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Capão Bonito recebe duas ambulâncias 
0 Km para atendimento médico

TRANSPORTE DE PACIENTES - Para 

reforçar a frota de veículos da Secretaria 

Municipal de Saúde, Capão Bonito recebeu 

na última terça-feira, 18/01, duas ambu-

lâncias 0 KM que estarão à disposição da 

população para transferências intermuni-

cipais e urgências dentro do município.

 As ambulâncias foram adquiri-

das através de recurso próprio somado a 

emendas parlamentares.

 Conforme a Secretaria de Saúde, 

os veículos concretizam mais uma etapa 

do Plano de Reestruturação da Frota que 

foi encontrada extremamente deficitária 

em 2021.

 “Desde janeiro de 2021 foram in-

tensificados esforços visando recuperar 

veículos que estavam parados e com pro-

blemas mecânicos gerados até pela falta 

Ambulâncias foram adquiridas através de recurso próprio somado a emendas parlamentares

de troca de óleo. A situação é bem dife-

rente e estamos conseguindo dar melho-

res condições de transporte aos pacien-

tes”, destacou a Secretaria.

 Na última 4ª feira, 19/01, o Go-

verno Municipal também recebeu outra 

boa notícia sobre a conquista de mais 

duas Vans e uma ambulância.
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Julio Fernando Galvão Dias
Prefeito Municipal - Gestão 2021/2024

José Toshio Saito 
Secretaria Municipal de Governo

Gilberto Tobias Domingues
Secretaria Municipal de Agropecuária, 
Obras e Meio Ambiente

Roberto Kazushi Tamura
Secretaria Municipal de Saúde

Carla Jeanice Batista Silveira Sales
Secretaria Municipal de Finanças

Marcelo Batista da Silva
Secretaria Municipal de Planejamento

Ana Luiza Marques Souto Dias (interina)
Secretaria Municipal de Educação, 
Cultura, Esporte e Turismo

Jaderson Nogueira Braga
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Carlos Pereira Barbosa Filho
Secretaria Municipal dos Negócios Jurídicos

Ana Luiza Marques Souto Dias 
Presidente Fundo Social de Solidariedade

Matheus Antônio Enei Francatto
Relações Institucionais

Administração Regional 
Vila Aparecida (Arva) - Tel.: 3542-6449

Ouvidoria / Corregedoria
Tel.: 08007743104 / 3542-1023

Departamento de Compras
Tel.: 3542-1176

Vigilância Patrimonial
3542-3069 

Junta Militar
Tel.: 3542-3724

Departamento Pessoal
Ramal 9920

Departamento de Trânsito
Ramal 9907

Departamento de Tributação
Ramal 9937
 
Fiscalização
3542-2411

Vigilância Sanitária
Tel.: 3542-4005

Câmara Municipal
Tel.: 3543-8190

PAT (Posto de Atendimento
do Trabalhador)  - Tel.: 3542-4713

Procon  - Tel.: 3542-2101

Conselho Tutelar  - Tel.: 3543-1479

Bolsa Trabalho terá a maior expansão da 
história com oferta de 150 mil vagas

BOLSA TRABALHO - O Gover-

nador do Estado anunciou na 

quarta-feira (19) o lançamento 

de 150 mil vagas para o progra-

ma Bolsa Trabalho, com foco na 

população desempregada, com 

prioridade para mulheres. A ini-

ciativa do Governo de São Paulo, 

desenvolvida pelas secretarias 

de Desenvolvimento Econômico 

e de Governo em parceria com 

municípios cadastrados no pro-

grama, tem objetivo de gerar 

renda, ocupação, qualificação e 

empregabilidade para a popula-

ção mais vulnerável, com apoio 

das prefeituras.

 “O Bolsa Trabalho é uma 

real oportunidade de emprego, 

são R$ 540 por mês, por um 

período de cinco meses, para 

atendimento a essa população 

vulnerável aqui no estado de São 

Paulo. A prioridade é para as mu-

lheres”, afirmou Doria.

 Com mais de R$ 415 mi-

lhões em investimentos do Go-

verno de São Paulo, o programa 

Bolsa Trabalho vai oferecer bol-

sas no valor de R$ 540 por mês 

aos cidadãos que realizarem ati-

vidades de trabalho em órgãos 

públicos municipais e estaduais. 

A carga horária será de 4 horas 

diárias, cinco dias por semana, 

e o benefício poderá ser pago 

por cinco meses consecutivos. 

Além disso, os participantes re-

alizarão um curso de qualificação 

profissional e receberão apoio à 

empregabilidade, por meio dos 

Postos de Atendimento ao Traba-

lhador (PATs).

 Os inscritos poderão 

escolher seis opções de cursos 

profissionalizantes virtuais da 

Univesp (Universidade Virtual do 

Estado de São Paulo), com dura-

ção de 80 horas:

• Auxiliar de Controle de Produ-

ção e Estoque

• Gestão Administrativa

• Gestão de Pessoas

• Organização de Eventos

• Rotinas e Serviços Administra-

tivos

• Secretariado e Recepção

 Inscrições - Serão 

aceitas inscrições de moradores 

do estado de São Paulo, desem-

pregados, maiores de 18 anos e 

com renda familiar de até R$ 550 

por pessoa (equivalente a meio 

salário mínimo). Os cidadãos 

elegíveis devem se inscrever no 

portal do Bolsa do Povo entre 25 

de janeiro e 7 de fevereiro: www.

bolsadopovo.sp.gov.br. A convo-

Foco é na população desempregada, com prioridade para mulheres; investimento é de mais de
R$ 415 milhões e inscrições começam dia 25

cação será feita por meio de pu-

blicação no Diário Oficial.

 Municípios - As prefei-

turas participantes do programa 

devem acessar o portal Bolsa do 

Povo e selecionar o número de 

vagas que desejam ter em seus 

municípios. Esta etapa foi prorro-

gada até esta quinta-feira (20).

 A distribuição de vagas 

entre os municípios aderentes 

considera a população, índice de 

vulnerabilidade social além do in-

teresse e capacidade da prefeitu-

ra local. Já os cidadãos inscritos 

são selecionados conforme parâ-

metros do questionário socioeco-

nômico, com priorizações de mu-

lheres arrimo de família, maiores 

encargos familiares, tempo de 

desemprego e maior idade.

 Sobre o Bolsa Tra-

balho - Com a promulgação da 

Lei nº 17.372, de 26 de maio de 

2021, o Programa Emergencial 

de Auxílio-Desemprego passou 

a integrar o programa Bolsa do 

Povo denominado Bolsa-Traba-

lho, que concentra a gestão dos 

benefícios, ações e projetos, com 

ou sem transferência de renda, 

instituídos para atendimento de 

pessoas em situação de vulnera-

bilidade social no estado de São 

Paulo.

 O resumo com as infor-

mações anunciadas pelo Gover-

no de São Paulo está disponível 

na página https://issuu.com/go-

vernosp/docs/bolsa_trabalho.
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RESOLUÇÃO N.02 DE 18 JANEIRO DE 2022 

“Dispõe sobre a constituição de nova Diretoria”. 

 

O Conselho Municipal de Assistência Social de Capão Bonito – 
C.M.A.S., no uso de suas atribuições estabelecidas pela Lei Municipal nº 

4.221, de 20 de outubro de 2016; 

CONSIDERANDO as deliberações, dos membros do Conselho 

presentes em Reunião Ordinária, realizada no dia 18 de janeiro de 2022; 

Considerando ainda a carta de renúncia da Sra. Presidente do 

Conselho Municipal de Assistência Social. 

 

RESOLVE: 

Art. 1º Constituir nova Diretoria, o qual fica constituído: Sra. Eliana 
Aparecida de Campos Oliveira como Presidente e Sra. Rafaela de C. Teixeira 
Guimarães como Vice-presidente. 

 

Art. 2º Esta resolução entrará em vigor na data da sua publicação. 
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Carteira de Trabalho somente digital
 DIGITAL – O aplicativo da Car-

teira de Trabalho e Previdência Social 

(CTPS) Digital existe desde 2017, contu-

do ele não substituía o documento físico. 

 Isso ocorreu a partir de 2019, 

quando a versão digital passou a ser 

equivalente a carteira em papel, aquele 

livrinho de capa azul que muitos brasilei-

ros conhecem.

 Ela veio para modernizar e facili-

tar o acesso às informações da vida la-

boral do trabalhador. 

 Com o documento digital, com 

apenas um clique, todas as experiências 

profissionais estarão disponíveis para o 

empregado e o empregador. É menos 

tempo médio de atendimento e mais 

agilidade no acesso aos dados.

 Mais de 303 milhões de pessoas 

já acessaram a Carteira de Trabalho e 

Previdência Social Digital desde janeiro 

de 2019. 

 Por causa da Covid-19, a versão 

digital teve um aumento expressivo de 

novos usuários, acessos e downloads 

desde o ano passado. Apenas em 2020 

foram mais de 270 milhões de acessos.

 A carteira de trabalho registra a 

vida profissional do trabalhador e ga-

rante o acesso dos direitos trabalhistas 

previstos em lei. Nela, constam, por 

exemplo, informações relacionadas à 

admissão do empregado e registros de 

alterações de salário e trabalho.

 Quem pode utilizar este serviço? 

Qualquer pessoa inscrita no Cadastro de 

Pessoas Físicas (CPF).

Como obter a CTPS Digital?

 Pelo celular: É só baixar o app 

Carteira de Trabalho Digital, disponível 

para Android e iOS. Na versão Mobile, 

tem a opção de receber notificações so-

Documento virtual substitui a versão impressa

bre as movimentações em seu Contrato 

de Trabalho.

 Pelo computador: No compu-

tador, acesse o portal gov.br, e busque 

por Carteira de Trabalho Digital. Depois 

clique em Solicitar. Por último, em Que-

ro Me Cadastrar. Preencha os campos 

com os seus dados, seguindo o passo a 

passo.

 Se o sistema informar que você 

já tem cadastro, volte para a tela da se-

nha de acesso, clique no botão Já Tenho 

Cadastro, e siga as orientações.

Pronto. Você já está na Área do Traba-

lhador. Clique agora no ícone Carteira de 

Trabalho Digital.

 Informações - Baixar o aplicati-

vo carteira digital; Conforme legislação 

Portaria Nº 1.065, DE 23 DE SETEMBRO 

DE 2019.

 CARTEIRA DE TRABALHO DI-

GITAL - LINKS

Link Playstore:

https://play.google.com/store/apps/de-

tails...

Link IOS (Iphone)

https://apps.apple.com/.../carteira-

-de.../id1295257499

 PROBLEMAS COM A SENHA 

GOV.BR? ESQUECEU? NÃO RECO-

NHECE E-MAIL? Deverá ser retirada a 

senha de RESET no INSS para que os 

procedimentos com a CARTEIRA DIGI-

TAL sejam conclusos ou pelo telefone 

135.

 Dúvidas comparecer ao Posto de 

Atendimento ao Trabalhador (PAT) de 

Capão Bonito.
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4rtecnologia 
SEÇÃO DE CONTABILIDADE 

DEPARTAMENTO DE FINANÇAS 
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO 

/ Página: 1 2 
2021 Exercício: 

Tributos Arrecadados/Recursos Recebidos 
Arrecadação até o 

Período 
Previsão Atual. do 

Exercício 
Previsão Inicial   

do Exercício 
 

Discriminação 
A) RECEITAS TOTAIS DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS 

PRÓPRIOS  19.534.000,00  19.534.000,00  25.881.459,55 
IMPOSTOS  22.535.593,43  16.615.000,00  16.615.000,00 

 2.474.607,65  1.800.000,00  1.800.000,00 1113.03.1.1.00.00 - IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO 
 168.033,96  210.000,00  210.000,00 1113.03.4.1.00.00 - IMPOSTO S/ A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS  

 3.131.787,76  3.500.000,00  3.500.000,00 1118.01.1.1.00.00 - IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA 
 8.095.015,05  1.872.000,00  1.872.000,00 1118.01.4.1.00.00 - IMPOSTO S/ TRANSMISSÃO “INTER VIVOS” DE BENS IMÓVEIS =  
 6.813.073,93  6.500.000,00  6.500.000,00 1118.02.3.1.00.00 - IMPOSTO SOBRE SERVIÇOS DE QUALQUER NATUREZA - ISS 

 55.966,23  40.000,00  40.000,00 1128.01.1.1.00.00 - TAXA DE FISCALIZAÇÃO DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA - PRINCIPAL 
 233.804,67  325.000,00  325.000,00 1128.01.9.1.01.00 - TAXA LIC P/ FUNC. ESTAB. COM. E INDUSTRIA 

 3.444,31  10.000,00  10.000,00 1128.01.9.1.02.00 - TAXA LIC COMERCIO AMBULANTE 
 7.751,46  10.000,00  10.000,00 1128.01.9.1.03.00 - TAXA DE ALVARA DE TAXI 

 21.608,96  40.000,00  40.000,00 1128.01.9.1.04.00 - TAXA DE PUBLICIDADE COMERCIAL 
 60.245,98  120.000,00  120.000,00 1128.01.9.1.05.00 - TAXA UTILIZ AREA DOMÍNIO PÚBLICO/FEIRAS 
 65.360,78  130.000,00  130.000,00 1128.01.9.1.06.00 - TAXA APROV. PROJ. CONSTR. CIVIL 

 229,99  6.000,00  6.000,00 1128.01.9.1.07.00 - TAXA DIVERSÃO PÚBLICA 
 45.994,63  70.000,00  70.000,00 1128.01.9.1.08.00 - TAXA CERTIDÕES DIVERSAS 
 6.792,00  12.000,00  12.000,00 1128.01.9.1.09.00 - TAXA UTILIZAÇÃO ATERRO SANITARIO 

 211.277,74  320.000,00  320.000,00 1128.02.9.1.01.00 - TAXA DE LIMPEZA VIAS E LOGRADOUROS 
 803.488,79  1.170.000,00  1.170.000,00 1128.02.9.1.02.00 - TAXA DE REMOÇÃO LIXO DOMIC.ENTULHO 
 169.581,16  250.000,00  250.000,00 1128.02.9.1.03.00 - TAXA DE CONSERVAÇÃO VIAS E LOGRADOUROS 

 7.551,54  8.000,00  8.000,00 1128.02.9.1.04.00 - TAXA DE VISTORIAS DIVERSAS 
 0,00  3.000,00  3.000,00 1128.02.9.1.05.00 - TAXA HORAS MÁQUINAS / CAMINHÕES 

 3.970,00  3.000,00  3.000,00 1128.02.9.1.06.00 - TAXA DE CORTES E PODAS DE ARVORES 
 156.006,84  215.000,00  215.000,00 1128.02.9.1.07.00 - OUTRAS TAXAS 

 0,00  1.000,00  1.000,00 1138.04.1.1.00.00 - CONTRIBUIÇÃO DE MELHORIA PARA PAVIMENTAÇÃO E OBRAS  
DÍVIDA ATIVA DE IMPOSTOS  3.032.451,34  2.591.000,00  2.591.000,00 

 0,00  1.000,00  1.000,00 1113.03.4.3.00.00 - IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS  
 0,00  1.000,00  1.000,00 1113.03.4.9.00.00 - IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS  

 1.864.404,93  1.670.000,00  1.670.000,00 1118.01.1.3.00.00 - IMPOSTO S/ PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA -  
 30.099,89  80.000,00  80.000,00 1118.01.1.9.00.00 - IMPOSTO S/ PROPRIED. PREDIAL E TERRIT. URBANA- DÍVIDA  
 4.766,62  1.000,00  1.000,00 1118.01.4.3.00.00 - IMP. S/ TRANSMISSÃO “INTER VIVOS” DE BENS IMÓVEIS = ITBI -  

 62,05  1.000,00  1.000,00 1118.01.4.9.00.00 - IMP. S/ TRANSM.“INTER VIVOS” DE BENS IMÓVEIS = ITBI- DÍVIDA  
 86.027,29  100.000,00  100.000,00 1118.02.3.3.00.00 - IMPOSTO SOBRE SERVIÇOS DE QUALQUER NATUREZA - ISS -  
 5.781,02  8.000,00  8.000,00 1118.02.3.9.00.00 - IMPOSTO S/ SERVIÇOS DE QUALQUER NATUREZA - DÍVIDA ATIVA -  

 566,00  2.000,00  2.000,00 1128.01.1.3.00.00 - TAXA DE FISCALIZAÇÃO DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA - DÍVIDA  
 0,00  1.000,00  1.000,00 1128.01.1.9.00.00 - TAXA DE FISCALIZAÇÃO DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA - DÍVIDA  

 216.516,26  160.000,00  160.000,00 1128.01.9.3.00.00 - TAXAS DE INSPEÇÃO, CONTROLE E FISCALIZAÇÃO - OUTRAS -  
 5.865,79  10.000,00  10.000,00 1128.01.9.9.00.00 - TAXAS DE INSPEÇÃO, CONTROLE E FISCALIZAÇÃO - OUTRAS -  

 795.626,43  530.000,00  530.000,00 1128.02.9.3.00.00 - TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS - DÍVIDA ATIVA 
 14.227,84  20.000,00  20.000,00 1128.02.9.9.00.00 - TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS - DÍVIDA ATIVA -  
 8.404,39  5.000,00  5.000,00 1138.04.1.3.00.00 - CONTRIBUIÇÃO DE MELHORIA PARA PAVIMENTAÇÃO E OBRAS  

 102,83  1.000,00  1.000,00 1138.04.1.9.00.00 - CONTRIBUIÇÃO DE MELHORIA PARA PAVIMENTAÇÃO E OBRAS  
JUROS E MULTA DE IMPOSTOS E DE DÍVIDA ATIVA DE IMPOSTOS  313.414,78  328.000,00  328.000,00 

 0,00  1.000,00  1.000,00 1113.03.4.2.00.00 - IMPOSTO S/ A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUT. RENDIMENTOS -  
 0,00  1.000,00  1.000,00 1113.03.4.4.00.00 - IMPOSTO S/ A RENDA - RETIDO NA FONTE-OUT. RENDIMENTOS-  

 9.326,99  15.000,00  15.000,00 1118.01.1.2.00.00 - IMPOSTO S/ PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA -  
 133.656,06  150.000,00  150.000,00 1118.01.1.4.00.00 - IMPOSTO S/ PROPRIEDADE PREDIAL E TERRIT. URBANA- DÍVIDA  

 405,01  1.000,00  1.000,00 1118.01.4.2.00.00 - IMP. S/ TRANSMISSÃO “INTER VIVOS” DE BENS IMÓVEIS= ITBI -  
 267,43  1.000,00  1.000,00 1118.01.4.4.00.00 - IMP. S/ TRANSM.“INTER VIVOS” DE BENS IMÓVEIS = ITBI- DÍVIDA  

 54.717,52  35.000,00  35.000,00 1118.02.3.2.00.00 - IMPOSTO SOBRE SERVIÇOS DE QUALQUER NATUREZA - ISS -  
 21.681,74  10.000,00  10.000,00 1118.02.3.4.00.00 - IMPOSTO S/ SERVIÇOS DE QUALQUER NATUREZA - ISS - DÍVIDA  

 237,51  1.000,00  1.000,00 1128.01.1.2.00.00 - TAXA DE FISCALIZAÇÃO DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA - MULTAS E  
 38,38  1.000,00  1.000,00 1128.01.1.4.00.00 - TAXA DE FISCALIZAÇÃO DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA - DÍVIDA  

 2.125,13  4.000,00  4.000,00 1128.01.9.2.00.00 - TAXAS DE INSPEÇÃO, CONTROLE E FISCALIZAÇÃO - OUTRAS -  
 24.485,94  29.000,00  29.000,00 1128.01.9.4.00.00 - TAXAS DE INSPEÇÃO, CONTROLE E FISCALIZAÇÃO - OUTRAS -  
 3.939,64  5.000,00  5.000,00 1128.02.9.2.00.00 - TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS - MULTAS E JUROS 

 62.033,57  70.000,00  70.000,00 1128.02.9.4.00.00 - TAXAS PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS - DÍVIDA ATIVA - MULTAS E  
 0,00  1.000,00  1.000,00 1138.04.1.2.00.00 - CONTRIBUIÇÃO DE MELHORIA PARA PAVIMENTAÇÃO E OBRAS  

 499,86  3.000,00  3.000,00 1138.04.1.4.00.00 - CONTRIBUIÇÃO DE MELHORIA PARA PAVIMENTAÇÃO E OBRAS  

CONTINUA
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DEPARTAMENTO DE FINANÇAS 
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO 

/ Página: 2 2 
2021 Exercício: 

Tributos Arrecadados/Recursos Recebidos 
Arrecadação até o 

Período 
Previsão Atual. do 

Exercício 
Previsão Inicial   

do Exercício 
 

Discriminação 
TRANSFERÊNCIAS  73.700.000,00  73.700.000,00  89.289.481,77 

FEDERAIS  40.968.930,57  33.810.000,00  33.810.000,00 
 35.577.523,39  28.500.000,00  28.500.000,00 1718.01.2.1.01.00 - COTA-PARTE DO FPM - FUNDO DE PARTICIPAÇÃO DOS  
 1.559.406,29  1.300.000,00  1.300.000,00 1718.01.3.1.00.00 - COTA-PARTE DO FPM - FUNDO DE PARTIC. MUNICÍPIOS- 1% COTA  
 1.377.497,72  1.270.000,00  1.270.000,00 1718.01.4.1.00.00 - COTA-PARTE DO FPM - FUNDO DE PARTIC. MUNICÍPIOS - 1% COTA  
 2.454.503,17  2.600.000,00  2.600.000,00 1718.01.5.1.00.00 - COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL  

 0,00  140.000,00  140.000,00 1718.06.1.1.00.00 - TRANSFERÊNCIA FINANCEIRA DO ICMS - DESONERAÇÃO - L.C. Nº  
ESTADUAIS  48.320.551,20  39.890.000,00  39.890.000,00 

 42.143.058,31  32.000.000,00  32.000.000,00 1728.01.1.1.00.00 - COTA-PARTE DO ICMS 
 5.833.951,50  7.600.000,00  7.600.000,00 1728.01.2.1.00.00 - COTA-PARTE DO IPVA 

 315.382,05  220.000,00  220.000,00 1728.01.3.1.00.00 - COTA-PARTE DO IPI - MUNICÍPIOS 
 28.159,34  70.000,00  70.000,00 1728.01.4.1.00.00 - COTA-PARTE DA CONTRIBUIÇÃO DE INTERVENÇÃO NO DOMÍNIO  

TOTAL DAS RECEITAS  93.234.000,00  93.234.000,00  115.170.941,32 

B) DEDUÇÕES PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB* 
REDUÇÕES DE TRANSFERÊNCIAS  14.212.000,00  14.212.000,00  17.264.801,60 

FEDERAIS  7.606.404,92  6.248.000,00  6.248.000,00 
 7.115.504,41  5.700.000,00  5.700.000,00 9100.00.0.0.01.01 - (-) DEDUÇÃO RECEITA P/ FORMAÇÃO DO FUNDEB = FPM 

 490.900,51  520.000,00  520.000,00 9100.00.0.0.01.02 - (-) DEDUÇÃO RECEITA P/ FORMAÇÃO DO FUNDEB = ITR 
 0,00  28.000,00  28.000,00 9100.00.0.0.01.03 - (-) DEDUÇÃO RECEITA P/ FORMAÇÃO DO FUNDEB = ICMS DESON. 

ESTADUAIS  9.658.396,68  7.964.000,00  7.964.000,00 
 8.428.611,46  6.400.000,00  6.400.000,00 9100.00.0.0.02.01 - (-) DEDUÇÃO RECEITA P/ FORMAÇÃO DO FUNDEB = ICMS 
 1.166.708,79  1.520.000,00  1.520.000,00 9100.00.0.0.02.02 - (-) DEDUÇÃO RECEITA P/ FORMAÇÃO DO FUNDEB = IPVA 

 63.076,43  44.000,00  44.000,00 9100.00.0.0.02.03 - (-) DEDUÇÃO RECEITA P/ FORMAÇÃO DO FUNDEB = IPI -  

TOTAL LÍQUIDO  79.022.000,00  79.022.000,00  97.906.139,72 

CAPAO BONITO, 20 de Janeiro de 2022. 
 
 

JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS 
Prefeito Municipal 
072.113.748-29 

 
NILSON TADEU DA SILVA 

Controle Interno 
278.221.638-41 

 
 

RENILDA ALEXANDRE S. DE PROENÇA 
Coordenadora Div. Contabilidade 

CRC 1SP 247748/0-8 
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Em uma semana, SP registra meio milhão de 
pré-cadastros infantis no Vacina Já

PRÉ-CADASTRO - O site Va-

cina Já, disponibilizado pelo 

Governo de São Paulo para o 

pré-cadastro para vacinação 

contra a Covid-19 do públi-

co infantil, na faixa etária de 

5 a 11 anos, alcançou quase 

meio milhão de registros in-

fantis desde o último dia 12, 

quando o cadastramento foi 

liberado.

 A plataforma, desen-

volvida pela Prodesp – em-

presa de Tecnologia do Es-

tado de São Paulo – e as 

Secretarias de Comunicação 

e da Saúde, registrou 492 mil 

pré-cadastros até as 12h30 

desta sexta-feira (21).

 Nesse período, a pá-

gina foi visitada por mais de 

1 milhão de usuários e foi 

visualizada mais de 2,5 mi-

lhões de vezes. O pré-ca-

dastro é opcional e não é um 

agendamento, mas agiliza 

o atendimento nos locais de 

imunização, evitando filas e 

aglomerações.

 Para cadastrar os fi-

lhos, os pais ou responsáveis 

devem acessar o link https://

www.vacinaja.sp.gov.br, cli-

car no botão “Crianças até 11 

anos” e preencher o formulá-

rio online.

 Na quinta-feira (20) 

foi iniciada a vacinação com a 

Coronavac em crianças, após 

aprovação do uso do imuni-

zante pela Anvisa (Agência 

Nacional de Vigilância Sanitá-

ria). O calendário do Governo 

de São prevê o prazo de três 

semanas para aplicação da 

dose inicial contra a Covid-19 

em todas as 4,3 milhões de 

crianças do estado.

 Vacinação de crian-

ças de 05 a 11 anos com 

comorbidades - A Secre-

taria Municipal da Saúde de 

Capão Bonito informa que 

desde o dia 19/01 iniciou a 

vacinação de crianças com 

idades entre 05 e 11 anos 

com comorbidades.

 A vacinação acontece-

rá em todas as Unidades de 

Saúde, das 09 às 16 horas, 

para garantir sua dose será 

necessário fazer o pré-cadas-

tro no site https://vacinaja.

sp.gov.br e portar os seguin-

tes documentos:

- CPF;

- Comprovante de endereço;

- Carteira de vacinação.

 Para mais informa-

ções:

PSF Centro e Zona Rural 

(15) 3542-1713, PSF Vila 

Maria (15) 3542-1149, PSF 

Nova Capão Bonito – (15) 

3542-2958, PSF Vila Apa-

recida (15) 3542-3171, PSF 

Jardim Alvorada (15) 3542-

1506, PSF Vila São Paulo – 

(15) 3542-3182
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DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 06/2022

Objeto: Locação de imóvel para instalações da Unidade Sentinela 

COVID19, para a Secretaria Municipal de Saúde.

Vistos, etc.

ADJUDICO e HOMOLOGO o objeto da DISPENSA DE LICITAÇÃO 

Nº 06/2022, confeccionada de acordo com o Art. 24, Inciso X, da 

Lei nº 8.663/93, à empresa: LEGIONÁRIOS DA DEFESA DO ME-

NOR DE CAPÃO BONITO, inscrita no CNPJ n° 48.389.217/0001-

61, no valor total de R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

Capão Bonito, 19/01/2022.

 

Roberto Kazushi Tamura

Secretário Municipal de Saúde

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 07/2022

Objeto: Aquisição de medicamento OFEV NINTEDANIB 150mg, 

para atendimento a paciente, para a Secretaria Municipal de Saú-

de.

Vistos, etc...

ADJUDICO e HOMOLOGO o objeto da DISPENSA DE LICITA-

ÇÃO Nº 07/2022, confeccionada de acordo com o Art. 24, Inciso 

II, da Lei nº 8.663/93, à empresa: FUTURA COMÉRCIO DE PRO-

DUTOS MÉDICOS E HOSPITALARES EIRELI, inscrita no CNPJ 

n° 08.231.734/0001-93, no valor total de R$ 4.000,00 (quatro 

mil reais).

Capão Bonito, 19/01/2022

Roberto Kazushi Tamura

Secretário Municipal de Saúde

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 04/2022

Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviços pos-

tais para atender as necessidades do município durante o exercí-

cio de 2022

Vistos, etc...

ADJUDICO e HOMOLOGO o objeto da INEXIGIBILIDADE DE LI-

CITAÇÃO Nº 04/2022, confeccionada de acordo com o Art. 25, 

Inciso I, da Lei nº 8.663/93, à empresa: EMPRESA BRASILEIRA 

DE CORREIOS E TELEGRAFOS, no valor total de R$ 60.000,00 

(sessenta mil reais).

Capão Bonito, 19/01/2022.

Carla Jeanice Batista Silveira Sales

Secretária Municipal de Administração e Finanças

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 05/2022

Objeto: Contratação de empresa pra fornecimento de passes esco-

lares em atendimento aos alunos do Centro Paula Souza e FATEC.

Vistos, etc...

ADJUDICO e HOMOLOGO o objeto da INEXIGIBILIDADE DE LI-

CITAÇÃO Nº 05/2022, confeccionada de acordo com o Art. 25, 

da Lei nº 8.663/93, à empresa: ANA RITA DA SILVA BUENO 

TRANSPORTES ME, inscrita no CNPJ n° 19.962.917/0001-03, 

no valor total de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

Capão Bonito, 19/01/2022.

Ana Luiza Marques Souto Dias

Secretária Municipal de Educação

ONDE SE LÊ:

SÉTIMO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO Nº 

165/2015 (Protocolo nº 12784/2021)

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 093/2015

CONTRATADA: JOÃO KEIJI SASADA

OBJETO: Locação de um imóvel, para fins de funcionamento da 

AGÊNCIA DOS CORREIOS, para a Secretaria Municipal de Go-

verno, deste Município.

“DO VALOR”: Acrescentando o valor de R$ 10.800,00 (dez mil e 

oitocentos reais) ao valor originário do contrato.

“DO PRAZO”: Prorrogando o prazo de vigência para 02/01/2023.

ASSINATURA: 11/01/2022

LEIA-SE:

SÉTIMO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO Nº 

165/2015 (Protocolo nº 12784/2021)

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 093/2015

CONTRATADA: JOÃO KEIJI SASADA

OBJETO: Locação de um imóvel, para fins de funcionamento da 

AGÊNCIA DOS CORREIOS, para a Secretaria Municipal de Go-

verno, deste Município.

“DO VALOR”: Acrescentando o valor de R$ 12.420,00 (doze mil 

e quatrocentos e vinte reais) ao valor originário do contrato.

“DO PRAZO”: Prorrogando o prazo de vigência para 02/01/2023.

ASSINATURA: 11/01/2022

PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO Nº 

027/2021 (Protocolo nº 12786/2021)

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 035/2021

CONTRATADA: EMERSON DE JESUS SIQUEIRA

OBJETO: Locação de um imóvel, para acomodação da Subprefei-

tura do Bairro Turvo dos Almeidas, para a Secretaria Municipal 

de Governo, deste Município. 

 
EXTRATO DE DISPENSA E

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO

EXTRATO DE CONTRATO,
ADITAMENTO E ATA

CONTINUA

DISPENSA DE LICITAÇÃO - ERRATA
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“DO VALOR”: Acrescentando o valor de R$ 4.830,00 (quatro mil 

e oitocentos e trinta reais) ao valor originário do contrato.

“DO PRAZO”: Prorrogando o prazo de vigência para 04/01/2023.

ASSINATURA: 11/01/2022

PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO Nº 

124/2021 (Protocolo nº 12771/2021)

PREGÃO PRESENCIAL Nº 021/2021

CONTRATADA: CLAUDINEI JOSE DA SILVA JUNIOR

OBJETO: Contratação de empresa para prestação de serviço de 

Transporte Escolar, para a Secretaria Municipal de Educação. 

“DO VALOR”: Acrescentando o valor de R$ 1.351,68 (um mil, 

trezentos e cinquenta e um reais e sessenta e oito centavos) ao 

valor originário do contrato.

ASSINATURA: 19/01/2022.

PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE 

PREÇOS Nº 036/2021 (Protocolo nº 466/2022)

PREGÃO PRESENCIAL Nº 029/2021

CONTRATADA: MASTER DIAGNÓSTIA PRODUTOS LABORATO-

RIAIS E HOSPITALARES LTDA

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS Aquisição de Kits de Coleta e 

Teste Rápido para Coronavírus IgG/IgM (Covid-19), para a Secreta-

ria Municipal de Saúde.

CLÁUSULA SEGUNDA - DO REEQUILÍBRIO ECONÓMICO-FI-

NANCEIRO

2.1. As partes resolvem restabelecer, nos termos do art. 65, II, 

d, da Lei Federal n2 8.666/93, a manutenção do equilíbrio econô-

mico financeiro inicialmente pactuado para a justa remuneração 

da prestação de serviços, alterando os valores unitários dos itens 

constantes na tabela da “CLAUSULA PRIMEIRA” (DO OBJETO) do 

referido contrato, passando a vigorar o seguinte:

ASSINATURA: 20/01/2022.

REVOGAÇÃO DA DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 001/2022 – PRO-

CESSO Nº 204/2022

A Prefeitura do Município de Capão Bonito vem através deste in-

formar que a Dispensa de Licitação em epígrafe, que tem como ob-

jeto a Contratação de empresa para fornecimento de 2.000 kits de 

Teste Rápido Antígeno para Covid-19, para a Secretaria Municipal 

de Saúde, REVOGA A DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 001/2022, 

conforme processo administrativo nº 204/2021, que compreende o 

valor global de R$ 43.000,00 (quarenta e três mil reais).

- PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPÃO BONITO –

CONTRATADA: MASTER DIAGNÓSTIA PRODUTOS LABORATORIAIS E HOSPITALARES 
LTDA 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS Aquisição de Kits de Coleta e Teste Rápido para Coronavírus 
IgG/IgM (Covid-19), para a Secretaria Municipal de Saúde. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA - DO REEQUILÍBRIO ECONÓMICO-FINANCEIRO 
2.1. As partes resolvem restabelecer, nos termos do art. 65, II, d, da Lei Federal n2 8.666/93, a 
manutenção do equilíbrio econômico financeiro inicialmente pactuado para a justa remuneração da 
prestação de serviços, alterando os valores unitários dos itens constantes na tabela da “CLAUSULA 
PRIMEIRA” (DO OBJETO) do referido contrato, passando a vigorar o seguinte: 
 

ITEM PRODUTO 
Valor Unitário 
Anterior a este 
termo aditivo 

Percentual de 
Reajuste 

Valor Unitário 
a partir deste 
termo aditivo 

01 Coleta de amostra nasal- Covid19. R$ 40,00 -12,5% R$ 35,00 
 
ASSINATURA: 20/01/2022. 
 
REVOGAÇÃO DA DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 001/2022 – PROCESSO Nº 204/2022 
A Prefeitura do Município de Capão Bonito vem através deste informar que a Dispensa de Licitação em 
epígrafe, que tem como objeto a Contratação de empresa para fornecimento de 2.000 kits de Teste 
Rápido Antígeno para Covid-19, para a Secretaria Municipal de Saúde, REVOGA A DISPENSA DE 
LICITAÇÃO Nº 001/2022, conforme processo administrativo nº 204/2021, que compreende o valor global 
de R$ 43.000,00 (quarenta e três mil reais). 
 

- PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPÃO BONITO – 
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO
AV. CAPITÃO CALIXTO, 131 - Bº NOVA CAPÃO BONITO
C.N.P.J. 57.054.793/0001-49

Data: 21/01/2022 17:03:53
Usuário: leila

Relatório de Gestão Fiscal - Poder Legislativo - Período: 3º Quadrimestre / 2021
Sistema CECAM

LRF, art 48
QUADRO COMPARATIVO COM LIMITES DA LRF 3º Quadrimestre

R$ %

Receita Corrente Líquida 180.779.859,99 100,0000

Despesas Totais com Pessoal 2.499.768,48 1,3828
Limite Máximo (art. 20 LRF) 10.846.791,60 6,0000
Limite Prudencial 95% (par.ún.art.22 LRF) 10.304.452,02 5,7000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000

Dívida Consolidada Líquida
Saldo Devedor 0,0000
Limite Legal(arts. 3° e 4° Res. n° 40 Senado) 0,00 0,0000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000

Concessões de Garantias
Montante 0,00 0,0000
Limite Legal (art. 9° Res. n° 43 Senado) 0,00 0,0000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000

Operações de Crédito(exceto ARO)
Realizadas no Período 0,00 0,0000
Limite Legal(inc. I, art. 7° Res. n° 43 Senado) 0,00 0,0000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000

Antecipação de Rec. Orçamentárias
Saldo Devedor 0,00 0,0000
Limite Legal(art. 10 Res. n° 43 Senado) 0,00 0,0000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000

CAPAO BONITO, 31 de Dezembro de 2021

LEILA MARIA FERREIRA DE ARAUJO GARBO PAULO EDUARDO DA SILVEIRA GUILHERME SANTOS AMERICO
CRC 1SP 236.350/O-6 CPF 183.420.828-90

Contadora Presidente Controle Interno
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