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Mais uma grande atracao cultural em
Capao Bonito neste sabado

Banda Sinfénica do Projeto Guri sera regida pela professora e pianista Sarah Higino

SINFONICA PROJETO GURI - O
Projeto GURI no Interior e Litoral
- Programa de Educagdo Musical
e Inclusdo Sociocultural da Secre-
taria de Cultura e Economia Cria-
tiva do Governo do Estado de Sao
Paulo, gerido pela Santa Marcelina
Cultura - promove temporada de
concertos gratuitos dos Grupos de
Referéncia com énfase na partici-
pacdo de artistas convidadas.

Pela primeira vez em Capao Boni-
to a “Banda Sinfonica do Projeto
Guri”, trard o melhor da musica
erudita e popular, em um show
repleto de emogao, em comemo-
racdo ao Dia Nacional da Cultura.

A banda tera como regente convi-
dada Sarah Higino e se apresenta-
ra neste sabado, 05 de novembro
- as 19 horas, no Centro Educacio-
nal “Paulo Freire”.

A entrada é gratuita e a classifica-
gao livre.

A premiada Sarah Higino é re-
gente, professora, pianista. E as-
sim como nods, acredita no poder
transformador da musica.

Além de um curriculo de peso em
apresentagdes, com estreias, e
gravagOes, tem atuado ativamen-
te como convidada e palestrante
de diversos webinarios com temas
relativos a musica e cultura afro
brasileira, além de concertos onli-

ne, com o objetivo de incentivar o

respeito e a igualdade de oportu-
nidades a todos.

Mulheres na Musica - A progra-
magao de concertos com o prota-
gonismo feminino ocorre de se-
tembro a dezembro, em diversas
cidades do Estado.

As artistas também fardo master-
classes exclusivas para alunos e
professores, no proprio espaco do
Projeto GURI; e lives, aberta para
0 publico em geral no YouTube.
“As mulheres sdao o grande des-
taque da programacao anual de
concertos dos grupos artisticos do
Projeto Guri do Interior e Litoral.
Um panorama de solistas e re-
gentes, da musica de concerto e
popular, com destaque nacional e
internacional, realizam residéncias
artisticas quem tém como resulta-
do 26 concertos. O objetivo é au-
mentar as referéncias femininas
na musica profissional, contex-

to que ainda é majoritariamente
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9 Centro Educacional Cultural e
Esportivo “Paulo Freire”
Rua Bemardino de Campos, 477 - Centro
Capéo Bonito/ SP

masculino”, explica Ari Colares,
gerente artistico da Santa Marce-
lina Cultura, organizacdao gestora
do GURI.

As convidadas Adriana Holtz, Alda
Elodie

Bouny, Fabricia Medeiros, G& Cor-

Bomfim, Eliana Sulpicio,
tes, Jane do Bandolim, Juliana
Ripke, Maira Ferreira, Paula Cas-
tiglioni, Paola Picherzky, Paula Va-
lente, Rosangela Rhafaella e Sa-
rah Higino compartilham o palco
com os Grupos de Referéncias de
Aracatuba (Camerata de Violdes),
Bauru (Banda Sinfonica), Franca
(Camerata de Cordas Dedilhadas),
Itabera (Banda Sinfénica), Jun-
diai (Orquestra Sinfonica), Lorena
(Coro), Marilia (Percussdo), Pira-
cicaba (Coro), Presidente Pruden-
te (Orquestra Sinfonica), Santos
(Camerata de Violdes), Sao Carlos
(Big Band), Sao José do Rio Preto
(Camerata de Cordas Fricciona-

das), Sorocaba (Coro e Percus-

sdo).

Grupos de Referéncia - Forma-
dos por alunos e alunas de dife-
rentes polos do Projeto GURI, os
grupos tém papel de referéncia
e motivagao para os demais in-
tegrantes do projeto. Os Grupos
de Referéncia oferecem a experi-
éncia de compromisso, responsa-
bilidade e execugdo de repertorio
qualificado, com desafios técnicos
e artisticos compativeis com o es-
tagio de desenvolvimento musical.
Implantados em 2010, os Grupos
integram 381 Guris e Gurias.
Cada grupo ensaia duas vezes por
semana, com uma carga horaria
de quatro horas semanais. Os en-
saios acontecem nos polos-sede
distribuidos por 13 cidades: Ara-
catuba, Bauru, Franca, Itaber3,
Jundiai, Lorena, Marilia, Piracica-
ba, Presidente Prudente, Santos,
S3o Carlos, S3o José do Rio Preto
e Sorocaba.
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Confira o calendario do Vestibular das Fatecs
para o 1° semestre de 2023

Faculdades de Tecnologia do Estado tem prazo para pedido de isencdo e reducdo da taxa de inscricdo até dia 4

ALENDARIO VESTIBULAR -
Comeca no dia 7 de novembro
o periodo de inscricéo do pro-

cesso seletivo das Faculdades

de Tecnologia do Estado (Fatecs) para
0 primeiro semestre de 2023. O Centro
Paula Souza (CPS) oferta mais de 18 mil
vagas em cursos superiores de tecnologia
gratuitos para todo o Estado de Sao Pau-
lo. A prova presencial sera aplicada no dia
8 de janeiro.

O interessado em participar do processo
seletivo pode pedir isencao total e redu-
cdo de 50% da taxa de inscrigdo até as
15 horas da proxima sexta-feira, pela in-
ternet. Valor integral da taxa é de R$ 91.
Conheca as datas do calendario do Vesti-
bular das Fatecs:

27 de outubro a 4 de novembro - até as
15 horas: Periodo para solicitar isengdo e
reducdo da taxa de inscricao;

7 de novembro a 15 de dezembro - até
as 15 horas: Inscricao para o processo
seletivo;

23 de novembro: Resultado dos pedidos
de isengao e redugao;

23 de novembro a 15 de dezembro - até
as 15 horas:Inscricdo para os beneficia-
dos com a isengao ou redugao da taxa de

inscrigao;

24 e 25 de novembro: Periodo de recur-

so para os pedidos de isencao e reducao
indeferidos;

6 de dezembro - a partir das 15 horas:
Resultado dos recursos de isengao e re-
ducao;

5 de janeiro de 2023 - a partir das 15
horas: Divulgacao dos locais de prova;

8 de janeiro de 2023 - as 13 horas: Exa-
me do Vestibular;

9 de janeiro de 2023 - a partir das 15

horas: Divulgacao do gabarito oficial

| T

18 de janeiro de 2023 - a partir das 15
horas: Divulgagdo da lista de classifica-
cao geral e primeira lista de convocacgao;
19 e 20 de janeiro e 2023: Matricula da
primeira lista de convocados por meio do
Sistema de Matricula Remota;

30 de janeiro - a partir das 15h: Divul-
gacao da segunda lista de convocagao
e chamada para envio dos documentos
para a segunda chamada;

31 de janeiro: Matricula da segunda lista

de convocacao e envio de documentos.
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Atletas de Capao Bonito sao destaques no
Campeonato Sul-Americano de Sumo do Rio de Janeiro

SUMO - No ultimo domingo, 23/10, na cidade
do Rio de Janeiro, aconteceu o Campeonato
Sul-Americano de Sumo.

Organizado pela Confederagao Sul-Americana
de Sumé6, o Campeonato Sul Americano de
Sumo serviu como classificatorio para o World
Combat Games, evento mundial de artes
marciais que acontecera em Riyadh na Arabia
Saudita em outubro do ano que vem.

A Selecao Brasileira contou com 3 atletas de
Capdo Bonito: Valéria Dall’Olio - 32 colocada
na categoria médio, Deordan Santos - vice-
-campedo na categoria leve e Rafael Della-
nhol - vice-campedo na categoria absoluto.
Rafael ainda fez parte da equipe brasileira que
se sagrou campedo no torneio por equipes.

A competigdo foi marcada pelo alto nivel de
seus participantes contato com varios meda-
Ihistas em mundiais e também no World Ga-
mes, a olimpiadas dos esportes ndo olimpi-
cos.

Flavio Kosaihira, técnico da Selegao Brasileira
de Sumé comentou sobre a participagdo dos
atletas de Capao Bonito.

“Sempre é bom contar com atletas de Capao
Bonito na Selegdo Brasileria, pois a cidade
tem tradigdo no sumo brasileiro e tem como
senseis Tsutsumi e Terazawa dois expoentes
do sumoé no Brasil, dois senseis que formaram
diversos campedes brasileiros e sul ameri-
canos, espero que o esporte cresga e se de-
senvolva na cidade para que a selegao possa
sempre contar com atletas de alto nivel vin-
dos dessa cidade”, disse.

Além do Campeonato Sul-Americano de
Sumo, a cidade do Rio de Janeiro promoveu o
primeiro Campeonato Regional de Sum6é con-
tando com a participagdo de atletas de todo o
Brasil e também dos paises participantes do
Campeonato Sul-Americano.

Capdo Bonito contou com 6 atletas nessa
competicdo, conseguindo novamente exce-
lentes resultados, medalhando todos os atle-
tas:

e Ane Beatriz Marques - 32 colocada na cate-
goria Mirim A;

e Gabriele Rodrigues dos Santos Oliveira - 32

na categoria Infantil;

e Harumi Sugawara e Diana Dall’Olio - respec-
tivamente como vice-camped e 32 colocada
na categoria Juvenil;

e Ana Paula Rodrigues dos Santos Oliveira -
32 colocada na categoria adulto leve;

e Valéria Dall'Olio como campes;

e Harumi Sugawara - vice na categoria adulto
médio;

¢ Yudi Sugawara - vice campedo na categoria
Mirim C

¢ Rodrigo Dall’Olio - 39 na categoria Infantil.

A equipe ainda teve Jodo Shigueki Sugawara
e Valéria Dall’Olio atuando como arbitros nas
competigdes.

Todos os atletas viajaram com recursos pro-
prios e receberam apoio da Associacao Cultu-
ral Capdo Bonito, mais conhecida como Kai-
kan.

O sensei Massaki Tsutsumi viajou junto com
a equipe para dar todo apoio moral e técnico,

sempre incentivando e instruindo os atletas.
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HOMOLOGACAOQ/LICITACAQ

REF: PREGAO ELETRONICO N° 041/2022 - PROCESSO N° 11186/2022.
Vistos, efc...

O Pregoeiro Municipal ADJUDICOU o lote n° 01, com proposta no valor global de
R$ 218.000,00 (duzentos e dezoito mil reais), a empresa licitante LOUREIRO E
FIGUEIREDO COMERCIO DE VEICULOS E PEGAS LTDA - CNPJ: 11.476.465/0001-
30.

Em consequéncia HOMOLOGO, para que produza seus efeitos, o julgamento procedido
pelo Pregoeiro, juntamente com a Equipe de Apoio e Parecer Juridico do PE n° 041/2022.

Capéo Bonito, 03 de novembro de 2022.

Roberto Kazushi Tamura
Secretario Municipal de Satde

REF: PREGAO PRESENCIAL N° 046/2022 - PROCESSO N° 11029/2022 — SISTEMA
REGISTRO DE PREGOS.
Vistos, efc...

O Pregoeiro Municipal ADJUDICOU os itens n° 01, 02, 06, 08, 09, 11 e 12, com proposta
no valor global de R$ 169.900,00 (cento e sessenta e nove mil e novecentos reais),
a empresa licitante SAMUEL ANTUNES PEREIRA/ME - CNPJ: 54.330.741/000160, e
quanto aos itens n° 03, 04, 05, 07 e 10, restaram DESERTOS.

Em consequéncia HOMOLOGO, para que produza seus efeitos, o julgamento procedido
pelo Pregoeiro, juntamente com a Equipe de Apoio e parecer juridico do PP n° 046/2022.

Capéo Bonito, 04 de outubro de 2022.

Ana Luiza Marques Souto Dias
Secretaria Municipal de Educagao

EXTRATO DE CONTRATO, ADITAMENTO E ATA

CONTRATO N° 195/2022

PREGAO ELETRONICO N° 038/2022

CONTRATADO: IGARAPE DISTRIBUIDORA AGRICOLA E COMERCIAL LTDA.
OBJETO: Contratagdo de uma empresa para Aquisi¢ao de um Trator Agricola, em
atendimento a Secretaria Municipal de Planejamento, desse Municipio

VALOR GLOBAL: R$ 466.000,00 (quatrocentos e sessenta e seis mil reais)
ASSINATURA: 25/10/2022

PRESTAGAO DE SERVIGOS DE SOFTWARE

PARTES: MUNICIPIO DE CAPAO BONITO/SP e a Consignet Sistemas Ltda.

OBJETO: A concessdo da licenga de uso e a atualizagdo de novas funcionalidades do
Software CONSIGNET pela Consignet Sistemas Ltda, registrada no CNPJ sob o n°.
23.112.748/0001-81, a MUNICIPIO DE CAPAO BONITO/SP, com o objetivo de permitir
que entidades conveniadas e o0s préprios 6rgdos comerciais realizem consignages de
descontos e outras operagbes em folha de pagamento por meio da internet.

PRAZO: Inicia-se a partir de 23/11/2022 e possui prazo de 60 (sessenta) meses.

DATA DE ASSINATURA: 05 de outubro de 2022.

FORO: Comarca de Capdo Bonito, estado de Sdo Paulo.

- PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO -

EXTRATO DO TERMO ADITIVO COM ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL
EXERCICIO 2022

TERMO ADITIVO N° 001/2022 - TERMO DE COLABORACAO N°
38/2019

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Capao Bonito
CONTRATADO: ASSOCIACAO BENIFICENTE SANTA CASA DE MISE-
RICORDIA DE CAPAO BONITO

OBJETO: Prestar servicos para execucao de servicos médicos-hospita-
lares do Hospital Geral, Maternidade e Pronto Socorro (urgéncia e emer-
géncia).

Fica alterada a Clausula Terceira (Dos Recursos Financeiros) 3.2:
conforme segue — O valor mensal passara para um montante de R$
337.000,00 (trezentos e trinta sete mil reais) oriundos de fonte muni-
cipal.

ASSINATURA: 27/10/2022

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS

Prefeito Municipal

TREINAMENTO

VENDA MAIS
FINAL de ANO

A HORA DE

ENDER
CHEGOU!

DATA: 17/11/2022
HORARIO: 19h
LOCAL: Centro de Convengdes

SEBRAEAQUI
CAPAO BONITO NA ACIAP

© 1535424053 | ©15998189161

INSCRICOES
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EDITAL DE RETIFICACAO N°1 - PROCESSO SELETIVO N° 04/2022

A Prefeitura Municipal de Capdo Bonito/SP, resolve expedir a presente
RETIFICACAOQO oo Edital de Abertura de Inscricoes do Concurso PUblico n° 04/2022,
para fazer constar a seguinte alteracdo:

ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO: Alteradas as datas a partir da Etapa 4
(Aplicacdo das Provas) em razdo da utilizacdo dos prédios escolares para a
realizacdo do ENEM — Exame Nacional do Ensino Médio em 20/11/2022. A versdo
integral do presente do EDITAL DE RETIFICACAO N°1 - PROCESSO SELETIVO N°
04/2022 serd publicado em 04/11/2022, na Imprensa Oficial do Municipio de
Capdo Bonito (http://imprensaoficial.capaobonito.sp.gov.br/) e estard disponivel
para consulta no site da Secretaria Municipal de Educacdo de Capdo Bonito, no
link: http://educacao.capaobonito.sp.gov.br/.

PROCESSO SELETIVO para cadastro de reserva, para vagas de contratacdo
em cardter tempordrio e emergencial de: MERENDEIRA.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS, Prefeito do Municipio de Capdo
Bonito, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

Torna puUblica a abertura de inscricoes do Processo Seletivo n° 04/2022,
para cadastro reserva, em atendimento ao disposto na Lei n° 5.149 de 30 de
setembro de 2022 e Decreto n® 175/22 de 30 de setembro de 2022, para
contratacdo por prazo determinado, em cardter tempordrio, emergencial e
precdrio, especificamente para o ano letivo de 2023, podendo ser prorrogado
por igual periodo nos termos da lei municipal vigente, obedecidas as normas
deste edital e a legislacdo trabalhista, para atender as Escolas Municipais de
Educacado Infantil e de Ensino Fundamental.

| - INSTRUCOES ESPECIAIS

1.1 - DA CONTRATAGCAO

1.2 — PERIODO DA CONTRATACAO: O periodo de contratacdo para o emprego
de Merendeira serd estipulado conforme solicitacdes das unidades escolares,
podendo ser rescendido em razdo de:

efetivacdo de candidato aprovado em concurso publico;
retorno do profissional fitutar ;

término do ano letivo de 2023;

conforme a necessidade da municipalidade.

2 - DO EMPREGO E VAGAS
2.1 - O Processo Seletivo destina-se ao provimento de:
* CR (Cadastro de Reserva) para o emprego tempordrio de Merendeira.

2.2 - O emprego, o CR (Cadastro de Reserva), o saldrio, a jornada de trabalho,
os requisitos, a sintese das atividades e o valor das inscricdes para participacdo
no Processo Seletivo estdo discriminados abaixo:

CONTINUA =y
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EMPREGO: MERENDEIRA

VAGAS: CR (Cadastro de Reserva).

SALARIO: 1 (um) saldrio minimo.

JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.
REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

SINTESE DAS ATIVIDADES: Preparar e distribuir refeicdes, selecionando os
ingredientes necessdrios, observando a higiene a conservacdo dos mesmos, pard
atender aos carddpios estabelecidos, em cumprimento as orientacdes recebidas
da Cenftral Alimenticia/Cozinha Cenftral.

VALOR DA INSCRIGCAO: ISENTO.

Il - DAS INSCRICOES

1 - As inscricoes estardo abertas no periodo das 9h do dia 07 de novembro de
2022 - segunda-feira até as 17h do dia 08 de novembro de 2022 - terca-feira, no
site da Secretdaria Municipal de Educacado
(http://educacao.capaobonito.sp.gov.br/).

2 - Sao requisitos para inscricao:

2.1 - Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.2 - Ser brasileiro nato ou naturalizado, nas formas da Lei;

2.3 - Estar quite com a Justica Eleitoral, até a data da inscricdo;

2.4 - Estar em dia com a Justica Militar, até a data de inscricdo, se do sexo
masculino;

2.5 - Ndo ter sido funciondrio puUblico demitido por justa causa ou a bem do
servico publico;

2.6 — NGo ser servidor da Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e do Municipio, bem como ndo ser empregado ou servidor de
suas subsididrias e controladas;

2.7 - NGo possuir registro em antecedentes criminais;
2.8 - Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

3 - Para as incrigoes:

3.1 - O candidato deverd preencher a ficha de inscricdo , dentro do periodo
de incricdes, por meio do formuldrio eletrbnico disponivel no site da
Secretaria Municipal de Educacdo de Capdo Bonito
(http://educacao.capaobonito.sp.gov.br/)

3.2 — As inscricoes somente serdo efetivadas apds o correto preenchimento da

CONTINUA =y
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ficha de incricdo, conforme estabelecido neste Edital.

3.3 - Os interessados que necessitarem de auxilio para redlizar as incricées por
meio eletrénico poderdo dirigir-se a Secretaria Municipal de Educacdo dentro
do perido de inscricdes para obter auxilio.

3.4 - Ndo serd efetivada a inscricdo em caso de preenchimento incorreto ou
auséncia de informacdes que impliguem na identificacdo do candidato.

3.5 - Ndo haverd cobranca de da taxa de inscricdo.

3.6 - Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato deverd entrar em

contato com esta Secretaria, pelo telefone (15) 3542-3553, em dias Uteis de

segunda a sexta, das 8:30 as 11:00 e das 13:30 as 17:00 (hordrio de Brasilia).

M. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1.1. Para pessoas com deficiéncia serdo reservadas no minimo 5% (cinco por
cento) do total do cadastro reserva para Confratacdo Tempordria e
Emergencial, exclusivamente para o ano de 2023, das vagas que vierem d
surgir na Administracdo Direta, nos casos em que houver compatibilidade entre
a deficiéncia e o cargo/drea de qualificacdo a exercer, em cumprimento ao
disposto no Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

1.2. Somente serdo consideradas como pessoas portadoras de deficiéncias
aqguelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n°
5.296, de 2 de dezembro de 2004.

1.3. NGo serdo considerados como necessidades especiais os disturbios passiveis
de correcdo.

1.4. A necessidade de intermedidrios permanentes para auxiliar na execucdo
das aftribuicdes do cargo, ou na readlizacdo da prova pelo portador de
necessidades especiais, € obstativa d inscricdo no Processo Seletivo.

1.5. Ndo obsta d inscricdo ou ao exercicio das atribuicdes pertinentes ao cargo
a utilizacdo de material tecnoldgico de uso habitual.

1.6. O candidato com deficiéncia deverd no ato de inscricdo anexar em
campo especifico do formuldrio de inscricdo on-line, laudo médico atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao Cdodigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), bem como
a provdvel causa de necessidade especial, inclusive para assegurar previsdo
de adaptacdo da sua prova, conforme especificado nos itens seguintes. Caso
ndo seja anexado o laudo médico ou atestado comprovando a deficiencia a
incricdo serd considerada como candidato ndo portador de deficiéncia.
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1.7. No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia que necessite de
fratamento diferenciado no dia do Processo Seletivo deverd requeré-lo,
indicando as condicdes diferenciadas de que necessita para a realizacdo da
prova.

1.8. O candidato portador de necessidades especiais que necessitar de tempo
adicional para a readlizagcdo das provas deverd requeré-lo, no ato da inscricdo,
com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da drea
de sua deficiéncia.

1.9. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial, serdo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a corpo
24,

1.10. Os candidatos que ndo atenderem os dispositivos mencionados serdo
considerados como ndo portadores de deficiéncia.

1.11. Os candidatos portadores de necessidades especiais participardo do
Processo Selefivo em igualdade de condicdes com os demais candidatos no
que se refere a conteldo, avaliacdo, hordrio e local da realizacdo das provas.

1.12. Na falta de candidatos aprovados para cadastro reserva pard
Contratacdo Tempordria, Emergencial e Precdrio exclusivamente para o ano
de 2023 para provimento das vagas que vierem a surgir reservadas para os
portadores de necessidades especiais, estas serdo preenchidas pelos demais
aprovados, em estrita observéncia a ordem classificatoria.

IV - DO PROCESSO SELETIVO

Para os empregos tempordrios de MERENDEIRA, o Processo Seletivo
constard de uma Unica fase classificatdéria que versard de Prova Escritq,
contendo 20 (vinte) questdes de multipla escolha.

1. Lingua Portuguesa: (05 questoes);
2. Matemdtica: (05 questdes);
3. Conhecimento Especificos da Funcdo: (10 questdes).

V - DA PRESTACAO DAS PROVAS

1. A prova realizar-se-a no dia 27 de novembro de 2022.

2. NO DIA DE REALIZACAO DAS PROVAS:

2.1 - Os candidatos deverdo comparecer ao local de realizacdo da prova com
antecedéncia minima de meia hora, portando documento de identidade
original com foto e caneta esferografica com tinta de cor preta ou azul. Ndo
serd admitido o ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds
o hordrio fixado para o inicio. E obrigatéria a permanéncia no local da prova
por, no minimo, meia hora a contar do inicio da realizacdo da prova.

2.2 - A duracdo da prova serd de 2 horas, jd incluido o tempo destinado ao
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preenchimento do Cartdo de Respostas. O candidato somente poderd
entregar a prova depois de 1/2 hora do seu inicio.

2.3 - As questdes da Prova Objetiva deverdo ser respondidas na Folha de
Respostas, preenchendo-se totalmente o campo indicativo da letfra
correspondente d opcdo de resposta escolhida com caneta esferogrdfica azul
ou preta. A Folha de Respostas ndo poderd ser rasurada, amassada ou
perfurada, caso contrdrio, as respostas serdo anuladas. A Folha de Respostas
somente terd validade se estiver assinada pelo candidato no campo indicado.
A Folha de Respostas ndo podera ser substituida por erro do candidato em
nenhuma hipdtese.

2.4 - O candidato deverd entregar, ao final da prova, o Caderno de Questoes,
juntamente com a Folha de Respostas, levando consigo apenas o Rascunho
do Gabarito para efetuar a conferéncia com o Gabarito da prova. O
candidato que, ao final da prova, ndo entregar o Caderno de Questdes ou a
Folha de Respostas devidamente assinado, serd DESCLASSIFICADO.

2.5 — Ndo serd permitido ao candidato levar consigo o caderno de provas ao
término das provas.

2.6 — Serd excluido do Processo Seletivo o candidato que: apresentar-se apds o
hordrio estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerdncia; ndo comparecer
as provas, qualquer que seja o motivo alegado; ndo apresentar documento
qgue bem o identifique; ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento
do fiscal ou antes de decorrida meia hora do inicio da prova; fizer anotacdo
de informacodes relativas ds suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualguer outro meio, que ndo o gabarito rascunho fornecido pela equipe de
aplicacdo; ausentar-se da sala de prova, levando o gabarito, o caderno de
questdes ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizacdo; estiver portando
armas, mesmo gque possua o respectivo porte; utilizar-se de meios ilicitos para a
execucdo das provas; for apreendido, durante a realizagcdo das provas, em
comunicacdo com outro candidato, bem como se utilizando de quaisquer
recursos ndo permifidos.

2.7 - Serd excluido do Processo Seletivo o candidato que estiver fazendo uso de
qualguer um dos seguintes objetos eletrénicos: bip, telefone celular, walkman ,
agenda eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, mdquina de
calcular, maquina fotogrdfica, controle de alarme de carro etc, bem como de
reldgio de qualguer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessoérios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc., ou, aqinda, Idpis,
lapiseira/grafite  e/ou borracha. Quem tratar incorretamente ou com
descortesia qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas, bem como os
coordenadores e seus auxiliares ou autoridades competentes, serd eliminado
do certame.

2.8 - Poderd participar do Processo Seletivo o candidato, cujo nome, por
qualguer motivo, no dia da realizacdo das provas, ndo constar das listagens
oficiais estabelecidas no edital de convocacdo, desde que apresente via
impressa do respectivo comprovante de de inscricdo recebido via e-mail.

2.9 — As embalagens, contendo os cadernos de provas preparadas para a
aplicacdo, serdo lacradas pelos membros da Comissdo do Processo Seletivo,
cabendo igual responsabilidade aos Aplicadores das Provas. A inviolabilidade

5
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do sigilo das provas serd comprovada no momento de se romper o lacre dos
envelopes, mediante a presenca de, no minimo, dois candidatos nos locais de
realizacdo da prova. Ao término das avaliacdes deverdo os 3 (trés) ultimos
candidatos de cada sala de aplicagdo aguardarem para acompanhar o
fechamento e lacracdo dos envelopes de prova, assinando-os juntamente ao
aplicador da prova; apds esse procedimento os trés candidatos poderdo
deixar o local de aplicacdo simultameamente.

IV — ATENDIMENTOS A LACTANTES

1-
2-

V-

O participante deverd no ato da incricdo informar ser lactante.

A participante que solicitar atendimento para lactante deverd, no dia
da prova, levar um acompanhante adulto, conforme a Lei n° 13.872, de
17 de setembro de 2019, que ficard em sala reservada e serd
responsdvel pela guarda do lactente, ou seja, a participante lactante
ndo poderd ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente (a
criancay).

O acompanhante da participante lactante ndo poderd ter acesso G
sala de provas e nem ficar se comunicando com a candidata durante
a amamentacado.

Durante a aplicacdo das provas, qualquer contato entre a participante
lactante e o respectivo acompanhante deverd ser presenciado por um
aplicador.

A parficipante lactante deverd anexar a certiddo de nascimento do
lactente (crianca) com idade inferior ou igual a 1 ano, no dia de
aplicacdo da prova.

Ndo serd concedido tempo adicional a participante lactante com
solicitacdo aprovada e que ndo compareca com o lactente e o
acompanhante adulto, no local de provas, nos dias de realizacdo do
Exame.

PARTICIPANTE COM DOENCAS INFECTO LOGICAS

vi

1- Pessoas acometidas ou com sinfomas de COVID-19 e outfras doencas
infectocontagiosas, nos dias de realizacdo das provas, ndo devem comparecer aos
locais de aplicacdo. SGo doencas infectocontagiosas: coqueluche, difteria, doenca
invasiva por Haemophilus influenza, doenca meningocdcica e outras meningites,
variola, Influenza humana A e B, poliomielite por poli virus selvagem, sarampo,
rubéola, varicela e COVID-19. Os participantes que apresentarem sinfomas na
véspera ou no dia da prova deverdo procurar o servico de saude para diagndstico.

— Bibliogrdfia
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MERENDEIRA

1. Lingua Portuguesa: (05 questdes) ortografia e interpretacdo de texto;

2. Matemdtica: (05 questdes) resolucdo de problemas envolvendo as
quatro operacoes bdsicas;

3. Conhecimento Especificos da Funcdo: (10 questdes) higiene, manuseio,
acondicionamento e preparo de generos alimenticios.

VIl - DA HABILITACAO E CLASSIFICACAO

I - A Prova Escrita serd classificatéria e avaliada na escala de 0 (zero) a 20 (vinte)
pontos, sendo composta por 20 (vinte) questdes objetivas, cada questdo valerd 1
(um) ponto, perfazendo o total de 20 (vinte) pontos.

2 - Serdo habilitados os candidatos que concluirem todas as etapas do Processo
Seletivo, bem como cumprirem todos os requisitos constantes deste edital;

3 - Serdo computadas as notas que os candidatos obtiverem, apontando-se a
classificacdo final em ordem decrescente, estritamente de acordo com as
referidas notas, sendo seu cardter classificatorio;

4 - Em havendo empate, terd preferéncia o candidato que:
4.1 - Com maior idade;

4.2 - Com maior nUmero de filhos dependentes;

4.3 - Casado, viuvo, separado judicialmente ou solteiro.

4.4 - Vencedor de sorteio publico a ser realizado pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo, caso persista o empate apds a aplicacdo dos critérios
precedentes.

VIl - DOS RECURSOS

Serd admitido recurso, que poderd ser apresentado no prazo de 02 (dois)
dias Uteis, contados do primeiro dia Util subseqUente ao da divulgacdo da lista de
classificacdo geral da prova objetiva. Eventual recurso deverd ser protocolado
junto a Sacretaria Municipal de Educacdo, o qual serd encaminhado ¢ Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo n® 04/2022, para verificacdo e revisdo do
solicitado.

IX - DA CONVOCACAO

A convocacdo para a contratacdo obedecerd rigorosamente & ordem
de classificacdo final dos candidatos, devendo o candidato convocado
submeter-se a exame médico pré-admissional, que consistird em decisdo
ferminaftiva.
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X - DAS DISPOSICOES GERAIS

1 - A inscricdo implica na aceitacdo tdcita por parte do candidato, de todos os
principios, normas ou condicdes do Processo Setevivo para cadastro de reserva,
estabelecidas no presente Edital, bem como quaisquer outros que venham a ser
fixados pela Comissdo Organizadorq;

2 - A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentacdo, ainda que
verificada posteriormente, eliminard o candidato do processo seletivo,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo;

3 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo n° 04/2022 e pela Secretaria dos Negdcios Juridicos.

Capdo Bonito (SP), 03 de novembro de 2022.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS

Prefeito Municipal
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ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO
ETAPAS EVENTO DATA HORARIO LOCAL
. ~ . 28 de outubro P Imprensa Ofcial:
01 Publicacdo do Edital de 2022 ApGs as 18n http://imprensaoficial.capaobonito.sp.gov.br
das ?h de segunda-feira
07 e 08 de dia 07 de novembro de . -
02 Periodo de Inscricdo novembro de 2022 até as 17h de terca- ) site da Educogqo.
. R http://educacao.capaobonito.sp.gov.br
2022 feira dia 08 de novembro
de 2022
PUbIICIZOQGO da lista 11 de Site da Educggaoz
03 dOS.InSCHTOS .e dO~S novembro de Apbs &s 18h h”DI//edUCCICCIO‘CCIDOObO!’]iTO..SD.ClOV.bI’
locais de realizagcdo 2022 Imprensa Ofcial:
das provas http://imprensaoficial.capaobonito.sp.gov.br
27 de Conforme local divulgado na
04 Aplicacdo das Provas novembro de 0%h as 11h Imprensa Oficial:
2022 http://imprensaoficial.capaobonito.sp.gov.br
- - 28 de . -
05 PUb“C'ZOC.OO do novembro de A partir das 10h . Site da Educogqo.
Gabarito 2022 http://educacao.capaobonito.sp.gov.br
29 de 9h as 11h e das 14h as Na Sede da Secretaria Municipal de
06 Recurso do Gabarito novembro de - P
2022 16h Educacdo
30 de . -
07 Gabarito apds recurso |  novembro de A partir das 09h _ Site da Educacdo:
2022 http://educacao.capaobonito.sp.gov.br
Publicizacdo da 02 de d b Site da Educacdo:
08 clossiﬂcquo gerol da e aezembro Apés &s 18h htto‘//educocoo.copoobo.nl’ro..so.qov.br
bioti de 2022 Imprensa Ofcial:
prova objetiva http://imprensaoficial.capaobonito.sp.gov.br
Recurso da 05 & 06 de
Publicizagdo da 9h &s 11h e das 14h as Na Sede da Secretaria Municipal de
09 - Ny dezembro de -
classificagcdo geral da 2022 16h Educacdo
prova objetiva
Publicizagdo da . -
Classificacdo final e 16 de dezembro ' Site da Educagdo:
10 Decreto de Apds &s 18h htto‘//educacoo‘coooobo'm’ro..so.qov.br
h | 50 d de 2022 Imprensa Ofcial:
omo ogogoo' © http://imprensaoficial.capaobonito.sp.gov.br
Processo Seletivo
Capdo Bonito (SP), 03 de novembro de 2022.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS

Prefeito Municipal
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