MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

PODERES:
EXECUTIVO
LEGISLATIVO

Prefeitura Municipal ® Rua 9 de Julho, 690 ¢ Centro ¢ CEP 18300-900 e Tel.: (15) 3543-9915

Ano IX ¢ Edicdo 512 ¢ Capdo Bonito, 12 de dezembro de 2017

Caravana Coca-Cola divulga
itinerario em Capao Bonito

programacdo de Natal de

Capao Bonito comecgara em

grande estilo com a tradicio-

nal Caravana de Natal Coca-
-Cola, que levard uma frota de veiculos
iluminados e decorados com cendrios na-
talinos.

A Caravana Coca-Cola estard na cidade
no préximo dia 04 de dezembro. O itinera-
rio em Capdo Bonito foi divulgado na ulti-
ma terca-feira, 28/11 (Confira).

Os veiculos conduzem personagens
como Papai Noel e o urso polar da marca de
refrigerantes. A caravana vai percorrer 19
cidades da regiao, entre elas Capdo Bonito.

Segundo a Sorocaba Refrescos, promo-
tora da caravana na regido, ao longo do
trajeto havera 14 paradas em locais previa-

Obrigado \, ®

I CiWlie e ribdo i
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mente escolhidos visando a interacdo com
0 publico, que sdao os moradores vizinhos.
Como nos rétulos das embalagens de be-
bidas da marca, os veiculos terdo frases es-
tampadas como “Obrigado por acreditarem
em Papai Noel” ou “Obrigado por ndo me
dar meias de presente”.

Cristiano Biagi, diretor-presidente da
Sorocaba Refresco, disse que para a empre-
sa“sdo os pequenos gestos de gratidao que
tornam este periodo importante para reno-
var as relacdes e comemorar o lado positivo
da vida"

O itinerario completo de cada cidade
pode ser acessado no site: www.soroca-
barefrescos.com.br. Qualquer alteracdo no
percurso ou data serd atualizado pelo site
oficial da empresa.

www.capaobonito.sp.gov.br

INTINERARIO DA CARAVANA
EM CAPAO BONITO
Data: 04/12 - A partir das 19h

Amazonas 1435
José Inacio (a direita) 550
Massaichi Kakihara (a esquerda) 532
Av. dos Expedicionarios (a direita) 458
Pedro Mariano Filho (a esquerda) 652
Marechal Deodoro (a esquerda) 54
Quintino Bocaiuva (a direita) 691
Salvador Nicacio Mendes 148
Placido Batista da Silveira (a esquerda) 746
Gov. Lucas Nogueira Garcés (a esquerda) 463
Altino Arantes A Direita 434
Rotatéria Santos Dumont (a esquerda) 350
Segue Benjamin Constant 742
General Carneiro (a direita) 782
Parada de Natal: Praga Rui Barbosa 20h30 — 22h00
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EJA - A escola municipal

Esco I a Fa u Sti n O cesa ri n O “Prof. Faustino Cesarino Bar-

reto” comunica que estao

-4 4 bert tricul
Barreto esta com matriculas i imae e
(EJA) do 6° ao 9° ano/2018.

abertas parao EJA/2018 o s o comchics o
p cada série sera concluida em
6 meses no periodo noturno.
A idade estipulada é a partir
dos 15 anos.

O periodo de matricula co-
mecou no dia 13 de novem-
bro e as vagas sao limitadas.

Elas podem ser feitas das 8
as 12 horas e das 13 horas as
17 horas.

Os documentos neces-
sarios para matricula sao:
Certidao de Nascimento ou
casamento, comprovantes
de endereco, RG e histérico
escolas.

A escola Faustino Cesarino
Barreto esta localizada na Rua
Francisco Antonio Consol-
magno n°. 260 - Bairro Jardim
Europa.

Maiores informagdes po-
dem ser obtidas através do
telefone 3542-2414.

CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 037/2017. CONTRATO N° 038/2017.

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 013/2017. MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 013/2017.
CONTRATADO: SANDRO JOSE DE PAIVA & CIALTDA EPP CONTRATADO: REFRIGERAGAO 3 IRMAOES EIRELLI EPP
DATA DE ASSINATURA: 24/11/2017. DATA DE ASSINATURA: 24/11/2017.

OBJETO: Aquisigdo de Materiais Diversos. OBJETO: Aquisicdo de Materiais Diversos.

VALOR TOTAL: R$ 13.539,00 VALOR TOTAL: R$ 15.583,50 (quinze mil,

(treze mil, quinhentos e trinta e nove reais). quinhentos e oitenta e trés reais e cinquenta centavos)
PERIODO: 12 meses. PERIODO: 12 meses.

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA E TELEFONES UTEIS

Marco Antonio Citadini José Dimas Cordeiro de Miranda Administracdo Regional Departamento de Transito
Prefeito Municipal Secretaria Municipal de Educagio, Vila Aparecida (Arva)- Tel.: 3542-6449 Gilberto Tobias - Ramal 9935
Gestdo 2017/2020 Cultura, Esporte e Turismo

Assessoria de Imprensa Departamento de Tributagdo - Ramal 9911
Marcelo Farto Varela Erivaldo Lauri Rodolfo (Nh3) Wagner Santos- Ramal 9912
Secretaria Municipal de Governo, Secretaria Municipal de Fiscalizagdo - Ramal 9906
Administragdo, Indstria e Comércio Desenvolvimento Social Ouvidoria / Corregedoria

Ramal 9940 Vigilancia Sanitaria - Tel.: 3542-2157
Reinaldo Daniel Jr. Noel Correa Leme Tel.: 08007743104 / 3542-1023
Secretaria Municipal de Secretaria Municipal de Finangas Camara Municipal - Tel.: 3543-8190
Agropecuaria, Obras e Meio Ambiente Departamento de Compras - Tel.: 3542-1176
) Dr. José Roque Machado PAT (Postode Atendimento
Eder Danilo de Queiroz Secretaria Municipal dos Vigilancia Municipal- Ramal 9931 do Trabalhador) - Tel.: 3542-4713
Secretaria Municipal de Planejamento Negocios Juridicos

Junta Militar - Tel.: 3542-3724 Procon - Tel.: 3542-2101
Ana Fernanda Mello e Oliveira Lima Cézar Claudia Citadini
Secretaria Municipal de Saude Presidente Fundo Social de Solidariedade Departamento Pessoal - Ramal 9922 Conselho Tutelar - Tel.: 3542-2411

EXPEDIENTE |

IMPRENSA urlclnl A Imprensa Oficial é uma publicagdo da Prefeitura Municipal de Cap&o Bonito | Registrado sob n2. 13 (Cartério de Registro de Pessoas Juridicas)

MUNICIPIO DE CAPAO BONITO Rua 9 fie Julho, 690’, Centro - CEP 18390-900 | Fone: (15) 3543-99%5 | www;capaok?onlto.sp.gov..br
Jornalista responsavel: Wagner Antonio Santos (MTB 036227) | Diagramagdo: José Carlos Tallarico Neto (MTB 84742)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAQ BONITO
ESTADO DE SAO PAULO

Publicagdo da Titulagdo de Imével inserido na VILA SAO PAULO, nos termos da Lei Municipal n° 3.620
de 07 de dezembro de 2011.

Considerando as disposicdes da Lei Municipal n° 3.620 de 07 de Dezembro de 2011, o Prefeito
Municipal, Sr. MARCO ANTONIO CITADINI, no uso de suas atribui¢des legais, aliena, por meio de
doagdo com encargo, observado o disposto no art. 17 da Lei Federal n° 8.666/93, o lote inserido em
imével urbano, denominado VILA SAO PAULO, matriculado sob n° 17.492 no Servigo Registral
Imobiliario desta Comarca de Capdo Bonito, a8 ocupante, qualificada no processo administrativo
individual e que preencheu os requisitos minimos previstos em Lei, sendo:

Ocupante Setor Quadra Lote Area (m?) Localizagio do Imével

EVA DE OLIVEIRA MOTA 03 98 194 191,40 | RUA DORIVAL ROSA DE OLIVEIRA

O contrato de doagéo sera instrumentalizado por Titulo de Propriedade a ser expedido pelo Municipio,
conforme artigo 3° da lei municipal acima referida.

O Titulo de Propriedade recebido pelo donatario devera ser registrado no Servigo Registral Imobilirio
desta Comarca de Capao Bonito.

O processo administrativo foi instruido por trabalhos técnicos e juridicos efetuados pela Fundagao
Instituto de Terras do Estado de S3o0 Paulo “José Gomes da Silva”, vinculada a Secretaria da Justica e
da Defesa da Cidadania.

Os demais processos administrativos aguardam documentagéo necessaria para analise da Comissao
Municipal, constituida nos termos da Portaria Municipal n° 568/17, de 17 de julho de 2017.

Assegura-se a qualquer pessoa, fisica ou juridica, independentemente de pagamento, o direito de
peticdo para defesa de seus interesses, o qual podera ser exercido no prazo de até 15 (quinze) dias
contados da presente publicagao.

Qualquer reclamagao sera apreciada pela Comissao Municipal de Titulagdo, conforme artigo 10 da Lei
Municipal n° 3.620 de 07 de dezembro de 2011.

A descricdo da ocupante e do lote que teve seus pedidos deferidos se acha afixada na sede da
Prefeitura Municipal de Capao Bonito/SP.

Nada mais havendo a tratar e nos termos do artigo 93 da Lei Orgéanica Municipal da-se efetiva
publicidade ao presente ato.

Capao Bonito, 13 de novembro de 2017,
Vi

o C%/é(l{m
MARCO ANTONIO CITADINI -

Prefeito-Municipal
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MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

EDITAL DE CANCELAMENTO DE TITULO DE PROPRIEDADE

O Prefeito Municipal de Capao Bonito, Marco Antonio Citadini, no uso de suas
atribuicdes legais e diante de alteragdes e incorre¢es de dados cadastrais referentes a
titulagdo de imoveis, decide determinar o cancelamento dos 02 (dois) Titulos de
Propriedade abaixo descritos, cujos lotes a que se referem serdo recadastrados e, em
sendo o caso, objeto de expedicdo, oportunamente, de novo Titulo de Propriedade a

quem de direito:

Donatario (s) Setor |Quadra| Lote Localizacao do imoével
—— .
Nelson Siqueira 11 14 530 Rua 05, s/n°, Distrito do T_urvo dos Almeidas, Capéao
Bonito/SP

Ana Maria Brizola, Justino
Brisola, Maria José Brizola,
Margarida Tereza de Lima, . e .
Antc?nio Venancio de Lima.| 03 75 149 Rua Barra do Turvo,g 1’37ITS\S|3 Sao Paulo, Capao
Maria Aparecida de Lima, S
Maximina Ana de Lima
Pereira

Assegura-se a qualquer pessoa o direito de defesa de seus interesses e eventuais
reclamagdes serdo encaminhadas a Comissdo Municipal de Titulagdo de Imoveis
Urbanos, constituida pela Portaria 568/17 de 17 de julho de 2017.

Nos termos da lei da-se efetiva publicidade ao presente ato.

Capao Bonito, 13 de novembro de

Prefeito Munieipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO
ESTADO DE SAO PAULO

Publicacdo de Edital de Titulagdo de iméveis inseridos na VILA APARECIDA, nos termos da Lei
Municipal n° 2.644 de 16 de julho de 2004, com as modificacdes introduzidas na Lei Municipal '
2.758 de 29 de junho de 2005.

Considerando as disposicdes da Lei Municipal n° 2.644 de 16 de julho de 2004, com as
modificagdes introduzidas na Lei Municipal n° 2.758 de 29 de junho de 2005, o Prefeito Municipal,
Sr. MARCO ANTONIO CITADINI, no uso de suas atribuicdes legais aliena, por meio de doagao
com encargo, observado o disposto no art. 17, da lei Federal n°8.666/93, lotes inseridos em imovel
urbano denominado VILA APARECIDA, devidamente matriculado sob n°® 11.472 no Servigo
Registral Imobiliario desta Comarca de Capao Bonito, aos ocupantes constantes nos processos
administrativos individuais, que preencheram os requisitos previstos em Lei, os quais seguem
devidamente relacionados abaixo:

Ocupante Setor Quadra Lote Area (m?) Localizagdo do Imdvel

CAMILA OLIVEIRA DOS SANTOS, DANILO 04 52 461 | 134,36 | RUA MANOEL CORDEIRO DE MIRANDA
OLIVEIRA DOS SANTOS, KARINA GABRIELA
OLIVEIRA DOS SANTOS, ADONAI OLIVEIRA

DOS SANTOS

MARIA DAS GRACAS SILVA 04 i 23 168,74 | RUA JOSE MARIA LOPES TEIXEIRA
NATALIA MARIA DOS SANTOS 04 19 217 | 263,47 | RUA EMILIO FERNANDES SANCHES
ROBERTO RAMALHO E SILVA 04 22 293 | 238,42 | RUASILVIO GONCALVES DE ALMEIDA

O contrato de doacdo sera instrumentalizado por Titulo de Propriedade a ser expedido pelo
Municipio, conforme artigo 3° da Lei Municipal n°® 2.644/2004.

Os processos administrativos foram instruidos por trabalhos técnicos e juridicos efetuados pela
Fundacdo Instituto de Terras do Estado de Sao Paulo “José Gomes da Silva”, vinculada a
Secretaria da Justica e da Defesa da Cidadania.

Os demais processos administrativos permanecerao aguardando a documentacgao necessaria para
analise da Comissao Municipal, constituida nos termos da Portaria Municipal n°® 568/17, de 17 de
julho de 2017.

Assegura-se a qualquer pessoa, fisica ou juridica, independentemente de pagamento, o direito de
peticdo para defesa de seus interesses, o qual podera ser exercido no prazo de até 15(quinze) dias
contados da presente publicagao.

Qualquer reclamacgéo sera apreciada pela Comissdo Municipal de acordo como artigo 11 da Lei
Municipal n® 2.644 de 16 de julho de 2004.

A relacdo dos ocupantes que tiveram seus pedidos deferidos se acha afixada na sede da Prefeitura
Municipal de Capao Bonito/SP.

Nos termos do artigo 93 da Lei Organica Municipal da-se efetiva publicidade ao presente ato.

Capao Bonito, 13 de novembro de

e /gL( y Z50N
G?F;:qo ANTONIO CITADINI

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO
PREGAO PRESENCIAL N° 013/2017
HOMOLOGO e ADJUDICO o Pregéo Presencial n° 013/2017, para as empresas SANDRO JOSE DE PAIVA &
CIA LTDA EPP, CNPJ n° 03.998.017/0001-78, o Itens 01, 02, 03, 04 e 11, no valor total de 13.539,00 (treze mil,
quinhentos e trinta e nove reais). REFRIGERACAO 3 IRMAQES EIRELLI EPP, CNPJ n° 22.566.722/0001-40,
itens: 05, 06, 07, 08, 09, 10, 12, 13, 14 e 15 no valor total de R$ 15.583,50 (quinze mil, quinhentos e oitenta e
trés reais e cinquenta centavos), de acordo com o Processo n° 1419/2017. ANTONIO ROBERTO DE SIQUEIRA,
Presidente da Camara Municipal de Cap&o Bonito, 24 de Novembro de 2017.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS

PREFEITURA DE Rua Nove de Julho, n° 690 — Centro — CEP 18.300-900
CAPAO BONITO Telefone: (15) 3543-9900 — RAMAL 9939

E- mail: juridico@capaobonito.sp.gov.br

EMENDA AO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 02/2017

PROCESSO SELETIVO para cadastro de reserva, para vagas de
contratacdo em carater temporidrio e emergencial de: Professor de
Educacéao Basica IT - Disciplina de Geografia, Professor
Interlocutor de Libras e Monitor.

MARCO ANTONIO CITADINT, Prefeito do Municipio de Capéao
Bonito, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuic¢des legais,

o

Torna publica a emenda ao Edital do Processo Seletivo n
02/2017, para cadastro de reserva, em atendimento ao disposto na
Lei n°® 4.364 de 23 de novembro de 2017 e Decreto n° 156/17, de 23
de novembro de 2017, para contratacdo por prazo determinado, em
carater tempordrio e emergencial, especificamente para o ano
letivo de 2018, obedecidas as normas deste edital e a legislacgéo
trabalhista, para atender as Escolas Municipais de Educagao
Infantil e de Ensino Fundamental.

1.DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1.1. Para pessoas com deficiéncia serdo reservadas no minimo 5%

(cinco por cento) do total do cadastro reserva para Contratacéado
Temporaria e Emergencial, exclusivamente para o ano de 2018, das
vagas qgue vierem a surgir na Administrag¢do Direta, nos casos em
que houver compatibilidade entre a deficiéncia e o cargo/area de
qualificagcdo a exercer, em cumprimento ao disposto no Decreto n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n°
5.296, de 2 de dezembro de 2004.

1.2. Somente serao consideradas como pessoas portadoras de
deficiéncias aquelas que se engquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, alterado pelo Decreto n°® 5.296, de 2 de dezembro de
2004.

1.3. N&do serdo considerados como necessidades especiais os
distirbios passiveis de correcdo.

1.4. A necessidade de intermedidrios permanentes para auxiliar na
execucdo das atribuigdes do cargo, ou na realizagcdo da prova
pelo portador de necessidades especiais, é obstativa a inscricéo
no Processo Seletivo.

1.5. N&o obsta a inscricdo ou ao exercicio das atribuicdes
pertinentes ao cargo a utilizacdo de material tecnoldgico de uso
habitual.

CONTINUA=>
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sy PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS

PREFEITURA DE Rua Nove de Julho, n° 690 — Centro — CEP 18.300-900
CAPAO BONITO Telefone: (15) 3543-9900 — RAMAL 9939

E- mail: juridico@capaobonito.sp.gov.br

1.6. O candidato com deficiéncia deverd protocolar na Secretaria
Municipal de Educacédo, Cultura, Esporte e Turismo, localizada na
Av. Santos Dumont, n°® 50 - Praca Dr. Thomaz Eurico Gomes -
Centro - Capdo Bonito-SP, somente durante o periodo de
inscrig¢des, laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao Cddigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doencgas (CID), bem como a
provavel causa de necessidade especial, inclusive para assegurar
previsdo de adaptacdo da sua prova, conforme especificado nos
itens seguintes.

1.7. No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia gue
necessite de tratamento diferenciado no dia do Processo Seletivo
deverd requeré-lo, indicando as condicdes diferenciadas de qgue
necessita para a realizacdo da prova, através do preenchimento
do Requerimento Anexo-I deste Edital.

1.8. @) candidato portador de necessidades especiais que
necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas
deverd requeré-1lo, no ato da inscricéo, com Jjustificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da &area de sua
deficiéncia.

1.9. Aos deficientes visuais (ambliopes), gque solicitarem prova
especial, serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de
letra correspondente a corpo 24.

1.10. Os candidatos gue ndo atenderem os dispositivos mencionados
serdo considerados como ndo portadores de deficiéncia.

1.11. Os candidatos portadores de necessidades especiais
participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com
0s demais candidatos no que se refere a conteudo, avaliacéo,
hordrio e local da realizacdo das provas.

1.12. Na falta de candidatos aprovados para cadastro reserva para
Contratacdo Temporaria e Emergencial exclusivamente para o ano
de 2018 para provimento das vagas que vierem a surgir reservadas
para os portadores de necessidades especiais, estas serédo
preenchidas pelos demais aprovados, em estrita observancia a
ordem classificatdria.

Capadao Bonito (SP), 30 de novembro de 2017.

MARCO ANTONIO CITADINI

Prefeito Municipal
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LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

LICITACAO/SUSPENSAOQ

TOMADA DE PREGOS N° 0122017 —
PROCESSO N° 3855/2017: SUSPENDE-
SE o presente certame licitatério a “SINE
DIE”, para readequacéo do edital e apés
sera designada nova data. As alteragdes e
anova data de abertura serdo devidamente
comunicadas as empresas interessadas,
bem como, publicadas nos 6rgdos de
costume. Cap&o Bonito, 30 de novembro
de 2017.

Marco Antonio Citadini
- Prefeito Municipal -

LICITACAO/ABERTURA

PREGAO PRESENCIAL N° 082/2017
— PROCESSO N° 9387/2017: O objeto
da presente licitacdo é a escolha da
proposta mais vantajosa, Contratagao
de empresa para prestagao de servigos
de realizagdo de exames laboratoriais
para a Secretaria Municipal de Saude,
deste Municipio, considerando o
maior desconto sobre o preco maximo
ao consumidor, da tabela SUS -
Sistema Unico de Saide, conforme
especificagbes constantes do Anexo | —
Termo de Referéncia. Abertura no dia 15
de dezembro de 2017, até as 09h00min.
Capéo Bonito/SP, 30 de novembro de
2017.

CONCORRENCIA PUBLICA N°002/2017
— PROCESSO N° 9759/2017: O objeto da
presente licitagdo € a escolha da proposta
mais vantajosa, Contratagdo de Empresa

Especializada para Realizagdo dos
Servigos de Operagdo e Manutengio
do Aterro Sanitario Municipal, para a
Secretaria Municipal de Planejamento
e Servicos Urbanos, deste Municipio,
conforme especificagdes constantes dos
Anexos. Abertura no dia 17 de janeiro de
2018, até as 09h00min. Cap&o Bonito/SP,
30 de novembro de 2017.

O Edital na integra podera ser obtido ou
consultado gratuitamente através do site
www.capaobonito.sp.gov.brmo  portal
Senvigos, clicar em Servigos/Editais e
baixar.

Marco Antonio Citadini
- Prefeito Municipal -

LICITACAO/HOMOLOGACAO

REF: PREGAO PRESENCIAL N°
075/2017 — PROCESSO: 5754/2017 -
REGISTRO DE PREGOS.

Vistos, etc...

O Pregoeiro Municipal ADJUDICOU os
itens n° 04, 13, 21, 22, 23, 32, 42 e 53,
com proposta no valor global de R$
15.886,00 (quinze mil e oitocentos e
oitenta e seis reais), a empresa licitante
NUNES E MIYADA LTDA/ME - Cnpj:
65.946.573/0001-37, os itens n° 02, 05,
06, 17, 08, 09, 10, 11, 17, 24, 26, 27, 29,
30, 33, 38, 39, 40, 41 e 43, com proposta
no valor global de R$ 68.348,90 (sessenta
e oito mil e trezentos e trinta e oito reais
e noventa centavos), a empresa licitante
AT & WP COMERCIAL LTDA/EPP -
Cnpj: 10.653.680/0001-04, os itens n° 03,

31, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52 e 54, com
proposta no valor global de R$ 33.059,50
(trinta e trés mil e cinquenta e nove
reais e cinquenta centavos), a empresa
licitante EJM COMERCIO E ESPORTES
LTDA/ME - Cnpj: 18.864.858/0001-60
os itens n° 01, 25, 34, 35, 36 e 37, com
proposta no valor global de R$ 38.992,50
(trinta e oito mil e novecentos e noventa
e dois reais e cinquenta centavos),
a empresa licitante 300 COMERCIO,
SERVIGO E LOGISTICA EIRELIEPP -
Cnpj: 27.349.370/0001-95, os itens n°
12, 14, 15, 16, 18, 19, 20, 28 e 44, com
proposta no valor global de R$ 46.683,40
(quarenta e seis mil e seiscentos e
oitenta e trés reais e quarenta centavos),
a empresa licitante NONNE REP. E COM.
DE MATERIAIS EIRELI/ME - Cnpj:
16.527.755/0001-89.

Em conseqiiéncia HOMOLOGO, para
que produza seus efeitos, o julgamento
procedido pelo Pregoeiro, juntamente com
a Equipe de Apoio e parecer juridico do PP
n° 075/2017 - REGISTRO DE PRECOS.
Capéo Bonito, 30 de novembro de 2017.

Marco Antonio Citadini
- Prefeito Municipal -

DISPENSAS E INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO

INEXIGIBILIDADE N°25/2017.

Objeto: Aquisicdo de passagens para
transporte dos usuarios atendidos pelo
servigo de protegao social especial.
ADJUDICO e HOMOLOGO o objeto da

INEXIGIBILIDADEDE LICITAGAO N°
25/2017, confeccionada de acordo com
0 Art. 25, da Lei n° 8.666/93, a empresa
EXPRESSO AMARELINHO LTDA, no
valor de R$ 1.990,20 (Mil novecentos e
noventa reais e vinte centavos).

Canio Bonito, 30.do] 017

DISPENSA DE LICITAGAO N° 129/2017.
Objeto: Prestagdo de servios de
manutengdo em maquinas de costura que
serdo doadas ao Programa S&o Paulo
Solidario.

ADJUDICO e HOMOLOGO o objeto da
DISPENSA DE LICITAGAO N° 129/2017,
confeccionada de acordo com o Art. 24,
Inciso II, da Lei n° 8.666/93, a empresa
BRUNO VENZEL MARINO DE OLIVEIRA
44758356823, no valor de R$ 5.630,00
(cinco mil seiscentos e frinta reais).

Capéo Bonito, 30 de Novembro de 2017.

DISPENSA DE LICITAGAO N° 128/2017.
Objeto: Contratagdo de empresa para
ministrar curso de reciclagem para
beneficiarios do programa S&o Paulo
Solidario.

ADJUDICO e HOMOLOGO o objeto da
DISPENSA DE LICITAGAO N° 128/2017,
confeccionada de acordo com o Art. 24,
Inciso II, da Lei n° 8.666/93, a empresa
COOPERATIVA DOS CATADORES DE
MATERIAIS RECICLAVES DE CAPAO
BONITO, no valor de R$ 6.500,00 (Seis
Mil e quinhentos reais).

Capéo Bonito, 28 de Novembro de 2017.

Marco Antonio Citadini
- Prefeito Municipal -
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AGRUPAMENTO:-21 -COMERCIO
VAREJISTA DE ALIMENTOS
LICENCA FUNCIONAMENTO INICIAL
PROTOCOLO:-843/16-PROCES-
S0:-10203-131/16- ADALTO CIRIACO DO
NASCIOMENTO-MEI (MARMITEX) RUA SIL-
VA JARDIM, 452 CENTRO CAPAO BONITO/
SP CEVS:-351020301-562-000031-1-5 DO DIA

28/11/2017.

AGRUPAMENTO - 70 PRESTAGAO
DE SERVIGOS DE SAUDE

RENOVAGAO LICENGA

DE FUNCIONAMENTO
PROTOCOLO:-795/17-PROCES-
S0:-10203-087/13- MARCIO HENRIQUE EDA-
ESSIMOES RODRIGUES (CONS. REUMA-TO-
LOGIA) RUA NOVE DE JULHO, 404 CENTRO
CAPAO BONITO/SP CEVS - 351020301-863-
000155-1-2 DO DIA 23/11/2017.

PROTOCOLO:-808/17-PROCES-
S0:-10203-068/07- MARCIO BORGES
(CONS. OFTALMOLOGIA) AV. SALVADOR
NICACIO MENDES, 5221 VL. SANTA ROSA

CAPAO BONITO/SP CEVS:-351020301-863—
PROCESSO:-000056-1-4 DO DIA 28/11/2017.

PROTOCOLO:-734/17-PROCES-
S0:-10203-014/08- MARCO VINICIUS MO-
NAKA (CONS. ODONTO) AV. SALVADOR
NICACIO MENDES, 668 VL. SANTA ROSA
CAPAO BONITO/SP CEVS:-351020301-863-
000086-1-3 DO DIA 28/11/2017.

PROTOCOLO:-800/17-PROCES-
S0:-539-152/92- EDUARDO ODA (CONS.
ODONTO) RUA SETE DE SETEMBRO
581 CENTRO CAPAO BONITO/SP CEVS:-
351020301-863-000066-1-0 DO DIA
22/11/2017.

PROTOCOLO:-796/17-PROCESSO:-
-10203-030/13-RODRIGO VITOR ANANIAS
ODONTOLOGIA-ME (EQUIPO RAIO-X) RUA
FLORIANO PEIXOTO, 532 CENTRO CAPAO
BONITO/SP CEVS:-351020301-863-000150-1-
6 DO DIA 29/11/2017.

PROTOCOLO:-709/17-PROCES-
S0:-10203-129/17- RACHEL NASCIMENTO
DE OLIVEIRA (EQUIPO RAIO-X) RUA SAL-
VADOR NICACIO MENDES, 522 — VL. SANTA
ROSA CAPAO BONITO/SP CEVS:-351020301-
863-000028-1-0 DO DIA 29/11/2017.

AGRUPAMENTO:-82 -PRESTAGAO
SERVIGOS VETERINARIOS
RENOVAGCAO LICENGA FUNCIONAMENTO

PROTOCOLO:-589/17-PROCES-
S0:-10203-061/16- F.Q. DE S. ELIAS VE-
TERINARIA-ME  (CONS. VETERINARIO)
AV. PLACIDO BATISTA DA SILVEIRA, 374
JARDIM CRUZEIRO CAPAO BONITO/SP
CEVS:-351020301-750-000010-1-5 DO DIA
23/11/2017.

AGRUPAMENTO:-83 —OUTRAS ATIVIDADES
RELACIONADAS A SAUDE

RENOVAGAO LICENGA FUNCIONAMENTO
PROTOCOLO:-714/17-PROCES-
S0:-10203-181/08- MEIRE MORITA (ACA-
DEMIA DE NATAGAO) RUA CARMO ISAAC
78 VL. SANTA ROSA CAPAO BONITO/SP
CEVS:-351020301-931-000001-1-6 DO DIA
24/11/2017.

AUTO DE INFRAGAO - AIF
PROTOCOLO:-838/17-PROCES-
S0:-10203-148/17- MARILDA FREITAS OLI-
VEIRA CAPAO BONITO-ME (CABELEIREI-
RA) RUA EXPEDICIONARIOS 759 CENTRO
CAPAO BONITO/SP AUTO DE INFRACAO
AF-063/17 (FALTA DE LICENCA ENDERECO
NOVO)

INDEFERIMENTO DE CEVS
PROTOCOLO:-708/17-PROCES-
S0:-10203-128/17- SANDRO DIAS DE AL-
MEIDA-MEI (TATUADOR) RUA NOVE DE
JULHO, 243 CENTRO CAPAO BONITO/SP
CEVS:-351020301-960-000158-0-6 DO DIA
16/11/2017.

CONVITE

PLANO MUNICIPAL DE ARBORIZACAO URBANA
E INVENTARIO DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E PROPOSTA PARA GERENCIAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS

AUDIENCIA PUBLICA

DIA 02 DE DEZEMBRO |

09 HORAS |

CAMARA MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGROPECUARIA,
OBRAS E MEIO AMBIENTE
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E

Avenida Santos Dumont, n°. 50 - Pracas Dr. Thomaz Eurico Gomes —

PREFEITURA DE Centro

CAPAO BONITO CEP 18.300-530 - Capao Bonito / SP.
Telefone: (15) 3542-3553/3542-4543/3542-2875

E- mail: educacao@capaobonito.sp.gov.br/educa.cb2@gmail.com

RESOLUCAO SMECET N° 04/2017

Reestabelece as disposi¢cdes da Resolugdo SMECET N° 002/2017 no que
tange a: 1. Atribuicdo de Unidade Escolar aos lotados da SME e dos
professores aposentados que fizeram a opgdo de permanéncia no
exercicio da funcao; 2. Atribuicdo de Classes e Aulas na Unidade Escolar
dos Docentes do Quadro do Magistério Municipal; e, 3. Composi¢do de
Jornada aos Docentes que ndo constituiram jornada nas respectivas
Unidades Escolares, e altera as datas das Fases II; Il e IV da Resolugdo
SMECET N° 002/2017.

O Secretario Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Turismo
no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 37 da Lei n° 4.357, de 13 de novembro de 2017, torna publico a
todos os profissionais da educacdo do Sistema de Ensino Municipal que:

Considerando as disposi¢Ses da Lei Complementar n® 82 de
29/12/2009; da Lei Complementar n° 92 de 11 de Agosto de 2010; da Lei Complementar n® 113 de 7 de Outubro
de 2011; da Lei Complementar n°® 97 de 17 de novembro de 2010; da Lei Complementar n® 96 de 17 de
Novembro de 2010, da Lei Complementar n°® 106 de 22 de Fevereiro de 2011, Lei Complementar N° 162 de 14 de
dezembro de 2015 e da Lei n°® 4.199/2016;

Considerando a reunido extraordinaria, ocorrida no dia
28/11/2017, mediante apreciacdo dos membros do Conselho Municipal de Educacgao;

Considerando os Mandados de Segurangca impetrados por
aqueles docentes que entenderam nao ter ocorrido equidade e isonomia no Processo de Remocao ocorrido nos
dias 09, 10 e 13/11/2017, cujas Intimac¢Ses foram recebidas em 21/11/2017:

DETERMINA:

Art. 1° - Fica alterado o inciso I, do § 2° artigo 5° da Resolugdgo SMECET N° 002/2017, de 26 de
setembro de 2017, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

| - O docente aposentado sera classificado em lista Unica, onde serdo classificados todos os docentes
lotados e com sede na Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Turismo.

Art. 2° - Alteram-se as datas constantes das Fases II, IIl e IV da referida Resolucado, conforme novo Anexo
Art. 3° - Permanecem em pleno vigor os demais dispositivos da Resolucdo SMECET N° 002/2017, de 26
de setembro de 2017, ndo afetados pelas modificagdes ora introduzidas por esta Resolucdo.

Art. 4 - Esta Resolucdo entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

Capao Bonito, 28 de novembro de 2017.
Dr. José Dimas Cordeiro de Miranda

Secretario Municipal de Educacao,
Cultura, Esporte e Turismo

CONTINUA=>
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FASE I
ATRIBUIGAO DE UNIDADE ESCOLAR
AOS PROFESSORES LOTADOS
NA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO.

04 de dezembro de 2017

- 18h - Atribuicdo aos professores lotados da Educagao
Infantil (aposentados e ndo aposentados), classificados na
SMECET, com destinagédo de sede (se houver), visto que
os docentes lotados aposentados, conforme paragrafo 5°
do artigo 2°, da Lei Complementar 096 de 17 e Novembro
e 2010, terdo sede de exercicio na Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Esporte e Turismo;

- 19h — Atribuicdo aos professores de Ensino Fundamental
PEB | (aposentados e ndo aposentados), classificados na
SMECET, com destinagdo de sede (se houver), visto que
os docentes lotados aposentados, conforme paragrafo 5°
do artigo 2°, da Lei Complementar 096 de 17 e Novembro
e 2010, terdo sede de exercicio na Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Esporte e Turismo;

05 de dezembro de 2017

- 18h30min - Atribuicdo aos professores de Ensino Funda-
mental PEB Il (aposentados e ndo aposentados), classifi-
cados na SMECET, com destinacido de sede (se houver),
visto que os docentes lotados aposentados, conforme pa-
ragrafo 5° do artigo 2°, da Lei Complementar 096 de 17 e
Novembro e 2010, terdo sede de exercicio na Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Turismo;

FASE Il
ATRIBUIGAO NA UNIDADE ESCOLAR SEDE

07 de dezembro de 2017

Inscricdo para atribuicio de classes/aulas;

Inscrigdo para posto de trabalho de Professor Coordena-
dor Pedagdgico (se houver).

11 de dezembro de 2017
A partir das 17h
Publicacao da lista de inscritos.

13 de dezembro de 2017
Até as 17h
Periodo de recurso na UEs

14 de dezembro de 2017
Publicacao final da lista de docentes e das classes/aulas
disponiveis para atribuigao.

15 de dezembro de 2017

A partir das 18h

Escolha dos postos de trabalho nas UEs da Educacéo In-
fantil.

15 de dezembro de 2017
A partir das 18h30min
Atribuicdo nas UEs de Educacéo Infantil.

18 de dezembro de 2017

A partir das 18h

Escolha dos postos de trabalho nas UEs de Ensino Fun-
damental PEB |

18 de dezembro de 2017
A partir das 18h30min
Atribuicdo nas UEs de Ensino Fundamental PEB |

19 de dezembro de 2017

A partir das 18h

Escolha dos postos de trabalho nas UEs de Ensino Fun-
damental PEB Il

19 de dezembro de 2017
A partir das 18h30min
Atribuicdo nas UEs de Ensino Fundamental PEB I

21 de dezembro de 2017

Envio de saldo em potencial de aulas/classes das UEs
disponiveis para o processo de atribuicdo em carater de
substituicao.

Envio de aulas livres para composi¢ao de jornada

26 de janeiro de 2018

Até as 17h

Envio de saldo definitivo de aulas/classes das UEs dispo-
niveis para o processo de substituicdo de classes/aulas.

FASE IV
Composigcao de Jornada de PEB Il

20 de dezembro de 2017

Composicao de Jornada Ensino Fundamental PEB Il

A partir das 18h30min.

Local: Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura, Espor-
te e Turismo.

Capao Bonito, 28 de novembro de 2017.

Dr. José Dimas Cordeiro de Miranda
Secretario Municipal de Educagao,
Cultura, Esporte e Turismo
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LEI N° 4.374, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2017.

Estima a Receita e fixa a Despesa
do Municipio de Capao Bonito - SP,
para o Exercicio de 2018, e da
outras providéncias.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capao Bonito, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgada a seguinte Lei:

DO ORCAMENTO DO MUNICiPIO

Art. 1° O Orcamento Geral do Municipio de Capdo Bonito para o exercicio de
2018, estima a Receita e fixa a Despesa em R$ 138.000.000,00 (Cento e trinta e oito milhdes
de reais).

DOS ORCAMENTOS DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO

Art. 2° O Orcamento do Poder Executivo para o exercicio de 2018 estima a
Receita em R$ 138.000.000,00 (Cento e trinta e oito milhdes de reais) e fixa a Despesa para o
Poder Legislativo em R$ 4.510.000,00 (Quatro milhdes, quinhentos e dez mil reais) e em R$
133.490.000,00 (Cento e trinta e trés milhdes, quatrocentos e noventa mil reais) para o Poder
Executivo.

§ 1° A Receita da Prefeitura sera realizada mediante a arrecadacao de tributos,
rendas e outras Receitas Correntes e de Capital, na forma da legislagao em vigor, discriminada
nos quadros anexos, com o seguinte desdobramento.

ESPECIFICACAO VALOR

1. RECEITAS CORRENTES 139.841.000,00
1.1. Receita Tributaria 16.667.600,00
1.2. Receita de Contribuicoes 1.600.000,00
1.3. Receita Patrimonial 1.293.000,00
1.4. Receita de Servicos 220.000,00
1.5. Transferéncias Correntes 119.482.400,00
1.6. Outras Receitas Correntes 578.000,00
2. RECEITAS DE CAPITAL 11.147.000,00
2.1. Operagbes de Crédito 0,00
2.1. Alienacao de Bens 250.000,00
2.2. Transferéncias de Capital 10.897.000,00
2.3. Deducdes da Receita Fundeb -12.988.000,00

TOTAL 138.000.000,00

§ 2° A Despesa dos Poderes Executivo e Legislativo serao realizadas segundo a
apresentacao dos anexos integrantes desta Lei, obedecendo a classificagao institucional,
funcional-programatica e natureza econémica, distribuidas da seguinte maneira:

CONTINUA=>
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I - CLASSIFICAGAO INSTITUCIONAL

ESPECIFICACAO VALOR
01.01 - CAMARA MUNICIPAL 4.510.000,00
02.01 - CHEFIA DO EXECUTIVO 4.039.000,00
02.02 - SECRETARIA MUN. GOVERNO, INDUSTRIA E COMERCIO 318.000,00
02.03 - SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO E SERVICOS URBANOS 14.814.000,00
02.04 - SECRETARIA MUN. DOS NEGOCIOS JURIDICOS 1.261.000,00
02.05 — SECRETARIA MUN. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 4.906.000,00

02.06 - SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

12.625.000,00

02.07 - SECRETARIA MUN. DE EDUCACAOQ, CULTURA, ESPORTE E TURISMO

51.416.000,00

02.08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

33.600.000,00

02.09 - SECRETARIA MUN. DE AGROPECUARIA, OBRAS E MEIO AMBIENTE 4.334.000,00
02.10 - FUNDO MUN. DIREITOS CRIANGA/ADOLESCENTE 114.000,00
02.11 - FUNDO MUN. HABITAGAO INTERESSE SOCIAL 6.063.000,00

TOTAL 138.000.000,00
II - CLASSIFICACAO POR FUNCAO
ESPECIFICACAO VALOR
01. LEGISLATIVA 4.510.000,00
04. ADMINISTRACAO 11.463.000,00
06. SEGURANCA PUBLICA 50.000,00
08. ASSISTENCIA SOCIAL 5.369.000,00
10. SAUDE 33.600.000,00
12. EDUCACAO 50.103.000,00
13. CULTURA 937.000,00
15. URBANISMO 12.608.000,00
16. HABITACAO 6.063.000,00
18. GESTAO AMBIENTAL 166.000,00
20. AGRICULTURA 2.693.000,00
23. COMERCIO E SERVICOS 81.000,00
26. TRANSPORTE 1.475.000,00
27. DESPORTO E LAZER 295.000,00
28. ENCARGOS ESPECIAIS 7.317.000,00
99. RESERVA DE CONTINGENCIA 1.270.000,00
TOTAL 138.000.000,00
III - CLASSIFICACAO POR SUBFUNCAO
ESPECIFICACAO VALOR
031. ACAO LEGISLATIVA 4.,510.000,00

121. PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

2.156.000,00

122. ADMINISTRACAO GERAL

10.777.000,00

123. ADMINISTRACAO FINANCEIRA 2.470.000,00
124. CONTROLE INTERNO 208.000,00
181. POLICIAMENTO 50.000,00
241. ASSISTENCIA AO IDOSO 214.000,00

242. ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA 115.000,00

243. ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 1.593.000,00
244. ASSISTENCIA COMUNITARIA 3.447.000,00

301. ATENCAO BASICA

17.250.000,00

302. ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

12.368.000,00

303. SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 726.000,00
304. VIGILANCIA SANITARIA 296.000,00
305. VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 719.000,00
306. ALIMENTACAO E NUTRICAO 4.619.000,00
361. ENSINO FUNDAMENTAL 30.808.000,00
362. ENSINO MEDIO 805.000,00
363. ENSINO PROFISSIONAL 62.000,00
364. ENSINO SUPERIOR 362.000,00
365. EDUCACAO INFANTIL 13.095.000,00
366. EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 137.000,00
392. DIFUSAO CULTURAL 937.000,00

CONTINUA=>
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452. SERVICOS URBANOS 12.608.000,00
482. HABITACAO URBANA 6.063.000,00
541. PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 3.000,00
542. CONTROLE AMBIENTAL 163.000,00
606. EXTENSAO RURAL 1.001.000,00
695. TURISMO 81.000,00
782. TRANSPORTE RODOVIARIO 1.475.000,00
812. DESPORTO COMUNITARIO 295.000,00
843. SERVICO DA DIVIDA INTERNA 3.304.000,00
846. OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 4.013.000,00
999. RESERVA DE CONTINGENCIA 1.270.000,00
TOTAL 138.000.000,00

IV - CLASSIFICACAO SEGUNDO A NATUREZA

ESPECIFICACAO

VALOR

3.0.00.00 — DESPESAS CORRENTES

111.858.000,00

3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais

66.409.000,00

3.2.90.00 - Juros e Encargos da Divida 4.000,00
3.3.50.00 - Transf. a Inst. Privadas/ sem fins Lucrativos 15.452.000,00
3.3.71.00 - Transf. a Consorcios Publicos 50.000,00

3.3.90.00 - Aplicacdes Diretas

29.943.000,00

4.0.00.00 - DESPESAS DE CAPITAL

24.872.000,00

4.4,90.00 - Investimentos

21.572.000,00

4.6.90.00 - Amortizacdo da Divida

3.300.000,00

9.9.99.00 - RESERVA DE CONTINGENCIA

1.270.000,00

TOTAL

138.000.000,00

Art. 3° Os recursos de Reserva de Contingéncia serdo destinados ao

atendimento de riscos fiscais representados por passivos contingentes, outros riscos e eventos
fiscais imprevistos, abertura de créditos adicionais para despesas ndo orcadas ou orcadas a
menor.

Paragrafo Gnico. Ndo se efetivando até o dia 31/10/2018 os riscos fiscais
relacionados aos eventos: Processo de Desapropriacao; Intempéries; Fatos ndao Previstos em
Execucdo de Obras e Servicos e Campanhas de Saude; ou se efetivando a Cobranca da Divida
de acordo com o previsto no Orcamento da Receita; os recursos a eles reservados poderao ser
utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal para abertura de Créditos Adicionais
Suplementares nas dotacdes que se tornarem insuficientes ao longo da execucdo orcamentaria,
desde que o Orcamento 2018 tenha reservado recursos para riscos fiscais.

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a:

I - Abrir créditos adicionais suplementares com o0s recursos provenientes de
Superavit Financeiro, nos termos do artigo 43, § 19, I, da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marco
de 1964;

II - Abrir créditos adicionais suplementares, até o limite de 6% (seis por cento)
do total da despesa, provenientes do Excesso de Arrecadacdo, nos termos do art. 43, § 19,
inciso II, da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964;

III - Abrir créditos adicionais suplementares com recursos financeiros nao
previstos na presente lei, provenientes de convénios, contratos, repasses, transferéncias ou
congéneres, até o limite dos valores conveniados;

CONTINUA=>
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IV - Contingenciar parte das dotacdes quando a evolucao da receita
comprometer os resultados previstos na conformidade do Art. 70 da Lei 4.316 de 28 de junho
de 2017 (LDO).

Art. 5° O Poder Executivo fica ainda, autorizado, por decreto, a desdobrar as
fontes de recursos das dotacdes, do orcamento de 2018, segundo a proposta do projeto
AUDESP do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, bem como reintegra-las quando
necessario desde que preservado o valor global de cada dotacao e, observado o equilibrio das
contas, por fontes.

Paragrafo (nico. A fonte 01 - Tesouro, podera ser desdobrada em quantas
fontes forem necessarias, enquanto que os desdobramentos das fontes 02 - Transferéncias e
Convénios Estaduais - Vinculados e fonte 05 - Transferéncias e Convénios Federais -
Vinculados, somente poderao ocorrer entre ambas.

Art. 6° Os Projetos, Atividades ou Operacdes Especiais priorizados nesta lei com
recursos de transferéncias voluntarias da Unido e do Estado, Operacdes de Crédito, Alienagao
de Ativos e outras, sé serdao executados e utilizados a qualquer titulo, se ocorrer ou estiver
garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o montante ingressado ou
garantido.

Paragrafo Gnico. A apuracdo do excesso de arrecadacao de que trata o art. 43,
§ 30 da Lei 4.320/64 sera realizado em cada fonte de recursos e codigos de aplicagdes
identificados nos orcamentos da Receita e Despesa para fins de abertura de créditos adicionais
suplementares ou especiais, conforme exigéncia contida nos arts. 8°, paragrafo Unico e 50, I
da LRF.

Art. 7° Durante o exercicio de 2018 o Executivo Municipal podera realizar
Operagdes de Crédito para financiamento de programas priorizados nesta lei, ou antecipacdo
da Receita até o limite estabelecido pela legislacao em vigor.

Art. 8° A presente Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2018.

Paco Municipal Doutor “Joao Pereira dos Santos Filho”, 29 de novembro de 2017.

MARCO ANTONIO CITADINI
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.
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LEI N° 4.375, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2017.

Dispoe sobre autorizacdo para o Executivo Municipal proceder
a abertura de um Crédito Adicional por Remanejamento, no
valor de RS 4.000,00 (Quatro mil reais), que especifica.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capao Bonito, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e € promulgada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na Divisdo de Contabilidade
e Or¢amento da Prefeitura Municipal de Capdo Bonito, Estado de Sdo Paulo, de um Crédito Adicional por
Remanejamento no valor de R$ 4.000,00 (Quatro mil reais), necessarios para atender despesas com: Outros
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica, que onerard as seguintes dotacdes do orgamento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO
02.02.00 SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO
02.02.02 DIVISAO DE PLANEJAMENTO
04.121.0003.2009 GESTAO DA DIVISAO DE PLANEJAMENTO
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA
SUPLEMENTACAO ..F. 48 RS 1.000,00
02.09.00 SECRETARIA MUN. DOS NEGOCIOS JURIDICOS
02.09.01 GABINETE DO SECRETARIO
04.122.0015.2068 GESTAO DA SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS
3.3.90.36  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA
SUPLEMENTACAO ..F. 367 R$ 1.000,00
02.11.00 SEC. MUN. ESPORTE E LAZER, CULTURA E TURISMO
02.11.02 DIVISAO DE ESPORTE E LAZER
27.812.0017.2102 GESTAO DA DIVISAO DE ESPORTE E LAZER
3.3.90.36  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA
SUPLEMENTACAO ..F. 457 R$ 2.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAO. ....  tttiitteeennennnn. RS  4.000,00

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior sera coberto com recursos provenientes das
redugdes das seguintes dotagdes do Orcamento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO
02.10.00 SECRETARIA MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL
02.10.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.243.0016.2094 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL FEAS/ CASA TRANSITORIA
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
REDUCAO........ .F. 393 R$ 4.000,00
TOTALDA REDUCAO ............ i RS 4.000,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data sua publicacao.
Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 29 de novembro de 2017.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.
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LEI N° 4.376, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2017.

Dispde sobre autorizacio para o Executivo
Municipal proceder a abertura de um Crédito
Adicional Especial, no valor de R$ 20.500,00
(Vinte mil e quinhentos reais), que
especifica.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capao Bonito,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢oes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ¢ promulgada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na
Divisao de Contabilidade e Or¢camento da Prefeitura Municipal de Capao Bonito, Estado de
Sao Paulo, de um Crédito Adicional Especial no valor de R$ 20.500,00 (Vinte mil e
quinhentos reais), necessarios para atender despesas com: Material de Consumo, que onerara
as seguintes dotacoes do orcamento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO
02.08.00 SECRETARIA MUN. AGROP. ABAST. E MEIO AMBIENTE
02.08.02 DIVISAO DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO
20.606.0014.2064 GESTAO DA DIVISAO DESENVOLV. AGROPECUARIO
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
SUPLEMENTACAO .  F.523 (Fr.2) R$  20.500,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAQD. .. .0t ttitttittttitenteeeneeenneennnens R$  20.500,00

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior sera coberto com recurso
proveniente da reducdo da seguinte dotacdo do Orcamento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO
02.10.00 SECRETARIA MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL
02.10.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.243.0016.2094 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL FEAS/ CASA TRANSITORIA
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
REDUCAO........ .F. 393 RS 20.500,00
TOTAL DA REDUCAO . ........... i RS 20.500,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data sua publicacgao.

Pago Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 29 de novembro de
2017.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.




P

Ano IX | Edicdo 512 | Capdo Bonito, 12 de dezembro de 2017

 ;
e

LEI N° 4.377, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2017.

Dispoe sobre autorizacio para o Executivo
Municipal proceder a abertura de um Crédito
Adicional Suplementar por Excesso de Arrecadacio
de Convénio, no valor de R$ 250.000,00
(Duzentos e cinquenta mil reais), que especifica.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capao Bonito,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e € promulgada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na
Divisao de Contabilidade e Or¢amento da Prefeitura Municipal de Capao Bonito, Estado de
Sdo Paulo, de um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 250.000,00 (Duzentos e
cinquenta mil reais), necessarios para atender despesas com: Obras e Instalacdes, que onerara
a seguinte dotacdo do orcamento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO
02.13.00 FUNDO MUN. HABITACAO INTERESSE SOCIAL
02.13.01 FUNDO MUN. HABITACAO E INTERESSE SOCIAL
16.482.0020.1025 INFRA-ESTRUTURA, CONSTRUCAO, DESAPROPRIACAO
4.490.51 OBRAS E INSTALACOES
SUPLEMENTACAO ..F. 502 R$ 250.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAOQO. ....  tititiiiiiiiireeeeeeennnnnns RS 250.000,00

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes do Excesso de Arrecadagdo de convénio, decorrente dos repasses previstos até o
final do exercicio do Convénio firmado com a Secretaria de Habitacdo para Construgao de
Unidades Habitacionais, nos termos do artigo 43, inciso Il da Lei 4.320/64.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data sua publicacao.

Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho™, 29 de novembro de
2017.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.
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LEI N° 4.378, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2017.

Autoriza a cessao, a Camara Municipal de
Capao Bonito, da posse do terreno declarado
de utilidade publica pelo Decreto n° 089/14, de
23 de setembro de 2014 e da outras
providéncias.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capao Bonito,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ¢ promulgada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado, o Municipio, a ceder a Camara Municipal de Capao
Bonito o terreno declarado de utilidade publica pelo Decreto n® 089/2014, de 23 de setembro de

2014, Lotes 15, 16 e 17, da Quadra “A”, localizados do lado Par da Rua Pitangueiras, Jardim das
Laranjeiras, Capao Bonito/SP.

Art. 2° O Municipio de Capao Bonito ¢ detentor da posse dos referidos Lotes
em razdo da acdo de desapropriagdo movida em face de Manvel Empreendimentos Imobiliarios,
processo 0004753-34.2014.8.26.0123 (2°* Vara Civel da Comarca de Capao Bonito), com expressa
destinagdo a ampliagdo e estacionamento da Camara Municipal, nos termos do Art. 2°, do Decreto
n° 089/2014, justificando-se, assim, a transferéncia dos direitos possessorios a cessionaria, para
que esta possa construir, usar ¢ desfrutar do referido terreno.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pa¢o Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 29 de novembro de
2017.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.




Ano IX | Edigdo 512 | Capdo Bonito, 12 de dezembro de 2017

20 | IMPRENSA OFICIAL &,

DECRETO N° 158/17, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2017.

Dispoe sobre autorizacio para o Executivo Municipal proceder
a abertura de um Crédito Adicional por Remanejamento, nos
termos da Lei Municipal n° 4.375, de 29 de novembro de 2017,
que especifica.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capao Bonito, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na Divisdo de Contabilidade
e Or¢amento da Prefeitura Municipal de Capao Bonito, Estado de Sao Paulo, de um Crédito Adicional por
Remanejamento no valor de R$ 4.000,00 (Quatro mil reais), necessarios para atender despesas com: Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica, que onerara as seguintes dotagdes do orgamento vigente:

02.00.00
02.02.00
02.02.02
04.121.0003.2009

02.09.00
02.09.01
04.122.0015.2068

02.11.00
02.11.02
27.812.0017.2102

3.3.90.36

3.3.90.36

3.3.90.36

TOTAL DA SUPLEMENTACAO. ....

PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO

DIVISAO DE PLANEJAMENTO

GESTAO DA DIVISAO DE PLANEJAMENTO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA
SUPLEMENTACAO ..F. 48 R$ 1.000,00

SECRETARIA MUN. DOS NEGOCIOS JURIDICOS
GABINETE DO SECRETARIO

GESTAO DA SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA
SUPLEMENTACAO ..F. 367 RS 1.000,00

SEC. MUN. ESPORTE E LAZER, CULTURA E TURISMO

DIVISAO DE ESPORTE E LAZER

GESTAO DA DIVISAO DE ESPORTE E LAZER

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA

SUPLEMENTACAO ..F. 457 R$ 2.000,00
.......................... RS  4.000,00

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior serd coberto com recursos provenientes das
reducdes das seguintes dotagdes do Orcamento vigente:

02.00.00
02.10.00
02.10.01
08.243.0016.2094

TOTAL DA REDUCAO

3.3.90.30

PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL FEAS/ CASA TRANSITORIA

MATERIAL DE CONSUMO

REDUCAO ........ .F. 393 R$ 4.000,00
............................... R$ 4.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data sua publicacao.

Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 29 de novembro de 2017.

MARCO ANTONIO CITADINI

Prefeito Municipal

Publicado e afixado na SPG, registrado na data supra.
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DECRETO N° 159/17, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2017.

Dispée sobre autorizacdo para o Executivo
Municipal proceder a abertura de um Crédito
Adicional Especial, nos termos da Lei n°
4.376, de 29 de novembro de 2017, que
especifica.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capao Bonito,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na
Divisao de Contabilidade e Or¢amento da Prefeitura Municipal de Capao Bonito, Estado de
Sao Paulo, de um Crédito Adicional Especial de R$ 20.500,00 (Vinte mil e quinhentos reais),
necessarios para atender despesas com: Material de Consumo, que onerara as seguintes
dotagdes do orgcamento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO
02.08.00 SECRETARIA MUN. AGROP. ABAST. E MEIO AMBIENTE
02.08.02 DIVISAO DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO
20.606.0014.2064 GESTAO DA DIVISAO DESENVOLV. AGROPECUARIO
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
SUPLEMENTACAO . F.523 (Fr.2) R$  20.500,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAO. . . ..o ettttten et e e eaeeeneanns R$  20.500,00

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior sera coberto com recurso
proveniente da redugdo da seguinte dotagdo do Or¢camento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO
02.10.00 SECRETARIA MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL
02.10.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.243.0016.2094 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL FEAS/ CASA TRANSITORIA
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
REDUCAO ........ .F. 393 RS 20.500,00
TOTAL DA REDUCAO ............ i RS 20.500,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data sua publicagao.

Pago Municipal “Doutor Jodao Pereira dos Santos Filho”, 29 de novembro de
2017.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

Publicado e afixado na SPG, registrado na data supra.
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DECRETO N° 160/17, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2017.

Dispoe sobre autorizacido para o Executivo
Municipal proceder a abertura de um Crédito
Adicional Suplementar por Excesso de Arrecadacio
de Convénio, nos termos da Lei n® 4.377, de 29 de
novembro de 2017, que especifica.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capdo Bonito,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRET A:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na Divisao
de Contabilidade e Or¢amento da Prefeitura Municipal de Capao Bonito, Estado de Sao Paulo,
de um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 250.000,00 (Duzentos e cinquenta mil
reais), necessarios para atender despesas com: Obras e Instalacdes, que onerara a seguinte
dotacdo do or¢amento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO
02.13.00 FUNDO MUN. HABITACAO INTERESSE SOCIAL
02.13.01 FUNDO MUN. HABITACAO E INTERESSE SOCIAL
16.482.0020.1025 INFRA-ESTRUTURA, CONSTRUCAO, DESAPROPRIACAO
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES
SUPLEMENTACAO ..F. 502 R$ 250.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAO. .... t.tttiiireininneennnnnennns R$ 250.000,00

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes do Excesso de Arrecadacdo de convénio, decorrente dos repasses previstos até o
final do exercicio do Convénio firmado com a Secretaria de Habitacdo para Construcao de
Unidades Habitacionais, nos termos do artigo 43, inciso Il da Lei 4.320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data sua publicagdo.

Pago Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 29 de novembro de 2017.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

Publicado e afixado na SPG, registrado na data supra.
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Prefeitura do Municipio de Capdo Bonito-SP
Secretaria Municipal de Governo
PROCON MUNICIPAL

CAFPAO BONITO

Notificacao

Tem este a finalidade de Notificar os Fornecedores indicados nos processos administrativos abaixo, que a partir da publicacdo deste,
iniciara o prazo de 15 (quinze) dias para contestacdo da decisdo final de que trata o artigo 14 da portaria PROCON n° 21/2005, e que
decorrido o prazo recursal sem manifestacdo, o Fornecedor sera inscrito no Cadastro de Reclamac¢des Fundamentadas de que trata

o artico 44 da L ei 8.078/90

N° Processo Data de abertura Fornecedor Area Baixa
35.093.001.16-000071¢ 06/01/17 NS2.COM INTERNET S.A. PRODUTOS ATENDIDA
35.093.001.16-0000702 11/01/17 TELEFONICA BRASIL .S.A SERVICOS PRIVADOS NAO ATENDIDA
35.093.001.16-000072¢ 16/01/17 FUNILARIA E PINTURA DO ALEMAO SERVICOS PRIVADOS NAO ATENDIDA
35.093.001.16-0000732 20/01/17 PRO ARTS FOTOS E EVENTOS LTDA. SERVICOS PRIVADOS ATENDIDA
35.093.001.17-0000011 10/02/17 B2W COM PANHIA DIGITAL - AMERICANAS.COM PRODUTOS NAO ATENDIDA
35.093.001.17-000004§ 24/02/17 CCB BRASIL S/A CREDITO FINAN. INVESTIMENTO ASSUNTOS FINANCEIROS ATENDIDA
35.093.001.17-000006% 13/03/17 CNOVA COMERCIO ELETRONICO S.A. PRODUTOS NAO ATENDIDA
35.093.001.17-0000097 17/03/17 MERCADOLIVRE.COM ATIVIDADES DE INTERNET LTDA PRODUTOS ATENDIDA
35.093.001.17-0000092 20/03/17 EDIOMAR JUNIOR GONCALVES 07403302923 PRODUTOS NAO ATENDIDA
35.093.001.17-0000207 03/07/17 PERNAMBUCANAS FINANCIADORA S/A ASSUNTOS FINANCEIROS ATENDIDA
35.093.001.17-0000263 03/08/17 PERNAMBUCANAS FINANCIADORA S/A ASSUNTOS FINANCEIROS| NAO ATENDIDA
35.093.001.17-0000297 21/08/17 B2W COM PANHIA DIGITAL - AMERICANAS.COM PRODUTOS NAO ATENDIDA
35.093.001.17-000031§ 01/09/17 LG ELETRONICS DO BRASIL LTDA. PRODUTOS NAO ATENDIDA
35.093.001.17-0000365 11/10/17 TELEFONICA BRASIL .S.A SERVICOS ESSENCIAIS ENCERRADO
35.093.001.17-0000377 11/10/17 TRANSPEN TRANSPORTE COLETIVO E ENCOM. LTDA. SERVICOS ESSENCIAIS NAO ATENDIDA
35.093.001.17-0000377 11/10/17 OBRAS SOCIAIS E EDUCACIONAIS DE LUZ - UNISA SERVICOS PRIVADOS NAO ATENDIDA
35.093.001.17-000044¢ 26/10/17 TELEFONICA BRASIL .S.A SERVICOS PRIVADOS ATENDIDA
35.093.001.17-0000445 26/10/17 TELEFONICA BRASIL .S.A SERVICOS ESSENCIAIS NAO ATENDIDA
35.093.001.17-000044 31/10/17 TELEFONICA BRASIL .S.A SERVICOS ESSENCIAIS ATENDIDA

Antonio Isidio de Queiroz Neto
Coordenador do Procon Municipal de Capao Bonito

SEB__RAE ?ﬁ&g?ﬁi&ifﬁgl& ERU . VOCE SE ESFORGA, MAS NAO SABE MAIS O QUE FAZER PARA SER
SP AERib i ik Kaaiine MAIS PRESENTE E ATIVO NA VIDA DE SEUS FILHOS ADOLESCENTES?

Participe do grupo para maes/pais/responsaveis
do Pro-jovem - Casa do Adolescente

06 | Dezembro | 2017

Inscrigdes: (15) 3542 4053

Evento voltado aos Agricultores Familiares da regido de Capdo Bonito com foco em
credito rural e como vender os produtos para o governo. Objetivo & criar um
debate sobre a perspectiva dos programas governamentais do Estado de 530 Paulo
e no Municipio de Capdo Bonito e aprimorar a compra direta do agricultor familiar
e a utilizagdo de credito na agricultura.

Programacio:

13h — Recepcio e Abertura

14h — Financiamento PRONAF e Aguisicdo de Crédito — CRESOL

15h - Compras governamentais Programas PNAE / PPAIS: Perspectiva e
projeces por: Lilian Ribeiro de Lima Consultora Unidade de Politicas
Publicas Sebrae-5P

15h45 — Intervalo

16h - Compra da Merenda Escolar por Agricultores Familiares de Capdo

Bonito: Orientacdes e perspectiva 2018 por: Bruna Santucci Ochena — Um espaco seguro, feito pra voce compartilhar suas expefierlCiSS_

Nutricionista — Prefeitura Municipal de Capdo Bonito ual ] 4 o d
16h40 — Mesa redonda — Tira dividas e propostas para 2018 duvidas e interesses. Onde ira Sedi\f‘el'{lr, fazer novas descobertas

17h30 - Encerramento e proporcionar mais saude, cidadania e bem estar a sua familia!

Encontros quinzenais, com a psicologa do SCFV Marilisa
Av. Santos Dumont, 53 - Centro - Cap3o Bonito - SP (antigo Férum) (Quartas-feiras, as 09h00)

Local: Auditério da Secretaria Municipal de Educag¢io de Capio Bonito

- A GENTE SE INTERESSA PELA SUA HISTORIA E
) & QUEREMOS FAZER PARTE DELA!

)
CRE SOL SINDICATO RURAL COORDENADCHIA DE ASSISTENCIA
Juntos Samas Fortes

DE CAPAO BONITO TRGHIGA BITEGRAL

Informacoes: Av. Massaichi Kakihara, 1560. Jd Sao Paulo
(15) 3542-5837 ou cda.capaobonito@outlook.com
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CONVOCAGCAO
Ficam convocadas os seguintes beneficiarios do Conjunto Habitacional do
programa Minha Casa Minha Vida no Jardim Boa Esperanca, a comparecer
na Prefeitura Municipal, localizada a rua Nove de Julho, n°® 690, no Gabinete
do Prefeito, com o sr. Francisco Lino Santana Silva, Assessor Executivo de
Governo, afim de atualizar as informacdes de cadastro.

Cleide Aparecida de Oliveira
Adriele Mendes Garcia
Alessandra Aparecida Ferreira
Alzira Santos
Adriana Aparecida Rosa
Cristina Resende dos Santos
Edesio Saulo Assis Figueira
Edneia Aparecida de Carvalho Oikawa
Elisete Vaz Machado
Gracieli de Brito Goncgalves
Ivonete Aparecida de Carvalho
Janaina da Silva Cardoso
Janaina Souza de Oliveira
Josue Martins
Jurema Aparecida da Silva
Lauro Antonio Moreira da Silva
Leila Maria Rosa Pereira
Lidia Maria Rodrigues
Lilian Aparecida Dias Barbosa
Luciana Maria Braz Moreira
Maria Aparecida da Cruz
Maria Aparecida de lima Chagaz
Maria Aparecida de Queiroz
Maria de Lourdes do Nascimento
Marlene de Fatima Fernandes de Camargo
Marta Antunes Rodrigues
Miriam de Camargo
Monica Quiricci Monteiro
Neusa Machado de Proenca Camargo
Patricia de Matos Pereira
Raquel Domingues Isaias
Raquel Mendes
Rosa Senhorinha de Freitas
Roseli de Paula Queiroz
Sidineia Mendes dos Santos
Sueli Alves
Tatiane Cristina Henrique
Valdir Aparecido Mendes
Vania Aparecida Ferreira
Vania Cristina de Oliveira
Vera Paulino Ramos
Vera Pedroso Ramos
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO
Capao Bonito, 24 de novembro de 2017.
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PREFEITURA DE
CAPAO BONITO

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 02/2017

PROCESSO SELETIVO para cadastro de reserva, para vagas de
contratacdo em carater temporario e emergencial de: Professor de Educacgao
Basica Il - Disciplina de Geografia, Professor Interlocutor de Libras e Monitor.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capao Bonito,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

Torna publica a abertura de inscricbes do Processo Seletivo n° 02/2017,
para cadastro de reserva, em atendimento ao disposto na Lei n° 4.364 de 23 de
novembro de 2017 e Decreto n° 156/17, de 23 de novembro de 2017, para
contratagcédo por prazo determinado, em carater temporario e emergencial,
especificamente para o ano letivo de 2018, obedecidas as normas deste edital e a
legislacao trabalhista, para atender as Escolas Municipais de Educacgao Infantil
e de Ensino Fundamental.

| - INSTRUCOES ESPECIAIS

| - DA CONTRATACAO
1.1 - PERIODO DA CONTRATACAO: O periodo de contratacdo para os empregos
de Professor de Educacao Basica Il — Disciplina de Geografia, Professor

Interlocutor de Libras sera estipulado em Editais de atribuicido no caso de aulas e
classes, podendo ser prorrogado por até igual periodo ou rescindido anteriormente,
conforme a necessidade da municipalidade. Para o emprego de Monitor o periodo
de contratacdo sera conforme a necessidade da municipalidade, podendo ser
prorrogado por até igual periodo ou rescindido quando da efetivagdo de candidado
aprovado em concurso publico.

2 - DO EMPREGO E VAGAS
2.1 - O Processo Seletivo destina-se ao provimento de:

» Vagas para o emprego temporario de Professor de Educacao Basica Il -
Disciplina de Geografia, Professor Interlocutor de Libras e Monitor, do qual
houver candidato habilitado.

2.2 - O emprego, o numero de vagas, o salario, a jornada de trabalho, os
requisitos, a sintese das atividades e o valor das inscrigdes para participagdo no

CONTINUA=>
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Processo Seletivo estao discriminados abaixo:

EMPREGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — PEB-Il — DISCIPLINA DE
GEOGRAFIA.

N° DE VAGAS: Oferecidas através de Editais de atribuicdo afixados na
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo.

SALARIO: R$ 15,60 (Quinze reais e sessenta centavos) por hora/aula.

JORNADA DE TRABALHO: Conforme atribuicdo na Secretaria Municipal
de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo de acordo com edital emitido pelas
Escolas Municipais; Hora de Trabalho Pedagdgico tera sua carga horaria
proporcional a exercida com alunos.

REQUISITOS: Curso superior, licenciatura de graduacdo plena com
habilitacdo especifica na area propria ou formacado superior em area
correspondente, complementagao nos termos da legislagao vigente.

SINTESE DAS ATIVIDADES: Exercer a docéncia na area de
conhecimento de Geografia no Ensino Fundamental (PEB-II), planejar e ministrar
aulas, participar de reunides pedagodgicas e aperfeicoamento em cursos.

VALOR DA INSCRIGAO: R$ 20,00 (Vinte reais).

EMPREGO: PROFESSOR INTERLOCUTOR DE LIBRAS.

N° DE VAGAS: Oferecidas através de Editais de atribuicao afixados na
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo.

SALARIO: R$ 2.407,29 (Dois mil, quatrocentos e sete reais e vinte e nove
centavos) mensais.

JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas/aulas semanais.

REQUISITOS: Curso Superior, Licenciatura Plena em Pedagogia ou Curso
Normal de nivel médio.

» Especializacao Latu-Sensu em LIBRAS ou Especializacao em Instituicao
de Ensino publico (Secretarias de Educacao, Institutos, Universidades) ou
Privadas (Institutos, Faculdades ou Universidades devidamente reconhecidas).

DESCRICAO: Os profissionais deverdo prestar auxilio, utilizando a
Linguagem de Sinais durante as aulas para os alunos com deficiéncia auditiva,
preparando aulas e atividades com o Professor regente da classe de acordo com
os conteudos curriculares, viabilizando e facilitando aos alunos acesso a todos os
servicos e as atividades da escola, atuar em sala de aula como interlocutor de
LIBRAS, auxiliando o Professor Titular da sala de aula com alunos que

CONTINUA=>
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apresentarem deficiéncia auditiva, viabilizando o acesso dos alunos aos
conhecimentos e conteudos curriculares, em todas as atividades didatico-
pedagdgica no apoio a acessibilidade aos servigos e as atividades.

VALOR DA INSCRIGAO: R$ 20,00 (Vinte reais).

EMPREGO: MONITOR.

N° DE VAGAS: De acordo com a necessidade da Administracao Municipal.

SALARIO: R$ 939,91 (Novecentos e trinta e nove reais e noventa e um
centavos) mensais.

JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS: Ensino Médio completo e nao possuir antecedentes
criminais, mediante documentacao comprobatoria.

SINTESE DAS ATIVIDADES : Desenvolver atividades relacionadas ao
ensino, através de monitoramento e recreacdo de criancas. Higienizacdo de
criancas de Creche.

VALOR DA INSCRICAO: R$ 20,00 (Vinte reais).
Il - DAS INSCRICOES

1 - As inscri¢cdes estardo abertas no periodo de 27 de Novembro de 2017 até 05
de dezembro de 2017, das 09 horas as 11 horas e das 13 horas as 16 horas, na
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo, localizada na Av.
Santos Dumont, n°® 50 — Praca Dr. Thomaz Eurico Gomes — Centro.

2 - Sao requisitos para inscricao:

a) Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou a completar, até a
data de encerramento das inscri¢oes;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, nas formas da Lei;
c) Estar quite com a Justica Eleitoral, até a data da inscri¢ao;

d) Estar em dia com a Justica Militar, até a data de inscricédo, se do sexo
masculino;

e) Nao ter sido funcionario publico demitido por justa causa ou a bem do servigo
publico;

f) Nao ser servidor da Administragao direta ou indireta da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e do Municipio, bem como nao ser empregado ou servidor de
suas subsidiarias e controladas;

g) Nao possuir registro em antecedentes criminais;

CONTINUA=>
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h) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.
3 — Para as incrigoes:

3.1 — O candidato ou seu procurador legal devera comparecer ao local de
inscricao, onde devera preencher a ficha de inscricdo conforme o emprego
pretendido e posteriormente recolher a respectiva taxa de inscricao na Tesouraria
Municipal, sito a Rua 9 de Julho n° 690 — Centro.

3.2 — As inscricoes somente serao efetivadas apods o recolhimento da respectiva
taxa de inscricdo, conforme os valores e prazos estabelecidos neste Edital.

3.3 - No ato da inscricdo o candidato devera apresentar cédula de identidade
original ou outro documento de identificagdo que contenha foto e Documento
que comprove o seu nhivel de escolaridade exigido no Edital.

3.4 - A inscricdo devera ser realizada pessoalmente, pelo préprio interessado a
candidatar-se ou por seu procurador, desde que apresente o instrumento de
mandato original e cdpia autenticada em cartorio.

3.5 - Efetivada a inscricdo, ndo havera devolucao da importancia paga, em
hipétese alguma.

3.6 - As informagboes prestadas na Ficha de inscricao sao de inteira
responsabilidade do candidato ou seu procurador, cabendo aos executores
o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que a preencher com dados
incorretos ou rasurados, bem como aquele que prestar informagoes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.7 - A lista com as inscricdes deferidas sera afixada na Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Esporte e Turismo no dia 07 de dezembro de 2017.

Il - DO PROCESSO SELETIVO

° Para os empregos temporarios de Professor de Educacao Basica Il -
Disciplina de Geografia, Professor Interlocutor de Libras e Monitor, o Processo
Seletivo constara de uma unica fase classificatéria que versara de Prova Escrita,
contendo 20 (vinte) questdes de multipla escolha.

IV - DA PRESTACAO DAS PROVAS

A prova realizar-se-a no dia 17 de Dezembro de 2017, nha Escola Municipal
E.M. “Oscar Kurtz Camargo’”, sito a Rua Coronel Ernestino, n° 561, Centro,
nesta cidade, das 09h as 11h.

O candidato devera chegar ao local da prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario estabelecido para o seu inicio. Os portdes de acesso as
provas serao fechados rigorosamente no horario estabelecido para o inicio das
provas.
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O candidato devera apresentar-se ao local da prova, munido de protocolo da
ficha de inscricdo e cédula de identidade original ou outro documento de
identificacdo que contenha foto (sob pena de inabilitacdo), bem como, lapis,
caneta esferografica (azul ou preta) e borracha.

Fica expressamente proibido durante o periodo destinado a realizacédo da prova, o
uso de quaisquer equipamentos eletrénicos, tecnoldégicos e/ou de comunicagao
(telefone celular, tablet, i-pod, pen-drive, reldgio, boné,b6culos escuros, etc...), bem
como quaisquer meios de consulta.

V — Bibliografia

Professor de Educacao Basica Il (Disciplina de Geografia):

1.Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional, n°® 9394/96;
2.Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), Lei n° 8.069/90;

3.Parametros Curriculares Nacionais - Ciclo Il, especifico da Disciplina de
Geografia.

4 .Conhecimentos Especificos sobre a Disciplina de Geografia.

Professor Interlocutor de LIBRAS:

1.Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, n°® 9394/96;
2.Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), Lei n° 8.069/90;
3.Conhecimentos Especificos sobre LIBRAS.

Monitor:

1.Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n°® 9394/96;
2 .Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), Lei n° 8.069/90;

3.Conhecimentos especificos da funcao;

VI - DA HABILITACAO E CLASSIFICACAO

I — A Prova Escrita sera classificatoria e avaliada na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, sendo composta por 20 (vinte) questdes objetivas, cada questao
valera 5 (cinco) pontos, perfazendo o total de 100 (cem) pontos.

2 — Serao habilitados os candidatos que concluirem todas as etapas do Processo
Seletivo, bem como cumprirem todos os requisitos constantes deste edital;

3 - Serao computadas as notas que os candidatos obtiverem, apontando-se a
classificacdo final em ordem decrescente, estritamente de acordo com as
referidas notas, sendo seu carater classificatorio;

CONTINUA=>
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4 - Em havendo empate, tera preferéncia o candidato que:
4.1 - Com maior idade;

4.2 - Com maior numero de filhos dependentes;

4.3 - Casado, viuvo ou separado judicialmente.

Vil - DOS RECURSOS

Sera admitido recurso, que podera ser apresentado no prazo de 02 (dois) dias
uteis, contados do primeiro dia util subsequente ao da divulgagcdo da lista de
classificacao final. Eventual recurso devera ser protocolado junto a S.P.G. (Secao
de Protocolo Geral)localizado no Pago Municipal “Doutor Jodao Pereira dos Santos
Filho”, o qual sera encaminhado a Comissao Organizadora do Processo Seletivo
n° 02/2017, para verificacao e revisao do solicitado.

Viil - DA CONVOCACAO

A convocagao para a contratagdo obedecera rigorosamente a ordem de
classificacao final dos candidatos, devendo o candidato convocado submeter-se a
exame meédico pré-admissional, que consistira em decisao terminativa.

IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

1 - A inscricao implica na aceitacao tacita por parte do candidato, de todos os
principios, normas ou condi¢gdes do Processo Setevivo para cadastro de reserva,
estabelecidas no presente Edital, bem como quaisquer outros que venham a ser
fixados pela Comissao Organizadora;

2 - A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentacgdo, ainda que
verificada posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscricao;

3 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo n° 02/2017 e pela Secretaria dos Negocios Juridicos.

Capao Bonito (SP), 24 de novembro de 2017.

MARCO ANTONIO CITADINI

Prefeito Municipal
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EDITAL RESUMIDO DO PROCESSO SELETIVO N° 02/2017

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capao Bonito, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

TORNA PUBLICO a abertura de PROCESSO SELETIVO, para contratagdo temporaria e
emergencial de Professor de Educacdao Basica Il - Disciplina de Geografia, Professor
Interlocutor de Libras e Monitor em atendimento ao disposto na Lei n° 4.364 de 23 de
novembro de 2017 e Decreto n° 156/17, de 23 de novembro de 2017.

| - INSTRUCOES ESPECIAIS

| - DA CONTRATACAO

1.1 - PERIODO DA CONTRATAGAO: O periodo de contratacdo para os empregos de Professor
de Educacao Basica Il — Disciplina de Geografia, Professor Interlocutor de Libras sera
estipulado em Editais de atribuicdo no caso de aulas e classes, podendo ser prorrogado por até
igual periodo ou rescindido anteriormente, conforme a necessidade da municipalidade. Para o
emprego de Monitor o periodo de contratagdo sera conforme a necessidade da municipalidade

2 - DO EMPREGO E VAGAS
2.1 - O Processo Seletivo destina-se ao provimento de:

* Vagas para o emprego temporario de Professor de Educag¢ao Basica Il - Disciplina de
Geografia, Professor Interlocutor de Libras e Monitor, do qual houver candidato habilitado.

2.2 - O emprego, o numero de vagas, o salario, a jornada de trabalho, os requisitos, a sintese
das atividades e o valor das inscrigbes para participagcao no Processo Seletivo estao
discriminados abaixo:

EMPREGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — PEB-Il — DISCIPLINA DE GEOGRAFIA.

N° DE VAGAS: Oferecidas através de Editais de atribuicao afixados na Secretaria
Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo, localizada na Avenida Santos Dumont —
Pragca Dr. Thomaz Eurico Gomes n°® 50 — Centro no Municipio de Cap&o Bonito-SP.

JORNADA DE TRABALHO: Conforme atribuicdo na Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, Esporte e Turismo de acordo com edital emitido pelas Escolas Municipais; Hora de
Trabalho Pedagdgico tera sua carga horaria proporcional a exercida com alunos.

REQUISITOS: Curso superior, licenciatura de graduagdo plena com habilitacdo
especifica na area propria ou formagao superior em area correspondente, complementagdo nos
termos da legislagéo vigente.

SINTESE DAS ATIVIDADES: Exercer a docéncia na area de conhecimento de Geografia
no Ensino Fundamental (PEB-Il), planejar e ministrar aulas, participar de reunides pedagodgicas e
aperfeicoamento em cursos.

VALOR DA INSCRIGAO: R$ 20,00 (Vinte reais).
EMPREGO: PROFESSOR INTERLOCUTOR DE LIBRAS.
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N° DE VAGAS: Oferecidas através de Editais de atribuicao afixados na Secretaria
Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo.

JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas/aulas semanais.

REQUISITOS: Curso Superior, Licenciatura Plena em Pedagogia ou Curso Normal de
nivel médio.

* Especializacao Latu-Sensu em LIBRAS ou Especializagdo em Instituicdo de Ensino
publico (Secretarias de Educacao, Institutos, Universidades) ou Privadas (Institutos, Faculdades
ou Universidades devidamente reconhecidas).

DESCRIGAO: Os profissionais deverao prestar auxilio, utilizando a Linguagem de Sinais
durante as aulas para os alunos com deficiéncia auditiva, preparando aulas e atividades com o
Professor regente da classe de acordo com os conteudos curriculares, viabilizando e facilitando
aos alunos acesso a todos os servigos e as atividades da escola, atuar em sala de aula como
interlocutor de LIBRAS, auxiliando o Professor Titular da sala de aula com alunos que
apresentarem deficiéncia auditiva, viabilizando o acesso dos alunos aos conhecimentos e
conteudos curriculares, em todas as atividades didatico-pedagodgica no apoio a acessibilidade
aos servicos e as atividades.

VALOR DA INSCRIGCAO: R$ 20,00 (Vinte reais).
EMPREGO: MONITOR.

N° DE VAGAS: De acordo com a necessidade da Administragdo Municipal.
JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS: Ensino Médio completo e ndo possuir antecedentes criminais, mediante
documentacao comprobatadria.

SINTESE DAS ATIVIDADES : Desenvolver atividades relacionadas ao ensino, através de
monitoramento e recreagio de criangas. Higienizacio de criancas de Creche.

VALOR DA INSCRICAO: R$ 20,00 (Vinte reais).
Il - DAS INSCRICOES

1 - As inscrigbes estardao abertas no periodo de 27 de Novembro de 2017 até 05 de dezembro
de 2017, das 09 horas as 11 horas e das 13 horas as 16 horas, na Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Esporte e Turismo, localizada na Av. Santos Dumont, n°® 50 — Praca Dr.
Thomaz Eurico Gomes — Centro.

2 - Sao requisitos para inscrigao:

a) Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou a completar, até a data de
encerramento das inscrigcoes;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, nas formas da Lei;

c) Estar quite com a Justica Eleitoral, até a data da inscricao;

d) Estar em dia com a Justica Militar, até a data de inscrigdo, se do sexo masculino;

e) Nao ter sido funcionario publico demitido por justa causa ou a bem do servigo publico;

f) Nao ser servidor da Administracao direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e do Municipio, bem como nao ser empregado ou servidor de suas subsidiarias e controladas;
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g) Nao possuir registro em antecedentes criminais;
h) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.
3 — Para as incrigoes:

3.1 — O candidato ou seu procurador legal devera comparecer ao local de inscricao, onde devera
preencher a ficha de inscricdo conforme o emprego pretendido e posteriormente recolher a
respectiva taxa de inscricdo na Tesouraria Municipal, sito a Rua 9 de Julho n°® 690 — Centro.

3.2 — As inscricoes somente serdo efetivadas apds o recolhimento da respectiva taxa de
inscricdo, conforme os valores e prazos estabelecidos neste Edital.

3.3 - No ato da inscricao o candidato devera apresentar cédula de identidade original ou outro
documento de identificacao que contenha foto e Documento que comprove o seu nivel de
escolaridade exigido no Edital.

3.4 - A inscricdo devera ser realizada pessoalmente, pelo préprio interessado a candidatar-se
ou por seu procurador, desde que apresente o instrumento de mandato original e coépia
autenticada em cartério.

3.5 - Efetivada a inscricao, ndo havera devolucao da importancia paga, em hipdétese alguma.

3.6 - As informacoes prestadas na Ficha de inscricao sao de inteira responsabilidade do
candidato ou seu procurador, cabendo aos executores o direito de excluir do Processo
Seletivo aquele que a preencher com dados incorretos ou rasurados, bem como aquele
que prestar informacgoes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.7 - A lista com as inscricoes deferidas sera afixada na Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, Esporte e Turismo no dia 07 de dezembro de 2017.

Il - DO PROCESSO SELETIVO

° Para os empregos temporarios de Professor de Educacao Basica Il - Disciplina de
Geografia, Professor Interlocutor de Libras e Monitor, o Processo Seletivo constara de uma
unica fase classificatoria que versara de Prova Escrita, contendo 20 (vinte) questdes de multipla
escolha.

IV - DA PRESTACAO DAS PROVAS

A prova realizar-se-a no dia 17 de Dezembro de 2017, na Escola Municipal E.M. “Oscar
Kurtz Camargo”, sito a Rua Coronel Ernestino, n° 561, Centro, nesta cidade, das 09h as
11h.

V - DA HABILITACAO E CLASSIFICACAO

I — A Prova Escrita sera classificatéria e avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
sendo composta por 20 (vinte) questdes objetivas, cada questdo valera 5 (cinco) pontos,
perfazendo o total de 100 (cem) pontos.

2 — Serao habilitados os candidatos que concluirem todas as etapas do Processo Seletivo, bem
como cumprirem todos os requisitos constantes deste edital;
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3 - Serdo computadas as notas que os candidatos obtiverem, apontando-se a classificacao final
em ordem decrescente, estritamente de acordo com as referidas notas, sendo seu carater
classificatorio;

4 - Em havendo empate, tera preferéncia o candidato que:
4.1 - Com maior idade;

4.2 - Com maior numero de filhos dependentes;

4.3 - Casado, viuvo ou separado judicialmente.

VI - DOS RECURSOS

Sera admitido recurso, que podera ser apresentado no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados do
primeiro dia util subseqiente ao da divulgacao da lista de classificacdo final. Eventual recurso
devera ser protocolado junto a S.P.G. (Secado de Protocolo Geral)localizado no Pago Municipal
“Doutor Joao Pereira dos Santos Filho”, o qual sera encaminhado a Comissao Organizadora do
Processo Seletivo n° 02/2017, para verificagao e revisdo do solicitado.

VIl - DA CONVOCACAO

A convocacao para a contratagcao obedecera rigorosamente a ordem de classificagado final dos
candidatos, devendo o candidato convocado submeter-se a exame médico pré-admissional, que
consistira em decisao terminativa.

Viil - DAS DISPOSICOES GERAIS

1 - A inscricdo implica na aceitagao tacita por parte do candidato, de todos os principios, normas
ou condigdes do Processo Setevivo para cadastro de reserva, estabelecidas no presente Edital,
bem como quaisquer outros que venham a ser fixados pela Comissao Organizadora;

2 - A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentacdo, ainda que verificada
posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscrigao;

3 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo n°
02/2017 e pela Secretaria dos Negodcios Juridicos.

Capao Bonito (SP), 24 de novembro de 2017.

MARCO ANTONIO CITADINI

Prefeito Municipal

O Edital do Processo Seletivo em epigrafe, na integra, encontra-se afixado no Setor de
Protocolo Geral (SPG), da Prefeitura Municipal de Capao Bonito, na Secretaria Municipal
de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo e no site da Prefeitura Municipal —
www.capaobonito.sp.gov.br/imprensaoficial@capaobonito.sp.gov.br
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