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Cidade tera programacao especial para a
melhor idade até o final de outubro

Programacao terd Agita Melhor Idade e Concurso de Rainha e Rei da Melhor Idade

dia 1° de outubro
é o Dia do Idoso e
Capao Bonito tem

um equipamento publico es-
tratégico para proporcionar
mais qualidade de vida na me-
Ihor idade - o Centro Dia do
Idoso “Floripa Idalina Nunes".

“E aqui que refrescamos a
cabeca. E praticamente nossa
segunda casa * afirmam ido-
sos atendidos pelo Centro Dia.

Passeios, palestras, dina-
micas motivacionais e orien-
tagOes de saude sdo algumas
das atividades realizadas
pelo Centro Dia do Idoso,
considerado um dos mais be-
los do Estado de Sao Paulo.

No local, os idosos partici-
pam gratuitamente das aulas
de Educacdo Fisica, Danca
Terapia e Fisioterapia Preven-
tiva para controle e preven-
¢ao de doencas.

Segundo o coordenador
do Centro Dia, Ivanil Carva-
Iho de Oliveira, para festejar
o Dia do ldoso, através da
Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social foi
elaborado uma programacao
especial que comeca neste
sabado, 30/09 e vai até o dia

28 de outubro com a realizacdo do
“Concurso da Rainha e Rei da Me-
lhor Idade”.

Fortalecendo vinculos - O
Servico de Convivéncia e Fortaleci-
mento de Vinculos, oferecido pela
rede de assisténcia social em Capao
Bonito tem como objetivo fortale-
cer vinculos entre os idosos, com as
familias e também a comunidade.

Em todo o Brasil, mais de 420
mil idosos saem de casa para se
encontrar com os amigos e buscar
qualidade de vida.

Para o coordenador Ivanil Car-

valho que acompanha os idosos
semanalmente, o vinculo afetivo
criado no grupo é muito forte.

De acordo com o secretério de
Assisténcia e Desenvolvimento So-
cial, Erivaldo Rodolfo (Nha), o ido-
so é um dos publicos prioritarios
que recebem atencao especial da
assisténcia social.

“Trabalhamos para estreitar os
lacos deles com as familias e com a
comunidade onde moram”, afirma.
“O objetivo é proteger e prevenir
situacdes de fragilidade e vulnera-
bilidade dos idosos”, destaca.

i

B9

Centro Dia Quero Vida organiza os eventos durante
o0 més de outubro para comemorar o Dia do Idoso

www.capaobonito.sp.gov.br

CONFIRA A PROGRAMAGAO:

30/09/17 — 09h00 Praca Rui Bar-
bosa: Participacao na“Campanha
de Educacao no Transito”

01/10/17 - 09h00 Matriz Nossa
Senhora Conceicao: Apresenta-
¢ao do coral Canto e Vida

02/10/17 - 14h00 Salao Parque
das Aguas: Participacdo no
“Encontro da Melhor Idade”

03/10/17 - 08h30 Centro Dia
Quero Vida: Concentragdo para
12 Edicao do“Agita Melhor Idade”

18/10/17 - 14h00 Centro Dia
Quero Vida: Palestra: “A impor-
tancia dos auto-cuidados na
Terceira Idade”

20/10/17 - 14h00 Centro Dia
Quero Vida: “Dia da Beleza em
parceria com Fundo Social de
Solidariedade”

26/10/17 - 14h00 Centro Dia
Quero Vida: “Cha de Lencos”em
parceria com GVCC

28/10/17 - 16h00 Centro Dia
Quero Vida: “Concurso da Rainha
e Rei da Melhor Idade”

28/10/17 - 19h30 Centro Dia
Quero Vida: Baile da Melhor Idade

Realizagao: Prefeitura Municipal de Capao Bonito /
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social /

Centro Dia Quero Vida

DEMUTRAN / Sabesp

Parceria: Secretaria Municipal de Satde / Asilo Mendicidade Sao Vicente de Paula / Grupo Voluntario de Combate
ao Cancer de Capdo Bonito / Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Turismo / Fundo Social de Solidariedade /
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LEI N° 4.343, DE 20 DE SETEMBRO DE 2017.

(Projeto de Lei n° 0013-2017) - dos Vereadores Adinan Martins, Antonio Roberto de Siqueira, Alan de Souza Galvao,
Carlos Chaves, Domingos Francisco Ribeiro Neto, Heitor Henrique da Silveira Rolim, Marcio Souto de Proenca, Ma-
theus Antonio Enei Francatto, Rafael Batista da Silveira Souza, Valdeci José Rodrigues e Valdemir Daniel de Queiroz.

Revoga aLein®3.153, de 03 de setembro de 2008, a Lei n° 3.317, de 11 de novembro de 2009 (“Dia da Conscién-
cia Negra”) e da outras providéncias.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capao Bonito, Estado de Séo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgada a seguinte Lei:
Art. 1° Fica revogada a Lei n® 3.153, de 03 de setembro de 2008 e a Lei n° 3.317, de 11 de novembro de 2009.
Art. 2°Fica instituido, no ambito do Municipio de Capao Bonito,o  “Dia da Consciéncia Negra’, a ser comemorado anualmente no dia 20 de novembro.
Paragrafo tnico. O evento de que trata o caput deste artigo, integrara o Calendario Oficial da Secretaria de Cultura do Municipio de Capao Bonito.
Art. 3° O art. 1°, da Lei Municipal n° 1.991, de 23 de marco de 1.999, passard a vigorar com a seguinte redacdo:
“Art. 1° Considerando os termos da Lei Federal n°9.093, de 12 de setembro de 1995 e da Lei Federal n° 9.335, de 10 de dezembro de 1996,
sdo considerados feriados civis e religiosos neste Municipio, os seguintes dias:
a) 1° de janeiro (Confraternizacdo Universal) Feriado Nacional;
b) Sexta Feira da Paixdo (mdvel) Feriado Nacional;
) 02 de abril (Aniversario do Municipio de Capao Bonito) Feriado Municipal;
d) 21 de abril (Glorificacdo a Tiradentes ) Feriado Nacional;
) 1° de maio (Dia do Trabalho) Feriado Nacional;
f) Corpus-Cristi (mével) Feriado Nacional;
g) 09 de julho (Data Magna do Estado de Sdo Paulo/Revolucdo Constitucionalista de 1932) Feriado Estadual;
h) 07 de setembro (Independéncia do Brasil) Feriado Nacional;

o

i) 12 de outubro (N.Sra. Aparecida) Feriado Nacional;
j) 02 de novembro (Finados) Feriado Nacional;
) 15 de novembro (Proclamacao da Republica) Feriado Nacional;
1) 08 de dezembro (N. Sra. da Imaculada Conceicao - Padroeira de Capédo Bonito) Feriado Municipal;
m) 25 de dezembro (Natal) Feriado Nacional.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 20 de setembro de 2017.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.

CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 033/17.

Homologo a Dispensa de Licitagdo n° 033/17, nos termos doinciso Il, artigo
24, da Lei de Licita¢des, para a empresa FABRICA DO CAPACHO COMERCIO
DE TAPETES EIRELI - EPP, CNPJ n° 12.118.961/0001-84, visando aquisicao de

PREGAO PRESENCIAL N° 007/2017.

=
HOMOLOGO e ADJUDICO o Pregdo Presencial ne 007/2017 REPETICAOQ,
para a empresa: VAN ANTONIO DE SOUZA - ME, CNPJ n° 03.574.786/0001-

49, Itens: 1 ao 55, no valor total de R$ 18.014,40,00 (dezoito mil, quatorze
reais e quarenta centavos), de acordo com o Processo n° 1139/2017. AN-
TONIO ROBERTO DE SIQUEIRA, Presidente da Camara Municipal de Capao
Bonito, 28 de setembro de 2017.

trés capachos personalizado sob medida para Camara Municipal, no valor
total de R$ 688,00 (seiscentos e oitenta e oito reais), conforme Processo n°
1386/17. ANTONIO ROBERTO DE SIQUEIRA, Presidente da Camara Munici-
pal de Capdo Bonito, 27 de setembro de 2017.

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA E TELEFONES UTEIS

José Dimas Cordeiro de Miranda
Secretaria Municipal de Educagio,
Cultura, Esporte e Turismo

Marco Antonio Citadini
Prefeito Municipal
Gest3o 2017/2020

Marcelo Farto Varela
Secretaria Municipal de Governo,
Administragdo, Indstria e Comércio

Erivaldo Lauri Rodolfo (Nh3)
Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social

Noel Correa Leme
Secretaria Municipal de Finangas

Reinaldo Daniel Jr.

Secretaria Municipal de

Agropecuaria, Obras e Meio Ambiente
Dr. José Roque Machado
Secretaria Municipal dos
Negocios Juridicos

Eder Danilo de Queiroz
Secretaria Municipal de Planejamento

Claudia Citadini
Presidente Fundo Social de Solidariedade

Ana Fernanda Mello e Oliveira Lima Cézar
Secretaria Municipal de Saude

Administracdo Regional
Vila Aparecida (Arva)- Tel.: 3542-6449

Departamento de Transito
Gilberto Tobias - Ramal 9935

Assessoria de Imprensa
Wagner Santos- Ramal 9912

Departamento de Tributagdo - Ramal 9911

Fiscalizagdo - Ramal 9906
Ouvidoria / Corregedoria
Ramal 9940

Tel.: 08007743104 / 3542-1023

Vigilancia Sanitaria - Tel.: 3542-2157

Camara Municipal - Tel.: 3543-8190
Departamento de Compras - Tel.: 3542-1176
PAT (Postode Atendimento
Vigilancia Municipal- Ramal 9931 do Trabalhador) - Tel.: 3542-4713

Junta Militar - Tel.: 3542-3724 Procon - Tel.: 3542-2101

Departamento Pessoal - Ramal 9922 Conselho Tutelar - Tel.: 3542-2411
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Mais uma super oportunidade para os
empreendedores de Capao Bonito

Atendimento na Unidade Mdvel do Sebrae serd feito por
técnicos na Praca Rui Barbosa, das 10 as 16 horas

T

VOCE SE ESFORGA, MAS NAG SABE MAIS O QUE FAZER PARA SER
MAIS PRESENTE E ATIVO NA VIDA DE SEUS FILHOS ADOLESCENTES?

Participe do grupo para maes/pais/responsaveis
do Pro-jovem - Casa do Adolescente

Um espago seguro, feito pra vocé compartilhar suas experiéncias,
duvidas e interesses. Onde ira se divertir, fazer novas descobertas
e proporcionar mais saude, cidadania e bem estar a sua familia!

Encontros quinzenais, com a psicéloga do SCFV Marilisa
(Quartas-feiras, as 09h00)

A GENTE SE INTERESSA PELA SUA HISTORIA E
QUEREMOS FAZER PARTE DELA!

Informacgoes; Av. Massaichi Kakihara, 1560. Jd Sao Paulo
(16) 3642-5837 ou cda.capaobonito@outlook.com

UNIDADE MOVEL - Mi-
Cro ou pequenos empresa-
rios, aqueles que pensam
em conhecer mais sobre
empreendedorismo ou
que desejam investir em
um negdécio préprio po-
derdo esclarecer duvidas e
se orientar com analistas
do Sebrae-SP (Servico Bra-
sileiro de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas de Sao
Paulo) no proximo dia 03
de outubro (terca-feira) em
Capao Bonito.

A boa noticia é que tudo
isso de forma gratuita.

O atendimento na
Unidade Mével do Sebrae
sera feito por técnicos na
Praca Rui Barbosa, das 10
as 16 horas.

“Informacdes  impor-

e

deEducacao

tantes sobre Planos de
Negécios e Formalizacdo
de MEI’s, Declarag¢dao Anual
do MEI, Impressao do DAS
entre outros poderao ser
obtidas é mais uma acao
da Semana do Empreende-
dor’, destaca a Secretaria
de Governo, Industria e Co-
mércio local.

A acdao tem apoio
da Prefeitura Municipal,
Associacao Comercial
(Aciap) e Sebrae.

Servico

Unidade Mével do Sebrae
Local - Praca Rui Barbosa
Horério de atendimento -
das 10 as 16 horas

Dia - 03 de outrubro (ter-
ca-feira)

2017

Programac¢ao :

08h as ¥h
Credenciamento e
Coffee Break

0%h as 09h30
Abertura Oficial e
Apresentagdo
Cultural.

0%h30 as 11h30
Conferéncia.

11h30 as 12h30

Debate e
Enceramento

Inscrigoes :

De 15/08 o 31/08
RS 40

DE 01/09 @ 20/09
RS 50

Local do ey
Centro Educ

Rua Bernardino de
Campos, 477
Centro
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LICITACOES E
CONTRATOS

ADMINISTRATIVOS

LICITACOES/ABERTURA

PREGAO PRESENCIAL N° 065/2017
— PROCESSO N° 6762/2017 -
REGISTRO DE PRECOS: O objeto
da presente licitagdo é a escolha da
proposta mais vantajosa REGISTRO
DE PREGCOS - para a aquisigcao de
Diversos Materiais de Construgao,
para Secretaria Municipal
de Planejamento e Servigos
Urbanos, deste Municipio, conforme
especificacbes constantes do Anexo
| — Termo de Referéncia. Abertura no
dia 17 de outubro de 2017, até as
09h00min. Capao Bonito/SP, 28 de
setembro de 2017.

PREGAO PRESENCIAL N° 069/2017
— PROCESSO N° 3942/2017 -
REGISTRO DE PRECOS: O objeto
da presente licitagdo é a escolha da
proposta mais vantajosa REGISTRO
DE PREGCOS - para a aquisicao
de Materiais Odontolégicos,
para a Secretaria Municipal de
Saude, deste Municipio, conforme
especificagbes constantes do Anexo
| — Termo de Referéncia. Abertura no
dia 18 de outubro de 2017, até as
09h00min. Capdo Bonito/SP, 28 de
setembro de 2017.

PREGAO PRESENCIAL N° 070/2017
— PROCESSO N° 8864/2017: O
objeto da presente licitagdo é a
escolha da proposta mais vantajosa
- para aquisicdo de combustivel
para abastecimento dos veiculos
oficiais no BICO DA BOMBA, no
estabelecimento préprio da licitada
que devera prestar atendimento
permanente, mantendo-se o
abastecimento a disposicdo da
licitada por periodo integral de
24 horas diarias, inclusive aos
sabados, domingos e feriados, para
as para as Secretarias Municipais,
deste Municipio, conforme
especificagbes constantes do Anexo
| — Termo de Referéncia. Abertura no
dia 16 de outubro de 2017, até as
09h00min. Capao Bonito/SP, 28 de
setembro de 2017.

Os Editais na integra poderdo ser
obtidos ou consultados gratuitamente
através do site www.capaobonito.
sp.gov.br, no portal servigos.

Marco Antonio Citadini
- Prefeito Municipal -

LICITACOES/HOMOLOGACOES

REF: PREGAO PRESENCIAL N°
053/2017 - PROCESSO: 6755/2017.
Vistos, etc...

O Pregoeiro Municipal ADJUDICOU
os itens n° 16, 19 e 27, com proposta
no valor global de R$ 11.629,00 (onze
mil e seiscentos e vinte e nove
reais), a empresa licitante ACOUGUE
E MINE MERCADO DOIS IRMAOS
LTDA/ME - Cnpj: 52.549.029/0001-
20, os itens n° 52 e 53, com proposta
no valor global de R$ 11.934,80 (onze
mil, novecentos e trinta e quatro
reais e oitenta centavos), a empresa
licitante MERSATE MERCADO
SANTA TEREZINHA LTDA/EPP -
Cnpj: 67.937.615/0001-10, os itens n°
13 e 51, com proposta no valor global
de R$ 9.267,50 (nove mil e duzentos
e sessenta e sete e sete reais e
cinquenta centavos), a empresa
licitante LEANDRO MARTINS
VIEIRA/ME - Cnpj: 13.711.988/0001-
49, os itens n° 15, 23, 28, 48 e 53,
com proposta no valor global de R$
11.554,20 (onze mil, quinhentos
e cinquenta e quatro reais e vinte
centavos), a empresa licitante SAO
JUDAS DISTRIBUIGAO E VENDAS
DE PRODUTOS VIA INTERNET/ME
— Cnpj: 22.471.084/0001-84, os itens
n° 01, 20, 22, 32, 33, 34, 43, 49 e
58, com proposta no valor global de
R$ 5.324,85 (cinco mil, trezentos
e vinte e quatro reais e oitenta e
cinco), a empresa licitante JOFRAN
COMERCIO DE PRODUTOS P/
HIGIENIZAGAO LTDA/EPP - Cnpj:
59.902.262/0001-65, os itens n° 17,
18, 29, 30 e 59, com proposta no
valor global de R$ 10.917,45 (dez
mil, novecentos e dezessete reais
e quarenta e cinco centavos),
a empresa licitante MARIANO
PRESTES FERRAZ NETO/ME- Cnpj:
09.284.920/0001-74, os itens n° 21,
24 e 39, com proposta no valor global
de R$ 17.451,00 (dezessete mil e
quatrocentos e cinquenta e um
reais), a empresa licitante FELIPE
DA SIOLVA OLIVEIRA/ME- Cnpj:
19.877.576/0001-60, os itens n° 03,
07, 08, 25, 35, 41, 44, 45, 46, 55 e
60, com proposta no valor global de
R$ 13.258,90 (treze mil, duzentos
e cinquenta e oito reais e noventa
centavos), a empresa licitante STS
COMERCIO E DISTRIBUIDORA
EIRELI/ME- Cnpj: 19.448.616/0001-
58, os itens n° 02, 06, 09, 10, 11,
12, 31, 36, 37, 38, 40, 47 e 56, com
proposta no valor global de R$
10.665,90 (dez mil e seiscentos e
sessenta e cinco reais e noventa
centavos), a empresa licitante
MISAEL SANTANA DA SILVA/ME-
Cnpj: 17.272.597/0001-26,quanto
aos itens n° 04, 05, 14, 26, 42, 54 e
57, restaram FRACASSADOS.

Em consequiéncia HOMOLOGO,

para que produza seus efeitos, o
julgamento procedido pelo Pregoeiro,
juntamente com a Equipe de Apoio e
parecer juridico do PP n° 053/2017.
Capao Bonito, 27 de setembro de
2017.

Marco Antonio Citadini
- Prefeito Municipal -

DISPENSAS DE LICITACAO

DISPENSA DE LICITAGAO N°
112/2017

Objeto: Aquisicdo de servicos em
Nuvem (cloud).

ADJUDICO e HOMOLOGO o objeto
da DISPENSA DE LICITACAO N°
112/2017, confeccionada de acordo
com o Art. 24, Inciso Il, da Lei n°
8.666/93, a empresa: TELEFONICA
DATA S.A., no valor de R$ 7.510,81
(Sete Mil quinhentos e dez reais e
oitenta e um centavos). Capao Bonito,
27 de Setembro de 2017.

Marco Antonio Citadini
- Prefeito Municipal —

EXTRATO DE CONTRATO
ADITAMENTO E ATA

TERMO DE ADITAMENTO AO CON-
TRATO N° 130/2013

PREGAO PRESENCIAL N° 35/13 -
Processo: 8110/17

CONTRATADO: ELISEU FERREIRA
DE ALBUQUERQUE JUNIOR ME
OBJETO: Contratagdo de empresa
para servigos de Limpeza Publica.
“DO PRAZO”: Prorrogagado do prazo
de vigéncia até 20/01/2018.

Data de Assinatura: 20/09/17

TERMO DE ADITAMENTO AO CON-
TRATO N° 116/2015
CONCORRENCIA PUBLICA N° 07/15
- Processo: 8213/17

CONTRATADO: SAG ENGENHARIA
LTDA EPP

OBJETO: Construgdo de uma Escola
Municipal na Vila Nova Capéao Bonito.
“DO PRAZO”: Prorrogagado do prazo
de vigéncia até 04/12/2017.

Data de Assinatura: 13/09/2017.

TERMO DE ADITAMENTO AO CON-
TRATO N° 140/2015
CONCORRENCIA PUBLICA N° 08/15
- Processo: 8020/17

CONTRATADO: COMERCIAL E
CONSTRUTORA FENIX

OBJETO: Prestacdo de servigos de
Terraplenagem e preparo no Conjunto
Habitacional “H” — Bairro Vila Maria.
“DO PRAZO”: Prorrogagao do prazo

de vigéncia até 18/02/2018.
Data de Assinatura: 24/08/2017.

ATA N°: 39/2017

VIGENCIA: 19/09/2018
MODALIDADE: Pregéo Presencial n°®
55/2017

PROCESSO N°: 6012/2017
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS
para aquisicdo de Foérmula Infantil,
para a Secretaria Municipal de
Educacgao.

Detentora da Ata de Registro de
Precos / Valor Maximo Registrado
ELLIPSIS PHARMA DIST. DE
MEDICAMENTOS LTDA - EPP / R$
88.640,00

ATA N°: 36/2017

VIGENCIA: 13/09/2018
MODALIDADE: Pregéo Presencial n°®
56/2017

PROCESSO N°: 8009/2017
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS
para aquisicdo de Cestas Basicas,
para a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

Detentora da Ata de Registro de
Pregos / Valor Maximo Registrado
J.H. BASSO COMERCIO DE
ALIMENTOS EIRELI / R$ 63.600,00

ATA N°: 37/2017

VIGENCIA: 18/09/2018
MODALIDADE: Pregéo Presencial n°®
58/2017

PROCESSO N°: 7800/2017
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS
para Contratagdo de empresa para
prestagcdo de servigos de lavagem e
lubrificagdo de veiculos da frota do
Setor de Transporte Escolar, para a
Secretaria Municipal de Educagéo.

Detentora da Ata de Registro de
Pregos / Valor Maximo Registrado
MIGUEL ANTUNES DA COSTA C.
BONITO - ME / R$ 80.400,00

SILVIO ANTUNES DA COSTA C.
BONITO - ME / R$ 74.100,00

ATA N°: 40/2017

VIGENCIA: 22/09/2018
MODALIDADE: Pregéo Presencial n°®
62/2017

PROCESSO N°: 1939/2017
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS
para Contratacdo de empresa para
prestacdo de servico de Instalagédo
e Locagdo de equipamento de Som,
para a realizagao de diversos eventos
publicos, para a Secretaria Municipal
de Educacéo.

Detentora da Ata de Registro de
Precos / Valor Maximo Registrado
MARICEIA GOMES BARBOSA / R$
173.400,00

Marco Antonio Citadini
- Prefeito Municipal —
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 031/17.

tigo 24, da Lei de Licitacdes, para Engenheira Civil GEDIANI SEGATO, CPF
n° 152.202.048-90, CREA: 506.078.871-3, visando contratacdo de empresa
ou profissional especializado para realizar um projeto de engenharia para
ampliacdo do arquivo, da garagem dos veiculos oficiais, fechamento e
adequacao do estacionamento da Camara Municipal, no valor total de RS
13.300,00 (treze mil e trezentos reais), conforme Processo n° 1385/17. AN-
TONIO ROBERTO DE SIQUEIRA, Presidente da Camara Municipal de Capao
Bonito, 27 de setembro de 2017.

CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 032/17.

Homologo a Dispensa de Licitagdo n°032/17, nos termos do inciso Il, artigo 24,
da Lei de Licitacdes, para a empresa MARIA APARECIDA DOS SANTOS DUTRA
DE OLIVEIRA - LIMPEZA ME, CNPJ n° 08.387.019/0001-44, visando contratacdo
de empresa para execucao de servicos de dedetizacao, descupinizacdo, desra-
tizacdo e limpeza de cinco caixas de dgua para o prédio da Camara Municipal
de Capao Bonito, no valor total de R$ 2.640,00 (dois mil, seiscentos e quarenta
reais), conforme Processo n° 1316/17. ANTONIO ROBERTO DE SIQUEIRA, Presi-
dente da Camara Municipal de Capao Bonito, 27 de setembro de 2017.

CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO

EXTRATO DE CONTRATO.

CONTRATO N° 027/2017.

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 007/2017.

CONTRATADO: IVAN ANTONIO DE SOUZA - ME

DATA DE ASSINATURA: 28/09/2017.

OBJETO: Aquisicao de pecas para manutencao preventiva dos veiculos
oficias da Camara Municipal de Capao Bonito

PRAZO: 12 meses

VALOR TOTAL: RS 18.014,40,00 (dezoito mil, quatorze reais e quarenta
centavos)

CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO
CNPJ: 57.054.793/0001-49
PABX: (15) 3543-8190 — camara@camaracb.sp.gov.br

AVISO de LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 011/2017. Processo: 1183/2017.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO torna publico para
conhecimento dos interessados que na sala de reunides, localizada
na Av. Capitdo Calixto de Almeida, n° 131 em Capao bonito, sera
realizada licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL do
tipo MENOR PRECO, o qual sera processado de acordo com o que
determina a Legislacdo vigente, além das clausulas e condigdes
constantes neste Edital e seus respectivos Anexos. Os documentos
para credenciamento, habilitagdo, bem como a proposta financeira,
deverédo ser entregues até as 10h00 do dia 17 de outubro de 2017,
local supra indicado, em envelopes fechados, distintos, em
identificacdo externa do seu contetido, na forma descrita abaixo,
sendo abertos a seguir, observados o devido processo legal. O
objeto da presente licitagio é o Registro de Pregos para
Aquisicdo de um automovel zero km. Conforme especificagoes
constantes no Anexo | — Termo de Referéncia. Os interessados
que desejarem copia integral deste Edital e seus Anexos poderdo
retira-los na Camara Municipal De Capao Bonito no horario das
09h00min. as 12h00min., até o ultimo dia util que antecede a data de
abertura da licitagdo, ou podera solicitar através do e-mail:
camara@camarach.sp.gov.br e no site www.camaracb.sp.gov.br.
Capao Bonito, 27 de setembro de 2017.

ANTONIO ROBERTO DE SIQUEIRA
Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO

EXTRATO DE CONTRATO.

CONTRATO N° 025/2017.

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO N° 031/2017.

CONTRATADO: GEDIANI SEGATO

DATA DE ASSINATURA: 27/09/2017.

OBJETO: Contratacdo de empresa ou profissional especializado para
realizar um projeto de engenharia para ampliagdo do arquivo, da gara-
gem dos veiculos oficiais, fechamento e adequacao do estacionamento
da Camara Municipal.

VALOR TOTAL: RS 13.300,00 (treze mil e trezentos reais)

PERIODO: 12 MESES.

CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO

EXTRATO DE CONTRATO.

CONTRATO N° 026/2017.

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO N° 032/2017.

CONTRATADO: MARIA APARECIDA DOS SANTOS DUTRA DE OLIVEIRA - LIMPEZA ME
DATA DE ASSINATURA: 27/09/2017.

OBJETO: Contratacdo de empresa para execucao de servicos de dedetiza-
¢ao, descupinizacao, desratizacdo e limpeza de cinco caixas de agua para o
prédio da Camara Municipal de Capéo Bonito

VALOR TOTAL: R$ 2.640,00 (dois mil, seiscentos e quarenta reais)
PERIODO: 12 MESES.

CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO
CNPJ: 57.054.793/0001-49
PABX: (15) 3543-8190 - camara@camaracb.sp.gov.br

AVISO de LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL (Registro de Pregos) N° 012/2017.
Processo: 1134/2017.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO torna publico para
conhecimento dos interessados que na sala de reunides, localizada
na Av. Capitdo Calixto de Almeida, n° 131 em Capéao bonito, sera
realizada licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL do
tipo MENOR PRECO por ITEM, o qual sera processado de acordo
com o que determina a Legislagdo vigente, além das clausulas e
condigdes constantes neste Edital e seus respectivos Anexos. Os
documentos para credenciamento, proposta de preco, bem como
habilitagdo, deverdo ser entregues até as 10h00min. do dia 19 de
outubro de 2017, local supra indicado, em envelopes fechados,
distintos, em identificagdo externa do seu contelido, sendo abertos a
seguir, observado o devido processo legal. O objeto da presente
licitagdo é o Registro de Pregos para Aquisi¢cdo de Materiais de
Informatica, conforme especificagdes constantes no Anexo | -
Termo de Referéncia. Os interessados que desejarem copia
integral deste Edital e seus Anexos poderéo retira-los na Camara
Municipal de Cap&o Bonito no horario das 09h as 12h e das 13 as
16h, até o ultimo dia util que antecede a data de abertura da
licitagao, ou podera solicitar através do e-mail:
camara@camarach.sp.gov.br e no site www.camarach.sp.gov.br.
Capao Bonito, 27 de Setembro de 2017.

ANTONIO ROBERTO DE SIQUEIRA
Presidente
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DECRETO N° 132/17, DE 20 DE SETEMBRO DE 2017.

Disp6e sobre autorizacdao para o Executivo
Municipal proceder a abertura de um Crédito
Adicional por Transposi¢ao, nos termos da Lei
n° 4.341, de 20 de setembro de 2017, que
especifica.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capao Bonito, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na Divisdo
de Contabilidade e Orgcamento da Prefeitura Municipal de Capao Bonito, Estado de Sao Paulo,
de um Crédito Adicional por Transposi¢cdo no valor de R$ 230.000,00 (Duzentos e trinta mil
reais), necessarios para atender despesas com: Equipamentos e Material Permanente, que
onerara a seguinte dotagdo do Orgamento vigente:

01.00.00 PODER LEGISLATIVO
01.01.00 CAMARA MUNICIPAL
01.01.01 CAMARA MUNICIPAL
01.031.0001.1001 MODERNIZAGAO DO PODER LEGISLATIVO
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
SUPLEMENTACAO. .. .. F. 11 R$ 230.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO. ........ iiiiiiiiiiiiiaaannns R$ 230.000,00

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior sera coberto com recursos
provenientes das reducgdes das seguintes dotagcdes do Orgamento vigente:

01.00.00 PODER LEGISLATIVO
01.01.00 CAMARA MUNICIPAL
01.01.01 CAMARA MUNICIPAL
01.031.0001.2001 FUNCIONAMENTO DO PROCESSO LEGISLATIVO
3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
REDUCAO. ............ F. 05 R$ 26.000,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
REDUCAO. ............ F. 06 R$ 36.000,00
3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
REDUCAO. ............ F. 07 R$ 35.000,00
3.3.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA
REDUCAO. ............ F. 08 R$ 38.000,00
3.3.90.36 OUTROS SERV. TERCEIROS — PESSOA FiSICA
REDUCAO............. F. 09 R$ 75.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERV. TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
REDUCAO. ............ F. 10 R$ 20.000,00
TOTALDAREDUGAO. . ... ooi e e e R$ 230.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Pacgo Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 20 de setembro de 2017.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

Publicado e afixado na SPG, registrado na data supra.




ikl
Ano IX | Edigdo 503 | Capdo Bonito, 29 de setembro de 2017 zﬁ; IMPRENSA OFICIAL I 1

LEI N° 4.341, DE 20 DE SETEMBRO DE 2017.

Dispoe sobre autorizagao para o Executivo
Municipal proceder a abertura de um
Crédito Adicional por Transposigao no
valor de R$ 230.000,00 (Duzentos e trinta
mil reais), que especifica.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capao Bonito,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e € promulgada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na
Divisao de Contabilidade e Orcamento da Prefeitura Municipal de Capao Bonito, Estado
de Sao Paulo, de um Crédito Adicional por Transposi¢do no valor de R$ 230.000,00
(Duzentos e trinta mil reais), necessarios para atender despesas com: Equipamentos e
Material Permanente, que onerara a seguinte dotagdo do Orgcamento vigente:

01.00.00 PODER LEGISLATIVO
01.01.00 CAMARA MUNICIPAL
01.01.01 CAMARA MUNICIPAL
01.031.0001.1001 MODERNIZAGAO DO PODER LEGISLATIVO
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
SUPLEMENTAGAO. . ... F. 11 R$ 230.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO. ........ o tiiiiiinnneeennnnnns R$ 230.000,00

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior sera coberto com recursos
provenientes das redugdes das seguintes dotagdes do Orgcamento vigente:

01.00.00 PODER LEGISLATIVO
01.01.00 CAMARA MUNICIPAL
01.01.01 CAMARA MUNICIPAL
01.031.0001.2001 FUNCIONAMENTO DO PROCESSO LEGISLATIVO
3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
REDUCAO. ............ F. 05 R$ 26.000,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
REDUCAO. ............ F. 06 R$ 36.000,00
3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
REDUCAO. ............ F. 07 R$ 35.000,00
3.3.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA
REDUCAO. ............ F. 08 R$ 38.000,00
3.3.90.36 OUTROS SERV. TERCEIROS — PESSOA FiSICA
REDUCAO. ............ F. 09 R$ 75.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERV. TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
REDUCAO. ............ F. 10 R$ 20.000,00
TOTALDAREDUGAO. . ...t e e e i R$ 230.000,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 20 de setembro de 2017.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO

Avenida Santos Dumont, n°. 50 - Praca Dr. Thomaz Eurico Gomes — Centro
CEP 18.300-530 - Capao Bonito / SP.
Telefone: (15) 3542-3553 / 3542-4543 / 3542-2875
E-mail: educacao@capaobonito.sp.gov.br / educa.cb2@gmail.com

RESOLUCAO SMECET N° 002/2017

Estabelece as diretrizes para a apuracdo da Contagem de Tempo e de Titulos aos Do-
centes do Quadro do Magistério Municipal e da outras providéncias para:

1. Remocéo de Professores da Educacao Infantil, do Ensino Fundamental - PEB | e PEB II;
2. Atribuicdo de Unidade Escolar aos lotados da Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, Esporte e Turismo;

3. Atribuicdo de Classes e Aulas na Unidade Escolar dos Docentes do Quadro do Magis-
tério Municipal;

4. Composicdo de Jornada aos Docentes que ndo constituiram jornada nas respectivas
Unidades Escolares;

5. Substituicdo de classes e aulas dos Docentes do Quadro do Magistério Municipal.

O Secretdrio Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo no uso das atribui¢ées que lhe confere o artigo 3° da Lei n° 4.199/2016, torna publico
a todos os profissionais da educacdo do Sistema de Ensino Municipal que:

Considerando as disposi¢des da Lei Complementar n° 82 de 29/12/2009; da Lei Complementar n° 92 de 11 de Agosto de 2010; da Lei Complementar
n° 113 de 7 de Outubro de 2011; da Lei Complementar n° 97 de 17 de novembro de 2010; da Lei Complementar n° 96 de 17 de Novembro de 2010, da
Lei Complementar n° 106 de 22 de Fevereiro de 2011, Lei Complementar N° 162 de 14 de dezembro de 2015 e da Lei n° 4.199/2016;

Considerando o disposto no artigo 56 da Lei Complementar n° 082 de 29/12/2009, o qual estabelece que “a sistemdtica da atribuicdo de classes e
aulas serd elaborado pela Secretara Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Turismo sobre consulta ao Conselho Municipal de Educagéo, no
periodo em que antecede cada Ano Letivo”;

Considerando que a Lei Complementar N° 92/2010, trata do titulo Remocéao dos integrantes do Quadro dos Profissionais da Educacao Basica;
Considerando que o § 4° do artigo 83, da Lei Complementar n° 97, de 17 de novembro de 2010, estabelece as regras para a substituicado de professores
efetivos do Sistema de Ensino Municipal;

Considerando que as normas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Turismo foram deliberadas e aprovadas pelos
membros que compdem o Conselho Municipal de Educacao, em reunido realizada em 26/09/2017.

Considerando a necessidade de se assegurar orientagdées que permitam as Escolas do Sistema de Ensino Municipal se organizar na elaboragao da
Ficha Funcional dos Docentes Municipais e dos Docentes do Convénio de Parceria Educacional Estado — Municipio e;

Considerando a importancia do Sistema de Ensino Municipal organizar-se para o Ano Letivo de 2018:
RESOLVE:

Art. 1° - Cabe as autoridades escolares tomarem as providéncias necessarias a divulgacao, a execucdo e ao acompanhamento das normas que orientam o
processo de que trata esta Resolugao, sob pena de responsabilidade, na forma da lei.

Art. 2° - Compete a Diretora de Divisdo de Ensino Fundamental e as Supervisoras de Ensino Municipal:
| - Tomar providéncias necessarias para o correto cumprimento desta Resolucao;
I - Solucionar os casos omissos, consultando se necessario a Secretaria dos Negécios Juridicos.

Art. 3° - Compete aos Diretores das Unidades Escolares:

| - Dar publicidade a todos os docentes, que exercem suas fungdes no Ano Letivo de 2017 nas suas respectivas Unidades Escolares, bem como, aos Docentes
afastados para cargo em Comissao, da presente Resolucéo;

Il - Atribuir as classes/anos ou aulas conforme classificacdo aos docentes de sua Unidade Escolar;

Il - Enviar a Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo o saldo de classes ou aulas nédo atribuidas no prazo estabelecido no Anexo |;

IV — Comparecer em todas as etapas do processo de atribuicao de aulas, inclusive na Secretaria Municipal de Educac¢ao, Educacéo, Cultura, Esporte e Turismo.

Art. 4° - Os docentes do Convénio de Parceria Educacional Estado-Municipio ndo poderéo inscrever-se para a remocgao conforme Resolucao SE 66/2014.

Art. 5° - Fica determinado 30 de agosto de 2017, como data base para a contagem de tempo dos docentes do Quadro do Magistério Municipal, e 10 de
outubro de 2017 para entrega de Certificados e Diplomas, para efeito de: (1) Remocao; (2) Atribuicdo dos Lotados na S.M.E.; (3) Atribuicdo na U.E. Sede e (4) Substi-
tuicao.

§ 1° A Atribuicao de classes/ano e aulas para o Ano Letivo de 2018, obedecera ao cronograma estabelecido no Anexo |, parte integrante desta Resolucao.

§ 2° O docente aposentado que optar por continuar no quadro do magistério, terd sua pontuacdo zerada até a data da homologacao de sua aposentadoria
e passando a ter sede de exercicio na Secretaria Municipal de Educacéo (art. 61, § 5° da Lei Complementar N° 082/2009 - Redacdo dada pela Lei Complementar N°
096/2010),

| - O docente aposentado serd classificado em lista propria e sua atribuicdo ocorrera apoés o processo de atribuicdo dos docentes lotados na Secretaria Mu-
continua =»
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nicipal de Educacéo Esporte e Turismo.

§ 3° Aos docentes ocupantes de funcdo de Suporte Pedagdgico, conforme incisos Il, Ill, IV e V do paragrafo 1° do Art. 7° da Lei 082/2009, assim como os do-
centes contemplados no inciso XX do art. 3° ndo sera permitido participar no processo de substituicdo no presente ano letivo.

Art. 6° - Fica mantida a validade dos Cursos de Aprofundamento ou Extensao Cultural dos tltimos 10 (dez) anos, ou seja, de 2008 até 2017.

Art. 7° - O tempo de servico no emprego para docentes municipais (a partir de sua efetivacdo no campo de atuacgado) = 0,012 por dia.

Art. 8° - O tempo de servico no Magistério Publico na Secretaria Municipal da Educacdo de Capéo Bonito, se refere ao tempo de magistério no Sistema de
Ensino Municipal = 0,004 por dia.

Art. 9° - O tempo de servico na Unidade Escolar, se refere ao tempo do docente na Sede ou sua vinculada = 0,001 por dia.

Paragrafo Unico. A contagem a que se refere o artigo deve ser computada na Ficha Funcional dos Docentes Municipais e dos docentes do Convénio de Parce-
ria Educacional Estado - Municipio apenas e tdo somente para critério de Atribuicdo de Classes e Aulas na Unidade Escolar sede deste Professor, ndo somando pontos
para fins de Remocdo e nem de Substituigao.

Art. 10 - Os Profissionais da Educacao afastados para ocuparem emprego em comissao ou func¢éo, terdo resguardado o direito de retornar ao seu emprego
de origem, sem perda das eventuais vantagens pessoais a que teria direito, se nele permanecesse (art. 37 da Lei Complementar Municipal n°. 045/2005; art. 471 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho).

Art. 11 - Para contagem de pontos referente aos titulos, em atendimento ao disposto no artigo 61 da Lei Complementar n° 082/2009, ao disposto na integra
da Lei Complementar n° 092 de 11/08/2010 e da Lei Complementar n° 106 de 22/02/2011.

| - Certificado de aprovagdo em concurso publico de provas e titulos, para provimento de emprego do qual é titular, por concurso - 10 (dez) pontos;

Il - Certificado de aprovacdo em outros concursos publicos homologados de provas e titulos da Secretaria Municipal de Educacao de Capéo Bonito, especifi-
cos dos profissionais do Magistério: 1(um) ponto por Certificado, perfazendo até no maximo 4 (quatro) pontos;

Il - Diplomas em cursos de Licenciatura, de Graduacdo Plena em Pedagogia igual a 05 (cinco) pontos, conforme artigo 61 paragrafo Il da Lei 082 de 29/12/2009,
Diplomas em cursos de Licenciatura Plena ou Declaragdo de Conclusdo de cursos em Licenciatura Plena, com histérico escolar (com validade de 2 anos a partir de
sua expedicao, conforme lei Complementar 106 de 22/02/2011) com Habilitacdo Especifica igual a 03 (trés) pontos, perfazendo até no maximo de 08 (oito) pontos,
caso ndo tenha utilizado para ingresso.

IV - Certificados de Conclusdo em Cursos de Pés-Graduacéo Latu-Sensu na area da EDUCACAQ, com carga minima de 360 horas, 02 (dois) pontos, perfazendo
até no maximo de 06 (seis) pontos.

V - Certificados de Conclusao em Cursos de Extensdo na area da educagao ou de sua atuagdo, com carga igual ou superior a 180 horas, 01 (um) ponto, perfa-
zendo até o maximo de 03 (trés) pontos permanecendo ao longo da carreira.

VI - Certificado de participacdo de curso de Aprofundamento ou Extensédo Cultural na rea de atuacdo, ou ainda aqueles que sejam relacionados a todas as
areas educacionais, com 08 horas ou mais, 0,001 por hora, perfazendo até no maximo 01 (um) ponto;

VIl - Titulo de Mestre na area da Educacao - 10 pontos;

VIII - Titulo em Doutor na area da Educacgédo - 15 pontos;

Paragrafo Unico. E vedada, sob pena da lei, a contagem concomitante de tempo aos docentes que possuem dois empregos, conforme documento por escrito
do interessado que declara nao estar utilizando o referido tempo em outro emprego do qual é titular.

Art. 12 - Os docentes Municipais que aderiram ao plano de demissdo voluntdria e retornaram para o municipio conveniado, ou assumiram outro emprego
terdo seus pontos computados a partir da assinatura do convénio, ou da nova posse com a municipalidade.

Art. 13 - Os docentes que se encontram reabilitados terdo seu cargo de origem garantido caso cesse esta condicdo, porém, nao participarao do processo de
Atribuicao de classes/aulas, enquanto perdurar essa condicao (art. 99 e 102 da Lei Complementar N° 045/2005).
Paragrafo Unico. Sera garantida ao professor reabilitado sua jornada estabelecida no ato da concesséo do afastamento.

Art. 14 - A opcao pela jornada de trabalho do Professor de Educagao Basica Il ndo podera ser reduzida durante todo o ano letivo.

Paragrafo Unico. Caso o docente nédo possa ser atendido na jornada de sua opcao, em sua Unidade Escolar, podera reduzir para a totalidade de aulas dispo-
niveis.

Art. 15 - O fornecimento das informagdes necessarias ao preenchimento dos campos da ficha funcional é de responsabilidade dos Docentes e do Diretor da
Escola a qual estdo vinculados.

§ 1° A convocacao dos docentes, inclusive dos afastados, o calculo e a somatdria dos pontos, sdo de responsabilidade do Diretor de Escola, a qual estd vin-
culada.

§ 2°Todo docente que podera ficar na condicao de excedente, devera obrigatoriamente inscrever-se para o Processo de Remocdo e Substituicao.

Art. 16 - Fica determinado o periodo para Inscricdo, Remocéo, Atribuicdo dos Lotados, atribuicado dos professores aposentados, Atribuicao na U.E. Sede e
Substituicdo de Docentes do Quadro de Magistério, conforme Anexo | desta Resolucao.

Art. 17 - O Professor entrara em exercicio na Unidade Escolar em que se removeu, no primeiro dia Gtil do més de fevereiro de 2018.

Art. 18- O local, a data e o numero de vagas para Remocao e Substituicdo serdo publicados em Edital, no prédio da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura,
Esporte e Turismo.

Art. 19 - Esta Resolucao entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrério.

Capao Bonito, 26 de Setembro de 2017.

Dr. José Dimas Cordeiro de Miranda
Secretario Municipal de Educacao,

Cultura, Esporte e Turismo
continua =>



10| IMPRENSA OFICIAL =,

(S

Ano IX | Edigdo 503 | Capdo Bonito, 29 de setembro de 2017

A N E XO I - RESOLUCAO SMECET n° 002/2017

FASE |
INSCRICAO PARA REMOCAO E SUBSTITUICAO

* 16 a 18 de outubro de 2017

Das 8h30min as 11h e das 13h30min as 17h

Inscricdo na prépria Unidade Escolar do docente, interessado na
remocao de escola, substituicao de classes/aulas e opgao de jornada.

¢ 20 de outubro de 2017

Envio da lista dos inscritos com respectiva pontuacao a Secretaria
Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo pelas Unidades Es-
colares, conforme quadro do Anexo Il da presente Resolucao.

¢ 20 de outubro de 2017
Envio da lista de cargos vagos disponiveis para remogao e relagdao
nominal de possiveis professores excedentes da Unidade Escolar.

¢ 25 de outubro de 2017

A partir da 17h

Publicacdo da lista dos classificados na Secretaria Municipal de
Educacao, Esporte, Cultura e Turismo.

® 26 e 27 de outubro de 2017

- Das 8h30min até 11h e das 13h30min as 17h

Periodo de recurso na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura,
Esporte e Turismo.

* 30 de outubro de 2017:

A partir das 17h

Publicacao final da lista dos classificados inscritos para o processo
de remocao e substituicao.

FASE Il
REMOCAO E ATRIBUICAO DE UNIDADE
ESCOLARAOS LOTADOS EAPOSENTADOS NA S.M.E.

¢ 01 de novembro de 2017

- 18h - Remocao dos Professores da Educacgao Infantil.

- 19h - Atribuicao de Unidade Escolar (se houver) aos docentes com
sede na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo.

- 19h30 - Atribuicao para os professores aposentados da Educa-
cao Infantil na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e
Turismo.

¢ 06 de novembro de 2017

- 18h30min - Remocédo dos Professores do Ensino Fundamental
PEBI

- 19h - Atribuicao de Unidade Escolar (se houver) aos docentes com
sede na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo.

- 19h30 - Atribuicao para os professores aposentados do Ensino
Fundamental na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte
e Turismo.

¢ 07 de novembro de 2017

- 18h30min - Remocédo dos Professores do Ensino Fundamental
PEBII.

- 19h - Atribuicao de Unidade Escolar (se houver) aos docentes com
sede na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo.

- 19h30 - Atribuicao para os professores aposentados do Ensino
Fundamental PEB-Il na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Es-
porte e Turismo.

FASE I
ATRIBUICAO NA UNIDADE ESCOLAR SEDE

¢ 08 e 09 de novembro de 2017

Inscricao para atribuicao de classes/aulas;

Inscricdo para posto de trabalho de Professor Coordenador Peda-
gogico (se houver).

¢ 10 de novembro de 2017
A partir das 17h
Publicacao da lista de inscritos.

* 13 e 14 de novembro de 2017
Até as 17h
Periodo de recurso nas UEs

¢ 21 de novembro de 2017
Publicacéo final da lista de docentes e das classes/aulas disponi-
veis para atribuicao.

¢ 22 de novembro de 2017
A partir das 18h
Escolha dos postos de trabalho nas UEs da Educacao Infantil.

¢ 22 de novembro de 2017
A partir das 18h30min
Atribuicdo nas UEs de Educacao Infantil.

¢ 23 de novembro de 2017
A partir das 18h
Escolha dos postos de trabalho nas UEs de Ensino Fundamental PEB |

¢23 de novembro de 2017
A partir das 18h30min
Atribuicao nas UEs de Ensino Fundamental PEB |

¢ 24 de novembro de 2017
A partir das 18h - Escolha dos postos de trabalho nas UEs de Ensino
Fundamental PEB ||

¢ 24 de novembro de 2017
A partir das 18h30min - Atribuicao nas UEs de Ensino Fundamen-
tal PEB Il

¢ 27 de novembro de 2017

Envio de saldo em potencial de aulas/classes das UEs disponiveis
para o processo de atribuicao dos aposentados e substituicao.

Envio de aulas livres para composicao de jornada

¢ 26 de janeiro de 2018

Até as 17h

Envio de saldo definitivo de aulas/classes das UEs disponiveis
para o processo de substituicao de classes/aulas.

FASE IV
Composicao de Jornada de PEB Il

«30 de novembro de 2017

Composicao de Jornada Ensino Fundamental PEB ||

A partir das 18h30min

Local: Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo.

continua =
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AN E XO Il - RESOLUCAO SMECET N° 002/2017

FASEV (Timbre)
ey o _m~ imbre
Substituicao
QUADRO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL CICLO |

* 01 de fevereiro de 2018 N° Nome Sede de Origem Pontuacé&o
A partir das 8h30min !
Local: Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo. i
¢ 01 de fevereiro de 2018 QUADRO DE DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL
Atribuicdo em Carater de Substituicao — Ensino Fundamental PEB Il e — sede de Origem Pontuacao
A partir das 13h30min 1
Local: Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo. i
* 01 de fevereiro de 2018 QUADRO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL CICLO i
Atribuicao em Carater de Substituicao — Educacao Infantil.
A partir das 16h N Nome Sede de Origem Opcdo de Jornada Disciplina | Pontuacdo

. . < . 1
Local: Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo. 5

3
Capéao Bonito, 26 de Setembro de 2017. Capao Bonito, 26 de Setembro de 2017.
Dr. José Dimas Cordeiro de Miranda Dr. José Dimas Cordeiro de Miranda
Secretario Municipal de Educacéao, Secretario Municipal de Educacéao,
Cultura, Esporte e Turismo Cultura, Esporte e Turismo

APROVADO PELO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO EM 26.09.2017

CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO
AV. CAPITAO CALIXTO, 131 - B° NOVA CAPAO BONITO
C.N.P.J. 57.054.793/0001-49
Data: 25/09/2017 12:41:19
Relatério de Gestao Fiscal - Poder Legislativo - Periodo: 2° Quadrimestre / 2017 Sistema CECAM
(Pagina: 1/1)
LRF, art 48
QUADRO COMPARATIVO COM LIMITES DA LRF 2° Quadrimestre
R$ %
Receita Corrente Liquida 112.366.711,75 100,0000
Despesas Totais com Pessoal 2.489.687,96 2,2157
Limite Maximo (art. 20 LRF) 6.742.002,71 6,0000
Limite Prudencial 95% (par.un.art.22 LRF) 6.404.902,57 5,7000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000
Divida Consolidada Liquida
Saldo Devedor 0,0000
Limite Legal(arts. 3° e 4° Res. n° 40 Senado) 0,00 0,0000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000
Concessoes de Garantias
Montante 0,00 0,0000
Limite Legal (art. 9° Res. n° 43 Senado) 0,00 0,0000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000
Operagoes de Crédito(exceto ARO)
Realizadas no Periodo 0,00 0,0000
Limite Legal(inc. I, art. 7° Res. n° 43 Senado) 0,00 0,0000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000
Antecipacao de Rec. Orgcamentarias
Saldo Devedor 0,00 0,0000
Limite Legal(art. 10 Res. n° 43 Senado) 0,00 0,0000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000
ANTONIO ROBERTO DE SIQUEIRA LEILA MARIA FERREIRA DE ARAUJO GUILHERME SANTOS AMERICO
CRC 1SP 236.350/0-6
Presidente Contadora Controle Interno
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Sanitaria

AGRUPAMENTO:-70-PRESTACAO
SEVICO DE SAUDE
LICENCA FUNCIONAMENTO
INICIAL

PROTOCOLO:-587/17-PROCES-
§0:-10203-107/17-MARIELEN
DOS SANTOS LARA (CONS. FISIO-
TERAPIA) RUA EXPEDICIONARIOS
481 CASA C - CENTRO CAPAO BO-
NITO/SP  CEVS:-351020301-865-
000055-1-7 DO DIA 22/09/2017

RENOVACAO LICENCA
FUNCIONAMENTO

PROTOCOLO:-629/17-PROCES-
$0:-10203-105/03- CENTRO FO-
NOAUDIOLOGICO SAO GABRIEL
S/C LTDA (CONS. FONO) RUA
GENERAL CARNEIRO, 793 CEN-
TRO CAPAO BONITO/SP CEVS:-
351020301-865-000002-1-3 DO
DIA 21/09/2017

AGRUPAMENTO:-83- OUTRAS
ATIVIDADES RELACIONADAS
A SAUDE
LICENCA DE FUNCIONAMENTO
INICIAL

PROTOCOLO:-689/17-PRO-
CESSO:-10203-124/17- ADE-
LINE GRAZIELA APARECIDA
VIEIRA-MEI (CABELEIREIRA)
RUA MARECHAL DEODORO, 333
CENTRO CAPAO BONITO/SP CEVS:-
351020301-960-000157-1-7 DO
DIA 22/09/2017

ALTERACAO DADOS
CADASTRAIS- RAZAO SOCIAL

PROTOCOLO:-694/17-PROCES-
$0:-10203-063/15 AVENIDA
DO SABOR RESTAURANTE E
BAR EIRELI - ME (RESTAURAN-
TE) RUA EUGENIO AUGUSTO
DE MEDEIROS, 432 VILA SANTA
ROSA CAPAO BONITO/SP CEVS:-
351020301-561-000569-1-0 DO
DIA 25/09/2017

PROTOCOLO:-695/17-PROCES-

Visa

S$0:-10203-063/15 - AVENIDA
DO SABOR RESTAURANTE E
BARF EIRELI-ME (VEICULO FCM-
6334) RUA EUGENIO AUGUSTO
DE MEDEIROS, 432 VILA SANTA
ROSA CAPAO BONITO/SP DO DIA
25/09/2017

PROTOCOLO:-696/17 - PRO-
CESSO:-10203-063/15- AVENI-
DA DO SABOR RESTAURANTE
E BAR EIRELI-ME (VEICULO:-G-
GC-3181) RUA EUGENIO AUGUS-
TO DE MEDEIROS, 432 VILA SANTA
ROSA CAPAO BONITO/SP DO DIA
25/09/2017

CANCELAMENTO DE CEVS

PROTOCOLO:-692/17-PRO-
CESS0:-10203-094/14- TANIA
DOMINGUES DE QUEIROZ-MEI
(CABELEIREIRA) TRAVESSA DO CO-
MERCIO, 53 JD. COLONIAL CAPAO
BONITO/SP CEVS:-351020301-960-
000118-2-7 DO DIA 22/09/2017

PROTOCOLO:-693/17-PRO-
CESSO:-10203-096/14- DA-
NIEL AGUIAR DE CAMPOS-MEI
(AMBULANTE) RUA ORLANDO
VENTURELLI, 106 — DISTRITO IN-
DUSTRIAL - CAPAO BONITO/SP
CEVS:-351020301-561-000548-2-
6 DO DIA 22/09/2017

PROTOCOLO:-697/17-PROCES-
$0:-10203-052/15 -NATALINA
DE ASSUNCAO SANTOS-MEI
(AMBULANTE) PRACA JOAO XXIII,
01 CENTRO CAPAO BONITO/SP
CEVS:-351020301-561-000567-2-
3 DO DIA 26/09/2017

LAUDO TECNICO
DE AVALIACAO - LTA

PROTOCOLO:-395/17-PROCES-
$0:-10203-076/17- MISAEL
SANTANA DA SILVA-ME (COM.
ATACADISTA) AV. GOV. LUCAS
NOGUEIRA GARCEZ, 476 CENTRO
CAPAO BONITO/SP LTA-006-17 DO
DIA 05/07/2017

PREFEITURA DE
CAPAO BONITO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
Rua Nove de Julho, 690 - Centro - CEP 18.300-900 — Capao Bonito/SP
Telefone: (15) 3543-9900 Ramais: 9903 / 9951
E- mail: rh@capaobonito.sp.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DIVISAO DE PESSOAL

CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE CONVOCACAO

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capao Bonito,
Estado de S&o Paulo, torna publico o presente Edital de Convocagao:
Ficam convocado(a)s o (a)s candidato(a)s aprovado(a)s e
classificado(a) no Concurso Publico realizado nos termos do Edital de
Concurso Publico n.° 001/2014, para o Cargo de FISCAL DE
TRIBUTOS, devendo o(a) mesmo(a) comparecer na DIVISAO DE
PESSOAL de 02/10/2017 a 04/10/2017 das 8:hs00 as 16:hs00, para
anuéncia ao emprego vago, obedecida a Classificagao Final.

CL NOMES R.G. ASSINATURA

7° |RICARDO DOS ANJOS 13434869

O nao comparecimento dos candidatos (as) convocados (as) no
horario, data e local acima citado, implicara, automaticamente, na
sua desisténcia e perda de todos os direitos havidos pelo referido
Concurso Publico

Apo6s o comparecimento, os candidatos (as) deverdo submeter-se a
exame de saude pré admissional no Centro de Saude | - Rua Marechal
Deodoro, 440 - Centro, no periodo supra referido, das 08:00 as 17:00
horas.

Paco Municipal Dr. “Jodo Pereira dos Santos Filho”, em 26 de
Setembro de 2.017

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

e'Brincadeirajparajtoda alFamilial! .
i PER Nl

01 de Ouctubro
a partcirlidashlsh
pca. Rui Barbosa

Projeto
Lazer na Praga

Secretaria de Educagdo, Cultura Esporte e Turismo.
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AUDIENCIA PUBLICA

A Secretaria Municipal de Saude de Capao Bonito, convida toda a
populacao para participar da Audiéncia Publica da Saude, a reali-
zar-se no dia 10 de outubro de 2017 as 15:00 horas, na Camara Mu-
nicipal de Capao Bonito. Em cumprimento com o artigo 12 da Lei
Federal N° 8689 de 1993.

Ana Fernanda Mello de Oliveira Lima Cezar
Secretaria Municipal de Saude

RETIFICAGAO DO ANEXO | DA LEI COMPLEMENTAR N° 196/2017, PUBLICADA
NA IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO, EM 22/09/2017 -
PAG. 25

onde se Ié:
PROFISSIONAIS LIBERAIS
ATIVIDADE VALOR TAXA | ATE O VENCIMENTO | APOS VENCIMENTO
ANUAL EM PAGAMENTO COM VALOR SEM
UFESP 20% DESCONTO DESCONTO
Médico 28,0
Leia-se:
PROFISSIONAIS LIBERAIS
ATIVIDADE VALOR TAXA | ATE O VENCIMENTO APOS VENCIMENTO
ANUAL EM PAGAMENTO COM VALOR SEM
UFESP 20% DESCONTO DESCONTO
Médico 25,0

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO - C.M.I.
LEI MUNICIPAL N°2.393 de 17 de setembro de 2002, alterada
pela Lei Municipal 4.256, de 22 de mar¢o de 2017
Rua 24 de Fevereiro, n° 759 — Centro -

Capao Bonito-SP - Fone (015) 3542-2955

CAAI

RESOLUCAO N° 003/2017

Dispbe sobre a instituicdo de Comissdo Te-
mdtica permanente n° 01/2017 para a tra-
tativa do assunto especifico: “Promogéo do
Direito da Pessoa Idosa.”.

O Presidente do Conselho Municipal do Idoso de Capao Bo-
nito - C.M.1., no uso de suas atribuicdes estabelecidas na Lei Munici-
pal n°. 2.393, de 17 de setembro de 2002, alterada pela Lei Municipal
4265, de 22 de marg¢o de 2017,

Considerando o artigo 22 do Regimento Interno do Conselho
Municipal do Idoso — C.M.I.,

Considerando as deliberacbes dos membros do Conselho
Municipal do Idoso - C.M.l,, ocorridas em reuniao ordindria no dia
31/07/2017;

RESOLVE

Art. 1° Instituir a Comissao Permanente n° 01/2017, para a tra-
tativa do assunto: “Promocgdo do Direito da Pessoa Idosa.”

Art. 2° Designa-se os seguintes Conselheiros conforme delibe-
racao ocorrida no dia 31/07/2017:

| — Os Conselheiros Representantes do Poder Publico serdo:
a) Michele Roberta Ferreira Paiva;

b) Silvia Narvais Nunes.

Il - Os Conselheiros Representantes da Sociedade Civil serédo:
a) Neuza Melikardi Pinto;

b) Candida Maria Vaz.

Art. 3° Esta resolucdo entrard em vigor na data da sua publicagao

Capao Bonito, 25 de setembro de 2017.

Alaide Maria de Oliveira da Cruz
Vice-Presidente do Conselho Municipal Do Idoso

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO - C.M.I.
LEI MUNICIPAL N°2.393 de 17 de setembro de 2002, alterada
pela Lei Municipal 4.256, de 22 de mar¢o de 2017
Rua 24 de Fevereiro, n° 759 - Centro —

Capao Bonito-SP - Fone (015) 3542-2955

CAAI

RESOLUCAO N° 004/2017

Dispée sobre a instituicdo de Comissdo Temdti-
ca permanente n° 02/2017 para a tratativa do
assunto especifico: “Cadastro, Registro, Docu-
mentacgdo e Aplicagdo de Recursos Financeiros.”

O Presidente do Conselho Municipal do Idoso de Capao Bo-
nito - C.M.1., no uso de suas atribuicdes estabelecidas na Lei Munici-
pal n°. 2.393, de 17 de setembro de 2002, alterada pela Lei Municipal,
de 22 de mar¢o de 2017,

Considerando o artigo 22 do Regimento Interno do Conselho
Municipal do Idoso — C.M.I,

Considerando as deliberagbes dos membros do Conselho
Municipal do Idoso - C.M.l,, ocorridas em reuniao ordindria no dia
31/07/2017;

RESOLVE
Art. 1° Instituir a Comissao Permanente n° 01/2017, para a tra-
tativa do assunto: “Cadastro, Registro, Documentacdo e Aplicacdo

de Recursos Financeiros.”

Art. 2° Designa-se os seguintes Conselheiros conforme delibe-
racdo ocorrida no dia 31/07/2017:

| — Os Conselheiros Representantes do Poder Publico serdo:

a) Angela Maria de Lisboa;

b) Luiz Francisco Rodrigues de Lima.

Il - Os Conselheiros Representantes da Sociedade Civil serao:
a) Leticia Fernanda Ferreira;

b) Elaine Cristina Lyrio Augusto.

Art. 3° Esta resolucao entrard em vigor na data da sua publicacao

Capao Bonito, 25 de setembro de 2017.

Alaide Maria de Oliveira da Cruz
Vice-Presidente do Conselho Municipal Do Idoso
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CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO - C.M.I.

CAAI

REGIMENTO INTERNO
CAPITULO |
SECAOI
DA COMPOSICAO

Art. 1°. O Conselho Municipal do Idoso - CMI — serd composto por
12 conselheiros e respectivos suplentes, os quais representam paritariamente
instituicdes governamentais e ndo governamentais, sendo:

I- um representante de cada uma das Secretarias indicadas:

A - Secretaria Municipal de Administracdo e Financas;

B - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

C - Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo;

D - Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos;

E - Secretaria Municipal de Sauide;

G - Secretaria Municipal de Planejamento.

| - 4 (quatro) representantes idosos com 60 anos ou mais; com vinculo
ou sem vinculo nas politicas voltadas ao idoso previamente eleitos e 02 (dois)
representantes da Sociedade Civil, com menos de 60 anos, ligados a Defesa de
Direitos ou ao Atendimento a Pessoa Idosa.

§1° Os representantes governamentais e seus respectivos suplentes
serdo indicados, na condicédo de suplente e titular, pelos érgaos de origem.

§2° Para fins de indicacdo para composicdo do Conselho, sdo
consideradas entidades ndo-governamentais:

I- 6rgéos de classe e sindicatos de profissionais com politicas e agdes
explicitas e regulares de atendimento e promocdo de direitos do idoso;

Il- as AssociacOes de aposentados;

ll- as organizacdes de grupo ou movimento de idosos, devidamente
legalizados e em atividade h& mais de 1 ano;

V- Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos - ILPIs em
funcionamento ha mais de 1 ano;

IV- entidades de credo religioso com politicas explicitas e regulares de
atendimento e promocgao de direitos do idoso;

VI- Instituicdes de Ensino Superior;

VIl- outras entidades legalmente constituidas, com funcionamento
regular por tempo ndo inferior a 1 ano, desde que atuantes no campo da promogéo
e defesa dos direitos das pessoas idosas.

Art. 2°. Os conselheiros titulares e respectivos suplentes, indicados pelos
6rgdos governamentais e ndo governamentais, serdo designados por ato do
Prefeito Municipal, cabendo-lhe também, por ato préprio, destitui-los, sempre que
fatos relevantes de violagdo legal ocorrerem a juizo do Plenario do Conselho.

§1° Os membros do CMI terdo mandato de 2 anos, podendo ser
reconduzidos enquanto no desempenho das fungdes ou cargos nos quais foram
nomeados ou indicados.

§2° Os suplentes substituirdao os titulares em suas auséncias e
impedimentos e, em caso de vacancia, assumirao a titularidade do Conselho.

Art. 3°. Os representantes das organiza¢des da sociedade civil serdo
escolhidos por meio de votacao.

§1°. A eleicdo para a escolha das entidades ndo governamentais serd
convocada pelo CMI por meio de edital, publicado no Diario Oficial do Municipio,
onde houver, ou dada a publicacdo de costume, 60 dias antes do final do mandato.

§2°. As entidades ndo governamentais indicardo os membros titulares e
suplentes para comporem o Conselho.

§30. A eleicdo dos representantes da sociedade civil serd realizada pelo
menos 30 dias antes do final do mandato.

§40. O processo eleitoral serd acompanhado pelo Ministério Publico da
Comarca.

§50. As organizacdes da sociedade civil que deverdo participar do
processo eleitoral especifico para escolha dos representantes ndo-governamentais
deverdo se inscrever na qualidade de candidata e/ou votante, comprovando
atenderem aos requisitos legais.

LEI MUNICIPAL N° 2.393 de 17 de setembro de 2002, alterada pela Lei Municipal 4.256, de 22 de marco de 2017
Rua 24 de Fevereiro, n° 759 — Centro — Capao Bonito-SP - Fone (015) 3542-2955

Art. 4°. A funcéo de conselheiro do CMI, ndo remunerada, tem carater
relevante e o seu exercicio é considerado prioritério, justificando as auséncias a
quaisquer outros servicos, quando determinadas pelo comparecimento as suas
Assembleias, reunides ou outras participacoes de interesse do Conselho.

Art. 5°. As entidades ndo-governamentais representadas no Conselho
Municipal do Idoso perderdo essa condicdo quando ocorrer uma das seguintes
situagdes:

| - extincdo de sua base territorial de atuagdo no municipio;

- irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas,
que tornem incompativel a sua representacdo no Conselho Municipal do Idoso;

- aplicacdo de penalidades administrativas de natureza grave,
devidamente comprovadas.

Art. 6°. Perdera o mandato o Conselheiro que:

| - desvincular-se do 6rgédo ou entidade de origem de sua representacao;

Il faltar a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem
justificativa;

Il apresentar rentincia ao plenario do Conselho, que sera lida na sessao
seguinte a de sua recepcao na Secretaria do Conselho;

IV — apresentar ato incompativel com a dignidade das fun¢ées;

V - for condenado em sentenca irrecorrivel, por crime ou contravencao
penal.

§1°.0 Conselheiro seré destituido pelo Prefeito Municipal, por solicitacdo
do Presidente do CMI, ap6s apreciacdo pelo Plenario.

§20. O Presidente do Conselho requisitard a indicacdo de outro
representante governamental ou ndo-governamental ao érgao ou entidade de
origem do substituido, o que devera ser providenciado no prazo méximo de 30
dias, remetendo em seguida o nome do indicado para nomeacédo pelo Prefeito
Municipal.

§30. Os drgdos ou entidades representados pelos Conselheiros faltosos
deverdo ser comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta
intercalada.

Art. 7°. Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros do
CMI serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente, os quais exercerao os
mesmos direitos e deveres dos efetivos.

SECAOII
DOS CONSELHEIROS

Art. 8°. Aos membros do CMI cabe:

| - comparecer as reunides plenarias, apreciando a ata da reuniao anterior
e assinando-a;

Il - justificar por escrito as faltas em reunides do Conselho até a data da
reuniao seguinte;

Il - assinar no livro préprio sua presenca na reunido a que comparecer;

IV - solicitar ao Secretario-Executivo a incluséo, na agenda dos trabalhos,
de assuntos que desejam discutir;

V - debater e votar a matéria em discussao

VI - requerer informacbes, providéncias e esclarecimentos a mesa ou
Secretaria;

VII - pedir vista de processo em discussdo, devolvendo-o com parecer
no prazo definido pela maioria dos presentes a reunido, ou requerer adiamento
da votacao;

VIl - apresentar relatorios e pareceres dentro do prazo estabelecido pelo
Presidente;

IX - proferir declaragées de voto, quando o desejar; X - propor temas e

assuntos a deliberacdo da Plendria;

Xl - propor a Plenaria a convocacdo de audiéncia ou reunido
extraordindria;

XII - apresentar questdes de ordem na reuniao;

XlIl - acompanhar as atividades da Secretaria Executiva;
continua =
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XIV - apresentar, em nome da comissdo de que fizer parte, voto, parecer,
proposta ou recomendacéo por ela defendida;

XV - propor alteragées no Regimento Interno do Conselho;

XVI - votar e ser votado para cargos do Conselho;

XVII- requisitar a Secretaria Executiva e solicitar aos demais membros
do Conselho todas as informacgdes necessarias para o desempenho de suas
atribuicoes;

XVIII - fornecer a Secretaria Executiva todos os dados e informagbes a
que tenha acesso ou que se situem na area de sua competéncia, sempre que os
julgarimportantes para o desenvolvimento dos trabalhos do Conselho, ou quando
solicitados pelos demais membros;

XIX - requerer votacdo de matéria em regime de urgéncia;

XX - apresentar mocoes, requerimentos ou proposicdes sobre assuntos
ligados ao idoso;

XXI - deliberar sobre propostas, pareceres e recomendagdes emitidas
pelas Comissdes Tematicas;

XXII - participar de eventos de capacitacao e de aperfeicoamento.

Art. 9. A substituicdo do conselheiro titular pelo suplente ou por outro
representante institucional se dara nos seguintes casos:

| — em caso de vacancia, o conselheiro suplente completara o mandato
do substituido;

II- no caso de falta do conselho titular, respeitando-se, quando
representante da sociedade civil, a ordem numeérica de supléncia definida na
eleicao especifica;

Il - quando houver nova indicacdo do 6rgdo governamental ou da
entidade da sociedade civil, bem como quando houver nova eleicao para escolha
dos representantes ndo-governamentais.

IV - quando o conselheiro perder o seu mandato por faltas ou outro
motivo previsto neste Regimento Interno.

CAPITULOII
DA ESTRUTURA E DA ORGANIZAGAO
SECAOI

DA ESTRUTURA

Art. 10. O CMlI terd a seguinte estrutura:
| - Assembleia Geral;

Il - Diretoria;

Il - Comissoes;

IV — Secretaria Executiva.

SECAOII

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 11. Compete a Assembleia Geral, 6rgao soberano do CMI:

- deliberar, por maioria absoluta:

- Nos casos de alteracdo do Regimento Interno;

- Na eleicao direta do Presidente e do Vice-Presidente;

I -Quanto a destinac¢do dos recursos do Fundo Municipal de Direitos do
Idoso.

Il — deliberar, por maioria simples, sobre os demais assuntos de sua
competéncia e os encaminhados a sua apreciacédo;

Il - baixar normas e resolu¢bes de sua competéncia, necessarias a
implantacao da Politica Municipal dos Direitos do Idoso;

IV - aprovar a criacdo e dissolucdo de Comissdes Técnicas, suas
respectivas competéncias, sua composicao e prazo de duragao;

V - requisitar aos 6rgdos da administracdo publica municipal e as
organizagbes ndo governamentais documentos, informagdes, estudos ou
pareceres sobre matérias de interesse do Conselho;

VI - convocar a Conferéncia Municipal dos Direitos do Idoso que se
reunird a cada 2 anos, ou, extraordinariamente, por maioria absoluta de seus
membros, sob a coordenacdo do Conselho;

VIl - deliberar a destituicdo de Conselheiros;

VIl - convocar a eleicdo dos representantes das entidades nao
governamentais.

IX — analisar e aprovar a prestacdo de contas do Fundo Municipal de
Direitos do Idoso.

Art. 12. Todas as resolu¢des aprovadas pela Assembleia serdo
encaminhadas a Secretaria Executiva para publicacdo na imprensa oficial, onde
houver, ou para ser amplamente divulgada como de costume.

Art. 13. A Plendria do Conselho reunir-se-& mensalmente em
carater ordindrio, na sede da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
extraordinariamente, sempre que convocada por escrito pelo seu Presidente, por
iniciativa propria ou a requerimento da maioria simples de seus membros, com a
antecedéncia minima de 3 dias.

§1°. Na convocacao deverd constar a ordem do dia com a pauta dos
assuntos a serem tratados.

Art. 14. As reunides terdo sua pauta preparada pelo Secretario-Executivo,
sob a supervisdo do Presidente, e dela constara necessariamente:

| — abertura da sessdo, leitura, discussao e votacdo da ata da reunido
anterior;

Il - avisos, comunicacdes, apresentacdo de correspondéncias e
documentos de interesse da Plenaria;

Il - outros assuntos de ordem geral de interesse do Conselho.

Unico - A ordem do dia abrangera a discussao e a votacao da matéria,
conforme a pauta de convocacao.

Art. 15. Os trabalhos das reunibes terdo a seguinte ordem:

| - verificacdo do quérum necessario para a instalacdo dos trabalhos;

Il - apresentacdo das justificativas de auséncias; lll - abertura da sessdo
pelo Presidente;

IV- leitura da ata anterior, pelo Secretario-Executivo, sua discussao,
aprovacao e assinatura pelo Presidente e demais membros do Conselho;

V - comunica¢des do Presidente;

VI - comunicag¢bes dos demais membros do Conselho;

VII - leitura do expediente;

VIII - leitura da“ordem do dia”;

IX - pedido de inclusao de matéria nova na “ordem do dia”;

X - discussao e votacdo da“ordem do dia”;

Xl - apresentacdo dos relatérios das Comissdes Permanentes e
Temporarias;

XIl - deliberacdes e encaminhamentos;

XIIl - encerramento da sesséo.

§1°. Havendo nimero legal serd iniciada a sessao.

§2°. Nao havendo quérum, aguardar-se-a durante 30 minutos e, apds
este prazo, persistindo a falta de quérum, a reunido sera realizada com qualquer
numero de membros, porem caso haja necessidade de deliberacao sera convocada
uma extraordinaria no prazo de 3 dias, cabendo ao Secretario-Executivo colher as
assinaturas dos presentes.

§3°. Na auséncia do Secretario-Executivo, a secretdria do CMI substituira.

§4°. Os membros da Plendria ndo poderao retirar-se do recinto sem
comunicar ao Presidente.

§5°.0 Presidente ndo podera retirar-se do recinto sem comunicar aos
membros da Plenaria e transmitir a Presidéncia para o seu substituto legal.

§6°. Apds proferir o seu voto, poderd o membro do Conselho, antes de
proclamado o resultado, reconsidera-lo.

Art. 16. As atas das sessoes serdo lavradas pelo Secretario-Executivo, em
livro préprio, onde constara a presenca de cada membro do Conselho e o nome
dos ausentes, com as justificativas, se apresentadas.

§1°. Os assuntos tratados serdo registrados em ata, de forma resumida,
sem que isto venha a prejudicar a sua esséncia, sendo as resolucdes impressas pelo
Secretario-Executivo, a fim de que sejam arquivadas em pasta destinada a esse fim.

§2°.Todos os incidentes relativos as eventuais retificacdes de ata anterior
serao discutidos e votados, antes do prosseguimento da sessao, e nesta serdo
consignados em ata.

Art. 17. As sessdes extraordinarias destinar-se-d0 as mesmas
competéncias previstas para as sessdes ordinarias.

Unico - Aplicam-se as sessdes extraordinarias, no que couber, as mesmas
continua =
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disposicoes previstas para as sessdes ordinarias.
SECAOIII
DA DIRETORIA
Art. 18. O Presidente e o Vice-Presidente do CMI serdao escolhidos,
mediante votacdo, por maioria absoluta de seus membros titulares, devendo
haver, no que tange a ambos, uma alternancia entre as entidades governamentais
e nao-governamentais.

Art. 19. Compete ao Presidente:

| - cumprir e zelar pelo comprimento das decisdes da Assembleia Geral
do CMI;

Il - representar judicialmente e extrajudicialmente o Conselho;

Il - convocar e presidir as se¢des da Assembleia;

IV — submeter a pauta a aprovacao da Assembleia;

V - submeter a votacdo as matérias a serem decididas pela Assembleia,
intervindo na ordem dos trabalhos ou suspendendo-os, sempre que necessario;

VI - participar das discussoes na Assembleia nas mesmas condicdes dos
outros Conselheiros;

VII - praticar atos necessarios ao exercicio de tarefas administrativas,
assim como os que resultem de deliberacdo da Assembleia;

VIl - assinar resolugdes, portarias e correspondéncias do Conselho,
aprovadas pela Assembleia, salvo quando for delegada a atribuicdo a algum outro
Conselheiro;

IX - delegar atribuicdes, desde que previamente submetidas a aprovacdo
da Assembleia;

X —submeter a apreciacdo da Assembleia a programacdo orcamentaria e
a execucdo fisico-financeira do Conselho;

XI - submeter a Assembleia o relatério anual do Conselho;

XII - propor a criacao e dissolucdo de Comissdes Temadticas, conforme a
necessidade;

XlIl - nomear Conselheiros para participar das Comissées Temdticas, bem
como seus respectivos integrantes;

XIV - dar publicidade as decisdes do Conselho;

XV - consultar a Assembleia quando solicitar a 6rgdos publicos ou a
entidades privadas informacdes e apoio técnico e operacional necessarios ao bom
andamento dos trabalhos do Conselho;

XVI - convidar pessoas ou entidades a participarem, sem direito a voto,
de

Reunides da Assembleia;

XVII - decidir sobre questdes de ordem;

XVIII - desenvolver as articulagdes necessarias para o cumprimento das
atividades da Diretoria;

XIX - exercer o voto de qualidade, sempre que houver empate;

XX - aprovar e encaminhar, “ad referendum’, assuntos de carater
administrativo, quando néo for possivel reunir a Assembleia para sua deliberacao;

XXI - solicitar recursos financeiros e humanos junto ao poder publico,
para a realizagao das atividades do Conselho.

Paragrafo unico. O Vice-Presidente do CMI substituird o Presidente em
suas auséncias e impedimentos, e, em caso de ocorréncia simultanea em relacao
aos dois, a presidéncia sera exercida pela secretaria do CMI.

Art. 20. Sdo atribuicoes do Vice-Presidente:

| - substituir o Presidente em seus impedimentos, auséncias e vacancia,
completando o mandato neste ultimo caso;

Il - auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuicdes;

Il - exercer as atribuicdes que |lhe forem conferidas pela Plenaria ou
delegadas pelo Presidente.

SECAO IV
DAS COMISSOES

Art. 21. As Comissbes Técnicas, permanentes ou temporarias, serao
constituidas por representantes governamentais e ndo governamentais e
compostas de, no minimo, 4 membros eleitos pelos Conselheiros, sendo dois da
sociedade civil e 2 do poder publico, os quais nomearéo os seus coordenadores.

| — as atividades das Comissdes Técnicas obedecerdo a metodologias
e normas de procedimentos elaboradas pela prépria Comissdo, avaliadas e
aprovadas em secdo plenaria do Conselho;

Il - as Comissdes Técnicas deverdo trabalhar de acordo com as
prioridades e demandas, com justificativas de estudos da realidade com a qual
estarao trabalhando;

IV - as Comissdes Técnicas deverdo ter a preocupacdo com a area de
abrangéncia de suas a¢des, contemplando as populacdes das zonas urbanas e
rurais;

V-asComissdesTécnicas permanentes e temporarias deverao apresentar
a Assembleia plano de acdo semestral referente as respectivas competéncias;

VI - as Comissdes Técnicas permanentes deverdao apresentar
semestralmente relatérios de suas atividades e extraordinariamente quando
necessario ou solicitado pela Assembleia do Conselho;

VIl - as Comissdes Técnicas permanentes e temporarias deverao
apresentar relatério no término de suas atividades para apreciacdo da Assembleia;

Art. 22 . O Conselho tera as seguintes Comissdes Permanentes:
e Promocao dos Direitos do Idoso;

e  (Cadastro, Registro, Documentacéo e aplicacdo de recursos fi-
nanceiros;

e  Conferéncia Municipal do Idoso.

SECAOV
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 23. Sdo atribuicdes do Secretério Executivo:

| - secretariar as se¢des do Conselho;

Il - tomar as providéncias necessarias a execucao das deliberacoées do
Conselho;

lll-encaminhar os processos a serem apreciados pela Assembleia, dando
cumprimento aos despachos neles proferidos;

IV - prestar, na Assembleia, as informacgoes que Ihes forem solicitadas
pelo Presidente ou por Conselheiros;

V -redigir as atas das sessées do CMI, bem como colher as assinaturas
dos presentes;

VI- controlar a assinatura dos Conselheiros no Livro de Presenca,
comunicando ao Presidente as auséncias injustificadas ha mais de 2 sessées
consecutivas ou 4 intercaladas.

VIl - proceder a leitura das atas no inicio das sessées do Conselho;

VIII - providenciar cépia e extrato da ata ja aprovada, afixando-a em
lugar de costume ou providenciando a devida publicacdo na imprensa oficial,
quando for o caso;

IX - receber do Presidente a pauta das sessoes e sua“ordem do dia’; bem
como o respectivo expediente, afixando a pauta no lugar de costume;

X - proceder a comunicacdo aos Conselheiros das sessées aprazadas e
da respectiva pauta;

Xl - receber e arquivar documentos relativos a convocacao das sessoes;
XIl - proceder a leitura da“ordem do dia” das sessoes;

Xlll - desempenhar outras atribuicoes inerentes a sua funcdo ou
determinadas pela Presidéncia.

Art. 24. A Secretaria Executiva do Conselho contara com servidores
designados pelo Prefeito Municipal.
CAPITULO IlI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 27. Os casos omissos serao resolvidos pela Assembleia Geral.

Art. 28. O presente Regimento poderd ser alterado somente com a
aprovacdo da maioria absoluta dos Conselheiros titulares.

Art. 29. Este Regimento Interno entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Capao Bonito 25 de Setembro de 2017.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

t freer] ’ DEPARTAMENTO DE FINANCAS
= SECAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2017
4R Sistemas TRIBUTOS ARRECADADOS/RECURSOS RECEBIDOS - ARTIGO 162 DA CONSTITUICAO Pagina: 1/2

FEDERAL 31/08/2017

Tributos Arrecadados/Recursos Recebidos

Discriminagdo

do Exercicio

do Exercicio

Previsdo Inicial Previsdo Atual. Arrecadagdo até

o Periodo

A) RECEITAS TOTAIS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS

PROPRIOS 11.769.000,00 11.769.000,00 7.779.524,26
IMPOSTOS 10.355.000,00 10.355.000,00 6.972.098,75
1112.02.01.00 - IMPOSTO S/PROP. PREDIAL URBANA 1.650.000,00 1.650.000,00 1.236.939,52
1112.02.02.00 - IMPOSTO S/PROP.TERRITORIAL URBANA 1.400.000,00 1.400.000,00 995.135,76
1112.04.31.01 - IMP. RENDA RET.FONTE S/REN. TRABALHO 240.000,00 240.000,00 163.209,44
1112.04.31.02 - IMP.RENDA RET.FONTE S/REND.TRAB= FUNDEB 405.000,00 405.000,00 288.943,10
1112.04.31.03 - IMP.RENDA RET.FONTE S/REND.TRAB - SAUDE 100.000,00 100.000,00 78.500,82
1112.04.34.00 - IMP. RENDA RET.FONTE S/ OUTROS RENDIMENTOS 160.000,00 160.000,00 119.300,22
1112.08.00.00 - IMP. S/TRANSM.INTER VIVOS - ITBI 900.000,00 900.000,00 344.274,47
1113.05.00.00 - IMP. S/ SERV. DE QUALQ.NATUREZA - ISSQN 5.500.000,00 5.500.000,00 3.745.795,42
DIVIDA ATIVA DE IMPOSTOS 753.000,00 753.000,00 672.369,52
1931.11.00.00 - REC.DIV.ATIVA DO IPTU 720.000,00 720.000,00 620.891,19
1931.12.00.00 - REC.DIV.ATIVA DO ITBI 3.000,00 3.000,00 4.724,38
1931.13.00.00 - REC.DIV.ATIVA DO ISS 30.000,00 30.000,00 46.753,95
JUROS E MULTA DE IMPOSTOS E DE DiVIDA ATIVA DE IMPOSTOS 661.000,00 661.000,00 135.055,99
1911.38.00.00 - MULTAS E JUROS DE MORA S/ IPTU 20.000,00 20.000,00 5.506,27
1911.39.00.00 - MULTAS E JUROS DE MORA S/ITBI 2.000,00 2.000,00 0,00
1911.40.00.00 - MULTAS E JUROS DE MORA S/ISSQN 15.000,00 15.000,00 12.050,55
1913.11.00.00 - MULTAS E JUROS MORA DA DIV.ATIVA S/IPTU 135.000,00 135.000,00 74.694,28
1913.12.00.00 - MULTAS E JUROS MORA DA DIV.ATIVA S/ITBI 1.000,00 1.000,00 180,91
1913.13.00.00 - MULTAS E JUROS MORA DA DIV.ATIVA S/ ISS 15.000,00 15.000,00 2.049,15
1990.99.51.00 - ATUALIZAGAO MONETARIA DO IPTU 10.000,00 10.000,00 0,00
1990.99.52.00 - ATUALIZAGAO MONETARIA DO 1SS 7.000,00 7.000,00 396,60
1990.99.53.00 - ATUALIZAGAO MONETARIA DO ITBI 1.000,00 1.000,00 0,00
1990.99.57.00 - ATUALIZAGAO MONETARIA DA DIVIDA ATIVA DO IPTU 420.000,00 420.000,00 37.179,66
1990.99.58.00 - ATUALIZAGAO MONETARIA DA DIVIDA ATIVA DO 1SS 33.000,00 33.000,00 2.691,79
1990.99.59.00 - ATUALIZAGAO MONETARIA DA DIVIDA ATIVA DO ITBI 2.000,00 2.000,00 306,78

TRANSFERENCIAS
FEDERAIS
1721.01.02.00 - COTA- PARTE DO FPM=FUNDO PART.MUNICIPIOS

59.700.000,00
27.100.000,00
23.900.000,00

59.700.000,00
27.100.000,00
23.900.000,00

39.913.043,26
17.595.274,14
16.382.918,36

1721.01.03.00 - 1% DO FPM - EC 55/2007 1.360.000,00 1.360.000,00 1.098.355,52
1721.01.05.00 - COTA-PARTE IMP.PROP.TER.RURAL 1.700.000,00 1.700.000,00 27.278,58
1721.36.00.00 - TRANSF. FINANC. ICMS-DESONERAGAO - L.C. 87/ 140.000,00 140.000,00 86.721,68

ESTADUAIS
1722.01.01.00 - COTA-PARTE DO ICMS
1722.01.02.00 - COTA-PARTE IPVA
1722.01.04.00 - COTA-PARTE DO IPI S/ EXPORTAGAO

32.600.000,00
27.600.000,00
4.800.000,00
200.000,00

32.600.000,00
27.600.000,00
4.800.000,00
200.000,00

22.317.769,12
18.207.345,33
3.986.190,59
124.233,20

TOTAL DAS RECEITAS

B) DEDUGCOES PARA FORMAGAO DO FUNDEB*
REDUGOES DE TRANSFERENCIAS
FEDERAIS

71.469.000,00

11.668.000,00
5.148.000,00

71.469.000,00

11.668.000,00
5.148.000,00

47.692.567,52

7.762.939,95
3.299.383,43

9721.01.02.00 - DEDUCAO DE RECEITA DO FPM - FUNDEB 4.780.000,00 4.780.000,00 3.276.583,46
9721.01.05.00 - DEDUCAO RECEITA P/FORM. FUNDEB - ITR 340.000,00 340.000,00 5.455,65
9721.36.00.00 - DEDUCAO RECEITA P/FORM.FUNDEB= ICMS DESON. 28.000,00 28.000,00 17.344,32
ESTADUAIS 6.520.000,00 6.520.000,00 4.463.556,52
9722.01.01.00 - DEDUCAO RECEITA P/FORM FUNDEB = ICMS 5.520.000,00 5.520.000,00 3.641.468,94
9722.01.02.00 - DEDUCAO RECEITA P/FORM. FUNDEB - IPVA 960.000,00 960.000,00 797.929,08
9722.01.04.00 - DEDUCAO RECEITA P/FORMACAO FUNDEB= IPI-EXP 40.000,00 40.000,00 24.158,50

TOTAL LIQUIDO

59.801.000,00

59.801.000,00

39.929.627,57

CAPAO BONITO, 28 de Setembro de 2017.

MARCO ANTONIO CITADINI NILSON TADEU DA SILVA RENILDA ALEXANDRE S. DE PROENCA
Prefeito Municipal Controle Interno Coordenadora Div. Contabilidade
072.114.408-05 278.221.638-41 CRC 1SP 247748/0-8
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

SECAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2017
4R Sistemas RGF - ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL Pagina: 1/1
Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/08/2017 - 2° Quadrimestre (Maio a Agosto)
RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 meses)
CAMPO DESPESA COM PESSOAL
INSCRITAS EM RESTOS A
LIQUIDADAS PAGAR NAO PROCESSADOS
(a) (b)
1 DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 58.125.831,05
2 Pessoal Ativo 57.612.975,70
3 Pessoal Inativo e Pensionistas 512.855,35
4 Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (§ 1° do 0,00
art. 18 da LRF)
5 DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 19, art. 19 da LRF) (II) 1.750.694,06
6 Indenizagdes por Demissdo e Incentivos & Demissao Vonluntaria 364.118,41
7 Decorrentes de Decisdo Judicial de periodo anterior ao da apuracdo 1.386.575,65
8 Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragao 0,00
9 Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00
10 DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II) 56.375.136,99 0,00
CAMPO APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
11 RECEITA CORRENTE LiQUIDA -RCL (V) 112.366.711,75
12 (-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (V) (§ 13, 0,00
art. 166 da CF)
13 = RECEITA CORRENTE LfQUIDA AJUSTADA (VI) 112.366.711,75
14 DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (IIIa + IIIb) 56.375.136,99 50,17
15 LIMITE MAXIMO (incisos I, II e III do art. 20 da LRF) - (54,00%) 60.678.024,35 54,00
16 LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 x VIII) (paragrafo Unico do art. 22 da LRF) 57.644.123,13 51,30
17 LIMITE DE ALERTA (VIII) = (0,90 X VI) (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) 54.610.221,92 48,60
CAMPO ATO DECLARATORIO DATA DA PUBLICACAO MEIO DA ?UBLI,CACAO
(Didrio Oficial, Edital, etc)
18 Os abaixo-assinados declaram que publicaram o relatério cujos dados encontram-se
neste demonstrativo, conforme determina o art. 48 da Lei Compl. n° 101/100, na
data e meio indicados a seguir

* Decisdo Judicial Pasep x Gasto com Pessoal (Ndo considerar a categoria 3.3.90.47.12)

CAPAO BONITO, 27 de Setembro de 2017.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal
072.114.408-05

NILSON TADEU DA SILVA
Controle Interno
278.221.638-41

RENILDA ALEXANDRE S. DE PROENCA
Coordenadora Div. Contabilidade
CRC 1SP 247748/0-8
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SEGCAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2017
4R Sistemas RGF - ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA Pagina: 1/2
Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/08/2017 - 2° Quadrimestre (Maio a Agosto)
RGF - Anexo 2 (LRF, art. 55,, inciso I, alinea "b") R$ 1,00
i SALDO EXERCIiCIO SALDO DO EXERCICIO DE 2017
CAMPO DIVIDACONSOLIDADA ANTERIOR Atéo 1° Até o 2° Até o 3°
Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
1 DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1)3 35.516.351,87 34.761.242,66 25.227.698,89 0,00
2 Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Divida Contratual 28.152.631,85 27.050.634,89 17.822.430,17 0,00
4 Empréstimos 5.698.037,78 4.991.305,81 4.292.726,83 0,00
5 Internos 5.698.037,78 4.991.305,81 4.292.726,83 0,00
6 Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Reestruturagdo da Divida de Estados e Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Financiamentos 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Internos 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Parcelamento e Renegociagdo de Dividas 22.454.594,07 22.059.329,08 13.529.703,34 0,00
12 De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00
13 De Contribuigdes Previdenciarias 22.454.594,07 22.059.329,08 13.529.703,34 0,00
14 De Demais ContribuigGes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
15 De FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Com Instituigdo N&o Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00
17 Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Precatérios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) - Vencidos e ndo Pagos 0,00 0,00 0,00 0,00
19 Outras Dividas 7.363.720,02 7.710.607,77 7.405.268,72 0,00
20 DEDUGOES (II) 8.104.178,97 16.899.110,08 16.508.081,75 0,00
21 Disponibilidade de Caixa?! 8.103.848,24 16.899.077,75 16.506.560,69 0,00
22 Disponibilidade de Caixa Bruta 15.395.168,84 16.999.872,90 16.532.581,32 0,00
23 (-) Restos a Pagar Processados 7.291.320,60 100.795,15 26.020,63 0,00
24 Demais Haveres Financeiros 330,73 32,33 1.521,06 0,00
25 DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA2 (DCL) (III) = (I-II) 27.412.172,90 17.862.132,58 8.719.617,14 0,00
26 RECEITA CORRENTE LfQUIDA - RCL 109.523.681,29 106.997.264,41 112.366.711,75 0,00
27 % da DC sobre a RCL (I/RCL) 32,43 32,49 22,45 0,00
28 % da DCL sobre a RCL (III/RCL) 25,03 16,69 7,76 0,00
29 LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL - 120% 131.428.417,55 128.396.717,29 134.840.054,10 0,00
30 LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1° do art. 59 da LRF) - 108% 118.285.575,79 115.557.045,56 121.356.048,69 0,00
CAMPO OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC e " o000 EXE,RCiCIo il L
ANTERIOR Até o 1° Até o 2° Até o 3°
Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre

31 PRECATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00
32 PRECATORIOS POSTERIORES A 05/05/2000 (N&o incluidos na DC)2 0,00 0,00 0,00 0,00
33 PASSIVO ATUARIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
34 INSUFICIENCIA FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00
35 DEPOSITOS 1.926.625,93 1.895.934,66 274.280,74 0,00
36 RP NAO-PROCESSADOS 2.933.574,81 755.784,57 250.027,01 0,00
37 ANTECIPAC@ES DE RECEITA ORCAMENTARIA - ARO 0,00 0,00 0,00 0,00

1. Se o saldo apurado for negativo, ou seja, se o total da Disponibilidade de Caixa Bruta for menor que Restos a Pagar Processados, esse saldo negativo ndo devera ser informado nessa linha, mas sim
na linha da "Insuficiéncia Financeira" no quadro "Outros Valores ndo Integrantes da Divida Consolidada". Assim, quando o célculo de Disponibilidade de Caixa for negativo, o valor dessa linha devera ser
(0) "zero".

2. Refere-se aos precatorios posteriores a 05/05/2000 que, em cumprimento ao disposto no artigo 100 da Constituigdo Federal, ainda ndo foram incluidos no orgamento ou constam no orgamentoo e
ainda ndo foram pagos. Ao final do exercicio em que esses precatdrios foram incluidos ou deveriam ter sido incluidos, os valores deverdo compor a linha "Precatdrios"

3. Conforme estabelece a LRF, a divida publica consolidada ou fundada corresponde ao montante total, apurado sem duplicidade, das obrigagdes financeiras do ente da Federagdo, assumidas para
amortizagdo em prazo superior a doze meses, decorrentes de leis, contratos, convénios ou tratados e da realizagdo de operagdes de crédito. Também integram a divida publica consolidada as
operagoes de crédito de prazo inferior a doze meses cujas receitas tenham constado do orgamento (LRF, art. 29, inciso I e § 3°. Resolugdo n® 40/2001, do SF, art. 1° §19 inciso III).

CAPAO BONITO, 27 de Setembro de 2017.

MARCO ANTONIO CITADINI NILSON TADEU DA SILVA RENILDA ALEXANDRE S. DE PROENCA

Prefeito Municipal
072.114.408-05

Controle Interno
278.221.638-41

Coordenadora Div. Contabilidade
CRC 1SP 247748/0-8
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RGF - ANEXO 6 - DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL Pagina: 1/1

Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/08/2017 - 2° Quadrimestre (Maio a Agosto)

LRF, art. 48 - Anexo 6

R$ 1,00

Valor Até o Bimestre

CAMPO RECEITA CORRENTE LIQUIDA

1

Receita Corrente Liquida

112.366.711,75

2 Receita Corrente Liquida Ajustada 112.366.711,75
CAMPO DESPESA COM PESSOAL Valor % Sobre a RCL
3 Despesa Total com Pessoal - DTP 56.375.136,99 50,17
4 Limite Méximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - (54%) 60.678.024,35 54,00
5 Limite Prudencial (paragrafo Unico, art. 22 da LRF) - (51,30%) 57.644.123,13 51,30
CAMPO DIVIDA CONSOLIDADA Valor % Sobre a RCL
6 Divida Consolidada Liquida 8.719.617,14 7,75
7 Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 128.396.717,29 120,00
CAMPO GARANTIA DE VALORES Valor 9% Sobre a RCL
8 Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00
9 Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 24.720.676,59 22,00
CAMPO OPERA(;GES DE CREDITO Valor 9% Sobre a RCL
10 Operagdes de Crédito Internas e Externas 0,00 0,00
11 Operagdes de Crédito por Antecipagéo da Receita 0,00 0,00
12 Limite Definido pelo Senado Federal para OperagOes de Crédito Externas e Internar 17.978.673,88 16,00
13 Limite Definido pelo Senado Federal para Operages de Crédito por Antecipagéo da 7.865.669,82 7,00
Receita
CAMPO RESTOS A PAGAR Inscrigdo em Restos a Pagar N&o Disponibilidade de Caixa Liquida (Antes da
Processados do Exercicio Inscrigao em Restos a Pagar Nao
Processados do Exercicio)
14 Valor Total 0,00 0,00

* Decisdo Judicial Pasep x Gasto com Pessoal (Ndo considerar a categoria 3.3.90.47.12)

CAPAO BONITO, 27 de Setembro de 2017.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal
072.114.408-05

NILSON TADEU DA SILVA
Controle Interno
278.221.638-41

RENILDA ALEXANDRE S. DE PROENCA
Coordenadora Div. Contabilidade
CRC 1SP 247748/0-8
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
‘ 3 ’ DEPARTAMENTO DE FINANCAS

SECAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2017
4R Sistemas RREO - ANEXO 1 - BALANCO ORCAMENTARIO Pagina: 1/2
Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/08/2017 - 4° Bimestre (Julho/Agosto)
RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inciso II e § 1°) R$ 1,00
b - - RECEITAS REALIZADAS SALDOA
CAMPO RECEITAS INICIAL ATUALIZADA NO BIMESTRE % ATE O BIMESTRE % REALIZAR
(a) (b) (b/a) (©) (c/a) (a-c)
1 | RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS)(I) 122.900.000,00|  122.900.000,00 21.121.269,02 17,19 80.622.627,12 65,60 42.277.372,88
2 RECEITAS CORRENTES 114.035.000,00(  114.035.000,00 18.778.956,72 16,47 74.982.098,63 65,75 39.052.901,37
3 RECEITA TRIBUTARIA 12.680.000,00 12.680.000,00 1.946.400,58 1535 8.303.624,15 65,49 4.376.375,85|
4 Impostos 10.355.000,00 10.355.000,00 1.770.931,48 17,10 6.972.098,75 67,33 3.382.901,25
5 Taxas 2.323.000,00 2.323.000,00 175.469,10 7,55 1.331.525,40 57,32 991.474,60
6 Contribuigéo de Melhoria 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
7 RECEITA DE CONTRIBUIGOES 1.600.000,00 1.600.000,00 175.620,87 10,98 806.637,02 50,41 793.362,98]
10 Contribuiio de Tluminagio Publica 1.600.000,00 1.600.000,00 175.620,87, 10,98 806.637,02 50,41 793.362,98|
1 RECEITA PATRIMONIAL 1.432.000,00 1.432.000,00 151.330,76) 10,57 607.732,69 42,44 824.267,31,
12 Receitas Imobilidrias 75.000,00 75.000,00 11.323,63 15,10 36.620,37 48,83 38.379,63|
13 Receitas de Valores Mobiliérios 1.357.000,00 1.357.000,00 140.007,13 10,32 571.112,32 42,09 785.887,68|
28 RECEITA DE SERVIGOS 160.000,00 160.000,00 36.549,01 22,84 118.631,94 74,14 41.368,06
29 TRANSFERENCIAS CORRENTES 94.939.000,00 94.939.000,00 15.691.763,94 16,53 63.455.058,56 66,84 31.483.941,44
30 Transferéncias Intergovernamentais 92.461.000,00 92.461.000,00 15.337.519,38 16,59 61.769.904,34 66,81 30.691.095,66
34 Transferéncias de Convénios 2.478.000,00 2.478.000,00 354.244,56 14,30 1.685.154,22 68,00 792.845,78)
36 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.224.000,00 3.224.000,00 777.291,56 24,11 1.689.056,77 52,39 1.534.943,23
37 Multas e Juros de Mora 768.000,00 768.000,00 43.428,87 5,65 270.320,15 35,20 497.679,85
38 Indenizagdes e Restituigdes 194.000,00 194.000,00 10.568,50 545 76.654,23 39,51 117.345,77
39 Receita da Divida Ativa 1.303.000,00 1.303.000,00 645.232,51 49,52 1.141.374,27 87,60 161.625,73
41 Receitas Correntes Diversas 959.000,00 959.000,00 78.061,68 8,14 202.065,62 21,07 756.934,38]
a2 RECEITAS DE CAPITAL 8.865.000,00 8.865.000,00 2.342.312,30 26,42 5.640.528,49 63,63 3.224.471,51
43 OPERAGOES DE CREDITO 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00)
44 Operagdes de Crédito Internas 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00)
4 ALIENAGAO DE BENS 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00]
47 Alienagio de Bens Méveis 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00]
50 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 7.665.000,00 7.665.000,00 2.342.312,30 30,56 5.640.528,49 73,59 2.024.471,51
56 Transferéncias de Convénios 7.665.000,00 7.665.000,00 2.342.312,30 30,56 5.640.528,49 73,59 2.024.471,51
65 | SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + IT) 122.900.000,00(  122.900.000,00 21.121.269,02 17,19 80.622.627,12 65,60 42.277.372,88
73 | SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (III+IV) 122.900.000,00|  122.900.000,00 21.121.269,02 17,19 80.622.627,12 65,60 42.277.372,88
75 | TOTAL (VII) = (V+VI) 122.900.000,00(  122.900.000,00 21.121.269,02 17,19 80.622.627,12 65,60 42.277.372,88
76 | SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES (UTILIZADOS PARA CREDITOS ADICIONAIS) 0,00 0,00 0,00 3.191.500,00 0,00 -3.191.500,00
78 Superdvit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 3.191.500,00 0,00 -3.191.500,00
T L DESPESAS EMPENHADAS ALDOA DESPESAS LIQUIDADAS — DESPESAS PAGAS
CAMPO DESPESAS INICIAL ATUALIZADA NOBIMESTRE | ATE O BIMESTRE EMPENHAR NOBIMESTRE | ATE O BIMESTRE LIQUIDAR ATE O BIMESTRE
(d) (e) ) (9) = (e-f) (h) (i) = (e-h) @)

1 | DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS)(VIII) 122.900.000,00(  128.191.500,00 21.929.773,95 90.222.620,39 37.968.879,61 20.538.253,30 76.072.390,09 52.119.109,91 68.441.804,61
2 DESPESAS CORRENTE 100.590.000,00(  106.717.500,00 17.938.625,41 75.377.310,05 31.340.189,95 16.828.594,00 64.892.940,19 41.824.559,81 57.415.415,62)
3 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 59.022.100,00 59.907.600,00 1029431541 39.563.740,32 20.343.859,68 10.290.094,39 39.558.364,88 20.349.235,12 35.042.453,25
4 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 4.000,00 4.000,00 479,47 2.629,65 1.370,35 479,47 2.629,65 1.370,35 2.629,65
5 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 41.563.900,00 46.805.900,00 7.643.830,53 35.810.940,08 10.994.959,92 6.538.020,14 25.331.945,66 21.473.954,34 22.370.332,72)
6 DESPESAS DE CAPITAL 21.169.000,00 20.333.000,00 3.991.148,54 14,845.310,34 5.487.689,66 3.709.659,30 11.179.449,90 9.153.550,10 11.026.388,99)
7 INVESTIMENTOS 17.839.000,00 17.003.000,00 3.399.852,56 12.515.332,04 4.487.667,96 3.118.363,32 8.849.471,60 8.153.528,40 8.696.410,69
9 AMORTIZAGAO DA DIVIDA 3.330.000,00 3.330.000,00 591.295,98 2.329.978,30 1.000.021,70 591.295,98 2.329.978,30 1.000.021,70 2.329.978,30
10 RESERVA DE CONTINGENCIA 1.141.000,00 1.141,000,00 0,00 0,00 1.141.000,00 0,00 0,00 1.141.000,00 0,00
12 | SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII+IX) 122.900.000,00(  128.191.500,00 21.929.773,95 90.222.620,39 37.968.879,61 20.538.253,30 76.072.390,09 52.119.109,91 68.441.804,61
20 | SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 122.900.000,00(  128.191.500,00 21.929.773,95 90.222.620,39 37.968.879,61 20.538.253,30 76.072.390,09 52.119.109,91 68.441.804,61
21 | SUPERAVIT (XIII) - - - - - 0,00 4.550.237,03 - -
22 | TOTAL (XIV) = (XII+XIII) 122.900.000,00|  128.191,500,00 21.929.773,95 90.222.620,39 37.968.879,61 20.538.253,30 80.622.627,12 47.568.872,88 68.441.804,61

Obs.: Contas intra-orgamentdrias, inclusive os célculos previstos nos cabegalhos, deverdo ser preenchidos manualmente pelo ente da Federagdo.

CAPAO BONITO, 27 de Setembro de 2017.

MARCO ANTONIO CITADINI RENILDA ALEXANDRE S. DE PROENCA
Prefeito Municipal Coordenadora Div. Contabilidade
072.114.408-05 CRC 1SP 247748/0-8
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Controle Interno
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

( o ’ DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SECAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2017
4R Sistemas RREO - ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNCAO Pagina: 1/3
Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/08/2017 - 4° Bimestre (Julho/Agosto)
RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c") R$ 1,00
BT DOTRCRC DESPESAS EMPENHADAS . DESPESAS LIQUIDADAS —
CAMPO | COD. FUNGCAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA NO BIMESTRE | ATE O BIMESTRE % EMPENHAR NO BIMESTRE | ATE O BIMESTRE % LIQUIDAR
@) (b) (b/total b) () = (a-b) (d) (d/total d) (e) = (a-d)
1 DESPESAS (EXCETO INTRAORGAMENTARIAS)(I) 122.900.000,00(  128.191.500,00(  21.929.773,95  90.222.620,39| 100,00,  37.968.879,61|  20.538.253,30|  76.072.390,09) 100,00,  52.119.109,91
2 01| LEGISLATIVA 4.230.000,00| 4,230.000,00| 449,992,24 2,067.743,60 2,29 2.162.256,40 475.621,29) 1.893.594,65| 2,49 2.336.405,35
3 01.031| AGAO LEGISLATIVA 4.230.000,00| 4.230.000,00) 449.992,24 2.067.743,60 2,29) 2.162.256,40 475.621,29 1.893.594,65| 2,49) 2.336.405,35
4 04| ADMINISTRAGAO 15.836.000,00  17.634.000,00| 2.743.330,55  12.961.086,20| 14,37 4.672.913,80 2,952.299,46|  12.029.596,29 15,81 5.604.403,71
5 04.121  PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 984.000,00 1.619.000,00 284.345,11] 1.289.143,37) 143 329.856,63 310.515,28 1.180.775,86] 1,55 438.224,14
6 04.122 ADMINISTRAGAO GERAL 7.431.000,00) 7.552.000,00) 1.184.966,04 5.331.326,11 591 2.220.673,89 1.250.070,50) 5.026.039,69 6,61 2.525.960,31
7 04.123|  ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 7.208.000,00 8.240.000,00 1.244.037,11] 6.216.500,00 6,89) 2.023.500,00 1.361.731,39) 5.701.664,02) 7,50 2.538.335,98
8 04.124|  CONTROLE INTERNO 213.000,00) 223.000,00) 29.982,29) 124.116,72| 0,14 98.883,28 29.982,29) 121.116,72) 0,16 101.883,28
9 06| SEGURANCA PUBLICA 0,00| 34.000,00) 12.144,00 12.144,00 0,01 21.856,00 7.728,00 7.728,00 0,01 26.272,00
10 | 06.181| POLICIAMENTO 0,00 34.000,00) 12.144,00 12.144,00 0,01 21.856,00) 7.728,00) 7.728,00) 0,01 26.272,00
11 08| ASSISTENCIA SOCIAL 4.919.000,00| 5.176.000,00 548.260,95 3.387.722,54 3,75 1.788.277,46 728.452,43 2.672.104,09) 3,51 2,503.895,91
12| 08.241] ASSISTENCIA AO IDOSO 194.000,00| 194.000,00| 3.069,00 150.361,85| 0,17) 43.638,15 23.939,16| 86.932,96| 0,11 107.067,04)
13 | 08.242 ASSISTENCIA AO PORTADOR DEFICIENCIA 111.000,00) 129.000,00| 12.688,77] 120.608,77] 0,13 8391,23 21.019,95] 68.874,35| 0,09 60.125,65
14 | 08.243| ASSISTENCIA A CRIANGA E ADOLESCENTE 1.624.200,00) 1.639.700,00 64.865,55] 1.232.294,72) 1,37 407.405,28 220.909,64 839.514,90 1,10 800.185,10
15 | 08.244| ASSISTENCIA COMUNITARIA 2.989.800,00 3.213.300,00 467.637,63 1.884.457,20 2,09) 1.328.842,80) 462.583,68 1.676.781,88) 2,20 1.536.518,12
16 09| PREVIDENCIA SOCIAL 540.000,00| 540.000,00| 80.786,00) 337.737,13| 0,37] 202.262,87 80.786,00) 337.737,13 0,44 202.262,87
17 | 09.271| PREVIDENCIA BASICA 540.000,00) 540.000,00) 80.786,00) 337.737,13 0,37) 202.262,87 80.786,00 337.737,13 044 202.262,87,
18 10| SAUDE 28.504.000,00,  29.163.500,00 6.081.204,46|  24.464.076,73| 27,12 4.699.423,27 5.158.653,53|  18.273.088,82) 24,02|  10.890.411,18|
19 | 10.301] ATENCAO BASICA 15.795.000,00 15.834.000,00 3.302.929,82 12.163.385,21 13,48 3.670.614,79 2.816.423,07, 10.194.105,88) 13,40 5.639.894,12
20 | 10.302| ASSIST.HOSPITALAR E AMBULATORIAL 12.466.000,00 12.516.000,00 2.732.489,09 11.756.159,99 13,03 759.840,01 2.237.851,70) 7.870.875,5 10,35 4.645.124,48
21 | 10.303| SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 20.000,00) 536.000,00) 0,00 416.000,00 0,46) 120.000,00) 84.619,74 118.964,95) 0,16 417.035,05
22 | 10.304| VIGILANCIA SANITARIA 35.000,00) 35.000,00) 4.548,00 4.548,00) 0,01 30.452,00) 312,00 312,00 0,00 34.688,00
23 | 10.305| VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 188.000,00) 242.500,00) 41.237,55 123.983,53] 0,14 118.516,47) 19.447,02 88.830,47] 0,12 153.669,53
24 12| EDUCACAO 46.890.000,00(  47.718.000,00| 6.585.121,60|  30.366.339,76| 33,66  17.351.660,24| 6.791.196,19|  28.268.811,12 37,16|  19.449.188,88|
25 | 12.122| ADMINISTRACAO GERAL 309.000,00) 305.000,00) 32.403,66] 193.244,13] 0,21 111.755,87) 36.190,48| 138.369,65) 0,18 166.630,35|
26 | 12306 ALIMENTACAO E NUTRICAO 4.345.000,00 4.355.000,00 577.640,66] 3.145.103,40 3,49 1.209.896,60) 662.599,01] 2.730.590,92 3,59 1.624.409,08
27 | 12.361| ENSINO FUNDAMENTAL 28.692.000,00) 29.147.000,00) 4.133.404,68 19.286.658,96 21,38 9.860.341,04] 4.032.490,80) 17.994.834,92) 23,65 11.152.165,08
28 | 12.362| ENSINO MEDIO 663.000,00) 685.000,00) 10.000,00 41.881,50) 0,05 643.118,50 10.400,00) 39.307,50) 0,05 645.692,50
29 | 12.363 ENSINO PROFISSIONAL 52.000,00) 67.000,00) 14.000,00 50.000,00) 0,06) 17.000,00) 15.600,00 48.000,00 0,06 19.000,00
30 | 12.364| ENSINO SUPERIOR 352.000,00) 352,000,00) 37.400,00) 152.500,00| 0,17) 199.500,00) 36.600,00) 151.200,00 0,20 200.800,00
31 | 12.365| EDUCACAO INFANTIL 12.449.000,00 12.729.000,00 1.773.689,40) 7.470.034,73 8,28 5.258.965,27 1.990.732,70) 7.139.591,09 9,39 5.589.408,91
32 | 12.366| EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 28.000,00) 78.000,00) 6.583,20) 26.917,04 0,03 51.082,9| 6.583,20) 26.917,04 0,04 51.082,9|
33 13| CULTURA 1.042.000,00 992.000,00| 29.229,15 130.193,10 0,14 861.806,90) 20.995,08 80.581,91] 0,11 911.418,09)
34 | 13.392] DIFUSAO CULTURAL 1.042.000,00) 992.000,00) 29.229,15| 130.193,10) 0,14 861.806,90 20.995,08] 80.581,91] 0,11 911.418,09
35 15| URBANISMO 13.012.000,00,  12.060.500,00 2.675.936,91] 9.060.303,69| 10,04 3.000.196,31 1.827.223,84) 6.733.074,92 8,85 5.327.425,08
36 | 15452| SERVICOS URBANOS 13.012.000,00 12.060.500,00 2.675.936,91 9.060.303,69 10,04 3.000.196,31 1.827.223,84) 6.733.074,92 8,85 5.327.425,08
37 16| HABITAGAO 1.940.000,00) 4.924,000,00| 2.104.000,13 4.905.165,87| 5,44 18.834,13 1.848.159,49) 3.615.601,27| 4,75| 1.308.398,73
38 | 16.482| HABITACAO URBANA 1.940.000,00| 4.924.000,00) 2.104.000,13 4.905.165,87 5,44 18.834,13 1.848.159,49) 3.615.601,27 4,75 1.308.398,73
39 18| GESTAO AMBIENTAL 47.000,00) 47.000,00 20,00 7.500,98| 0,01 39.499,02 646,51 4.729,41 0,01 42.270,59
40 | 18.541| PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 2.000,00) 2.000,00) 0,00 0,00 0,00 2.000,00) 0,00 0,00 0,00 2.000,00)
41 | 18542 CONTROLE AMBIENTAL 45.000,00 45.000,00 20,00 7.500,98 0,01 37.499,02 646,51 4.729,41 0,01 40.270,59
42 20| AGRICULTURA 2,041.000,00 1.636.500,00 175.682,56 1.075.570,49 1,19 560.929,51 168.485,96 771.396,95| 1,01 865.103,05
43 | 20.606| EXTENSAO RURAL 2.041.000,00) 1.636.500,00) 175.682,56] 1.075.570,49 1,19 560.929,51 168.485,96] 771.396,95 1,01 865.103,05
a4 23| COMERCIO E SERVICOS 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00| 0,00) 12.000,00 0,00 0,00| 0,00) 12.000,00
45 | 23.695| TURISMO 12.000,00 12.000,00) 0,00 0,00 0,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 12.000,00
46 26| TRANSPORTE 1.046.000,00) 1.096.000,00 202.145,27 629.199,23| 0,70| 466.800,77 214.290,07 580.726,87| 0,76| 515.273,13
47 | 26.782| TRANSPORTE RODOVIARIO 1.046.000,00| 1.096.000,00) 202.145,27] 629.199,23 0,70) 466.800,77 214.290,07, 580.726,87] 0,76) 515.273,13
a8 27| DESPORTO E LAZER 1.230.000,00) 1.027.000,00 81.741,22) 330.483,17| 0,37] 696.516,83 103.536,54) 316.264,76| 0,42| 710.735,24|
49 | 27.812] DESPORTO COMUNITARIO 1.230.000,00| 1.027.000,00) 81.741,22| 330.483,17] 0,37) 696.516,83 103.536,54 316.264,76) 0,42 710.735,24
50 28| ENCARGOS ESPECIAIS 470.000,00| 760.000,00| 160.178,91 487.353,90| 0,54 272.646,10 160.178,91 487.353,90 0,64 272.646,10|
51 | 28.846| OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 470.000,00 760.000,00) 160.178,91] 487.353,90 0,54 272.646,10 160.178,91] 487.353,90 0,64 272.646,10
52 RESERVA DE CONTINGENCIA 1.141.000,00) 1.141.000,00 0,00 0,00| 0,00) 1.141.000,00 0,00 0,00| 0,00) 1.141.000,00
53 RESERVA DO RPPS 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00) 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
54 DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS (II) 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00) 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
55 TOTAL (III) = (I + IT) 122.900.000,00, 128.191.500,00(  21.929.773,95  90.222.620,39| 100,00,  37.968.879,61|  20.538.253,30  76.072.390,09 100,00,  52.119.109,91

Obs.: Contas intra-orgamentarias, inclusive os calculos previstos nos cabegalhos, deverdo ser preenchidos manualmente pelo ente da Federagdo.

CAPAO BONITO, 27 de Setembro de 2017.

MARCO ANTONIO CITADINI RENILDA ALEXANDRE S. DE PROENCA
Prefeito Municipal Coordenadora Div. Contabilidade
072.114.408-05 CRC 1SP 247748/0-8

NILSON TADEU DA SILVA
Controle Interno
278.221.638-41
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4R Sistemas RREO - ANEXO 3 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA Pagina: 1/3
Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/08/2017 - 4° Bimestre (Julho/Agosto)
RREO - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso I) R$ 1,00
CAMPO RECEITAS 1 2 3 4 5 6 7
Set/2016 Out/2016 Nov/2016 Dez/2016 Jan/2017 Fev/2017 Mar/2017
1 RECEITAS CORRENTES(I) = (2+8+...+13+22) 7.763.208,10| 9.565.847,97 10.581.986,49 13.459.484,69 12.002.760,40 8.404.055,35 11.082.015,85'
2 Receita Tributédria = (3+4+5+6+7) 557.599,15) 805.871,74] 666.582,91 958.041,94 542.599,77| 333.647,29 792.628,49
3 IPTU 65.714,06] 68.802,92 88.471,73 82.793,83 0,00 0,00 0,00
4 1SS 253.378,42) 590.131,70 291.786,89 653.594,11 425.798,92 208.417,31 647.247,42
5 ITBL 124.778,42| 23.544,15 50.843,03 30.429,21 25.269,49 43.325,66 55.540,32
6 IRRF 70.471,51 75.440,10 74.717,35 128.323,66 84.867,55 69.986,32 74.525,00
7 Outras Receitas Tributarias 43.256,74 47.952,87, 160.763,91 62.901,13 6.663,81 11.918,00 15.315,75
8 Receita de Contribuicdes 124.861,74 110.761,04 105.558,32 87.174,88 89.905,04 79.539,32 97.665,87
9 Receita Patrimonial 95.821,24 92.588,65 80.715,06 193.119,73 44.792,41 86.124,03 86.757,46
10 Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Receita de Servigos 13.076,64| 12.579,96 -86.662,65 16.726,33 13.286,91 8.992,34| 13.088,39
13 Transferéncias Correntes = (14+...+21) 6.795.154,55| 8.077.939,74| 9.348.467,56 12.054.201,17 11.136.107,74 7.776.952,84| 9.930.458,24
14 Cota-Parte do FPM 1.420.132,22| 1.723.891,42 3.145.215,64 3.867.636,39 2.092.256,00 2.682.215,91 1.680.572,62
15 Cota-Parte do ICMS 1.890.784,19 2.095.919,64| 2.316.149,66 2.407.313,77 2.635.461,34| 1.141.000,33 2.893.271,25
16 Cota-Parte do IPVA 184.834,47| 142.689,80 153.505,15 202.268,20 1.772.523,61 677.200,19 660.046,89
17 Cota-Parte do ITR 30.281,11 279.425,45 19.779,86 14.045,12 9.733,99 848,96 3.005,32
18 Transferéncias da LC 87/1996 10.644,57| 10.644,57| 10.644,57 10.644,57 10.840,21 10.840,21 10.840,21
19 Transferéncias da LC 61/1989 - IPI Exportagdo 14.185,34| 15.390,24 17.148,23 16.312,00 15.521,18 13.424,05 16.954,13
20 Transferéncias do FUNDEB 1.866.124,59) 2.073.975,60| 2.388.344,70 2.566.585,94 3.523.351,75 1.595.064,40 3.119.041,07|
21 Outras Transferéncias Correntes 1.378.168,06| 1.736.003,02 1.297.679,75 2.969.395,18 1.076.419,66 1.656.358,79 1.546.726,75
22 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 176.694,78| 466.106,84| 467.325,29 150.220,64 176.068,53 118.799,53 161.417,40
23 |DEDUGOES (II) = (24+25+26) 710.172,45 852.607,97 1.132.488,67 1.290.645,04 1.307.267,21 905.109,66 1.052.930,49
24 Contrib. para o Plano de Previdéncia do Servidor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25 Compensagdo Financ. entre Regimes Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Dedug&o de Receitas para Formagdo do FUNDEB 710.172,45) 852.607,97| 1.132.488,67 1.290.645,04 1.307.267,21 905.109,66| 1.052.930,49
27 |RECEITA CORRENTE LfQUIDA (III) = (I - II) = (1-23) 7.053.035,65| 8.713.240,00 9.449.497,82 12.168.839,65 10.695.493,19 7.498.945,69 10.029.085,36
PREVISAO
CAMPO RECEITAS 8 9 10 11 12 , TOTAL ATUALIZADA
Abr/2017 Mai/2017 Jun/2017 Jul/2017 Ago/2017 (Ult. 12 Meses) 2017
28 |RECEITAS CORRENTES(I) = (29+35+...+40+49) 8.155.342,95| 13.572.448,92 9.014.798,03 10.067.519,82 10.446.097,26 124.115.565,83 125.703.000,00
29 Receita Tributdria = (30+31+32+33+34) 1.014.056,37| 2.948.945,32 725.346,33 1.000.912,96 945.487,62 11.291.719,89 12.680.000,00
30 IPTU 343.634,44) 1.505.786,29 133.990,33 115.879,03 132.785,19 2.537.857,82 3.050.000,00
31 1SS 349.667,20| 507.635,00| 373.443,82| 642.177,13 591.408,62 5.534.686,54| 5.500.000,00
32 ITBI 27.135,47| 27.597,80 42.713,34 73.810,04 48.882,35 573.869,28 900.000,00|
33 IRRF 81.772,19| 85.403,91 87.409,49 83.405,72 82.583,40 998.906,20 905.000,00|
34 Outras Receitas Tributarias 211.847,07, 822.522,32 87.789,35 85.641,04 89.828,06 1.646.400,05 2.325.000,00
35 Receita de ContribuigBes 118.379,10| 152.674,31 92.852,51 69.975,87 105.645,00 1.234.993,00 1.600.000,00
36 Receita Patrimonial 86.438,98 68.355,11 83.933,94 82.181,20 69.149,56 1.069.977,37 1.432.000,00
37 Receita Agropecuéria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38 Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
39 Receita de Servigos 15.489,54 13.997,60 17.228,15 21.229,83 15.319,18 74.352,22 160.000,00
40 Transferéncias Correntes = (41+...+48) 6.821.011,91 10.230.862,16 7.897.538,82] 8.610.977,64 8.815.446,66 107.495.119,03 106.607.000,00
41 Cota-Parte do FPM 2.024.804,27, 2.296.790,97 2.116.988,35 1.635.002,37 1.854.287,87 26.539.794,03 23.900.000,00
42 Cota-Parte do ICMS 1.564.188,73) 3.185.295,82 2.024.936,06 2.202.245,98 2.560.945,82 26.917.512,59 27.600.000,00
43 Cota-Parte do IPVA 175.007,86| 176.195,04 161.069,02| 152.212,01 211.935,97 4.669.488,21 4.800.000,00
44 Cota-Parte do ITR 3.687,71] 2.321,23 5.579,97 668,16 1.433,24 370.810,12 1.700.000,00
45 Transferéncias da LC 87/1996 10.840,21 10.840,21 10.840,21 10.840,21 10.840,21 129.299,96 140.000,00
46 Transferéncias da LC 61/1989 - IPI Exportagdo 14.575,40) 15.743,27| 15.135,76 14.859,36 18.020,05 187.269,01 200.000,00
47 Transferéncias do FUNDEB 1.638.759,94 3.031.369,87| 2.051.947,85 2.107.418,83 2.561.462,55 28.523.447,09 29.400.000,00
48 Outras Transferéncias Correntes 1.389.147,79 1.512.305,75 1.511.041,60 2.487.730,72. 1.596.520,95 20.157.498,02 18.867.000,00
49 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 99.967,05] 157.614,42 197.898,28 282.242,32 495.049,24 2.949.404,32 3.224.000,00
50 |DEDUGOES (II) = (51+52+53) 758.624,57| 1.137.437,69 866.909,97 803.135,70 931.524,66 11.748.854,08 11.668.000,00
51 Contrib. para o Plano de Previdéncia do Servidor 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
52 Compensagdo Financ. entre Regimes Previdéncia 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
53 Dedugdo de Receitas para Formagdo do FUNDEB 758.624,57 1.137.437,69 866.909,97| 803.135,70 931.524,66 11.748.854,08 11.668.000,00
54 |RECEITA CORRENTE LiQUIDA (III) = (I - IT) = (28-50) 7.396.718,38| 12.435.011,23 8.147.888,06 9.264.384,12 9.514.572,60 112.366.711,75 114.035.000,00

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal
072.114.408-05

NILSON TADEU DA SILVA
Controle Interno
278.221.638-41

CAPAQ BONITO, 27 de Setembro de 2017.

RENILDA ALEXANDRE S. DE PROENCA
Coordenadora Div. Contabilidade

CRC 1SP 247748/0-8
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4R Sistemas RREO - ANEXO 4 - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS Pagina: 1/3
Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/08/2017 - 4° Bimestre (Julho/Agosto)

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II) R$ 1,00
PLANO PREVIDENCIARIO
. - _ RECEITAS REALIZADAS
CAMPO RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS PREVISAO PREVISAO
INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre
2017 2016

1 RECEITAS CORRENTES (I) 0,00 0,0q 0,0q 0,0q
2 Receita de Contribuic6es dos Segurados 0,00 0,0d 0,0d 0,0d
3 Civil 0,0 0,00 0,00 0,00
4 Ativo 0,0 0,00 0,00 0,00
5 Inativo 0,0 0,00 0,00 0,00
6 Pensionista 0,0 0,00 0,00 0,00
7 Militar 0,0 0,00 0,00 0,00
8 Ativo 0,0 0,00 0,00 0,00
9 Inativo 0,0 0,00 0,00 0,00
10 Pensionista 0,0 0,00 0,00 0,00
11 Receitas de Contribuicoes Patronais 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Civil 0,0 0,00 0,00 0,00
13 Ativo 0,0 0,00 0,00 0,00
14 Inativo 0,0 0,00 0,00 0,00
15 Pensionista 0,0 0,00 0,00 0,00
16 Militar 0,0 0,00 0,00 0,00
17 Ativo 0,0 0,00 0,00 0,00
18 Inativo 0,0 0,00 0,00 0,00
19 Pensionista 0,0 0,00 0,00 0,00
20 Em Regime de Parcelamento de Débitos 0,0 0,00 0,00 0,00
21 Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Receitas Imobilidrias 0,0 0,00 0,00 0,00
23 Receitas de Valores Mobilidrios 0,0 0,00 0,00 0,00
24 Outras Receitas Patrimoniais 0,0 0,00 0,00 0,00
25 Receita de Servigos 0,00 0,0q 0,0q 0,0q
26 Receita de Aporte Periddico de Valores Predifinidos 0,0Q 0,0(4 0,0(4 0,0(4
27 Outras Receitas Correntes 0,00 0,0d 0,0d 0,0d
28 Compensagdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,0 0,00 0,00 0,00
29 Demais Receitas Correntes 0,0 0,00 0,00 0,00
30 |RECEITAS DE CAPITAL (II) 0,00 0,00 0,00 0,00
31 Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,0 0,00 0,00 0,00
32 Amortizagdo de Empréstimos 0,0 0,00 0,00 0,00
33 Outras Receitas de Capital 0,0 0,00 0,00 0,00
34 |TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (III) = (I+II) 0,00 0,00| 0,00| 0,00|

CAMPO DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS i L

INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
2017 2016 2017 2016

35 |ADMINISTRAGAO (1IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36 Despesas Correntes 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
37 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
38 |PREVIDENCIA w) 0,0q 0,0q 0,00 0,0q 0,0q 0,0q
39 Beneficios - Civil 0,0d 0,0d 0,00 0,0d 0,0d 0,0d
40 Aposentadorias 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
41 Pensdes 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
42 Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
43 Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44 Reformas 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
45 Pensdes 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
46 Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00

continua =
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Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/08/2017 - 4° Bimestre (Julho/Agosto)

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II) R$ 1,00
, . - DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
CAMPO DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS DOTACAO DOTACAO
INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
2017 2016 2017 2016
47 Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 Compensagdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
49 Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
50 |TOTAL DAS DESPESAS 0,0 0,0 0,00 0,0 0,0 0,00
PREVIDENCIARIAS - RPPS (VI) = (IV+V) ol ol OI ol
51 |RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (III-VI) 0,0(1 0,0(1 0,00 0,0(1 0,0C1 0,00
CAMPO RECURSOS RPPS ARRECADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES PREVISAO OR(;AMENTI'\RIA
52 |VALOR 0,00
CAMPO RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORGAMENTARIA
53 VALOR 0,00
CAMPO APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS APORTES REALIZADOS
54 | Plano de Amortizagdo - Contribuigdo Patronal Suplementar 0,00
55 | Plano de Amortizagdo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00
56 |Outros Aportes para O RPPS 0,00
57 | Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00

PERIODO DE REFERENCIA

CAMPO BENS E DIREITOS DO RPPS
Em Ago/2017 31/Dez/2016
58 | CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 0,00 0,00
59 | INVESTIMENTOS E APLICAGOES 0,00 0,00
60 |OUTROS BENS E DIREITOS 0,00 0,00

PLANO FINANCEIRO

. . . RECEITAS REALIZADAS
CAMPO RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS PREVISAO PREVISAO
INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre
2017 2016
61 |RECEITAS CORRENTES (VIII) 0,00 0,0q 0,00| 0,00
62 Receita de Contribuicées dos Segurados 0,00 0,0d 0,0d 0,00
63 Civil 0,0 0,00 0,00 0,00
64 Ativo 0,0 0,00 0,00 0,00
65 Inativo 0,0 0,00 0,00 0,00
66 Pensionista 0,0 0,00 0,00 0,00
67 Militar 0,0 0,00 0,00 0,00
68 Ativo 0,0 0,00 0,00 0,00
69 Inativo 0,0 0,00 0,00 0,00
70 Pensionista 0,0 0,00 0,00 0,00
71 Receitas de Contribuicoes Patronais 0,00 0,00 0,00 0,00
72 Civil 0,0 0,00 0,00 0,00
73 Ativo 0,0 0,00 0,00 0,00
74 Inativo 0,0 0,00 0,00 0,00
75 Pensionista 0,0 0,00 0,00 0,00
76 Militar 0,0 0,00 0,00 0,00
77 Ativo 0,0 0,00 0,00 0,00
78 Inativo 0,0 0,00 0,00 0,00
79 Pensionista 0,0 0,00 0,00 0,00
80 Em Regime de Parcelamento de Débitos 0,0 0,00 0,00 0,00
81 Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00
82 Receitas Imobilidrias 0,0 0,00 0,00 0,00

continua =
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Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/08/2017 - 4° Bimestre (Julho/Agosto)

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II) R$ 1,00
. - _ RECEITAS REALIZADAS
CAMPO RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS PREVISAO PREVISAO
INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre
2017 2016
83 Receitas de Valores Mobiliarios 0,0 0,00 0,00 0,00
84 Outras Receitas Patrimoniais 0,0 0,00 0,00 0,00
85 Receita de Servigos 0,0 0,00 0,00 0,00
86 Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
87 Compensagdo Previdencidria do RGPS para o RPPS 0,0 0,00 0,00 0,00
88 Demais Receitas Correntes 0,0 0,00 0,00 0,00
89 |RECEITAS DE CAPITAL (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
90 Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,0 0,00 0,00 0,00
91 Amortizagdo de Empréstimos 0,0 0,00 0,00 0,00
92 Outras Receitas de Capital 0,0 0,00 0,00 0,00
93 |TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (X) = (VIII + IX) 0,00 0,0(1 0,0(1 0,0(1
. . - DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
CAMPO DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS DOTACAO DOTACAO
INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
2017 2016 2017 2016
94 ADMINISTRA(;I"\O (XT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
95 Despesas Correntes 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
96 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
97 |PREVIDENCIA (XII) 0,0q 0,0q 0,00 0,0q 0,0q 0,00
98 Beneficios - Civil 0,0d 0,0d 0,00 0,0d 0,0d 0,00
99 Aposentadorias 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
100 Pensdes 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
101 Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
102 Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
103 Reformas 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
104 Pensdes 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
105 Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
106 Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
107 Compensagdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
108 Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
109 |TOTAL DAS DESPESAS 0,00I 0,00I 0,00 0,00| 0,00I 0,00
PREVIDENCIARIAS - RPPS (XIII) = (XI + XII)
110 |RESULTADO PREVIDENCIARIO (XIV) = o,ou| o,ou| 0,00 o,ou| o,ou| 0,00
(X - XIII)
CAMPO APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RPPS APORTES REALIZADOS
111 |Recursos para Cobertura Insuficiéncias Financeiras 0,00
112 |Recursos para Formagdo de Reserva 0,00

Obs: Valores zerados, ndo temos previdéncia prépria.

CAPAO BONITO, 27 de Setembro de 2017.

MARCO ANTONIO CITADINI RENILDA ALEXANDRE S. DE PROENCA
Prefeito Municipal Coordenadora Div. Contabilidade
072.114.408-05 CRC 1SP 247748/0-8

NILSON TADEU DA SILVA
Controle Interno
278.221.638-41
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

= DEPARTAMENTO DE FINANCAS

u SEGAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2017

4R Sistemas RREO - ANEXO 5 - DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL Pagina: 1/1

Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/08/2017 - 4° Bimestre (Julho/Agosto)
RREO - Anexo 5 (LRF, Art. 53, inciso III) R$ 1,00
SALDO
CAMPO DIVIDA FISCAL LIQUIDA Em 31/Dez/2016 Em 30/Jun/2017 Em 31/Ago/2017
(a) (b) ()
1 |DIVIDA CONSOLIDADA (I) 35.516.351,87 26.012.363,98 25,227.698,89
2 | DEDUGOES (II) 8.104.178,97 15.097.963,28 16.508.081,75
3 Disponibilidade de Caixa 8.103.848,24 15.095.913,36 16.506.560,69
4 Disponibilidade de Caixa Bruta 15.395.168,84 15.267.624,15 16.532.581,32
5 (-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatorios) 7.291.320,60 171.710,79 26.020,63
6 Demais Haveres Financeiros 330,73 2.049,92 1.521,06
7 | DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (III) = (I-II) 27.412.172,90 10.914.400,70 8.719.617,14
8 |RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 0,00 0,00 0,00
9 | PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 22.454.594,07 13.772.995,25 13.529.703,34
10 |DIiVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (III+IV-V) 4.957.578,83 -2.858.594,55 -4.810.086,20
PERIODO DE REFERENCIA
CAMPO RESULTADO NOMINAL No Bimestre Até o Bimestre
(c-b) (c-a)

11 | VALOR -1.951.491,65 -9.767.665,03

CAMPO DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE
" META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA 389.000,00

Se 0 calculo das "Deducbes" resultar em valor negativo, o campo sera preenchido pelo sistema com zero.
1. Conforme estabelece a LRF, a divida publica consolidada ou fundada corresponde ao montante total, apurado sem duplicidade, das obrigagdes financeiras do ente da Federagdo, assumidas para amortizagdo em prazo

superior a doze meses, decorrentes de leis, contratos, convénios ou tratados e da realizagdo de operacGes de crédito. Também integram a divida publica consolidada as operagdes de crédito de prazo inferior a doze
meses cujas receitas tenham constado do orgamento (LRF, art. 29, inciso I e § 3°. Resolugdo n® 40/2001, do SF, art. 1° §19 inciso III).

CAPAO BONITO, 27 de Setembro de 2017.

MARCO ANTONIO CITADINI RENILDA ALEXANDRE S. DE PROENCA
Prefeito Municipal Coordenadora Div. Contabilidade
072.114.408-05 CRC 1SP 247748/0-8

NILSON TADEU DA SILVA
Controle Interno
278.221.638-41
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

DEPARTAMENTO DE FINANCAS

SECAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2017
4R Sistemas RREO - ANEXO 6 - DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO Pagina: 1/2
Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/08/2017 - 4° Bimestre (Julho/Agosto)
RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III) R$ 1,00
. - RECEITAS REALIZADAS
CAMPO RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO
ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre
2017 2016
1 RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES(I) = (2+8+11+14+20) 112.681.000,00 74.417.933,18| 71.361.310,74
2 Receita Tributéria = (3+4+5+6+7) 12.680.000,00 8.303.624,15 7.715.774,59
3 IPTU 3.050.000,00 2.232.075,28 2.143.846,24
4 Iss 5.500.000,00 3.745.795,42 3.346.913,83
5 ITBI 900.000,00 344.274,47 493.669,34
6 IRRF 905.000,00 649.953,58 528.764,87
7 Outras Receitas Tributarias 2.325.000,00 1.331.525,40 1.202.580,31
8 | Receita de Contribuicdes (9+10) 1.600.000,00 806.637,02] 930.569,32
9 |Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
10 Outras Receitas de Contribuigdes 1.600.000,00 806.637,02 930.569,32
11 Receita Patrimonial Liquida (12-13) 78.000,00 43.567,24 40.428,42
12 Receita Patrimonial 1.432.000,00 607.732,69 818.185,85
13 (-) Aplicagbes Financeiras 1.354.000,00 564.165,45 777.757,43
14 Transferéncias Correntes = (15+16+17+18+19) 94.939.000,00 63.456.416,06 60.376.313,72
15 Cota-Parte do FPM 19.120.000,00 13.106.334,90 12.085.836,90
16 Cota-Parte do ICMS 22.080.000,00 14.565.876,39 13.969.915,68
17 Cota-Parte do IPVA 3.840.000,00 3.188.261,51 2.993.639,51
18 Convénios Corrente 2.478.000,00 1.685.154,22 1.862.624,17
19 Outras Transferéncias Correntes 47.421.000,00 30.910.789,04 29.464.297,49
20 Demais Receitas Correntes (21+22) 3.384.000,00 1.807.688,71 2.298.224,69
21 Divida Ativa 1.303.000,00 1.141.374,27 692.025,42
22 Diversas Receitas Correntes 2.081.000,00 666.314,44 1.606.199,27
23 RECEITAS DE CAPITAL (II) = (24+25+26+27+30) 8.865.000,00| 5.640.528,49 3.531.077,70
24 | Operagoes de Crédito (III) 1.000.000,00 0,00 0,00
25 Amortizagdo de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00
26 | Alienacdo de Bens (V) 200.000,00 0,00 206.070,00
27 | Transferéncias de Capital (28+29) 7.665.000,00 5.640.528,49 3.325.007,70
28 Convénios Capital 7.665.000,00 5.640.528,49 3.325.007,7¢0
29 Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00
30 Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
31 RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (II-III-IV-V) 7.665.000,00| 5.640.528,49| 3.325.007,70
32 RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I+VI) 120.346.000,00 80.058.461,67| 74.686.318,44
L - DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
CAMPO DESPESAS PRIMARIAS DOTACAO
ATUALIZADA Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
2017 2016 2017 2016

33 DESPESAS CORRENTES (VIII) = (34+35+36) 106.717.500,00 75.377.310,05 73.467.332,93 64.892.940,19 63.454.524,77
34 Pessoal e Encargos Sociais 59.907.600,00| 39.563.740,37 37.035.852,84 39.558.364,88 37.035.852,84
35 Juros e Encargos da Divida (IX) 4.000,00 2.629,65 2.130,0¢ 2.629,65 2.130,04
36 Outras Despesas Correntes 46.805.900,00 35.810.940,084 36.429.350,03 25.331.945,66¢ 26.416.541,87
37 DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII-IX) 106.713.500,00 75.374.680,4( 73.465.202,87| 64.890.310,54 63.452.394,71
38 DESPESAS DE CAPITAL (XI) = (39+40+44) 20.333.000,00| 14.845.310,34 21.639.086,03 11.179.449,90 13.218.455,76
39 Investimentos 17.003.000,00 12.515.332,04 19.460.315,57 8.849.471,60 11.039.685,30
40 |Inversdes Financeiras = (41+42+43) 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
41 Concessédo de Empréstimos (XII) 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
42 Aquisicdo de Titulo de Capital j& Integralizado (XIII) 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
43 Demais Invers8es Financeiras 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00
44 Amortizagdo da Divida (XIV) 3.330.000,00| 2.329.978,3 2.178.770,46 2.329.978,30 2.178.770,49
45 DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI-XII-XIII-XIV) 17.003.000,00| 12.515.332,04 19.460.315,57| 8.849.471,60 11.039.685,30
46 RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 1.141.000,00|
47 | RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X+XV+XVI+XVII) 124.857.500,00 87.890.012,44 92.925.518,44 73.739.782,14 74.492.080,01
49 |RESULTADO PRIMARIO (XIX) = (VII-XVIII) -4.511.500,00 -7.831.550,77 -18.239.200,0q 6.318.679,53 194.238,43
50 |SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.191.500,00 6.253.600,0(4

CAMPO DESCRIMINAGCAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE
51 | META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA 698.000,00

CAPAO BONITO, 27 de Setembro de 2017.

MARCO ANTONIO CITADINI NILSON TADEU DA SILVA RENILDA ALEXANDRE S. DE PROENCA

Prefeito Municipal
072.114.408-05

Controle Interno

278.221.638-41

Coordenadora Div. Contabilidade
CRC 1SP 247748/0-8
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
@ SEGAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2017
4R Sistemas RREO - ANEXO 7 - DEMONSTRATIVO DE RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO Pagina: 1/1
Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/08/2017 - 4° Bimestre (Julho/Agosto)
RREO - Anexo 7 (LRF, Art. 53, inciso V) R$ 1,00
RP PROCESSADO E NAO PROCESSADO LIQUIDADO EM EXERCICIOS ANTERIORES RP NAO PROCESSADO
CAMPO PODER/ORGAO Inscritosem | Inscritos em 31 Inscritosem | Inscritos em 31
Exercicios | de Dezembro de PAGOS CANCELADOS SALDO (a) Exercicios | de Dezembrode | LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO (b) SALDO (a+b)
Anteriores 2016 Anteriores 2016
1 :ISSTOSAPAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS) 271559, 16| 7.019.761,44) 7.265.299,97, 0,00 26.020,63 294.516,66] 2.380.519,62 2.351.488,58) 2.351.488,58) 73.520,69 250.027,01 276.047,64
2 EXECUTIVO 271.559,16] 7.018.259,48| 7.263.798,01 0,00 26.020,63 294.516,66] 2.340.991,45 2.325.908,58, 2.325.908,58 73.520,69 236.078,84 262.099,47
3 PREFEITURA MUNICIPAL 271559, 16| 7.018.259,48| 7.263.798,01 0,00 26.020,63 294.516,66] 2.340.991,45 2.325.908,58, 2.325.908,58 73.520,69 236.078,84 262.099,47
4 LEGISLATIVO 0,00 1.501,96 1.501,96| 0,00 0,00 0,00 39.528,17 25.580,00 25.580,00 0,00 13.948,17 13.948,17
5 CAMARA MUNICIPAL 0,00 1.501,96 1.501,96| 0,00 0,00 0,00 39.528,17 25.580,00 25.580,00 0,00 13.948,17 13.948,17
6 [RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMETARIOS) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 EXECUTIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9  [TOTAL (III) = (I+II) 271.559,16] 7.019.761,44) 7.265.299,97, 0,00 26.020,63 294.516,66] 2.380.519,62 2.351.488,58) 2.351.488,58 73.520,69 250.027,01 276.047,64
Fonte:
Nota:

CAPAO BONITO, 27 de Setembro de 2017.

MARCO ANTONIO CITADINI RENILDA ALEXANDRE S. DE PROENGCA
Prefeito Municipal Coordenadora Div. Contabilidade
072.114.408-05 CRC 1SP 247748/0-8

NILSON TADEU DA SILVA
Controle Interno
278.221.638-41
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

SECAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2017

N
u

4R Sistemas RREO - ANEXO 8 - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E Pagina: 1/4
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/08/2017 - 4° Bimestre (Julho/Agosto)
RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)
RECEITAS DO ENSINO
PREVISAO PREVISAO e np SIE e Bl
ICAMPO RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
(caput. do art. 212 da Constituicio) (a) (b) (c) = (b/a) x 100
1| RECEITA DE IMPOSTOS 11.769.000,00 11.769.000,0q 7.779.524,26 66,10
1.1| Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial 4.355.000,00 4.355.000,0d 2.970.346,68 68,21
Urbana - IPTU
111 IPTU 3.050.000,00, 3.050.000,00 2.232.075,28 73,18
1.1.2 Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 1.305.000,00 1.305.000,00 738.271,40, 56,57
1.2| Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI 909.000,00| 909.000,00 349.486,54 38,45
1.2.1 ITBI 900.000,00 900.000,00 344.274,47 38,25
1.2.2 Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 9.000,00] 9.000,00 5.212,07| 57,91
1.3| Receita Resultante do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS 5.600.000,00 5.600.000,00( 3.809.737,46 68,03
1.3.1 ISS 5.500.000,00, 5.500.000,00 3.745.795,42 68,11]
1.3.2 Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ISS 100.000,00] 100.000,00 63.942,04 63,94
1.4| Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 905.000,00 905.000,00| 649.953,58 71,82
1.5| Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, § 49, inciso III) 0,00 0,0d 0,00 0,00
151 IR 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2 Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
2| RECEITA DE TRANSFERENCIA CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 59.700.000,00 59.700.000,0q 39.913.043,26 66,36
2.1| Cota-Parte FPM 25.260.000,00 25.260.000,0d 17.481.273,88 69,21
2.1.1 Parcela referente a CF, art. 159, I, alinea b 23.900.000,00; 23.900.000,00 16.382.918,36 68,55
2.1.2 Parcela referente a CF, art. 159, I, alinea d 1.360.000,00 1.360.000,00 1.098.355,52 80,76
2.13 Parcela referente a CF, art. 159, I, alinea e 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2| Cota-Parte ICMS 27.600.000,00, 27.600.000,00 18.207.345,33 65,97
2.3| ICMS-Desoneragdo - L.C. n° 87/1996 140.000,00, 140.000,00 86.721,68, 61,94
2.4| Cota-Parte IPI - Exportagdo 200.000,00, 200.000,00 124.233,20 62,12
2.5 Conta-Parte ITR 1.700.000,00 1.700.000,00 27.278,58 1,60
2.6| Cota-Parte IPVA 4.800.000,00 4.800.000,00 3.986.190,59, 83,05
2.7| Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00 0,00 0,00
3| TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1+2) 71.469.000,00 71.469.000,0('1 47.692.567,52 66,73
PREVISAO PREVISAO SSE I e
ICAMPO RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
(@ (b) (c) = (b/a) x 100
4| RECEITA DA APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS 25.000,00 25.000,0(1 4.736,84 18,95
VINCULADOS AO ENSINO
5| RECEITAS DE TRANSFERENCIA DO FNDE 5.765.000,00 5.765.ooo,oo| 3.789.268,14 65,73
5.1| Transferéncias do Salario-Educacdo 4.650.000,00 4.650.000,00 3.051.503,52, 65,62
5.2| Transferéncias Diretas - PDDE 10.000,00] 10.000,00 3.980,00 39,80
5.3| Transferéncias Diretas - PNAE 970.000,00 970.000,00 653.544,40 67,38
5.4| Transferéncias Diretas - PNATE 130.000,00 130.000,00 80.240,22, 61,72
5.5| Outras Transferéncias do FNDE 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
5.6] Aplicagdo Financeira dos Recursos do FNDE 0,00 0,00 0,00 0,00
6| RECEITA DE TRANFERENCIAS DE CONVENIOS 2.598.000,00 2.598.000,00| 1.468.207,01 56,51
6.1| Transferéncias de Convénios 2.598.000,00 2.598.000,00 1.468.207,01] 56,51
6.2| Aplicagéo Financeira de Recursos de Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00
7| RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00
8 OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00
9 '(I';)T;\L (I;JA7S RsE)CEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 8.388.000,00 8.388.000,0(1 5.262.211,99 62,74
+5+6+7+

continua =»
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SECAO DE CONTABILIDADE

Exercicio: 2017

4R Sistemas RREO - ANEXO 8 - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E Pagina: 2/4
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/08/2017 - 4° Bimestre (Julho/Agosto)
RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)
FUNDEB
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
ICAMPO RECEITAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
@ (b) (c) = (b/a) x 100
10| RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 11.668.000,00 11.668.000,00| 7.762.939,95 66,53
10.1| Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.1.1) 4.780.000,00 4.780.000,00 3.276.583,46 68,55
10.2| Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.2) 5.520.000,00] 5.520.000,00 3.641.468,94 65,97
10.3| ICMS-Desoneragdo Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.3) 28.000,00f 28.000,00 17.344,32 61,94
10.4| Cota-Parte IPI-Exportagéo Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.4) 40.000,00f 40.000,00 24.158,50] 60,40
10.5| Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados Destinada ao FUNDEB - (20% de (1.5 + 2.5)) 340.000,00 340.000,00) 5.455,65 1,60
10.6| Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.6) 960.000,00] 960.000,00 797.929,08 83,12
11| RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 29.600.000,00 29.600.000,00 19.730.980,83 66,66
11.1] Transferéncias de Recursos do FUNDEB 29.400.000,00 29.400.000,00 19.628.416,26) 66,76
11.2| Complementagdo da Unido ao FUNDEB 0,00] 0,00 0,00 0,00
11.3| Receita de Aplicagdo Financeira dos Recursos do FUNDEB 200.000,00f 200.000,00 102.564,57| 51,28
12| RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB(11.1 - 10) 17.732.000,00 17.732.000,00 11.865.476,31 66,92
[SE RESULTADO LiQUIDO DA TRANSFERI:ENCIA (12)>0] = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERI"EI\AICIAS DO FUNDEB
[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) < 0] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS mscm"“rgg EM RP
CAMPO DESPESAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA | até o Bimestre % Até o Bimestre % PROCESSADOS
@ 0] (f) = (e/d) x 100 @ (h) = (g/d) x 100 @
13| PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO 16.682.000,00 16.732.000,00 13.439.597,92 80,32 13.439.597,92 80,32 0,0
MAGISTERIO
13.1| Com Educagdo Infantil 0,00 0,0 2.563.396,81] 0,00 2.563.396,81 0,00 0,00
13.2| Com Ensino Fundamental 16.682.000,00 16.732.000,04 10.876.201,11] 65,00 10.876.201,11) 65,00 0,00
14 OUTRAS DESPESAS 5.146.000,00 5.386.000,00 3.891.930,08| 72,26 2.813.349,95 52,23 0,00
14.1] Com Educagdo Infantil 0,00 0,04 707.331,23 0,00 544.472,66 0,00 0,00
14.2| Com Educagdo Fundamental 5.146.000,00 5.386.000,0( 3.184.598,85 59,13 2.268.877,29 42,13 0,00
15/ TOTAL DAS DESPESA DO FUNDEB (13 + 14) 21.828.000,00 22.118.000,0(1 17.331.528,00 78,36| 16.252.947,87| 73,48| 0,0q
ICAMPO DEDUGOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB VALOR
16| RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00
16.1) FUNDEB 60% 0,00]
16.2| FUNDEB 40% 0,00
17| DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
17.1| FUNDEB 60% 0,00
17.2] FUNDEB 40% 0,00
18| TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) 0,00
ICAMPO INDICADORES DO FUNDEB VALOR
19( TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18) 16.252.947,87
19.1| Minimo de 60% do FUNDEB na Remuneragdo do Magistériol (13 - (16.1 + 17.1)) / (11) x 100) % 68,11
19.2| Méximo de 40% em Despesa com MDE, que ndo Remuneragdo do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / (11) x 100) % 14,26]
19.3| Maximo de 5% ndo Aplicado no Exercicio (100 - (19.1 +19.2)) % 17,63
ICAMPO CONTROLE DA UTILIZACAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALOR
20| RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2016 QUE NAO FORAM UTILIZADOS 0,00]
21| DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 10 TRIMESTRE DE 20172 0,00
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DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/08/2017 - 4° Bimestre (Julho/Agosto)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

RREO - ANEXO 8 - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E

Exercicio: 2017

Pagina:

3/4

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)
MANUTENCI\O E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRI':"%:S, EM RP
CAMPO|  DESPESAS COM AGOES TiPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % Até o Bimestre % PROCESSADOS
@ (e) (f) = (e/d) x 100 (9) (h) = (g/d) x 100 @)
22( EDUCAGAO INFANTIL 3.457.000,00 3.977.000,00Q 5.689.424,82 143,06| 5.498.759,71 138,26/ 0,00
22.1| Creche 188.000,00 658.000,00 5.242.190,42 796,69| 5.052.390,05 767,84 0,00
22.1.1 Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0,00 0,0d 3.270.728,04 0,00 3.107.869,47 0,00 0,00
22.1.2 Despesas Custeadas com Outros Recursos de 188.000,00 658.000,0q 1.971.462,38 299,61 1.944.520,58 295,52 0,00
Impostos
22.2( Pré-Escola 3.269.000,00 3.319.000,00 447.234,40 13,47 446.369,66 13,45| 0,00
22.2.1 Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0,00 0,0d 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22.2.2 Despesas Custeadas com Outros Recursos de 3.269.000,00 3.319.000,0d 447.234,40| 13,47 446.369,66 13,45 0,00
Impostos
23( ENSINO FUNDAMENTAL 26.179.000,00 26.551.000,00 17.246.645,89 64,96/ 16.218.805,60 61,09 0,00
23.1| Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 21.828.000,00 22.118.000,04 14.060.799,96 63,57 13.145.078,40 59,43 0,00
23.2| Despesas Custeadas com Outros Recursos de 4.351.000,00 4.433.000,0q 3.185.845,93] 71,87 3.073.727,20 69,34 0,00
Impostos
24| ENSINO MEDIO 663.000,00 685.000,0( 41.881,50) 6,11 39.307,50 5,74 0,00
25[ ENSINO SUPERIOR 352.000,00 352.000,00 152.500,00 43,32 151.200,00 42,95 0,00
26| ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO 52.000,00 67.000,00 50.000,00 74,63 48.000,00 71,64 0,00
ENSINO REGULAR
27| OUTRAS 16.187.000,00 16.086.000,00 7.185.887,55] 44,67 6.312.738,31) 39,24 0,00
28| TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TiPICAS DE 46.890.000,00 47.718.000,00 30.366.339,76 63,64 28.268.811,12 59,24 0,00
MDE (22 + 23 + 24 + 25 + 26 + 27)
ICAMPO DEDUC()ES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR
29| RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) 11.865.476,31
30| DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTACAO DO FUNDEB NO EXERCICIO 0,00
31| RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (49) 102.564,57
32| DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
33| DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
34| RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO® 0,00
35| CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
VINCULADOS AO ENSINO = (45g)
36| TOTAL DAS DEDUC.f)ES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (29+30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 35) 11.968.040,88|
37| TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((22 + 23) — (36)) 9.749.524,43
38| PERCENTUAL DE APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS ((37) / (3) x 100) %6 - LIMITE 20,44
CONSTITUCIONAL 25%
OUTRAS INFORMA(;()ES PARA CONTROLE
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM DOTACAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRIJ?S ERURE
ICAMPO | RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % Até o Bimestre % PROCESSADOS
DOIENSINO G (® (f) = (e/d) x 100 (9) (h) = (g/d) x 100 @
39| DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICACAO 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS
VINCULADOS AO ENSINO
40| DESPESAS CUSTEADAS COM A~CONTRIBUIC/30 0,00 0,0d 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
SOCIAL DO SALARIO-EDUCAGAO
41| DESPESAS CUSTEADAS COM OPERACOES DE 0,00 0,0d 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CREDITO
42| DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS 0,00 0,0d 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO
43| TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COM RECEITAS ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO DO ENSINO (39 + 40 + 41 +
42)
44| TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO 46.890.000,00 47.718.000,00 30.366.339,76 63,64 28.268.811,12) 59,24 0,00
(28 + 43)
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE . CANCELADO EM 2017
CAMPO IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO SAIDOJATEIOBIRIESTRE (9)
45| RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 15.704,50 0,00
45.1| Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino 0,00 0,00
45.2| Executadas com Recursos do FUNDEB 15.704,50| 0,00
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DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SECAO DE CONTABILIDADE

Exercicio: 2017

4R Sistemas RREO - ANEXO 8 - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E Pagina: 4/4
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/08/2017 - 4° Bimestre (Julho/Agosto)
RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)
VALOR
ICAMPO CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA FUNDEB SALARIO EDUCACAO
(h)
46| SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 952.646,77 0,00
47((+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 19.628.416,26 0,00
48| (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 15.802.274,95 0,00
48.1| Orgamento do Exercicio 14.879.457,71 0,00
48.2| Restos a Pagar 922.817,24 0,00
49| (+) RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 102.564,57 0,00
50( (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 4.881.352,65 0,00
51((+) Ajustes 21.432,56 0,00
51.1| RetengGes 0,00 0,00
51.2| Conciliagdo Bancaria 21.432,56) 0,00
52( (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO 4.902.785,21 0,00

FONTE: Sistema 4R Sistemas, Unidade Responsavel DEPARTAMENTO DE FINANCAS, Data de Emissdo 27/09/2017 e Hora da Emissdo 14:35:15

1. Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

2. Art. 21, § 29, Lei 11.494/2007: “Até 5% dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos a complementagéo da Unido recebidos nos termos do §1° do art. 6° desta Lei, poderdo ser utilizados no 1°©
trimestre do exercicio imediatamente subsequiente, mediante abertura de crédito adicional.”

3. Caput do artigo 212 da CF/1988

4. Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educagdo deverdo ser informados somente no RREO do Ultimo bimestre do exercicio.

5. Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio, no ambito de atuagdo prioritaria, conforme LDB, art. 11, V.

6. Nos cinco primeiros bimestres do exercicio o acompanhamento podera ser feito com base na despesa empenhada ou na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da
despesa empenhada.

7. Essa coluna podera ser apresentada somente no Gltimo bimestre.

CAPAO BONITO, 27 de Setembro de 2017.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal
072.114.408-05

RENILDA ALEXANDRE S. DE PROENCA
Coordenadora Div. Contabilidade
CRC 1SP 247748/0-8
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Controle Interno
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

SECAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2017

4R Sistemas RREO - ANEXO 12 - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS Pagina: 1/3
PUBLICOS DE SAUDE

Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/08/2017 - 4° Bimestre (Julho/Agosto)

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

PREVISAO PREVISAO IS
RECEITAS PARA APURAGAO DA APLICAGAO EM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
() (b) (b/a) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (I) 11.769.000,00 11.769.000,00 7.779.524,26 66,10
Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 3.050.000,00f 3.050.000,00 2.232.075,28} 73,18
Imposto sobre Transmissdo de Bens Intervivos - ITBI 900.000,00 900.000,00 344.274,47 38,25
Imposto sobre Servigo de Qualquer Natureza - ISS 5.500.000,00 5.500.000,00 3.745.795,42 68,11
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 905.000,00] 905.000,00 649.953,58] 71,82
Imposto Territorial Rural - ITR 0,00] 0,00 0,00 0,00
Multa, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 510.000,00] 510.000,00 58.131,65 11,40
Divida Ativa dos Impostos 753.000,00} 753.000,00 672.369,52 89,29
Multa, Juros de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa 151.000,00f 151.000,00 76.924,34 50,94
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 58.340.000,00 58.340.000,00 38.814.687,74 66,53
Cota-Parte FPM 23.900.000,00] 23.900.000,00 16.382.918, 36| 68,59
Cota-Parte ITR 1.700.000,00 1.700.000,00 27.278,58 1,60
Cota-Parte IPVA 4.800.000,00] 4.800.000,00 3.986.190,59, 83,05
Cota-Parte ICMS 27.600.000,00] 27.600.000,00 18.207.345,33| 65,97
Cota-Parte IPI-Exportagdo 200.000,00} 200.000,00 124.233,20) 62,12
Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 140.000,00 140.000,00 86.721,68 61,94
Desoneraggo ICMS (LC 87/96) 140.000,00] 140.000,00 86.721,68 61,94
Outras 0,00f 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE 70.109.000,00 70.109.000,00] 46.594.212,00 66,46|
SAUDE (III) = (I+II)
PREVISAO PREVISAO RECEITASIREALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
(9 (d) (d/c) x 100
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS 9.577.000,00 9.577.000,00) 6.287.355,66, 65,65
Provenientes da Unido 9.142.000,00] 9.142.000,00 5.853.259,16| 64,03]
Provenientes dos Estados 0,00 0,00 0,00 0,00
Provenientes de Outros Municipios 0,00] 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas do SUS 435.000,00] 435.000,00 434.096,50] 99,79
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 0,00f 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 8.000,00f 8.000,00 1.203,97, 15,05
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 9.585.000,00 9.585.000,0q 6.288.559,63 65,61
i DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS Inscritas em
. G?:;P::‘N‘afl?rg asgaugfspesa) INICIAL ATUAIEgACAO Até o Bimestre % Até 0 Bimestre % —— ::g;;s"“
U} (f/e) x 100 (9) (g/e) x 100

DESPESAS CORRENTES 25.827.000,00 27.273.500,00 22,995.867,16) 84,32 17.649.056,28 64,71 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 7.883.000,00 8.499.000,00 6.349.653,81 74,71 6.349.653,81 74,71 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 17.944.000,00 18.774.500,00 16.646.213,35 88,66 11.299.402,47 60,18 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 2.677.000,00 2.632.000,00 1.468.209,57, 55,78 624.032,54 23,71 0,00
Investimentos 2.677.000,00 2.632.000,00 1.468.209,57 55,78 624.032,54 23,71 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (1V) 28.504.000,00 29.905.500,00| 24.464.076,73, 81,8q 18.273.088,82 61,1q 0,00
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PUBLICOS DE SAUDE
Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/08/2017 - 4° Bimestre (Julho/Agosto)

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

. B DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS e
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS PARA FINS i 5
4 : INICIAL ATUALIZAGAO 5 o Bi 2o Bi Restos a P: N
DE APURACAO DO PERCENTUAL MINIMO ¢ Até o Bimestre o AtéoBimestre | oo e
(h) (h/IVf) x 100 (i) (i/Ivg) x 100
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE NAO ATENDE AO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PRINCIPIO DE ACESSO UNIVERSAL
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS 9.841.000,00 10.646.500,00 8.783.827,74 35,91 7.004.087,56 38,33 0,00
Recursos de Transferéncia do Sistema Unico de Satide - SUS 9.841.000,00 10.646.500,00 8.783.827,74 35,91 7.004.087,54 38,33 0,00
Recursos de Operages de Crédito 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS ACOES E SERVICOS NAO COMPUTADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INDEVIDAMENTE NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA®
DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS?
DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PARCELA DO PERCENTUAL MINIMO QUE NAQ FOI APLICADA
EM ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM EXERCICIOS
ANTERIORES?
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS 9.841.000,00 10.646.500,00 8.783.827,74 35,91 7.004.087,5 38,33 0,00
V)
TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS 18.663.000,00 19.259.000,00 15.680.248,99 64,0 11.269.001,2 61,67 0,00
PUBLICOS DE SAUDE (VI) = (IV - V)
PERCENTUAL DE APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VII%) = (VIi/IIIb x 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL 15% 24,19

VALOR REFERENTE A DIFERENCA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL [(VII - 15)/100 x IIIb]
4.282.008,08

PARCELA
EXECUCI\O DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE DE INSCRITOS CANCELADOS/ PAGOS A PAGAR CONSIDERADA
CAIXA PRESCRITOS NO LIMITE
Inscritos em 2017 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
Inscritos em 2016 1.037.109,20] 222,00 1.015.649,00 21.238,20 222,00
Inscritos em 2011 998,13 998,13 0,00 0,00 998,13
TOTAL 1.038.107,33| 1.220,13 1.015.649,00 21.238,20 1.220,13
. RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE APLICACAO
DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24, § 1° e 2° SALDOINICIAL EE DI 2O SALDOIRINAL
exercicio de referéncia (N&o Aplicado)
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2017 - Processado 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2017 - Nao Processado 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2016 - Ndo Processado 222,00 0,00 222,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2011 - Ndo Processado 998,13 0,00 998,13
TOTAL 1.220,13 0,00 1.220,13|
. B LIMITE NAO CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM
EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS SALDO INICIAL Despesas custeadas no SALDO FINAL
CONFORME ARTIGOS 25 e 26 exercicio c(lﬁ)referencua (Nao Aplicado)
Diferenca de Limite ndo Cumprido em 2016 0,00 0,00 0,00
Diferenga de Limite ndo Cumprido em 2015 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00

continua =
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

U DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SECAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2017

4R Sistemas RREO - ANEXO 12 - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS Pagina: 3/3
PUBLICOS DE SAUDE
Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/08/2017 - 4° Bimestre (Julho/Agosto)

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

., DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS Inscritas em
DES?g;gEFOUn;SU DE INICIAL ATUALIZAGAO | até o Bimestre % Até o Bimestre % Reslt;:ts):e::ag:;sto
(0] (1/total I) x 100 (m) (m/total m) x

Atengdo Basica 15.795.000,00 16.576.000,00 12.163.385,21 49,72 10.194.105,88 55,79 0,00
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 12.466.000,00 12.516.000,00 11.756.159,99 48,05 7.870.875,52 43,07 0,00
Suporte Profiltico e Terapéutico 20.000,00 536.000,00 416.000,00 1,70 118.964,95 0,65 0,00
Vigilancia Sanitdria 35.000,00 35.000,00 4.548,00 0,02 312,00 0,00 0,00
Vigilancia Epidemioldgica 188.000,00 242.500,00 123.983,53 0,51 88.830,47 0,49 0,00
Alimentagdo e Nutrigdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras SubFungdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 28.504.000,00 29.905.500,00 24.464.076,73 100,00 18.273.088,82 100,00 0,00

FONTE: Sistema 4R Sistemas, Unidade Responsavel DEPARTAMENTO DE FINANGAS, Data de Emissdo 27/09/2017 e Hora da Emissdo 14:39:25

1. Essa linha apresentara valor somente no Relatdrio Resumido da Execugdo Orgamentaria do Gltimo bimestre do exercicio.

2. 0 valor apresentado na intercessao com a coluna "i" ou com a coluna "h" devera ser o mesmo apresentado no "total j".

3. 0 valor apresentado na intercessdo com a coluna "i" ou com a coluna "h" devera ser o mesmo apresentado no "total k".

4, Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio. Devera ser informado o limite estabelecido na Lei Orgénica do Municipio quando o percentual nela estabelecido for superior ao fixado na LC n®
141/20126

5. Durante o exercicio esse valor servira para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012

6. Nos cinco primeiros bimestres do exercicio 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No Gltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

7. Essa coluna podera ser apresentada somente no Gltimo bimestre.

CAPAO BONITO, 27 de Setembro de 2017.

MARCO ANTONIO CITADINI NILSON TADEU DA SILVA RENILDA ALEXANDRE S. DE PROENCA
Prefeito Municipal Controle Interno Coordenadora Div. Contabilidade
072.114.408-05 278.221.638-41 CRC 1SP 247748/0-8

Caravana

SEMANA Atendimentos na
SEBRAE 5 03

2 praca RUI BARBOSA
MOVEI— SMEREENDEBOR das 10h as 16h |Outubro/17

COMO LEGALIZAR
0 SEU NEGOCIO

* Orientacao sobre Parcelamento do MEI,
* Declaragao Anual do MEI,

* Impressao do DAS,

Alteracao de dados do MEI,

* Orientacao sobre Formalizacao,
Planejamento de Negdcio,

Entre outros.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SECAO DE CONTABILIDADE

Exercicio: 2017

4R Sistemas RREO - ANEXO 14 - DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO Pagina: 1/2
ORCAMENTARIA
Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/08/2017 - 4° Bimestre (Julho/Agosto)
RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) R$ 1,00
CAMPO BALANCO ORCAMENTI'\RIO Até o Bimestre
1 RECEITAS
2 Previsdo Inicial 122.900.000,00
3 Previsdo Atualizada 122.900.000,00
4 Receitas Realizadas 80.622.627,12
5 Déficit Orgamentario 0,00
6 Saldo Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 3.191.500,00
7 DESPESAS
8 Dotagdo Inicial 122.900.000,00
9 Créditos Adicionais 5.291.500,00
10 Dotagdo Atualizada 128.191.500,00
11 Despesas Empenhadas 90.222.620,39
12 Despesas Liquidadas 76.072.390,09
13 Despesas Pagas 68.441.804,61
14 Superavit Orgamentario 4.550.237,03
CAMPO DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNCAO Até o Bimestre
15 Despesas Empenhadas 90.222.620,39
16 Despesas Liquidadas 76.072.390,09
CAMPO RECEITA CORRENTE LfQUIDA - RCL Até o Bimestre
17 Receita Corrente Liquida 112.366.711,75
CAMPO RECEITAS E DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Até o Bimestre
22 | Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
23 Receitas Previdenciarias Realizadas (IV) 0,00
24 Despesas Previdencidrias Liquidadas (V) 0,00
25 Resultado Previdenciario (VI) = (IV - V) 0,00
Meta Fixada no AMF Resultado Apurado %
CAMPO RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO da LDO Até o Bimestre em Relagéo a Meta
(a) (b) (b/a)
26 | Resultado Nominal 389.000,00 -9.767.665,03 -2.510,97
27 Resultado Primario 698.000,00 6.318.679,53 905,25
CAMPO RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscrigio Ca"‘;e::imz's‘::’e“é Pag;'i“r:::;’r:té Saldolaliaday
28 | RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 7.291.320,60 0,00 7.265.299,97 26.020,63
29 Poder Executivo 7.289.818,64 0,00 7.263.798,01 26.020,63
30 Poder Legislativo 1.501,96 0,00 1.501,96 0,00
34 |RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 2.675.036,28 73.520,69 2.351.488,58 250.027,01
35 Poder Executivo 2.635.508,11 73.520,69 2.325.908,58 236.078,84
36 Poder Legislativo 39.528,17 0,00 25.580,00 13.948,17
. ; Limite Constitucional Anual
CAMPO DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE Valor Apurado Até
o Bimestre % Minimo a Aplicar % Aplicado
no Exercicio Até o Bimestre
40 Minimo Anual de <18% / 25%> das Receitas de Impostos na Manutengdo e Desenvolvimento 13.222.820,55 25,00 27,73
do Ensino
41 Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragdo do Magistério com Ensino Fundamental e 0,00 0,00 0,00
Médio
42 Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragdo do Magistério com Educagdo Infantil e 13.439.597,92 60,00 68,11
Ensino Fundamental
43 Complementagdo da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00

continua =
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

:-¥
t ) ’ DEPARTAMENTO DE FINANCAS
— SECAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2017
4R Sistemas RREO - ANEXO 14 - DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO  Pagina: 2/2
ORCAMENTARIA
Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/08/2017 - 4° Bimestre (Julho/Agosto)
RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) R$ 1,00
CAMPO RECEITAS DE OPERAGCOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado Até o Bimestre Saldo Nao Realizado
44 | Receitas de Operagdes de Crédito 0,00 1.000.000,00
45 | Despesa de Capital Liquida 14.845.310,34 5.487.689,66
CAMPO PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Exercicio 1 100 Exercicio 200 Exercicio 350 Exercicio
50 [Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores 0,00 0,00 0,00 0,00
51 Receitas Previdénciarias (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
52 Despesas Previdencidrias (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
53 Resultado Previdenciario (IV - V) 0,00 0,00 0,00 0,00
CAMPO RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS Valor Apurado Até o Bimestre Saldo a Realizado
54 | Receita de Capital Resultante da Alienagdo de Ativos 0,00 200.000,00
55 | Aplicagdo dos Recursos da Alienacao de Ativos 0,00 0,00
. , i Limite Constitucional Anual
CAMPO DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE Valor Apurado Até
o Bimestre % Minimo a Aplicar % Aplicado
no Exercicio Até o Bimestre
56 | Despesas com Agdes e Servigos Plblicos de Satide Executadas com Recursos de Impostos 11.209.862,30 15,00 24,06
CAMPO DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercicio Corrente
57 | Total das Despesa / RCL (%) 0,00
CAPAO BONITO, 27 de Setembro de 2017.
MARCO ANTONIO CITADINI RENILDA ALEXANDRE S. DE PROENCA
Prefeito Municipal Coordenadora Div. Contabilidade
072.114.408-05 CRC 1SP 247748/0-8

NILSON TADEU DA SILVA
Controle Interno
278.221.638-41
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E-mail: planejamento@capaobonito.sp.gov.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

Rua 9 de julho, 690 - Centro Telefone: (15) 3542-3897

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E SERVICOS URBANOS

PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DE ESTAGIARIOS

RESULTADO FINAL - CLASSIFICACAO

O Centro de Integracao Empresa Escola - CIEE e Prefeitura do Municipio de Capédo Bonito-SP, nos termos do disposto na Lei Municipal n°
2.797/13 de 05 de junho de 2013, faz saber a todos quantos virem ou dele conhecimento tiverem, CLASSIFICACAO FINAL - referente Processo
Seletivo 01/2017 (ESTAGIARIOS), para alunos de ensino SUPERIOR matriculado regularmente em 2017, conforme previsto no quadro do item 1.

LISTA CLASSIFICADOS

CURSO

DT.NASC

ACERTOS

PROCESSO SELETIVO - PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO - 17/09/2017

ACERTOS  CONHECIMENTOS NOTAL
PORTUGUES MATEMATICA

FINAL:

19 Ana Jalia Rodrigues de Proenca Direito 28/12/1997 10 & 2 85
22 Giulliano Soares dos Santos Direito 12/10/1997 8 4 4 8,0
3¢ Jeisa Maiara de Lima Carvalho Direito 01/04/1998 10 3 3 8,0
42 Fayda Rafaela Leite Santos Direito 09/02/1999 9 4 3 8,0
50 Sara Pereira dos Santos Direito 04/08/1992 8 4 3 1,5
62 Andressa Rodrigues Sales Direito 26/04/1996 8 1 3 6,0
i Flaviane Regina de Camargo Lerya Direito 14/09/1997 6 2 4 6,0
ae Rodrigo de Oliveira Macedo Direito 28/04/1999 8 1 3 6,0
ge Michele Aparecida de Freitas Direito 10/07/1994 9 1 | 5,5
102 Vinicius Antonio Duarte de Almeida Direito 05/03,/1995 6 1 3 5.0
112 lackson de Oliveira Lima Direito 17/03/1998 5 2 3 5,0
122 Vinicius Antonio Silva Nascimento Direito 13/06/1996 3 2 3 4.0
LISTA CLASSIFICADOS
NOME DO ESTUDANTE CURSO ACERTOS ACERTOS CONHECIMENTOS NOTAL
PORTUGUES MATEMATICA GERAIS FINAL:
Leonardo Antdnio da Silva Arguitetura e Urbanismo | 13/06/1998
Donatello Forti Arquitetura e Urbanismo | 23/03/1998
LISTA CLASSIFICADOS
NOME DO ESTUDANTE CURSO ACERTOS ACERTOS CONHECIMENTOS MNOTAL
PORTUGUES MATEMATICA GERAIS FINAL:
12 Rodrigo Oliveira de Assuncdo Engenharia Civil 19/07/1982 10 5 5 10,0
28 Luiz Antdnio Siqueira Junior Engenharia Civil 17/09/1988 7 5 4 8,0
3¢ Mabor Alves de Oliveira Junior Engenharia Civil 21/10/1982 7 5 3 1.5
42 Douglas Daumar de Oliveira Engenharia Civil 06/10/1990 6 4 4 7.0
5 Gregory Dobroski Engenharia Civil 26/01/1994 7 E] 4 7.0
B Marcelo Augusto Alves Engenharia Civil 03/01/19495 7 4 3 7,0
72 Ingrid Luiza do Mascimento Ferreira Engenharia Civil 15/06/1995 6 4 4 7.0
8e Milena da Costa Damazio Engenharia Civil 07/04/1999 7 4 3 7.0
go Guilherme Afonso de Matos Engenharia Civil 23/02/1992 ] 5 3 6,5
102 Wesley Ribeiro de Oliveira Engenharia Civil 04,/06/1995 6 3 4 6,5
118 Barbara Oliveira Turri Alves Engenharia Civil 27/07/1997 6 4 3 6,5
129 Yuri Rafel Leite Santos Engenharia Civil 12/10/1994 4 & 3 6,0
132 Thiago Gomes do Espirito Santo Engenharia Civil 07/05/1995 7 3 2 6,0
142 Luana Franciny Monteiro Gongalves Engenharia Civil 16/04/1989 6 3 2 55
15¢ Marcela Prestes de Almeida Engenharia Civil 29/06/1996 ] 3 3 5.5
162 Cleberson Roberto Nascimento Engenharia Civil 14/12/1991 4 3 3 5,0
172 Jodo Lucas Nunes Costa Engenharia Civil 20/02/1997 3 3 4 5,0
182 Rafael de Oliveira Cavallini Penteado Engenharia Civil 16/05/1988 4 2 3 45
192 Rafaela Eduardo Machado Engenharia Civil 21/08/1992 & 1 2 4.0
LISTA CLASSIFICADDS
ACERTOS CONHECIMENTOS
NOME DO ESTUDANTE CURSO MATEMATICA GERAIS
18 Eder Ademar de Oliveira Engenharia Elétrica 21/05/1981 7 & 3 7.5
22 Renan Diego de Queiroz Engenharia Elétrica 17/04/19495 6 4 3 6,5
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DT.NASC

ACERTOS ACERTOS
PORTUGUES MATEMATICA

CONHECIMENTOS MNOTAL
GERAIS FINAL:

12 Daniela de Lima Machado Almeida Educacdo Fisica 05/12/1984 6 3 2 5.5
29 Cleverton Novaes de Oliveira Educacdo Fisica 31/07/1987 6 3 2 5,5
3¢° Matheus Felipe L. dos Santos Educacdo Fisica 29/07/1998 5 2 2 5.0
49 Mayara Cristina do Mascimento Educacao Fisica 08/05/1997 5 3 2 5.0
5@ Erica Fernanda Proenca Educacdo Fisica 21/02/1996 7 2 1 5.0
B2 Claydson Douglas Rodrigues de Barros Educacdo Fisica 24/06/1995 6 2 2 5,0
e Andrew Augusto Nunes da Silva Educacdo Fisica 24/07/1995 6 1 2 4.5
a2 Maikon Douglas de Lima Educacdo Fisica 05/01/1994 & 3 1 4.5
9e Bruno Domingues de Morais Educacdo Fisica 11/06/1992 3 3 1 3,5
ICADO
AL 0 D) A CURSO N J L] L (] C] ¥ (]
DR ES . . .

12 Eliza Ayumi Maorita Pedagogia 28/10/1995 8 4 1 6,5
28 Robson R. Souto Junior Pedagogia 31/12/1993 6 3 2 50
32 Carolaine da Cruz Vaz Pedagogia 13/09/1997 6 4 2 5,0
42 Dilene Aparecida Batista Pedagogia 19/09/1981 & 1 3 4.5
50 Raissa Ruama 5. Alcantara Pedagogia 02/08/1998 & 1 3 4.5
B2 Pamela Iris F. Rodrigues Pinho Pedagogia 11/07/1993 4 2 3 4,5
F i Laudiceia Abigail da Silva Vianna Pedagogia 02/10/1978 3 2 3 4.0
8¢ Taynara da Costa Silva Pedagogia 28/08/1997 4 2 2 4.0
ge Tabatha Caroline Dias Oliveira Pedagogia 09/03/1997 3 2 1 3.0
102 Andressa Josiane Alves Pedagogia 17/02/1982 4 0 1 2.5

LISTA CLASSIFICADOS

ACERTOS ACERTOS
PORTUGUES MATEMATICA

CONHECIMENTOS
GERAIS

NOME DO ESTUDANTE CURSD

18 Heloisa Bergamin Saba Engenharia Agronomo 27/09/1997 6 5 4 1.5
22 Paulo Yudji Ohara Engenharia Agronomo 31/10/1998 & & 4 7.0
3o Paulo Sergio de Queiroz Engenharia Agronomo 02,/09/1990 g 4 3 6,0
49 Jodo Marcos Souto Machado Engenharia Agronomo 05/06/1996 6 2 3 5,5
5e Vitor Henrigue Cruz Guimardes Engenharia Agronomo 07/03/1997 4 2 4 5.0
Be Ana Beatriz Braz Modesto Engenharia Agronomo 06/03/1992 5 0 4 4,5
i Taynara Aparecida Bernardo Engenharia Agronomo 16/10/1995 5 0 2 3,5
ae Priscila Fabiane Passarinho de Oliveira Engenharia Agronomo 19/07/1995 3 2 1 3.0

LISTA CLASSIFICADOS
NOME DO ESTUDANTE CURSO ACERTOS ACERTOS CONHECIMENTOS NOTAL
PORTUGUES MATEMATICA GERAIS FINAL:
18 Flavio Henrique 5ilva Machado Engenharia Florestal 20/12/1992 7 2 2 5.5
22 Richard Liuino Pereira dos Santos Engenharia Florestal 30/03/0995 4 4 1 4.5

39 Andrew Micolas da Silva Engenharia Florestal 15/03,/1995 3 & 1 4.5

LISTA CLASSIFICADOS

ACERTOS ACERTOS CONHECIMENTOS MNOTAL

PORTUGUES MATEMATICA GERAIS FINAL:
28/06/1994 6 4 2 6,0

"

NOME DO ESTUDANTE

CURSD

Servico Social

Agora a equipe de Capdo Bonito espera o finalista da
regido de Sorocaba para fazer a final Regional

BASQUETE - E campedo. A
equipe de basquetebol Sub 16
da Prefeitura de Capao Bonito em
parceria com APB (Amigos Pro
Basquete ) sagrou-se campeao do
7° Campeonato de Basquete Sub-
16 do Estado de Séo Paulo na fase
Sub-Regional na regido de Itapeva
com trés vitorias consecutivas.

A primeira vitéria foi contra a
cidade Itapeva placar 33 x 27 a se-
gundo vitéria sobre a cidade de Ita-
berd 39 x 34 e a ultima sobre a cida-
de de Itararé pelo placar de 34 x 27.

Agora a equipe de Capao Bo-
nito espera o finalista da regido de
Sorocaba para fazer a final Regio-
nal, lembrando que essa é mesma f
equipe que foi campedo da fase
Sub-regional e campeédo da fase
regional do JEESP (Jogos Escolares \

¥
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do Estado de Sao Paulo) Sub 14 em
2015 pela escola Mieldazis.

A equipe campea foi composta
por: em pé: Alex — Marlon -Guilher-
me - Sergio — técnico Quati. Aga-
chados: Jefferson - Gabriel - Mai-
kon - Rudni.
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