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a saude, sexualidade, cidadania, meio ambiente, artes e praticas espor-

Casado
Adolescente
“Matheus Akira
Okamoto” esta
sendo peparada = e
para inauguracao e

em fase de
conclusao

As atividades da casa funcionam de segunda a sexta das 8 as 17

horas, em horério inverso ao periodo escolar

EM FASE DE CONCLUSAO - As obras da nova sede da Cas
doAdolescente, que se chamara “Mathi&kisa Okamoto”, na/ila Sao
Paulo, estdo em fase de concluséo e preparacdo para inauguragao

A responsavel pela obra é a Uliarte Pré-Fabricados e Estruti
Metalicas Eireli/EPP

A Prefeitura Municipal esta investindo o valor global de R
592.169,80 na obra, sendo que R$ 400 mil foram obtidos atravé:
emenda parlamentar ao orcamento estadual do deputado federal e
secretario de Habitacdo do Estado — Rodrigo Garcia, complemen &
com contrapartida da prefeitura.

A verba foi liberada atendendo um pedido efetuado durante
contro com o secretario em 2013.

A nova sede da CasaAldolescente esta sendo construida ao la
do CRAS (Centro de ReferénciaAksisténcia Social).

“Queremos transformar a area do CRAS/ila S&do Paulo num
complexo social, articulando os principais 6rgdos que trabalham co
crianca e adolescente e programas estaduais e federais”, destacou ,
verno Municipal que vem acompanhado os estagios da obra. &.&3 o

6 anos A Casa dé\dolescente (CDA) de Capéao Bonito complet —_
neste ano seis anos. 3 4

Nesses anos de existéncia, a Cagedddescente de Capéao Boni-
to ja atendeu mais de 400 jovens na faixa etaria dos 13 aos 19 ano ;

Os jovens tém orienta¢des em grupos e individuais com 0s prc
sionais de psicologia, de enfermagem e nutri¢&o.

E oferecido ainda oficinas de esporte, pintura, croché e manic
Tanto nos grupos quanto nas oficinas sdo abordados temas relacior._.. -
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A Imprensa Oficial € uma publicagdo da Prefeitura
Municipal de Capé&o Bonito - Rua 9 de Julho, 69D
Centro - CEP 18300-900 - Fone: (15) 3543-9915
Registrado sob n°. 13 (Cartério de Registro de Pesspas

LEI N° 4.155, DE 26 DE ABRIL DE 2016.

Dispde sobre autorizacdo para o Executivo Municipal
proceder abertura de um Crédito Adicional por
Remanejamento, no valor de RS 150.000,00 (Cento e
cinquenta mil reais), que especifica.

Juridicas)

JORNALISTA RESPONSAVEL:
WagnerAntonio Santos (MTB 036227)
Fotos e arquivo Imprensa Oficial
Gilberto Contezini

IMPRESSAO:

JR SER/ICOS GRAFICOS [IDA. - ME
TIRAGEM:

1.500 exemplares
www.capaobonito.sp.goyor

ESTRUTURAADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA E TELEFONES UTEIS

PREFEITO MUNICIP AL

Julio Fernando Galvdo Dias - Ramais 9913/9914
VICE-PREFEITO

Marco Antonio Citadini - Ramal 9921

FUNDO SOCIAL

Presidente - Regina Claudia Eaia Dias

Tel.: 3542-5034

SECRETARIA DE GOVERNO

Mario Angelo Milani

SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS
Dr. Jodo Carlos Martins Souto

SECRETARIA DE PLANEJAMENT O

José Dimas Cordeiro de Miranda - Ramal 9943
SECRETARIA DE EDUCAQAO

Prof2. Claudia Miyamoto Tel.: 3542-3553
SECRETARIA DE FINANCAS

Noel Correa Leme - Ramal - 9973
SECRETARIA DE AGROPECUARIA

Marcelo Varela -Tel: 3542-2167

SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL

Pedro Paulo Galvao

Tel.: 3542-2955/3542-5224

SECRETARIA DE SAUDE

Angela Maria de Lisboa Tel.: 3542-2366 — 3542-
1713

SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO, INDUSTRIA E
COMERCIO

JoséToshio Saito

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E
ESPORTES

Jodo Bosco de SaTel.: 3542-4243
SECRETARIA DE OBRAS

Dirceu deAbreu Pedroso Tel.: 3542-1507 — 3542-
5858

ADMINISTRA(;AO REGIONAL

VILA APARECIDA (ARVA)

Tel.: 3542-6449

ASSESSORIA DE IMPRENSA
Wagner Santos - Ramal 9912
QOUVIDORIA/CORREGEDORIA
Dr. Roberto Santos Reno

Ramal 9940

Tel.: 08007743104 / 3542-1023
DEPARTAMENT O DE COMPRAS
Jodo Machado Tel.: 3542-176
VIGILANCIA MUNICIP AL

Ramal — 9931

JUNTA MILIT AR

Tel.: 3542-3724
DEPARTAMENT O DE TRANSITO
Gilberto Tobias - Ramal 9935
DEPARTAMENT O PESSOAL
Ramal 9922

DEPARTAMENT O DE TRIBUTAQAO
Ramal 9911

FISCALIZACAO

Ramal 9906

VIGILANCIA SANITARIA

Tel.: 3542-2157

CAMARA MUNICIP AL

Tel.: 3543-8190

PAT (POSTO DEATENDIMENT O DO
TRABALHADOR)

Tel. 3542-4713

PROCON

Tel. 3542-2101

Conselho Tutelar

Tel. 3542-241

\\§

DR. JULIO FERNANDO GA LVAO DIAS , Prefeito do Municipio de Capio
Bonito, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Cimara Municipal aprovou e ¢ promulgada a seguinte Lei:

Art. 1" Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertu ra, na Divisdo de

Contabilidade e Orgamento da Prefeitura Municipal de Capédo Bonito, Estado de Sdo Paulo, de um

Crédito Adicional por Remanejamento no valor de R$ 150.000,00 (Cento ¢ cinquenta mil reais),
necessarios para atender despesa s com: Material de Consumo, Obras e Instalagdes que onerard a s
seguintes dotagdes do Orgamento vigente:

02.00.00
02.03.00
02.03.02
04.122.0004.2011

02.07.00
02.07.01
10.301.0013.1017

02.08.00
02.08.02
20.606.0014.2064

TOTAL DA SUPLEMENTACAO. ........

PODER EXECUTIVO (P. M)

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DIVISAO ADMINISTRATIVA

GESTAO DA DIVISAO ADMINISTRATIVA

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO

SUPLEMENTACAO. . ... E 61

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

R$ 100.000.00

CONSTR./REFORMA/AMPL. E DESAPROPRIAGCAO

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES

SUPLEMENTACAO. .. .. FE. 279

RS 10.000,00

SEC. MUN. AGROP. ABAST. E MEIO AMBIENTE
DIVISAQ DESENVOLV. AGROPECUARIO
GESTAO DA DIV. DESENV. AGROPECUARIO

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO

SUPLEMENTACAO. . ... F.

340

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior ser

proveniente da redugdo da seguinte dotagiio do Orgamento vigente:

02.00.00
02.05.00
02.05.02
15.452.0006.1004

TOTALDAREDUCAO.........ccuunnn.

PODER EXECUTIVO (P. M)

RS 40.000,00
RS 150.000,00

4 coberto com recurso

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBR AS E SERY. MUNICIPAIS

DIVISAO DE SERVICOS MUNICIPALS

INFRA-ESTRUTURA=PAVIM/CONSTR/REFORMA/DESAP

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES

REDUCAOQ. . ... E 112

Art. 3” Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

R$  150.000,00
R$  150.000,00

Pago Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 26 de abril de 2016.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal
Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.

TRANSFORME SUA CONTRIBUICAO EM ACAO

Vai declarar o Imposto de Renda?
Entéio DECLARE seu AMOR!
Doe parte do IR para o Fundo dos Direitos

da Crian¢a e Adolescente de Capdo Bonito
e ajude as entidades no atendimento &

centenas de criancas,

$
5ok S8
Yt ez
APAE ©l

Capio Bonito - SP

Apoio:

Conselho dos Direitos da Crianga e Adolescente
Prefeitura Municipal de Capao Bonito

Ministério Pablico

Vara da Infancia e Juventude de Capao Bonito
Conselho Regional de Contabilidade do Estado de Sao Paulo

DELEGACIA DE CAPAO BONITO




Ano VII

Edicdo423+ Capéo Bonito, 29 deAbril de 2056

IMPRENSASOFICIAL 3

LEIN°4.156, DE 26 DE ABRIL DE 2016.

Dispde sobre autorizagio
Municipal proceder abertura

para o Executivo
de um Crédito

Adicional por Transposi¢io , no valor de RS
330.000,00 (Trezentos e trinta mil reais), que

especifica.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS , Prefeito do Municipio de Capéio
Bonito, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ¢ promulgada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na Divisio de
Contabilidade ¢ Orgamento da Prefeitura Municipal de Capdo Bonito, Estado de Séo Paulo, de um

Crédito Adicional por Transposicdo no valor deR§ ~ 330.000,00 (Trezentos e trinta mil reais),
necessarios para atender despesa com: Material de Consumo, Equipamentos e Material Permanente |,
que onerara as seguintes dotagdes do Orgamento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO (P. M)
02.05.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERV. MUNICIPAIS
02.05.02 DIVISAO DE SERVICOS MUNICIPAIS
15.452.0006.1006 AQUISICAO MOVEIS, EQUIPAMENTOS, MAQUINAS
449052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
SUPLEMENTACAQ.....F. 116 RS 160.000.00
15.452.0006.2019 GESTAO DA DIVISA0 DE SERVICOS URBANOS
339030 MATERIAL DE CONSUMO
SUPLEMENTACAQ.....F. 121 RS 50.000.00
26.782.0006.2021 GESTAO DE SERVICOS RURAL = VICINAIS
339030 MATERIAL DE CONSUMO
SUPLEMENTACAO.....F. 141 RS 12000000
TOTALDASUPLEMENTAGAO. .....co. wvevvrvnvsinneninnennns RS 33000000

Art,2° O crédito autorizado no artigo anterior ser coberto com recurso
proveniente das redugdes das seguintes dotagdes do Orgamento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO (P. M)
02.0.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERV. MUNICIPAIS
02.05.02 DIVISAQ DE SERVIGOS MUNICIPAIS
15.452.0006.1004 INFRA-ESTRUTURA=PAVIM/CONSTR/REFORMA/DESAPROP
449051 OBRAS E INSTALACOES
REDUCAOQ.....F. 12 RS 330.000,00
TOTALDAREDUCAO. .0 ovvvivvvireris eeeeieie e RS 330.000,00

Art, 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio.

Pago Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 26 de abril de 2016.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

Publicada ¢ afixada na SPG, registrada na data supra.

., VOCE COLABORA
E A CIDADE
AGRADECE!

Abastecimentole|Meio/Ambienter:
Diague|Denuncia:{(15)13542:2167
:

LEI N°4.158, DE 26 DE ABRIL DE 2016.

Dispée sobre autorizagio para o Executivo
Municipal proceder abertura de um Crédito
Adicional Suplementar por Superavit Financeiro ,
no valor de RS 147.000,00 (Cento e quarenta e sete
mil reais), que especifica.

DR. JULIO FERNANDO GALVAOQ DIAS , Prefeito do Municipio de Capio
Bonito, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na Divisdo de
Contabilidade e Orgamento da Prefeitura Municipal de Capio Bonito, Estado de Sao Paulo, de um
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 147.000,00 (Cento e quarenta e sete mil reais),
necessdrio para atender despesas com:  Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas, ~Material de
Consumo, Equipamentos ¢ Material Permanente e Outros Servigos de Terceiros -Pessoa Juridica,
que oneraré as seguintes dotagdes do oramento vigente;

02.00.00 PODER EXECUTIVO
02.09.00 SECRETARIA MUN, DOS NEGOCIOS JURIDICOS
02.09.01 GABINETE DO SECRETARIO
04,122.0015.2068 GESTAO DA SECRETARIA DOS NEG. JURIDICOS
3.1.90.94  INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
SUPLEMENTACAO . F358(F.1) RS 1500000
02.10.00 SECRETARIA MUN. ASSISTENCIA SOCIAL
02.10.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
(08.243.0016.2080 PROT. SOC. ESPECIAL/PROG. PACI = MANUT. C ADOLESC ENTE
339030 MATERIAL DE CONSUMO
SUPLEMENTACAO . F.379FL5) RS 430000
08.244.0016.1022 AQUISICAO MOVEIS, EQUIPAMENTOS E VEICULOS
449052  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
SUPLEMENTACAO . F 396(Fr.1) R$ 3800000
08.244.0016.2072 PROTECAO SOCIAL BASICA/MANUT.PROG.CRAS/PAIF FAMILIA
339039  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTAGAO . E401(F.5 RS 1210000
08.244.0016.2076 PROT. SOCIAL BASICAMANUT. PROG. IGD -FAMILIA
339030 MATERIAL DE CONSUMO
SUPLEMENTACAO . F. 402(Fr.5) R$ 1480000
339039  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTACAO . F. 403(Fr.5) R$  14.700,00
08.244.0016.2077 PROT. SOCIAL BASICA/PBV IIl CRAS VOLANTE =MANUT.FAMILIA
339039  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTACAO . F. 408(Fr.5) R$ 4050000
08.244.0016.2078 PROT. SOCIAL BASICA/IGD SUAS = MANUT. DO FMAS
339039  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTACAO . F 410(Fr5) R$ 460000
008.244.0016.2081 PROT. SOCIAL ESPECIAL / CREAS - MANUT. FAMILIA
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTACAO . F. 416(F.5) R$ 300000
TOTAL DA SUPLEMENTACAD. ... evverirnieeennnnernnnsianenninen RS 147.000,00

Art,2° O crédito autorizado no artigo anterior sera coberto com recursos de
Superévit Financeiro apurado em Balanco Patrimonial do exercicio anterior, conforme Lei n’
4320, Artigo 43 - Paragrafo 1°.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data sua publicacdo.

Pago Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 26 de abril de 2016.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.
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LEIN® 4.157, DE 26 DE ABRIL DE 2016.

Dispde sobre autorizacdo para o Executivo
Municipal proceder abertura de um Crédito
Adicional Suplementar por Superdvit
Financeiro,  no valor de R$ 930.000,00
(Novecentos e trinta mil reais), que especifica.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS , Prefeito do Municipio de Capio
Bonito, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Cimara Municipal aprovou e € promulgada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal aut  orizado a proceder a abertura, na
Divisdo de Contabilidade e Orgamento da Prefeitura Municipal de Capéo Bonito, Estado de
Sdo Paulo, de um Crédito Adicional Suplementar no valor de RS 930.000,00 (Novecentos e
trinta mi |l reais), necessario para atender desp esas com: Vencimentos ¢ Vantagens Fixas —
Pessoal Civil e Obrigagdes Patronais , que onerarda s seguintes dotagdes do orcamento

vigente:
02.00.00 PODER EXECUTIVO
02.07.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
02.07.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0013.2051 GESTAO DO FUNDO MUNIC. DE SAUDE
3.1.90.11  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
SUPLEMENTACAO . F. 286 (Fr.5) RS 710.000,00
3.1.90.13  OBRIGACOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO . F. 288 (Fr.S) RS 220.000,00
TOTALDASUPLEMENTACAG v s wuwisssssismamunssis sosismssnsa pesaimes R$  930.000,00

Art. 2° O credito autorizado no artigo anterior serd coberto com recursos de
Superavit Financeiro apurado em Balango Patrimonial do exercicio anterior, conforme Lei n®
4320, Artigo 43 - Paragrafo 1°.

Art.3° Esta Lei entra em vigor na data sua publicacdo.

Pago Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 26 de abril de 2016.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.

LEI N°4.159, DE 26 DE ABRIL DE 2016.

Dispde sobre autorizaciio para o Executivo
Municipal proceder abertura de um
Crédito Adicional Suplementar, no valor
de R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil
reais), que especifica.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS, Prefeito do Municipio de Capiio
Bonito, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou ¢ ¢ promulgada a seguinte Lei:

Art.1°  Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na
Diviséo de Contabilidade e Orcamento da Prefeitura Municipal de Capao Bonito, Estado de
Séo Paulo, de um Credito Adicional ~ Suplementar no valorde R$  150.000,00 (Cento e
cinquenta mil reais), necessario para atender despesas con: Contratagdo por Tempo
Determinado, que onerara a seguinte dotagao do orgamento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO B
02.06.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.06.02 DIVISAO ENSINO FUNDAMENTAL

GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
SUPLEMENTACAO. ....F. 165

12.361.0007.2025

3.1.90.04
R$ 150.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAO. ..... R$ 150.000,00

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior sera coberto com recursos
provenientes das redugdes das seguintes dotagdes do Orgamento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO
02.06.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.06.02 DIVISAO ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0007.2025 GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
REDUCAO......... FE 170 R$  60.000,00
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA JURIDICA
REDUCAOQ. . .. F. 175 RS 90.000,00

TOTAL DA REDUCAO ............ R$ 150.000,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data sua publicagio.

Pago Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 26 de abril de 2016.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.

Prefeitura do Municipio de Capao Bonito-SP
Secretaria Municipal de Governo
PROCON MUNICIPAL

CAPAO BONITO

Notificacao

Tem este a finalidade de Notificar os Fornecedores indicados nos processos administrativos abaixo, que a partir da
publicacao deste, iniciara o prazo de 15 (quinze) dias para contestacao da decisao final de que trata o artigo 14 da portaria
PROCON n° 21/2005, e que decorrido o prazo recursal sem manifestagdo, o Fornecedor serd inscrito no Cadastro de
Reclamacoes Fundamentadas de que trata o artigo 44 da Lei 8.078/90.

|

N° Processo Data de abertura Fornecedor Area Baixa |
0116-000.075-8 21/03/16 Fenix Sul Emp. Brasileira de Dist. Eireli-ME Produto Nao Atendida
0116-000.119-2 21/03/16 Cybelar Comercio e Industria LTDA Produto Atendida
0116-000.119-2 21/03/16 Positivo Informatica S/A Produto Atendida
0116-000.068-0 18/02/16 Centro Educacional Sul Mineiro Ltda-ME Servigos Atendida
0116-000.096-0 07/03/16 Telefonica Brasil S.A. Servicos N&o Atendida
0116-000.175-0 10/03/16 Claro S/A Servigos Atendida

Antonio Isidio de Queiroz Neto

Coordenador do Procon Municipal de Capao Bonito
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DECRETO N° 038/16, DE 26 DE ABRIL DE 2016.

Dispde sobre autorizago para o Executivo
Municipal proceder abertura de um Crédito
Adicional Suplementar por Superavit
Financeiro, nos termos da Lei n° 4.157, de 26
de abril de 2016, que especifica.

DR. JULIO FERNANDO GALVAQ DIAS,, Prefeito do Municipio de Capo
Bonito, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder & abertura, na
Divisdio de Contabilidade e Orgamento da Prefeitura Municipal de Capéo Bonito, Estado de
Sao Paulo, de um Crédito Adicional Suplementar no valor de RS 930.000,00 (Novecentos e
trinta mi | reais) , necessario para atender despesas com:  Vencimentos e Vantagens Fixas —
Pessoal Civil ¢ Obrigagdes Patronais , queonerarda s seguintes dotagdes do orgamento

vigente:
02.00.00 PODER EXECUTIVO
02.07.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
02.07.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0013.2031 GESTAO DO FUNDO MUNIC. DE SAUDE
3.1.90.11  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
SUPLEMENTACAO . F. 286 (Fr.5) RS  710.000,00
3.1.90.13  OBRIGACOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO . F 288 (Fr.5) R$  220.000,00
TOTALDA SUPLEMENTACAQ. ..., «evvevinrevenenrnnsvnnenrnnsannenss R$ 930.000,00

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior serd coberto com recursos de
Superavit Financeiro apurado em Balango Patrimonial do exercicio anterior, conforme Lei n’
4320, Artigo 43 - Paragrafo 1°.

Art. 3" Este Decreto entra em vigor na data sua publicago.

Pago Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho™, 26 de abril de 2016

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

Publicado e afixado na SPG, registrado na data supra.

CAMARA MUNICIP AL DE CAPAO BONITO
CONVITE N° 003/16.

ADJUDICO e homologo o Convite n°® 003/16, nos termos do artjgo

26,da Lei de Licitagbes, para a empressTO & CIA LTDA — ME,
nositens 01, 03, 04 e 05, para aquisi¢cdo de equipamenito®deatica
para a Camara Municipal de Capéo Bonito, a sadouiridos de acor-
do com as necessidades da Camara Municipaalwr total de R$
20.864,00 (Vhte mil, oitocentos e sessentaj@atro reais)em parce-
las, conforme Processo n® 349/2016. TW&EUS ANTONIO ENEI
FRANCATTO, Presidente da Camara Municipal de Cdpdénito, 29
de abril de 2016.

CONVITE N° 003/16.

ADJUDICO e homologo o Convite n°® 003/16, nos termos do artjgo

26,da Lei de Licitagbes, para a empresa NEQRFORMATICA LTDA
-ME, nos itens 02, 06 e 07, para aquisicdo de equipamento
informatica para a Camara Municipal de Cap&o Bonito, a sadeuni-
ridos de acordo com as necessidades da Camara Municipad|ono
total de R$ 4.270,00 (Quatro mil, duzentos e setes@tiss)em parce-
las, conforme Processo n° 349/2016. TMEEUS ANTONIO

ENEI FRANCATTO, Presidente da Camara Municipal de Capao Bgni

to,
29 de abril de 2016.
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DECRETO N°039/16, DE 26 DE ABRIL DE 2016.

Dispde sobre autorizagdo para o Executivo
Municipal proceder abertura de um Crédito
Adicional Suplementar por Superdvit Financeiro,
nos termos da Lei n°  4.158, de 26 de abril de
2016, que especifica.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS , Prefeito do Municipio de Capio
Bonito, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na Divisio
de Contabilidade e Orgamento da Prefeitura Municipal de Capao Bonito, Estado de Sao Paulo,
de um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 147.000,00 (Cento e quarenta e sete mil
reais), necessario para atender despesas com: Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas, Material
de Consumo , Equipamentos ¢ Material Permanente e Outros Servigos de Terceiros -Pessoa
Juridica, que onerard as seguintes dotagdes do orgamento vigente:

02,0000 PODER EXECUTIVO , ,
02.09.00 SECRETARIA MUN. DOS NEGOCIOS JURIDICOS
02.09.01 GABINETE DO SECRETARIO

GESTAO DA SECRETARIA DOS NEG. JURIDICOS
INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
SUPLEMENTAGAO . F. 358 (Fr.1) RS

04.122.0015.2068
3.1.90.94
15.000,00

SECRETARIA MUN. ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROT. SOC. ESPECIAL/PROG. PACI = MANUT. C.ADOLESCENTE
MATERIAL DE CONSUMO

SUPLEMENTAQAO . F. 379(Fr5) RS
AQUISICAO MOVEIS, EQUIPAMENTOS E VEICULOS
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
SUPLEMENTACAO . F. 39 (Fr.1) RS  38.000,00
PROTEGAO SOCIAL BASICAIMANUT.PROG.CRAS/PAIF FAMILIA

02.10.00
02.10.01
08.243.0016.2080

33.90.30
4.300,00
08.244.0016.1022

4.4.90.52

08.244.0016.2072

339039  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTACAO . F 401(Fr.5) RS  12.100,00
08.244.0016.2076 PROT. SOCIAL BASICA/MANUT. PROG. IGD-FAMILIA
33.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
SUPLEMENTACAO . F. 402(Fr.5) RS  14.800,00
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTACAQ . F.403(Fr.5) R$  14.700,00

PROT. SOCIAL BASICA/PBV IIl CRAS VOLANTE =MANUT.FAMILIA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTACAO . F. 408(Fr.5) RS  40.500,00
PROT. SOCIAL BASICA/IGD SUAS = MANUT. DO FMAS

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURDICA
SUPLEMENTACAO . F. 410(Fr.5) RS  4.600,00
PROT. SOCIAL ESPECIAL / CREAS - MANUT. FAMILIA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTAGAO . F. 416(Fr.5) RS  3.000,00
................................... R$ 147.000,00

08.244.0016.2077
33.90.39

(8.244.0016.2078
339039

08.244.0016.2081
33.90.39

TOTAL DA SUPLEMENTACAO......

Art.2° O crédito autorizado no artigo anterior serd cober  to com recursos de
Superavit Financeiro apurado em Balango Patrimonial do exercicio anterior, conforme Lei n°
4320, Artigo 43 - Paragrafo 1°.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data sua publicagdo.

Pago Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 26 de abril de 2016.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

Publicado ¢ afixado na SPG, registrado na data supra.
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CAMARA MUNICIP AL DE CAPAO BONITO
EDITAL

TOMADA DE PRECOS N° 01/2016 — 22 REPETICAO
PROCESSO N° 035/2016.
A Camara Municipal de Capao Bonito torna publico que se enco
aberta na Secretaria da Camara, sifweénida Capitdo Calixto, 131,
Licitagdo na modalidade TOMADA DE PRECOS, sob n° 01/2016
REPETICAO, tipo menor preco global, regida pela Lei Federal
8.666/93, que tem por finalidade a aquisicdo de 01 (um) veiq
automotivo novo (zero quilémetro).
O edital e seus anexos estéo disponiveis para retirada junto a Se
ria da Camara Municipal, durante o periodo de expediente (de seg
a sexta, das 09 as 12 e das 13 as 16 horas, e podera ser sol
através dos e-mails: camara@camarach.sp.gby;
darcy@camarach.sp.gby ou pelo telefone (15) 3543-8190.

ntra
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CAMARAMUNICIPAL DE CAPAO BONITO/SP
CONTRATO N° 009/20186.

CONTRAADO: FSAITO & CIALTDA- ME.
DATA: 29/04/2016.
OBJETO: CONTRAO DE AQUISICAO DE EQUIRMENTOS DE
INFORMATICAPARAA CAMARAMUNICIPAL DE CAPAO BONID, A
SER EFETUADAPARCELADAMENTE, DEACORDO COMAS
NECESSIDADES DEAMARAMUNICIPAL.
VALOR: R$ 20.864,00 (VINTE MIL, ODCENTOS E SESSEMTE
QUATRO
REAIS) EM RRCELAS.
PRAZO: 12 (DOZE)MESES.
MODALIDADE: CARA/CONVITE N° 003/2016 — PROCESSO N° 34
2016.
CONTRAO N° 010/20186.
CONTRAADO: NEOBITINFORMATICALTDA- ME.
DATA: 29/04/2016.
OBJETO: CONTRAO DE AQUISICAO DE EQUIRMENTOS DE
INFORMATICAPARAA CAMARAMUNICIPAL DE CAPAO BONID, A
SER EFETUADAPARCELADAMENTE, DEACORDO COMAS
NECESSIDADES DEAMARAMUNICIPAL.
VALOR: R$ 4.270,00 (QUEOR MIL, DUZENDS E SETENAREAIS)
EM
PARCELAS.
PRAZO: 12 (DOZE)MESES.
MODALIDADE: CARA/CONVITE N° 003/2016 — PROCESSO N° 34
2016.

9/

9/
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AGRUPAMENTO:-21 COMERCIO VAREJISTA DE
MEDICAMENTO

RENOVACAO LICENCA DE FUNCIONAMENTO

PROTOCOLO:-124/16 -PROCESSO0:-539-172/95 —MARIA LUIZA
IBRAHIM SABA (FARMACIA) PRACA RUI BARBOSA, 451 CENTRO
CAPAO BONITO/SP CEVS:-351020301-477-000006-1-2 DO DIA 15/04/
2016

PROTOCOLO:-173/16-PROCESS0:-223-094/02 — JOAO CARLOS
BLOES CAPAO BONITO-ME (DROGARIA) AV. LUCAS NOGUEIRA
GARCES, 469 — CENTRO CAPAO BONITO/SP CEVS:-351020301-477-
000004-1-8 DO DIA 11/04/2016
PROTOCOLO:-229/16-PROCESS0:-539-175/87-DROGARIA
DROGANDIL LTDA-ME (DROGARIA) RUA FLORIANO PEIXOTO,
800 SALA 7 — centro capao bonito/SP cevs:-351020301-477-000002-1-3 do
dia 19/04/2016

AGRUPAMENTO:-23 =PRESTACAO SERVICOS DE SAUDE
RENOVACAO DE LICENCA FUNCIONAMENTO

PROTOCOLO:-225/15 -PROCESSO0:-10203-092/11- VENTURELLI

& CONSOLMAGNO LABORATORIO ANALISE CLINICAS LTDA - .
ME (LABORATORIO) RUA SILVA JARDIM, 597 CENTRO CAPAO
BONITO/SP CEVS:-351020301-864-000003-1-0 DO DIA 26/4/2016

AGRUPAMENTO:-25 ESTERILIZAGAO E CONTROLE DE PRAGAS
URBANAS

LICENCA DE FUNCIONAMENTO INICIAL

PROTOCOLO:-019/16 —PROCESSO0:-10203-008/16 -
TECNOPRAGAS DEDETRIZACAO DESINTUPIDORA LTDA-ME
(IMUNIZACAO PRAGAS) RUA LUIZ SCUOTEGUAZZA, 624 — VILA
APARECIDA — CAPAO BONITO/SP CEVS:-351020301-812-000004-1-8 DO
DIA 12/04/2016

AGRUPAMENTO:-27 ~-OUTRAS ATIVIDADES RELACIONADAS A
SAUDE

RENOVACAO LICENGA DE FUNCIONAMENTO
PROTOCOLO:-249/16-PROCESSO0:-10203-062/15 —~MARISA DOS
SANTOS SILVA-MEI (ACADEMIA) RUA DOMINGOS LIRIO, 47
CENTRO - CAPAO BONITO/SP CEVS:-351020301-931-000008-2-5 DO
DIA 19/04/2016

AGRUPAMENTO:-20 COMERCIO VAREJISTA DE ALIMENTOS
LICENCA DE FUNCIONAMENTO INICIAL

PROTOCOLO:-145/16 —~PROCESSO0:-10203-027/16 —DAIANE
VALERIA DE OLIVEIRA -MEI (COM.VAREJ.BEBIDAS) RUA
PROJETADA1l KM-18 BAIRRO ANA BENTA — CAPAO BONITO/SP
CEVS:-351020301-472-000222-1-7 DO DIA 19/04/2016

AGRUPAMENTO:-23 -PRESTAGCAO SERVICO DE SAUDE

LICENCA DE FUNCIONAMENTO INICIAL
PROTOCOLO:-119/16-PROCESS0:-10203-023/16 — COELHO &
COELHO ODONTOLOGICO LTDA-ME (CLINICA ODONTO _ ) RUA
CORONEL FREDERICO MARTINS, 67 — CENTRO — CAPAO BONITO/
SP CEVS:-351020301-863-000180-1-5 DO DIA 19/04/2016
PROTOCOLO:-101/16 ~PROCESSO0:-10203-020/16 —CLINICA
ODONTOLOGICA CAPAO BONITO S/S LTDA (CONS. ODONTO)
PRACA RUI BARBOSA, 230 CENTRO - CAPAO BONITO/SP CEVS:-
351020301-863-000179-1-4 DO DIA 19/04/2016

CANCELAMENTO DE CEVS

PROTOCOLO:-300/16- PROCESS0:-10203-009/15 — MARCO
ANTONIO DE FREITAS FILHO-ME (PADARIA) RUA GENERAL
CARNEIRO, 790 CENTRO CAPAO BONITO/SP CEVS:-351020301-109-
000031-1-5 DO DIA 19/04/2016

PROTOCOLO:-307/16-PROCESSO:- 1147-058/01 —APARICIO
PINTO LUIZ CAPAO BONITO-ME (BAR ) AV. JOAO ANTUNES
RODRIGUES, 531 VILA N.CAPAO BONITO — CAPAO BONITO/SP CEVS:-
351020301-471-000007-1-0 DO DIA 26/04/2016

AUTO DE INFRAGAO — AIP

PROTOCOLO:-303/16 —PROCESS0:-10203-040/16- MARIA
APARECIDA DE OLIVEIRA (BAR)  AV. JOAO ANTUNES RODRIGUES
531 — VILA NOVA C.BONITO — CAPAO BONITO/SP 1AP-016/16 DO DIA
25/04/2016

MUDANCA DE ENDERECO

PROTOCOLO:-299/16- PROCESSO0:-10203-001/12 —ALINE
APARECIDA DA SILVA & CIA LTDA-ME (PADARIA) RUA
GENERAL CARNEIRO, 790 CENTRO CAPAO BONITO/SP CEVS:-
351020301-472-000119-1-6 DO DIA 28/04/2

Secretaria Municipal de Educacgéao
Municipio de Capé&o Bonito/SP

Acumulo de Cargo

Com base no artigo 37 da Lei Complementar n°.
82/2009 e Lei Complementar n°. 108/2011 e despacho
dos Técnicos da Secretaria Municipal de Educacéo, o
acumulo dos servidores abaixo relacionados fica declarado
e homologado legal:

- Alexandre de Almeida, RG:

19.307.677.
Capao Bonito, em 28 de Abril de 2016.
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DECRETO N° 041/16, DE 28 DEABRIL DE 2016.

selho Municipal dAssisténcia Social de Capéo Bonito, que especifica.

DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS, Prefeito do Muni-
cipio de Capéo Bonito, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigées ledais,

Considerandq os termos constantes do Protocolado n® 3885/1/2p16,
DECRETA:

Art. 1°. FicaPRORROGADO, em carater excepcional, o prazo de mandato|dos
membrosdo Conselho Municipal deAssisténcia Social de Capédo Bonito

06 (seis) meses, a partir de 05/05/2016.

de 05/05/2016.
Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 28 de abril de 2016
DR. JULIO FERNANDO GANAO DIAS

Prefeito Municipal
Publicado e afixado no SP@gistrado na data supra.

LICITACAO/ABERTURA

TOMADA DE PRECOS N° 08/2016 - Objeto: contratacdo de empresa para prestacdo de servigos de
arbitragem, para a Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo, deste municipio, conforme
especificagbes constantes do anexo | — Termo de Referéncia. A abertura (protocolizagédo dos envelopes n°

01 e 02) dar-se-4 até adata de 19 de maio de 2016, até as 09h0Omin. Capéao Bonito/SP, 28 de abril
de 2016.
PREGAO PRESENCIAL N° 30/2016 — REGISTRO DE PREGOS — Objeto: para a aquisicdo de copos,

garrafas e galdes de dgua mineral para as Secretarias Municipais de Administracdo e de Salde, deste
municipio, conforme especificacdes constantes do anexo | — Termo de ReferénciaAbertura no dia 18
de maio de 2016, até as 09h00min . Capéo Bonito/SP, 28 de abril de 2016.

PREGAO PRESENCIAL N° 31/2016 — Objeto: para a aquisicdo de materiais de limpeza e higiene para
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, deste municipio, conforme especificacdes constantes do
anexo | — Termo de Referéncia. Abertura no dia 24 de maio de 2016, até as 09h00Omin . Capao

Bonito/SP, 28 de abril de 2016.

PREGAO PRESENCIAL N° 32/2016 — Objeto: para a aquisicdo de materiais de escritério para a
Secretaria Municipal de Saude, deste municipio, conforme especificagdes constantes do anexo | — Termo
de Referéncia. Abertura no dia 25 de maio de 2016, até as 09h00min . Capéo Bonito/SP, 28 de
abril de 2016.

O Edital na integra poderd ser obtido ou consultado gratuitamente através do site
www.capaobonito.sp.gov.br, no portal transparéncia.

Dr. Julio Fernando Galvédo Dias
- Prefeito Municipal -

LICITAGAO/HOMOLOGAGAO

REF: PREGAO PRESENCIAL N° 15/2016.

Vistos, etc...

O Pregoeiro Municipal ADJUDICOU o item n° 01, com proposta no valor global de R$ 146.000,00
(cento e quarenta e seis mil reais), a empresa licitante IBF — INDUSTRIA BRASILEIRA DE FILMES
S/A.

Em consequiénciaHOMOLOGO , para que produza seus efeitos, o julgamento procedido pelo Pregoeiro,
juntamente com a Equipe de Apoio e parecer juridico quanto ao recurso e contra razdo apresentados
ao PP n° 15/2016. Capéo Bonito, 25 de abril de 2016.

REF: PREGAO PRESENCIAL N° 24/2016 — REGISTRO DE PREGOS.

Vistos, etc...

O Pregoeiro Municipal ADJUDICOU os itens n° 01, 03, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 13, 14, 16, 20, 21, 23, 24,
25, 26, 31, 33, 36 e 37, com proposta no valor global de R$ 77.997,30 (setenta e sete mil, novecentos
e noventa e sete reais e trinta centavos), a empresa licitante MARIANO GOMES & CIA LTDA/EPP, os
itens n°® 02, 04, 11, 12, 15, 17, 18, 19, 22, 27, 28, 29, 30, 32, 34, 35, 38 e 39, com proposta no valor global
de R$ 103.382,70 (cento e trés mil, trezentos e oitenta e dois reais e setenta centavos), a empresa
licitante WILSON VIEIRA AQUINO/ME.

Em consequiénciaHOMOLOGO , para que produza seus efeitos, o julgamento procedido pelo Pregoeiro,
juntamente com a Equipe de Apoio e parecer juridico ao PP n° 24/2016 — REGISTRO DE PRECOS.
Capéao Bonito, 28 de abril de 2016.

REF: TOMADA DE PRECOS N° 06/2016

Vistos, etc...

ADJUDICO o objeto, com proposta no valor global de R$ 815.078,48 (vinte e nove mil e setecentos reais),
a empresa licitante VANGUARDA CONSTRUCOES E SERVICOS DE CONSERVACAO VIARIA LTDA.
Em conseqiiénciaHOMOLOGO , para que produza seus efeitos, o julgamento procedido pela COPEL
(Comissdo Permanente de Licitagdes) da TP n° 06/2016. Cap&ao Bonito, 27 de abril de 2016.

Dr. Julio Fernando Galvédo Dias
- Prefeito Municipal -

Disp&e sobre prorrogacao do prazo de vigéncia do mandato dos membros do Con-

constituidos através do Decreto n°® 066/14, de 04 de agosto de 2014, pelo pefiodo de

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data sua publicacao, com efeitos a|partir
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RESOLUGCAO N°8/2016 § 1° - O prazo de interrupgdo dos servigos, ndo podera ultrapassar seis meses sob pena de cancelamento
da inscricdo da entidade ouganizacdo déssisténcia Social e/ou dos servigos, programas, projetos e
Disp6e sobre os parametros para inscricdo ou beneficios socioassistenciais, observado o disposto no § 2° deste artigo.
manutencdo das inscricdes de Entidades n&do § 2°- Cabe ao Conselho Assisténcia Social acompanhdiscutir e encaminhar as alternativas para a
governamentais e governamentais, junto ao Conselho retomada dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais interrompidos ou encerrados.

Municipal de Assisténcia Social - CMAS. Art. 8° -As entidades ou ganizacdes dAssisténcia Social deverdo apresentar os seguintes documentos
para obtencéo da inscri¢éo:
CONSELHO MUNICIP AL DE ASSISTENCIA SOCIAL do | - requerimento, conforménexo | da Resolugdo CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014 ;
Municipio de Cap&o Bonito/SRo uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei Muniopdl712, de 12 1l - cépia do estatuto social (atos constitutivos) registrado em cartério;
de margo de 1996; Il - copia da ata de eleigdo e posse da atual diretoria, registrada em cartério;

Considerando &esolucdo CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014; IV - plano de agéo;
V - cépia do Comprovante de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.

RESOLVE: Art. 9° -As entidades ou ganizacdes dassisténcia Social que atuam em mais de um Municipio deverédo
Art. 1°- Art. 1° - Estabelecer os parametros municipal para a inscricdo das entidadganizagbes de inscrever os servi¢os, programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos Congedbiztéteia
Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais no Co8eelah apresentando os seguintes documentos:
Municipal deAssisténcia Social. | - requerimento, conforme o modéaexo Il da Resolugdo CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014;
Art. 2° -As entidades ou ganizacgdes dAssisténcia Social podem ser isolada ou cumulativamente: | - dé - plano de acéo;
atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam servicos, exddutaamprovante de inscrigdo no Conselho de sua sede ou onde desenvolva o maior nimero de atividades,
programas ou projetos e concedem beneficios de protegdo social basica ou especial, dirigidos as fam#igasrmos do § 1° e § 2° do art. 5° e do art. 6° desta Resolugéo.
e individuos em situagdes de vulnerabilidades ou risco social e pessoal, nos termos das normas vigAntek) -As entidades ou ganizagdes sem fins lucrativos que ndo tenham atuagdo preponderante na area
Il - de assessoramento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam semd#&Assisténcia Social, mas que também atuam nessa area, deverdo inscrever seus servi¢os, programas,
executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos s@rigitos e beneficios socioassistenciais, além de demonstrar que cumprem os critérios do art. 5° e do art.
e das organizagGes de usuérios, formagéo e capacitagdo de liderancgas, dirigidos ao publico da poli6ealdsta Resolucdo, mediante apresentacéo de:
assisténcia social, nos termos das normas vigentes; | - requerimento, na forma do mod&aexo llI;
1l - de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, pHestedpia do Estatuto Social (atos constitutivos) registrado em cartdrio;
servicos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivacéidl dea$pia da ata de eleigdo e posse da atual diretoria, registrada em cartério;
direitos socioassistenciais, constru¢do de novos direitos, promog¢éo da cidadania, enfrentamentd\daplano de acgéo.
desigualdades sociais e articulagdo com 6rgéos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publiget.dal. Compete ao Conselho dssisténcia Social:

politica de assisténcia social, nos termos das normas vigentes. | - receber e analisar a documentacao respectiva aos pedidos de inscricdo, que se constituem nas seguintes

Art. 3° -As entidades ou ganizagBes dAssisténcia Social no ato da inscricdo demonstraréo: etapas:

| - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida; a) Requerimento da inscricéo;

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no territério nacional e nab) Andlise documental;

manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais; c) Visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a andlise do processo;

11l - elaborar plano de agéo anual contendo: d) Elaboracéo do parecer da Comissao;

a) finalidades estatutarias; e) Pauta, discusséo e deliberagdo sobre os processos em reunido plenaria;

b) objetivos; f) Publicacédo da decisdo plenaria;

c) origem dos recursos; g) Emissdo do comprovante;

d) infraestrutura; h) Notificacédo a entidade ouganizacéo déssisténcia Social por oficio;

e) identificagdo de cada servi¢os, programas, projetos, e beneficios socioassistenciais, informandoi) Envio de documentacdo ao 6rgéo gestor para inser¢do dos dados no Cadastro Nacional de

respectivamente: Entidades dAssisténcia Social - CNEAS, conforme art. 19, inciso XI da Lei n® 8.742, de 7 de
e.l) publico alvo; dezembro de 1993 - Lei @dnica dassisténcia Social - Loas.
e.2) capacidade de atendimento; Il - no caso de indeferimento do requerimento de inscrigdo, a entidadganizacéo déssisténcia
e.3) recursos financeiros a serem utilizados; Social devera ser comunicada oficialmente, contendo todas as devidas justificativas de indeferimento;
e.4) recursos humanos envolvidos; 11l - é recomendavel ao Conselho Aissisténcia Social realizar todas as etapas de andlise do processo de
e.5) abrangéncia territorial; inscricdo, para o deferimento ou indeferimento da solicitagdo de entidadembizagdes dassisténcia

e.6) demonstragédo da forma de como a entidadeganiaacéo dAssisténcia Social fomentara, Social, bem como de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, o qual devera ser
incentivara e qualificara a participacdo dos usudrios e/ou estratégias que serdo utilizadam@nifestado por resolucéo;

todas as etapas do seu plano: elaboracéo, execucdo, monitoramento e avaliagéo. IV - a execugdo do previsto neste artigo obedecera a ordem cronoldgica do requerimento de inscri¢éo.
IV - ter expresso em seu relatério de atividades: Paragrafo Gnico - Cabe ao ConselhoAdsisténcia Social disciplinar a instancia recursal de seus atos e
a) finalidades estatutarias; definir os prazos para andlise dos processos de inscrigdo.
b) objetivos; Art. 12 - O Conselho dAssisténcia Social devera planejar o acompanhamento e a fiscalizagdo das
c) origem dos recursos; entidades ou gmanizagGes dassisténcia Social, bem como dos servicos, programas, projetos e beneficios
d) infraestrutura; socioassistenciais inscritos, com os respectivos critérios.
e) identificacéo de cada servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais executado, infornRardgrafo Unico - O planejamento a que se refere o caput, bem como o processo de inscrigdo deve ser
respectivamente: publicizado por meio de resolu¢do do ConselhdsiEsténcia Social.
e.l) publico alvo; Art. 13 - As entidades ou ganizagGes dAssisténcia Social deverdo apresentar anualmente, até 30 de
e.2) capacidade de atendimento; abril, ao Conselho dassisténcia Social:
e.3) recurso financeiro utilizado; | - plano de acédo do corrente ano;
e.4) recursos humanos envolvidos; Il - relatério de atividades do ano anterior que evidencie o cumprimento do Plano de agédo, destacando
e.5) abrangéncia territorial; informagdes sobre o publico atendido e os recursos utilizados, nos termos do inciso 1l do artigo 3°.

e.6) demonstragdo da forma de como a entidadegamizacgédo dAssisténcia Social fomentou, Art. 14 - O Conselho dAssisténcia Social devera promovpelo menos, uma audiéncia publica anual
incentivou e qualificou a participacédo dos usuéarios e/ou estratégias que foram utilizadascem as entidades ougamizacdes dAssisténcia Social inscritas, bem como as que ofertam servicos,

todas as etapas de execugdo de suas atividades, monitoramento e avaliagéo. programas, projetos e beneficios socioassistenciais com o objetivo de efetivar a apresentacédo destas a
§ 1° - Para fins de inscri¢do é vedado ao Conselissisténcia Social fazer a andlise das Demonstragdesomunidade, permitindo a troca de experiéncias e ressaltando a atuagdo na rede socioassistencial e o
Contabeis. fortalecimento do Suas
§ 2° - Para fins de inscrigdo é vedado ao Consellfssisténcia Social exigir a alteragdo estatutaria dasArt. 15 - A inscricdo das entidades ouganizagdes dAssisténcia Social, dos servigos, programas,
entidades ou ganizag8es dAssisténcia Social. projetos e beneficios Socioassistenciais é por prazo indeterminado.
Art. 4° - Compete ao Conselho dssisténcia Social a fiscalizagdo das entidades ganizagdes de § 1° -A inscricdo podera ser cancelada a qualquer tempo, em caso de descumprimento dos requisitos,
Assisténcia Social. garantido o direito a ampla defesa e ao contraditério.

§ 1° - Entende-se por fiscalizagdo aquela aplicada as entidademoiza¢des dassisténcia Social e a0 § 2° - Em caso de cancelamento da inscri¢do, o ConselAssiléncia Social devera encaminhzw
conjunto das ofertas dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais inscritos. prazo de cinco dias Uteis, cépia do ato cancelatério ao 6rgdo gestor, para providéncias cabiveis junto ao
§ 2° - Se a entidade ouganizagao dAssisténcia Social que atua no atendimento e/ou assessorament@atastro Nacional de EntidadesAdssisténcia Social - CNEAS a que se refere a alinea “i", do inciso I, do
ou defesa e garantia de direitos, e que ndo ofertar servigos, programas, projetos e benefigiokl desta Resolucédo e demais providéncias.

socioassistenciais no Municipio de sua sede, a inscri¢gdo da entidade ou organizagédo devera ser f&it2° nda decisdo que indeferir ou cancelar a inscricdo a entidade podera.recorrer

Conselho déssisténcia Social do Municipio onde desenvolva o maior nimero de atividades. § 4° - O prazo recursal sera aquele definido pelo ConselAssisténcia Social.

§ 3° -A entidade ou @anizagéo dAssisténcia Social que atua no atendimento e ou assessoramento e®E&° -As entidades ou gaenizaces dassisténcia Social inscritas deverdo comunicar o encerramento de

e garantia de direitos, deve inscrever suas ofertas de servigos, programas, projetos e bermfadaoatividades, servigos, programa, projetos e beneficios Socioassistenciais ao Codsslistédeia
ssistenciais em todos os Municipios onde realiza sua acéo. Social, no prazo de 30 dias.

plica-se o disposto no § 1°, aos servigos, programas, projetos e beneficios socioassisterfaiaia6 - O Conselho dassisténcia Social devera padronizar e utilizevica e exclusivamente, o termo

s nos Conselhos dessisténcia Social. INSCRICAO para os fins desta resolucéo. Paragrafo tnico - O Conselssideéncia Social fornecera

-A inscri¢do das entidades owanizagGes dassisténcia Social e/ou dos servigos, programasComprovante de Inscricdo conforfAaexos Ve V. Comentario

s e beneficios socioassistenciais no Conseldssigténcia Social é a autorizag¢do de funcionamentoArt. 17 - Os Conselhos dssisténcia Social deverdo estabelecer numeragdo Unica e sequencial para a
ito da Politica Nacional desisténcia Social. emissao da inscricdo, independentemente da mudanc¢a do ano.

afo UnicoA oferta de atendimento, assessoramento e defesa e garantia de direitos deverédo estartehd - Na inexisténcia de Conselho Municipaldsisténcia Social a inscrigdo devera ser realizada, nos
idade com as normativas nacionais. termos desta Resolugéo, nos respectivo Conselho Estadual.

- Os critérios para a inscri¢édo das entidades ganaracdes dAssisténcia Social, bem como dos Art. 19 - As entidades ou ganizaces dAssisténcia Social inscritas anteriormente a publicacéo desta

s, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sdo, cumulativamente: Resolucéo deverdo proceder o reordenamento do conjunto de suas ofertas, se necessario for, de acordo
cutar ag6es de carater continuado, permanente e planejado; com as normativas nacionais nos prazos definidos nestas.

egurar que 0s servi¢os, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sejam ofertadg. 128 -As disposicdes previstas no incisodd art. 1 e no § 2° do art. 15 somente serdo aplicaveis por
ctiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios; ocasido da efetiva implanta¢do do Cadastro Nacional de EntidadasidEncia Social - CNEAS.

rantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, programas, projetos e beneffuip®?2 - Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicacéo.

ssistenciais;

rantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do cumprimento da efetiv@tigeio Bonito, 20 de abril de 2016.

cucdo de seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

- Em caso de interrupcdo ou encerramento de servigos, programas, projetos e beneficios

ssistenciais a entidade oganrizagdo déssisténcia Social devera comunicar ao Conselho de

ncia Social, apresentando a motivagdo, as alternativas e as perspectivas para atendimento do LUCILEI ARAUJO GUERRA

, bem como o prazo para a retomada dos servicos. Presidente do C.M.A.S
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Conselho Municipal da Juventude
O COMJUV - Conselho Municipal da Juventude de Capao Bonito, criado pela
Lei Municipal n®2.859 de 21 de margo de 2006, considerando reunido do dia
18/03/2016 resolve:
Considerar aprovado o Regimento Interno que segue:
REGIMENTO INTERNO DO COMJUV DE CAPAO BONITO
CAPITULO |
DA DENOMINAGAO E FINS

Art. 1° - O COMJUV, criado pela Lei Municipal n® 2.859 de 21 de
marco de 2006, que cria o Conselho Municipal da Juventude — CONJUV e o
FINJUV —Fundo de Integragéo da Juventude, como Org&o ligado a Secretaria
Municipal de Esporte, Cultura e Turismo de Capdo Bonito, de carater,
consultivo, normativo, fiscalizador e é responsavel pela conjuncéo de
esforgos entre o poder Publico e a sociedade Civil.

CAPITULO I
DO FUNCIONAMENTO DO PLENARO

ART. 2 ®O Plenério ser4 composto por todos os membros titulares
ou suplentes do Conselho.

Art. 3° - O COMJUV reunir-se — & em sesséo ordinaria mensal com
calendério anual previamente definido, presente a maioria dos seus membros,
ou a qualguer tempo em sesséo extraordinaria, sempre que convocado pelo
seu Presidente, ou por, no minimo, um 1/3 dos seus membros, no prazo
maximo de 7 (sete) dias Uteis, a contar da data do protocolo do recebimento
na Secretaria Executiva.

Paragrafo Primeiro . Se ndo houver quérum minimo de 30% dos
conselheiros para o inicio dos trabalhos e deliberacdes, oPresidente
convocard nova reunido, no prazo minimo de 48h00min (quarenta e oito
horas) e maximo de 72h00min (setenta e duas horas), a qual sera realizada
com qualquer nimero de membros presentes, com as devidas deliberagdes.

Paragrafo Segundo. A pauta das sessdes ordinarias devera ser
encaminhada pela Secretaria Executiva aos membros por qualquer meio

habil, no prazo minimo de até 5 (cinco) dias de antecedéncia, por via

eletronica, sobre pena da ndo aprecia¢é@o dos itens propostos.

Paragrafo Terceiro. As reunibes serdo normalmente realizadas
na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, exceto se na
convocagao constar outro local.

Paragrafo Quarto. A pauta das sessBes extraordinarias devera
ser encaminhada pela Secretaria Executiva aos membros, por qualquer meio
habil, no prazominimo de 5 (cinco) dias de antecedéncia de antecedéncia
sobre pena da néo apreciacao dos itens propostos.
Paréagrafo Quinto. Nenhuma sugestdo encaminhada ao COMJUV deixara
de ser pautada por mais de 2 (duas) reunides ordinarias.

Art. 3° - As reuniGes do Conselho terdo as seguintes ordens de
trabalho:
| +— Na hora aprazada e no local agendado, o Presidente ou seu
representante fara a abertura da reunido e dara inicio aos trabalhos;
Il- Leiturada Ordem do Dia, constando de discussao e votacao de
matéria em pauta;
1 - Assuntos de OrdemGeral;

Paréagrafo Primeiro. Os pedidos de urgéncia deverdo ser
apresentados ao Secretario Executivo antes da abertura da Sesséo.

Paragrafo Segundo . Os assuntos oriundos do Gabinete do Prefeito,
Secretaria Municipal da Cultura e Turismo ou qualquer outro 6rgéo publico,
que requeiram o estudo do Conselho serdo tratados com prioridade.

Paragrafo Terceiro. Poderédo ser efetuados convites para
participacdo nas reunides ordinarias do COMJUV a entidades ou mesmo a
personalidades, desde que tenham um objetivo claro e especifico constante
na puta da convocagéo.

Paragrafo Quarto. As reunibes do COMJUV serdo publicas e o
publico tera direito a voz, respeitando-se a autoridade e os critérios da
Presidéncia sem prejuizos para o andamento dos trabalhos.

Paragrafo quinto: As matérias apresentadas durante a ordem do
dia serdo discutidas e votadas na reunido em que forem apresentadas.

Art. 4° - As decis6es do COMJUV ressalvo o paragrafo Gnico deste
artigo, serdo tomadas por maioria simples de votos.

Paragrafo Unico . O Regimento Interno do COMJUV somente podera
ser alterado pelo voto da maioria simples de seus membros presentes as
reunies, em duas votacdes alternadas com uma sessdoordinaria.

CAPITULO III
DA COMPOSIGAO

Art.5° Os membros titulares do Conselho Municipal de Juventude
e 0s respectivos suplentes exercerdo mandato por 02 (dois) anos, sendo
permitida a reconducéo por duas vezes.

Art. 6° - Sera excluido do COMJUV o 6rgéo ou entidade que néo
comparecer, sem justificativa, a 3(trés) reunides consecutivas ou 5
(cinco) reunibes alternadas, durante um ano. Para haver a excluséo e
entidade devera ser previamentenotificada a tempo de apresentar sua
justificativa.

Paragrafo Primeiro. Caso a entidade ou Orgdo apresente
justificativa por escrito em até 30 (trinta) dias a contar da auséncia,
a mesma devera ser submetida ao CONJUV para sua apreciagéo e julgamento.

Paragrafo Segundo. Declarado extinto o mandato, o Presidente do
Conselho tomara as providéncias para o preenchimento da vaga:

a) notificara a instituicdo, solicitando nova indicagéo.

b) ndo havendo indicagdo da instituicdo, o presidente devera
convocar nova elei¢cdo para substituicdo da instituicdo sem interesse de
participacao.

Art.1° Seré excluido do quadro de membros do Conselho Municipal
de Juventude o representante que:

| - deixar de comparecer a duas reunifes consecutivas sem
justificativa, ordinarias e/ou extraordinarias, ou a trés reunides
intercaladas, sem justificativa;

Il - praticar atos incompativeis com a fungéo de conselheiro;

Il - ser candidato as eleicdes para o poder executivo ou
legislativo;

IV - descumprir o Regimento Interno;
V —for designado para exercicio de atribuicdes incompativeis com
as do Conselho;

Paragrafo primeiro : A exclusé@o de membros do Conselho Municipal
de Juventude somente ocorrerd mediante voto da de dois tercos dos seus
membros.

Paragrafo segundo: No caso de deliberagdo sobre representante
doPoderPublico, a Secretariacorrespondente deveraser oficiada solicitando
a substituicdo e explicitando os motivos da solicitacéo.

Paragrafo Segundo. Novos assentos poderdo ser criados no
Conselho, desde que a proposta seja aprovada em dois turnos em Assembleia
distinta, com maioria de dois tergos dos presentes.

Paréagrafo Terceiro . Cumpridas as formalidades regimentais para
a criacdo de novos assentos, o Presidente do COMJUV devera oficiar ao
Chefe do Executivo para que se apresente emenda & lei de criacdo do
Conselho a ser apreciada e votada pela Camara Municipal.

Paréagrafo Quarto .Ascadeiras dos conselheiros séorepresentativas
das respectivas entidades, exceto nos cargos de Presidente e Vice —
Presidente, ficando as institui¢Bes por eles representadas impedidas de
promover altera¢des durante o exercicio do mandato de suas fungdes.

Paréagrafo Quinto. As entidades que ainda ndo existem de direito,
poderdo ser representadas por pessoa escolhida e indicada através de ata
assinada por profissionais que atuam no mercado especifico até que a
entidade exista de direito e de fato.

Paragrafo Sexto . As entidades que fizerem parte do COMJUV que
ainda néo existirem de direito, deverdo se regularizar em 360 dias apés
sua insercao do Conselho.

Paragrafo Sétimo. As entidades que néo estiverem regularizadas
perdem temporariamente a cadeira no conselho até se regularizarem.

CAPITULO 11l
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 6° Compete ao Presidente do COMJUV:
I +— Representar o COMJUV nas relagBes com terceiros;
Il — Promover e dirigir as sessées do COMJUV;
IIl—  Proferir apenas voto de desempate nas decisdes do CONJUV;
IV—Indicar 1 (um) ou mais Conselheiros que representam o CONJUV
ou que o acompanhem,
W— Convidar entidades ou membros ligados ao setor da Juventude
para integrar, na plenitude de direitos, o COMJUV;
VI — Propor a indicacdo de Comissdes de Trabalhos a serem
constituidas e aprovadas pelo Conselho.
VII - determinar a verificag@o de presencas;
VIII - colocar a matéria em discusséo e votagao;
IX - anunciar a votagéo, decidindo-as em caso de empate;
X-decidir sobre as questdes de ordem ou submeté-las a consideragéo
do Plenéario quando omisso no Regimento;
XI-propor normas para o bom andamento dos trabalhos do Conselho;
XII - designar comissdes para o estudo preliminar dos assuntos a
serem discutidos em plenarias;

Art. 7° - Compete ao Vice-Presidente:
| — Substituir e representar o Presidente na sua auséncia.

Art. 8 © - Compete ao Secretario Executivo:
| k— Propor & aprovagdo do COMJUV a indicagdo do Secretario
Executivo Adjunto, para auxilid-lo ou substitui-lo em casos de auséncia
ou impedimento;
Il — Coordenar os trabalhos no COMJUV, organizando as pautas;
IIl-  Substituir o Presidente e o Vice - Presidente na Presidéncia
do COMJUV, nos seus impedimentos ou faltas;
IV — Manter todos os Conselheiros informados sobre todas as
atividades técnicas ou de representacéo exercidas pelo COMJUV.
V — registrar a frequéncia dos membros;
PG.

CONTINUA NA PROXIMA
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CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES DO CONSELHO

Art. 9 ° - Compete aos membros do COMJUV.

Participar de todas as discussdes e deliberagbes do Conselho;

Votar as proposi¢des submetidas a deliberagéo;

Apresentar proposicdes, requerimentos, mogdes e questdes de ordem;

Comparecer as reunides na hora pré-fixada;

Desempenhar as fungdes para as quais for designado;

Relatar os assuntos que Ihes forem distribuidos pelo Presidente;

Obedecer as normas regimentais;

Apresentar retificacdes ou impugnagdes as atas;

- Podera representar o Conselho em acgdes externas mediante

identificacdo pré-elaborada pelo préprio Conselho, ficando vedado falar
em nome do Conselho sem a devida identificagao.

| +— Levantar ou relatar assuntos de interesse da Juventude para
o municipio de Capéo Bonito;

Il — Opinar sobre assuntos referentes ao desenvolvimento do
municipio de Cap&o Bonito;

Il —  Votar nas decisées do COMJUV, sendo que cada membro tem
direito a um Unico voto que ndo podera ser exercicio por procuragdo, ndo
podemos representar mais do que uma entidade;

IV — Participar das Comissfes de trabalho, podendo contar com
assessoramento técnico especializado, observando-sea legislacéo vigente;

W— O suplente sera considerado membro titular automaticamente
quando o titular ndo estiver presente, se ja houver sido iniciada a
deliberacao da pauta.

VI — Todos os titulares e suplentes devem manter cadastrados
junto & Secretaria do CONJUV, um enderego eletrdnico atualizado para
receber os informes e convocacgdes.

Art. 10 © — As convocagdes e informacdes deverdo ser emitidas
para todos os titulares e suplentes.

Art. 11° O exercicio do mandato de Conselheiro sera gratuito e
constituira servico publico relevante.

Art.  12° O Conselho convocard, por meio de decreto municipal, a
Conferencia Municipal de Juventude, com o objetivo de discutir politicas
publicas, a cada 2 (dois) anos para diagnéstico local.

Art 13 ° O Conselho, junto a administragdo municipal, realizara
umaAssembleiaGeral, de periodicidade bienal,emano distinto da Conferéncia
Municipal de Juventude, tendo como pauta principal a eleicao do Conselho;
CONTINUA PG. 4

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS.

Art. 14° — Todas as acGes e deliberagdes do COMJIUV deverédo ser
amplamente divulgadas para todos os membros titulares e suplentes, bem
como levadas ao conhecimento publico de um modo geral, através da Imprensa
Oficial do Municipio e/ou por outros meios de comunicagéo.

Art. 15° — Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos
mediante delibera¢géo do COMJUV.

Art. 16 ° O presente Regimento podera ser alterado por votagéo de
pelo menos metade mais um dos membros, sob proposta em reunido anterior
a votagao.

Art.  17° O 6rgéo municipal devera fornecer todas as informacdes
requisitadas pelo Conselho, necessarias ao desenvolvimento de suas
competéncias, bem como prestar assessoria técnica e juridica, quando esta
Ihe for solicitada, colocando, em sendo o caso, servidores a disposicédo
do Conselho.

Art.18° Este Regimento entraem vigor nadata de sua publicagéo.

Lucas Roberto da Silva

Vice-presidente do COMJUV

Josiane Ferreira da Silva

Presidente do COMJUV

O conselho tem a seguinte composicao:

Poder publico — conselheiros

Secretaria Municipal de Governo:

Titular: Geraldo Felipe de O. Neto
SuplenteVanessa Daniele da Cruz Franco Oliveira
Secretaria Municipal de Educacéo:

Titular: Elisabete Lenira Rodolfo

SuplenteCleonice Aparecida

Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
Titular: Reinaldo Borges Moreira
SuplenteDiego Augusto M. de Matos
Secretaria Municipal de Saude:
Titular: Graci Keli de Mates Guimarées
SuplenteJefferson Rodrigues Dias Queiroz
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer Cultura e Turismo:
Titular: Paulo Renato do Carmo Mendes Honorato
Suplente:Jodo Bosco de Sa
Entidades e movimentos sociais — conselheiros
Grémio Estudantil da Escola Estadual DR. RaulNenturelli:
Titular: Frank Gabriel de Almeida Chagas
SuplenteAndressa de Miranda Gongalves
Grémio Estudantil da Escola Estadual Jodo Batista démaral Vasconcellos:
Titular: Luana Tamires de Oliveira
SuplenteAlana Paiva
Grémio Estudantil da Escola Estadual Pade Arlindo Vieira:
Titular: Mayara Souza Soares
SuplentePrisciliane Caroline de Oliveira
AssociacdoAbada Capoeira:
Titular: Bruna Aparecida deAlmeida

SuplenteThiago dos Santos Lara

Espaco deApoio a Crianca e aoAdolescente Nossa SenhorAuxiliadora Jardim Santa Isabel

Titular: Tainara Ferreira

SuplenteCarlos Eduardo Ferreira

Sociedade civil (jovens de Capéo Bonito) — conselheiros

Titular: Josiane Ferreira da Silva

SuplentePrisciliane Caroline de Oliveira

Titular: Rene Amadeu Siqueira

SuplenteMateus Souza

Titular: Elison Felipe de Oliveira

SuplenteBruna Ferreira dos Reis

Titular: Lucas Roberto da Silva
SuplenteJordana P. Santos

Titular: Amanda Caroline Toledo F da Silva

SuplentexCamila Cristina Pereira Camargo
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Prefelturaautoriza ESF intensifica
abertura de lictacao palestras
pararecuperacan da  euestas nosaasoe ocemaco,a e desaide i

Familia (ESF) com apoio da Secretaria Municipal de Saude Capéo Bo-
. nito realizou palestra para equipes, totalizando mais de 90 funcionarios
ruaAntonIO de Souza contemplados com o introdutério de saude da familia.
Os temas abordados foram: principios do S\i&)cao Basica
da Saude Estratégia da Saude da Famd@himento étribuicdes de

LopeS e OUUaS Na Cada Profissional, Etica e Bioética.

O destaque foi a presenca da escrituraria Julia, passando infor-

. ~ . macoes de como usar as ferramentas do e-SUS.

VIIa Nova ao Bonlto No dia 18 de marco , a equipe de Salde daAfBFBenta,
promoveu na escola municipal Jodo Laurindo da Silva, uma palestra
sobre bulliyng aos alunos do ensino fundamental.

~ : ~ . . ma foi consider mui rtinen ntes ja
RECUPERACAO — A prefeitura de Capéo Bonito, através da . O tema foi considerado muito pe_t ente aos estudantes jJaqueo
o . : %ullglng se trata de um problema mund@ddendo ocorrer em pratica-
portaria n°. 170/16, de 20 de abril, autorizou na semana passada . . )
L ) o mente qualquer contexto no qual as pessoas interajam, tais como, fa-
Divisdo deAlmoxarifado, Compras e Patrimonio, a proceder a abertura . . e o
o . ~ _ . culdade/universidade, familia, no local de trabalho e entre vizinhos,
de licitacdo, na modalidade tomada de precos, para contratacao de em- o :
~ . . porem, principalmente nas escolas, 0 geim sendo cada vez mais
presa para recuperacao dakasonio de Souza Lopes e outrasfila ) -
freguente entre 0s mesmos, sendo portanto, de grande importancia a

Nova Capdao Bonito para Secretaria Municipal de Planejamento que,ja
. abordagem entre os alunos e professores.
elaborou projeto.

. ~ . .__A palestra foi ministrada pela dr2. Eliana, que explanou sobre o
Segundo a prefeitura, as despesas com as obras seréo atendidas L .
: assunto de forma clara e objetiva, destacando o valor da igualdade, e ao
COM recursos previstos no orcamento deste ano.

)y ’ y . . final, houve uma roda de conversa quanto as dividas dos alunos acerca
Ser4 também mais uma etapa do Programa de Pawmenta&g(?ema

Urbana no bairro, visando melhorar a mobilidade urbana no acesso ao

trecho duplicado da entrada da cidade”, destacou o Governo Munici- Participaram, ?"e"? da equipe d_e saude, 0s professo_r_es da escola,
pal, a coordenadora Maria Zilma do Nascimento e a diretora Lilian.

No dia 08 de abril, a comunidade do Bakra Benta também
participou da palestra educativa para hipertensos e diabéticos, realizado
no ESFAna Benta.

A palestra foi ministrada pela dr2. Eligk@arecida Lopes Soa-
res, que abordou de forma sucinta os conceitos, diagnéstico, tratamen-
to, fatores de risco e cuidados que hipertensos e diabéticos devem ter

Em seguida houve participacao da nutricionista do NASF - Luciene
AparecidaVenturelli Dias, que destacou sobre alimentacdo saudavel
aos doentes crdnicos (hipertensos e diabéticos).

Os pacientes passaram por avaliagao antropométrica, afericdo de
pressdao arterial e de glicemia capilar realizado pela auxiliar de enferma-
gem Fatima e enfermeifaa Caroline.

O objetivo do encontro foi de conscientizar e reforgar as orienta-
¢cdes em grupo aos pacientes hipertensos e diabéticos visando a melhoria
da qualidade de vida desses pacientes e melhor adeséo ao tratamento
do qual lhes é oferecido.

Palestras realizadas entre os
meses de marco e abril

Rua Antonio de Souza Lopes sera recuperada
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Construcao de Prefeitura pede

ponte de aduelas Instalacao de ede de
avanca telefonia fixa no

VILA MARIA —A constru¢do de uma ponte de aduelas qﬁJardIm Boa Esperanga

ligara o acesso ao futuro Conjunto Habitacional, Unidade Bésica de
Saude e a Creche Wda Maria, continua avancando e segue dentro do COMUNICACAO — A prefeitura de Cap&o Bonito encami-

cronoggarrl;g ‘taifltm:jadoamini tracdo municioal neluir a obra n nhou no ultimo dia 12 e abril, ao gerenté\diéculacdo Regional SP/
- objetivo da & stracao municipal & concluir a obra Negf. oy 4o Grupdelefénica/\ivo no Brasil em Campinas, oficio (n.141/
primeiro semestre. 2

8%6) solicitando rede de telefbnica fixa no Bairro Boa Esperanca.
O pedido atende reivindicacado dos moradores do local que ne-

dos GTE giﬁgi'gfg;onsa?g3:%3&2?:5;;;2?5&? dnao dzzréoe'stratce?sitam dareferida rede fixa principalmente na creche “Cristiano Lucas
P Fdfreira” e na sede @asociacao de Moradores (AMABE).

ca, pois o bairro crescera muito nos préximos anos com investimentos ., . x I 5 -
P P A instalacdo da rede sera mais uma agao importante para facili-

ue estao sendo viabilizados”, destacou o Governo Municipal. : - . o
q P Ea}r a comunicacao no bairro que nos Ultimos anos recebeu um grande

. Seg“'.‘do mforma(;oes_das Secretarias de Planejamento e.ovo‘?ﬁme de investimentos publicos e que em breve ter4 mais 26 unida-
esta sendo implantada galeria em aduelas com alas para travessia ggsvl?abitacionais entregues”, destachdrainistracio Municipal.
publica no prolongamento da rua Nove de Julho. ’

A responsabilidade da obra é da construtora Constrdi, vencedora
da licitag&o.
AAdministracdo Municipal esta investindo R$ 1,3 milh&o na obra.

Ainterligacao € considerada fundamental para a acessibilida

Construcao de ponte na Vila Maria
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Projeto Artistico
Olimpiadas 2016

CLIMA OLIMPICO - No dia 02 de abril aconteceu proximo a
Secretaria Municipal de Cultura, Esportéwismo, no muro da rua
Eliezer Gonsalves ddmeida, a confeccao de murais com o tema Olim-
piadas.

Houve a participagdo das Escolas Municipais Oscar Kurtz
Camargo, Faustino Cesarino Barreto e Maria Conceicao Lucas Mieldazis.

Foram desenvolvidas atividades artisticas caationPaint (pin-
tura em acao).

A iniciativa foi coordenada pelo profesgortonio Claudio de
Carvalho (Cazao). Segundo a Secretaria de Cultura, Esforismo,

0 objetivo foi destacar o tema olimpiadas uma vez que Capao Bonito
estd inserida no roteiro dacha Olimpica em julho.

A secretaria agradece a coloragéo da Secretaria de Educacao bem
como a participacdo dos professores de sua U.E. e seus respectivos
alunos.

Belos painéis destacam o ano olimpico:
Capao Bonito recebera a tocha no dia 16
de julho
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Hora do Conto na
Biblioteca Municipal
“Pr ofessorMario
Gemignani”

Criancas das escolas “Rifessora Maria
Borges Domingues Bugni” e “Luz do
Sol” vivenciam a Hora do Conto na
Biblioteca Municipal

BIBLIOTECA MUNICIP AL - Com o propésito de despertar
incentivar e promover o habito pela leitura nas criangas desde a educa-
¢éo infantil, num processo de socializa¢do, vivenciando de forma
prazerosa e significativa o encantamento desse universo literario dos
contos e fabulas, a Biblioteca Municipal “Professor Mario Gemignani”
vem promovendo Hora do Conto com a participacdo dos professo-
res da rede municipal de ensino.

Foram trés dias 11 12 e 13 de abril - de participacdo dos alunos
EM “Professora Maria Borges Domingues Bugni” e EM “Luz do Sol”,
acompanhados de seus professores e monitores, em contato direto com
os livros das caixas de bebeteca do acervo da Biblioteca, bem como
fantoches e outros materiais das caixas de contos das Unidades Escola-
res.

A coordenadora pedagégica Juliatiaga Ramos acompanhou
as visitas das criangas a biblioteca, participando junto aos educadores
de cada acao desenvolvida pelo projeto de leitura. O projeto conta ain-
da com a colaboracéo da equipe de professoras da Biblioteca Munici-
pal.

Para a coordenadora pedagdgica Regina Linkadlarico, res-
ponsavel pelo projeto na Biblioteca Municipal, a Hora do Conto vem
promovendo a socializacdo, o respeito as diferencas, a interacdo da
crianga com o universo da literatura, ajudando a interpretar e compre-
ender o mundo, contribuindo para a formacao de leitores autbnomos e
competentes.

A Hora do Conto oportuniza o contato direto das criangas com o
ambiente da Biblioteca Municipal, proporcionando o acesso as obras de
diversos autores da literatura infantil de modo a enriquecer os seus
vocabularios, estimulando a imaginacao, a criatividade e o desenvolvi-
mento da linguagem.

Hora do Conto oportuniza o contato direto das
criangas com o ambiente da Biblioteca Municipal
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Prefeitura cria  Definidaaempesaque
novas vagas para  executaraas obras
tecnicos de de pavimentacao

edificacoes e daVila Santa Rosa
SEIVICOS JUITAICOS  enrcsen empre e v asovas de pavmaniasa. s

para escoamento de agua pluvial, guias e sarjetas, sinalizacédo e passeio
QUADRO PERMANENTE DE SERVIDORES —Atendendo publico em ruas ddila Santa Rosa.
um pedido feito por estudantes e professores da escola técnica Dr As obras serédo realizadas no trecho da rua Mario Gemignani, rua
Celso Charuri e Poder Legislativo, a Prefeitura de Capéao Bonito acdd&elicidade, trechdy. Profeta Batista da Silveira, trecho da rua Bom
de criar 04 cargos para técnico em edificagfes e 02 para técnicdesns do Chaves e Rua Eugénio de Medeiros.
servigos juridicos. A empresa vencedora fovanguarda e Servicos de Conserva-
A Lei Complementar n°. 170, de 26 de abril, que disp8e solgémViaria Ltda pelo valor de R$ 815.078,48.
alteracdes danexo Il do Quadro Permanente — Empregos Permanen- A nova etapa de pavimentacao foi viabilizada através de emenda
tes da Lei Complementar n°. 45, de 03 de novembro de 2005,pfnilamentar do deputado federal Guilherme Mussi no valor de R$
aprovada pela Camaradereadores e promulgada nesta semana. 507.174.46 e pelo deputado MarcAfpuiar — emenda no valor de R$
Segundo o Executivo Municipal, a ampliacdo do nimero de 285.300,00, com contrapartida da Prefeitura Municipal.
gas no quadro do funcionalismo da prefeitura ampliara as chances de
aproveitamento de formandos dos cursos da Escola Técnica local. Licitacdo nesta
“!\!o casodo t_ecnlco de servigos juridicos, por exemplo, podere- semana definiu
mos utilizar o candidato aprovado em concursos em servigos de supor- 3
te técnico administrativo, em auditoria juridica, em departamentos ad- empresa que executara
ministrativos, cumprimento de determinacdes legais atribuidas. Ja o téc- obras de
nico em edificagbes pode ser muito Util em varios projetos e na Secreta- pavimentac&o na Vila
riade qunejamerlto’_’,’jus_tlflcomajmlnlstrggaoNMun|C|paI,. _ Santa Rosa
Ainformacdo ja foi transmitida a direcao da Es@@enica que
parabenizou o prefeito pela iniciativa que fortalece a importancia dos
cursos em Capao Bonito.
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Bairr os Pinhalzinho e  Campanhadevacinagéo
Pinhal dos Paulos ~ conraagripe comecanesie

tém acessos

patrolados e
cascalhados

ACESSOS RURAIS -O Programa de Recuperacad\dessos

e Estradas Rurais continua avangando no municipio

sabado em
Capao Bonito

Contra a gripe, seu escudo € a
vacinacao

CONTRA GRIPE — Comega a partir deste sdbado, dia 3G@ampanha de
Vacinagdo contra a gripe em Capé&o Bonito, seguindo o calendario do Ministério da
Saude.

Segundo informacdes déagilancia Epidemioldgica, as doses vao proteger a
populacéo contra os virus do inverno de 20A8aliférnia (H1IN1),A/Hong Kong
(H3N2) e B/Brisbane. “A influenza é uma infecgdo viral aguda que afeta o sistema

Seguindo cronograma elaborado gelaninistracdo Municipal, a respiratério. Conhecida popularmente como gripe, pode ser considerada uma doenca de
Secretaria Municipal de Obras e Servicos executou a¢des de recué@t‘%—s'mp'es' porém pode levar a complicacdes graves e levar ad\atitopanha

¢ao nos Bairros Pinhalzinho e Pinhal dos Paulos.

em o objetivo de reduzir as complicagfes, as interna¢des e a mortalidade decorrente
das infecgBes pelo virus influenza”, destacMigilancia Epidemiolégica de Capéo

Conforme a Secretaria de Obras, foram realizados servigossdsto.

patrolamento e cascalhamento.

Recuperacdo de acessos nos Bairros
Pinhalzinho e Pinhal dos Paulos

O publico alvo da vacina é formado por: criangas de 6 meses a menores de 5
anos; pessoas com 60 anos ou mais; trabalhadores da salde e gestantes.

As pessoas devem procurar o Post¥aenagdo mais proximo de sua casa,
nao esquecendo de levar a carteira de vacina.

Neste sabado, 30/04 e 07 de maio (proximo sdbado) as Unidades Basicas de
Saude estardo funcionando das 8 as 17 horas.

Neste ano, até 22 de marco, foram notificados 324 casos e 42 6bitos por SRAG
no estado de S&o Paulo atribuiveis ao virus Influenza. Desse total, 260 casos e 38 6bitos
foram relacionados ao virAgfH1N1).

Em 2015, foram 342 casos de SRAG notificados em todo o Estado, sendo 190
relacionados ao tipd (H3N2).

Do total de 65 6bitos registrados em 2015, 28 tiveram também relagddcom o
(H3N2).

A vacina contra a gripe distribuida na rede publica é produzida pelo Instituto
Butantan, unidade ligada a pasta, por meio de um processo de transferéncia de tecnologia.

LOCAIS DE VACINACAO

a CENTRO DE SAUDE |
PSF DAVILA SAO RAULO
PSF DAVILA APARECIDA
PSF DA VILA CRUZEIRO
PSF DO JARDIMALVORADA
PSF BAIRROTURVO DOSALMEIDAS
PSF BAIRROANA BENTA
PSF PINHALZINHO
PSF FERREIRAASALMAS
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
PRACA RUI BARBOSA
BOA ESPERANCA- DAS 8 AS 1 HORAS
JARDIM SANTA ISABEL — DAS 13 AS 16 HORAS

| ot entB et B et et B et et et et entBN et e
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XX Encontro
Regional de
Educacao acontece
neste sabado

Evento tera como palestrante o professor
dr. Julio César Furado Santos que falara
sobre “Gestao da Sala daila”

ECONTRO DE EDUCACAO - O XX Encontro Regional de
Educacao de Capéo Bonito, ao longo dos anos conquistou o prestigio e
respeito no meio educacional local e da regido, por compreender a ne-
cessidade de discutir a Educacdo com temas atualizados proferidos por
renomados conferencistas especializados em educacao de qualidade.

Segundo a Secretaria Municipal de Educacéo, o encontro, que
acontece neste sabado, 30 de abril, no Salao de Eventos do Monsenhor
Pedro Jos¥ieira no Parque das Aguas, realiza-se como parte da For
macado Continuada, com acdes voltadas para o aperfeicoamento da praxis
pedagdgica, visando efetivar espacos e momentos para vislumbrar no-
vas possibilidades de transformar a educacdo num ambiente real e ca-
paz de promover a verdadeira cidadania aos estudantes do ensino publi-
co.

“O XX Encontro Regional de Educacao é a continuidade desse
processo dialdgico, desse novo caminhar que compde a educacao con-
temporanea. Neste ano estaremos propondo a reflexdo di@estao
da Sala d&ula’ que sera apresentado pelo professoddio Cesar
Furtado dos Santos”, destacou a Secretaria Municipal de Educacgéo que
preparou todos os detalhes do evento durante a semana através do Cen-
tro Pedagdgico “Paulo Freire” e equipe da secretaria.

Confirmaram presenc¢a no evento representantes das cidades de
Ribeirdo Grande, Guapiara,ltaoca, Itai, Itapetininga e Itapirapua Paulista,
além da cidade anfitrid Capao Bonito.

Palestrante -O palestrante professor dilio César Furtado dos
Santos é doutorado em Ciéncias da Educacgédo — Universidade de Hava-
na — Cuba — 1997; mestrado em Educacgdo (UFRJ) 1991; MBA em
Gestao Estratégica da Qualidade (DDG-RJ) 2002; Pés-Graduado em
Orientacdo Educacional (FIS) 1987; diplomado em Psicopedagogia -
Universidade de Havana — Cuba — 1995; graduado em Pedagogia (Ori-
entacdo Educacional) (FIS); graduado em Geografia (UERJ) e Gradua-
do em Psicologia (UFRJ).

SERVICO

XX Encontro Regional de Educacéo

Dia - 30 de abril (este sabado)

Local — Salao de Eventos Monsenhor Pedro Yoeia — Par
que das Aguas

Tematica: “Lideranca, Gestao Escolar e Pedagogica: o desafio de
fazer acontecer”

Palestrante —Prof. Dr. Julio César Furtado dos Santos

Horério — das 8 as 12:30 horas

Palestrante prof.dr. Jalio
César Furtado dos Santos



Ano VIl Edicdo423+ Capéo Bonito, 29 deAbril de 2056

IMPRENSA@OFICIAL

23

Campanhade
vacinacao antirrabica
para caes e gatos
acontece neste sabado

ANTIRRABICA — Neste sabado, 30 de abril, a Secretaria de
Agropecuéria e Meidmbiente realizar4 a campanha de vacinagéo
antirrabica para cées e gatos em Capao Bonito.

Em 2015 foram vacinados entorno de 6.300 animais entre cées
e gatos, em diversos pontos da cidade.

A campanha sera realizada das 9 as 16 horas com a participacao
de alunos voluntarios do Curso de Medideterinaria da /&l T.

Segundo o médico veterinario da prefeiturdtherto de Car
valho Neto, a vacina antirrbica é Unica forma de prevencgéo segura da
doenca, e deve ser administrada nos cées e gatos ainda filhotes com,
pelo menos, 4 meses de vida. “O compromisso com a vacinagao do
animal de estimacéo contra esta doenca é essencial para garantir a pro-
tecdo contra a enfermidade tanto em animais, quanto em huranos.
consulta periédica a um médico veterinario auxilia na prevencéo de
outros tipos de doenca tdo perigosas quanto a raiva”, comentou o vete-
rinério.

A maioria dos municipios promovem campanhas anuais de com-
bate a doenca, incentivando que os donos de pets levem seus bichinhos
de estimacgédo para que a vacina antirrabica possa ser administrada.

“No entanto, como ainda ha uma grande quantidade de animais
abandonados por todo o Pais, a transmissdo da doenca nédo é algo
descartado”, acrescentou o secretaridgtepecuaria e Meidmbien-
te - Marcelovarela.

Conheca um pouco mais sobre a doenca:

Raiva em cées A raiva se apresenta nos cdes em trés tipos
distintos: Raiva Furiosa, Raiva Muda e Raiva Intestinal — sendo a Ulti-
ma a sua forma mais rara e agressiva, que causa célicas, vémitos e
hemorragias gastrointestinais, levando o cachorro ao 6bito em até 3
dias. Os primeiros sinais da Raiva Furiosa séo o isolamento do animal

(que passa a se esconder e busca lugares escuros para permanecer), a

agitacao e latidos e mordidas no ar sem motivo aparente.

Em muitos casos, o cdo afetado passa a lamber o local onde foi
mordido e infectado pela doenca de maneira constante, recusando ali-
mentos e tentando comer suas proprias fezes. Salivacdo excessiva é
outro sinal comum e considerado um dos mais “classicos” da raiva
gue, a partir desse periodo, provoca muita agressividade e a paralisia
do animal, que morre em até 48 horas. Na Raiva Muda, os sinais de
isolamento, cansaco e busca de locais escuros ja progride para a parali-
sia, levando o animal & morte em pouco tempo.

Raiva em gatos Muitos dos sintomas notados em cées tam-
bém se manifestam nos gatos com raiva, sendo que 0s principais sinais
da doenca nos felinos comecam com a alteracdo de comportamento.
Falta de apetite, hidrofobia, febre, agitacdo extrema, salivacéo excessi-
va, muita agressividade e paralisia s&o comuns nos bichanos doentes,
gue morrem cerca de dez dias apds sua contaminacao.

Vacinagao
sera
realizada
no dia 30
de abril
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. Z A programacao dos eventos sera:
C I d ad e re Ce b e ra - 08h30 — Credenciamento
- 09h00 — Boas vindas (Prefeito, SEDPcD)
- 09h30 -Apresentacédo sobre a LBl para os Municipios (SEDPcD,

C alfavana d a MP, OAB e representante local)

- 10h30 — Educacéao Inclusiva (SEDPcD, Secretaria da Educa-

~ . ¢do, MP e representante local)

Inclusao em Junho i corseroesina

ApOs ter percorrido 60 cidades pelo
Estado de S&o Paulo, a Caravana chega
a sua 72 Edicao, trazendo como temas a

‘Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa

com Deficiéncia — LBI' também a
‘Educacao Inclusiva

INCLUSAO, ACESSIBILIDADE E CIDADANIA -0 Gover
no do Estado de Séo Paulo, por intermédio da Secretaria de Estado dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia realiza, desde 2010, realiza a Cara-
vana da Incluséécessibilidade e Cidadania, iniciativa que visa o forta-
lecimento da interlocu¢éo com os municipios paulistas, sensibilizando e
orientando os gestores publicos locais e a sociedade civil em geral acer-
ca dos temas relativos a acessibilidade e incluséo.

Devido sua projecao politica na regido sudoeste, Capao Bonito
foi inserida neste ano pelo Governo do Estado no roteiro da caravana e
cidade devera sedia-la em junho.

“E um evento que incentiva um olhar mais firme e humano das
autoridades na direcso das pessoas com deficiéncia, a secretaria Lindaipd0 Bonito recebera a Caravana da Inclusao ,
Rizzo Battistella (Direitos das Pessoas com Deficiéncia), criou a carav@cessibilidade e Cidadania no dia 03 de junho
na da Inclusddcessibilidade e Cidadania em 2010 e ela vem apresen-
tando resultados importantes, notadamente na criacdo de varios conse-
Ihos municipais dos direitos dessas pessoas. Sera uma honra para Capao
Bonito receber a Caravana”, destaca a Prefeitura Municipal.

Segundo o secretéario adjunto da Secretaria de Estado dos Direi-
tos da Pessoa com Deficiéncia - Qmrquato, além de fomentar o
aprimoramento das politicas publicas inclusivas no &mbito municipal e
regional, a caravana objetiva, também, reconhecer e valorizar a atuacao
municipalista na elaboracdo, planejamento, implementacdo e
operacionalizacéo de acdes e projetos que garantam a igualdade de acesso
e, principalmente, o usufruto de todos os bens, produtos e servicos,
sejam publicos ou privados, existentes na sociedade.

“Apos ter percorrido 60 cidades pelo Estado de Sdo Paulo, a
Caravana chega a sua 72 Edicdo, trazendo como temas a ‘Lei Brasileira
de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia — LBI’, importante marco
regulatério no @mbito da garantia de direitos da pessoa com deficiéncia,
e, também, a ‘Educacao Inclusiva’, assunto emblemético no campo das
discussdes sobre inclusdo social e profissional”, destacquato.

Este ano, com apoio e participacdo das Secretarias da Educacao,
Desenvolvimento Socialirismo, bem como da OAB $Rio Minis-
tério Publico do Estado de S&o Paulo, o calendario de eventos sera:

- 01/abril - Cravinhos

- 15/abril - Caraguatatuba

- 06/maio - Marilia

- 20/maio - Holambra

- 03/junho - Capao Bonito

- 10/junho - Rio Claro

- 18/junho -Tieté

- 01/julho - Cachoeira Paulista



