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Prefeitura investira R$ 28 milhoes
no Setor de Saude em 2016

O valor destinado aos gastos e investimentos do Governo Municipal no préximo ano serd de R$ 128 milhées

SAUDE PUBLICA - A Camara Municipal de Capdo Bonito apro- ~ SUS, investir nas pequenas cidades, fixando conjuntamente profissio-
vou no ultimo més de junho a Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO)  nais nesses locais, através de planos de cargos e salarios dignos. So-
que estabelece os parametros para o orgamento do municipio em 2016. mente assim poderemos ter atendimento com adequado

O valor destinado aos gastos e investimentos do Governo Munici-  referenciamento dos pacientes para niveis mais complexos de assistén-
pal no proximo ano sera de R$ 128 milhdes. cia, se necessario”, destaca a Prefeitura Municipal.

A Secretaria Municipal de Saude tera uma atengdo especial, com
orcamento estimado em R$ 28,6 milhdes (cerca de 22%).

Conforme o Executivo, a ampliagdo dos recursos foi planejada
para atender o aumento nas despesas com custeio e manutenc¢do das
novas Unidades Bésicas de Satude que serdo inauguradas entre o segun-
do semestre de 2015 e o inicio de 2016.

Devem entrar em operacdo entre 2015 ¢ 2016 as UBSs do Jardim

Alvorada, Bairro Pinhalzinho, Nova Capédo Bonito ¢ Vila Maria, alémda | §§ ' _ Reforrna e
conclusio das obras de ampliagdo e reestruturagdo do Centro de Sande | i ; E— reestru ~
I, UBS Taquaral Abaixo e também a construgdo da nova Unidade Basica A -
.  ax do Centro de
de Saude da Vila Sao Paulo. 2 i
Um novo modelo de assisténcia a Satide - A Prefeitura de Capéo Saiide I esta
Bonito desde 2009 vem implantando um novo modelo de assisténcia a na etapa fina

saude em que o atendimento de nivel primdrio é a porta de entrada no
sistema, com Unidades de Satude reestruturadas, equipes de PSFs com-
pletas, atendendo as requisi¢des de exames, a dispensagdo de medica-
mentos, melhorando as condi¢des ambientais de trabalho e de assistén-
cia.

Além disso, foram criados protocolos clinicos voltados para a aten-
¢do preventiva e de tratamento das doengas cronicas, com vistas a se
obter uma melhoria das condi¢des de vida e um maior grau de satisfagdo
dos servigos de satde.

Segundo relatorio apresentando pela Secretaria Municipal de Sat-
de, apesar da determinag@o federal ser de que o municipio aplique 15%
em saude, Capao Bonito tem aplicado mais de 22% do seu orcamento,
mas assim mesmo o setor tem que evoluir muito para sair da condig¢ao de
“questionavel” para “satisfatorio”.

Para a Administragdo Municipal, o governo federal também preci-
sa ajudar mais os municipios.

“A melhora da satde publica em nosso pais é uma questio politi-
ca e passa obrigatoriamente pelo aumento do orcamento na area e pela
profissionalizacdo da gestdo. O Governo Federal vem enxergando isso
de forma tardia. Temos que descentralizar recursos, reajustar a Tabela
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0 CENTRO RECREATIVO EDUCACIONAL ARTISTICO RENASCER-CREAR, INFORMA A
RELAGAO DE FUNGOES E SALARIOS DE SEU QUADRO DE EMPREGADOS REFERENTE AQ 22
. SEMESTRE DE 2015.

FUNGAO

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
COORDENADR

EDUCADOR SOCIAL

PROFESSOR DE MUSICA
PROFESSOR DE ARTES E PINTURAS
PROFESSOR DE TEATRO DANCA
SERVICOS GERAIS RURAL
SERVICOS DE LIMPEZA

SERVICOS LIMPEZA E COZINHA

QUANTIDADE
07
02
01
01
01
01
01
01
01
01

SALARIO
788,00
905,00
1.528,00
1.105,00
1.105,00
1.115,00
1.115,00
788,00
788,00
788,00

CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO

DISPENSA DE LICITACAO N° 046/15. RATIFICO e homologo a Dispensa de Licitagio n° 046/
15, nos termos do artigo 26, da Lei de Licitagdes, para aquisicdo de um quadro com moldura e
placas de aluminio, com vidro de prote¢do, para a Galeria de Presidentes da Camara Municipal,
junto a empresa GOULART & AUDI LTDA ME, CNPJ n° 62.226.204/0001-00, no valor de R$
165,00 (cento e sessenta e cinco reais), conforme Processo n° 1010/15. MATHEUS ANTONIO
ENEI FRANCATTO, Presidente da Camara Municipal de Capao Bonito, 15 de julho de 2015.

LEI N° 4.056, DE 14 DE JULHO DE 2015.

Dispde sobre contratagdo temporaria e emergencial de Profissionais da Area da Educacao, exclusivamente para o
Exercicio de 2015, que especifica. N

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS, Prefeito do Municipio de Capao Bonito, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ¢ promulgada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a contratar profissionais da area da Educagdo: Secreta-
rio de Escola e Auxiliar de Alunos com Necessidades Educacionais Especiais (AANEE), para prestar servigos neste
Municipio, no exercicio de 2015.

Art. 2° As contratagdes serdo efetuadas com a finalidade de suprir a auséncia dos servidores titulares,
que se encontram sob analise de médico perito do INSS, Licenga Satde, Licenga Gestante e demais afastamentos.

Paragrafo inico. As contratagdes destinam-se ao atendimento de periodo determinado, observado o
constante no art. 37, IX da Constituigdo Federal cc. a Lei Municipal n°2.239/2001.

Art. 3° O critério de selegdo dos contratados obedecera a ordem de classifica¢do final do Concurso
Publico vigente.

Paragrafo tnico. A chamada para as contratagdes conforme o caput deste artigo, ocorrera através da
Imprensa Oficial do Municipio.

Art. 4° As contratagdes em caso de Licenga Satde, Licenga Gestante e Licenga Prémio, ocorrerdo
enquanto perdurarem os afastamentos e por periodo maior daquele determinado pelo médico responsavel. Fica ciente
o contratado que se houver o retorno do titular, que o contrato sera rescindido imediatamente, dessa forma a vigéncia
dos instrumentos contratuais, ficam condicionados estritamente ao periodo de afastamento do titular.

Art. 5° As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de verbas proprias, consignadas no
orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pago Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 14 de julho de 2015.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal
Publicada e afixada na SPG; registrada na data supra.
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COMUNICADO
Zona Azul passa a ter controle e gestiao de
vagas através de tecnologia digital

4 |

-

Desde o dia 8 de junho as vagas de estacionamento rotativo piblico municipal
da cidade de Capao Bonito passaram a ter sua gestao e controle através de
sistema eletronico digital.
O sistema implantado na cidade é um dos meios mais modernos do pais para
este tipo de atividade e traz para o municipio além de controle e gestio, mais
disponibilidade e conveniéncia para o cidadao.
O processo é simples, rapido e seguro:

0O usuario cadastra o veiculo (uma finica vez) através dos monitores
credenciados da Zona Azul.

A habilitacio é feita através de um adesivo: codigo do adesivo + placa do
veiculo.

Pronto! Adesivo habilitado, é so colar o mesmo em local visivel na frente
do vidro do veiculo.
Toda vez em que estacionar o veiculo em uma vaga de estacionamento rotativo
municipal, o usuéario devera adquirir créditos eletrnicos através dos monitores
da Zona Azul, via internet ou aplicativo para celular que podera ser baixado na
pigina do projeto: www.rotativocapaobonito.com.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
Secretaria Municipal de Educagéo

“Educagio de Exceléncia: compromisso e responsabilidade de todos”

EDITAL DE CONVOCAGAO

Julio Fernando Galvao Dias , Prefeito Municipal de Capao Bonito, Estado de Sao Paulo, forna
piiblico o presente Edital de Convocagao:

Ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) aprovados(as) no Concurso Plblico n® 001/2014, para
o cargo de Auxiliar de Alunos com Necessidades Educacionais Especiais - AANEE, conforme relagio
abaixo, a com parecerem na Divisdo de Pessoal — Rua 9 de Julho, n®. 690 - Centro, no dia 22/07/2015
(quarta-feira) até as 16h00min, para anuéncia ac emprego vago, e na Secretaria Municipal de Educagédo
- Avenida Santos Dumont, n°. 50 - Praga Dr. Thomaz Eurico Gomes, Centro — Cap&c Bonito/SP, conforme
o cargo, nos dia e horario abaixo estabelecido.

A auséncia se caracteriza como desisténcia.

Auxiliar de Alunos com Necessidades Educacionais Especiais - AANEE
Dia: 23/07/2015 (quinta-feira);

Horéario: 09:00min;

Local: Secretaria Municipal de Educagéo.

AUXILIAR DE ALUNOS COM NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIAIS - AANEE
Classificagio Nome RG Cargo Assinatura
JOSIANE SANTOS DE
5° CASTRO 32.737.444-5 AANEE
ISABELLA NASCIMENTO
6° FERNANDES 48.928.188-6 AANEE

No ato da atribuicdo o candidato devera apresentar obrigatoriamente o Diploma Original ou
Histdrico Escolar, RG, CPF, Comprovante de Residéncia (atual) e n°, do PIS.

Apds o comparecimento, o candidato(a) devera submeter—se a exame pré-admissional no Centro
de Satide | - Rua Marechal Deodoro, 440 — Centro, devendo o candidato comparecer o mais breve possivel
para o agendamento do exame.

Pago Municipal Dr. Jodo Pereira dos Santos Filho.
Capao Bonito, 15 de Julho de 2015.

JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
Secretaria Municipal de Educacéo

“Educagiio de Exceléncia: compromisso e responsabilidade de todos”

EDITAL DE CONVOCACAO

Julio Fernando Galvao Dias , Prefeito Municipal de Capao Bonito, Estado de Sao Paulo, terna
publico o presente Edital de Convocagao:

Fica convocada a candidata aprovada no Concurso Piblico n®  001/2014, para o cargo de
Merendeira, con forme relagéo abaixa, interessada em assumir  emprego em CARATER DE
SUBSTITUIGAO (Contrato), amparada pela Lel n® 3.984 de 16 de dezembro de 2014, a comparecer na
Secretaria Municipal de Educagdo - Avenida Santos Dumont, n®. 50 - Praca Dr. Thomaz Eurico
Gomes, Centro ~ Capéo Bonito/SP, no dia e horério abaixo estabelecido | para participar da
atribuigdo em Contrato Emergencial e Temporario, obedecendo-se a classificagao final, publicada na
Edigéo n® 370 da Imprensa Oficial do municipio de Capao Bonita, publi  cada em 10 de abril de 2015 |
conforme segue:

Merendeira:
Dia: 23/07/2015 (quinta-feira);
Horario: 14h00min;

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAQ BONITO

Secretaria Municipal de Educagdo
“Educa¢do de Exceléncia: compromisso e responsabilidade de todos”

EDITAL DE CONVOCAGAO

Julio Fernando Galvao Dias , Prefeito Municipal de Capéo Bonito, Estado de S&o Paulo, torna
publico o presente Edital de Convocagéo:

Fica convocada a candidata aprovada no Concurso Publicon®  001/2014, para o cargo de
Auxiliar de Alu nos com Necessidades Educacionais Especiais - AANEE, conforme relagdo abaixo,
interessada em assumir emprego em CARATER DE SUBSTITUIGAO (Contrato), amparada pela Lei n®
3.984 de 16 de dezembro de 2014 , a com parecer na Secretaria Municipal de Educagdo - Avenida
Santos Dumont, n°. 50 - Praga Dr. Thomaz Eurico Gomes, Centro ~ Capao Bonito/SP, no dia e horario
abaixo estabelecido , para participar  da atribuigao em Contrato Emergencial e Temporario,
obedecendo-se a classificagdo final, publicada na Edigdo n® 370 da Imprensa Oficial do municipio de
Capao Bonito, publicada em 10 de abril de 2015, conforme segue:

Auxiliar de Alunos com Necessidades Educacionais Especiais - AANEE

Local: Secretaria Municipal de Educaga Dia: 2310712015 (quinta-feira);
MERENDEIRA Horario: 13h30min;
Classifieagdo | Nome ko cargo I Assinstura Local: Secretaria Municipal de Educagéo.
VIVIAN APARECIDA
'™ | ROQUEDOAMARAL | 28491172 | MERENDEIRA AUXILIAR DE ALUNOS COM NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIAIS
18 ‘ gé)gl&c;l;.:RECIDA 37.643.7984 MERENDEIRA Classificago Nome RG Cargo Assinatura
ERIKA CRISTIN p | LIDAGONCALVESDE | 49 339 1020 AANEE
19° FE“RRAE::R;S A 41.448.868-4 | MERENDEIRA SOUZA -
NICE MARIA DA
L ‘ SILVA 12.455.5330 MERENDEIRA Apds o comparecimento, a candidata devera submeter-se a exame pré-admissional no Centro

Ap6s o comparecimento, a candidata devera submeter—se a exame pré-admissional no Centro
de Sadde | — Rua Marechal Deodoro, 440 — Centro, devende o candidato comparecer o mais breve
possivel para o agendamento do exame.

Pago Municipal Dr. Jodo Pereira dos Santos Filho.

Capao Bonito, 15 de julho de 2015.

JULIO FERNANDO GALVAQ DIAS
PREFEITO MUNICIPAL

de Salide | - Rua Marechal Deodoro, 440 - Centro, devendo o candidato comparecer o mais breve
possivel para 0 agendamento do exame.

Pago Municipal Dr. Jodo Pereira dos Santos Filho.

Capao Bonito, 15 de julho de 2015.

JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

SE(;Z\O DE CONTABILIDADE Exercicio: 2015
4R Sistemas TRIBUTOS ARRECADADOS/RECURSOS RECEBIDOS - ARTIGO 162 DA CONSTITUICAO Pagina: 1/2
FEDERAL 30/06/2015
Tributos Arrecadados/Recursos Recebidos

Previsdo Inicial Previsdo Atual. Arrecadacdo até
Discriminagio do Exercicio do Exercicio o Periodo

A) RECEITAS TOTAIS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS
PROPRIOS 10.527.000,00 10.527.000,00 5.047.549,29
IMPOSTOS 9.370.000,00 9,370.000,00 4.410.393,80
1112.02.01.00 - IMPOSTO S/PROP. PREDIAL URBANA 1.500.000,00 1.500.000,00 952.943,20
1112.,02.02.00 - IMPOSTO 5/PROP.TERRITORIAL URBANA 700.000,00 700.000,00 603.918,52
1112.04.31.01 - IMP. RENDA RET.FONTE S/REN. TRABALHO 240.000,00 240.000,00 95.897,58
1112.04.31.02 - IMPRENDA RET.FONTE S/REND.TRAB= FUNDEB 210.000,00 210,000,00 86.766,42
1112.04.31.03 - IMPRENDA RET.FONTE S/REND.TRAB - SAUDE 80.000,00 80.000,00 25.469,64
1112.04.34.00 - IMP. RENDA RET.FONTE S/ OUTROS RENDIMENTOS 160.000,00 160.000,00 53.764,93
1112.08.00.00 - IMP. S/TRANSM.INTER VIVOS - ITBI 930.000,00 930.000,00 479.924,59
1113.05.00.00 - IMP. 5/ SERV. DE QUALQ.NATUREZA - ISSQN 5.550.000,00 5.550.000,00 2.111.708,92
DIVIDA ATIVA DE IMPOSTOS 655.000,00 655.000,00 457.948,99
1931.11.00.00 - REC.DIV.ATIVA DO IPTU 600.000,00 600.000,00 455.014,41
1931.12.00.00 - REC.DIV.ATIVA DO ITBI 5.000,00 5.000,00 637,56
1931.13.00.00 - REC.DIV.ATIVA DO ISS 50.000,00 50.000,00 2.297,02
JUROS E MULTA DE IMPOSTOS E DE DIVIDA ATIVA DE IMPOSTOS 502.000,00 502.000,00 179.206,50
1911.38.00.00 - MULTAS E JUROS DE MORA S/ IPTU 43,000,00 43.000,00 13.209,65
1911.39.00.00 - MULTAS E JUROS DE MORA S/ITBI 1.000,00 1.000,00 0,00
1911.40.00.00 - MULTAS E JUROS DE MORA S/ISSQN 12.000,00 12.000,00 46.471,31
1913.11.00.00 - MULTAS E JUROS MORA DA DIV.ATIVA S/IPTU 45.000,00 45.000,00 284,31
1913.12.00.00 - MULTAS E JUROS MORA DA DIV.ATIVA 5/ITBI 1,000,00 1.000,00 55,97
1913.13.00.00 - MULTAS E JUROS MORA DA DIV.ATIVA S/ 1SS 400.000,00 400.000,00 119.185,26
TRANSFERENCIAS 55.055.000,00 55.055.000,00 28.877.567,76
FEDERAIS 24.560.000,00 24.560.000,00 12.249.603,12
1721.01.02.00 - COTA- PARTE DO FPM=FUNDO PART.MUNICIPIOS 23.000.000,00 23.000.000,00 12.162.489,22
1721.01.03.00 - 1% DO FPM - EC 55/2007 920.000,00 920.000,00 0,00
1721.01.05.00 - COTA-PARTE IMP.PROP.TER.RURAL 500.000,00 500.000,00 21.626,29
1721.36.00.00 - TRANSF. FINANC. ICMS-DESONERAGAO - L.C. 87/ 140.000,00 140.000,00 65.487,61
ESTADUAIS 30.495.000,00 30.495.000,00 16.627.964,64
1722.01.01.00 - COTA-PARTE DO ICMS 26.200.000,00 26.200.000,00 13.397.160,73
1722.01.02.00 - COTA-PARTE IPVA 4.050.000,00 4,050.000,00 3.122.158,72
1722,01.04,00 - COTA-PARTE DO IPI 5/ EXPORTAGAD 245.000,00 245,000,00 108.645,19
TOTAL DAS RECEITAS 65.582.000,00 65.582.000,00 33.925.117,05

B) DEDUGOES PARA FORMAGAO DO FUNDEB*

REDUCOES DE TRANSFERENCIAS 10.827.000,00 10.827.000,00 5.775.513,99
FEDERAIS 4.728.000,00 4.728.000,00 2.449.920,40
9721.01.02.00 - DEDUCAO DE RECEITA DO FPM - FUNDEB 4.600.000,00 4,600.000,00 2.432.497,69
9721.01.05.00 - DEDUCAO RECEITA P/FORM. FUNDEB - ITR 100.000,00 100.000,00 4.325,19
9721.36.00.00 - DEDUCAO RECEITA P/FORM.FUNDEB= ICMS DESON. 28.000,00 28.000,00 13.097,52
ESTADUAIS 6.099.000,00 6.099.000,00 3,325.593,59
9722.01.01.00 - DEDUCAO RECEITA P/FORM FUNDEB = ICMS 5.240.000,00 5.240.000,00 2.679.432,02
9722.01.02.00 - DEDUCAO RECEITA P/FORM, FUNDEB - IPVA 810.000,00 810.000,00 624.432,50
9722,01.04.00 - DEDUCAO RECEITA P/FORMACAQ FUNDEB= IPI-EXP 49.000,00 49.000,00 21.729,07
TOTAL LIQUIDO 54.755.000,00 54.755.000,00 28.149.603,06

CAPAO BONITO, 14 de Julho de 2015.

DR. JULIO FERNANDO GALVAD DIAS CARLA JEANICE BATISTA SILVEIRA SALES
Prefeitc Municipal Diretora Divis3o de Financas
072.113.748-29 CRC 15P147339/0-4

SILVANA APARECIDA RAMOS

Controle Interno
326.823.758-47
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LICITACOES/ABERTURA

CONCORRENCIA PUBLICA N° 10/2015, cujo o objeto consiste a
contratacdo na forma de CONCESSAOQ, de uso dos Boxes no Mercado
Municipal (sito a Rua Saldanha Marinho, n°. 145 - Centro), pelo prazo de
05 (cinco) anos, renovavel por igual periodo de conformidade com a Lei
Municipal de n° 531/71, se for interesse de ambas as partes, O
encerramento (protocolizacdo dos envelopes n°® 01 e 02) dar-se-4 até a
data de 19 de agosto de 2015, até as oghoomin. Capao Bonito/SP,
16 de julho de 2015.

TOMADA DE PRECOS N° 10/2015, cujo objeto consiste a
Contratacio de empresa para obra de pavimentacio asfaltica
e galeria para escoamento de agua pluvial de via publica
urbana, na Rua Sebastiao Rodrigues da Silva e Rua 45, ambas
localizadas na Vila Nova Capao Bonito, para a Secretaria Municipal
de Planejamento, conforme especificacoes constantes do anexo I — Termo
de Referéncia. O encerramento (protocolizagdo dos envelopes n° o1 e
02) dar-se-4 até a data de 05 de agosto de 2015, até as oghoomin.
Capao Bonito/SP, 22 de janeiro de 2015.

PREGAO PRESENCIAL N° 69/2015 - objeto da presente licitaciio é
a escolha da proposta mais vantajosa para Aquisicio de
equipamentos de para EXAMES DE ULTRASSOM, para a
Secretaria Municipal de Satide, deste Municipio, conforme especificacoes
constantes do Anexo I — Termo de Referéncia. O encerramento dar-se-
4 atéadata de 04 de agosto de 2015, até as o9ghoomin. Capao Bonito,
16 de julho de 2015.

PREGAO PRESENCIAL N° 70/2015 - objeto da presente licitacfio é
a escolha da proposta mais vantajosa para o REGISTRO DE PRECOS
— Contratacio de empresa para fornecimento de Oxigénio
Medicinal, Industrial e Gas Acetileno, para a Secretaria Municipal
de Obras, deste Municipio, conforme especificagdes constantes do Anexo
I - Termo de Referéncia. O encerramento dar-se-4 até a data de o4 de
agosto de 2015, até as 14hoomin. Capdo Bonito, 16 de julho de 2015.

Os Editais na integra poderdao ser obtido ou consultado
gratuitamente através do site www.capaobonito.sp.gov.br, portal
da transparéncia, especificamente para as modalidades Pregio
Presencial, Leildo e Chamada Publica. Para as modalidades,
Concorréncia Pablica e Tomada de Precos, via e-mail ou
pessoalmente junto ao setor de Licitacoes ou pelo Tel. (15)
3543-9900 — Ramal 9936 de segunda a sexta-feira, das 08 as 11thoo
horas e das 13 as 17ho0 horas, junto ao Paco Municipal localizado a Rua
Nove de Julho, n° 690, Centro.

Dr. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
- PREFEITO MUNICIPAL -
RETIFICACAO
Onde se Lé:
PREGAO PRESENCIAL N° 68/2015 - O encerramento dar-se-4 até
a data de 28 de julho de 2015, até as 14hoomin. Capao Bonito, 08 de
julho de 2015.
Leia-se:
PREGAO PRESENCIAL N° 68/2015 - O encerramento dar-se-4 até
a data de 29 de julho de 2015, até as 14hoomin. Capao Bonito, 08 de
julho de 2015.

Dr. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
- PREFEITO MUNICIPAL -
LICITACOES/HOMOLOGACOES

REF: CONCORRENCIA PUBLICA N° 07/2015

Vistos, etc...

ADJUDICO o objeto do presente certame, com proposta no valor global
de R$ 3.207,777,91 (trés milhdes, duzentos e sete mil, setecentos e
setenta e sete reais e noventa e um centavos), a empresa licitante SAG
ENGENHARIA LTDA/EPP.

Em consequéncia HOMOLOGO, para que produza seus efeitos, o
julgamento procedido pela Comissdao Permanente de LicitacGes da
modalidade Concorréncia Pablica n® 07/2015. Capio Bonito, 08 de
julho de 2015.

REF: TOMADA DE PRECOS N° 09/2015

Vistos, etc...

ADJUDICO o objeto, com proposta no valor global de R$ 1.300.653,13
(um milhdo, trezentos mil, seiscentos e cinquenta e trés reais e treze
centavos), a empresa licitante CONSTROI LTDA/EPP.

Em consequéncia HOMOLOGO, para que produza seus efeitos, o
julgamento procedido pela COPEL (Comissao Permanente de Licitacoes)
da TP n° 09/2015. Capio Bonito, 16 de julho de 2015.

REF: PREGAO PRESENCIAL N° 57/2015 — REGISTRO DE
PRECOS.

Vistos, etc...

O Pregoeiro Municipal ADJUDICOU o item n° 01, com proposta no
valor global de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), a empresa licitante
RESTAURANTE KITUTES LTDA/ME.

Em consequéncia HOMOLOGO, para que produza seus efeitos, o
julgamento procedido pelo Pregoeiro, juntamente com a Equipe de Apoio
do PP n° 57/2015 — Registro de Precgos. Capao Bonito, 14 de julho de
2015.

REF: PREGAO PRESENCIALN® 58/2015.

Vistos, etc...

O Pregoeiro Municipal ADJUDICOU os itensn® 24, 25, 26, 27, 30,
31, 32, 34, 35 € 36, com proposta no valor global de R$ 4.283,40
(quatro mil, duzentos e oitenta e trés reais e quarenta
centavos), a empresa licitante ELETRO CASARE LTDA/EPP, os
itensn® 13, 28, 29 e 33, com proposta no valor global de R$ 2.293,40
(dois mil, duzentos e noventa e trés reais e quarenta centavos),
aempresa licitante ANA CAROLINA DE SOUZA CAPAO BONITO/
ME, os itensn® o1, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 09,10, 11, 12, 14, 15, 16,
17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 41, 42, 44 € 46, com proposta no valor
global de R$ 6.512,15 (seis mil, quinhentos e doze reais e quinze
centavos), a empresa licitante ELETRO CENTRAL
CONSTRUTORA LTD/ME, o item n° 48, com proposta no valor
global de R$ 1.690,00 (um mil e seiscentos e noventa reais), a
empresa licitante SANDRO JOSE DE PAIVA & CIA LTDA/EPP,
quanto aos itens n® 08, 37, 38, 39, 40, 43, 45 e 47, restaram
DESERTOS.

Em consequéncia HOMOLOGO, para que produza seus efeitos, o
julgamento procedido pelo Pregoeiro, juntamente com a Equipe de Apoio
do PP n° 58/2015. Capao Bonito, 15 de julho de 2015.

REF: PREGAO PRESENCIAL N° 60/2015.
Vistos, etc...

O Pregoeiro Municipal ADJUDICOU o item n® 01, com a proposta no
valor global de R$ 13.200,00 (treze mil e duzentos reais), a
empresa licitante EMERSON TOMAZ DE OLIVEIRA/MEI.

Em consequéncia HOMOLOGO, para que produza seus efeitos, o
julgamento procedido pelo Pregoeiro, juntamente com a Equipe de Apoio
do PP n® 60/2015. Capao Bonito, 15 de julho de 2015.

0 GALVAO DIAS
ICIPAL -



6 IMPRENSA& OFICIAL

Ano VII Edicao 384 « Capao Bonito, 17 de Julho de 2015

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

DEPARTAMENTO DE FINANCAS

SECAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2015
4R Sistemas APLICAGAQ COM RECURSOS DO FUNDEB - PERIODO 29 TRIMESTRE Pagina: 1/2
RECEITAS DO FUNDEB RETENGOES AO FUNDEB
isal lizad: dacdo até o Prev. Atualizada Retido
Periodo Para o Exercicio Até o Periodo
Receitas de Transferéncias 28.200.000,00 14.021.081,64 10.827.000,00 5.775.513,99
Receitas de Aplic. Financeiras 230.000,00 93.367,35
Total da Receita 28.430.000,00 14.114.448,99 APURAGAO DO RESULTADO DO FUNDEB
ATE 0 PERIODO
APLICAGOES MINIMAS OBRIGATORIAS Transferéncias Recebidas Retengdes
Total 28.430.000,00 14.114.448,99 14.021.081,64 5.775.513,99
Magistério (60%) 17.058.000,00 8.468.669,39 Diferenga (Recebido - Retido): 8.245.567,65
(GANHO)
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB
Dotacdo Atualizada Despesa Empenhada Despesa Liquidada Despesa Paga
(para o Exercicio) (até o Periodo) (até o Periodo) (até o Periodo)
Valor % Valor % Valor % Valor %
DESPESAS TOTAIS
TOTAL 35.325.000,00 124,25 14.247.666,04 100,94 11.978.403,95 84,86 10.360.428,76 7341
Magistério 19.996.000,00 70,33 8.916.398,57 63,17 8.916.398,57 63,17 7.484.193,32 53,03
Outras 15.329.000,00 53,92 5.331.267,47 37,77 3.062.005,38 21,69 2.876.235,44 20,38
DEDUGOES
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Magistério 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS LiQUlDAS
TOTAL 14.247.666,04 100,94 11.978.403,95 84,86 10.360.428,76 73,41
Magistério 8.916.398,57 63,17 8.916.398,57 63,17 7.484.193,32 53,03
Qutras 5.331.267,47 37,77 3.062.005,38 21,69 2.876.235,44 20,38
DR. JULIO FERNANDO GALVAQ DIAS CLAUDIA MARIA FERREIRA MIYAMOTO CARLA JEANICE BATISTA SILVEIRA SALES
Prefeito Municipal Secretdria da Educagao Diretora Divisdo de Finangas
072.113.748-29 178.226.218-07 CRC 15P147339/0-4
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
DEPARTAMENTO DE FINANGAS
SECAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2015
4R Sistemas APLICAGAO DOS RECURSQS PROPRIOS EM ENSINO - PERIODO 20 TRIMESTRE Pagina: 1/2
RECEITA DE IMPOSTOS APLICACAO MINIMA CONSTITUCIONAL
Previsdo Atualizada Arrecadacio até o Para o Exercicio Até o Periodo
Periodo (Prev, Atualizada) (Arrecadacao)
Préprios 10.527.000,00 5.047.549,29 TOTAL (25%) 16.395.500,00 8.481.279,26
Transferéncias da Unidio 24.560.000,00 12.249.603,12
Transferéncias do Estado 30.495.000,00 16.627.964,64
Total 65.582.000,00 33.925.117,05
Retengdes ao FUNDEB 10.827.000,00 5.775.513,99
Receitas Liquidas 54.755.000,00 28.149.603,06
DESPESAS PROPRIAS EM EDUCA(;ED
Dotagéo Atualizada Despesa Empenhada Despesa Liquidada Despesa Paga
(para o Exercicio) (até o Periodo) (até o Periodo) (até o Periodo)
Valor % Valor % Valor % Valor %
DESPESAS TOTAIS
TOTAL 18.442.000,00 28,12 9.342.200,83 27,54 8.840.564,40 26,05 8.373.514,23 24,68
Ensina Fundamental 3.746.000,00 571 2.089.207,48 6,16 1.689.619,56 4,98 1.437.563,79 4,24
Educacdo Infantil 3.869.000,00 5,90 1.477.479,36 4,36 1.375.430,85 4,05 1.160.436,45 342
RetencBes ao FUNDEB 10.827.000,00 16,51 5.775.513,99 17,02 5.775.513,99 17,02 5.775.513,99 17,02
DEDUGOES
TOTAL 13.252,20 0,04 13.252,20 0,04 13.252,20 0,04
Ensino Fundamental 13.252,20 0,04 13.252,20 0,04 13.252,20 0,04
Educagdo Infantil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FUNDEB RETIDO E NAQ APLICADO NO RETORNO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS LIQUIDAS
TOTAL 9.328.948,63 27,50 8.827.312,20 26,01 8.360.262,03 24,64
Ensino Fundamental 2.075.955,28 6,12 1.676.367,36 4,94 1.424.311,59 4,20
Educagio Infantil 1.477.479,36 436 1.375.430,85 4,05 1.160.436,45 342
Retencdes ao FUNDEB 5.775.513,99 17,02 5.775.513,99 17,02 5.775.513,99 17,02

DR. JULIO FERNANDO GALVAQ DIAS
Prefeito Municipal
072.113.748-29

CARLA JEANICE BATISTA SILVEIRA SALES
Diretora Divisdo de Financas
CRC 15P147339/0-4

CLAUDIA MARIA FERREIRA MIYAMOTO

Secretdria da Educagao
178.226.218-07
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAQO BONITO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

SECAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2015
4R Sistemas RECEITAS DE IMPOSTOS - PERIODO 20 TRIMESTRE Pagina: 1/2
Base de Calculo para Aplicacdo no Ensino

Previsdo Inicial Previsdo Atual. Arrecadacdo ate
Discriminacao do Exercicio do Exercicio o Periodo

A) RECEITAS TOTAIS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS
PROPRIOS 10.527.000,00 10.527.000,00 5.047.549,29
IMPOSTOS 9.370.000,00 9.370.000,00 4.410.393,80
1112.02.01.00 - IMPOSTO 5/PROP. PREDIAL URBANA 1.500.000,00 1.500.000,00 952.943,20
1112.02.02.00 - IMPOSTO S/PROP.TERRITORIAL URBANA 700.000,00 700.000,00 603.918,52
1112.04.31.01 - IMP. RENDA RET.FONTE 5/REN. TRABALHO 240.000,00 240.000,00 95.897,58
1112.04.31.02 - IMPRENDA RET.FONTE S/REND.TRAB= FUNDEB 210.000,00 210.000,00 86.766,42
1112.04.31.03 - IMP.RENDA RET.FONTE S/REND.TRABE - SAUDE 80.000,00 80.000,00 25.469,64
1112.04.34.00 - IMP. RENDA RET.FONTE S/ OUTROS RENDIMENTOS 160.000,00 160.000,00 53.764,93
1112.08.00.00 - IMP. 5/TRANSM.INTER VIVOS - ITBI 930.000,00 930.000,00 479.924,59
1113.05.00.00 - IMP. S/ SERV. DE QUALQ.NATUREZA - ISSQN 5.550.000,00 5.550.000,00 2.111.708,92
DIVIDA ATIVA DE IMPOSTOS 655.000,00 655.000,00 457.948,99
1931.11.00.00 - REC.DIV.ATIVA DO IPTU 600.000,00 600.000,00 455.014,41
1931.12,00.00 - REC.DIV.ATIVA DO ITBI 5.000,00 5.000,00 637,56
1931.13.00.00 - REC.DIV.ATIVA DO 1SS 50.000,00 50.000,00 2.297,02
JUROS E MULTA DE IMPOSTOS E DE DIVIDA ATIVA DE IMPOSTOS 502.000,00 502.000,00 179.206,50
1911.38.00.00 - MULTAS E JUROS DE MORA S/ IPTU 43.000,00 43.000,00 13.209,65
1911.39.00.00 - MULTAS E JUROS DE MORA 5/ITBI 1.000,00 1.000,00 0,00
1911.40.00.00 - MULTAS E JURDS DE MORA S5/155QN 12.000,00 12.000,00 46.471,31
1913.11.00.00 - MULTAS E JUROS MORA DA DIV.ATIVA S/IPTU 45,000,00 45.000,00 284,31
1913.12.00.00 - MULTAS E JUROS MORA DA DIV.ATIVA 5/ITBI 1.000,00 1.000,00 55,97
1913.13.00.00 - MULTAS E JUROS MORA DA DIV.ATIVA 5/ 1SS 400.000,00 400.000,00 119.185,26
TRANSFERENCIAS 55.055.000,00 55.055.000,00 28.877.567,76
FEDERAIS 24.560.000,00 24.560.000,00 12.249.603,12
1721.01.02.00 - COTA- PARTE DO FPM=FUNDO PART.MUNICIPIOS 23.000.000,00 23.000.000,00 12.162.489,22
1721.01.03.00 - 1% DO FPM - EC 55/2007 920.000,00 920.000,00 0,00
1721.01.05.00 - COTA-PARTE IMP.PROP.TER.RURAL 500.000,00 500.000,00 21.626,29
1721.36.00.00 - TRANSF. FINANC, ICMS-DESONERAGAQ - L.C. 87/ 140.000,00 140.000,00 65.487,61
ESTADUAIS 30.495.000,00 30.495.000,00 16.627.964,64
1722.01.01.00 - COTA-PARTE DO ICMS 26.200.000,00 26.200.000,00 13.397.160,73
1722,01.02.00 - COTA-PARTE IPVA 4.050.000,00 4.050.000,00 3.122.158,72
1722.01.04.00 - COTA-PARTE DO IPI 5/ EXPORTACAQ 245.000,00 245.000,00 108.645,19
TOTAL DAS RECEITAS 65.582.000,00 65.582.000,00 33.925.117,05

B) DEDUCOES PARA FORMACAO DO FUNDEB*

REDUOﬁES DE TRANSFERENCIAS 10.827.000,00 10.827.000,00 5.775.513,99
FEDERAIS 4.728.000,00 4.728.000,00 2.449.920,40
9721.01.02.00 - DEDUCAQ DE RECEITA DO FPM - FUNDEB 4.600.000,00 4.600.000,00 2.432.497,69
9721.01.05.00 - DEDUCAQ RECEITA P/FORM. FUNDEB - ITR 100.000,00 100.000,00 4.325,19
9721.36.00.00 - DEDUCAQ RECEITA P/FORM.FUNDEB= ICMS DESON. 28.000,00 28.000,00 13.097,52
ESTADUAIS 6.099.000,00 6.099.000,00 3.325.593,59
9722.01.01.00 - DEDUCAQ RECEITA P/FORM FUNDEB = ICMS 5.240.000,00 5.240.000,00 2.679.432,02
9722.01.02.00 - DEDUCAO RECEITA P/FORM, FUNDEB - IPVA 810.000,00 810.000,00 624.432,50
9722.01.04.00 - DEDUCAO RECEITA P/FORMACAD FUNDEB= IPI-EXP 49,000,00 49.000,00 21.729,07
TOTAL LiQUIDO 54,755.000,00 54.755.000,00 28.149.603,06

CAPAQ BONITO, 13 de Julho de 2015.

DR. JULIO FERNANDO GALVAQ DIAS
Prefeito Municipal
072.113.748-29

CARLA JEANICE BATISTA SILVEIRA SALES
Diretora Divisdo de Financas
CRC 15P147339/0-4

CLAUDIA MARIA FERREIRA MIYAMOTO

Secretaria da Educacdo
178.226.218-07
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Prevencao na escola

PALESTRA - No dia 1° de julho, os alunos de 8° ¢ 9° anos da
E.M. “Jodo Laurindo da Silva” — Bairro Ana Benta, assistiram a uma
palestra sobre a importancia do uso de preservativos masculinos e fe-
mininos para prevengao de doengas sexualmente transmissiveis € como
métodos contraceptivos.

A palestra foi ministrada pela dr®. Eliana Aparecida Lopes Soa-
res, com a participagdo das enfermeiras Aline de Barros Nunes e
Aparecida de Fatima Oliveira.

Foram expostos de forma clara e objetiva assuntos importantis-
simos para os adolescentes, desde uma gravidez precoce até a trans-
missdo do virus HIV, sifilis, entre outras DSTSs.

Palestra sobre a importdncia do uso de preservativos na escola do
Bairro Ana Benta
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DISQUE SAUDE
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Agbes simples ajudam a manter a dengue longe da sua casa, do seu bairro e aié da sua cidade. Fique
atento e evite que locais e utensfios acumulem dgua e siram como focos do mosquito transmissor,

Faca sua parte.

JUNTOS SOMOS MAIS FORTES NESTA LUTA.

0 SUS estd com vocé no combate & dengue.
5Us + KKKKKKKKKKKKK

\tr\L

www.combatadengue.com.br
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INFORMATIVO A POPULACAO

Iluminacéao Pablica- Como realizar solicitacao:
Dirigir-se até o Paco Municipal no setor de ouvidoria ou pelo
telefone 0800 7743104.

Ter em mdo a Rua, bairro e numero proximo ao problema que esta
ocorrendo na Tluminaco Publica.

Todos os pedidos devem ser protocolados e posteriormente serdo
encaminhados a Secretaria de Obras de Servicos, que fara a Ordem
de Servico a Empresa para realizacdo das acOes necessarias.

Os pedidos de servicos apos recebido pela Secretaria de Obras e com
a Ordem de Servico ja expedida terdo o prazo de 3 dias para sua
realizacdo.

A empresa que efetua a manutencdo da iluminacdo pablica ndo esta
autorizada a realizar nenhum servigo sem a autorizagao por escrito
da Secretaria de Obras.

& SoIOpDupIa ou
e Faqa sua qugggeo (] pm{gm';_

APOID:

Fibria  memmxceonm

Panefando o futuro
mmm:m
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Escola Mieldazis é
campea do JEESP

BASQUETE - A escola municipal “Maria da Conceicéo Lucas
Mieldazis” em parceria com o Projeto Viva Basquete da Secretaria de
Esporte, Cultura e Turismo, sagrou-se camped do JEESP (Jogos Esco-
lares do Estado de Sao Paulo) - Etapa II na Fase Regional de Sorocaba
na modalidade de basquete - categoria mirim sub-14.

A final foi no dia 1 de julho na cidade de Votoratim no Ginasio
Cermag.

A equipe masculina enfrentou a E.M Eleutério Moreira da cidade
de Tieté e a equipe feminina da E.M Mieldazis enfrentou a E.M Artur
Gaiotto da cidade de Cerquilho.

No primeiro jogo as meninas ndo tiveram dificuldade e venceram
- T 1

Final Regional 2015 - Em pé Guilherme, Rudni, Tiago, Mike, Sérgio,
Leonardo e técnico Quati. Agachados — Maicon, Grilo, Daniel, Gabriel,

Jeferson

AR |
L

apartida de 31x04. Ja no masculino os atletas do Projeto Viva Basquete
da escola Mieldazis controlaram bem o jogo venceram a partida por
17x07.

Agora as duas equipes da E.M Mieldazis irdo fazer parte da dele-
gagdo de Sorocaba na final do Estado de Sio Paulo na cidade de Aguas
de Lindoia no més de agosto.

Segundo o professor Val Liberato (Quati ), responsavel pelo pro-
jeto, esse resultado so foi possivel gragas a parceria com as escolas
municipais e o empenho dos atletas que participam a trés anos do Pro-
jeto Viva Basquete.

“E a primeira vez que equipes de basquetebol da rede municipal
de Capao Bonito alcanga esse resultado expressivo no Estado”, desta-
cou Val Liberato.

Agradecimentos — Secretaria de Cultura, Esporte e Turismo,
Secretaria de Educacao, diretora Tania Cacciacaro, diretor de Esporte
Xina, chefe transporte Valdemir Aliaga, Cozinha Central e Funcionarios
da escola Mieldazis

Apoio: Calaonda Confecgdes, Jornal O Expresso e AM Esportes

SECRETARIA DE ESPORTE. CULTURA E TURISMO

g\lwa

Femmmo final regional 20]5 Em pé Cllelde Amanda, Tassiana-
Isabela-Ana Carolina eTécnico Quati. Agachadas — Andressa, Ashley,
Camile, Elisangela e Thainara
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Foi a primeira vez que equipes de basquetebol da rede municipal de Capao Bonito alcanca esse resultado expressivo no Estado



Ano VII Edicio 384 * Capdo Bonito, 17 de Julho de 2015 IMPRENSA@OFICIAL 11

= °
\

4 S [
icas,Praca de Alimentacao Coberta Seguranca e Muito Mais!

" sAEA’do-

18/07
- A

DomiNGo
 DIA

D) ‘i#ﬂi}{@

oo =
IR ) )“ Gl __ ﬂ 2

PEDAGIO PARA' G.UARDAR O VEICULO DENTRO DO RECINTO R$ 5, oo
MAIS DE R$ 14.500,00 EM PREMIOS NO FESTIVAL !

Informacoes e Inscricoes do Festival Sertanejo na Sec.de Cultura
Tel (15) 3542-4243 inscrigoes ateée dia 12 de julho).

Instituicoes Participantes : REAL'ZAGAO H
Santa Casa,Asilo,Centro Social,Crear,GVCC,Fundo

— RA
Social,Casa do Adolescente,Azilinho,Casa do Menor,Seicho x PREFEITH MUMICIPAL
" . - DE CAPAO BONITO E SEC.
-No-ie,Espaco de Apoio a Crianca e ao Adolescente Sz

e Associacao Beneficente Bem Aventuranca. DEFSPORTECULTURA E
TURISMO
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Trecho duplicado na
entrada da cidade
recebe sinalizaciao e
redutores de velocidade

ULTIMA ETAPA DE OBRA - O trecho duplicado da entrada
da cidade, ligando a avenida Capitdo Calixto a rodovia Francisco de
Silva Pontes (SP-127) recebeu sinalizagdo e redutores de velocidade
durante a semana.

A agdo foi do Departamento de Estradas de Rodagem (DER)
atendendo pedido apresentando pela Prefeitura Municipal e Camara de
Vereadores ¢ a ultima etapa da obra.

Foram implantadas placas indicando limite de velocidade e lom-
badas para redugdo de velocidade nos pontos estratégicos dos acessos
duplicados.

Segundo a Secretaria Municipal de Obras e Servigos, que acom-
panhou a ag8o, 0 objetivo é prevenir acidentes e garantir a seguranga no
trecho.

“Com a conclusao das obras de duplicac@o do trecho a velocida-
de dos veiculos aumentou consideravelmente devido as melhores con-
digdes das pistas. A implantagdo de sinalizagao e redutores de velocida-
de é muito importante para prevenir acidentes”, destacou a secretaria.

Iluminagao — A Prefeitura de Capao Bonito também ja prepara
um projeto exclusivo de iluminagdo do trecho para ampliar ainda mais a
seguranca de motoristas e pedestres que ja estdo utilizando as pistas de
caminhada e ciclismo nas margens da duplicacao.
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Demutran intensifica
sinalizacao de solo
na Vila Aparecida e
area central

:'r'rl p

Smallzag:ao em ruas da
Vila Aparecida e drea
central

VILA BELA VISTA - O Departamento Municipal de
Transito (Demutran) continua investindo na melhoria
da sinalizagdo.

Nos ultimos dias, varias ruas da Vila Aparecida e area
central ganharam sinaliza¢@o de solo nos cruzamentos
e para demarcagao de areas de estacionamento.

A acdo também tem como objetivo prevenir acidentes
€ aumentar a seguranca no transito em ruas
recentemente recapeadas.

O Demutran faz o gerenciamento das multas aplicadas
pela Policia Militar dentro do municipio, realizando as
notifica¢des de infracao e penalidade e encaminhando
os recursos de multas para a JARI (Junta
Administrativa e Recursos e Infragdes).

O departamento também ¢ responsavel pela
capacitacao de funcionarios da prefeitura em
manutencao de semaforos; sincronizagao e ajustes do
tempo dos semaforos e prepara¢do de material para
campanha de conscientizagao.

“Cada cidadao também deve contribuir com sua parte
e seguir as normas de transito. A responsabilidade com
a seguranca nas nossas ruas depende também da
atitude de cada cidadao ao volante. O carro nao deve
ser uma arma que mata todos os dias. Pedimos
colaboracao da populacdo para combater os taxis
clandestinos, que nao oferecem seguranca aos usuarios
do transporte publico”, destaca o Demutran.

SERANRNNNN

= JANN
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Segunda fase do projeto
de revitalizacio e
pavimentacioda

avenida Santos Dumont
esta na fase final

MOBILIDADE URBANA - A segunda fase do projeto de
revitalizagdo e pavimentagdo da avenida Santos Dumont, um dos prin-
cipais corredores de transito ligando a area periférica a Central da cida-
de, chegou a fase final.

Durante a semana novos trechos foram pavimentados no sentin-
do bairro/centro (Santos Dumont e rua Altino Arantes) — centro/bairro e
também houve implantagao de guias e sarjetas.

A pavimentacdo solucionara um problema antigo da avenida.

“O calcamento ja apresentada inimeras irregularidades e com a
passagem de veiculos considerados pesados o que se tinha era uma
forte trepidacdo que chegava a causar trincas em muros e em algumas

L e

Obras na avenida Santos
Dumont e construcao de
rotatoria da Biblia
avancam

casas. Com o asfaltamento esse problema sera solucionado”, destaca-
ram moradores.

A obra segue determinagdes acordadas com o COMDEMA (Con-
selho Municipal de Defesa do Meio Ambiente).

O projeto completo elaborado pela Secretaria Municipal de Pla-
nejamento prevé inovagdes urbanisticas, recapeamento da camada
asfaltica, jardinagem, recuperagao dos canteiros centrais, além de melhoria
na sinalizagdo de solo e nas margens da avenida que ja teve a primeira
fase concluida com a duplicagdo ligando a vi ptblica a avenida Dona
Nené e rua Expedicionarios.

“A avenida Santos Dumont é um dos principais corredores de
transito do municipio ao lado da Massaichi Kakihara e Amazonas. A
revitalizagdo e um complemento dos projetos ja realizados na avenida
Elias Jorge Daniel na Vila Aparecida e Brasilio Nunes (Vila Sdo Judas/
Vila Maria) e com certeza vai contribuir para melhorar o visual urbanis-
tico da nossa cidade”, ressaltou a Administragdo Municipal.

Rotatoria da Biblia — Paralelamente segue em ritmo acelerado
a construcdo da “Rotatoria da Biblia” no cruzamento das avenidas San-
tos Dumont e José Inacio, nas proximidades do Departamento de Estra-
das de Rodagem (DER).

“O projeto foi elaborado pelas Secretarias de Planejamento e
Governo e ja pedimos ao Conselho de Pastores que sugira a mensagem
que sera colocada no monumento que sera edificado no centro da rota-
toria”, destacou o Governo Municipal.

Segundo técnicos da empresa TCL, uma atengdo especial esta
sendo tomada com o sistema de drenagem nas proximidades da rotato-
ria, para evitar problemas de escoamento.
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Festa Julina e Festival de Intérpretes da Musica
Sertaneja acontecem neste final de semana

A entrada sera franca e a expectativa € de um grande publico e dois dias de muita
musica e valorizacao da cultura

FESTIVAL — A Secretaria de Cultura, Esporte e Turismo realiza RELACAO DE CONCORRENTES POR ORDEM DE
neste final de semana mais uma edi¢do da Festa Julina e do Festival 550016 que se APRESENTARAO NO FESTIVAL MUNICIPAL E NACIONAL DE INTERPRETES DA MUSICA
Municipal e Nacional de Intérpretes da Musica Sertaneja Raiz. SERTANEJA RAIZ DE CAPAO BONITO
A Festa Julina comeca nesta sexta-feira e vai até domingo com _
comidas tipicas, praga de alimentagdo coberta e seguranga. e . NOME ARTISTICO CIDADE
A primeira dupla a se apresentar na noite desta sexta-feira, 17/07, | 1¢ RODRIGO E ADRIANO CAPAQ BONITO-SP
serd Augusto & Rafael. 20 MATEUS E MACIEL GUAPIARA - 5P
No sébado sera a vez das duplas Léo & Maikon e Nando & 32 CATAVENTO BURI-SP
Rafel subirem no palco. 40 EROS E RUBENS CAPAO BONITO-SP
. o , .o 5e SANDRIELI E VALDEMIR CAPAQ BONITO-SP
No domingo, 19/07, a animagao ficara por conta de Indio Aragano [, 2E MARTINS E BENE [TAPETININGASP
¢ Leandrinho na Balada com Rodrigo Mila. 70 ALEX E ADRIANO JAU-SP
Festival - O festival acontecera no sabado e domingo, dias 17¢ | 8¢ HELIO E DANIEL CAPAO BONITO-SP
18 de julho, das 19 as 22 horas. Serdo 38 apresentagdes no palco mon- | 9° TRIO GARBOSO SOROCABA-5P
tado na Associacio Esportiva Kai Kan e distribui¢ao de R$ 14.500,00 | 20° LUIS GUILHERME E CRISTIANO RIBEIRAC GRANDE:-5P
em prémios. 112 MATHEUS SAN _ CAPAO BONITO-SP
. L o 12¢ BILL LOPES E JOAO JUSTINO SOROCABA-SP
A entrada sera franca e a expectativa ¢ de um grande publicoe 3, ANA PAULA E CARINE VIOLA BOM SUCESSO DE IRARARE —
dois dias de muita musica e valorizagdo da cultura. P
O festival tera a participagdo especial de Arnaldo de Freitas, violeiro At JCRLKER LA \D BONITR- F
do Programa da saudosa Inezita Barroso, que compora o jari ao lado de 1= PARDAL E MARLON CAPAO BONITO 5P
0 TTOBT: : -4 poracj 160 10SE JUNIOR E GABRIEL MONTEIRO LOBATO -SP
Bob Vieira e Toninho. 172 VICTOR HUGO E GUSTAVO MIRASSOL-SP
A premiagio geral (nacional) sera de R$ 2.800,00 para o primei- 18¢ MARTA PRANDI E DELMIR SALTO DE PIRAPORA-SP
ro lugar. O segundo levara R$ 2.500,00, o 3° - R$ 2.200,00, 0 4° - R$ | 19¢ DERLEI E MARCOS CAPAQ BONITO-SP
1.500,00 e o 5° - 1.000,00; do 6° ao 10° lugar — R$ 300,00. 200 HUDSON MELLO E MATHEUS CAPAO BONITO-5P
A premiagdo para os 5 melhores colocados de Capao Bonito sera 212 SUELEN . . CAPAO BONITO-SP
. 22¢ DENIS LIMA E INDIO VEIO CAPAO BONITO-SP
aseguinte: 230 TIAO FERREIRA E ROUXINOL CAPAO BONITO-SP
1°-1.000,00 242 TRIO SOL NASCENTE CAPAO BONITO-SP
2°-800,00 25¢ LUIS RICARDO CAPAO BONITO-SP
3°-500,00 262 ELIAS FILHO BURI-SP
4° - 400,00 270 iNDIO VEID CAPAO BONITO-SP
5° - 300,00 28¢ 05 DOIS VILOLEIROS JUNDIAI-SP
29¢ TRADIGAO SERTANEJA ITAPETININGA-SP
' 300 ED CARLOS E J FERREIRA CAPAQ BONITO-SP
2 A4 =l 310 ERALDO SANTANA E MARCELO VIOLEIRO CAPAQ BONITO-SP
Sabado - 320 LEANDRO CAPAO BONITO-SP
- 33¢ CELIO E NANDO JAU-SP
34¢ RICARDO E JOSIVALDO ARACOIABA DA SERRA-SP
35¢ JOAO MIGUEL E MARCOS CAPAO BONITO-SP
36¢ PARANA E PIAZINHO POUSO ALEGRE-MG
37¢ ROBERTO BRANCO E ALBINO ITAPETININGA-SP
382 ADRIANO REIS E CUIABA | MIRASSOL-SP
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
NOTIFICACAO
Notificamos aos Partidos Politicos, Sindicatos de Trabalhadores e
Entidades Empresariais, conforme Lei No. 9452 de 20 de marco de 1997,
do recebimento de recursos financeiros do Governo Federal nos dias
03, 08 e 09 de julho de 2015, no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais)
para o PISO DE ALTA COMPLEXIDADE I, no valor de R$ 15.776,73
(quinze mil setecentos e setenta e seis reais e setenta e trés centavos)
. : parao PROGRAMA IGD BOLSA FAMILIA, no valor de R$ 1.460,00
1 ? e (mil quatrocentos e sessenta reais) para o PISO DE ALTA COMPLE-
ubad M ghags i <\ XIDADE I, para o SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECI-
PEDAGIO PARA GUARDAR O VEICULO DENTRO DO RECINTO RS 5,00 MENTO DE VINCULOS no valor de R$ 14.613,33.
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Palestra marca os
25 anos do ECA em
Capao Bonito

ESTATUTO DA CRIANCA E ADOLESCENTE — Para discu-
tir a importancia do ECA e destacar os avangos obtidos nos ultimos
anos, o Conselho Tutelar, Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
Adolescente e a Prefeitura Municipal realizaram uma palestra na ultima
segunda-feira, 13 de julho, no auditério da Escola Municipal “Oscar
Kurtz Camargo”.

A palestra teve como tema “25 anos do Estatuto da Crianga e do
Adolescente” e foi proferida pelo expositor - professor e assistente Soci-
al - Mario Rodolfo.

O ECA orienta politicas que resultaram em iniimeros avangos
para a infincia e juventude e ¢ considerada um divisor em termos de
garantia de direitos do puiblico infanto-juvenil no Brasil.

“Avangos como reducdo da mortalidade infantil e da pobreza,
universalizagdo do acesso ao ensino fundamental e criagdo de conselhos
tutelares sdo frutos do ECA, destaca o presidente do Conselho Tutelar
de Capao Bonito — Nilton Cosme.

Para autoridades presentes, o ECA é um diploma de cidadania da
infancia brasileira.

“Quando o Estatuto foi aprovado, ele superou toda uma histéria
de norma juridica de controle sobre a crianga e do adolescente e colo-
cou no lugar o reconhecimento desse publico como sujeito de direitos”,
afirmaram representantes do Executivo e Legislativo.

De acordo com o palestrante prof. Mario Rodolfo, desde 1990,
diversas politicas publicas foram criadas para garantir os direitos funda-
mentais como convivéncia familiar, educagdo, esporte, lazer, liberdade e
saude.

“As garantias atuais de acesso a educacdo e as metas estabelecidas

Palestra na ultima segunda-feira, 13 de Julho, no
auditério da Escola Municipal “Oscar Kurtz Camargo”

pelo Plano Nacional de Educagdo (PNE) também sdo resultados do
ECA. Se em 1990 quase 30% da populacdo entre 5 e 19 anos era
analfabeta, atualmente 98,3% das criangas entre 6 ¢ 14 anos estdo devi-
damente matriculadas no Ensino Fundamental. Os dados sido do Institu-
to Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)”, frisou Mario Rodolfo.

No evento, o Conselho Tutelar de Capao Bonito também rece-
beu uma mogao aprovada por unanimidade na Camara parabenizando
pelo bom trabalho trabalho.

Garantias — Para atuar como fiscais do cumprimento do Estatu-
to e defensores de direitos, o proprio ECA criou os Conselhos Tutelares
e de Direitos.

Atualmente, sdo 5.956 Conselhos Tutelares em todo o Pais. Ape-
nas seis municipios ainda ndo possuem essas institui¢des, mas estio em
fase de implantagao.

Outro mecanismo fundamental de garantia é o Disque 100. Cria-
do em 1997 por organizagdes da sociedade civil, em 2003 passou a ser
administrado pelo governo federal. As dentincias sio feitas de maneira
anonima, por telefone.

Mudancas — Diversas entidades como a Organizagao dos Advo-
gados do Brasil (OAB) defendem que, apesar de representar um grande
avanc¢o, o ECA precisa passar por mudangas e atualizagoes.

O principal questionamento refere-se ao tempo de puni¢do de
adolescentes que cometem atos infracionais graves, como os analogos a
crimes contra a vida. Entre os projetos em discussio esta o substitutivo
ao PLS 333/2015, de autoria do tucano José Serra (SP) e relatado por
José Pimentel (PT-CE).

O projeto cria um regime especial no sistema socioeducativo para
jovens que cometem crimes hediondos, praticados com o uso de vio-
Iéncia ou grave ameaca. A puni¢do maxima é ampliada de trés para oito
anos. A idade méaxima para o término do cumprimento da pena passa a
ser 26 anos.

O substitutivo garante a construgdo de estabelecimentos apropri-
ados ao incluir as obras no Regime Diferenciado de Contratagdes Publi-
cas (RDC). Durante o periodo de internagao, as atividades pedagogicas
sdo obrigatdrias, incluindo o acesso ao ensino profissionalizante.

A proposta do relator agrava a pena de quem pratica crimes acom-
panhados de menores, corrompe ou facilita a corrupgdo de menores.
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9% equipe de Saude da Familia ja atende
sete bairros rurais do municipio

ATENCAO BASICA DE SAUDE - Desde Janeiro de 2015, a
Secretaria Municipal de Saude alterou o niimero de Equipes de Saude
da Familia, passando de 8 para 9.

Segundo a coordenadora da ESF enfermeira Maria M. Senciatti,
anona equipe ja com aprovagdo do Ministério da saude, vem atenden-
do aregido rural nos Bairros Ana Benta, Gomes, Sitio Velho, Pedrosos,
Cordeiros, Pinhal dos Paulos e Pinhalzinho, composta por uma médi-
co, enfermeira, auxiliares e agentes de Saude, com apoio do NASF
(Nucleo de apoio a Satude da familia).

O NASF ¢ constituido por equipes multiprofissionais. O progra-
ma tem o objetivo de garantir o acesso da populacdo a servigos de
qualidade, com equidade e tempo adequado aos atendimentos das ne-
cessidades de satde, com énfase nas areas de maior vulnerabilidade,

R

nas adequagdes das unidades de satide do municipio mediante o apri-
moramento da politica de Atengdo Basica.

Através do NASF foi possivel ampliar a abrangéncia e o escopo
das acdes da atencdo primaria, bem como sua resolutividade, fortale-
cendo assim a Politica Nacional de Promogao a Saude e complementa-
res como nas deficiéncias, alimentagdo, nutri¢ao, crianga, saude da
mulher, idoso, adulto, adolescente, gestantes entre outros.

A ESF e o NASF atuam em parcerias, compartilhando as praticas
em saude e territorio da populagdo abrangida pelas equipes.

Os médicos, enfermeiros e outros profissionais da Atengdo Basi-
ca reinem-se mensalmente para discutir a¢cdes para as estratégias da
saude, dentro de cada assunto, com a finalidade de aumentar conheci-
mentos aos profissionais da satide, através dos profissionais especializados.

8 .

il
A Prefeitura de Ca

welll ™ S L 2 - 3 : :
pao Bonito instituiu mais uma edi¢ao com aprova¢ao da Camara de Vereadores do Programa de Re

FI<UE EIV DIA COM
SEUS IMPOSTOS E
AJUDE A DEIXAR

NOSSA CIDADE

CCADA VEZ MELHOR!

il

i ‘muuum m
l}\\\\\\\l\\n I

o —

st
15.

e
48

SR "o =
cuperacao Fiscal - REFIS 2

E mais uma excelente oportunidade para os contribuintes parcelarem os débitos tributdrios e ndo fributdrios devidos para com a Fazenda Publica
Municipal vencidos até 31 de dezembro de 2014. O parcelamento deverd ser requerido de 28 de abril a 31 de julho de 2015. Maiores informagdes
poderdo ser obtidas na Divisao de Rendas e Tributos no Pago Municipal das 8 as 16 horas de segunda a sexta-feira.

www.capaobonito.sp.gov.br
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Projeto Guri realiza
audicao de inverno

Audicio de inverno emocionou pais e

convidados

MUSICA - O Polo do Projeto Guri de Capdo Bonito realizou
dois dias de apresentagdes no inicio deste més.

As apresentacdes tiveram repertorio diversificado com musicas
folcloricas, temas de filmes e classicos.

No dia 01 de julho os alunos que frequentam o projeto no perio-
do da manha apresentaram algumas pecas trabalhadas durante o semes-
tre, e receberam uma participagdo especial do Grupo de Metais “Ataliba
Mendes”, que abriu as apresentagdes da noite com trés pegas belissimas
sob a regéncia do maestro Paulo Mendes.

Na segunda noite de audigdo os alunos do periodo da tarde tam-
bém realizaram uma mostra do que estao conhecendo musicalmente no
Projeto Guri. Neste dia, houve a participagao especial dos convidados
Toninho Assungao e Maria, voz e violao com musicas MPB.

A participacdo deles foi diferenciada para os alunos ja que o mu-

, -

sico é pai do aluno Francisco e isso demonstrou o quanto a participacio
da familia ¢ importante no dia a dia do polo.

A Amigos do Guri é uma organizagao social de cultura criada em
1997, que administra o Projeto Guri — programa de educagido musical
que oferece, nos periodos de contraturno escolar, cursos de canto coral,
luteria, instrumentos de cordas dedilhadas, cordas friccionadas, sopro,
teclados, percussao e iniciagdo musical, a criangas e adolescentes entre
6 ¢ 18 anos.

De 2004 até hoje, é responsavel pela gestdo do programa nos
mais de 370 polos de ensino do litoral e interior do estado de Sao Paulo
— incluindo os polos da Fundagdo CASA —, onde quase 35 mil alunos
fazem aulas, por ano. Os demais polos, situados na capital paulista,
ficam por conta de outra organizacdo social, atendendo a uma resolu-
¢do da Secretaria da Cultura do Estado que regulamenta parcerias entre
0 governo e pessoas juridicas de direito privado para agdes na area
cultural.

Além do Governo de S@o Paulo — idealizador do projeto — a
Amigos do Guri conta com o apoio de prefeituras, organizagdes sociais,
empresas e pessoas fisicas, para fazer acontecer o maior programa
sociocultural brasileiro.

O Projeto Guri agradece a parceria e apoio da Prefeitura do mu-
nicipio de Capdo Bonito, Secretaria de Esporte, Cultura e Turismo,
Secretaria de Educacdo, Cozinha Central, funcionarios da prefeitura,
pais e colaboradores.

As apresentagdes tiveram repertorio diversificado com muisicas
folcloricas, temas de filmes e classicos
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Melhor Idade com mais qualidade de vida

GINASTICA LABORTAL - O Centro de Referéncia de Assis-
téncia Social (CRAS) continua possibilitando a idosos de Capao Bonito
aulas de ginastica laboral e recreagao, através do programa PAIF (Pro-
grama de Atencdo Integral a Familia). Cada vez mais idosos estao par-
ticipando ativamente das aulas. “A ginastica laboral preveni doengas,
ajuda no bem estar e reduz o stress. Em resumo, traz uma melhor
qualidade de vida aos nossos idosos. O niimero de participantes das
aulas esta crescendo”, destaca o CRAS.

Ginastica laboral - Embora as primeiras manifesta¢des de ativi-
dades fisicas em empresas datem de mais de 100 anos, a Gindstica
Laboral ¢ um ramo relativamente novo para a maioria das pessoas.

A Ginastica Laboral comegou a ser compreendida como um gran-
de instrumento na melhoria da satde fisica, reduzindo e prevenindo
problemas ocupacionais, através de exercicios especificos que sio rea-
lizados no proprio local de trabalho.

A Ginastica Laboral ndo sobrecarrega nem cansa o funcionario,
porque ¢ leve e de curta duragio.

A ginéstica laboral traz, entre outras coisas, maior integracao. O
objetivo da GL (Ginastica Laboral) é promover adaptagdes fisiologicas,
fisicas e psiquicas, por meio de exercicios dirigidos que:

- Trabalham a reeducagdo postural,

- Aliviam o estresse,

- Diminuam o sedentarismo;

- Aumentam o dnimo para o trabalho;

- Promovam a satide € uma maior consciéncia corporal,

- Aumentam a integragao social;

- Melhoram o desempenho profissional;

- Diminuam as tensdes acumuladas no trabalho;

- Previnam lesoes e doencas por traumas cumulativos, como as
LER (Lesoes por Esforgos Repetitivos) e os DORT (Disturbios
Osteomusculares Relacionados ao Trabalho).

- Diminuam a fadiga visual, corporal e mental por meio das pau-
sas para os exercicios.

Dentre as lesdes mais freqiientes podemos citar:

- Na coluna cervical: sindrome da tensdo cervical e sindrome do
desfiladeiro toracico;

- No ombro: tenossinovite do biceps e tendinite do miisculo su-
pra-espinhoso;

- No cubito (cotovelo): epicondilites;

- No punho: tenossinovite dos flexores do punho e dedos,
tenossinovite dos extensores do carpo e dedos, tendinite de Dequervain
e sindrome do tinel do carpo;

- Namao: fascite palmar e miosite dos lumbricais.

- Outros problemas na coluna como: hipercifose toracica,
hiperlordose, escoliose, entre outros.

- Encurtamentos musculares.
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Implantacao de rede
de agua tratada no
Jardim Santa Isabel é
retomada

SANEAMENTO - As obras de implantacdo da rede de agua
tratada no Jardim Santa Isabel estdo na fase final e foram retomadas
nesta semana.

Foram intensificados os trabalhos as margens da avenida Placido
Baptista da Silveira. O trecho afetado ¢ considerado o mais ‘critico’
devido o trafego intenso de veiculos da avenida e necessidade de inter-

vengdes em calcadas e perfurac@o de asfalto.

As obras estdo sendo executadas em parceria entre Sabesp e
Prefeitura que se empenham para minimizar impactos momentaneos
para moradores e comerciantes.

A rede de agua tratada no Santa [sabel era uma reivindicacao de
quase 30 anos.

O investimento é considerado uma acéo estratégica e fundamen-
tal para melhor a qualidade de vida de inimeras familias e futuros mo-
radores.

A Sabesp esta investindo mais de R$ 700 mil na rede de agua
tratada, ficando responsavel pelo projeto técnico, fornecimento do ma-
terial e acompanhamento da obra.

A cargo da Prefeitura ficaram a execugao do trabalho e a reposi-
¢ao asfaltica.

Estdo sendo feitos 11 quilometros de redes de agua, beneficiando
toda a populagdo que reside atualmente no bairro (168 familias), além
de 686 lotes que ainda ndo estdo ocupados.

“Todos os moradores do Santa Isabel terdo agua de qualidade 24
horas por dia neste ano”, ressalta o Governo Municipal.

Obras as margens da avenida Placido
Baptista da Silveira



