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Praca “Manoel Goncalves Faia”

INAUGURACAO - A
praca “Manoel Gongalves Faia”
(antiga praca Blumenau) na Vila
Bela Vista foi inaugurada oficial-
mente no dia 19 de dezembro.

A inauguragdo, ultima do
exercicio 2014, comecou com um
minuto de siléncio em homenagem
ao morador Reginaldo (Dinho),
que morreu em grave acidente
ocorrido na regido de Avaré.

Representando toda a fami-
lia do homenageado, o filho
Ricardo Faia agradeceu pela ho-
menagem destacou o amor e tra-
balho de Manoel Faia em prol de
Capao Bonito.

A obra atende diretrizes do
Programa de Recuperacio,
Revitalizacdo e Reestruturagdo
dos espacos ptiblicos do munici-
pio que ja beneficiou bairros como
Vila Aparecida, Vila Cruzeiro, Jar-
dim Europa, Jardim Colonial, Jar-
dim Vale Verde, Jardim Sao Fran-
cisco e também Cecap.

“A meta é chegar até 2016
com todos os espagos publicos
recuperados e estruturados para
que os moradores possam ter
acesso a atividades fisicas”, des-
tacou o Governo Municipal.

A obra foi viabilizada com
emenda no valor de R$ 100 mil do
deputado federal Eli Correa Filho
mais contrapartida da prefeitura.

Moradores ouvidos tam-
bém destacaram a mudang¢a com-
pleta do local. “Era um local que
estava abandonado, com ninhos de
cupins e cavalos costumavam pas-
tar devido o mato. A intervencao
do Poder Publico transformou o
local”, afirmaram os moradores.

¢ inaugurada

Praga foi revitalizada e passou a ter opgoes de lazer e atividades fisicas
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Auxiliar de D Infantil 40 c 1 ) 76842
Auliar de Enfermagem 4 D 1 2| w0
Auxiliar de Laboratério 30 D 1 4 922,10
Auxiiar Operacional 42 B 9 2 946,08
Prefeitura do Municipio de Capido Bonito Balconista de Famécia 0 D 1 3 w0
Rua Nove de Julho, 690-CENTRO CEP 18300-380 Bblotecéio m 5 7 1 2135’29
Fone (15) 5343-9900 - Capdo Bonito -Est. S. Paulo —
e-mail: hr@capaobonito.sp.gov.br Blologista 2 ul 1 2190
. Borracheiro 40 C 5 1 93401
Em cumprimento aos termos do §6"~ do Art. 39 da Caleteio m c 5 T
C.F. a Prefeitura Municipal de Capdo Bonito, faz ~ |Gmpireio € | c [ s R
publicar a Tabela de Vencimentos dos Subsidios e Carpintero Civi 40 ¢ 5 L 9
. d P termos da Le1 Comple- Carpinteiro de Pontes 40 C 5 2 934,01
SEIV1dores municipais, nos k p Coltor de Lo 4 A 3 3| s
mentar n°45/2005 e alteragdes. Contador o 1 6 1[40
Copeira 40 A 5 2 7975
ANEXO 1 - QUADRO PERMANENTE Costureia I A 5 R
EMPREGOS EM COMISSAQ Covelro ) A 5 1| 797
_ Coordenador de Controle Interno 40 1 13 2| 4N5S
DENOMINACAQ GRUPO | GRAU | QUANT. | Salario Dentista 20 1 1 14| 2948
Administrador Regional 1 1 1 29448 Desenhista 40 F 5 1 1613,98
Assessor de Gabinete D 3 10 1016,61 Desenhista Cadista 40 £ 5 2 1613,98
Assessor de Governo G 5 5 1936,77 Digitador Kl o 1 7 76842
Assessor de Imprensa 1 7 1 307482 Diretor de Escola 40 H 12 20 | 327028
Assessor de Projetos Culturais H 1 1| 19107 Eletricista 4 9 5 5 | 9u0
Assessor do Executivo F 7 1 7941 Encanador 40 C 4 3 889,54
Assessor Executivo de Governo 1 7 2 307482 Endodontista 2 1 1 1| 229448
Assessor Juridico I 7 5 | 3ms Enfermeiro 20 1 1 8 | 29448
Assistente de Imprensa G 1 1 1593,39 Enfermeiro Sanitarista 2 1 1 1| 229448
Assistente de Secretaria G 2 3 1673,05 Engenheiro Agrimensor 2 1 1 1 22948
Assistente Previdencidrio G 5 2 1936,77 Engenheiro Agronomo 20 I 1 2| nn4
Assistente Técnico de Apolo Agropecuério 6 4 1| 184454 Engenheiro Civl 20 H 7 2| 28623
Assistente Técnico do Transporte Escoler | 7 | 1 | 565 Escriturdrio [ D 1 o |
Chefe de Segio de Maquinas 4 3 1| 160 Farmacéutico 20 I 1 3|24
Chee de Setor o Mercado Municipal 6 | 2 1| 167305 fisal 40 £ 1 3| L0652
Chefe de Secdo de Transportes da Saide 6 3 1| 1756 Fisi i il 1 1 5 |94
Chefe de Setor da Bosa Famiia El 9 | 1 | 6uB Fisoterapeuta Neuro Infanti 0 1 2 1| H000
Chefe de Setor de Obras E | 7 | 2 | unM Fonoauddiogo 2 I 1 4 | 209448
Chefe e Sefor de Obres ¢ Construgao Qv 6 | 2 [ 1 | 16705 Gar ou Margarida 4 | A 3 0| 75
Chefe de Setor de Transportes Escolar ] 2 1 | 167305 (inspetor de alunos . L) B 1 R 975
Chefedos Senvios Adin PR G 3 1 175671 Instrutor de Musical, do Sistema Mun. de Educacdo 2 - - 6 909,00
Conselhei Tutelar do Idoso N b N 3| ol
Coordenador da Casa do Adolescente H 7 1 2562,35 Mecan!co — a & 9 2|50
Coordenador de Alvidades Esporvas G I I T e @ L F L1 L IE
Coordenador do Centro do Idoso 1 1 1 229448 : éd@ N §0 % 1 217 gi% :E
Coonderordo Tanspote Escola W 7 | 1| max e e zg 1 | L 23’45
Diretor da Diviséo iva de Salde H 7 1 | 256235 Wedico ' 2 I 1 T T
Diretor do Departamento Municipal de Trénsito H 1 1 311455 :
. == : — Médico do Trabalho 2 1 1 2| 229448
Diretor da Diviso da Oficina Pedagdgica H i 1 311455 7
T — Médico Ginecologista 2 1 1 2|24
Diretor da Divisdo de Recursos Humanos H 7 1 2562,35 Mdico Nefroogista 0 E 1 T
" ot = X
g!vetor za Dwvjsaucde HE itz u it L | 31145 Médico Neurologista 20 1 1 129448
D!remr da gx;oes gmummr\as ¢ e H 7 2| 5635 Médico Otorrinolaringologista 20 i 1 1 [ 22948
ietor da Wik ﬂe ‘ ompras e Patrimanio. H it 1| 311455 Wedico Pedatra 0 I 1 T [2ws
D!remr ia Djv!s? e Cultura : ! H i1 1 311455 Wécico Psiquiata 20 I 1 ) | 20w
Diretor da Diviséo de Desenvolvimento Agricola H 1 L | 311455 Wédico Sanitarsta 20 1 1 R
= o : i
Diretor da Divisdo de D da Crianga e do Adolescente H 1 1 311455 Médico Urologisa 20 I 1 1 2204 48
Diretor da Divisdo de Finangas H 1 1 314,55 Médico Vascular 20 1 1 1 229448
Diretor da Divisén de Obras & Servicos Rurais H 7 1 256235 | Merendeira 40 B 1 90 7975
Diretor da Divisio de Pessoal H 11 T ; Tra:
Diretor da Diviséo de Planejamente Escolar 1 8 1 322&156 M"”Tw' e ol A A 3 : 875
Diretorca Divisan cé Turismo WO a1 | augs Hiiya 40 8 L w_| 7
Diretor da Divisda de Urbanismo H 7 1 2562,35 Monitor de Transporte Escolar 40 (o 1 20 768,42
Diretor de Gabinete H 7 1 2562,35 Motorista 40 o 9 64 | 113530
Direkor em Auditoria de Sadde Piblica 1 1 1 229448 Motorista de Ambuldncia 40 E 1 15 | 110652
| Diretor Juridico dos assuntos Extra-udicials 1 3 1 529,66 Motorista de Munck 0 F 1 1 1308
(Dirigente Musial 6 L 1 |1 | 150 Motoris de Transporte Esoar @ | C | w0 [ m 1
Editor Chefe G 4 1 184454 Nutriconsa
Mestre de Obras G 1 1 1503,39 Dufet 2 1 1 3 |24
Ouvidor Municipal W 10 | 1 | w6 Odonto Pediara Pl 1 1 1| 20644
Secretario dos NegBios Juridis Subsidio | Subsidio| 1| 5103,02] Ofical Ad Ll E 1 40| 11069
Secretario Municipal de Administragio Subsidio | Subsidio | 1 5103,02 Qperador de Espangidor 40 D 6 1 1176,86
Secretario Municipal de Finangas Subsidio | Subsidio | 1 5103,02 Operador de Maquinas 40 D 9 20 1362,36
Secretdrio Municipal de i @ Meio Ambiente | Subsidio | Subsidio | 1 5103,02 Operador de Maquinas Agricolas 40 D 4 4 106744
Secretario Municipal de Assisténcia Social Subsidio | Subsidio | 1 5103,02 Ortodontista 2 1 1 1 2294' ®
Secretério Municipal de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo Subsidio | Subsidio L 5103,02 el
Secretario Municpl de Educacio Subsicio | Subsido| 1| 5103,02 Podelry 4 b L L_| oui0
Secretério Muricipal de Governo Subsicio | Subsidio | 1| 510302 Pedreiro 4 ¢ 5 19 | 93401
Secretario Municipal de Otiras e Servigos Municipais Subsidio | Subsidio | 1 5103,02 Pintor 40 C 5 4 934,01
Secretario Municipal de Planejamento Subsidio | Subsidio | 1 5103,02 Professor de Pré-Escola 5 - - 9 136334
‘Secretario Municpal de Salde Subsidio | Subsidio | 1 510302 Professor Educacional Especil X0 F 12 2 27103
Sub Prefeito H 7 1 [ 563
Supervisor dz Vigidncia 1 3 1| 252966 zmr il :n § L g? ;571,03
Prefeito Municigal Subsidio | Subsidio | 1 | 1358242 ey 0 5 68,95
[Vice-Prefeto Subsido_Subsidn 1 5206, Pswco\ogo 2 1 1 6 | 229448
TOTAL 87 Secretdria 40 D 1 3 922,10
Secretdrio de Escola 40 G 1 4| 159339
Servente 40 A 3 15 79,75
Servente de Pedreiro 40 A 3 3 975
ANEXOI - QUADRO PERMANENTE Soldador 4 3 s 1| 9
ENPABE0S PERNANENTES Supenvisor Adm. Financeiro 1 | 7 [ERET
DENOMINACEO CHS | GRUPO | GRAU | QUANT. |Salario Supenvior de Ensino 40 1 9 5 | 309
AS.D, ( Auwiiar de Servigos Diversos ) 40 A 3 00 | 72875 Técnico Agropecuario 4 6 1 4| 159339
Advogado 0 1 7 [T Técnico e Enfermagem 0 G 1 9 | 159339
|Agente de Controle de Vetores 4 A 3 3 78,75 Téenico de Laboratdrio 30 E 1 3 1106,52
|Agente de Salde 0 A 3 5| 9% Técnico em Contabildade L) F 1 1 13uR
Agente LE.C. ( Infarmacio, Educagéio e Comunicagdo ) 40 D 1 2 922,10 Técnico em Edficagdes X0 H 1 7 191207
Agte Sl 0 ¢ . 6 rem Técnico e Informatica 0 C w0 | 2 umes
Agente de Trinsito 40 D 3 5 | 106744 | e : -
‘Agente oe Combate 3 ENdemas [ A 3 5| 9% Técnico Esportivo 40 £ H 113461
‘Agentes Comunitarios de Sadde 40 B 3 8 729,75 = = 40 f 1 3 132782
Ajudante de Calceteirn 4 A 3 2 | s Técnico de Sequranga de Trabalho 30 E 1 210652
Ajudante de Carpinteiro 40 A 3 3 729,75 Tecndlogo Ambiental 2 1 1 1 29448
Amowzrife 0 D 1 4| mu Telefonista E) c 3 5 | 84718
if;';m ig i ; ; Ziiéii Terapereuta Ocupacional 20 1 1 2| 29448
Assesor de Vi Ambierte © F 1 [T Topgrao L i ! 4| 1000
Ascstente da Divisio da Ofcna Pedagogica @ c p L | eg Veternério il H 5 1| Bui
Aesisente Social F) 1 1 [P Vigia Ll A 5 86 | 7975
Atendente 40 C 1 7| 7684 Visitador Social 40 C 5 4 934,01
Auxiliar de Alunos com Necessidades Educacionais TOTAL 1741
Especiais (AANEE) 4 E 7 30| 14e8
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ANEXO III - QUADRO SUPLEMENTAR Chefe de Setor de Informética G 2 1 1673,05
EMPREGOS DE SERVIDORES ESTAVEIS PSOL; CONSTITUICAO FEDERAL E EMENDA N° Chefe de Setor de Patrim6nio E 7 1 1482,84
DE 18 DE FEVEREIRO DE 1994, A LEL ORGANICA MUNICIPAL. Chefe de Setor do Matadouro G 2 1 1673,05
DENOMINACAG s T I (T T Chefe do Setor de Atendimento da Satde G 1 1 1593,39
: ario o
A.5.D. (Auxiliar de Servicos Diversos) 0 7 3 5 73975 Chefe do Setor de Cadastro Imobiliario G 2 1 1673,05
Atendente 40 C 1 3 768,42 Chefe do Setor de Cadastro Mobiliario G 2 1 1673,05
:“""';9”"“'”” £ E ? i ;;3-;? Chefe do Setor de Controle de Vetores E 7 1 1482,84
orracheira , Py
e m c G 3 934.01 Chefe do Setor de Lubrificacdo F 4 1 153712
Carpinteiro 40 C 5 2 034,01 Chefe do Setor de Retransmissdo de TV F 4 1 153712
e o A 3 L 72315 |Coordenador Administrativo I 13 1 4120,55
o 40 A 5 1 720,75 Coordenador da Diviséo de Contabilidade e Orcamento I 13 1 4120,55
Eletricista 40 c 5 1 934,01 Coordenador da Merenda Escolar 1 5 1 2788,95
E“Q‘?t"'“?'f" £ g : ; Zggg'fg Coordenador da Vigilancia Sanitaria I 5 1 2788,95
scriturario 5 T VA T
7 " Coordenador da Vigilancia Epidemiologica I 5 1 2788,95
Fiscal de Tributos 40 E 1 2l 1106,52 L
Inspetor de Alunos 40 B 1 9 729,75 Coordenador de Odontologia 1 5 1 2788,95
;e;;:t:fe z g g i 1;;3-?: Coordenador do Procon F 12 1 2271,03
i , -
ani Coordenador Pedagdgico F 12 26 2271,03
Mecanico 40 C 9 i 1135,30 , . — L
Merendeira 40 B 1 13 729,75 Prof. Coord. Pedagdgico de Laboratdrio de Informatica F 12 5 2271,03
m‘;';ﬁmimstmiw 2 g ‘i‘ 260 i:gggg Diretor da Divisdo da Educacdo Infantil H 11 1 3114,55
Operador de Maquinas 40 5 3 1 1362.36 Diretor da Divisdo de Assisténcia Social H 1 1 3114,55
Pedreiro 40 [¢ 5 7 934,01 Diretor da Divisdo de Contabilidade e Tributos H 11 1 3114,55
:‘“mr e e Eecoia ;g N 5 ; 132‘3“3: Diretor da Divisdo de Ensino Fundamental H 1 1 311455
Orofe o T 35 I 5 19 2788.95 Diretor da Divisdo de Esportes H 1 1 3114,55
Servente 40 A 3 5 729,75 Diretor da Divisdo de Fiscalizagdo H 11 1 3114,55
Soador B - : 3 Sa01 | Diretor da Divisdo de Planejamento H 1 1 311455
Vigia a0 & 5 7 729.75 Diretor da Diviséo de Rendas H 11 1 3114,55
TOTAL 176 Diretor de Divisdo de Programas Comple mentares a H 11 1
Educagio 311455
ANEI T < CUADRLY SUPLEMERTAR Diretor do Centro de_ Salde I 1 7 1 3074,82
EMPREGOS DE SERVIDORES NAO ESTAVEIS Encarregado de Equipe D 3 7 1067,44
& S T RE A Motorista da Secretaria E 7 i 1482,84
DENOMINACAO . | Salario : Py
AS.D. (Auxiliar de Servigos Diversos) 40 A 3 8 729,75 Of!cral da Junta dO- Servigo Milltar E 1 L 1106,52
Arquiteto 40 H 7 1 2562,35 Orientador Educacional H 2 8 2007,67
ite"feﬂga = | — 40 E i i ;Zg :; Subdiretor de Obras G 7 1 2135,29
uxiliar de Desenvolvimento Infanti 40 X .
Carpinteiro 40 C 5 1 934,01 Tesoureiro H 1 L 311455
Coletor de Lixo 40 A 3 4 729,75 Vice Diretor F 12 14 2271,03
Dentista 20 1 1 1 2294,48 TOTAL 144
Escriturario 40 D il 4 922,10
Fiscal de Tributos 40 E 1 2 1106,52
Inspetor de Alunos 40 B 1 3 729,75
Merendeira 40 B 1 15 729,75
Monitora 40 B 1 1 729,75
Motorista 40 o 9 3 1135,30
Oficial _Administrativo 40 E 1 3 1106,52
Pedreiro 40 C 5 3 934,01 A
Professor IIT 35 I 5 49 2788,95
Servente 40 A 3 3 729,75
Vigia 40 A 5 4 729,75
Zelador 40 A 4 1 729,75
TOTAL 109
ANEXO V - DO QUADRO - PERMANENTE
DA FUNGAO GRATIFICADA
DENOMINACAO GRUPO GRAU | QUANT.
Agente Cultural F 1 1 1327,82
Agente de Crédito do Banco do Povo F 6 3 1694,67
Agente do Fundo Social de Solidariedade E 9 1 1634,83
Agente Municipal de Habitagdo G 1 1 1593,39
Assessor de Informatica H 11 2 3114,55
Assessor de Assuntos Judiciais I 13 2 4120,55
Assessor de Planejamento _ G 1 1 1593,39
Assessor do Gabinete da Secretaria Municipal de Educacao H 3 1 2108,05
Assistente de Assuntos Judiciais e Extrajudiciais H 11 2 3114,55
Assistente de Assuntos Juridicos G 7 1 2135,29
Assistente de Tesouraria E 9 2 1634,83
Assistente dos Diretores da Ed. Infantil e Ens. Fundamental D 1 1 922,10 S
Assistente Técnico da Divisdo de Planejamento F 6 1 1694,67 |
Assistente Técnico da Divisdo de Ensino Fundamental F 6 1 1694,67 R
Assistente Técnico da Diviséo de Ensino Infantil E 6 1 1694,67 \ 0’ EDMBHTEH H
Assistente Técnico da Secdo de Manutencdo Escolar F 6 1 1694,67
Assistente Técnico da Secretaria Municipal de Educagdo H 3 1 2108,05
Assistente Técnico de Abastecimento G 7 1 2135,29
Assistente Técnico de Meio Ambiente G 7 1 2135,29
Auxiliar de Assuntos Juridicos F 7 1 1779,41
Auxiliar de Execucdo Fiscal E 9 1 1634,83
Chefe de Segdo de Almoxarifado F 4 1 1537,12
Chefe de Secdo de Arquivo E 6 1 1412,23
Chefe de Secao de Assisténcia e Desenvolvimento Social G 3 1 1756,71
Chefe de Secao de Carpintaria F 5 1 1613,98
Chefe de Secac de Cemitério F 5 1 1613,98
Chefe de Secao de Fabrica de Artefatos de Cimento — FAC F 4 1 1537,12
Chefe de Secdo de Limpeza F 2 1 1394,21
Chefe de Segdo de Oficinas/Veicul os G 3 1 1756,71 AGO mples ajudam a manter a dengue até da sua cidade. Fique
Chefe de Secao de Pintura G 3 1 1756,71 atento e evite que locais e utensilios acumul o mosquito transmissor.
Chefe de Segdo de Pontes G 3 1 1756,71
Chefe de Se¢do de Protocolo Geral G 3 1 1756,71
Chefe de Se¢do do Posto do Ministério do Trabalho F 2 1 1394,21
Chefe de Secdo do 5.0.5. Crianga G 3 1 1756,71
Chefe de Servicos das AcBes de Salde Coletiva E 6 1 1412,23 Faga sua parte'
Chefe de Setor da Divida Ativa G 2 1 1673,05 JUNTOS SOMOS MAIS FORTES NESTA LUTA.
Chefe de Setor da Elétrica F 4 1 1537,12
Chefe de Setor de Conserv. de vias Urb. e estradas rurais G 2 1 1673,05 0 SUS esta com vocé no combate a dengue.
Chefe de Setor de Construgao Civil F 4 1 1537,12
Chefe de Setor de Contabilidade e Orcamentos G 6 1 203351 DN e aeeea 2
Chefe de Setor de Fiscalizagao G 6 1 2033,61 www.combatadengue.com.br ,L§+ Ministério da mIL
Chefe de Setor de Hidraulica F 4 1 1537,12 E e S
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IPVA 2015 sera, em média, 4,2 % mais
barato para proprietarios paulistas

TABELA 2015 - O Im-
posto sobre a Propriedade de Ve-
iculos Automotores (IPVA) fica-
rd mais barato em Sao Paulo em
2015. A tabela de valores venais
divulgada no dia 19 de novembro,
pela Secretaria da Fazenda regis-
tra queda nominal de 4,2 %, em
média, nos pregos de venda prati-
cados no varejo. Os dados foram
apurados pela Fundagao Instituto
de Pesquisas Econdmicas (Fipe)
que realizou levantamento de pre-
cos de 11.176 diferentes marcas,
modelos e versdes de veiculos.

A pesquisa da Fipe, basea-
da nos valores de mercado de se-
tembro de 2014, identificou maior
queda de precos de venda para
automoveis usados, que apresen-
taram recuo de 4,6 %. As motos
e similares tiveram reducio de
4,1%, seguidas dos caminhdes,
com queda de 3,4%. Os pregos
de venda dos utilitarios ficaram
3,9% mais baixos e os referentes
a dnibus e micro-Onibus fecharam
2,2% abaixo do valor apurado no
ano anterior.

Atabela completa do IPVA
2015 foi publicada no Didrio Ofi-
cial do Estado (DOE) de 20/11, e
pode ser consultada pelo endere-
¢o www.imprensaoficial.com.br e
no site da Secretaria da Fazenda
(www.ipva.fazenda.sp.gov.br).

As aliquotas do imposto
permanecem inalteradas. Os pro-
prietdrios de veiculos movidos a
gasolina e os bicombustiveis re-
colherdo 4% sobre o valor venal.
No caso de veiculos que utiliza-
rem exclusivamente alcool, eletri-
cidade ou gés, ainda que combi-
nados entre si, a aliquota € de 3%.
As picapes cabine dupla pagam
4%. Os utilitarios (cabine simples),
Onibus, micro-6nibus, motocicle-
tas, motonetas, quadriciclos e si-
milares recolhem 2% sobre o va-
lor venal. Os caminhdes e cami-
nhdes-trator pagam 1,5%.

A frota total de veiculos no
Estado de Sao Paulo € de aproxi-
madamente 22,6 milhdes. Destes,
17,2 milhdes estdo sujeitos ao re-
colhimento do IPVA, 5,2 milhGes
estdo isentos por terem mais de
20 anos de fabricacdo e cerca de
220 mil s@o considerados isentos,
imunes ou dispensados do paga-
mento (taxistas, pessoas com de-
ficiéncia, igrejas, entidades sem

Awutomoveis, Caminhonetes, Camionetas, Onibus, Micro-onibus, Motos ¢
similares
Més Janeiro Fevereiro Marco
3 Pz’arcela ou 2% Parcela ou
Parcela Cota Unica Com Cota Unica Sem 3" Parcela
Desconto Desconto
Placa Dl.a el Dl.a e Dia do Vencimento
Vencimento Vencimento
Final 1 09 (nove) 11 (onze) 11 (onze)
Final 2 12 (doze) 12 (doze) 12 (doze)
Final 3 13 (treze) 13 (treze) 13 (treze)
Final 4 14 (catorze) 19 (dezenove) 16 (dezesseis)
Final 5 15 (quinze) 20 (vinte) 17 (dezessete)
Final 6 16 (dezesseis) 23 (vinte e trés) 18 (dezoito)
Final 7 19 (dezenove) 24 (vinte e quatro) 19 (dezenove)
Final 8 20 (vinte) 25 (vinte e cinco) 20 (vinte)
Final 9 21 (vinte e um) 26 (vinte e seis) 23 (vinte e trés)
Final 0 22 (vinte e dois) 27 (vinte e sete) 24 (vinte e quatro)
Caminhoes e Caminhoes-trator
Meées Janeiro Marco Abril Junho Setembro
. ’C‘ota
Parcela Cota Unica 1* Parcela Unica 2* Parcela 3* Parcela
Com Desconto Sem
Desconto
Placa Di.a L Di_a L Abril Junho Setembro
Vencimento Vencimento
Final 1 09 (nove) 11 (onze)
Final 2 12 (doze) 12 (doze)
Final 3 13 (treze) 13 (treze)
Final 4 14 (catorze) 16 (dezesseis)
Final 5 15 (quinze) 17 (dezessete)
Final 6 | 16 (dezesscis) 18 (dezoito) 17 17 17
Final 7 19 (dezenove) 19 (dezenove) (dezessete) | (dezessete) (dezessete)
Final 8 20 (vinte) 20 (vinte)
Final 9 21 (vinte e um) 2% L varitese
trés)
= 22 (vinte e 24 (vinte e
LEEE B doi(s) qua(tro)

fins lucrativos, veiculos oficiais e
onibus/micro-Onibus urbanos).

A Fazenda prevé arrecadar
R$ 14 bilhdes com o IPVA em
2015. Deste total, descontadas as
destinacdes constitucionais, o va-
lor € repartido 50% para os muni-
cipios de registro dos veiculos, que
devem corresponder ao local de
domicilio ou residéncia dos res-
pectivos proprietdrios, € 0s outros
50% para o Estado. Os recursos
do imposto s@o investidos pelo
governo estadual em obras de
infraestrutura e melhoria na pres-
tagdo de servicos publicos como
os de satude e educagdo, entre
outros. Dados preliminares do
IPVA 2014 mostram que foram
arrecadados R$ 12,7 bilhdes até
outubro deste ano.

Calendario de pagamen-
to - O calendédrio de pagamento
do IPVA 2015 esta definido (ver
quadro). Os contribuintes podem
pagar o imposto em cota Unica no
més de janeiro, com desconto de

3%, ou parcelar o tributo em trés
vezes (nos meses de janeiro, fe-
vereiro e marg¢o), de acordo com
o final da placa do veiculo. Tam-
bém € possivel quitar o imposto no
meés de fevereiro, sem desconto.

Os proprietdarios devem
respeitar o calenddrio de venci-
mento por final de placa. Para efe-
tuar o pagamento do IPVA 2015,
basta o contribuinte se dirigir a
uma agéncia bancaria
credenciada, com o nimero do
RENAVAM (Registro Nacional
de Veiculo Automotor) e efetuar
o recolhimento no guiché de cai-
xa, nos terminais de
autoatendimento, pela internet ou
débito agendado ou outros canais
oferecidos pela institui¢do banca-
ria.

Avisos de Vencimento -
A partir da segunda quinzena de
dezembro a Secretaria da Fazen-
da enviara cerca de 16,5 milhdes
de avisos de vencimento aos pro-
prietérios de veiculos automotores

terrestres registrados no Depar-
tamento Estadual de Transito
(Detran) de Sao Paulo. Quem néo
receber o comunicado deve
acessar o site da Secretaria da
Fazenda
(www.ipva.fazenda.sp.gov.br)
para obter informagdes sobre o
pagamento do IPVA 2015.

O aviso € apenas um lem-
brete, ndo € boleto e nem guia de
pagamento. A quitagdo do impos-
to devera ser feita respeitando o
calendadrio, de acordo com a pla-
ca do veiculo. O contribuinte que
deixar de recolher o imposto fica
sujeito a multa de 0,33% por dia
de atraso e a juros de mora com
base na taxa Selic. Passados 60
dias, o percentual da multa fixa-
se em 20% do valor do imposto.
Além disso, ele ficard impedido de
efetivar seu licenciamento e su-
jeito a apreensdo do veiculo.



