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Programa de recapeamento
chega aVila Aparecida

Etapa de recapeamento nd/ila Aparecida prevé melhorias em 20 ruas

RECAP EA.,M ENTO/ . RuaAirton Martins Galvao ta da S"Ve'ra
DESENVOLVE SAO PAULO . Rua EmilFernandes . Rua Justiniano Soar . Rua Silvio Gongeal
— O Programa de Recapeamento Sanches es deAndrade . _ves deéAlmeida
Urbano executado pela prefeitu- . Rua Eugénio Casta . Rua Natale Enei Vila Bela Vista e Jardim
ra com financiamento dsgéncia nho deAlmeida . Rua Oscar Kurtz ~ Helena- Nos dltimos dias tam-
Desenvolve S&o Paulo chegou na . Rua Joad\leixo Vaz Camargo bém foram recapeados novos tre-
semana passad&/#a Aparecida, . Rua Joiadmancio . Rua Paschodhllarico  chos de ruas rila BelaVista e
maior bairro do municipio. de Queiroz - Rua Paulo Mendes Jardim Helena .

Em algumas ruas, a chega- . Rua Joad&/enturelli de Carvalho A meta e concluir o recape
da do recape foi comemorada de- . Rua Jonas de Olivei : Rua Pedrdlugusto total dos bairros até o final deste
vido a deteriorizagdo do asfalto. ra Afonso de Queiroz més, faltando somente avenida

“O asfalto que colocaram . Rua José Pereira . Rua Pedro Ramos Massaichi Kakihara para um se-

aqui era muito ‘fraco’ e o recape Rua Julio de Souza . Rua Procopio Batis gundo estagio do programa.
vai melhorar muito as condicoe
de transito, uma vez que os tapa
buracos j& ndo conseguiam reso
ver os problemas”, alegaram mo
radores.

. Na relagdo de ruas estaq
vias com grande trafego como &
Julio de Souza Galvao e Paulg
Mendes de Carvalho, que da aces
so a_escola municipal Balanga.
considerada uma das mais criticas

Segundo as Secretarias d¢
Planejamento e Obras, a etapa o
recapeamento ridila Aparecida
prevé melhorias em 20 ruas:

: RuaAbilio Mendes
RuaAcib Ozi
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FACA DE CAPAO BONITO UMA CIDADE MELHOR

DE EXEMPLO DE EDUCACAQO

eNdo jogue lixo nas ruas, procure a lixeira mais proximas

e Atravesse as ruas preferencialmente pela faixa de pedestres:

e A0 caminhar, utilize a calgada. Evite caminhar pelo meio das ruas:

eMhMotorista: IDé preferéncia ao pedestre nos cruzamentos:

eNdo estacione seu veiculo em locais proibidos pela sinalizacio:

eNao

utilize vaga de deficientes indevidamente;

elUse sempre o cinto de seguranca:

eN#do pare em cima da faixa de pedestres;

eNdo use o celular ao dirigir:

eJamais ultrapasse o sinal vermelho.

Todos gueremos uma cidade melhor; para isso, é necessario que facamos de

Capao Bonito uma cidade melhor.

EDUCACAO NO TRANSITO E CIDADANILA!
UMA CAMPANHA DA PREFEITURA MUNICIPAL
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

SECAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2014

4R Sistemas DEMONSTRATIVO DE GESTAO FISCAL (Poder Executivo)- PERIODO 2° QUADRIMESTRE - (PCASP) Pagina: 1/1
[ QUADRO COMPARATIVO COM OS LIMITES DA LRF: [ R$ [ % |
[RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL [ 99.947.698,48] 100,0000]
DESPESAS TOTAIS COM PESSOAL

Montante 47.476.375,57 47,5012
Limite Maximo (art. 20 LRF) 53.971.757,18| 54,0000
Limite Prudencial 95% (par. unico art. 22 LRF) 51.273.169,32 51,3000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA

Saldo Devedor 10.119.290,10 10,1246
Limite Legal (art.s 3° e 4° Res.n® 40 Senado) 119.937.238,18 120,0000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000
CONCESSOES DE GARANTIAS

Montante 0,00] 0,0000
Limite Legal (art. 9° Res.n® 43 Senado) 21.988.493,67 22,0000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000
OPERACOES DE CREDITO (exceto ARO)

Realizadas no Periodo 1.414.255,44) 1,4150
Limite Legal (inc. I art. 70 Res.n® 43 Senado) 15.991.631,76| 16,0000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000
ANTECIPACAO DE RECEITAS ORCAMENTARIAS

Saldo Devedor 0,00 0,0000
Limite Legal (art. 10° Res.n® 43 Senado 6.996.338,89 7,0000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000

CAPAO BONITO, 12 de Setembro de 2014

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS

Prefeito Municipal
072.113.748-29

SILVANA APARECIDA RAMOS
Controle Interno
326.823.758-47

CARLA JEANICE BATISTA SILVEIRA SALES
Diretora Divisao de Finangas
CRC 1SP147339/0-4
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SECAO DE CONTABILIDADE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

Exercicio: 2014

4R Sistemas STN - RREO - ANEXO V - DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL - Periodo de Ref.: 01/01/2014 Pagina: 1/1
a 31/08/2014 - 49 Bimestre (Julho/Agosto) - (PCASP)
RREOQ - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso III) R 1,00
SALDO
CAMPO DIVIDA FISCAL LIQUIDA Em 31/Dez/2013 Em 30/Jun/2014 Em 31/Ago/f2014
(2) (b) (©
1 | DIVIDA CONSOLIDADA (I} 27.214.263,71 26.646.238,74 27.159.290,27
2 | DEDUGOES (II) = (3+4-5) 10.177.188,52 17.183.092,26 17.040.000,17
3 Disponibilidade de Caixa Bruta 15.006.106,77 21.254.062,33 20.646.799,35
4 Demais Haveres Financeiros 54,948,594 54.272.66 54.033,98
5 (-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatdrios) 4.883.867,19 4,125.242,73 3.660.833,16
6 DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (III) = (I-II) 17.037.075,19 9.463.146,48 10.119.290,10
7 RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 0,00 0,00 0,00
8 PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 27.051.050,97 26.533.973,74 27.064.525,41
9 | DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (IIT+IV-V) -10.013.975,78 -17.070.827,26 -16.945.235,31
PERIODO DE REFERENCIA
CAMPO RESULTADO NOMINAL No Bimestre Até o Bimestre
(c-b) (c-a)

10 | VALOR -125.591,95 -6.931.259,53

CAMPO DISCRIMINAGCAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE
” META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFEREMCIA 1.864.000,00

REGIME PREVIDENCIARIO
= 5 : SALDO
CAMPO DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA
Em 31/Dez/2013 Em 30/Jun/2014 Em 31/Ago/2014

12 |DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 0,00
13 Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00
14 Demais Dividas 0,00 0,00 0,00
15 |DEDUGOES (VIII) = (16+17+18-19) 0,00 0,00 0,00
16 Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00
17 Investimentos 0,00 0,00 0,00
18 Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
19 {-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
20 |DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (VII-VIII) 0,00 0,00 0,00
21 | PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
22 | DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (IX-X) 0,00 0,00 0,00

Se o célculo das "DedugBes” resultar em valor negativo, o campao seréd preenchido pelo sistema com zero.

CAPAQO BONITO, 11 de Setembro de 2014
CARLA JEANICE BATISTA SILVEIRA SALES

DR. JULIO FERNANDO GALVAQO DIAS

Prefeito Municipal
072.113.748-29

SILVANA APARECIDA RAMOS
Controle Interno
326.823.758-47

Diretora Divisdo de Financas

CRC 15P147339/0-4
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4R Sistemas

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SECAQ DE CONTABILIDADE

DEMONSTRATIVO DE RESTOS A PAGAR DO ART. 53 DA LRF - PERIODO 40 BIMESTRE

Exercicio: 2014

Pagina:

1/1

Saldo de Exercicios Anteriores Movimentacio até o Periodo Inscrigho ao Final do Exercicio Saldo até o Bimestre
Poder/Orgao N Pagamentos Cancelamentos
L Nio Nio
Nao Nao

EXECUTIVO 4.883.867,19 2.390.700,23] 1.620.342,04| 4.883.777,19 1.620.342,04| 90,00 457,13] 0,00 0,00 0,00| 769.901,06/
PREFEITURA MUNICIPAL 4.883.867,19 2.390.700,23| 1.620.342,04| 4.883.777,19 1.620.342,04| 90,00 457,13 0,00 0,00| 0,00| 769.901,06/
TESOURD 2.360.628,09 449.710,89 276.831,24) 2.360.538,09 276.831,24 50,00 457,13 0,00} 0,00] 0,00 172.422,52
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS E 2.250.950,99 522.288,17| 373.557,69] 2.250.950,90 373.557,69| 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00] 148.730,48)
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS F 272.288,20 1.418.701,17| 969.953,11] 272.288,20 969.953,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 448.748,06)
LEGISLATIVO 140,57| 10.375,08| 10.375,08| 140.57| 10.375,08| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
TOTAL 4.884.007,76 2.401.075,31 1.630.717,12 4.883.917,76 1.630.717,12 90,00 457,13 0,00 0,00 0,00 769.901,06

CAPAO BONITO, 11 Setembro de 2014

DR. JULIO FERNANDO GALVAC DIAS
Prefeito Municipal
072.113.748-29

SILVANA APARECIDA RAMOS
Controle Interno
326.823.758-47

CARLA JEANICE BATISTA SILVEIRA SALES

Diretora D

ivisdo de Finangas

CRC 1SP147339/0-4

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SECAO DE CONTABILIDADE

Exercicio: 2014

4R Sistemas STN - RREO - ANEXO VI - DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO - Periodo de Ref.: Pagina: 1/2
01/01/2014 a 31/08/2014 - 4° Bimestre (Julho/Agosto)
RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso 111} R$ 1,00
CAMPO | RECEITAS PRIMARIAS :’."}E‘.’_:iﬁgA — RECE"‘TS A A -
No Bimestre |Até o Bimestre 2014 [Até o Bimestre 2013
1 RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES(I) = (2+8+11+14+19) 100.878.000,00 16.311.556,28 68.202.538,12 58.181.755,10|
2 Receita Tributdria = (3+94+5+6+7) 9.364.000,00 1.420.219,14] 6.304.545,47| 5.095.299,32]
3 PTU 2.000.000,00 137.817,24 1.372.380,16 1.157.375,86)
- 1SS <4.150.000,00 934.888,02 3.065.932,54 2.327.057,11
B ITBI 1.030.000,00 128.468,05 521.275,19] 450.758,63]
& IRRF 630.000,00 94.281,93 357.925,88] 287 854,21
7 Outras Receitas Tributarias 1.554.000,00 124.763,90 987.031,70) 872.253,51
) Receita de Contribuicdes (9-+10) 1.100.000,00 141.883,10 589.473,87| 615.086,54]
E) Receitas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Outras Receitas de Contribuictes 1.100.000,00 141.883,10 589.473,87| 615.086,5
11 Receita Patrimonial Liquida (12-13) 67.000,00 11.795,71 34.301,77 28.974,77]
12 Receita Patrimonial 710.000,00 227.569.75 691.479,38 274.651,68]
13 (-) Aplicagdes Financeiras 643.000,00 215.774,04 657.177,61 245.676,91
14 Transferéncias Correntes = (15+16+17+18) 86.713.000,00 13.661.586,944 56.765.415,33 50.687.453,83]
1s FPM 17.600.000,00 2.438.441,99 11.506.553,97 10.657.524,01
16 cMmMs 20.960.000,00 3.665.157,87 12.957.941,66| 12.199.501,90|
17 Convénios 3.321.000,00 441.115,77| 2.602.867,01 1.405.074,04
18 Outras Transferéncias Correntes <44.832.000,00 7.116.870,81 29.698.052,69) 26.425.353,88]
19 Demais Receitas Correntes (20+21) 3.634.000,00 1.076.071,89 “4.508.801,68, 1.754.940,64]
20 Divida Ativa 1.968.000,00 155.364,27 688.751,23 1.180.219,87
21 Diversas Receitas Correntes 1.666.000,00 920.707,62 3.820.050,45 574.720,77]
22 |RECEITAS DE CAPITAL (II) = (234244 25+ 26+29) 13.879.000,00 2.799.526,17 6.141.876,79 983.294,30]
23 Operagdes de Creédito (11T} 0,00 1.414.255,9% 1.414.255,9 0,00
24 Amortizagio de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
25 Alienacdo de Bens (V) 147.000,00 107.025,00 127.025,00) 107.530,00)
26 Transferéncias de Capital (27+28) 13.732.000,00 1.278.245,73 4.600.596,35 B75.764,30|
27 Convénios 13.732.000,00 1.278.245,73 4.600.596,35 875.764,30|
28 Outras Transferé&ncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
29 Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
30 |RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) — (II-ITI-IV-V) 13.732.000,00 1.278.245,73 42.600.596,35 875.764,30|
31 |RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I+VI) 114.610.000,00 17.589.802,01 72.803.134,47| 59.057.519,40]|
= DESPESAS EXECUTADAS
CAMPO| DESPESAS PRIMARIAS A‘I?‘Jo‘-‘r&gg“ No Bimestre |Até o Bimestre 2014 |Até o Bimestre 2013
32 | D (= TES (VIII) = (33+34+35) 95.042.598,48 14.929.880,17 57.716.360,73| 47.989.826,06
33 Pessoal e Encargos Sociais 50.922.000,00 7.912.403,39 31.824.826,10) 28.040.703,45]
34 Juros e Encargos da Divida (IX) 6.000,00 175,85 377,00 1.095,46
35 Outras Despesas Correntes +4.114.598,48 7.017.300,93 25.891.157,63 19.948.027,15)
36 D ARIAS CO TES (X) = (VIII-IX) 95.036.598,48 14.929.704,32 S57.715.983,73 A47.988.730,60|
37 DESPESAS DE CAPITAL (XI) = (38+39+43) 28.590.500,00 3.689.091,84] 8.853.392,52 8.228.256,61]
38 Investimentos 26.734.500,00 3.504.818,67 B8.133.595,97 7-.037.668,01
39 Inversdes Financeiras = (40+<41+42) 0,00 0,00 0,00 0,00
a0 ConcessSio de Empréstimos (XI1} 0,00 0,00 0,00 0,00
a1 Aquisicio de Titulo de Capital ja Integralizado (XIIT) 0,00 0,00 0,00 0,00
a2 Dernais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
a3 Amortizac3o da Divida (XIV) 1.856.000,00 184.273,17 719.796,55 1.190.588,60)
L DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI-XIE-XIII-XIWV) 26.734.500,00 =F.504.818,67 B8.133.595,97) F.ORT.668,01
45 |RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 1.016.000,00
46 | RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00
47 | DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X-+XV-4+XVI+XVII} 122.787.098,48 18.434.522,99 65.849.579,70 55.026.398,61
I as | RESULTADO PRIMARIO (XIX) = (WII-XWVIII) I —3.177.09s,<s| —844.720,98| 5.953.554_,77' 4.031.120,79|
[ 4 [saALpo pE exErcicios ANTERIORES | | | 4.601.098,48] 2.418.400,00|
CAMPO DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE
50 |META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 1.072.000,00
EXERCICIO DE REFEREMNCIA

Mota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sSo consideradas executadas. Mo encerramento do exercic
também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas est3o segregadas em:
a) Despesas Liquidadas, consideradas aquelas em gue houve a entrega do material ou servico, Nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

as despesas n3o liquidadas inscritas em restos a pagar ndo processados s3o

b) Despesas Empenhadas, mas n3o Liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nSo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga do art. 35, inciso IT da Lei 4.320/64.

CAPAOC BONITO, 11 de Setembro de 2014.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal
072.113.748-29

SILVANA APARECIDA RAMOS
Controle Interno
326.823.758-47

CARLA JEANICE BATISTA SILVEIRA SALES

Diretora Divisdo de Financas

CRC 1

SP147339/0-4
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SECAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2014

4R Sistemas STN = RREO - ANEXO IV - DEMONSTRATIVO QAS RECEITAS E DESPESAS Pagina: 1/3
PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - Periodo
de Ref.: 01/01/2014 a 31/08/2014 - 4° Bimestre (Julho/Agosto) - (PCASP)

RREQ - Anexo V (LRF, Art, 53, inciso I1) R$ 1,00

RECEITAS REALIZADAS
CAMPO RECEITAS PREVISAO PREVISAO
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre | Até o Bimestre
2014 2013
1 |RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(I) = (2+21-25)
2 RECEITAS CORRENTES = (3+12+13+17+18) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Receita de Contribuigies dos Segurados = (4+8) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Pessoal Civil = (5+6+7) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,008
5 Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B Pessoal Militar = (9+10+11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Outras Receitas de Contribuigdes 0,00 0,00} 0,00} 0,00} 0,00
13 Receita Patrimonial = (14+15+16) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,004
14 Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Receitas de Valores Mobilidrios 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00
16 Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 Receita de Servigos 0,00 0,00 0,004 0,00 0,00
18 Outras Receitas Correntes = (19+20) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,008
19 Compensacio Previdencidria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 RECEITAS DE CAPITAL = (22+23+24) 0,00 0,00 0,00 0,00J 0,00
22 Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00‘ 0,00
23 Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 QOutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25 (-) DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 |RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(II) 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00
27 |TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (III) = (I+II) = (1+26) D,ﬂﬂl D,Oﬂl D,Oﬂl D,Dﬂl 0,00y
. . DESPESAS LIQUIDADAS
CAMPO DESPESAS DOTACAOQ DOTACAO
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre | Até o Bimestre
2014 2013
28 |DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(IV) = (29+32)
29 ADMINISTRACAO = (30+31) 0,00) 0,00 0,00] 0,00 0,00
30 Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 PREVIDENCIA = (33+37+41) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33 Pessoal Civil = (34+35+36) 0,00 0,00‘ 0,00‘ 0,00 0,00
34 Aposentadorias 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00
35 Pensdies 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36 QOutros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
37 Pessoal Militar = (38+39+40) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38 Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
39 Pensiies 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
40 Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41 Outras Despesas Previdenciarias = (42+43) 0,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00
42 Compensacdo Prvidencidria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,008
43 Demais Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44 | DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45 |TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS(VI) = (IV+V) = (28+44) 0,00 0,00‘ 0,00‘ 0,00‘ 0,00
46 |RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (III-VI) = (27-45) 0,00‘ 0,00‘ 0,00‘ 0,00‘ 0,00

(continua na pagina 6)
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47 |TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS = (48+52) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 Plano Financeiro = (49+50+51) 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,000
49 Recursos para Cobertura Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50 Recursos para Formacdo de Reserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51 QOutros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00
52 Plano Previdenciario = (53+54+55) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
53 Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
54 Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55 Outros Aportes para O RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CAMPO RESERVA OR(;&HENTﬂRIA DO RPPS PREVISAO OR(;AHENTiRIA
56 |VALOR 0,00
PERIODO DE REFERENCIA
CAMPO BENS E DIREITOS DO RPPS Em Jul/2014
Em Ago/2014 31/Dezf2013
57 CAIXA 0,00 0,00 0,00
58 | BANCOS CONTA MOVIMENTO 0,00 0,00 0,00
59 INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00
60 | OUTROS BENS E DIREITOS 0,00 0,00 0,00
CAMPO RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS PREVISAO PREVISAO : RECE“?\S R:EAI.IZADnS z -
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
2014 2013
61 |RECEITAS CORRENTES (VIII) = (62+74+75+76) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|
62 Receita de Contribuices = (63+72+73) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
63 Patronal = (64+68) 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,000
o4 Pessoal Civil = (65+66+67) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65 Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
66 Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
67 Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
68 Pesspal Militar = (69+70+71) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
69 Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
71 Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
72 Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73 Erm Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000
74 Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
75 Receita de Servico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
76 Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77 | RECEITAS DE CAPITAL (IX) = (78+79+80) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|
78 Alienacdo de Bens 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00
79 Amortizacdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
80 Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
81 |(-) DEDUCOES DA RECEITA (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
82 |TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS (XI) = 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(VIII+IX-X) = (61+77-81)
CAMPO DESPESAS INTRA-ORGCAMENTARIAS - RPPS DOTAGAC DOTAGAOC SEPEEGNS LIS Imenas
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre | Até o Bimestre
2014 2013
83 |ADMINISTRACAO (XII) = (84+85) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
84 Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
85 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
86 |TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTM-ORCAMENTQRIAS (XIII) 0,00

= (XI1) = (83)

o,oo’

o,oo‘ o,oo'

o,o#
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4R Sistemas  STN - RREO - ANEXO III - DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA - Periodo de Ref.: 01/01/2014 a 31/08/2014 - 40 Bimestre (Julho/Agosto)  Pagina: 1/3

RREO - Anexo III (LRF, Art. 53, inciso I} R$ 1,00

CAMPO RECEITAS 1 2 3 4 5 6 7

Set/2013 Out/2013 Nov/2013 Dez/2013 Jan/2014 Fev/2014 Mar/2014

1 RECEITAS CORRENTES(I) = (2+8+...+13+22) 8.616.434,58| 8.386.567,80 7.739.290,39 9.467.083,72 10.723.335,62 9.346.074,49 8.940.165,94
2 Receita Tributéria = (3+4+5+6+7) 531.667,80) 616.609,25 559.036,17| 881.777,75 290.020,89 534.183,17| 479.833,72]
3 IPTU 54.985,05 58.537,85 49.441,50| 65.351,85 403,01 124,55 143,23]
4 155 332.047,82 395.575,73 382.803,63 631.839,03 178.163,64 374.863,84 381.433,39
5 ITBI 54.197,30 73.649,41 39.031,39 41.150,64 68.730,28 109.301,90] 34.796,00|
6 IRRF 37.234,71 37.153,31 37.760,51 74.080,44 36.055,76 34.238,52 49.851,90]
7 Outras Receitas Tributarias 53.202,92 51.692,95 49.999,14 69.355,79 6.668,20 15.654,36| 13.609,20
8 Receita de Contribuigies 72.329,52 69.959,25 61.785,08 70.854,00 74.294,94 69.279,20 66.210,95
9 Receita Patrimonial 44.913,49) 52.520,95 67.335,36) 132.391,94 73.740,58 13.798,24 89.261,23
10 Receita Agropecudria 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
11 Receita Industrial 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00
12 Receita de Servigos 11.049,89 10.424,11 13.059,62 27.811,36 28.037,22 11.628,83 8.125,57
13 Transferéncias Correntes = (14+...+21) 7.505.040,94| 7.169.814,40 6.912.849,90 8.191.566,24 10.017.854,39 8.087.750,10 7.699.231,24)
14 Cota-Parte do FPM 1.315.218,16 1.315.997,39 1.832.351,58 1.889.932,50 2.219.458,28 2.368.166,94 1.404.784,94)
15 Cota-Parte do ICMS 1.967.985,76 2.111.322,27 1.786.271,67 2.327.842,99 1.869.207,18 1.999.074,90 1.950.547,89
16 Cota-Parte do IPVA 135.968,82 137.964,59 113.670,88 129.279,61 1.410.746,68 543.151,22 437.204,71
17 Cota-Parte do ITR 231.601,73 199.465,80 9.800,19 9.126,07 7.590,23 470,42 1.980,78,
18 Transferéncias da LC 87/1996 0,00, 19.450,22 9.725,11 9.725,11 10.562,55 0,00 10.562,55)
19 Transferéncias da LC 61/1989 - IPI Exportacdo 13.846,53 15.281,02 16.153,77 15.561,89 19.653,68 14.444,34 14.128,78,
20 Transferéncias do FUNDEB 1.905.473,79 2.063.317,14 1.784.154,11 2.026.819,16 2.961.486,40 2,261.555,58 2.121.067,95
21 Qutras Transferéncias Correntes 1.934.946,15 1.307.015,97 1.360.722,59 1.783.278,91 1.519.149,39 900.886, 70| 1.758.953,64
22 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 451.432,94 467.239,84 125.224,26 162.682,43 239.387,60 629.434,95 597.503,23
23 |DEDUGOES (II) = (24+25+26) 732.930,17 759.420,56 753.342,52 875.700,49 1.107.089,86 985.040,65 763.863,00|
24 Contrib. para o Plano de Previdéncia do Servidor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00}
25 Compensagdo Financ. entre Regimes Previdéncia 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00
26 Deduggo de Receitas para Formagdo do FUNDEB 732.930,17| 759.420,56 753.342,52 875.700,49 1.107.089,86 985.040,65 763.863,00|
27 |RECEITA CORRENTE LIQUIDA (III) = (I - I) = (1-23) 7.883.504,41 7.627.147,24 6.985.947,87 8.591.383,23 9.616.245,76 8.361.033,84 8.176.302,94|
28 |RECEITAS CORRENTES(I) = (29+35+...+40+49) 9.358.645,26, 11.290.204,35 7.864.908,55 9.465.575,42 8.645.195,20 109.843.481,32 112.058.000,00
29 Receita Tributdria = (30+31+32+33+34) 699.449,33 2.097.069,23 783.769,99 740.711,56 679.507,58 8.893.636,44 9.364.000,00|
30 IPTU 155.579,27 971.527,68 106.785,18 70.020,00 67.797,24 1.600.696,41 2.000.000,00|
31 188 354.748,69 394.535,12 447.299,84 499.610,83 435.277,19 4.808.198,75 4.150.000,00]
32 ITBL 43.003,07, 58.551,54 78.424,35 59.739,50 68.728,55 729.303,93 1.030.000,00]
33 IRRF 47.030,96) 48.792,90 47.673,91 47.188,55 47.093,38 544.154,85 630.000,00|
34 Outras Receitas Tributarias 99.087,34 623.661,99 103.586,71 64.152,68 60.611,22 1.211.282,50 1.554.000,00|
35 Receita de Contribuicdes 73.440,18 105.954,02 58.411,48 68.915,83 72.967,27 864.401,72 1.100.000,00]
36 Receita Patrimonial 80.648,71] 102.735,86 103.725,01 117.681,72 109.888,03 988.641,12 710.000,00]
37 Receita Agropecudria 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
38 Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
39 Receita de Servicos 21.643,18 57.656,93 19.658,53 16.568,50 13.785,32 239.449,06) 300.000,00|
40 Transferéncias Correntes = (41+...+48) 7.841.569,96) 8.266.252,05 6.382.119,95 8.055.600,08 7.189.426,66 93.319.075,91 97.250.000,00
41 Cota-Parte do FPM 1.603.325,49 2.136.628,34 1.602.333,33 1.376.201,60 1.671.850,82 20.736.249,37 22.000.000,00
42 Cota-Parte do ICMS 2.121.952,40 2.040.914,78 1.634.282,44 2.605.717,48 1.975.729,80 24.390.849,56 26.200.000,00
43 Cota-Parte do IPVA 186.533,03 127.947,50 136.540,42 116.049,09 114.486,41 3.589.542,96 3,700.000,00{
44 Cota-Parte do ITR 1.550,64 615,17 659,89 1.801,30 1.014,45 465.676,67 470.000,00
45 Transferéncias da LC 87/1996 10.562,55 10.562,55 10.562,55 10.562,55 10.562,55 112.838,29 125.000,00{
46 Transferéncias da LC 61/1989 - IPI Exportagdo 16.839,84 15.933,63 17.029,78 16.936,40 16.289,44 192.099,10 190.000,00|
47 Transferéncias do FUNDEB 2.124.405,84 2.014.345,23 1.631.369,89 2.429.308,31 1.916.225,82 25.239.529,22 28.200.000,00
48 Outras Transferéncias Correntes 1.776.400,17 1.919.304,85 1.349.341,65 1.499.023,35 1.483.267,37 18.592.290,74 16.365.000,00]
49 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 641.893,90 660.536,26 517.223,59 466.097,73 579.620,34 5.538.277,07 3.334.000,00)
50 |DEDUCOES (II) = (51+52+53) 788.152,86 866.520,70 680.281,73 825.453,56 757.986,74 9.895.782,84| 10.537.000,00
51 Contrib. para o Plano de Previdéncia do Servidor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00! 0,00
52 Compensagéo Financ. entre Regimes Previdéncia 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
53 Dedugdo de Receitas para Formaggo do FUNDEB 788.152,86 866.520,70 680.281,73 825.453,56 757.986,74 9.895.782,84 10.537.000,00]
54 |RECEITA CORRENTE LIQUIDA (III) = (I - IT) = (28-50) 8.570.492,40 10.423.683,65 7.184.626,82 8.640.121,86 7.887.208,46) 99.947.698,48 101.521.000,00|

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal
072.113.748-29

SILVANA APARECIDA RAMOS
Controle Interno
326.823.758-47

CAPAQ BONITO, 11 de Setembro de 2014.

CARLA JEANICE BATISTA SILVEIRA SALES
Diretora Divisdo de Finangas
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4R Sistemas Periodo de Ref.: 01/01/2014 a 31/08/2014 - 4° Bimestre (Julho/Agosto) Pagina: 1/3
RREO - Anexo II (LRF, Art. 52, inciso 1I, alinea "c") R$ 1,00
B ~ DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
X B . DOTAGAO DOTAGAO = = SALDO A
CAMPO | CODIGO FUNCAO/SUBFUNGAQ INICIAL ATUALIZADA NO BIMESTRE | ATE O BIMESTRE | NO BIMESTRE | ATE O BIMESTRE % % LIQUIDAR
@) (b/total by (b/a) (a-b)

1 DESPESAS (EXCETO INTRAORGAMENTARIAS)(I) 115.400.000,00 124.649.098,48|  18.180.956,67| 90.982.539,75| 18.618.972,01  66.569.753,25 100,00 53,41| 58.079.345.23
2 01 |LEGISLATIVA 3.122.000,00,  3.122.000,00 327.382,74|  1.525.727,06 348.510,17|  1.399.251,94 2,10 44,82  1.722.748,06
3 01,031 | ACRO LEGISLATIVA 3.122,000,00 3.122.000,00 327.382,74 1.525.727,06 348,510,17 1.399.251,94 2,10 44,82 1.722.748,06
4 04 |ADMINISTRACAO 13.828.000,00| 14.850.500,00|  1.837.663,14|  9.999.175,48 2,089.491,83|  9.011.325,40 13,55 60,68  5.839.174,60
5 04.121 | PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 920.000,00 946.600,00 145.565,78 706.177,90 157.910,97 649.724,56| 0,98 68,64 296.875,44
6 04.122 | ADMINISTRACAO GERAL 7.487.000,00 7.790.300,00 1.122.768,45 5.748.784,50 1.139.072,14 5.343.390,50 8,03 68,50 2.446.909,50
7 04,123 | ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 5.245.000,00 5.927.600,00 569.328,91 3.503.261,12 786.508,72 3.007.258,38 452, 50,73 2.920.341,62
8 04.124| CONTROLE INTERNO 176.000,00 186.000,00 0,00 40.951,96 6.000,00 10.951,9 0,02 5,89 175.048,04
9 08 |ASSISTENCIA SOCIAL 5.125.000,00  6.333.500,00 671.501,99|  3.898.513,74 887.908,93|  3.220.904,51 4,83 50,86|  3.112.595,49
10 08.241 | ASSISTENCIA AQ 1DOSO 239.000,00 248.400,00 6.530,72 142.458,37 42.780,53 89.532,41 0,13 36,04 158.867,59
1 08.242 | ASSISTENCIA AO PORTADOR DEFICIENCIA 87.000,00 136.800,00 10.084,74 94.922,56 4.881,58 82.718,61 0,12 60,47 54.081,39
12 08.243 | ASSISTENCIA A CRIANGA E ADOLESCENTE 1.138.000,00 1.703.500,00 115.766,27 1.198.869,79 232.223,96 823.821,56) 124 48,36 879.678,44
13 08,244 | ASSISTENCIA COMUNITARIA 3.661.000,00 4.244.800,00 539.120,26 2.462.263,02 608.022,86 2.224.831,93 334 52,41 2.019.968,07
14 09 [PREVIDENCIA SOCIAL 520.000,00 520.000,00 77.164,90 319.593,45 77.164,90 319.593,45 0,48 61,46 200.406,55
15 09.271 | PREVIDENCIA BASICA 520.000,00 520.000,00 77.164,90 319.593,45 77.164,90 319.593,45 0,48 61,46 200.406,55
16 10 [SAUDE 23.216.000,00( 27.089.300,00|  2.502.421,62| 22.325.216,25|  4.966.754,98| 17.211.349,55 25,87 63,54|  9.877.950,45
17 10.301 | ATENCAO BASICA 16.432.000,00 18.896.800,00 2.289.635,02 15.045.880,96 3.569.102,67, 11480.721,32 17,25 60,75 7.416.078,68
18 10.302 | ASSIST.HOSPITALAR E AMBULATORIAL 6.441.000,00 7.999.400,00 208.787,04 7.225.089,02 1.388.316,88 5.689.256,05 8,55 71,12 2.310.143,95
19 10.303 | SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 150.000,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
20 10.304 | VIGILANCIA SANITARIA 61.000,00 61.000,00 518,87 20.458,43 4.860,10 17.841,73 0,03 29,25 43.158,27
21 10.305 | VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 132.000,00 132.000,00 451843 33.787,84 447533 23.530,45 0,04 17,83 108.469,55
22 12 [EDUCACAO 45.441.000,00) 47.163.198,48|  6.704.499,36| 31.144.086,86|  6.247.108,37| 23.602.163,16 35,46 50,04 23.561.03532
23 12122 | ADMINISTRACAO GERAL 255.000,00 294.500,00 36.426,49 194,535,29 38.828,63 176.089,78 0,26 59,79 118.410,22
24 12.306 | ALIMENTACAO E NUTRICAO 3.676.000,00 4,077.000,00 324.466,20 3.730.412,78 646.904,76 2.178.215,29 327 53,43 1.898.784,71
25 12.361 [ ENSINO FUNDAMENTAL 27.995.000,00 30.395.022,48 4.292.641,20 19.018.692,20 3.775.605,55, 14.815.385,94 22,26 48,74 15.579.636,54
2 12362 | ENSINO MEDIO 594.000,00 603.000,00 1.381,92 552.360,05 263.088,02 384.508, 76| 0,58 63,77 218.491,24
27 12363 | ENSINO PROFISSIONAL 80.000,00 50.000,00 0,00 30.000,00 1.800,00 12.600,00 0,02 25,20 37.400,00
28 12364 | ENSINO SUPERIOR 320.000,00 320.000,00 17.591,18 181.601,68 21.402,68 181.601,68 0,27 56,75 138.398,32
29 12.365 | EDUCACAO INFANTIL 12.471.000,00 11.358.676,00 2.032.017,64 7.397.771,55 1.499.103,64 5.815.048,40 8,74 51,19 5.543.627,60
30 12.366 | EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 50.000,00 65.000,00 2527 38.713,31 375,09 38.713,31 0,06 59,56 26.286,69
31 13 [cULTURA 964.000,00 533.100,00 137.439,63 399.982,33 157.164,02 348.580,95 0,52 65,39 184.519,05
2 13392 | DIFUSAO CULTURAL 964.000,00 533.100,00 137.439,63 399.982,33 157.164,02 348.580,95 0,52 65,39 184.519,05
33 15 |URBANISMO 13.590.000,00| 16.546.400,00|  5.321.074,36| 15.243.821,97 2.994.097,94|  8.051.418,95 12,09 48,66  8.494.981,05
34 15.452 [ SERVICOS URBANOS 13.590.000,00 16.546.400,00 5.321.074,36 15.243.821,97 2.994.097,94 8.051.418,95 12,09) 48,66 8.494.981,05
35 16 [HABITACAO 2.220.000,00  1.541.700,00 0,00  1.540.137,82 105.747,14 120.515,26) 0,18 7,82  1421.184,74
36 16.482 | HABITACAO URBANA 2.220,000,00 1.541.700,00 0,00 1.540.137,82 105.747,14 120.515,26 0,18 7,8 1.421.184,74
37 18 |GESTAO AMBIENTAL 71.000,00 73.100,00 14.556,30 25.155,82 456,18| 7.134,22 0,01 9,76 65.965,78
38 18541 | PRESERVACAQ E CONSERVACAQ AMBIENTAL 4,000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
39 18542 | CONTROLE AMBIENTAL 67.000,00 69.100,00 14.556,30 25.155,82 456,18 7.134,22 0,01 10,32 61.965,78
40 20 [AGRICULTURA 1.845.000,00  1.723.500,00 163.575,86|  1.382.825,91 202.056,49|  1.012.551,81 1,52 58,75 710.948,19
41 20,606 | EXTENSAO RURAL 1.845.000,00 1,723.500,00 163.575,86 1.382.825,91 202.056,49 1.012.551,81, 1,52 58,75 710.948,19
42 23 |COMERCIO E SERVIGOS 120.000,00 33.600,00 0,00 3.350,00 3,350,00 3.350,00 0,01 9,97 30.250,00
43 23.695 | TURISMO 120.000,00 33.600,00 0,00 3.350,00 3350,00 3.350,00 0,01 9,97 30.250,00
4 26 |[TRANSPORTE 1.310.000,00  1.449.600,00 208.903,81|  1.105.199,47 270.984,89|  1.091.461,99 1,64 75,29 358.138,01
45 26.782 | TRANSPORTE RODOVIARIO 1.310.000,00 1.449.600,00 208.903,81 1.105.199,47 270.984,89 1.091.461,99 164 75,29 358.138,01
46 27 |DESPORTO E LAZER 2,537.000,00  2.178.600,00 150.181,16|  1.781.947,18 203.584,37, 882.345,65 1,33 40,50|  1.296.254,35
47 27.812 | DESPORTO COMUNITARIO 2.537.000,00 2.178.600,00 150.181,16 1.781.947,18 203.584,37 882.345,65 133 40,50 1.296.254,35
48 28 [ENCARGOS ESPECIAIS 475.000,00 475.000,00 64.591,80 287.806,41 64.591,80 287.806,41 0,43 60,59 187.193,59
19 28.846 | OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 475.000,00 475.000,00 64.591,80 287.806,41 64.591,80 287.806,41 043 60,59 187.193,59
50 RESERVA DE CONTINGENCIA 1.016.000,000  1.016.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/  1.016.000,00
51 RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
52 DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS (IT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00
53 TOTAL (III) = (I + IT) 115.400.000,00 124.649.098,48| 18.180.956,67| 90.982.539,75| 18.618.972,01|  66.569.753,25 100,00 53,41| 58.079.345.23

0Obs.: Contas intra-orgamentarias, inclusive os calculos previstos nos cabegalhos, deverdo ser preenchidos manualmente pelo ente da Federagéo.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal
072.113.748-29

SILVANA APARECIDA RAMDS
Controle Interno
326.823.758-47

CAPAQ BONITO, 11 de Setembro de 2014.

CARLA JEANICE BATISTA SILVEIRA SALES
Diretora Divisdo de Finangas
CRC 15P147339/0-4




Ano VI

Edicdo 342 « Capédo Bonito,19 de Setembrode 204

IMPREN SA@ OFICIAL

9

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

©

DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SECAO DE CONTABILIDADE

Exercicio: 2014

4R Sistemas STN - RREO - ANEXO I - BALANGO ORCAMENTARIO - Periodo de Ref.: 01/01/2014 a 31/08/2014 - 4° Bimestre (Julho/Agosto) Pagina: 1/3
RREO - Anexo I (LRF, Art. 52, inciso 1, alineas "a" e "b" do inciso IT € § 19) R$ 1,00
~ ~ RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO PREVISAO " SALDO A
CAMPO RECEITAS INICIAL ATUALIZADA | NO BIMESTRE % ATE O BIMESTRE % REALIZAR
(a) (b) (b/a) (c) (c/a) (a=c)
1 [RECEITAS (EXCETO INTRAORGAMENTARIAS)(I) 115.400.000,00| 115.400.000,00( 19.326.856,49 16,75 75.001.592,52 64,99 40.398.407,48|
2 RECEITAS CORRENTES 101.521.000,00) 101.521.000,00| 16.527.330,32 16,28 68.859.715,73 67,83 32.661.284,27
3 RECEITA TRIBUTARIA 9.364.000,00 9.364.000,00 1.420.219,14 1517 6.304.545,47 67,33 3.050.454,53
4 Impostos 7.810.000,00 7.810.000,00 1.295.455,.24 16,59 5.317.513,77 68,09 2492.486,23
5 Taxas 1.552.000,00 1.552.000,00 124.763,90 8,04 987.031,70 63,60 564.968,30)
6 Contribuigdo de Melhoria 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
7 RECEITA DE CONTRIBUIGOES 1,100.000,00 1.100.000,00 141.883,10 12,90 589.473,87 53,59 510.526,13
10 Contribuigio de Iluminagdo Piblica 1.100.000,00 1.100.000,00 141.883,10 12,90 589.473,87 53,59 510.526,13
11 RECEITA PATRIMONIAL 710.000,00 710.000,00 227.569,75 32,05 691.479,38 97,39 18.520,62
12 Receitas Imobilirias 60.000,00 60.000,00 7.261,73 12,10 29.767,79 49,61 30.232,21
13 Receitas de Valores Mobiliarios 650.000,00 650.000,00 220.308,02 33,89 661.711,59 101,80 -11.711,59
28 RECEITA DE SERVICOS 300.000,00 300.000,00 30.353,82 10,12 177.104,08 59,03 122.895,92
29 TRANSFERENCIAS CORRENTES 86.901.000,00 86.713.000,00 13.661.586,44 15,75 56.765.415,33 65,46 29.947.584,67
30 Transferéncias Intergovernamentais 83,580.000,00 83.392.000,00 13.220.470,67 15,85 54,162.548,32 64,95 29.229.451,68
34 Transferéncias de Convénios 3.321.000,00 3.321.000,00 44111577 13,28 2.602.867,01 78,38 718.132,99)
36 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.146.000,00 3.334.000,00 1.045.718,07 31,37 4.331.697,60 129,92 -997.697,60
37 Multas e Juros de Mora 813.000,00 1.001.000,00 135.272,52 13,51 515.428,31 51,49 485.571,69
38 Indenizagbes e Restituigdes 30.000,00 30.000,00 730.119,37 243373 2.968.003,34 9.893,34 -2.938.003,34
39 Receita da Divida Ativa 1.968.000,00 1.968.000,00 155.364,27 7,89 688.751,23 35,00 1.279.248,77
41 Receitas Correntes Diversas. 335.000,00 335.000,00 24.961,91 745 159.514,72 47,62 175.485,28
42 RECEITAS DE CAPITAL 13.879.000,00| 13.879.000,00 2.799.526,17 20,17 6.141.876,79 44,25 1.737.123,21
4 OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 1.414.255,44 0,00 1.414.25544 0,00 -1.414.255,44
44 Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 1.414.255,44 0,00 1.414.255,44 0,00 -1.414.255,44
46 ALIENAGAO DE BENS 147.000,00 147,000,00 107.025,00 72,81 127.025,00 86,41 19.975,00
47 Alienagdo de Bens Moveis 147.000,00 147.000,00 107.025,00 72,81 127.025,00 86,41 19.975,00
50 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 13,732.000,00 13.732.000,00 1.278.245,73 9,31 4.600.596,35 33,50 9.131.403,65
56 Transferéncias de Convénios - Rec. Capital 13.732.000,00 13.732.000,00 1.278.245,73 931 4.600.596,35 33,50 9.131.403,65
101 |SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I+II) 115.400.000,00| 115.400.000,00| 19.326.856,49 16,75 75.001.592,52 64,99 40.398.407,48
109 |SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (ITI+1V) 115.400.000,00| 115.400.000,00( 19.326.856,49 16,75 75.001.592,52 64,99 40.398.407,48|
110 | DEFICIT (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
111 | TOTAL (VII) = (V+VI) 115.400.000,00| 115.400.000,00| 19.326.856,49 16,75 75.001.592,52 64,99 40.398.407,48
112 | SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES (UTILIZADOS PARA CREDITOS ADICIONAIS) 0,00 0,00 1.867.900,00 0,00 4.601.098,48 0,00 -4.601.098,48
113 | Superavit Financeiro 0,00 0,00 1.867.900,00 0,00 4.601.008,48 0,00 -4,601.008,48
115 |DESPESAS (EXCETO INTRAORGAMENTARIAS)(VIII) 115.400.000,00|  9.249.098,48| 124.649.098,48| 18.180.956,67| 90.982.539,75| 18.618.972,01| 66.569.753,25 5341| 58.079.345,23
116 | DESPESAS CORRENTE 86.023.000,00/  9.019.598,48| 95.042.598,48| 11.200.348,72| 68.283.746,77| 14.929.880,17| 57.716.360,73 60,73| 37.326.237,75
17 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 49.922.000,00 1.000.000,00 50.922.000,00 7.817.886,67 31.837.542,19 7.912.403,39 31.824.826,10 62,50 19.097.173,90
118 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 6.000,00 0,00 6.000,00 175,85 377,00 175,85 377,00 6,28 5.623,00
119 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 36.095.000,00 8.019.598,48 44.114.508,48 3.382.286,20 36.445.827,58 7.017.30093 25.891.157,63 58,69 18.223.440,85
120 | DESPESAS DE CAPITAL 28.361.000,00 229.500,00f 28.590.500,00|  6.980.607,95| 22.698.792,98|  3.689.091,84|  8.853.392,52 30,97 19.737.107,48
121 INVESTIMENTOS 26.505.000,00 229.500,00 26.734.500,00 6.796.334,78 21.978.996,43 3.504.818,67 8.133.595,97 30,42 18.600.904,03
123 AMORTIZAGAO DA DIVIDA 1.856.000,00 0,00 1.856.000,00 184.273,17 719.796,55 184.273,17 719.7%,55 38,78 1.136.203,45
124 | RESERVA DE CONTINGENCIA 1.016.000,00 0,00/  1.016.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00(  1.016.000,00
135 |SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII+IX) 115.400.000,00|  9.249.098,48| 124.649.098,48| 18.180.956,67| 90.982.539,75| 18.618.972,01| 66.569.753,25 5341| 58.079.345,23
143 |SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 115.400.000,00|  9.249.098,48| 124.649.098,48| 18.180.956,67| 90.982.539,75| 18.618.972,01| 66.569.753,25 53,41| 58.079.345,23
144 |SUPERAVIT (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 707.884,48 8.431.839,27 0,00 0,00
145 |TOTAL (XIV) = (XII+XIII) 115.400.000,00 9.249.098,48| 124.649.09848| 18.180.956,67| 90.982.539,75| 19.326.85649| 75.001.592,52 60,17| 49.647.505,96|

Obs.: Contas intra-orcamentarias, inclusive os calculos previstos nos cabegalhos, deverdo ser preenchidos manualmente pelo ente da Federaggo.

DR. JULIO FERNANDO GALVAQ DIAS
Prefeito Municipal
072.113.748-29

SILVANA APARECIDA RAMOS
Controle Interno
326.823.758-47

CAPAOQ BONITO, 11 de Setembro de 2014.

CARLA JEANICE BATISTA SILVEIRA SALES

Diretora Divisdo de Finangas
CRC 15P147339/0-4
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Vigildncia Sanitaria

oW/
SHNVISA
Vigildncia a Saade
AGRUPAMENT 0:-23 PRESTACAO SERVICOS DE SAUDE
RENOVAGCAO LICENCA FUNCIONAMENT O
PROTOCOLO:-480/14-PROCESSOQ:-10203-067/09- LUIZ FERNANDOO
RIBEIRO S/S LTDA (CONS.MEDICO) RUAMARECHAL DEODORO, 334
CENTRO CAPAO BONITO/SP
CEVS_351020301-863-000089-1-5 DIA 10/09/2014
PROTOCOLO:-604/14-PROCESS0:-10203-014/09- MARCO VINICIUS
MONAKA (ODONTO) RUASALVADOR NICACIO MENDES, 66&/ILA SAN-
TA ROSACAPAO BONITO/SPCEVS:-351020301-863-000086-1-3 D08/09/
2014
PROTOCOLO:-557/14-PROCESS0:-539-201/92 -RAQUEL NASCIMEN-
TOOLIVEIRA (RAIO-X) RUA SALVADOR NICACIO MENDES,52%/ILA
SANTA ROSACAPAO BONITO/SPCEVS:-351020301-863-000028-1-0 D12/
09/2014
PROTOCOLO:-556/14-PROCESS0:-223-068/02- RAQUEL NASCIMEN-
TOOLIVEIRA (ODONTO) RUASALVADOR NICACIO MENDES, 52%/ILA
SANTA ROSACAPAQ BONITO/SPCEVS:-351020301-863-000027-1-2 D12/
09/2014
PROTOCOLO:-496/14-PROCESS0:-10203-060/10ARLO ROBERTO
GUERCIO (CONS.MEDICO) AV.ADEMAR DE BARROS, 83&/ILA SANTA

TERRA CEZAS FILHO (AMBULANTE) RUA CERQUEIRA CESAR, 61 CEN-
TRO CAPAO BONITO/SP CEVS:-351020301-561-0000540-2-0 DIA 09/09/2014
PROTOCOLO:-631/14-PROCESS0:-10203-086/04- GERSONLVES
FERREIRA EMBALAGENS-ME (LANCHONETE) RUA GENERAL CARNEI-
RO, 680 CENTRO CAPAO BONITO/SP CEVS:-351020301-561-000542-1-6 DIA
11/09/2014

CANCELAMENTO DE CEVS
PROTOCOLO:-658/14-PROCESSO0:-10203-100/07 —L.S. DE LIMA-ACOU-
GUE-ME (ACOUGUE) RUAPAULO M. CARVALHO, 290VILA APARECIDA
CAPAO BONITO/SP CEVS:-351020301-472-000066-1-0 DIA 10/09/2014
PROTOCOLO:-655/14-PROCESSO0O:-10203-147/03-VALDECI
BRONCOSKI-PADARIA-ME (P ADARIA) RUASILVIO GONCALVES DE
ALMEIDA, 276 VILA APARECIDA CAPAO BONITO/SPCEVS:-351020301-
472-000042-1-9 DIA 10/09/2014
PROTOCOLO:-6569/14-PROCESSO0:-10203-091/10- RUBEN DE CAS-
TRO PEREIRA-ME (LANCHONETE) AV.PLACIDO BATISTADASILVEIRA,
187 VILA CRUZEIRO CAPAO BONITO/SP CEVS:-351020301-561-000287-1-1
DIA 10/09/2014
PROTOCOLO:-657/14-PROCESSO0:-10203-028/10- MARISEANDRADE
AGRE (LANCHONETE) RUASILVIO GONCALVES DEALMEIDA, 412 VILA
APARECIDA CAPAO BONITO/SPCEVS:-351020301-561-000268-1-6 D18/
09/2014
PROTOCOLO:-654/14-PROCESSO:-10203-025/12- SUANA MARIA DA
SILVA (BAR) AV. MASSAICHI KAKIHARA, 640VILA BELAVISTA CAPAO
BONITO/SP CEVS:-351020301-561-000334-1-3 DIA 10/09/2014

ROSA CAPAO BONITO/SP CEVS:-351020301-863-000097-1-7 DIA 110920 BR G TOCOL O--642/14-PROCESSO--10203-105/13 —MARCELO OVIDEO

PROTOCOLO:-632/14-PROCESSO0:-223-314/02- NORITO SASAOKA
(CONS.MEDICO) RUA MARECHAL DEODORO, 323 CENTRO CAPAO BO-
NITO/SP CEVS:-351020301-863-000015-1-1 DIA 12/09/2014
PROTOCOLO:-643/14-PROCESSO0:-10203-049/13- BRUNA MARIAM.O.
SIMOES DE FREITAS (DERMATOLOGIA) RUAEXPEDICIONARIOS, 360

PACIELO (OFT ALMO) RUA7 DE SETEMBRO, 327 CENTRO CAPAO BONI-
TO/SP CEVS:-351020301-863-000160-1-2 DIA 10/09/2014
PROTOCOLO:-659/14-PROCESSO:-10203-0621+-RAQUEL CRISTIANE
DA SILVA JESUS (COMMAR.ALIM.) AV.AMAZONAS, 800VILA BELAVIS-
TA CAPAO BONITO/SPCEVS:-351020301-471-0003-1-2 DIA10/09/2014

CENTRO CAPAO BONITO/SP CEVS:-351020301-000152-1-0 DIA 12/9/2014pROTOCOLO-651/14-PROCESSO-10203-07/10ATRICIA DE JESUS

PROTOCOLO:-433/14-PROCESS0:-10203-105/03- CENTRO
FONOAUDIOLOGIA SAO GABRIEL S/C LTDA (FONO) RUAGENERAL

NASCIMENT O (COM.VAR.ALIM.) RUA7 DE SETEMBRO, 542 CENTRO
CAPAO BONITO/SP CEVS:-351020301-472-000101-1-1 DIA 10/09/2014

CARNEIRO, 793 CENTRO CAPAO BONITO/SP CEVSZ-351020301—865—00000§ROTOCOLO:_665/14_PROCESSO:_10203_057/09_ SERGIO RICARDO

1-3 DIA 09/09/2014
PROTOCOLO:-561/14-PROCESSO0:-223-186/02-AULO ANDRE
FERNANDES JUNIOR (FISIO) AV.ADEMAR DE BARROS, 836/ILA SAN-
TAROSACAPAO BONITO/SPCEVS:-351020301-865-000021-1-9 D0&/09/
2014

AGRUPAMENT O:-27 OUTRASATIVIDADES RELACIONADAS A SAUDE
RENO\VACAO LICENGADE FUNCIONAMENTO
PROTOCOLO:-554/14-PROCESSO0:-147-032/00- N CLAUDIO DOS
SANTOS —ME (OTICA) RUAQUINTINO BOCAIUVA, 172 CENTRO CAPAO
BONITO/SP CEVS:-351020301-477-000019-1-0 DIA 09/09/2014
PROTOCOLO:-567/14-PROCESSO0:-10203-091/04- VILSON ROBERTO
SALVADOR-ME (OTICA 3VISAO) RUAFLORIANO PEIXOTO, 336 CEN-

TRO CAPAO BONITO/SP CEVS:-351020301-477-000026-1-5 DIA 09/09/2014c

AGRURMENTO:-23 PRESACAO SER/ICOS DE SAUDE
LICENCA DE FUNCIONAMENTO INICIAL
PROTOCOLO:-573/14-PROCESS0:-10203-078/14- MOIRA QUEIROZ DE
SOUZA PSICOLOGIA-ME (PSICOLOGA) RUA 9 DE JULHO, 404 CENTRO
CAPAO BONITO/SP CEVS:-351020301-865-000043-1-6 DIA 09/09/2014
AGRURMENTO:-27 OUTRASATIVIDADES RELACIONADASA SAUDE
LICENGA DE FUNCIONAMENTO INICIAL
PROTOCOLO:-455/14-PROCESS0:-10203-061/14- SINDICRO DOS
TRABALHADORES RURAIS DE CAPAO BONITO (CABELEIREIRO) RUA
ALTINOARANTES, 198 CENTRO CAPAO BONK/SPCEVS:-351020301-
960-0001158-2-5 DIA 09/09/2014
AGRUPAMENT 0:-20 COMERCIO VAREJISTAALIMENT OS
LICENGAFUNCIONAMENTO INICIAL
PROTOCOLO:-572/14-PROCESS0:-10203-077/14 -LAURA PEREIRA
SOUTO-MEI (FORN.ALIM.) AV. FRANCISCOANTONIO CONSOLMAGNO,
290 JD. EUROR CAPAO BONITO/SPCEVS:-351020301-562-000022-1-6 DIA
09/09/2014
PROTOCOLO:-616/14-PROCESS0:-10203-084/14- JOSENTONIO

VIEIRA ARTIGOS DOMESTICOS-ME (COM.V AR.MERC.) RUAJOAO
VENTURELLI, 116VILA APARECIDACAPAQ BONITO/SPCEVS:-351020301-
471-000095-1-2 DIA 12/9/2014

AO COMPRAR CARNES — OBSERVE:
Produtos de origem animal sdo considerados veiculos de contaminacao, f
possuem além de grande quantidade de agua disponivel, substrato energé
ou seja nutrientes, suficientes para a reprodugéo dos microorganismos (fu
gos e bactérias). Por esse motivo a procedéncia, manipulagdo e conserva
desses produtos deve ocorrer em condi¢des extremas de higiene e contr
de temperatura.
Ao adentrar em agougues e comércios de carnes observe sempre: a higien
— se possui piso e azulejos de cor clara, limpos e em bom estado
conservagao, se os balcdes de refrigeracéo estdo realmente com baixa ter
ratura, se a iluminacéo do local é adequada e principalmente se 0 aspectc
produto é agradavel (cor e odor).
Dé sempre preferéncia aos produtos embalados e que possuem rétulo
frigorifico de origem, isso garante que o animal foi abatido, limpo e
comercializado sob supervisao profissional e sob fiscalizagédo do setor comy
tente. Observando sempre se na embalagem consta carimbo do Sl
(MUNICIPLA) SISP ou SIF.
A validade do produto e as informag8es sobre conservagao séo de respor
bilidade da empresa. Caso o produto exija uma condi¢do especial para ¢
conservagao deve ser incluida uma legenda com caracteres bem legiveis, i
cando as condi¢des necessarias para a conservagao. Caso 0 produto nac
embalado a responsabilidade passa a ser do consumidor
Lembre-seA sua seguranca alimentar depende das suas escolhas.

LucieneVenturelli Dias
Nutricionista VISACB
CRN 16014
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'ﬁﬂ-{' PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAOQ BONITO SECRERRIA MUNICIPAL DE SAUDE
g @ § Secretaria Municipal de Educacao Rua Marechal Deodoro, 440 — Centro
Q‘ﬁ“m\\§ “Educacio de Exceléncia: compromisso e responsabilidade de todos” Fone/ Fax — (15) 3542-1313// 3542-1713// 3542-1133
EDITAL N°31/2014-S.M.E. CONVITE
Julio Fernando Galvéo Dias, Prefeito Municipal de Capdo Bonito, Esta¢lo de AUDIENCIA PUBLICA

Sé&o Paulo, torna publico o Presente Edital de Convocacéo: Ficam convpcadas

as Monitoras aprovadas no Processo Seletivo n° 001/2014, relacionadds ak&acretaria Municipal de Sadde de Capao Bonito, convida toda a popula

X0, para 0 emprego temporario e emergencibl@&ITOR interessadas e ¢50 para participar deudiéncia Pablica da Satde, a reakigamo dia 30 de

assumir Contrato e@ARATER DE SUBSTITUICAO ,amparadapelaLeinP “setembro de 2014 s 19:00 horas, na Camara Municipal de Cap&o Bonitc

3.869 de 02/01/2014, que a atribui¢do ocorrera rieddd®/2014 (terca-feira) sito 8Av. Capitdo Calixto, N° 131. Em cumprimento com o artigo 12 da Lei
na Secretaria Municipal de Educag&wenida Santos Dumont, n°. 50 - Praca Federal N° 8689 de 1993 e Lei Complementar 141 de 13/01/2012.
Dr. Thomaz Eurico Gomes — Centro - Capéo Bonitpé¢8Rforme horario g
seguir: ANGELA MARIA DE LISBOA

Monitor: &s 08h30min. . S SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE
O ndo comparecimento sera considerado como desisténcia.

Juizo da 0372 Zona Eleitoral de Sao Paulo
Rua Rafael Machado Neto, n° 50#a Nova Capé&o Bonito
CEP: 18304-1307Fel. (15) 3542-1643
CAPAO BONITO/SP

Candidatos aprovados para o emprego temporario de
MONITOR

0
Classificagdo N ‘.ie Nome do Candidato R.G. Pontos

Inscrigdo
53 856 Renata Aparecida Galdino do Nascimento 41.169.566-6 65,00
54 472 Isabella Nascimento Fernandes 48.928.188-6 65,00

55 901 Karina Domingues da Cruz 40.936.821-0 65,00

DOCUMENTACAO NECESSARIA: E obrigatdria a apresentacéo dos dofy- A JUSTICAELEITORAL COMUNICAAQS ELEITORES QUE

mentos abaixo: NAS ELEICOES 20140 LOCAL DE VOTAGAO E.M.
. Diploma Original ou Comprovante de Escolaridade (Histérico Esco- 3
lar); FAUSTINO CESARINO BARREFUNCIONARA NO SEGUIN-

0 H
N a0 PIS/FISER, se possulr TE ENDEREGCOAV. MASSAICHI KAKIHARA, N° 758—BELA

Endereco completo, CEP da rua e nimero de telefone para contato. VISTA -CAPAO BONITO/SP
Capao Bonito, 17 de Setembro de 2011

JULIO FERNANDO GAIVAO DIAS MICHELE DA SILVA COSR

PREFEITO MUNICIPAL . )
Chefe do Cartorio Eleitoral

CINEMA MUNICIPAL

E.M. OSCAR KURTZ CAMARGO

EMBRO

DIA 19/09/2'014 DIA 26/09/2014
(Sexta feira) AS 20H (Sexta feira) AS 20H
e\ oo oA
N ' D Ideo: Locadora Agapito SECRETARIA MUNICIPAL DE

ESPORTE CULTURA E TURISMO

FORMAGAD PROFISSIONAL SN TTRADYA [n__r'A SECRETARIA MUNICIPAL

DA EDUCACAO

(Assino por Delegagéo, conforme Portaria n® 007/14 de 07/08/14 deste juiz
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Basquete Feminino de Capao Bonito
vence dois jogos e pode chegar a final d
campeonato escolar

SECRETARIA DE ESPORTE. CULTURA £ TURISMO

BASQUETE - O Projeto ;
Viva Basquete da Secretaria dew
Esporte, Cultura urismo de
Capdo Bonito em parceria com a -~
escola municipal “Profé. Maria da
Conceicéo Lucas Mieldazis”, co-
mecou a disputar o Il Campeona-
to Municipal Escolar de Basquete | . Ty —

na cidade de ltapeva, na categos . . “- PRIV T
ria mirim masculino e feminino. b - . isnsasnns

No feminino, Capéo Boni-
to enfrentou a escola Dom Silvio}
de Itapeva e venceu o jogo de 13
x 06.

Ja no masculino, CB en-
frentou a fortissima equipe da es;
cola Dom Silvio e ndo se deu bem,
perdendo o jogo de 34 x 13.

Os jogos estado sendo reali-
zados na SEMJE(antiggACM). |

Na ultima terga-feira, 16/
09, a equipe feminina da Escol

Mieldazis voltou a quadra paraen-  Equipes feminina e masculina no campeonato Colégio Objetivo e a Escola

frentar a Es_cola Rafael Fabri. escolar de Itapeva Rafael Fabri, para passar para
A equipe ganhou o segun- proxima fase

do jogo por 10x03. O proximo J0go & O ProjetoViva Basquete e

vai ser contra a escola do Objeti-$= a escola “Prof2. Maria da Concei-

vo.Vencend~o este Jogo, as meni ¢do Lucas Mieldazis” agradecem:
nas de Capéao Bonito chegaram & Secretaria de Educacéo
final. Secretaria de Cultura, Es-
porte eTurismo

Diretor de Esportes - Xina

Transporte escolar:
ValdemirAliaga

Diretora - Maria de Fatima

Apoio:

Calaonadas Confecgbes

AM Esportes

Super G

A equipe é formada pelas
atletas - Amanda, Tainara, &
Tassiana, Isabela, Cileide,
Elisangela, Poliana, Jaqueline s
Aslhey eAna Carolina.

Ja a equipe masculina da
Escola Mieldazis tera que vence
os dois préximos jogos, contra o
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DECRETO N° 088/14, DE 1 DE SETEMBRO DE 2014.

Dispde sobre autoriza¢é@o para o Executivo Municipal proceder abertt
um CréditoAdicional Suplementamos termos da Lei n° 3.957, dede
setembro de 2014, que especifica
DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS, Prefeito do Municipio de Cap4
Bonito, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,
DECRETA:
Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura
Diviséo de Contabilidade e Orgamento da Prefeitura Municipal de Capa
nito, Estado de Sao Paulo, de um Crééidizional Suplementar no valor d
R$ 37.000,00 (Trinta e sete mil reais), necessario para atender despes
Outros Servicos dEerceiros — Pessoa Juridica e Outros Servicdedei-
ros — Pessoa Fisica, que oneraré as seguintes dota¢des do Orcament
te:

02.00.00 PODER EXECUTIVO (P. M)
02.02.00 SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO
02.02.02 DIVISAO DE PLANEJAMENTO
04.121.0003.2009 GESTAO DA DIV. PLANEJAMENTO
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTACAO.....E. 41 RS 2.000,00
02.07.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
02.07.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0013.2051 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
33.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
SUPLEMENTAGAO. ... F. 286 R$ 350000
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTACAO. ... . F. 287 RS 26.500,00
02.09.00 SECRETARIA MUN. DOS NEGOCIOS JURIDICOS
02.09.01 GABINETE DO SECRETARIO
04.122.0015.2068 GESTAO DA SECRETARIA DOS NEG. JURIDICOS
33.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTACAO.....E. 350 RS 2.000,00
02.12.00 FUNDO MUN. DIR. CRIANCA/ADOLESCENTE
02.12.02 CONSELHO TUTELAR
08.243.0018.2123 GESTAO DO CONSELHO TUTELAR
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTACAO. ... . F. 486 RS 3.000,00
TOTALDASUPLEMENTACAO......... eviveveenenannnnenanns RS 37.000,00

o

L

B

LEICOMPLEMENT AR N°143/14, DE 1 DE SETEMBRO DE 2014.

Dggr?e sobre criagdo de emprega@dnexo I, Quadro Permanente - Empregos
anentes da Lei Complementar n® 045/2005, que especifica.

DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS, Prefeito do Municipio de Cap&o
Bonito, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgada a seguinte L¢
Complementar:

Art. 1°Fica alterado snexo Il, Quadro Permanente — Empregos Permanentes
Lei Complementar n® 045, de 03 de Novembro de 2005, para criar 0 empre

O &ifkiixo:

e< ANEXO II - QUADRO PERMANENTE
e EMPREGOS PERMANENTES

o

DENOMIN:AQ[\O CHS | GRUPO |GRAU  QUANT,
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 40 A 3 15

Art. 2°Ficaincluida nénexo XXI — Descricdo de EmpregosAieexo Il, da Lei
Complementar n° 045, de 03 de novembro de 2005, a descricdo do Emp
criado por esta Lei Complementeom a seguinte redagao:

DESCRIGCAO DE EMPREGOS DOANEXO

ANEXO XXI

EmpregoAGENTE DE COMBA TE AS ENDEMIAS
Trabalho de controle vetorial ACE é o profissional responsavel pela execuca
das atividades de combate ao vetor realizadas nos imdveis, devendo: atuall
cadastro de iméveis, por intermédio do reconhecimento geogréfico, e o ca
tro de pontos estratégicos (PE); realizar a pesquisa larvaria, para levantarn
de indices e descobrimento de focos, bem como em armadilhas e em PE, cc
me orientacdo técnica; identificar criadouros contendo formas imaturas
mosquito; orientar moradores e responsaveis para a eliminacéo e/ou prot
de possiveis criadouros; orientar a aplicagdo focal residual, quando indic:
como medida complementar ao controle mecéanico, aplicando os larvicidas i
cados, conforme orientagdo técnica; registrar nos formularios especificos
forma correta e completa, as informacdes referentes a atividades execult:
vistoriar e tratar os imoéveis cadastrados e informado#\@Soque necessitem
do uso de larvicida, bem como vistoriar depdsitos de dificil acesso informe

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior sera coberto com recir§&ACS; encaminhar os casos suspeitos de dengue a unidadengéo

provenientes das reducgfes das seguintes dotacdes do Orgamento vi

02.00.00 PODER EXECUTIVO (P.M.)
02.02.00 SECRETARIA MUN, DE PLANEJAMENTO
02.02.01 GABINETE DO SECRETARIO
04.121.0003.2008 GESTAOQ DO GABINETE / PLANEJAMENTO
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
REDUCAO........... F. 33 RS 900,00
02.03.00 SECRETARIA MUN. DE ADMIN ISTRACAO
02.03.01 GABINETE DO SECRETARIO
041220004 2010 GESTADQ DAADMINISTRACAD
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
REDUCAQ........... F 48 R$ 1.100,00
02.07.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
02.07.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0013.1018 AQUISICAO MOVEIS, EQUIP. E VEICULOS
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
REDUCAO........... F. 2713 RS 30.000.00
02.09.00 SECRETARIAMUN, DOS NEGOCIOS JURIDICOS
02.09.01 GABINETE DO SECRETARIO
041220015 2068 GESTAO DA SECRETARIA DOS NEG. JURIDICOS
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
REDUCAQ...........FE 349 R$  3.000.00
02.12.00 FUNDO MUN. DIR. CRIANCA/ADOLESCENTE
02.12.03 INFANCIA E JUVENTUDE
08.243.0019.2114 GESTAO DO PROG, INFANCIA E JUVENTUDE
3.3.9048 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA
REDUGAQ............F. 494 R 2.000.00
TOTALDAREDUCAO. ......viniiines eeiiiiinns . RS 37.000,00

Art. 3°Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”,
11 de setembro de 2014
DR. JULIO FERNANDO GANAO DIAS
Prefeito Municipal

Publicado e afixado na SP@gistrado na data supra.

hdrfigiaria em Sadde, de acordo com as orientagdes da Secretaria Municip

Saude; atuar junto aos domicilios, informando os seus moradores sobre a c
¢a, seus sintomas e riscos, o0 agente transmissor e medidas de prevencac
mover reunides com a comunidade com o objetivo de mobiliza-la para as a«
de prevencao e controle da dengue, sempre que possivel em conjunto ¢
equipe dAPS da sua area; rewsie sistematicamente com a equipAtacao
Primaria em Saude, para trocar informacgdes sobre febris suspeitos de denc
evolucdo dos indices de infestacdo por aedes aegypti da area de abrang
os indices de pendéncias e as medidas que estao sendo, ou deverao ser ac
para melhorar a situagdo; comunicar ao superior 0s obstaculos para a exec
de sua rotina de trabalho, durante as visitas domiciliares; registar sistema
mente, as agles realizadas nos formularios apropriados, conforme ja refe
com o objetivo de alimentar o sistema de informac¢des vetoriais, e o controle
todas as doengas consideradas endémicas no Municipio e/ou ocorrénci
surto.
Art. 3°As despesas decorrentes da execucao desta Lei Complecmmeaéio
por conta de dotacdo orcamentaria propria suplementadas se necessario.
Art. 4° Permanece em pleno vigor os demais dispositivos da Lei Complemel
n° 045, de 03 de Novembro de 2005, ndo afetados pelas modifica¢des introdu,
por esta Lei Complementar
Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.
Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 11 de setembro
2014.

DR. JULIO FERNANDO GANAO DIAS

Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SR€gistrada na data supra.
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LEICOMPLEMENT AR N°142/14, DE 1 DE SETEMBRO DE 2014.

Dispde sobre altera¢es ragexos |, I,V e XXI, dos Quadros Permanent|
- Empregos em Comisséo, Empregos Permanentes e Funcao Gratificadd
Complementar n® 045/2005, que especifica.

DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS, Prefeito do Municipio de Cap3
Bonito, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢es legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgada a seguint
Complementar:

Art. 1°Fica alterada a quantidade de vagas previstAs@xo | - do Quadro|
Permanente — Empregos em Comissao, que trata dos empregos em cd
previsto no artigo 36, da Lei Complementar n°® 045/05, do Emprego em g
s&o de “ASSESSOR JURIDICO “, passando a constar 05 (cinco) vagas,
referida funcdo em Comisséo, vigorandmexo |, na forma inclusa.

Art. 2°Fica alterado Anexo | - do Quadro Permanente — Empregos em Co
sdo, que trata dos empregos em comissao, previsto no artigo 36, da L€
plementar n°® 045/05, para extinguir a fungéo em comisséo de “DIRETOR

o]

mI)ZJ]0.0I]

]LD4.12].0003.2009

LEIN® 3.957, DE 1 DE SETEMBRO DE 2014.
Dispbe sobre autorizacdo para o Executivo Municipal proceder abertura de (

pCréditoAdicional Suplementague especifica

,dalLei
DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS, Prefeito do Municipio de Cap&o
Bonito, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢es legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgada a
seguinte Lei:

e Adi. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na Divi

sdo de Contabilidade e Orgcamento da Prefeitura Municipal de Capé&o Boni
Estado de Sé&o Paulo, de um Créditticional Suplementar no valor de R$
mMBs5800,00 (Trinta e sete mil reais), necessario para atender despesas com:
ormiss Servigos d&erceiros — Pessoa Juridica e Outros Servicdgeiros —
pBesaoa Fisica, que onerard as seguintes dotagbes do Orgamento vigente

PODER EXECUTIVO (P. M)

SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO
DIVISAO DE PLANEJAMENTO

GESTAO DA DIV. PLANEJAMENTO

- 02.02.00
I (02.02.02

i . 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
DICO DOSASSUNTOS JUDICIAIS", excluindo do quadro a vaga prevista SUPLEMENTACAO.....E. 41 RS 200000
passando ANEXO | a vigorar na forma inclusa.
Art. 3°Fica alterado Anexo I, Quadro Permanente — Empregos Permanepntoz.o7.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
H (o) : 02.07.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
da I_.el Complementar n° 045, de 03 de Novembro de 2005, para criar 0 €M1 00132051 T A TG IO MG SRt
abalXO: 3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
SUPLEMENTACAO. ....F. 286 R$  3.500,00
ANEXOII- QUADRO PERMANENTE 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA JURIDICA
EMPREGOS PERMANENTES SUE'LEMEN'['A(;AO. wn B 287 R$§  26.500,00
02.09.00 SECRETARIA MUN. DOS NEGOCIOS JURIDICOS
02.09.01 GABINETE DO SECRETARIO
i 04.122.0015.2068 GESTAO DA SECRETARIA DOS NEG. JURIDICOS
- DEN,OMINACAO GRUPO GRAU QUANT' 3.3.90.39 OUTROS SER\JIQOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
TECNICO EM INFORMATICA C 10 02 SUPLEMENTACAO. ....F. 350 RS 2.000,00
Art. 4°Fica incluida nénexo XXI — Descri¢cdo de EmpregosAloexo Il, da | oz.12.00 FUNDO MUN. DIR. CRIANCA/ADOLESCENTE
H o P~ 02.12.02 CONSELHO TUTELAR
Le_l Complementar_ n° 045, de 03 de novembr_o de 2005,~a descricao do EMfsyis s T LD CONSE HG R AR ‘
criado por esta Lei Complementeom a seguinte redacao: 339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
it SUPLEMENTACAO. ....F. 486 R$  3.000,00
DESCRICAO DE EMPREGOS DOANEXO TOTALDASUPLEMENTAGCAO. .....oo. eineeiiiiiieniennn, R$  37.000,00

ANEXO XXI

EmpregoTécnico em Informatica
Executar servigos de programacgao de computadores, processamentg
dos, dando suporte técnico &ffindows e Linux.Windows: fundamentos
basicos, instalacado, comandos, configuracdo e administracdo; si
operacional propriamente dito; servidor de rede, servidor de arquivo, se
de impressao, servidor de correio eletrdnico, servidor de Internet e Int
backup, FTPDNS, DHCRe firewall. Linux: fundamentos bésicos, instalag
comando, configuragdo e administraggmache, SMTPLILO, NFS e Samba
Elaborar programas de computadoonforme definicdo do analista d
informatica. Instalar e configurar softwares e hardwares, orientando os
rios nas especificagbes e comandos necessarios para sua utilizacao.
equipamentos de processamento automatizados de dados, mantend
toda a malha de dispositivos conectados.

Art. 5°Fica alterado ANEXOV, que trata das fun¢@es gratificadas, prev
noArt. 42 da Lei Complementar n°® 45/05, para alterar o padrédo de vencim
do Emprego d&esoureiro, passando a constar GRUPO H — GRIAUdara a|
referida funcgao gratificada, vigorand&NEXO V, na forma inclusa.

Art. 6°As despesas decorrentes da execugado desta Lei Complemaméar
réo por conta de dotagdo orcamentdria propria suplementadas se nec

Art. 7° Permanece em pleno vigor os demais dispositivos da Lei Complen
n° 045, de 03 de Novembro de 2005, ndo afetados pelas modific
introduzidas por esta Lei Complementar

Art. 8° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacal
Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 11 de setemi
2014.
DR. JULIO FERNANDO GANVAO DIAS
Prefeito Municipal

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior sera coberto com recursc
provenientes das reducfes das seguintes dotacdes do Orcamento vigen

dzofl

PODER EXECUTIVO (P.M.)

02.02.00 SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO
|, 02.02.01 GABINETE DO SECRETARIO
:‘tl)4.12].0003.2008 GESTAO DO GABINETE / PLANEJAMENTO
v 339036 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
REDUGAQ. svarsosiansd E 33 RS 900,00
al]Z.l]S.(}l) SECRETARIA MUN. DE ADMIN lS‘l’RA(;fAO
F02.03.01 GABINETE DO SECRETARIO
04.122.0004.2010 GESTAO DA ADMINISTRAGAQ
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
e REDUCAO............ F 48 RS 1.100,00
u:
Coz.07.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
002»07.01 FUNDO l\{lUNlL"ll’AL DE SAUDE "
10.301.0013.1018 AQUISICAO MOVEIS, EQUIP. E VEICULOS
449052 EQUIPAMENTOS E MATERTAL PERMANENTE
REDUCAO...........F 273 RS 30.000,00
ISt
€02.09.00 SECRETARIA MUN. DOS NEGOCIOS JURIDICOS
02.09.01 GABINETE DO SECRETARIO
04.122.0015.2068 GESTAO DA SECRETARIA DOS NEG. JURIDICOS
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
REDUCAQ. s F. 349 RS 3.000,00
hc02.12.00 FUNDO MUN. DIR. CRIANCA/ADOLESCENTE
02,1203 INFANCIA E JUVENTUDE
08.243.0019.2114 GESTAO DO PROG. INFANCIA E JUVENTUDE
e 3.3.90.48 OU']'ROS_& AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA
REDUCAQ s5:5visminns F 494 RS 2.000,00
BTOTAL DAREDUCAO. ................ RS 37.000,00

Art. 3°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

0

rd’dgo Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 11 de setembro
2014.

DR. JULIO FERNANDO GANAO DIAS
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SP€gistrada na data supra.

Publicada e afixada na SP€gistrada na data supra.
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LEIN°3.964, DE 17 DE SETEMBRO DE 2014.

Dispde sobre alteracdo Ad. 2° da Lei n° 3.782, de 04 de junho de 2013
outras providéncias.

DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS, Prefeito do Municipio de Cap3
Bonito, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgada a seguint

Art. 1°Fica alterado &rt. 2° da Lei n® 3.782, de 04 de junho de 2013, que
a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 2° O valor anual do repasse sera da ordem de até R$ 185.000,00
oitenta e cinco mil reais), proveniente dos recursos oriundos do Gd
Federal, por intermédio do Ministério do Desenvolvimento Social e Com
Fome, a ser liberado em até 05 (cinco) dias Uteis do depdsito, em contd
lada, suplementada pela Prefeitura Municipal de Capé&o Bonito, para pag
to dos salarios, encargos sociais e despesas administrativas gerad
contratacdo dos profissionais.”

Art. 2° Permanece em pleno vigor os demais dispositivos da Lei n® 3.782{ d

de junho de 2013, ndo afetados pelas modifica¢des introduzidas por e
Art. 3°As despesas decorrentes da execucdo desta Lei Complecaméal
réo por conta de dotagdo orcamentéria propria suplementadas se ned
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagind
efeitos a 21/08/2014.

LEIN®3.962, DE 17 DE SETEMBRO DE 2014.
Disp8e sobre autoriza¢éo para o Executivo Municipal conceder subvencac
e ddcial ao Grupd&/oluntario de Combate ao Cancer de Capéo Bonito, que
especifica.
© DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS, Prefeito do Municipio de Capao
Bonito, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

e Ley.
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgada a seguinte

aﬁ. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder subvencao social
(recursos financeiros préprios) ao Griymuntario de Combate ao Cancer
cettoapao Bonito, inscrita no CNPJ sob n° 07.869.354/0001-16, com sede
veRo@ Quintino Bocailva, n° 16, Centro, Capéo Bonitor®Pralor de R$
33_1?9.@00,00 (sete mil reais) mensais, para acorrer com despesas destinadas
Vii¥eitider ao Plano defo — PMAS - Plano Municipal dessisténcia Social/
gl
a3 E&B valor total da subvencao serd de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).
2 A subvengao constante do “caput”, tera vigéncia de 05 (cinco) meses,
5ta°9gl.ini°i° em 02 de janeiro de 2014 e término em 31 de maio de 2014, podend
ser prorrogado por iguais periodos, a critério dos participes, com autoriza-
eGAgibeyislativa.
b Sils 2° A Entidade prestara contas, mensalmente, a Prefeitura da aplicaga
dos recursos até o final do PlancAdé@io,com apresentagéo de Relatérios
e Notas Fiscais.

Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 17 de setembreade 30 A presente subvencao podera ser denunciada, por desinteresse un

2014.

DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS
Prefeito Municipal
Publicada e afixada na SR€gistrada na data supra.

lateral ou consensual, a qualquer tempo e por qualquer dos participes, med
ante comunicacao prévia de 60 (sessenta) dias.

Art. 4°0 descumprimento das obriga¢Bes definidas neste instrumento im-
plicara sua resciséo, cabendo a promocéao desta ao participe que ndo lhe d
causa.

LEIN®3.963, DE 17 DE SETEMBRO DE 2014.

Dispde sobre alteracéo Aa. 2° da Lei n°® 3.781, de 04 de junho de 2013
outras providéncias.

DR. JULIO FERNANDO GAL VAQO DIAS, Prefeito do Municipio de Cap3

Bonito, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgada a seguint|

Art. 1°Fica alterado Art. 2° da Lei n°® 3.781, de 04 de junho de 2013, que {

a vigorar com a seguinte redacéo:
“Art. 2° O valor anual do repasse sera da ordem de até R$ 203.160,00 (d

e trés mil, cento e sessenta reais), proveniente dos recursos oriundos|

verno Federal, por intermédio do Ministério do Desenvolvimento Social e
bate a Fome, a ser liberado em até 05 (cinco) dias Uteis do depdsito, e

vinculada, suplementada pela Prefeitura Municipal de Cap&o Bonito, pg

Art. 5°0 controle e afiscalizac&o da execucdo da presente subvencgéo serdo
atribuidos respectivamente, ao responsavel que vier a ser indicado pelo
X arupo Voluntario de Combate ao Cancede Capao Bonito ou epresentante
" que vier a ser designado pelo Municipio.
Art. 6° A Entidade devera atender aos termos constantes da Lei Municipal
0 103,791, de 11 de junho de 2013.
Art. 7°As despesas com a execugao desta Lei correrdo por conta de verbe
F Lp’?l:")prias, consignadas no or¢gamento vigente, suplementadas se necessar
a383. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo, retroagindo seus
efeitos a 02 de janeiro de 2014.
LZERES Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 17 de setembro de
dod3a-
Com-
m conta
\ra pa-

DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS
Prefeito Municipal
Publicada e afixada na SP€gistrada na data supra.

gamento dos salarios, encargos sociais e despesas administrativas
pela contratagdo dos profissionais”.

Art. 2° Permanece em pleno vigor os demais dispositivos da Lei n® 3.781

de junho de 2013, ndo afetados pelas modifica¢des introduzidas por est I

geradas
LEINC3.961, DE 17 DE SETEMBRO DE 2014.

, dRisp0e sobre alteragéo do artigo 2° da Lei n® 2.876, de 28 de margo de 2006,
specifica.

"JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS, Prefeito do Municipio de Cap&o

Bonito, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢es legais,

Art. 3°As despesas decorrentes da execucéo desta Lei Complememear a7z SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgada a seguinte Le

rdo por conta de dotacdo orcamentaria propria suplementadas se nec

€SAAIA° Fica alterado o artigo 2° da Lei n° 2.876, de 28 de marco dedi@96,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacadrt. 2° Os recursos financeiros para participagéo do Municipio no Program

retroagindo seus efeitos a 21/08/2014.

Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 17 dlga

setembro de 2014.

DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS
Prefeito Municipal
Publicada e afixada na SR€gistrada na data supra.

de Segurangalimentar e Desenvolvimenfdimentar, serdo de 01 (um) salario
minimo mensal, para fazer face as despesas decorrentes desta Lei".

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

¢o Municipal “Doutor Jo&o Pereira dos Santos Filho”, 17 de setembro ¢
2014.

DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS
Prefeito Municipal
Publicada e afixada na SR€gistrada na data supra.
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LEIN°3.960, DE 17 DE SETEMBRO DE 2014.

Dispde sobre autorizacao Legislativa para o Poder Executivo Municipal
brar convénio com o Centro Assisténcia Social de Capéo Bonito, que es
cifica.

DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS ,Prefeito Municipal de Capao Boni
to, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢8es legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguint
Municipal :

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar convénio
o Centro deAssisténcia Social de Capéo Bonito, inscrito no CNPJ so
45.928.603/0001-96, com sede a Rua Minas Gerais, s/n°, Capao Bonito-
sando o fim especifico de repassar mensalmente verbas, visando o pag
de remunerages dos profissionais com vinculo empregaticio ou autén
a serem contratados pela ENTIDADE, para atuarem no Programa: Sery
Protecéo Atendimento Especializado a Individuo e FamiliadER, manti-
do com recursos repassados pelo Governo Federal.

Art. 2° O valor anual do repasse sera da ordem de até R$ 120.000,00 (g
vinte mil reais), proveniente dos recursos oriundos do Governo Federg
intermédio do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome,
liberado em até 05 (cinco) dias Uteis do depdsito, em conta vincu

LEIN®3.958, DE 17 DE SETEMBRO DE 2014.
Dispde sobre revogacéo da Lei Municipal n®2.115, de 03 de julho de 2000, q
especifica.
CEdR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS, Prefeito do Municipio de Cap&o
pé&onito, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgada a seguinte Le
Art. 1° Fica revogada em seu inteiro teor a Lei Municipal n® 2.115, de 03 d
I julho de 2000, que cedeu em Comodaissociacio dos Funcionarios Muni-
cipais de Capéo Bonito, um imével urbano, com area de 5.774,25 m2 (cinco r
b sefecentos e setenta e quatro metros e vinte e cinco centimetros quadrac
situado & Rua PedAdves Xavier n® 140Vila BelaVista, neste Municipio.
CéArrr]t. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
b P3co Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 17 de setembro ¢
SP014.
L mento DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS
Prefeito Municipal

pmos, Publicada e afixada na SR€gistrada na data supra.

code

LEIN®3.958, DE 17 DE SETEMBRO DE 2014.

epigste sobre revogacao da Lei Municipal n° 2.115, de 03 de julho de 2000, q
|, grprecifica.

aser .
R. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS, Prefeito do Municipio de Capéao

8hit0, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢bes legais,

suplementada pela Prefeitura Municipal de Capé&o Bonito, para pagameptp SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgada a seguinte Le

dos salarios, encargos sociais e despesas administrativas geradd
contratacdo dos profissionais.
Art. 3° O Convénio sera celebrado pelo prazo de 12 (doze) meses, pode
prorrogado por iguais periodos, desde que o Programa seja mantido pg
verno Federal.
Art 4° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por cq
dotagdo consignada em orgamento, suplementadas se necessario.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 17 de se
bro de 2014.

DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS
Prefeito Municipal
Publicada e afixada na SR€gistrada na data supra.

ISApelE° Fica revogada em seu inteiro teor a Lei Municipal n® 2.115, de 03 d
julho de 2000, que cedeu em Comodakssociacdo dos Funcionarios Muni-
d%ip%irs de Capao Bonito, um imdvel urbano, com area de 5.774,25 m2 (cinco i
Setscentos e setenta e guatro metros e vinte e cinco centimetros quadrac
lasfafido a Rua PedAdves Xavier n° 140Vila BelaVista, neste Municipio.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
ntBako Municipal “Doutor Jo&o Pereira dos Santos Filho”, 17 de setembro ¢
2014.
DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS
Prefeito Municipal

tem- Publicada e afixada na SR€gistrada na data supra.

EDITAL DE CONVOCAGAO DE AUDIENCIA PUBLICA —LOA 2015
O St Dr. Julio Fernando Galvao Dias, Prefeito Municipal de Capao Bonito
Estado de Sao Paulo, atendendo o disposto na Constituicao Federal, no art
da Lei Complementar n® 101/2000 e no art. 44 da Lei Federal 10.157/2001, tor

LEIN°3.959, DE 17 DE SETEMBRO DE 2014.

Disp6e sobre denominagéo do Centro de Referéncia Especializadsiem
téncia Social - CREAS, que especifica.

DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS, Prefeito do Municipio de Capéa
Bonito, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgada a seguintg Le

Art. 1°Fica denominado o Centro de Referéncia Especializadssisténcia
Social — CREAS, localizado®venida Massaichi Kakihara, n° 15%0a Sao
Paulo, neste Municipio, como CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZAI
EMASSISTENCIASOCIAL— CREAS “HIROCO FUJIXRA — DONACELIA”.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 17 de sets
de 2014.

DR. JULIO FERNANDO GANAO DIAS
Prefeito Municipal
Publicada e afixada na SP€gistrada na data supra.

publico que fara realizana data, horério e local abaixo especificAdt)IEN-
CIAPUBLICA , com o objetivo de exporPLANEJAMENTO DOS RECUR-
SOSA SEREMAPLICADOS NO MUNICIPIO ATRAVES DALE|I ORCA-
MENTARIA ANUAL (LOA) 2015, para o processo de tomada de decisées nc
h ambito do Poder Executivo Municipal, bem como proporcionar aos cidad&os
oportunidade de encaminhar sugestbes e opinides, que se realizara confo

m#c')rmagc“)es abaixo:-

PBata— 24/09/2014

Horério —18:30 horas

Local — Camara Municipal de Capao Bonito
reeereco—Av. Capitdo Calixto, 131

Dr. Julio Fernando Galvao Dias

Prefeito do Municipio de Capéo Bonito
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LEIN® 3.957, DE 11 DE SETEMBRO DE 2014.

Dispde sobre autorizac@o para o Executivo Municipal proceder abertura
CréditoAdicional Suplementargue especifica

DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS, Prefeito do Municipio de Cap#
Bonito, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgada 4
guinte Lei:
Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na
séo de Contabilidade e Orgamento da Prefeitura Municipal de Capao B
Estado de Sao Paulo, de um Créditlicional Suplementar no valor de R
37.000,00 (Trinta e sete mil reais), necessario para atender despesas ¢
tros Servigos d&erceiros — Pessoa Juridica e Outros Servicdeeiros —
Pessoa Fisica, que onerara as seguintes dotagées do Orgamento vigs

02.00.00 PODER EXECUTIVO (P. M)
02.02.00 SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO
02.02.02 DIVISAQ DE PLANEJAMENTO
04.121.0003.2009 GESTAO DA DIV, PLANEJAMENTO
339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTACAO.....E. 4 R§  2.000,00
02.07.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
02.07.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0013.2051 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
SUPLEMENTACAO. ... .F. 286 RS 3.500,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTACAO.... .F. 287 R$ 26.500,00
02.09.00 SECRETARIAMUN. DOS NEGOCIOS JURIDICOS
02.09.01 GABINETE DO SECRETARIO
04.122.0015.2068 GESTAO DA SECRETARIA DOS NEG. JURIDICOS
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTAGAO.....F. 350 RS 2.000,00
02.12.00 FUNDO MUN. DIR. CRIANCA/ADOLESCENTE
02.12.02 CONSELHO TUTELAR
08.243.0018.2123 GESTAO DO CONSELHO TUTELAR
33.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTACAO.....F. 486 R$  3.000,00
TOTALDASUPLEMENTAGAO.. ..o evvrevnerieiineninnes RS 37.000,00

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior sera coberto com rec
provenientes das reducdes das seguintes dota¢Bes do Orgcamento vi

02.00.00 PODER EXECUTIVO (P.M.)
02.02.00 SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO
02.02.01 GABINETE DO SECRETARIO

04.121.0003.2008 GESTAQ DO GABINETE / PLANEJAMENTO

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA
l(EDlJE,':‘() .......... F. 33 RS 900,00
02.03.00 SECRETARIA MUN. DE ADMIN ISTRACAO
02.03.01 GABINETE DO SECRETARIO
041220004 2010 GESTAO DA ADMINISTRAG AD
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
REDUCAO........... E. 48 R% 1.100,00
02.07.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
02.07.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0013.1018 AQUISICAO MOVEIS, EQUIP. E VEICULOS
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
REDUGAO. K 273 R$  30.000,00
02.09.00 SECRETARIA MUN. DOS NEGOCIOS JURIDICOS
02.09.01 GABINETE DO SECRETARIO
04.122.00152068 GESTAQ DA SECRETARIA DOS NEG. JURIDICOS
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESS0A FisICA
REDUCAO........... F. 349 RS 3.000,00
02.12.00 FUNDO MUN. DIR. CRIANCA/ADOLESCENTE
02.12.03 INFANCIA E JUVENTUDE
08.243.00192114 GESTAQ DO PROG, INFANCIA E JUVENTUDE
3.3.90.48 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA
REDUGAQ........... F. 494 R% 2,000,00
TOTAL DA RL'IJL",'.-‘\(J ........................... - RS 37.000,00

Art. 3°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos San

Filho”, 11 de setembro de 2014. .
DR. JULIO FERNANDO GANAO DIAS
Prefeito Municipal

Parceria entre Prefeitura e Fibria
viabiliza doac&o de caminh&o
para manutencao

o Veiculo avaliado em mais de R$ 200.000 sera utilizado no abasteciment
e manutencgédo da frota de maquinas e caminhfes da Secretaria de Obra

L se- EQUIPAMENT O PARA SE- frota de maquinas e caminhdes da
CRETARIA DE OBRAS-A parceria  Secretaria de Obras.

Dientre Prefeitura Municipal e a empre- A doacéo foi possivel gracas
orsito,de celulose Fibria continuag articulagio da secretaria e dos re-
$ viabilizando resultados e investimen-presentantes da Fibria Israel Gabriel
biO© Positivos. e Ludmila.

Recentemente, a Secretaria de A administracdo municipal
bnfabras conseguiu através de articula; logiou a acdo da empresa e desta-

= 2 e e
gao junto a Fibria um caminhao Parg,,\ a parceria que vem possibilitado
timos resultados no desenvolvimen-

manuten¢do em maquinas e veicul%
durante as operacdes de trabalho. . . .
O veiculo avaliado em mais de R$t0 daApicultura (Projeto Colmeias),

200.000,00 foi doado a prefeitura de'©CUPeracao de estradas e pontes e

Cap&o Bonito para que seja utilizadd@MPém no projeto voltado a instala-
no abastecimento e manutengdo d§a0 de um triturador no municipio

de um

» ,j,.'

I

Caminh&o doado pela Fibria para Secretaria Municipal de Obras de
Capéo Bonito

Ml
DENUNCIA

rsos
]

to

Publicada e afixada na SP€gistrada na data supra.

SIGILO ABSOLUTO
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DECRETO N° 088/14, DE 1 DE SETEMBRO DE 2014.

Disp&e sobre autorizagdo para o Executivo Municipal proceder abertura
CréditoAdicional Suplementanos termos da Lei n° 3.957, dede setembrd
de 2014, que especifica

DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS, Prefeito do Municipio de Capdo

Bonito, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, nap
sdo de Contabilidade e Or¢camento da Prefeitura Municipal de Capéo B
Estado de S&o Paulo, de um Créditlicional Suplementar no valor de H
37.000,00 (Trinta e sete mil reais), necessario para atender despesas ¢
tros Servigos d&erceiros — Pessoa Juridica e Outros Servicdgeiros —
Pessoa Fisica, que onerara as seguintes dotagdes do Orgamento vig

02.00.00 PODER EXECUTIVO (P. M)
02.02.00 SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO
02.02.02 DIVISAQ DE PLANEJAMENTO

04.121.0003.2009 GESTAO DA DIV. PLANEJAMENTO

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTACAO.....E. 41 R$  2.000,00
02.07.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
02.07.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0013.2051 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
SUPLEMENTACAO.....F. 286 R$  3.500,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTACAO.....E. 287 RS 26.500,00
02.09.00 SECRETARIA MUN. DOS NEGOCIOS JURIDICOS
02.09.01 GABINETE DO SECRETARIO
04.122.0015.2068 GESTAO DA SECRETARIA DOS NEG. JURIDICOS
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTACAO.....E. 350 R$  2.000,00
02.12.00 FUNDO MUN. DIR. CRIANCA/ADOLESCENTE
02.12.02 CONSELHO TUTELAR
08.243.0018.2123 GESTAO DO CONSELHO TUTELAR
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTACAO. ... .F. 486 RS 3.000,00
TOTALDASUPLEMENTACAO.........  eeiivenineniienennanes R$  37.000,00

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior sera coberto com rec
provenientes das redugfes das seguintes dota¢Bes do Orgamento Vi

PODER EXECUTIVO (P.M.)
SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO

GABINETE DO SECRETARIO

GESTAO DO GABINETE / PLANEJAMENTO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA
REDUCAO........... F. 33 RS 500,00
SECRETARIA MUN. DE ADMIN ISTRACAO

GABINETE DO SECRETARIO

GESTAO DAADMINISTRACAO

MATERIAL DE CONSUMO
REDUCAO........... F.

02.00.00
02.02.00
02.02.01
04.121.0003.2008
3.3.90.36

02.03.00
02.03.01
04.122.0004 2010
3.3.90.30
1.100,00

48 RS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

AQUISICAO MOVEIS, EQUIP. E VEICULOS
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
REDUCAD. F 273 R$

02.07.00
02.07.01
10.301.0013.1018
4.4.90.52
30.000,00

SECRETARIA MUN. DOS NEGOCIOS JURIDICOS
GABINETE DO SECRETARIO

GESTAO DA SE TARIA DOS NEG. JURIDICOS
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA
REDUCAO........... F. 349 R§ 300000

02.09.00
02.09.01
04.122.0015 2068

3.3.90.36

02.12.00
02.12.03
0824300192114

FUNDO MUN. DIR. CRIANCA/ADOLESCENTE

INFANCIA E JUVENTUDE

GESTAO DO PROG, INFANCIA E JUVENTUDE

OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA

REDUGAOD F. 494 RS 2.000,00
.......... RS 37.000,00

3.3.90.48

TOTALDAREDUCAO. . .oovvvvvnnnnnn.
Art. 3°Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Paco Municipal “Doutor Jo&o Pereira dos San
Filho”, 11 de setembro de 2014.

DR. JULIO FERNANDO GANAOQ DIAS
Prefeito Municipal

de um

ente:

rgps
Oeidigos os campos corretamente, clique em FINALIZAR INSCRICAO e poste

Publicado e afixado na SP@gistrado na data supra.

SECRETARIA MUNICIP AL DE PLANEJAMENT O
NOTIFICACAO

Notificamos aos Partidos Politicos, Sindicatos de Trabalhadores e Entidac
Empresariais, conforme Lei No. 9452 de 20 de marco de 1997, do recebimel
de recursos financeiros (sob bloqueio) do Governo Federal no dia 10/09/20
para aConvénio 757953/201L- Implantagéo de Nucleos do Pxgrama Se-
gundo Tempono valor de R$ R$ 174.825,00 (cento e setenta e quatro mil
pigitocentos e vinte e cinco reais) e no dia 10/09/2014 @oan@nio n° 371.515-
omto- SICONVN® 075794/201 - CONSTRUCAO DE 01 COMPLEXO ES-
$ PORTIVO no valo de R$ 216.300,00 (duzentos e dezesseis mil e trezent

Hnfeyg):

PRAZO TERMINANDO
Inscrigcbes para concurso publico
terminam

no proximo dia 28 setembro

CONCURSO PUBLICO — O concurso publico da prefeitura de Cap&o Bonit
encerrara o periodo de inscri¢des no préximo domingo, 28 de setembro.
As inscricdes podem ser feitas exclusivamente pela intatna¢es dosite:
www.publiconsult.com.br.

O concurso preenchera mais de 100 vagas e ainda disponibilizara outra
cadastro de reserva (CR) em diversos setores da administracdo municipal
A lista completa das vagas e respectivas taxas de inscricdes podem ser co
tadas também no portal da prefeitura na internet.

Em uma cidade onde o desemprego continua sendo um fantasma que as
muitos, principalmente os jovens que ndo querem se descolar para outras
des, o concurso publico acaba sedo uma boa oportunidade de emprego
estabilidade garantida.

Com taxa de inscricdo de R$ 20,00 para cargos de nivel de ensino fundam
(minimo 42 série), R$ 30,00 para cargos com nivel de ensino médio completo
40,00 para nivel superia expectativa é de um grande namero de inscrigoes
O Concurso Publico n°. 001/2014 sera regido pelas instru¢des especiais ¢
tantes do edital elaborado em conformidade com os ditames da Legisle
Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

O interessado em participar do concurso deve proceder da seguintes forn
a) Acesse o sitesww. publiconsult.com.br, clique em inscrices abertas
sobre a cidade que deseja se inscrever

Em seguida clique em INSCREMSE JA, escolha o cgo, preencha

ormente visualizara a Declaracabeemo deAceitacdo, em seguida cligue em
CONCORDO/GERAR BOLETO para gerar o boleto para pagamento da taxe
inscricéo;

C) Na sequéncia imprima o Boleto Bancario e recolha o valor correspc
dente em qualquer banco. Nao serdo aceitos recolhimentos em caixas elet
cos, postos bancarios, transferéncias e por agendamento.

d) A PUBLICONSULT néo se responsabiliza por erros de dados no pree

chimento de ficha de inscrigdo, sendo a mesma de inteira e total responsabi
de do candidato.

A integra do Edital débertura de Inscricbes deste Concurso Publico es
disponivel também para consuitaquadro de avisos da Prefeitura Municipal

de CAPAO BONITO, na Rua Nove de Julho, N° 690, Centrdoem como nos
S|teswww.publlconsult.com.breW\MN.capaobonlto.sp.gabr.
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TOS, o ponto n° 02,com a maior oferta no valor &$ 4.536,0qquatro mil e quinhentos e trinta e seis reais),
ao licitantePEDRO MEIRA DA SILVA, alinha n® 08,com a maior oferta no valor &$ 4.500,0qquatro mil

e quinhentos reais), ao licitad®SE HONORIO DE QUEIROZ, e quanto aos pontos e linhRento n° 01,

Ponto n° 06 - uma (01) vaga, Ponto n° 09, Linha n° 01, Linha n°® 02, Linha n°® 03, Linha n° 04, Linha n° 05,
Linhan®06, Linha n® 07, Linha n® 09, Linha n° 10, Linha n® 11, Linha n® 13, Linha n® 15, Linha n® 16 e Linha

n° 19 restaranDESERTAS.

Em consequéncidOMOLOGO , para que produza seus efeitos, o julgamento procedido pela Comisséo Pel
manente de Licitacdes da modalid&tencorréncia Publica n® 04/2014.

Capao Bonito, 12 de setembro de 2014.

REF: PREGAO PRESENCIAL N° 100/2014 — REGISTRO DE PRECOS.
Vistos, etc...
PREFE'TU RA M U N |C| P AL O Pregoeiro MunicipaADJUDICOU o item n° 01 e 02,com proposta no valor global &$ 185.000,00
~ (cento e oitenta e cinco mileais) a empresa licitan®@ONCRETEIRA SUL LTDA/EPP.
DE CAPAO BONITO Em consequéncilOMOLOGO , para que produza seus efeitos, o julgamento procedido pelo Pregoeirc
Municipal, juntamente com a Equipe de Apoio do PP n° 100/2014 — REGISTRO DE PRECOS.
Capao Bonito, 18 de setembro de 2014.

REF: TOMADA DE PRECOS N° 40/2014

Vistos, etc...

ADJUDICO o objeto, com proposta no valor globalR# 35.400,0(trinta e cinco mil, quatrocentos reais),
aempresa licitanILDA NAZARETE DE ALMEIDA/ME.

Em consequéncilOMOLOGO , para que produza seus efeitos, o julyamento procedido pela Comissac
Permanente de Licitacdes da TP n° 40/2014.

Capéo Bonito, 17 de setembro de 2014.

REF: TOMADA DE PREGOS N° 41/2014
Vistos, etc...
Considerando o fato de que nenhuma empresa apresentou-se para a participacdo do presente certame, a C
s&o Permanente de Licitagdes (COPEL) decidiu declarar a licB3BRTO e encaminhar os autos a apre-
REVOGAGAO DE LICIT AGAO ciacdo do Exmo. Sr. Prefeito Municipal para deliberacéo.
DECIDO acatar a decisdo da COP&fn julgarDESERTO aTomada de Pregos n° 41/2014.
CONCORRENCIA PUBLICA N° 03/2013 —Face as informagdes prestadas pelo Setor Juridico, visan@ap&o Bonito, 16 de setembro de 2014.
realizar alteracdes na lei municipal que autoriza a concesséo publica do servigo de funeréria, devendo ser
providenciado imediatos estudos e adequag6es na lei municipal, de forma que a referida licitagéo seja Ri&&i-TOMADA DE PRECOS N° 42/2014
atamente reinstalada, fi@EVOGADO o presente processo licitatorio, em atencdo ao interesse publiddistos, etc...
Recorro-me para tanto, aos preceitos do Art. 49, da Lei Federal n® 8.666/93, para a legalidade do presedt®HtiDICO o objeto, com proposta no valor globaR#®42.872,34quarenta e dois mil, oitocentos e setenta

Capéo Bonito, 18 de setembro de 2014. e dois reais e trinta e quatro centavos), a empresa licB@&A PEDRO ENGENHARIA E CONSTRU-
B CAOLTDA.
RERRATIFICACAO DE EDIT AL Em consequéncilOMOLOGO , para que produza seus efeitos, o julgamento procedido pela Comissac

Permanente de Licitacdes da TP n°® 42/2014.
PREGAO PRESENCIAL N° 101/2014 - REGISTRO DE PREGOS - Aquisigdo de 06 (seis) veiculos Zero Cap&o Bonito, 16 de setembro de 2014.
Km, para transporte de materiais, uso nas escolas municipais e atender os alunos com necessidade3r. Julio Fernando Galvéo Dias
especiais ( cadeirantes), para a Secretaria Municipal de Educacamnforme especificacéo constante do Prefeito Municipal
anexo | -Termo de Referéncia, do presente instrumento convocatério. O encerramento (credenciamento e entre-
ga dos envelopes) que seria realizado n@8@9/2014 as 09:00 hrdica redesignado para a data®ede = CONTRATOS EADITAMENTOS
outubro de 2014 as09:00 horas Contrato n°® 298/2014
RGM CONSTRUGOES E COMERCIOIDA - ME
TOMADA DE PRECOS n° 30/2014
ABERTURA DE LICIT ACAO Contratada: RGM CONSTRUCOES E COMERCITOA - ME
OBJETO: Contratagé@o de empresa para a Construgdo de uma quadra poliesportiva, com piso em conct
CONCORRENCIA PUBLICA N° 05/2014 — Contratagdo de empresa para Concessao de servigos pabli- armado da E.M. Dona Clementina Correa de Almeida, localizada no Bairro Apiai- Mirim, para a Secretar
cos para a implantagéo, manutencéo, operagdo de estacionamento rotativo no Municipio de Cap&o Bo-Municipal de Educacédo, deste Municipio.
nito, conforme Lei Municipal n® 3903/2014 de 03/04/2014 e Decreto Municipal n® 60/2001 datado de 07MValor Global: R$ 137.811,59 (cento e trinta e sete mil oitocentos e onze reais e cinquenta e nove centavos
08/2001, e, pelo previsto no Edital e Anexo® encerramento (protocolizagéo e entrega dos envelopes) dafigéncia: 04 (quatro) meses.
se-4 na data del de novembro de 2014até a$9:00 horas Data de Assinatura: 08/08/2014

TOMADA DE PRECOS N°43/2014 — Contratacéo de empresa para a Reforma e Ampliagédo da Unidade Contrato n° 314/2014
Béasica de Salde do Baiw Taquaral, com utilizacdo de Recursos Federais e contrapida da PREGAO PRESENCIAL N° 076/2014
Municipalidade, para a Secretaria Municipal de Satdenforme especificagdes constantes dos Anexos pelContratada: CLEBER PEDROSO D2OST™A — ME
tencentes ao presente instrumento convocatério. O encerramento (credenciamento e entrega dos env@@¥&ES)O: Fornecimento de Aquisicdo de eletroeletronicos, para a Secretaria Municipal de Assisténcia
08 de outubro de 2014as09:00 horas Desenvolvimento Social, deste Municipio.
Valor Global: R$ 599,80 (quinhentos e noventa e nove reais e oitenta centavos)
TOMADA DE PRECOS N° 44/2014 — Contratacédo de empresa para Construgéo de 01 (uma) Creche naVigéncia 12 (doze) meses.
Av. Ovidio Tristdo de Lima Junior, esquina com o polongamento da Rua 09 de julho no Baiw Vila Data de Assinatura: 11/08/2014
Maria, para a Secretaria Municipal de Planejameotmforme especificacdes constantes dos Anexos perten-
centes ao presente instrumento convocatdrio. O encerramento (credenciamento e entrega dos @dvelof@sitrato n° 320/2014
de outubro de 2014a4s09:00 horas ESTAGIARIA/MONIT ORADEATIVIDADES ESPORIVAS
Contratada: GISELE FLORENTINO SOUTO
TOMADA DE PRECOS N° 45/2014 — Contratac&o de empresa para realizar os servicos da quadra e OBJETO: Contrato emergencial de prestagédo de servigos realizados nos termos do disposto no art. 37, inc
cobertura dos vestiarios da E.M, GovernadoAndré Franco Montoro, localizada no DistritoTurvo dos IX da Constituicdo Federal, artigo 2°, Inciso XIV da Lei Municipal n°® 2239/2001 e posteriores alteracdes, L
Almeidas, para a Secretaria Municipal de Educagéanforme especificacdes constantes dos Anexos perteMunicipal n°® 120/2012.
centes ao presente instrumento convocatério. O encerramento (credenciamento e entrega dos dfvelopédir Mensal: R$ 450,00 (quatocentos e cinquentaeais)
de outubro de 2014as09:00 horas Vigéncia: 13 (treze) meses
Data de Assinatura: 03/09/2014
TOMADA DE PRECOS N°46/2014 — Contratacéo de empresa para realizar os servigos de reforma geral
e troca do telhado da E.M. Monsenhor Pedro José Vieirpara a Secretaria Municipal de Educagimforme  Contrato n° 341/2014
especificagdes constantes dos Anexos pertencentes ao presente instrumento convocatorio. O encernBRE®AO PRESENCIAL N° 087/2014
(credenciamento e entrega dos envelod&sHe outubro de 2014as09:00 horas Contratada: RODRIGO TOLOSA RICEEPP
OBJETO: Fornecimento de materiais esportivos, para a Secretaria Municipal de Educacéo, deste Municip
TOMADA DE PRECOS N°47/2014 — Contratagéo de empresa para realizar os servigos de Instalacéo deValor Global: R$ 27.826,50 (vinte e sete mil oitocentos e vinte e seis reais e cinquenta centavos)
telas de protegéo contra pombos ( c/ fornecimento de materiais e méao-de-obra), no prédio do antigoVigéncia: 12 (doze) meses.
Capao Bonito Clube para a Secretaria de Educacéo, deste Muniaipiaforme especificagdes constantes dosData de Assinatura: 01/09/2014
Anexos pertencentes ao presente instrumento convocatério. O encerramento (credenciamento e entrega dos
envelopes)13 de outubro de 2014as14:00 horas Contrato n° 342/2014
O Edital na integra podera ser obtido ou consultado gratuitamente através do sitepaghonito.sp.gdw DISPENSADE LICIT ACAO N° 096/2014
ou peloTel. (15) 3543-9900 — Ramal 9936 de segunda a sexta-feira, das 081D8Cks k das 13:00 as Contratada: FLAVIO HENRIQUE MONTEIRO PEGAS — ME
17:00hs, no Setor de Licitagdes, sita 0 Pago Municipal localizado a Rua Nove de Julho, n°690, Centro. ©R#H6TO: Contratacdo de empresa para realizagdo de servicos de manutengdo mecanica em veiculos lex

Bonito-SP 18 de setembro de 2014. equipamentos pertencentes a Administragdo Municipal, em carater emergencial.
Valor Global: R$ 24.570,00 (vinte e quatro mil quinhentos e setenta reais)
Dr. JULIO FERNANDO GAWVAO DIAS Vigéncia 45 (quarenta e cinco) dias. Retroativo a 22 de julho de 2014.
- Prefeito Municipal — Data de Assinatura: 02/09/2014.
LICIT AGOES/IHOMOLOGAGOES Contrato n° 343/2014
DISPENSADE LICIT ACAO N° 096/2014
REF: CONCORRENCIA PUBLICA N° 04/2014. Contratada: CELINA BRANCO LERIA MATARAZZO ME
Vistos, etc... OBJETO: Contratacédo de empresa para realizacédo de servi¢os de manutencéo mecanica em veiculos pes

ADJUDICO o objeto do presente certame referente a Concesséo dos Pontos e LTalkes dponto n® 06,  pertencentes a Administragdo Municipal, em carater emergencial

com a maior oferta no valor &$ 5.098,0qcinco mil e noventa e oito reais), ao licitawtd. SON PIRES DE Valor Global: R$ 32.760,00 (trinta e dois mil, setecentos e sessenta reais)
AMORIM, o ponto n° 06,com a maior oferta no valor &S 11.560,0¢onze mil e quinhentos e sessenta reais),Vigéncia 45 (quarenta e cinco) dias. Retroativo a 22 de julho de 2014.
ao licitanteCARLOS FRANCISCO FERRAZ, o ponto n° 06,com a maior oferta no valor &$ 4.731,90 . .

(quatro mil, setecentos e trinta e um reais e noventa centavos), ao IMRARERLEI VIT AL DOS SAN- (Continua na pagina 20)
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do “VALOR DO CONTRATO E CONDIGOES DE RGAMENTO", acrescentando-se-lhe o valale R$

(Contlnua(;ao da pagina 19) 2.400,00 (dois mil, quatrocentos reas)valor originario do contrato, perfazendo o valor d&k$ 10.200,00
. (dez mil, duzentos reaif incluidos os impostos e eventuais despesas, 0 que se constituird para todos os
Data de Assinatura: 02/09/2014. efeitos, valor total deste Contrato.
CLAUSULA SEGUNDA: Fica alterada €lausula Segundalnciso Il do instrumento contratual, que trata
Contrato n° 356/2014 do“VALOR DO CONTRATO E CONDICOES DE PAGAMENT O, prorrogando-se-lhe at& de dezembro
DISPENSADE LICITAGAO N° 099/2014 de 2014a vigéncia contratuatetroagindo seus efeitos a partir tzde agosto de 2014
Contratada: LUIZ AUGUSTO FADINO MEI Data da assinatura: 10/09/2014.

OBJETO: Fornecimento de 13.410 (treze mil quatrocentos e dez) paes tipo frareésSecretaria de Assis-
téncia Social deste Municipio.
Valor Global: R$ 4.559,40 (quatro mil, quinhentos e cinquenta e nove reais e quarenta centavos) TERMO DE ADIT AMENT O AO CONTRATO N° 250/2013

Vigéncia Até 31 de dezembro de 2014. PREGAO PRESENCIAL N° 079/2013 — Protocolado n® 6135/2014
Data de Assinatura: 10/09/2014. CONTRATADA: AUTO POSTO DOIS IRMAOS SHIOKA WA LTDA — ME

Objeto: Aquisicéo de 6leo diesel S-10 para abastecimento dos veiculos da Secretaria Municipal de Educa
TERMO DE ADITAMENT O AO CONTRATO N° 180/2012 no bico da bomba no estabelecimento préprio da licitada que devera prestar atendimento permanente, mar
DISPENSADE LICITAGAO N° 34/2012 — Protocolado n° 5573/2014 do-se o abastecimento & disposic&o da licitada por periodo integral de 24 horas diarias, inclusive aos sabe
CQNTRATA'?A5 QONSTR@ LTDA - EPP N N . . domingos e feriados, para a Secretaria Municipal de Educacéo, deste Municipio
Objetc_): Realizagdo de serylgo_s de construgéo de 01 (um) centro de convengdes, para a Secretaria Munigiakgs UL A PRIMEIRA: Fica alterada aClausula Segunddo instrumento contratual, que trata“DO
Planejamento deste Municipio. ) ) . VALOR”, acrescentando-se-lhe o valate R$ 37.804,75 (trinta e sete mil, oitocentos e quatro reais e setenta
CLAUSULA PRIMEIRA:  Fica alterada 8lausula Quinta do instrumento contratual, que tré¥0 PRA- ¢ cinco centavosjo valor originério do contrato, perfazendo o valor deR$ 186.948,68 (cento e oitenta e
ZO DE EXECUGAQ" , prorrogando-se-lhe p80 (trinta) dias, a vigéncia do presente instrumento contratual sejs mil, novecentos e quarenta e oito reais e sessenta e oito cejianok)idos os impostos e eventuais
retroagindo seus efeitos a partir de 20 de julho de 2014. despesas, 0 que se constituira para todos os efeitos, valor total deste Contrato.
Data da assinatura: 28/07/2014. Data da assinatura: 08/09/2014.
TERMO DE ADIT AMENT O AO CONTRATO N° 91/2013 TERMO DE ADIT AMENT O AO CONTRATO N° 269/2013
PREGAO PRESENCIAL N° 07/2013 — Protocolado n® 5950/2014 CONCORRENCIA PUBLICA N° 01/2013 — Protocolado n° 6268/2014
CONTRATADA: AUTO POSD DOIS IRMAOS SHIOKAVA LTDA - ME ) i  CONTRATADA: GEODADOS GEOPROCESSAMENTO E SERVICOS AEREOS ESPECIALIZADOS
Objeto: Contratacéo de empresa para a aquisicdo de combustivel para abastecimento dos veiculos ofiqigig Ro
bico da bomba, para as secretarias municipais, deste municipio. Objeto: Contratagdo de empresa de engenharia especializada na prestagdo de Servigos Terasio

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterada &lausula Sextado Instrumento Contratual, que trsR0 PRA- Fiscal Municipal.
Z0", prorrogando-se-lhe a vigéncia do contrato até o dia 31 de dezembro de 2014, retroagindo seus efgfo8 BSULA PRIMEIRA:  Fica alterada Elausula Sétimado Instrumento Contratual, que trs0 PRA-

partir de 14 de agosto de 2014. ZO DE EXECUGAO" , prorrogando-se-lhe a vigéncia do contrato por 12 (doze) meses, a partir desta data.
Data da assinatura: 20/08/2014. Data da assinatura: 08/09/2014.

TERMO DE ADITAMENT O AO CONTRATO N° 132/2013 TERMO DE ADIT AMENT O AO CONTRATO N° 302/2013

INEXIGIBILIDADE DE LICIT ACAO N° 011/2013 — Protocolado n° 6109/2014 DISPENSADE LICITACAO N.° 106/2013 — Protocolado n° 4540/2014

CONTRATADA: ABR COMUNICACOES DE RADIO HV LTDA CONTRATADA: RENTER LOCAGOES LIMIT ADA —ME

Objeto: Contratagéo de empresa para prestacéo de servicos de insercdes de utilidade puiblica em prograniagf 1 ocacso de 01 (um) servidor para armazenamento de Banco de Dados de Geoprocessamel
de rgqno Q|fusora com abrangéncia regional (Jovem Pan FM 102.9), para diversas Secretarias e Set%%l‘i'@ferenciamento, pelo periodo de 04 (quatro) meses, para o Centro de Processamento de Dados |
municipalidade ) ) ) Municipalidade.

CLAUSULA PRIMEIRA : Fica alterada a Clausula Segunda do instrumento contratual, que tra%*DO | AUSULA PRIMEIRA : Fica alterada €lausula Segundado Instrumento Contratual, que trdR0O

LOR", acrescentando-se-lhe o valor de R$ 13.800,00 (treze mil, oitocentos reais) ao valor originario dowRDOR" | acrescentando-se-lhe o valorRi4.390,00 (quato mil, trezentos e noventaeais) perfazendo

trato, perfazendo o valor de R$ 41.400,00 (quarenta e um mil, quatrocentos reais) ja incluidos os impogtQgI6r deR$ 17.560,00 (dezessete mil, quinhentos e sessenta r¢aigjcluidos os impostos e eventuais
eventuais despesas, o que se constituira para todos os efeitos, valor total deste Contrato. despesas, 0 que se constituira para todos os efeitos, valor total deste Contrato, custeados com valores orit
CLAUSULA SEGUNDA:: Fica alterada a Clausula Sexta do instrumento contratual, que trata “DO PRAZQg dotagio orcamentaria para o exercicio de 2014.

prorrogando-se-lhe por 08 (oito) meses a vigéncia do contrato, retroagindo seus efeitos a Qfutie de ¢| AUSULA SEGUNDA: Fica alterada &lausula Sextado instrumento contratual, que tr4f0 PRAZO”

setembro de 2014 alterando-se-lhe pamdata da vigéncia do instrumento contratual para 25/07/2014etroativo a 25/05/
Data da assinatura: 09/09/2014. 2014
Data da assinatura: 07/07/2014.
TERMO DE ADITAMENT O AO CONTRATO N° 172/2013 TERMO DE ADIT AMENT O AO CONTRATO N° 01/2014
PREGAO PRESENCIAL N° 48/2013 — Protocolado n° 5359/2014 TOMADA DE PRECOS N° 035/2013 — Protocolado n° 6537/2014
CONTRATADA: EXPRESSOAMARELINHO LTDA CONTRATADA: CONSTROI LTDA EPP

Objeto: Contratagao de empresa de transporte coletivo de passageiros para realizacao de viagens de sgg|#igaprestagao de servicos de restauro em forro de madeira na E.M. “Jacyra Landim Stori”, para a Secret:
feira & sexta feira, para os Hospitais e Pontos de Atendimento Médico em Sé&o Paulo, ltapetininga, Sormipm de Educagso.
Itu, Botucatu, Jad, Salto de Itu e Bauru, com o uso de micro dnibus e 6nibus com capacidade minima€ea?fSuLA PRIMEIRA: Fica alterada €lausula Quintado Instrumento Contratual, que tré0 PRA-

e 44 lugares, respectivamente para a Segretaria Municipal de Satde, deste Municipio. ZO DE EXECUGAO?” , prorrogando-se-lhe a vigéncia do contrato por 30 (trinta) dias, a partir desta data
CLAUSULA PRIMEIRA : Fica alterada €lausula Terceira do instrumento contratual, que tréx0 VA- Data da assinatura: 08/09/2014.

LOR", acrescentando-se-lhe o valoRi&5.641,50 (cinco mil, seiscentos e quarenta e um reais e cinquentaTeRMO DE ADIT AMENT O AO CONTRATO N° 034/2014

centavos) referente a 6,52% (seis por cento e cinquenta e dois décimos) a titulo de reajuste, ao valor origifgfifapA DE PRECOS N° 002/2014 - Protocolado n® 6462/2014

do contrato, perfazendo o valor & 419.461,44 (quatrocentos e dezenove mil, quatrocentos e sessenta @ ONTRATADA: CONSTRO! LTDA EPP

um reais e quarenta e quatro centavos)a incluidos os impostos e eventuais despesas, o que se constitigijiieto: Revitalizacdo do Linh&o déila Aparecida, para a Secretaria de Obras, deste Municipio.

para todos os efeitos, valor total deste Contrato CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterada @lausula Quintado Instrumento Contratual, que tré0 PRA-

Data da assinatura: 27/08/2014. ZO DE EXECUCAO" , prorrogando-se-lhe a vigéncia do contrato por 30 (trinta) dias, a partir de 27 de agost
de 2014,

TERMQ DE ADITAMENT O AO CONTRATO N° 172/2013

PREGAO PRESENCIAL N° 48/2013 — Protocolado n°® 6522/2014 Data da assinatura: 05/09/2014.

CONTRATADA: EXPRESSOAMARELINHO LTDA TERMO DE ADIT AMENT O AO CONTRATO N° 293/2014

Objeto: Contratacéo de empresa de transporte coletivo de passageiros para realizagéo de viagens de segwilBa DE PRECOS N° 002/2014 - Protocolado n® 6324/2014

feira a sexta feira, para os Hospitais e Pontos de Atendimento Médico em S&o Paulo, Itapetininga, SoregsR&GRATADA: ALCEU NUNES — ME

Itu, Botucatu, Jat, Salto de Itu e Bauru, com o uso de micro dnibus e onibus com capacidade minimagigeh: Aquisicio de materiais esportivos, para a Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, de
e 44 lugares, respectivamente para a Secretaria Municipal de Sadde, deste Municipio. Municipio.

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterada €lausulaTerceira do instrumento contratual, que tréf0 VA- CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterada €lausula Segundado instrumento contratual, que trdR0

LOR", acrescentando-se-lhe o valofRi106.860,80 (cento e seis mil, oitocentos e sessenta reais e oitentga| OR”, acrescentando-se-lhe o valoRi534,00 (quinhentos e trinta e quats reais) ao valor originario
centavos) ao valor originario do contrato, perfazendo o valdR#&26.322,24 (quinhentos e vinte e seis mil, o contrato, perfazendo o valor B8 18.192,83 (dezoito mil, cento e noventa e dois reais e oitenta e trés
trezentos e vinte e dois reais e vinte e quatro centavpjg)incluidos os impostos e eventuais despesas, 0 qy&ntavos) ja incluidos os impostos e eventuais despesas, 0 que se constituira para todos os efeitos, valor t

se constituira para todos os efeitos, valor total deste Cantrato deste Contrato
CLAUSULA SEGUNDA: Fica alterada €lausula Sextado Instrumento Contratual, que trés0 PRA- Data da assinatura: 10/09/2014.
Z0O", prorrogando-se-lhe a vigéncia do contrato até 31/12/2014. RETIFICACAO
Data da assinatura: 05/09/2014. Na edig&o 314 — Ano VI datada de 14 de marco de 2014.
ONDE- SE- LE:Contrato n° 026/2014
TERMO DE ADIT AMENT O AO CONTRATO N° 173/2013 DISPENSADE LICITA(;AO N° 18/2014
PREGAO PRESENC!_AL N° 48/2013 — Protocolado n°® 6522/2014 CHAMADA PUBLICA N° 03/2013
CONTRATADA: VIAGAO SKS LTDA. Contratada: COOPERAVA MISTA AGROPECUARIADE CAPAO BONITO

Objeto: Contratacéo de empresa de transporte coletivo de passageiros para realizacéo de viagens de segunda

feira & sexta feira, para os hospitais e pontos de atendimento médico em S&o Paulo, Itapetininga, Soroca§ggiitfo: Contratagio de empresa para aquisicio de géneros alimenticios da Agricultura Familiar para ¢
Botucatu, Jad, Salto de Itu e Bauru, com o uso de micro onibus e 6nibus com capacidade minima de 2f,&f4c50 escolar, para alunos da rede de educagéo basica publica, verba FNDE/PNAE.

lugares, respectivamente para a Secretaria Municipal de Saude, deste municipio. Valor Global: R$ 129.674,98 (cento e vinte e nove mil, seiscentos e setenta e quatro reais e noventa e
CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterada &lausulaTerceira do instrumento contratual, que tréixO VA- centavos)

LOR", acrescentando-se-lhe o valoiRi213.440,00 (duzentos e treze mil, quatrocentos e quarenta reais) vigencia: 12 (doze) meses.

ao valor originario do contrato, perfazendo o valoR$e1.093.880,00 (um milh&o, noventa e trés mil, pata de Assinatura: 25/02/2014.

oitocentos e oitenta reais)ja incluidos os impostos e eventuais despesas, o que se constituird para todos os

efeitos, valor total deste Contrato

CLAUSULA SEGUNDA: Fica alterada &lausula Sextado Instrumento Contratual, que traR0 PRA- LEIA-SE: Contrato n® 026/2014

ZO", prorrogando-se-lhe a vigéncia do contrato até 31 de dezembro de 2014, a partir desta data.

Data da assinatura: 05/09/2014. DISPENSADE LICITAGAO N° 18/2014
CHAMADA PUBLICA N° 03/2013
TERMO DE ADITAMENT O AO CONTRATO N° 249/2013 Contratada: COOPERAVA MISTA AGROPECUARIADE CAPAO BONITO
DISPENSADE LICITACAO N° 86/2013 — Protocolado n° 6134/2014 OBJETO: Contratagdo de empresa para aquisicéo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar para ¢
CONTRATADA: SM SISTEMAS DE GERENCIAMENT O LTDA - ME mentacédo escolar, para alunos da rede de educacéo basica publica, verba FNDE/PNAE.

Objeto: Contratagéio de empresa para prestagio de servigo referente & cessao de uso de software para gerend@atefdobal: R$ 127.689,98 (cento e vinte e sete mil, seiscentos e oitenta e nove reais e noventa e ¢
de informagdes e vigilancia socioassistencial, incluindo-se treinamento aos usudrios do sistema, para a GS4AMOS)

taria Municipal de Assisténcia Social, deste Municipio. Vigéncia: 12 (doze) meses.

CLAUSULA PRIMEIRA: _ Fica alterada aClausula Segunda, Incisdo instrumento contratual, que trata ~ Data de Assinatura: 25/02/2014.
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coleta do lixo depositado em fren- SECRETARIA DE AGROPECUARIA E MEIO

te as residéncias e pontos comer- AMBIENTE E EDUCACAO
ciais, limpeza de bueiros e bocas

de lobo, e outros servicos que vi- P R I_i
sam o bem-estar da comunidade, rmrama, ua I I Ipa
além de fiscalizacéo e notificacao.

- a L] ] ,
P e A “O conceito de cidade lim- ‘ Idade I Im e Ian O
pa n&o é a que mais recolhe lixo,
1 Y
[ m
' |

mais sim a que menos se suja
r CA;.EZL‘GAO

RUA LIMP A — CIDADE  Queremos o apoio das nossa cr
LIMP A - As Secretarias de ansas e jovens neste importanty_ . 4
Riua,  Secrelarla Ich-]:cp ‘Udria, Apas cimento @ Meio Ambé%;

AgropecuariaAbastecimento e programaé responsabilidade por
cuidar do bem-estar de todos tam

Meio Ambiente (SMAAMA) e ~~ } - Y

Educacéo, lancaram oficialmentebem € d_e cidadao”, d,e.s tacou 3
na manha da ultima 5@ feira, 18/°8CTetaria dégropecudria.
09, no Saldo de Eventos do Par- Para o Governo municipal,

que das Aguas, o Programa Ruf Programa significa a suprema-
Limpa — Cidade Limpa cia do bem comum sobre qualque|

O programa ja vinha Sendointerefse corporativo. ] destaca prefeitura.
executado nos Gltimos meses na A meta~do p.rog.rama e De acordo ainda com a Se- Para exgcugéo do progra-
cidade, com a intensificagio dasequcar o}udada_o, afinal isso tamcretaria deAgropecuaéria, as cal- ma o setor de limpeza pﬂbllcatam-
acdes voltadas a limpeza ebem sera uma |mp9rtante fOfmagadas.e as ruas ndo sao Iugardagrp foi reestruturad(? com a aqui-
melhoria dos espacos publicos ede preservar 0 meio amb_lentepr'opicms pgra 0 acumulo de susicdo dg novos c~arr|nhos e cole-
também fiscalizac&o. Estamos recapeandp,p.ratlcandqmra por muito tempo porque per-tes de identificagdo.

Através do programa, equi- todas as ruas do municipio € 0 protencem aos pedestres e veiculos,
pes de funcionarios da SMAAMA grama tambem Sera.um MEI0o pargespectivamente. Norlangamento do progra}—
realizam mutirGes de limpeza emmanEer essa}s ruas limpas e tornar . ma também foram entregggs brin-
todas as regides do municipio, coni-@Pao Bonito ao mesmo tempo As pessoas que jogaremdes para alunos que participaram

mais estruturada e acolhedora’jixo pelas ruas e terrenos serdae concurso de redagdo e dese-
notificadas pelos fiscais munici- nho e também foi proferida uma
pais e depois arcardo com as mulpalestra pelo diretor de Metan-
‘ 4 Q o tas que serdo aplicadas. biente, Reinaldo Junior Buiu.

pgrama Rua'kimpa — Cidade Limpa
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Escolinha de Futebol do Pograma
SegundoTempo tem numebo recorde de
INSCritos

BASECASEPGORIAS S DEd Antony Santos, de apenas 8 anogiguma escola da cidade. ria a meta, é ampliar o programa
rograma >egundoqye frequenta a escola no periodo = A Secretaria de Cultura, 3 partir de 2015, com a reforma

Tempo tem por objetivo democra-ga tarde duas Vezes por semangsporte eTurismo coordena o do Complexo Esportivo José
ra do Esporte de forma a promo—er parte do projeto também é esnjcipio. Vila BelaVista

ver o desenvolvimento integral detar devidamente matriculado em De acordo com a Secreta-
criangas, adolescentes e jovens,

como fator de formacao da cida- - i - 2a a i
dania e melhoria da qualidade de Horario da Escolinha de Futebol: 32 e 62 feira
vida, prioritariamente em areas de ”
vulnerabilidade social. Idades Manha Idades m
Em Capéo Bonito, o pro-
grama vem funcionando muito
bem em seus 9 nlicleos. 00h as 0 00h as 15
e S e & a 13, 16 17 anos 8:00h a5 9:45h 15,166 17 anos 14:00h & 13:30 h
escolinha de futebol no Campo dc -
Esporte Clube Capéo Bonito. |1 13¢ 14 anos 0:45h a5 10:30 h 12,13 ¢ 14 anos
A escolinha ja tem um nud- _—— m_——
mero recorde de garotos inscri- 3 )
tos — mais de 130. §,10¢ 11 anos 10:30n & 11:30 h §,10¢ 11 anos 16:30n as 17:30 h
O professor Jodo Henrique
Brisola, com o apoio da monitora
Larissa Sampaio e do instruto
Denilton Lishoa vem fazendo um
grande trabalho com os menino<g
e meninas. ¥,
O grande namero de alu- !
nos fez que os professores d¢
SegundoTempo fizessem uma §
distribuicdo especial do campo
para garantir atividades a todos. =
Apesar do insucesso bra-
sileiro na Copa do Mundo em. .= =
casa, o futebol continua sendo uniel - -
dos esportes preferidos pela ga o 7
rotada e isso pode ser comprova
do nas camisas de corintianos’ i
sdo-paulinos, santistas, &5
palmeirenses e até clubes eurg ™
peus como Barcelona e Rea
Madrid nos treinos.
“Ter acesso a uma escolg
de futebol gratuita e de boa quali
dade é importante para que ess
criangas se iniciem no esporte ¢
0 Segundd@empo esta proporci- M
onando isso”, destacaram pais di
estudantes.
“Estou aprendendo muito
com os professores Jodo Henriqu ‘
e Dena. J4 até fiz alguns gols e ! ‘M ‘“
cobrancas de pénalti’, ressalto ‘
0 aluno da escola Oscar Kurtz ‘, c. Va ¥
Camargo e sado-paulino Raphae

—
-y
<>
p—1
=
-
wn

—
=
<>
P—1
—

Gamtos apréndendo a dar os primeiros dribles'n
v atraves do I@grama SegundoeTnpo 4
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Segunda euniao setorial ente a
Secletaria deAgropecuaria e Meio
Ambiente com cooperativas, come&rantes
e produtores rurais tem avanco

POLITICA NACIONAL DE
RESIDUOS SOLIDOS -Aconteceu
na ultima segunda-feira, 16 de setem
bro, uma segunda reunido referentt
ao descarte de embalagens vazias
agrotoéxicos entre a Secretaria de
Agropecuaria e MeidAmbiente-
SMAAMA com cooperativas, comer-
ciantes e produtores rurais, desta ve
teve o comparecimento macigco doq
representantes das principaig
revendedoras no municipio, com o
objetivo de intermediar uma acao de®

4 =
9
I‘resentantes reunidos na ‘T,SMAAMA

XX TR X

9.974/2000, regulamentada pelo Decre-

to 4.074/2002, que define regras para
recolhimento, transporte e destinagao
final dessas embalagens vazias. Essa
lei disciplina a destinacao final das
embalagens vazias de agrotdxicos, de-
terminando responsabilidades espe-
cificas para todos os elementos rela-
cionados a cadeia de producéo e con-
sumo desses produtos no pais, en-
volvendo agricultores, canais de dis-
tribuicdo e vendas dos produtos co-
merciais, empresas fabricantes e o

responsabilidade pés-consumo desagrotoxicos em Cap&o Bonito, cabe ale Embalagenéazias-InpEYque se  Proprio poder publico.

tas embalagens com os setores prd0s do poder pablico mediar e tentapropds a levar adiante o caso, Estabelece responsabilidades
dutivos, para a coleta e destinagidém terreno para a construgéo destitermediando a vinda de recursos @ara todos os atores desse processo:
adequada destes residuos dentro ditreposto e solicitar a Licenca deparcerias  com  instrugdes, agricultores, revendedores, produto-
Lein°.12.305/10 da Politica Nacional Operacéo junto ao 6rgdo ambientatapacitagbes e conscientizacéqes e 6rgaos publicos, onde essas em-
de Residuos Sdlidos. do estado a CETESB, que sera unambiental aos produtores rurais, COMQyzjagens sendo descartadas incorre-

“Um grande passo foi tomado enorme auxilio ao produtor rural dea triplice lavagem destes materiai

na reuni&o, onde os participantes ira@ossa cidade”, informou a Secretariaantes do descarte.

formar uma associago ou se integra#eAgropecuaria e Meidmbiente. “A questéo da destinagéo da
a uma ja formada para agilizar o pro-Esteve presente também na reunido embalagens de agrotéxicos passou

S(amente, comprometem além da sau-
Sde do trabalhador rural, o equilibrio

go meio ambiente”, explicou o diretor

cesso de construcdo de umskWeider Santana, responsavel pelaer um tratamento mais adequado &e MeioAmbiente Reinaldo Junior
entreposto de embalagens vazias d@stituto Nacional de Processament@artir da promulgagéo da Lei FederaBuiu.
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CAMP em acao contra a obesidade

Metade da populacéo brasileira tem excesso de peso, mostra pesquisa

INFORMACAO E
CONSCIENTIZACAO - Pra-
ticamente metade, ou seja, 49%
da populacéo brasileira tém ex-
cesso de peso, revelam dados da
pesquisaVigitel (Vigilancia de
Fatores de Risco e Protecéo para
Doencas Crdnicas por Inquérito
Telefénico), divulgada pelo Minis-
tério da Saude. O nimero aumen-
tou em relacdo aos resultados
anteriores.

Individuos com sobrepeso
s&o aqueles que tém o indice de
Massa Corporal (IMC) entre 25
e 29,9 kg/mz (a definigdo ndo vale
para criancgas, idosos ou gestan-
tes). Ja sdo considerados obesos
os que tém 30 kg/m?2 ou mais. O
IMC é obtido dividindo-se o peso
da pessoa pela altura ao quadra-
do.

O levantamento, divulgado
anualmente pelo Ministério, traz
um diagnostico da saude do bra-
sileiro a partir de questionamentos
sobre os habitos da populacéao,
como tabagismo, consumo
abusivo de bebidas alcodlicas, ali-
mentacao e atividade fisica.

O aumento da obesidade e
do excesso de peso atinge tanto a
populacdo masculina quanto a fe-
minina, adultos e criancas.

Para combater a obesida-
de informacéo e conscientizacdo
continuam sendo as melhores
acoes.

O Centro déAtendimento
Multifuncional Pedagégico “Prof.
Zo6simo Castanho da&lmeida”
(CAMP) de Capao Bonito vem |
realizando palestras com os pai
de estudantes de escolas da cidi
de.

Na Escola Municipal
“Prof2. Isolina Leonel Ferreira”
foram abordados temas como -
Obesidade, e como minha fami-
lia deve se alimentar

A palestra foi ministrada

pelo enfermeiro Gustavo
Peceguini e Nutricionista Bruna
S. Occhiena.

“O objetivo é informar so-
bre os perigos da obesidade e d
dicas de como elaborar para
familia uma alimentacéo variada,
equilibrada, colorida, suficiente e
segura”, destaca a orientadora d
CAMP, prof. Tatiana Miranda.
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Secretaria deAgropecuaria e
Meio Ambiente implanta horta e pomar
na APAE

CONSCIENTIZACAO Criar a sua propria horta €,
AMBIENT AL - A Secretaria de sem duvida, uma forma de contri-
Agropecuaria e Meidmbiente-  buic&o para o desenvolvimento
SMAAMA, implantou na primei- sustentavel a varios niveis, tais
ra quinzena de setembro, A8 como o seu regular acesso direto
sociagdo de Paignigos dos Ex-  a produtos frescos mais saudaveis,
cepcionais de Capdo Bonito-menos dependente de energias
APAE - uma horta e um pomar fgsseis, assim como ser uma gran-
na area interna da associacdo egfe vantagem ao nivel de qualida-
parcgria CQdm ;S professores e alude de vida, pois ao cultivar ao ar
nos da uniaade. livre, esta também a fazer exerci- . . . ~

Esta é uma ag8o que a Secio fisico e contribuir para a sua Toda equipe envolvida na implantagio dathce pomar
cretaria vem ampliando em diver-terapia mental, originando um bom
sos setores publicos do municipicescape ao stress do quotidiano,
visando a conscientizacdomelhorando o seu bem-estar fisi-
ambiental das pessoas além de sgb e mental, além de é claro con-
uma terapia aos alunos, este praribuir para com o meio ambiente,
jeto ja estad sendo implantado tamcomentou o Diretor de Meim-
bém nas creches e escolas munpiente Reinaldo Junior Buiu.
cipais seguindo o cronograma de A diretora daAPAE, Ma-
execucdo do Departamento dgja do Carmo Lisboa da Silva
Meio Ambiente. “Tita”, ficou encantada com a

empolgacédo dos alunos na reali-

Segundo o técnico respon-zacao da atividade e deixa os agra-
savel Roberto Sonvesso, foramgecimentos a SMAAMA.
plantadas na horta diversos tipos
de verduras e hortalicas como Quando foi procurado para
couve, manjerona, cenoura, manrealizar a parceria a Secretaria de
jericao, alface, horteld, bélsamo,/.\gropecuaria e Meidmbiente
rabanete, citronela, camomila,ndo mediu esforcos e abracou a ) ) B
cebolinha, orégano, tomilho, a|fa'idéia, e deixou o projeto em aber-Alunos e professores dePAE realizando a implarda¢do da hora e poma
vaca, etc. Foi também projetadao para novas parcerias. “Queretio de algumas hortalicas dentroyia, um dos maiores beneficios in-
no local um pomar com o plantiomops um meio ambiente sustentagostaria de deixar os agradecimendiretos é sem divida a sua agéo
de 23 mudas frutiferas comoyg| para Capao Bonito, ®PAE  tos ao Roberto Sonvesso e tod@ara a manutengdo da paisagem
pitanga, aracd, fruta do condeforam utilizados também pneusequipe daAgropecuaria e Meio que é um bem publico e de to-
amora, urucum, castanha ddnserviveis pintados pelos prépri-Ambiente, também aos professodos! S&o pequenas agbes que
maranhao, roma, nespera s alunos, onde nésres, alunos e responsaveis damudamos a cara de nosso muni-
abacateiro. reaproveitamos eles com o planAPAE pela essa brilhante parce<ipio”, finalizou a secretaria.
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Pavimentacao e evitalizacao
da avenida Santos Dumont
solucionara problema antigo

MOBILIDADE URBA-

NA — A segunda fase do projeto
de revitalizacdo e pavimentagao
da avenida Santos Dumont, um
dos principais corredores de tran-
sito ligando a area periférica a
Central da cidade, também avan-
¢a em ritmo acelerado.

Nesta semana foi asfalta-
do um dos trechos no sentido cen-
tro/bairro.

Segundo moradores, a pa-
vimentacao solucionara um pro-
blema antigo da avenida.

“O calgamento ja apresen-
tada inimeras irregularidades e
com a passagem de veiculos con-
siderados pesados o que se tinha
era uma forte trepidacédo que che-
gava a causar trincas em muros e
em algumas casas. Com o
asfaltamento esse problema sera
solucionado”, destacaram mora-
dores.

As lojotas retiradas da ave-
nida serdo reaproveitadas no cal-
¢amento de bairros rurais.

A obra segue determina-
¢bes acordadas com o
COMDEMA (Conselho Munici-
pal de Defesa do Meidmbien-
te).

O projeto completo elabo-
rado pela Secretaria Municipal de
Planejamento prevé inovacdes
urbanisticas, recapeamento da
camada asfaltica, jardinagem, re-
cuperacao dos canteiros centrais,
além de melhoria na sinalizacao de
solo e nas margens da avenida que
ja teve a primeira fase concluida
com a duplicacgéo ligando a vi pu-
blica a avenida Dona Nené e rua
Expedicionarios.

“A avenida Santos Dumont
€ um dos principais corredores de
transito do municipio ao lado da
Massaichi KakiharaAgmazonas.

A revitalizag&o e um complemen-
to dos projetos ja realizados na
avenida Elias Jge Daniel n¥ila
Aparecida e Brasilio Nunes i(&
Sao JudasMa Maria) e com cer
teza vai contribuir para melhorar
o visual urbanistico da cidade”,
destacou &dministracdo Muni-
cipal.
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Ponte de aduelas é montada scesso rurac -o

no Bairro dosTomeés

O proximo bairr o beneficiado deve seo Ferreira dasAlmas

Programa de Melhorias efxtes-
sos Rurais prossegue no munici-
pio.

A Secretaria de Obras e
Servigos montou nesta semana a
ponte de aduelas (pecas pré-mol-
dadas em concreto armado com
se¢do quadrada para aplicagdo em
canal fechado para escoamento de
agua) no Bairro dosomés.

A melhoria atende um pe-
dido apresentadofaministracdo
Municipal.

O préximo bairro benefici-
ado deve ser o Ferreira dak
mas.

A meta da administracéo
municipal é substituir o maior nd-
mero possivel de pontes de ma-
deira por aduelas.

Inclusive o projeto que vem
sendo desenvolvido em Capao
Bonito desde 2009 foi inserido do
Plano de Governo do governador
GeraldoAlckmin.

“E um sistema que vem
funcionando muito bem. Ja fize-
mos este tipo de obra no acesso
que liga o Jardim dAmizade a
Vila Aparecidayila Maria-Caeté
e Bairro dos Moreiras”, destaca
a prefeitura.

“A ponte de aduelas au-
mentara a seguranca e soluciona-
ra de uma forma definitiva os pro-
blemas”, alegaram produtores ru-
rais.
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SECRETARIA DE CULTURA ESPORTE E TURISNO

Cidade sera sede do IX Festival da
Primavera deWadaiko e | Festival de

Oodaiko da UCES

partamento d&aiko daACECB.  camente, a simples traduc&o para
O festival contard com a tambor japonés.
apresentacéo de grupos de taiko
(tambores japoneses) das cidades A palavra carrega um sig-
de Capéo Bonito, Pilar do Sul,pjficado mais amplo e profundo,
Sorocaba, Ibitna, S&o Miguel-  de forma que serve para definir
canjo, ltapetininga/argem Gran-  tanto o género dos instrumentos
de, Osasco, Registro e Piedade-japoneses de percuss&o quanto a
O festival também tera pratica dessa arte, que néo se re-
como atragoes algumas das mesyme a simplesmente bater tam-
Ihores equipes de taiko do Brasil.pores, mas sim, a incorporar e
Cerca de 800 pessoas dexpressar sentimentos, além de
toda a regido sudoeste prestigiarégor em pratica valores morais e
0 eventoA maioria produtores ru- gociais em busca de um constan-
rais, visto que as equipes séo forgg aperfeicoamento do ser
madas por filhos de agricultores e Existem diversos tipos de
por se tratar de um evento bastajko, variando em tamanho, for-
tante familiar estardo presentesnato, material, método de fabri-

seus paus, a|éfj1 de outros. cacgio, método de afinacdo, origem
O QUE E TAIKO? - A ¢ forma de uso.
TAIKO - A Associagao Os eventos simultaneospf"l"’wra taiko € a denominag&o

Cultural Esportiva de Cap&o Bo-acontecerdo das 8:30 horas as 145ualmente dada ao instrumento 0 que sera visto no festival

nito (Kai Kan) e Departamento dehoras na sede dsssociagdo Es- def percussdo japonesa que sUlgle Capdo Bonito € um grande
Taiko de Capéao Bonito realizardoportiva (Kai Kan) , localizada na ha mais de 2000 anos e que ja Sehow desses ‘tambores’, além do

no proximo dia 28 de setembrorua José Inacio, 525. viu a propositos militares, religio- esforgo dos jovens para aprimo-

(domingo), o IX Festival da Pri- “Trata-se de um evento de>°> teatrais, musicais e praticosar e manter viva a cultura japo-

mavera deWadaiko e | Festival grande importancia para o taiko d4evido ao seu som vibrante, vigomesa no Brasil.

de Oodaiko da Unigo Cultural Es-regido sudoeste de S&o Paulo”?S° € mistico. o O evento tem apoio da Pre-
portiva Sudoeste (UCES). destaca Claudio Hissano, do De- Contudo,Taiko ndo €, uni- fejtura Municipal.
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Gincana estudantil realizada ........cc
por.escola municipal gncana stlo Quern Sabe Sabe’
Incentlvou alunos a. buscar > A gincana aconteceu no dia
conhecimentos COM AIVerSa 0z e wmes oo

QUEM SABE SABE -
Atualmente a motivagéo dos alu-
nos para a aprendizagem é o cen-
tro das atenc¢des no processo edu-
cacional, uma vez que este reco-
nhece que a aprendizagem é um
processo pessoal, reflexivo e sis-
temético que depende do desper-
tar das potencialidades do educan-
do, de maneira sozinha ou com a
ajuda do educador

Até pouco tempo, a grande
guestdo escolar era somente a
aprendizagem de conteudos e to-
dos acreditavam que conhecer era
acumular conhecimento8tual-
mente, a questao esta centrada em
interpretar e selecionar informa-
¢bes na busca de solucdes de pro-
blemas ou daquilo que temos von-
tade de aprender

O desafio para o educador
€ coordenar o ensino de concei-
tos e proporcionar um ambiente
efetivo de aprendizagem.

Neste contexto os educa-
dores tém enfrentado o problema
da auséncia de motivagao nos alu-
nos para a aprendizagem.

A motivagdo para a apren-
dizagem tornou-se um problema
de ponta em educacao, a sua au-
séncia representa queda de quali-
dade na aprendizagem.

tdes relativas ao curriculo, além de
provas de habilidade, velocidade
e raciocinio logico-rapido.

A gincana foi coordenada
pelos professores — Diogo, Silvana
e Levi com a superviséo final da
vice-diretora Gislainy

Segundo a vice-diretora
Gislainy, a ideia sugiu da neces-
sidade de estimular os alunos a
estudar cada vez mais.

“Os professores elabora-
ram as questdes, num total de 400,
0 que levou a todos os alunos a
estudar as mesmas, pois ndo sa-
biam o que ia ser sorteado para
as respostas. O resultado foi mui-
to positivo, com os estudantes com
as responstas na ponta-da-lingua”,
afirmaram os professores.

A escola municipal Faustino De acordo ainda com os
Cesarino Barreto de Cap&o Boniprofessores, o objetivo final da ini-
to mostrou recentemente atravésgiativa educativa foi alcangado,
de uma interessante gincana esom as classes vencedoras sendo
tudantil que aprender pode sepremiadas com medalhas e tro-
muito divertido. féus.
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Implantacao de galerias pluviais
e tubulacao avanca na rua Minas Gerais

PROGRAMA DE PAVI-
MENTACAO - As obras de
pavimentacdo da rua Minas Ge-
rais, que liga os Bairros Jardim
Helena, BelaVista e também a
rodovia Franciscélves Negréao
(SP-258), continuam em ritmo
acelerado.

A prioridade tem sido a
implantacéo de tubulacdo para um
sistema de drenagem eficiente na
via pablica, que recebe um gran-
de volume de &guas pluviais.

A implantacéo do sistema
é fundamental para garantir a
durabilidade do asfaltamenté.
Prefeitura Municipal pede a com-
preensdo dos moradores, duran-
te o periodo de obras no trecho
que deve ser concluido até o ini-
cio de outubro.

Serdo executados servi¢cos
de pavimentacéo asfaltica, guias/
sarjetas calcadas e passeio e si-
nalizagdo no trecho da rua Minas
Gerais e também rua Espirito San-
to na BelaVista.

A prefeitura municipal esta
investindo R$ 669.148,10, na obra
que além de beneficiar morado-
res também vai melhorar a
infraestrutura para serrarias ins-
taladas no local.



