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Prefeitura economiza quase R$ 1 milhão
 em pregão para aquisição de materiais

didáticos e de escritório para escolas
Estimativa era de um investimento de R$ 1,4 milhão, mas valor final saiu por R$ 481.580,81

COMPRAS PÚBLICAS -
O pregão presencial é uma modali-
dade de licitação (compra pública),
na qual a prefeitura adquire bens e
serviços comuns de um fornece-
dor ou fornecedores que oferece-
rem o menor preço.

De acordo com o Setor de
Licitações da prefeitura de Capão
Bonito, o pregão visa, entre outras
coisas, agilizar todo este processo
de aquisição, além de colaborar para
a transparência e maior concorrên-
cia nos processos licitatórios, di-
minuindo, assim, seus custos.

“O pregão eletrônico surge,
então, como uma forma de dimi-
nuir ilegalidades”, destaca o setor.

Em Capão Bonito essa mo-
dalidade de licitação vem auxilian-
do muito a administração pública
nas compras de materiais e servi-
ços, gerando uma expressiva eco-
nomia.

O último grande pregão rea-
lizado - nº 05/2014 (registro de pre-
ços), para a aquisição de materiais
didáticos e de escritório para as
escolas de Educação Infantil e En-
sino Fundamental é um grande
exemplo disso.

Vinte e três empresas foram
credenciadas e 12 foram classifi-
cadas para os lances com menor
preço ofertado por item no pregão.

O valor total orçado pela ad-
ministração municipal era de R$

1.407.103,15, mas o valor total fi-
nal adjudicado aos fornecedores
vencedores foi de R$ 481.580,81.

Ou seja, Capão Bonito teve
uma economia de R$ 925.522,34,
quase o valor de uma creche de alto
padrão.

Em alguns itens, foram
registrados diferenças de valores
que chegaram a mais de 300% com
os lances do pregão.

“O destaque além da econo-
mia expressiva é a qualidade da com-
pra. Cada item adquirido foi verifi-
cado e testado para evitar proble-
mas. É preciso comprar com eco-
nomia, mas também com qualida-
de”, destacou a Secretaria Munici-
pal de Educação que acompanhou
o pregão.

Segundo a Secretaria dos
Negócios Jurídicos, a modalidade

de pregão proporciona agilidade,
economia e transparência durante
todo o processo.

O índice de economia obti-
do na prefeitura de Capão Bonito
na compra de combustíveis, pro-
dutos para merenda e outros mate-
riais para os setores de Educação e
Saúde, continua sendo um dos mais
elevados da região desde 2009.

Conforme o pregoeiro do
município, Edivaldo Hilário de
Queiroz (Peru), apontado como um
dos melhores da região, a transpa-
rência obtida com o pregão
presencial é o melhor caminho para
uma prefeitura se enquadrar a Lei
de Licitações.

“O pregão é um leilão rever-
so. Essa modalidade é empregada
na aquisição de bens e serviços co-
muns que podem ser definidos de

forma clara por especificações usu-
ais de mercado. É evidente que os
produtos de alta complexidade fo-
gem à agilidade e facilidade do pre-
gão. Portanto, nessas situações são
utilizados os modelos tradicionais
de licitação, vinculados a um edital
mais extenso e detalhado. O pro-
cedimento simplificado reduz sig-
nificativamente os custos, além de
conferir maior transparência e ra-
pidez aos processos”, explicou
Edivaldo de Queiroz.

O grande número de empresas
participantes nos pregões também
reflete a credibilidade da prefeitura
local.

Quem fornece tem a garantia
de receber no prazo estipulado em
contrato.

Pregão presencial (registro de preços) realizado recentemente: Capão Bonito compra com economia e qualidade
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LEI Nº 3.887, DE 11 DE MARÇO DE 2014.

(Projeto de Lei nº 006/2014) – do Vereador Romano José de Oliveira.

Dispõe sobre a denominação da atual rua nº 8, localizada no Bair-
ro Boa Esperança, na forma que especifica.

DR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS, Prefeito do Município
de Capão Bonito, Estado de São Paulo, no uso de suas atribui-
ções legais,

FAZ SABER que a Câmara Municipal aprovou e é promul-
gada a seguinte Lei:

Art. 1º Fica denominada a rua atualmente conhecida como
nº 8, no Bairro Boa Esperança, como “Rua Bim e Micheletti”.

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
Paço Municipal “Doutor João Pereira dos Santos Filho”,

11 de março de 2014.

      DR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS
    Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.

LEI N° 3.888, DE 11 DE MARÇO DE 2014.

Dispõe sobre o Plano de Demissões Voluntárias da Prefeitura Mu-
nicipal de Capão Bonito e dá outras providências.

DR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS, Prefeito do Município
de Capão Bonito, Estado de São Paulo, no uso de suas atribui-
ções legais,

FAZ SABER que a Câmara Municipal aprovou e é promul-
gada a seguinte Lei:

CAPÍTULO I

Do Âmbito e do Objeto
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a

propiciar, através da organização e sistematização de meios, a
adequação do Quadro de Funcionários da Prefeitura Municipal
de Capão Bonito às reais necessidades da Administração e,
consequentemente, aprimorar a sua ação em prol do bem comum,
por meio de planejamento racionalização, melhoria de salários e
investimentos sociais em face da contenção de despesas em rela-
ção a mão-de-obra ociosa do funcionalismo municipal.

Art. 2°Para alcançar o objetivo citado no artigo anterior,
serão adotados como critérios para demissões:

I - Número mínimo de funcionários por setor e/ou departamento
da Prefeitura Municipal de Capão Bonito;

II - A disponibilidade financeira do município.

Art. 3º As atividades da Administração Municipal obede-
cerão, em caráter permanente:

I - A redução ao mínimo considerado indispensável, para a efetiva
modernização do serviço público do município;

II - Elevar a produtividade dos servidores, mediante rigoroso con-
curso de ingresso no serviço público, treinamento e aperfeiçoa-
mento dos servidores novos e dos existentes, permitindo assim
um menor crescimento do quadro;

III - Atualização permanente dos serviços municipais, visando a
modernização e agilização dos métodos de trabalho, sem prejuízo
da qualidade dos mesmos.

CAPÍTULO II
Das Rescisões dos Contratos de Tra-
balho e Indenizações

Art. 4º Os efeitos da presente
Lei, são destinados aos funcionários
concursados da Prefeitura Municipal
de Capão Bonito, que estejam ou não
em cumprimento de estágio
probatório.

Art. 5º Ao funcionário optante
ao Plano de Demissões Voluntárias,
cessarão os direitos à estabilidade
obtida em concurso público de pro-
vimento de cargos da Prefeitura Mu-
nicipal de Capão Bonito.

Art. 6º Para efetivação do Pla-
no de Demissões Voluntárias da Pre-
feitura Municipal de Capão Bonito,
será distribuído em todos os setores
e/ou departamento, documento na
forma de “pesquisa de interesse” que,
devidamente preenchido pelo funci-
onário disposto a aderir ao Plano em
questão, será entregue ao setor e/ou
departamento competente.

Art. 7º O funcionário que op-
tar pelo Plano de Demissões Voluntá-
rias, terá todos os direitos garantidos
na Consolidação das Leis do Traba-
lho e Constituição Federal, como ver-
bas proporcionais garantidas da CLT,
multa rescisória, aviso prévio indeni-
zado e liberação do F.G.T.S..

Parágrafo único. A Prefeitura
Municipal de Capão Bonito, receberá
a pesquisa de interesse, citado no ar-
tigo 6º, da presente Lei, até o prazo
máximo de 30 após a sua promulga-
ção, podendo o mesmo ser prorroga-
do por até igual período.

Art. 8º As demissões serão le-
vadas a efeito na forma prescrita pela
C.L.T. (Consolidação das Leis do Tra-
balho).

CAPÍTULO III
Das Disposições Gerais
Art. 9º A presente Lei será re-

gulamentada por Decreto do Prefeito
Municipal, consubstanciado as com-
petências do órgão responsável pela
sistematização e efetivação das de-
missões.

Art. 10. As despesas decor-
rentes da execução desta Lei serão
atendidas no corrente exercício, com
os recursos previstos nas dotações
consignadas no orçamento vigente,
suplementadas se necessário.

Art. 11. Esta Lei entra em vi-
gor na data de sua publicação.

Paço Municipal “Doutor João Pereira
dos Santos Filho”, 11 de março de
2014.
DR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS

    Prefeito Municipal
Publicada e afixada na SPG, registra-
da na data supra.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DE CAPÃO BONITO

PARA NÃO BLOQUEAR O SEU CARTÃO
FAÇA O RECADASTRAMENTO DO BOLSA FAMÍLIA

TODO O ANO
VÁ ATÉ O SETOR DO BOLSA FAMÍLIA COM TODOS

OS DOCUMENTOS:
CPF, RG, CARTEIRA PROFISSIONAL,

COMPROVANTE DE ENDEREÇO E CERTIDÃO DE
NASCIMENTO DOS MENORES

DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA DAS 8 ÀS 17 HORAS (CONTINUA NA PÁGINA 4)
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(CONTINUAÇÃO DA PÁGINA 3) EDITAL DE CONVOCAÇÃO
O Presidente da Associação dos Moradores e Amigos do Bairro Boa Esperan-
ça- AMABE, inscrita no CNPJ: 05.734.615/0001-65, Cristiano Elias Ferreira,
portador do RG: 34.191.173-2, residente a Rua Eulália de Oliveira Ferreira (Um)
nº 50, Jardim Boa Esperança, no uso de suas atribuições legais, conforme
Estatuto Social convoca os associados em pleno gozo de seus direitos
estatutários em dia com suas obrigações com a associação, para participarem
da Assembleia Geral Extraordinária no dia 15/03/2014, a ser realizada na Sede
da Associação sito a Avenida Jose Miguel Ferreira, nº 400 Jardim Boa Espe-
rança, em primeira convocação as 21h00min, com todos os associados, em
segunda convocação às 21h30min com 51% dos associados em condição de
votar e em terceira convocação as 22h00min com qualquer numero de sócios
para a seguinte ordem do dia;
· 1- Alteração do estatuto Social da AMABE, desmembrando a Diretoria
de Esporte e Cultura, passando a ser Diretoria de Esporte e Lazer e criando a
Diretoria de Cultura.
Cristiano Elias Ferreira
RG: 34.191.173-2
Presidente da AMABE

EXTRATO DO TERMO DE CONVÊNIO PMCB Nº 005/2014
MUNICÍPIO DE CAPÃO BONITO

GRUPO VOLUNTÁRIO DE COMBATE AO CÂNCER DE CAPÃO BONITO
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Municipal nº 2.716/2005
OBJETO: transferência de recursos financeiros estaduais à ENTIDADE para
a execução de ações de Proteção Social Básica, de acordo com o Plano Muni-
cipal de Assistência Social, Projeto “Grupo Voluntário de Combate ao Câncer”,
sito à Rua Quintino Bocaiúva, nº 16, Centro, Capão Bonito – SP.
VALOR MENSAL: R$ 2.727,79
VALOR TOTAL: R$ 32.733,48
VIGÊNCIA: 01/01/2014 a 31/12/2014
DATA DE ASSINATURA: 25/02/2014
DR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS

EXTRATO DO TERMO DE CONVÊNIO PMCB Nº 006/2014
MUNICÍPIO DE CAPÃO BONITO

ASSOCIAÇÃO DE JESUS PARA AUXÍLIO DE PESSOAS DESAMPARADAS
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Municipal nº 2.716/2005
OBJETO: transferência de recursos financeiros estaduais à ENTIDADE para
a execução de serviços de “Proteção Social Especial de Alta Complexidade” de
acordo com o Plano Municipal de Assistência Social, AJAPED, sito à Rua
Júlio Prestes, nº 133, Vila Cruzeiro, Capão Bonito/SP.
VALOR MENSAL: R$ 4.780,79
VALOR TOTAL: R$ 57.369,48
VIGÊNCIA: 01/01/2014 a 31/12/2014
DATA DE ASSINATURA: 05/03/2014
DR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS

Acúmulo de Cargo

   Com base no artigo 37 da Lei Complementar nº. 82/2009 e Lei Complementar
nº. 108/2011 e despacho dos Técnicos da Secretaria Municipal de Educação, o
acúmulo dos servidores abaixo relacionados fica declarado e homologado
legal:

· Eliana dos Santos Silva, RG nº 17.288.175;
· João Fernando França, RG nº 14.301.044-X;
· Denise Medeiros da Silveira Garcia, RG nº 12.949.359;
· Renata Paula Nardini, RG nº 28.414.464-2;

Capão Bonito, 14 de março de 2014.

  Secretaria Municipal de Educação
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AGRUPAMENTO 23- PRESTAÇÃO SERV. SAÚDE
AUTO DE INFRAÇÃO – AF

PROTOCOLO:-090/14- PROCESSO:-10203-017/14 –CLINICA IMAGEM
S/C LTDA (LABORATÓRIO) – AV. ADEMAR DE BARROS, 836 VILA SAN-
TA ROSA CAPÃO BONITO/SP – AUTO DE INFRAÇÃO 445 DO DIA 13/02/14
(EQUIPAMENTO DENSITOMETRIA)
PROTOCOLO:-091/14- PROCESSO:-10203-018/14- CLINICA IMAGEM
S/C LTDA (LABORATÓRIO) AV. ADEMAR DE BARROS, 836 VILA SANTA
ROSA CAPÃO BONITO/SP – AUTO DE INFRAÇÃO 446 DO DIA 13/02/14
(EQUIPAMENTO DE MAMOGRAFIA)
AUTO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE – AIP
PROTOCOLO:-150/14- PROCESSO:-012/14- PAULO CESAR COELHO
(CONSULTÓRIO ODONTOLOGICO) RUA QUINTINO BOCAIUVA, 230
CENTRO CAPÃOBONITO/SP – AUTODE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE
405 DO DIA 07/03/2014
AGRUPAMENTO 27 OUTRAS ATIVIDADES RELACIONADAS A SAÚDE

AUTO DE IMPOSIÇÃO DE PENALIDADE AIP
PROTOCOLO:-144/14- PROCESSO:-019/14- JOUBERT DE SOUZA
GALVÃO – RUA 24 DE FEVEREIRO, 903 CENTRO CAPÃO BONITO/SP –
AUTO DE IMPOSIÇÃO PENALIDADE N. 401 DO DIA 05/03/2014
AGRUPAMENTO 21 – COMÉRCIO VAREJISTA DE MEDICAMENTOS
ASSUNÇÃO DE RESPONSÁBILIDADE – RT
PROTOCOLO:-145/14- PROCESSO:-530-259/87- DROGARIA FARMA
NOSSA CAPÃO BONITO LTDA (DROGARIA) PRAÇA RUI BARBOSA 250
CENTRO CAPÃO BONITO/SP CEVSA:-351020301-477-000005-1-5 (RT- LUIZ
FERNANDO COSTA NUNES) DIA 07/03/2014
ESCLARECIMENTO A POPULAÇÃO E ESCRITÓRIOS DE CONTABILIDADE
HORÁRIO DE EXPEDIENTE DA VISA-DE SEGUNDA A SEXTA FEIRA –
PARTE MANHÃ:- 07:30 ÀS 11:15  APÓS ALMOÇO DAS 13:00 ÀS 16:30 HS
ABERTURA DE FIRMAS C/PEDIDO ALVARÁ OU CADASTRO
TRAZER TODOS OS DOCUMENTOS SOLICITADOS, ASSINADOS E EFE-
TUADO O PAGAMENTO DA TAXA QUANDO HOUVER.
INFORMAR OS PROPRITÁRIOS DE ESTABELECIMENTOS QUE O “ALVARÁ
OU CADASTRO DE FUNCIONAMENTO”  DEVERÁ SER RETIRADO NES-
TA VIGILÂNCIA APÓS 10 (DEZ) dias da publicação na imprensa.
Observações:-
Reclamações ou denúncias.  Deverá ser feita diretamente nesta visa/capão
bonito, sito a rua silva jardim, 325 centro, com os dados do “reclamante” e
endereço Protocolo de documentos:- deverá ser apresentado em 2 (duas) vias - digitado

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO – PROCESSO SELETIVO Nº 02/2014

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAPÃO BONITO, no uso de suas atribuições legais,
fulcrado no Edital do Processo Seletivo nº 02/2014, para preenchimento de vagas para o
emprego temporário de: Estagiário/Monitor de Atividades Esportivas (Programa 2º Tem-
po).

 FAZ SABER que, tendo em vista o decurso de prazo para interposição de recursos ineren-
tes à classificação final do referido Processo Seletivo:

RESOLVE:

RATIFICAR E HOMOLOGAR, o resultado final do Processo Seletivo para o
provimento das Funções descritas acima, para contratação em caráter temporário, na
conformidade dos Editais publicados, em especial a classificação final dos candidatos,
devidamente publicado, no jornal Imprensa Oficial do Município de Capão Bonito, na data
de 07 de março de 2014, por afixação em todos os locais de costume, tudo em conformi-
dade com o disposto no Processo Seletivo nº 02/2014.

Para que surtam os efeitos legais e que ninguém alegue ignorância, publica o presente Termo
de HOMOLOGAÇÃO.

Capão Bonito, 12 de março de 2014.

DR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS
               Prefeito Municipal

Publicado e afixado na Seção de Protocolo Geral.

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO – PROCESSO SELETIVO Nº 001/2014

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAPÃO BONITO, no uso de suas atribuições legais,
fulcrado no Edital do Processo Seletivo nº 001/2014, para preenchimento de vagas para os
empregos temporários de: Professores de Educação Infantil e Ensino Fundamental (PEB I
e PEB II), Monitora, Monitor de Transporte Escolar e Merendeira, para prestar serviços
neste Município, no exercício de 2014.

FAZ SABER que, tendo em vista o decurso de prazo para interposição de recursos
inerentes à classificação final do referido Processo Seletivo:
RESOLVE:

RATIFICAR E HOMOLOGAR, o resultado final do Processo Seletivo para o
provimento das Funções descritas acima, para contratação em caráter temporário, na
conformidade dos Editais publicados, em especial a classificação final dos candidatos,
devidamente publicado, no jornal Imprensa Oficial do Município de Capão Bonito, na data
de 28 de fevereiro de 2014, por afixação em todos os locais de costume, tudo em confor-
midade com o disposto no Processo Seletivo nº 001/2014.

Para que surtam os efeitos legais e que ninguém alegue ignorância, publica o presen-
te Termo de HOMOLOGAÇÃO.

Capão Bonito, 10 de março de 2014.

DR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS
               Prefeito Municipal

Publicado e afixado na Seção de Protocolo Geral.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPÃO BONITO

SUSPENSÃO DE EDITAL
PREGÃO PRESENCIAL Nº 18/2014 – SUSPENDE-SE o presente certame
licitatório “sine die”, para readequação do edital e após será designada uma
nova data. As alterações e a nova data de abertura serão devidamente
comunicadas as empresas interessadas, bem como, publicadas nos órgãos de
costume. Capão Bonito,13 de março de 2014.
Dr. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS
- Prefeito Municipal –

ABERTURA DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL – REGISTRO DE PREÇO Nº 27/2014 – Aquisição
de gêneros alimentícios estocáveis e perecíveis, para a Secretaria Municipal
de Assistência Social, deste Município, conforme especificação constante do
anexo I – Termo de Referência, do presente instrumento convocatório. O en-
cerramento (credenciamento e entrega dos envelopes):07 de maio de 2014 , às
09:00 horas.

PREGÃO PRESENCIAL – REGISTRO DE PREÇO Nº 28/2014 – Aquisição
de equipamentos de ultrassom, não portátil, sistema digital de alta resolução
para ultrassonografia diagnóstica com software geral para aplicações em
exames de medicina , para a Secretaria Municipal de Saúde, deste Município,
conforme especificação constante do anexo I – Termo de Referência, do pre-
sente instrumento convocatório. O encerramento (credenciamento e entrega
dos envelopes): 08 de maio de 2014, às 09 :00 horas.

PREGÃO PRESENCIAL Nº 29/2014 – Aquisição de 01 (uma) pá carregadeira,
para a Secretaria Municipal de Planejamento, deste Município, conforme
especificação constante do anexo I – Termo de Referência, do presente instru-
mento convocatório. O encerramento (credenciamento e entrega dos envelo-
pes): 08 de maio de 2014, às 14:00 horas.

PREGÃO PRESENCIAL Nº 30/2014 – Contratação de empresa para confec-
ção e instalação de toldo em formato “U”,  para a Secretaria Municipal de
Saúde, deste Município, conforme especificação constante do anexo I – Ter-
mo de Referência, do presente instrumento convocatório. O encerramento
(credenciamento e entrega dos envelopes): 09 de maio de 2014, às 14:00
horas.

Edital e melhores informações mediante o recolhimento da taxa de R$ 10,00
(dez reais)  através de guia de arrecadação, no Setor de Licitações, sita o Paço
Municipal localizado à Rua Nove de Julho, nº690, Centro, ou pelo Tel: (15)
3543-9900 – ramal 9936, de segunda a sexta-feira, das 09:00 às 11:00hs e das
13:00 às 16:00hs ou através do e-mail: editalcapaobonito@gmail.com . Capão
Bonito-SP, 06 de março de 2014.

Dr. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS
- Prefeito Municipal –

  CONTRATOS E ADITAMENTOS

Contrato nº 002/2014
TOMADA DE PREÇOS N° 36/2013
Contratada: PERFUGEL PERFURAÇÕES GEOLÓGICAS LTDA
OBJETO: Contratação de empresa para perfuração de poço artesiano na E.M.
Angelino Sudário, no Bairro dos Proença, para a Secretaria Municipal de Edu-
cação, deste Município.
Valor Global: R$ 26.785,00 (vinte e seis mil, setecentos e oitenta e cinco reais).

Vigência: 30 (trinta) dias.
Data de Assinatura: 13/01/2014.

Contrato nº 004/2014
CONCORRÊNCIA PÚBLICA N° 05/2013
Contratada: CESTREIN CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA
OBJETO: Contratação de empresa especializada em segurança do trabalho
para prestação de serviços administrativos de confecção e embasamento legal
de laudos e pareceres técnicos de segurança do trabalho, para a Secretaria
Municipal de Finanças, deste Município.
Valor Global: R$ 785.000,00 (setecentos e oitenta e cinco mil reais)
Vigência: 12 (doze) meses.
Data de Assinatura: 13/01/2014.

Contrato nº 005/2014
TOMADA DE PREÇOS N° 37/2013
Contratada: PERFEITA PROJETO E CONSTRUÇÃO LTDA EPP
OBJETO: Contratação de empresa para construção de 01 (uma) Unidade Bá-
sica de Saúde, no Bairro Nova Capão Bonito, para a Secretaria Municipal de
Planejamento, deste Município.
Valor Global: R$ 397.179,84 (trezentos e noventa e sete mil, cento e setenta e
nove reais e oitenta e quatro centavos).
Vigência: 10 (dez) meses.
Data de Assinatura: 23/01/2014.

Contrato nº 010/2014
PREGÃO PRESENCIAL N° 105/2013
Contratada: CARLOS EDUARDO GARCIA REFRIGERAÇÃO EPP
OBJETO: Contratação de empresa para aquisição de móveis e equipamentos
para o Centro de Convenções, para a Secretaria Municipal de Juventude, Es-
porte, Cultura e Lazer, deste Município.
Valor Global: R$ 34.400,00 (trinta e quatro mil e quatrocentos reais)
Vigência: 12 (doze) meses.
Data de Assinatura: 06/02/2014.

Contrato nº 012/2014
PREGÃO PRESENCIAL N° 105/2013
Contratada: CLEBER PEDROSO DA COSTA – ME
OBJETO: Contratação de empresa para aquisição de móveis e equipamentos
para o Centro de Convenções, para a Secretaria Municipal de Juventude, Es-
porte, Cultura e Lazer, deste Município.
Valor Global: R$ 2.852,00 (dois mil, oitocentos e cinquenta e dois reais)
Vigência: 12 (doze) meses.
Data de Assinatura: 06/02/2014.

Contrato nº 013/2014
Contratada: Guilherme Juliano Camargo Ramos
OBJETO: Contrato emergencial de prestação de serviços realizado nos ter-
mos do disposto no art. 37, inciso IX da Constituição Federal, art. 2º, inciso
XIV da lei municipal nº 2239/2001 e posteriores alterações, lei municipal nº 120/
2012.
Vigência:  18 (dezoito) meses.  Retroagindo seus efeitos a  partir de 14/12/2013

Data de Assinatura: 11/02/2014.
Contrato nº 020/2014
PREGÃO PRESENCIAL N° 01/2014
Contratada: RODA LIVRE CONCESSIONÁRIA EIRELI – EPP
OBJETO: Contratação de empresa para aquisição de (1) um caminhão bascu-
lante, para a Secretaria Municipal de Planejamento, deste Município.
Valor Global: R$ 208.999,99 (duzentos e oito  mil, novecentos e noventa e nove
reais e noventa e nove centavos)
Vigência: 12 (doze) meses.
Data de Assinatura: 18/02/2014.

Contrato nº 026/2014
DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 18/2014

(CONTINUA NA PÁGINA 7)
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CHAMADA PÚBLICA Nº 03/2013
Contratada: COOPERATIVA MISTA AGROPECÚARIA DE CAPÃO BONITO
OBJETO: Contratação de empresa para aquisição de gêneros alimentícios da
Agricultura Familiar para alimentação escolar, para alunos da rede de educa-
ção básica pública, verba FNDE/PNAE.
Valor Global: R$ 129.674,98 (cento e vinte e nove mil, seiscentos e setenta e
quatro reais e noventa e oito centavos)
Vigência: 12 (doze) meses.
Data de Assinatura: 25/02/2014.

Contrato nº 029/2014
DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 18/2014
CHAMADA PÚBLICA Nº 03/2013
Contratada: ASSOCIAÇÃO DOS APICULTORES DE CAPÃO BONITO
OBJETO: Contratação de empresa para aquisição de gêneros alimentícios da
Agricultura Familiar para alimentação escolar, para alunos da rede de educa-
ção básica pública, verba FNDE/PNAE.
Valor Global: R$ 39.353,48 (trinta e nove mil trezentos e cinquenta e três reais e
quarenta e oito centavos)
Vigência: 12 (doze) meses.
Data de Assinatura: 25/02/2014.

Contrato nº 034/2014
TOMADA DE PREÇOS N° 02/2014
Contratada: CONSTRÓI LTDA – EPP
OBJETO: Contratação de empresa para revitalização do Linhão da Vila
Aparecida, para a Secretaria Municipal de Obras, deste Município.
Valor Global: R$ 383.953,71 (trezentos e oitenta e três mil, novecentos e cinquenta
e três reais e setenta e um centavos).
Vigência: 06 (seis) meses.
Data de Assinatura: 28/02/2014.

LICITAÇÕES/HOMOLOGAÇÕES

REF: PREGÃO PRESENCIAL Nº 07/2014
Vistos, etc...
O Pregoeiro Municipal ADJUDICOU o item nº 01, com proposta no valor
global de R$ 37.800,00 (trinta e sete mil e oitocentos reais), a empresa licitan-
te BANCO SANTANDER S/A.
Em consequência HOMOLOGO, para que produza seus efeitos, o julgamento
procedido pelo Pregoeiro, juntamente com a Equipe de Apoio do PP nº 07/
2014.

Capão Bonito, 12 de março de 2014.

REF: PREGÃO PRESENCIAL Nº 08/2014

Vistos, etc...

O Pregoeiro Municipal ADJUDICOU o item nº 01, com proposta no valor
global de R$ 18.096,00 (dezoito mil reais e noventa e seis centavos), a empre-
sa licitante LEANDRO MARTINS VIEIRA/ME.
Em consequência HOMOLOGO, para que produza seus efeitos, o julgamento
procedido pelo Pregoeiro, juntamente com a Equipe de Apoio do PP nº 08/
2014.
Capão Bonito, 13 de março de 2014.

REF: PREGÃO PRESENCIAL Nº 16/2014
Vistos, etc...
O Pregoeiro Municipal ADJUDICOU o item nº 01, com proposta no valor
global de R$ 259.000,00 (duzentos e cinquenta e nove mil reais), a empresa
licitante SAF DIESEL VEÍCULOS LTDA.
Em consequência HOMOLOGO, para que produza seus efeitos, o julgamento
procedido pelo Pregoeiro, juntamente com a Equipe de Apoio do PP nº 16/
2014.

Capão Bonito, 13 de março de 2014.

REF: CARTA CONVITE Nº 01/2014
Vistos, etc...
ADJUDICO o objeto do presente certame, com proposta no valor global de
R$ 76.870,08 (setenta e seis mil oitocentos e setenta reais e oito centavos), a
empresa licitante J&J CONSULTORIA E ASSESSORIA EM LICITAÇÕES E
CONTRATOS PÚBLICOS LTDA/ME.
Em consequência HOMOLOGO, para que produza seus efeitos, o julgamento
procedido pela Comissão Permanente de Licitações da CC nº 01/2014.

Capão Bonito, 12 de março de 2014.

Dr. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS
- PREFEITO MUNICIPAL -

CHAMADA PÚBLICA Nº 01/2014
– PROCESSO Nº 1768/2014

Para aquisição de gêneros alimentícios da agricultura familiar para alimentação
escolar com dispensa de licitação, Lei n.º 11.947, de 16/06/2009 e Resolução/
CD/FNDE n.º 26 de 17/06/2013.

A Prefeitura do Município de Capão Bonito, Estado de São Paulo, pessoa
jurídica de direito público, com sede à Rua Nove de Julho, nº690, Centro, neste
Município, inscrita no CNPJ sob o nº46.634.259/0001-95, representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, Sr. Júlio Fernando Galvão Dias, no uso de suas
prerrogativas legais, e considerando o disposto no art.21 da Lei 11.947/2009 e
na Resolução/CD/FNDE n.º 26/2013, através das Secretarias Municipal de
Agropecuária, Abastecimento e Educação, vem realizar Chamada Pública para
aquisição de gêneros alimentícios da Agricultura Familiar, destinado ao aten-
dimento ao Programa Nacional de Alimentação Escolar, durante o período de
fevereiro de 2014 á dezembro de 2014. Os Grupos Formais/ Informais deverão
apresentar a documentação para habilitação e Projeto de Venda no dia 30 de
Abril de 2014, às 09 horas, no Paço Municipal, na Sala de Licitações,
situada á  Rua Nove de Julho, nº 690, Centro, neste Município.

1.  DO OBJETO
O objeto da presente Chamada Pública é a de aquisição de gêneros alimentíci-
os da Agricultura Familiar, para o atendimento ao Programa Nacional de Ali-
mentação Escolar/PNAE, conforme especificações dos gêneros alimentícios
abaixo:

(CONTINUAÇÃO DA PÁGINA 6)

(CONTINUA NA PÀGINA 8)
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*As frutas de época serão solicitadas somente no período de safra.
*Os produtos deverão chegar de acordo com as especificações pa-

dronizadas da Merenda Escolar.
*A prioridade será por produtos orgânicos conforme  Resolução/

CD/ FNDE nº 26 de junho de 2013 e determinação da Coordenação Geral
do PNAE/FNDE.

*A entrega será ponto à ponto, diretamente nas escolas.

Especificações

Maria Lúcia G. Pinheiro
Nutricionista
CRN. 0554

(CONTINUAÇÃO DA CHAMADA PÚBLICA Nº 01/2014- PÁGINA 7)

(CONTINUA NA PÁGINA 9)
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2. DA FONTE DE RECURSO

Recursos provenientes do FNDE do Governo Federal.

3. DO ENVELOPE Nº. 01 – HABILITAÇÃO DO GRUPO FORMAL

3.1. O Grupo Formal deverá apresentar no Envelope nº 01 os documentos
abaixo relacionados, sob pena de inabilitação:

a. Prova de Inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica – CNPJ;
b. Cópia da Declaração de Aptidão ao PRONAF – DAP Jurídica para
associações e cooperativas;
c. Cópias das certidões negativas junto ao INSS, FGTS, Receita Federal e
Dívida Ativa da União;
d. Cópia do Estatuto e ata de posse da atual diretoria da entidade, regis-
trado na Junta Comercial, no caso de cooperativas, ou Cartório de Registro
Civil de Pessoas Jurídicas, no caso de associações. Em se tratando de empre-
endimentos familiares, deverá ser apresentada cópia do Contrato Social, regis-
trado em Cartório de Registro Civil de Pessoas Jurídicas;
e. Declaração de que os gêneros alimentícios a serem entregues são pro-
duzidos pelos associados relacionados no projeto de venda;
f. Prova de atendimento de requisitos previstos em lei especial, quando
for o caso.

4. DO ENVELOPE Nº. 01 – HABILITAÇÃO DO GRUPO INFORMAL

4.1 O Grupo Informal deverá apresentar no envelope nº 01 os documentos
abaixo relacionados, sob pena de inabilitação:

a. Cópia de inscrição no Cadastro de Pessoa Física (CPF);
b. Cópia da DAP principal (Declaração de Aptidão ao Programa Nacional
de Fortalecimento da Agricultura Familiar – PRONAF), ou extrato da DAP, de
cada Agricultor Familiar participante;
c. Prova de atendimento de requisitos previstos em lei especial, quando
for o caso.
d. Declaração de que os gêneros alimentícios a serem entregues são oriun-
dos de produção própria, relacionados no projeto de venda;

5. DO ENVELOPE Nº. 02 – PROJETO DE VENDA

5.1. No envelope nº 02, segue a entrega do Projeto de Venda conforme artigo
27, § 1º inciso III, § 2º inciso III e § 3º inciso V,  da Resolução/CD/FNDE nº 26,
de 17/06/2013.
5.2. Na ausência ou irregularidade de qualquer desses documentos, fica facul-
tado a abertura de prazo para a regularização da documentação, constando
em ata da sessão pública (§ 5º do artigo 27 da Resolução/CD/FNDE nº 26/
2013).

6. DAS AMOSTRAS DOS PRODUTOS

6.1. A empresa deverá apresentar 02 (duas) amostras de cada produto e as
fichas técnicas, na sede da Cozinha Central, sita à Rua Alfredo Venturelli, nº
1530, Bairro Bela Vista, neste Município, no dia 30 de abril de 2014, a partir
das 09:00 horas, para avaliação e seleção do produto a ser adquirido, as quais
deverão ser submetidas a testes necessários.

7. DO LOCAL E FORMA DE ENTREGA DOS PRODUTOS

7.1. Os gêneros alimentícios deverão ser entregues separados ponto à ponto
diretamente nas escolas e entidades do Município, passando primeiro pelo
Setor de Alimentação Escolar, para verificar a qualidade.

7.2. Os Produtos deverão ser entregues nas quantidades solicitadas, embala-
dos em material plástico atóxico (caixa ou sacola, de acordo com a quantidade),
devidamente limpos e higienizados, no dia  e horário, conforme o Setor de
Alimentação Escolar irá estipular.

7.3. O transporte até a Cozinha Central, deverá ser realizado em veículo limpo e
higienizado, sem conter em seu interior papelão ou madeira.

7.4. As Cooperativas deverão fornecer todas as semanas, sendo dividida as
quantidades entre elas.

7.5. A prioridade será por produtos orgânicos conforme a Resolução nº 26 de
Junho de 2013 e determinação da Coordenação Geral do PNAE/FNDE; tendo
os produtores que apresentar os respectivos certificados. Como determina-
ção do PNAE, os Agricultores dos produtos orgânicos terão prioridades no
fornecimento para a alimentação escolar, fornecendo toda semana. Portanto,
as cooperativas deverão entregar primeiro o produto orgânico e somente se
não alcançarem a quantidade solicitada é que serão completado com os produ-
tos convencionais. As cooperativas deverão ter cadastro de vários produto-
res com produtos orgânicos.

7.6. As cooperativas deverão apresentar por escrito quando não terão algum
produto solicitado. Marcar o nome dos produtos e os meses do ano que não
terão a produção.

8. DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento será realizado em até 30 (trinta) dias após a última entrega
do mês, através de depósito em conta corrente, mediante apresentação de
documento fiscal correspondente ao fornecimento efetuado, vedada à anteci-
pação de pagamento, para cada faturamento.

9.  DO CONTRATO

9.1. A aquisição dos gêneros alimentícios será formalizada através de um Con-
trato de Aquisição de Gêneros Alimentícios da Agricultura Familiar para Ali-
mentação Escolar, conforme o artigo 31, da mencionada Resolução do FNDE;

9.2. O fornecedor deve se comprometer a fornecer os gêneros alimentícios
conforme o disposto no projeto de venda, o padrão de identidade e da quali-
dade estabelecida na legislação vigente e as especificações, técnicas elabora-
das pela nutricionista responsável pela Alimentação Escolar.

10. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

10.1. A presente Chamada Pública poderá ser obtida no Setor de Licitações,
nos horários compreendidos das 08:00 às 11:00 horas e das 13:00 às 14:00
horas, de segunda a sexta-feira;

10.2. Para definição dos preços de referência deverá observar o § 1º, artigo 29
da referida Resolução/CD/FNDE nº 26/2013;

10.3. Os gêneros alimentícios da agricultura familiar não poderão ter preços
inferiores aos produtos cobertos pelo Programa de Garantia de Preços da
Agricultura Familiar (PGPAF), art. 29 § 1º, da mencionada Resolução do FNDE,
site: http://www.fnde.gov.br/fnde/legislacao/resolucoes/item/4620;
10.4. Na análise das propostas e na aquisição dos alimentos, deverão ter
prioridade às propostas dos grupos locais e as dos Grupos Formais, art. 29,
§ 4º, da referida Resolução do FNDE;
10.5. Os produtos alimentícios deverão atender ao disposto na legislação de
alimentos, estabelecida pela Agência Nacional de Vigilância Sanitária/ Minis-
tério da Saúde e pelo Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento;
10.7. O limite individual de venda do Agricultor Familiar e do Empreendedor
Familiar Rural para a alimentação escolar deverá respeitar o valor máximo de
até R$ 20.000,00 (vinte mil reais), por DAP por ano civil, conforme artigo 32
da Resolução/CD/FNDE nº 26/2013.

Capão Bonito, 13 de março de 2014.

Dr. Júlio Fernando Galvão Dias
Prefeito Municipal

Cláudia Maria Ferreira Miyamoto
Secretária Municipal de Educação

Marcelo Farto Varela
Secretário Municipal de Agropecuária, Abastecimento e Meio Ambiente

Registre-se e publique-se, (em jornal de circulação local, no diário oficial do
município e ou outros).

(CONTINUAÇÃO CHAMADA PÚBLICA Nº 01/2014 - PÁGINA 8)
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Capão Bonito amplia seu quadro de médicos
Mais três profissionais foram contratados para atuar na Vila Aparecida,

Distrito Turvo dos Almeidas e Centro I de Saúde
MAIS MÉDICOS -
No mês de fevereiro, a Se-

cretaria Municipal de Saúde am-
pliou o quadro de profissional mé-
dico, contratando mais três médi-
cos na atuação das UBS Vila
Aparecida, Turvo dos Almeidas e
Posto de Saúde Central com a fi-
nalidade de organizar ainda mais
os serviços de saúde e da Aten-
ção Básica.

O dr. Francisco José Tocci,
dr. Pedro Locatelli e drª. Denise
Ribeiro chegaram para executar
ações assistenciais à população
em todas as fases de suas vidas;
crianças, adolescentes, gestantes,
adultos, trabalhadores, portadores
de deficiência física especifica e

Dr. Francisco José Tocci

Drª. Denise Ribeiro

Dr. Pedro Locatelli

idosos.
Com essas ações partilha-

das representamos uma concep-
ção de saúde centrada na promo-
ção da qualidade de vida de nossa
população além de atender na ESF
(Estratégia de Saúde da Família),
os profissionais novos contratados
estarão também atendendo nos
PAS (Pronto Atendimento) da Vila
Aparecida e Vila São Paulo e tam-
bém no Pronto Socorro local, so-
mando com os trabalhos dos pro-
fissionais médicos que já atuam na
rede publica do município, contri-
buindo para uma assistência efi-
caz e ampla a população de nosso
município.

PAT de Capão Bonito. Tel: (15) 3542.4884 / 4713.
Rua Sete de Setembro,   840,   Centro,  2º Andar

VAGA

01 (uma) vaga para TECNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO.
- Homem;
- Desejável Experiência;
- Desejável CNH AB.
Por gentileza, mais informações presencialmente, comparecer ao PAT com os
documentos, de Segunda a Sexta, das 08 às 16 horas.
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FSS vai iniciar em
breve aulas de

Padaria Artesanal

Secretaria Municipal da
Saúde promove atividades
terapêuticas na zona Rural

PSICOTERAPIA -
 A terapeuta Helena Dias do Centro de Saúde I além da

dançaterapia com a terceira idade no Centro Dia - Quero Vida, iniciou
atividades de psicoterapia na área Rural com os pacientes do dr. Moa-
cir e enfermeira Priscila.

Período da manhã: Gestantes da Unidade de Saúde do Bairro Ana Benta
na segunda-feira, 10 de março

Kit padaria artesanal: curso deve começar em
breve no Fundo Social

GERAÇÃO DE RENDA
- Além da grande variedade de
cursos e oficinas oferecidos atra-
vés da parceria entre Secretaria
de Assistência e Desenvolvimen-
to Social e Fundo Social de Soli-
dariedade, vai começar em breve
aulas do curso Padaria Artesanal,
que trará ainda mais possibilida-
des de geração de renda e traba-
lho para a população.

Capão Bonito recebeu, do
Fundo Social do Estado, Kit Pa-
daria Artesanal e também já re-
formou a cozinha onde acontece-
rá o curso.

Cada kit é composto por
uma mesa em aço inoxidável, es-
tante para assadeiras, forno a gás,
liquidificador industrial e quatro
formas.

Neste curso, os alunos
aprenderão a fazer dez tipos de
pães nutritivos, saborosos e de alto
valor comercial.

De acordo com o Fundo
Social, o curso será mais uma óti-
ma oportunidade.

“Este tipo de curso pode
render um bom empreendimento
no futuro. A ideia é começar fa-

zendo em casa para depois traba-
lhar por conta própria”, destacou
o FSS.

Educação abre inscrições para universitários
atuarem no Programa Escola da Família

Programa custeia faculdade para estudantes de ensino superior atuarem nas
2,3 mil unidades abertas aos finais de semana

ESCOLA DA FAMÍLIA - A Se-
cretaria da Educação do Estado de São
Paulo abriu nova chamada para uni-
versitários atuarem no Programa Es-
cola da Família. As vagas fazem parte
do Bolsa Universidade, projeto que
custeia integralmente a mensalidade
do curso superior dos estudantes que
atuam nas programações gratuitas
oferecidas nas 2,3 mil unidades de
ensino que ficam abertas aos finais
de semana no Estado. Os interessa-
dos podem se candidatar até o dia 14
de março. A participação dos novos
bolsistas terá início no dia 5 de abril.

No site do Escola da Família,
desenvolvido pela Secretaria, é pos-
sível consultar o endereço de todas
as unidades escolares e instituições
de ensino parceiras, além de obter
mais informações sobre a programa-
ção.

Neste ano, serão 35 mil bolsas
ofertadas para que os estudantes par-
ticipem das atividades de saúde, es-
porte, cultura e trabalho oferecidas a

toda comunidade escolar aos sába-
dos e domingos, número 59% do que
os 22 mil benefícios ofertados em
2013.

Para se candidatar, o univer-
sitário precisa estar regularmente
matriculado em uma instituição de
ensino superior conveniada ao Pro-
grama, não receber outra bolsa, finan-
ciamento ou similar proveniente de
recursos públicos e ter disponibili-
dade para atuar como educador uni-
versitário aos finais de semana. Mais
i n f o r m a ç õ e s :
w w w. e d u c a c a o . s p . g o v . b r /
escoladafamilia/bolsa-universidade.

A Secretaria da Educação re-
passa a verba às instituições de en-
sino superior credenciadas ao pro-
grama e o valor este ano ampliou de
R$ 310 para R$ 500. Com o aumento
da bolsa, os estudantes de cursos de
licenciatura poderão ter o ensino su-
perior integralmente custeado pela
Secretaria da Educação, no caso de
mensalidades até R$ 500. Para outros

cursos, o estudante contemplado
também recebe bolsa integral, com
50% da mensalidade (até R$ 500)
custeada pela Secretaria da Educação
e o restante completado pela institui-
ção de ensino superior parceira.

“Com estas novas vagas, es-
peramos aumentar ainda mais o aces-
so dos jovens ao mercado de traba-
lho e ao ensino superior. A atuação
do jovem nas escolas é de extrema
importância e é uma das prioridades
da Educação”, afirma o secretário da
Educação, professor Herman
Voorwald.

A carga horária dos bolsistas
foi reduzida este ano e ao mesmo tem-
po o valor do repasse aumentou.  Até
o ano passado, o universitário atua-
va 12 horas, divididas em 6 horas tan-
to no sábado quanto no domingo.
Com a mudança, o bolsista cumpre
apenas 8 horas de atividades na es-
cola, podendo escolher o sábado ou
o domingo.
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Carnês do IPTU e ISSQN começarão a
ser entregues a partir de abril

IPTU 2014 – A Secre-
taria de Finanças através do
Setor de Rendas/Tributação co-
munica que os carnês de IPTU
(Imposto Predial e Territorial
Urbano) e I.S.S.Q.N. (Imposto
Sobre Serviços de Qualquer
Natureza) de 2014 começarão
a ser entregues a partir da pri-
meira quinzena de abril.

Um novo cronograma de
pagamentos já foi elaborado.

Está havendo um atraso
na elaboração dos carnês devi-

Setor de Rendas/Tributação da prefeitura: começará entrega de carnês em abril

do aos processos de
recadastramento e
georrefenciamento que não eram
realizados há mais de 15 anos no
município.

Para isso foi contratada
através de concorrência pública
(nº. 01/2013) a empresa
GEODADOS Serviços Aéreos
especializados da cidade de São
José do Rio Preto.

A administração municipal
está investindo R$ 699.656,80 no

processo que alavancará a arre-
cadação tributária no município.

“Foi feito um amplo proces-
so de digitalização de todos os
boletins de informação cadastral
imobiliário da Prefeitura, que tive-
ram os projetos aprovados. O tra-
balho teve a finalidade de atuali-
zar o cadastro da Prefeitura, me-
lhorar o sistema de fiscalização e
subsidiar a administração para
prestar informações aos técnicos
das áreas e pessoas interessadas

nos negócios imobiliários da cida-
de. A partir deste ano será possí-
vel dar informações precisas de
todas as áreas da cidade”, expli-
cou a Secretaria de Finanças.

Conforme informações do
Setor de Tributação, a cidade pos-
sui mais de 19 mil imóveis e o
georreferenciamento é fundamen-
tal para uma revisão de todos os
cadastros e obtenção de informa-
ções importantes sobre as propriedades.

ENCEJA 2014 - Na próxima segunda-fei-
ra, dia 17, o Ministério da Educação co-
meça a receber inscrições para o Exame
Nacional para Certificação de Competên-
cias de Jovens e Adultos (Encceja 2014).
O prazo vai até às 23h59 do dia 31 de
março. O exame, vinculado pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educa-
cionais Anísio Teixeira (Inep), é destina-
do a estudantes com pelo menos 15 anos
de idade completos até a data de realiza-
ção das provas.
Isto porque o Encceja tem como objetivo
permitir àqueles que não concluíram o en-
sino fundamental na idade considerada
adequada (até os 14 anos), a possibilida-
de de ter o diploma desta etapa da educa-
ção básica. A prova, que é feita de modo
voluntário e gratuito, é realizada anual-
mente pelo MEC. Atualmente, o Encceja
é aplicado apenas visando à certificação
no ensino fundamental, pois a certificação
do ensino médio passou a ter como base a
nota no Exame Nacional do Ensino Mé-
dio (Enem), que, no ano passado, regis-
trou 784.830 inscritos para este objetivo.
Para realizar sua inscrição, os candidatos

deverão acessar a página do Sistema Encceja
(http://sistemasencceja3.inep.gov.br/
inscricaoEncceja/), via internet. Os parti-
cipantes ainda deverão estar com alguns
documentos em mãos, para preenchimen-
to do formulário online, entre eles o Ca-
dastro de Pessoa Física (CPF) e o número
do documento de identificação (RG). Além
destas, outras informações devem ser
explicitadas no ato da inscrição, dentre elas:
endereço de e-mail válido; indicação das
provas que desejar fazer, conforme a área
de conhecimento; e especificação da Se-
cretaria Estadual de Educação onde deseja
solicitar o seu certificado de conclusão.
Após a inscrição, será enviado aos candi-
datos o Cartão de Confirmação de Inscri-
ção (CCI), através da Empresa Brasileira
de Correios e Telégrafos. Nele, constarão
seu número de inscrição; data, hora e local
de realização das provas; local de solicita-
ção de certificação, e outros dados. O exa-
me será constituído de quatro provas ob-
jetivas, contendo cada uma 30 questões de
múltipla escolha, e uma proposta de Re-
dação. As áreas de conhecimento a serem
avaliadas são Língua Portuguesa, Língua

Encceja recebe
inscrições a

partir do
próximo dia 17

Estrangeira Moderna, Artes, Educação Fí-
sica e Redação (Prova I); Matemática (Pro-
va II); História e Geografia (Prova III); e
Ciências Naturais (Prova IV).
As provas, que são realizadas em âmbito
Nacional, estão marcadas para o dia 1º de
junho de 2014, em horários e turnos dis-
tintos, conforme edital. A relação de horá-
rios, assim como outras informações, po-
dem ser conferidas no edital, disponível
na FOLHA DIRIGIDA Online. Para rea-
lizar o exame, o candidato deverá portar
seu documento de identificação original
com foto, caneta esferográfica de tinta
preta fabricada em material transparente
e seu cartão de confirmação. 
Os participantes conhecerão seu resulta-
do individual a partir da listagem divulgada
no endereço eletrônico do Sistema Encceja,
via internet. Logo após, caso tenham al-
cançado o desempenho mínimo exigido,
deverão procurar a Secretaria de Educa-
ção indicada no ato da inscrição, para plei-
tear a certificação em nível de conclusão
do ensino fundamental.
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M E L H O R A N D O
ACESSO– O Departamento de
Estradas de Rodagem (DER) con-
cluiu as obras de perenização da
rodovia SP-250, que liga Capão
Bonito a São Miguel Arcanjo.

O governo do Estado, atra-
vés da Secretaria de Transporte e
Logística,  investiu mais de R$ 4
milhões na recuperação.

“Era uma reivindicação an-
tiga tanto de Capão Bonito como
São Miguel Arcanjo que benefi-
cia moradores e produtores rurais
que utilizam a estrada como cor-
redor agrícola”, destaca a Prefei-
tura Municipal.

Segundo o DER, a
perenização das rodovias não pa-

Rodovia SP-250 perenizada: um grande número d
e moradores eprodutores rurais foram beneficiados

vimentadas consiste na melhoria
das condições de tráfego, de for-
ma a evitar a perda de capacida-
de de suporte em estações chu-
vosas, período em que o solo trans-
forma-se em lama e, posterior-
mente, sofre erosão, bem como a
degradação do corpo estradal.

“Estas rodovias rurais ser-
vem à circulação dos moradores
e ao escoamento da produção

agrícola local, que são prejudica-
dos quando o tráfego sofre inter-
rupção. O governador Geraldo
Alckmin entende a importância
dessas rodovias”, destaca o supe-
rintendente estadual do DER
Clodoaldo Pelissioni.

Rodovia SP-181 -
Clodoaldo Pelissioni também já se
comprometeu em atender um ou-
tro pedido apresentado em conjun-
to pelas prefeituras de Capão Bo-
nito e Ribeirão Grande - a amplia-
ção dos dispositivos de segurança
na rodovia João Pereira dos San-
tos Filho (SP-181) para reduzir o
índice de acidentes fatais no local.

Perenização da rodovia SP-250 é concluída
 Governo do Estado investiu mais de R$ 4 milhões na recuperação

Audiência Pública Eletrônica
Lei de Diretrizes Orçamentárias - 2015

DIRETRIZES ORÇA-
MENTÁRIAS - O Governo do
Estado de São Paulo, por intermé-
dio da Secretaria de Planejamen-
to e Desenvolvimento Regional,
realizará Audiência Pública Eletrô-
nica, no período de 12 a 26 de
março, destinada a subsidiar o pro-
cesso de elaboração das Diretri-
zes Orçamentárias para o exercí-
cio de 2015.

O objetivo da Audiência é
dar transparência e continuidade
ao processo de planejamento or-
çamentário estadual. As sugestões
a serem apresentadas permitirão
a identificação de Programas Or-
çamentários que são considerados
pela população mais relevantes
para qualificar o desenvolvimento
socioeconômico de São Paulo.

O secretário de Planeja-
mento e Desenvolvimento Regio-
nal do Estado de São Paulo, Julio

Semeghini, destaca a importância
das audiências públicas para a dis-
cussão com a população para a
elaboração do Projeto de Lei Or-
çamentária Anual (LOA 2015).
Segundo ele, é preciso ampla par-
ticipação das pessoas, pois só as-
sim o processo pode de fato ser
considerado transparente.

“É um momento histórico e
vamos discutir as políticas de de-
senvolvimento e as prioridades
para executar o orçamento junta-
mente com a população. É um
marco da democracia poder falar
abertamente e publicamente sobre
o destino dos recursos do nosso
Estado”, disse o secretário
Semeghini.

Poderão participar da Au-
diência Eletrônica os cidadãos,
representantes de órgãos públicos
e da sociedade civil, com suges-
tões de programas que visem o

desenvolvimento social e econômico sustentável de sua região ou do
Estado como um todo.

Para viabilizar o acesso à Audiência Pública Eletrônica, a Se-
cretaria de Planejamento e Desenvolvimento Regional disponibilizará o
Sistema de Participação on-line, em seu site na internet, no endereço:
http://www.planejamento.sp.gov.br/LDO/2015.
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Fatec abre inscrição para isenção e
redução da taxa do Vestibular

ISENÇÃO - O período de
inscrição para o pedido de isenção
total e redução de 50% na taxa de
inscrição do Vestibular das Facul-
dades de Tecnologia (Fatecs) do
Estado de São Paulo para o 2º se-
mestre de 2014 vai de 10 a 26 de
março. No último dia, o prazo ter-
mina às 15 horas. São oferecidas
seis mil isenções.

Os candidatos podem plei-
tear os dois benefícios, desde que
atendam aos requisitos determina-
dos para cada finalidade. Neste
caso, é preciso efetuar duas inscri-
ções.

Os interessados devem pre-
encher o formulário específico que
está disponível no site
www.vestibularfatec.com.br. Após
o preenchimento do formulário, é
preciso guardar o número do pro-
tocolo, que deverá constar do en-
velope que vai conter os documen-
tos comprobatórios.

De 10 a 26 de março, das 9
às 20 horas, o candidato deve en-
tregar os documentos
comprobatórios, relacionados abai-
xo, em envelope lacrado, na secre-
taria da Fatec em que pretende es-
tudar.

No momento da entrega do
envelope – em que deve constar o
número do protocolo –, o candida-
to precisa preencher, assinar e en-

tregar o formulário de solicitação
de isenção/redução da taxa, que
será fornecido pela secretaria da
Fatec. Este documento também está
disponível no site, na seção “isen-
ção/redução”. A resposta à solicita-
ção será divulgada no dia 14 de abril
somente pela internet.

Requisitos para isenção -
O candidato precisa ter concluído
integralmente o Ensino Médio ou a
Educação de Jovens e Adultos - EJA
(supletivo) em escolas da rede pú-
blica (municipal, estadual ou fede-
ral) ou em instituição particular com
concessão de bolsa de estudo inte-
gral. Vale ressaltar que, para esta
finalidade, apenas o certificado de
conclusão do Ensino Médio decor-
rente do Exame Nacional de Ensi-
no Médio (Enem) ou do Programa
de Educação de Jovens e Adultos
(EJA) ou ainda do Exame Nacional
para Certificação de Competências
de Jovens e Adultos (Encceja) não
pressupõe a frequência em escola
pública.  O candidato precisa tam-
bém ter renda familiar bruta men-
sal máxima de R$ 1.086,00 (por
pessoa). Se for independente, sua
renda bruta máxima deve ser nesse
mesmo valor.

Documentos necessários
A - Comprovante de escola-

ridade: cópia simples do histórico
escolar ou de declaração escolar da
instituição de ensino, comprovan-

do que cursou integralmente o En-
sino Médio em escolas da rede pú-
blica. Em caso de ter cursado o
Ensino Médio, parcial ou integral-
mente, em rede particular, com
bolsa de estudo integral, é neces-
sário anexar o documento da esco-
la que comprove a situação, identi-
ficando o período em que se deu a
concessão. Quem optar pela decla-
ração escolar, deve apresentar do-
cumento oficial da instituição de en-
sino, conforme modelo disponível
no site.  O candidato que cursou o
equivalente ao Ensino Médio no
exterior, totalmente ou em parte,
deve apresentar parecer de equiva-
lência de estudos emitido pela Se-
cretaria Estadual de Educação.

 B - Comprovante de rendi-
mento: cópia simples do compro-
vante de rendimento de todos os in-
tegrantes que compõem a renda fa-
miliar bruta mensal que residam no
mesmo endereço do candidato. Os
trabalhadores do comércio informal
devem fazer uma declaração por
escrito, especificando seu rendi-
mento mensal, com assinatura de
duas testemunhas que não sejam
parentes do candidato até o tercei-
ro grau ou de quem se está com-
provando a renda, com RG e ende-
reço. O candidato que estiver de-
sempregado deve declarar por es-
crito essa condição, conforme mo-

delo disponível no site, ou anexar
xerocópia das folhas de rosto da car-
teira profissional e da rescisão de
contrato ou similar.

Requisitos para redução da
taxa - É preciso ser estudante re-
gularmente matriculado em curso
pré-vestibular ou em curso superi-
or de graduação ou de pós-gradua-
ção. O interessado deve, também,
ter uma remuneração mensal infe-
rior a dois salários mínimos (R$
1.448,00) ou estar desempregado.

Documentos necessários
 A – Comprovante de esco-

laridade: certidão ou declaração
expedida por instituição de ensino,
em papel timbrado, assinada e com
carimbo do responsável, que com-
prove sua condição estudantil.

 B - Comprovante de rendi-
mento: cópia do contracheque de
algum mês do ano de 2014 para
quem estiver empregado. O candi-
dato que for trabalhador informal,
eventual, deve apresentar declara-
ção especificando a remuneração
mensal com assinatura de duas tes-
temunhas que não sejam parentes
até o 3º grau do candidato, com RG
e endereço. Quem for profissional
liberal ou autônomo precisa apre-
sentar xerocópia do último carnê de
pagamento de autônomo, declara-
ção comprobatória de renda ou ou-
tros documentos que demonstrem
o rendimento e o tipo de atividade
exercida.

Vestibular - 2º semestre
de 2014 - O período de inscrição
para o processo seletivo das Fatecs
vai de 14 de abril a 14 de maio. A
partir do resultado da solicitação da
isenção/redução da taxa do Vestibu-
lar, o candidato que receber um dos
benefícios deve fazer sua inscrição
em um único curso de graduação
na Fatec de sua escolha. A inscri-
ção será, exclusivamente, pela
internet. O Manual do Candidato
também estará disponível para
download gratuito no site.

O valor da taxa de inscrição
para o Vestibular é R$ 70.

Outras informações pelos te-
lefones (11) 3471-4103 (Capital e
Grande São Paulo) e 0800-596 9696
(demais localidades) ou pelo site
www.vestibularfatec.com.br.

Faculdade de Tecnologia de Capão Bonito
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Vacinação contra HPV começa na rede
pública de saúde

VACINAÇÃO - A partir
desta semana todas as garotas
capão-bonitenses de 11 a 13 anos
terão direito a se vacinar contra o
vírus do HPV (papilomavírus hu-
mano) na rede pública de saúde.

No ano que vem, a faixa
etária da campanha será amplia-
da para a partir dos nove anos.
Por se tratar de uma doença se-
xualmente transmissível, o assun-
to deixa jovens e pais cheio de
dúvidas.

A vacina já foi administra-
da em mais de 150 milhões de pes-
soas em todo o mundo. Efeitos
colaterais graves não foram ca-
racterizados até agora.

A vacina é administrada em
três doses - esse é o esquema que
hoje é considerado o mais efici-
ente. Se a pessoa tomou só as duas
primeiras doses este ano e, por al-
gum motivo, puder voltar a se va-
cinar só no ano que vem, não será
preciso começar tudo de novo.

A vacinação é complemen-
tar a outros cuidados para a pre-
venção do HPV, como o uso da
camisinha, já que o produto prote-
ge contra os principais tipos de ví-
rus causadores de câncer de colo
de útero e outras doenças, mas
não contra todos os tipos de HPV.

O objetivo da campanha do
Ministério da Saúde é vacinar as
garotas antes que elas iniciem a
vida sexual e possam ter contato

com o vírus.
A faixa etária de 9 a 13

anos, segundo estudos, é a que al-
cança o melhor resultado de imu-
nização. Mas a Anvisa (Agência
Nacional de Vigilância Sanitária)
aprovou o uso da vacina em mu-
lheres de até 27 anos e também
em homens. Nesses casos, é pre-
ciso pagar pela imunização.

SERVIÇO:
A vacina está disponível nas

unidades de saúde de 10 de Mar-
ço à 11 de Abril, das 8 às 11 e das

CRONOGRAMA DE VACINA

13 às 16 horas.
Unidades de Saúde: Vila Cruzeiro, Vila São Paulo, Vila

Aparecida, Centro de Saúde I, Turvo dos Almeidas e Ana Benta.

Secretaria Municipal de Saúde Vigilância Epidemiológica
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Elektro orienta diretores para a
implantação de projeto

ELEKTRO NAS ESCO-
LAS - Na última sexta-feira, 07
de março,, às 9 horas, nas depen-
dências da Secretaria Municipal
de Educação, diretores da rede
municipal de ensino de Capão
Bonito juntamente com a Secre-
tária de Educação profª. Cláudia
Maria Ferreira Myamoto e a di-
retora do Centro de Apoio Peda-
gógico profª. Maria Luiza de
Freitas, se reuniram com o repre-
sentante da Elektro - profº. Sér-
gio Luiz Guidotti, onde receberam
orientações para a implantação do
projeto “Elektro nas Escolas”.

O motivo do encontro foi
sensibilizar e envolver os profissi-
onais da educação nas diversas
ações e atividades do projeto.

Em parceria com a Prefei-
tura e a Secretaria de Educação,
o projeto tem como objetivo ca-
pacitar 70 professores da rede pú-
blica municipal  nos dias 03 e 04
de abril de 2014, promovendo a
conscientização da comunidade
escolar, ensinando seus alunos do
1º ao 9º ano, num total de 5.200
alunos,  a usar de forma segura e
eficiente a energia elétrica, envol-
vendo o aluno como agente
multiplicador.

Além da capacitação dos
professores, feita gratuitamente
pela Elektro, as escolas também
receberão um kit com o material
para o treinamento das crianças e
jovens do ensino fundamental.

Ao longo do ano, três Uni-
dades Móveis de Educação tam-
bém percorrerão as cidades da
área de concessão da Elektro le-
vando conhecimento para as cri-
anças e jovens. Essas unidades
contam com infraestrutura para
atuar, simultaneamente, como La-
boratório de Eficiência Energética,
no qual os alunos poderão apren-
der mais sobre a origem e a histó-
ria da eletricidade por meio de ati-
vidades lúdicas e conta também,
com apresentação de Cinema e
Teatro para os alunos e a comuni-
dade.

O projeto “Elektro nas Es-
colas” faz parte do Programa de
Eficientização Energética da
Elektro, realizado de acordo com
as regulamentações da Agência
Nacional de Energia Elétrica
(ANEEL).

Orientações para a
implantação do projeto

“Elektro nas Escolas”
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Polícia Militar de Capão Bonito recebeu
 nova viatura para Força Tática

FORÇA TÁTICA - A Polícia
Militar de Capão Bonito recebeu uma
nova viatura para servir à Força Táti-
ca.

 “Essa conquista adveio dos
esforços envidados junto ao escalão
superior, sobretudo ressaltando a im-
portância de ampliar o trabalho de-
senvolvido por essa modalidade de
policiamento, que tem contribuído so-
bremaneira para a diminuição dos ín-
dices criminais no município”, desta-

cou o capitão PM Santana.
O veículo será utilizado no

patrulhamento ostensivo de Capão
Bonito e de municípios que fazem
parte da Cia sediada na cidade.

“É mais uma grande ferramen-
ta para o combate da criminalidade na
nossa cidade. Temos uma ótima par-
ceria com as polícias Militar e Civil e
sempre estaremos cobrando investi-
mentos junto ao governo estadual
para que as corporações tenham toda

a estrutura possível para atuar num
setor estratégico como a segurança
pública”, destaca a Prefeitura Muni-
cipal.

O estado de São Paulo está
incrementando em sua frota veículos
modelos como a Toyota Hilux envia-
da para Capão Bonito, que já são uti-
lizadas pela Rota.

A nova viatura modelo Hilux
SW4 2.7 possue sistema de airbag,
freios ABS e, por exigência

Nova viatura sendo recebida pelo comandante da PM capitão Santana

E.M. OSCAR KURTZ CAMARGO

Palestra para pais de meninas que
estão recebendo a vacina contra HPV

Enfermeira Luana durante palestra
CONSCIENTIZAÇÃO -
A escola municipal Oscar

Kurtz Camargo de Capão Bonito
recebeu a enfermeira Luana, que
competentemente ministrou a pa-
lestra sobre as informações da
vacina contra HPV.

A diretora Izabel Cristina
de Miranda e Silva e sua equipe
diretiva mobilizaram quase 100%
das famílias dessas meninas  de
11 a 13 anos, que estão receben-
do a vacina contra o papilomavírus
humano (HPV).

A imunização que começou
em março sendo administrada na
Rede Pública de Saúde, as crian-
ças ou adolescentes irão  receber
a primeira dose, das três etapas
que serão aplicadas.

Foi explícito o interesse de
todas as famílias, diante a partici-
pação em massa. As meninas fo-
ram acompanhadas pelas mães,
pais e até mesmo avós.

“Escola e Família,  dois sis-

Grande participação
das famílias

temas com objetivos distintos, mas
que se interpenetram, uma vez que
compartilham a tarefa de prepa-
rar as crianças e adolescentes in-
serção crítica, participativa e pro-
dutiva na sociedade” (Reali &
Tancredi)”, destacou a direção da
Oscar Kurtz.

operacional, o câmbio é mecânico.
O novo modelo, além de maior

potência, é mais espaçoso e permite
o transporte adequado dos policiais
e equipamentos para as atividades
operacionais do batalhão.

Segundo a Secretaria de Se-
gurança do Estado, para concretizar
a compra foi realizado um estudo pré-
vio de marcas que pudessem atender
melhor à demanda da Polícia Militar.
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Secretaria de Saúde promove escovação
 supervisionada em creches e escolas

da Vila Aparecida

SAÚDE BUCAL – A
prevalência da cárie dental e da
doença periodontal no Brasil mos-
tra, ainda nos dias de hoje, a ne-
cessidade de promoção de saúde
bucal em grande parte da popula-
ção.

A prevenção dessas doen-
ças bucais se faz por meio da cor-
reta higiene bucal através de
escovação dentária. Assim, a apli-
cação da escovação supervisiona-
da para grupos de crianças e ado-
lescentes durante o período esco-
lar tem sido utilizada de diferen-
tes formas nos programas preven-
tivos em saúde coletiva, obtendo
sucesso na redução da placa
bacteriana.

Atenta a importância da
prevenção, a Secretaria Munici-
pal de Saúde de Capão Bonito,
através do Atendimento
Odontológico da Unidade Básica
de Saúde da Vila Aparecida reali-
zou várias ações de escovação
supervisionada entre fevereiro e março.

A dentista drª. Priscila B.
Silveira Rodolfo e equipe, que
vem fazendo um ótimo trabalho
no maior bairro do município,
estiveram nas escolas e creches
– Anair Aparecida Miguel
Bestel, Balangá, Leoni Vieira,
CREAR e João Batista do
Amaral Vasconcellos atendendo
um grande número de crianças
e jovens.

Foram realizadas tanto a
escovação como a avaliação e
as crianças que precisavam de
cuidados foram agendadas para
consulta odontológica e tratamen-
to.

“A cárie dental e a doen-
ça periodontal são as manifes-
tações bucais de maior

prevalência nos indivídu-
os. Assim, o objetivo, dentro da
filosofia de promoção de saúde,
é a prevenção dessas doenças”,
destacou a drª. Priscila Silveira
Rodolfo.

Escovação supervisionada em creches e escolas da Vila Aparecida



19Ano VI   Edição 314 • Capão Bonito, 14 de março de 2014

20 anos de PROERD no estado de São Paulo
Nos últimos anos, as escolas municipais de Capão Bonito acompanham o sucesso do

programa mediante a aceitação e participação dos alunos durante as aulas do Proerd

EDUCAÇÃO – O Pro-
grama Educacional de Resistên-
cia às Drogas e à Violência -
PROERD, completou 20 anos em
2013, no estado de São Paulo, de
significativos serviços desenvolvi-
dos nas escolas e na sociedade
paulista.

 Capão Bonito, através da
Secretaria Municipal de Educação
em parceria com a Polícia Militar
tem promovido nas escolas muni-
cipais para os  alunos do 5º ano,
atividades que implicam em co-
nhecimentos de cidadania e toma-
da de decisões considerado fun-
damentais para a formação dos
alunos para o efetivo exercício da
vida social.

Nos últimos anos, as esco-
las municipais de Capão Bonito
tem acompanhado o sucesso do

programa mediante a aceitação e
participação dos alunos durante as
aulas do Proerd.

É notório o interesse dos
alunos  nos assuntos tratados na
cartilha do Proerd, coordenado
pelo instrutor da Polícia Militar
conhecido  como soldado Branco,
que ministra as aulas em todas as
escolas que contemplam o progra-
ma.

A Secretaria Municipal de
Educação reconhece e valoriza o
empenho de todos os envolvidos
na vivacidade do programa, fes-
tejamos os 20 anos de Proerd e
que a cada ano possamos incluir
mais alunos e familiares nessa luta
preventiva contra às Drogas e à
Violência, no intuito de melhorar-
mos a qualidade de segurança e de vida
a todos os cidadãos capão bonitenses.

Parabenizamos especialmente ao Soldado Branco e ao Capitão
Santana por executar com maestria exemplos de cidadania, ética, res-
peito, segurança e sobretudo amorosidade para com todos que com-
põem as escolas de Capão Bonito.

Capitão Santana e soldado Branco entregando Cartilha do Proerd para secretária de Educação Claudia Miyamoto na última quarta-feira

COMBATE  AS  DROGAS
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Nova UBS da Vila Aparecida será
inaugurada nesta sexta-feira

INAUGURAÇÃO - A
nova Unidade Básica de Saúde da
Família na Vila Aparecida -
“Aurea Mieto Cacciacarro” -
será inaugurada na noite desta
sexta-feira, 14 de março.

A inauguração está
marcada para a partir das 19 ho-
ras na avenida Elias Jorge Daniel
e contará com a presença de au-
toridades municipais,estaduais e
federais além de convidados.

Será o primeiro grande
evento oficial da programação dos
157 anos de Capão Bonito. Logo
após a inauguração está progra-
mado um grande show com a ban-
da interprise no bairro.

A UBS foi construída com
recursos do governo federal e pró-
prios da prefeitura.

São 198 m² de construção.
A nova unidade terá três consul-
tórios médicos, um consultório gi-
necológico, um consultório
odontológico, três salas de enfer-

magem, dois vestiários, uma local
para arquivo e uma copa, além de
espaços para armazenamento de
material, recepção, sala de espe-
ra e jardins, além de rampas es-
peciais para facilitar a acessibili-
dade da população do maior bair-
ro de Capão Bonito.

A prefeitura também
viabilizou recursos para equipar a
nova UBS que possibilitará o aten-
dimento com mais qualidade.

“Será a maior UBS de nos-
sa cidade e um importante passo
rumo ao aprimoramento do aten-
dimento de saúde”, ressalta o Go-
verno Municipal.

SERVIÇO:
Inauguração da UBS

“Area Mieto Cacciacarro”
Data: Esta sexta-feira, 14

de março
Horário: 19 horas
Local – Avenida Elias Jor-

ge DanielVila Aparecida ganha nova UBS nesta sexta-feira


