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Prefeitura repassara mais de
R$ 1,7 milhao para Santa Casa

Os recursos serao destinados a custear Acoes de
Urgéncia/Emergéncia no Pronto Socorro da entidade

REPASSES SANTA
CASA — A prefeitura de Capao Bo-
nito, com apoio da Camara de Ve-
readores garantiu na semana pas-
sada a manuten¢do de subsidios
importantes para Santa Casa, com
aprovagdo daLein®. Lein®3.868,
de 19 de dezembro de 2013.

Conforme a lei, o poder
publico repassara R$ 100.000,00
pelo prazo de 03 meses,
retroagindo seus efeitos a 01/10/

2013 e de R$ 165.000,00 por mais
09 meses, a partir de 01/01/2014.

Os recursos serdo destina-
dos a custear Ac¢des de Urgéncia/
Emergéncia no Pronto Socorro da
Entidade.

O valor total da subvencao
sera de R$ 1.785.000,00.

Segundo a administragdo
municipal, a subvengao tera vigén-
cia de 12 meses, com inicio 01/
10/2013 e término em 30/09/2014,

podendo ser prorrogado por iguais
periodos, com autorizagdo
Legislativa.

A Santa Casa prestara con-
tas, mensalmente, a Prefeitura da
aplicagdo dos recursos até o final
da vigéncia da Lei, com apresen-
tagdo de Relatorios e Notas Fis-
cais, nos termos da Instru¢do n°
2/2002 do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo.

“A prefeitura foi e continu-

Santa Casa: subsidios garantidos em 2014

ard sendo a principal parceira da
Santa Casa. Também vamos con-
tinuar cobrando junto ao governo
estadual e federal mais recursos
para dar continuidade aos proje-
tos de reestruturagdo da Santa
Casa. Esperamos também apoio da
administracdo do hospital no sen-
tido de ampliar as a¢des internas
para melhorar a qualidade do aten-
dimento”, destacou o governo
municipal.
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( 7  Emcumprimento aos termos do §6° do Art. 39 da C.F. a Prefeitura Municipal de Capao Bonito, faz
EXPEDIENTE publicar a Tabela de Vencimentos dos Subsidios e servidores municipais, nos termos da Lei
Complementar n®45/2005 e alteracoes.
A Imprensa Oficial ¢ uma publicagdo da Prefeitura ANEXO I - QUADRO PERMAEENTE
Municipal de Capéo Bonito - Rua 9 de Julho, 690 Centro EMPREGOS EM COMISSAO
- CEP 18300-900 - Fone: (15) 3543-9915.
Regi§trado sob n°. 13 (Cartério de Registro de Pessoas DENOMINAG&O GRUPO | GRAU |QUANT. | salario
Juridicas) Administrador Regional I 1 1 214879
JORNALISTA RESPONSAVEL: Assessor de Gabinete D 3 10 952,06
Wagner Antonio Santos (MTB 036227) Assessor de Governo G 5 5 1813,79
Fotos e arquivo Imprensa Oficial Assessor de Imprensa 1 7 1. 2879,58
?ﬁ%elit]f;)scs?{lg.zmi Assessor de Projetos Culturais H 1 1 1790,66
JR SERVICOS GRAFICOS LTDA. - ME Assessor do ExeFut|vo F 7 1 1666,42
TIRAGEM: Assessor Exe’cutavo de Governo 1 7 2 2879,58
1.500 exemplares Assessor Juridico I 7 3 2879,58
www.capaobonito.sp.gov.br Assistente de Imprensa G 1 1 1492,21
Assistente de Secretaria G 2 3 1566,82
l‘jf{ggggﬁ:g%fg;ggﬁ TDgIS Assistente Previdenciario G 5 2 1813,79
Assistente Técnico de Apoio Agropecuario G 4 1 172742
PREFEITO MUNICIPAL Assistente Técnico do Transporte Escolar H 7 1 2399,65
Julio Fernando Galvio Dias - Ramais 9913/9914 Chefe de Secéo de Méaquinas G 3 1 1645,17
VICE-PREFEITO Chefe de Setor do Mercado Municipal G 2 1 1566,82
1;’18;03 3nst(())né01 fﬁadi“i - Ramal 9921 Chefe de Sec&o de Transportes da Salide G 3 1 1645,17
Presidente - Regina Claudia G Faia Dias Chefe de Setor da Bolsa Familia E 9 1 1531,03
Tel.: 3542-5034 Chefe de Setor de Obras E 7 2 1388,69
SECRETARIA DE GOVERNO Chefe de Setor de Obras e Construggo Civil G 2 1 1566,82
Mario Angelo Milani Chefe de Setor de Transportes Escolar G 2 1 1566,82
SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS Chefe dos Servigos Administrativos da Satde G 3 1 1645,17
Dr. Jodo Carlos Martins Souto Conselheiro Tutelar do Idoso F 6 1 1587,07
?iggﬁ‘:lg)‘?d]:f:;ﬁgﬁxﬁiiz 9943 Coordenador da Ca_sg do Adolesce_nte H 7 1 2399,65
SECRETARIA DE EDUCACAO Coordenador de Atividades Esportivas E 1 1 1036,26
Prof®. Claudia Miyamoto - Tel.: 3542-3553 Coordenador do Centro do Idoso I 1 1 2148,79
SECRETARIA DE FINANCAS Coordenador do Transporte Escolar H 7 1 2399,65
Noel Correa Leme - Ramal - 9973 Diretor da Divisdo Administrativa de Salde H 7 1 2399,65
SECRETARIA DE f*GROPECUARIA Diretor do Departamento Municipal de Transito H 11 1 2916,79
g’ggﬁ?;’:g‘;gg%ﬁgﬁ%g& 0 SOCIAL D?retor da D?v?séo da Oficina Pedagdgica H 11 1 2916,79
Fabricio N. Olivati Diretor da Divisao de Recursos Humanos H 7 1 2399,65
Tel.: 3542-2955/3542-5224 Diretor da Divisdo de Meio Ambiente H 11 1 2916,79
SECRETARIA DE SAUDE Diretor da Agdes Comunitarias H 7 2 2399,65
Angela Maria de Lisboa - Tel.: 3542-2366 — 3542-1713 Diretor da Divisdo de Almoxarifado, Compras e Patriménio. H 11 1 2916,79
SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIOETURISMO Diretor da Divisio de Cultura H 11 1 2916,79
José Toshio Saito Diretor da Divisdo de Desenvolvimento Agricola H 11 1 2916,79
SECRETARIA DE CULTURA E ESPORTES a . - )
Jodo Bosco de S4 - Tel.: 3542-4243 Diretor da Divisdo de Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente H 11 1 2916,79
SECRETARIA DE OBRAS Diretor da Divisdo de Finangas H 11 1 2916,79
Dirceu de Abreu Pedroso - Tel.: 3542-1507 — 3542-5858 Diretor da Divisdo de Obras e Servicos Rurais H 7 1 2399,65
ADMINISTRAGCAO REGIONAL Diretor da Divisdo de Pessoal H 11 1 2916,79
}2::2;‘;‘_‘6115;: IDA (ARVA) Diretor da Divisdo de Planejamento Escolar I 8 1 3023,56
ASSESSORIA DE IMPRENSA Diretor da Divisdo de Turismo H 11 1 2916,79
Wagner Santos - Ramal 9912 Diretor da Divisdo de Urbanismo H 7 1 2399,65
OUVIDORIA/CORREGEDORIA Diretor de Gabinete H 7 1 2399,65
Ramal 9940 Diretor em Auditoria de Sadde Publica i 1 1 2148,79
Tel.: 08007743104 / 3542-1023 Diretor Juridico dos assuntos Extra-Judiciais 1 3 1 2369,04
D]::PARTAMENTO DE COMPRAS Diretor Juridico dos Assuntos Judiciais I 3 1 2369,04
Jodo Machado - Tel.: 3542-1176 '
VIGILANCIA MUNICIPAL Dirigente Musical G 1 1 1492,21
Ramal — 9931 Editor Chefe G 4 1 1727,42
JUNTA MILITAR Mestre de Obras G 1 1 1492,21
Tel.: 3542-3724 R Ouvidor Municipal H 10 1 2777,90
DEPARTAMENTO DE TRANSITO Secretario dos Negdcios Juridicos Subsidio | Subsidio 1 4779,00
ggzz:,&;;;&gg’;féggif AL Secreta:\rfo Municipal de A_dministragéo SUbs,id.io subsid io 1 4779,00
Ramal 9922 Secretario Municipal de Finangas Subsidio | Subsidio 1 4779,00
DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO Secretario Municipal de Agropecuaria, Abastecimento e Meio Ambiente | Subsidio | Subsidio 1 4779,00
Ramal 9911 Secretario Municipal de Assisténcia Social Subsidio | Subsidio 1 4779,00
EISC;\;;IOZéACAO Secretdrio Municipal de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo Subsidio | Subsidio 1 4779,00
VIEE?LANCIA SANITARIA Secreta’r!o Mun!c!pal de Educacdo Subsld!o Subs!d!o 1 4779,00
Tel.: 3542-2157 Secretario Municipal de Governo Subsidio | Subsidio 1 4779,00
CAMARA MUNICIPAL Secretdrio Municipal de Obras e Servigos Municipais Subsidio | Subsidio 1 4779,00
Tel.:3542-2166 Secretario Municipal de Planejamento Subsidio | Subsidio 1 4779,00
PAT (POSTO DE ATENDIMENTO DO Secretario Municipal de Saide Subsidio | Subsidio 1 4779,00
TRABALHADOR) Sub Prefeito H 7 1 2399,65
Jscails Supervisor de Vigilancia I 3 1 2369,04
OCON - = o w3
Tel. 3542-2101 Prefeito Municipal Subsidio | Subsidio 1 12720,00
Vice-Prefeito Subsidio Subsidio 1 4876,00
TOTAL 84

. J (CONTINUA NA PAGINA 3...)
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ANEXO II - QUADRO PERMANENTE

EMPREGOS PERMANENTES

(CONTINUACAO DA PAGINA 2...

ANEXO III - QUADRO SUPLEMENTAR

EMPREGOS DE SERVIDORES ESTAVEIS PELA CONSTITUIGAO FEDERAL E EMENDA N°

DENOMINACAO CHs GRUPO | GRAU | QUANT. |salario 002 i
A.S.D. ( Auxiliar de Servigos Diversos ) 40 A 3 200 683,41 DE 18 DE FEVEREIRO DE 1994, A LEI ORGANICA MUNICIPAL.
Advogado 20 I 7 4 2879,58
e e e 39 2 J 5 s DENOMINACAO CHS | GRUPO | GRAU | QUANT. [Salario
Agente LE.C. (_Informacdo, Educacdo e Comunicacdo ) 40 D 1 2 853:55 AS.D. (Auxiliar de Servicos Diversos) 40 A 3 15 683,41
Agente Sanitario 40 C 1 6 719,62 Atendente 40 C 1 3 719,62
Agentes Comunitarios de Salde 40 B 3 71 683,41 Auxiliar Operacicna\ 40 B g 2 886,01
Ajudante de Calcetsiro 40 A 3 2 683,41 = r —_— —
Ajudante de Carpinteiro 40 A 3 3 683,41 Borracheiro 40 c 5 1 874,71
Almoxarife 40 D 1 4 | 863,55 Calceteiro 40 C 5 3 874,71
ﬁ;?uizem 20 H 7 5 2399,65 Carpinteiro 40 C 5 2 874,71
esdo 40 A 3 5 683,41 7
Assessor de Meio Ambiente 40 F 1 T 124351 .C_Q.l.eF.OT deLixo 40 A 3 6 683,41
Assistente da Divis3o da Oficina Pedagégica 40 [ 2 1 | 755,60 Continuo 40 B 5 2 728,92
fo-‘.ﬁé?"“?. Social 20 L 1 9 | 2148,79 Coveiro 40 A 5 1 683,41
endente 40 C d 7 719,62 i
[ Auxiliar de Alunos com Necessidades Educacionais Elemmsté 40 c 5 1 874,71
Especiais (AANEE) 40 E 7 30 1388,69 Engenheiro 40 H & 1 2399,65
-2—‘13‘—!:!5' ::_EE?:_"“{;‘_‘Q%:‘_EL@.EE"W :g g 1 ;‘27 gég gé Escriturario 40 D 1 7 863,55
uxiliar nferm, , -
Auxiliar de Laboratorio 30 D 1 4 863.55 Fiscal de Tributos 40 E 1 1 1036,26
Auxiliar Operacional 40 B 9 F] 886,01 Inspetor de Alunos 40 B 1 9 683,41
Ba\coms:;a de Farmacia 40 D 1 6 863,55 Letrista 40 D 5 1 1049,65
Bibliotecario 40 G 7 1 1999,71
Biologista 20 H 1 2 | 1790,66 Mag?'?fe 40 ] 3 ! 683,41
Borracheiro a0 c 5 1 874,71  Mecdnico 40 c 9 1 1063,21 |
Calceteiro 40 C 5 9 874,71 Merendeira 40 B 1 13 683,41
Carpinteiro 20 & 3 5 874,71 Motorista 40 c 9 20 1063,21
Carpi Civil 40 [o) 5 1 874,71 &
CZ;E;:EZL‘: dlewpcntes 40 c 5 2 874,71 Oficial Administrativo 40 E 1 6 1036,26
Coletor de Lixo 40 A 3 3 683,41 Operador de Maquinas 40 D 9 1 1275,86
Carer e e S S S w | ¢ | s N 5
Costureira 0 A 5 2 es341 | bintor . 40 £ 2 3 874,71
Coveiro 40 A 5 1 | 68341 Professor de Pré-Escala 20 5 1276,77.
gg;‘;i::ﬂa gg |I: ; 11‘? féﬁ ;3 Prafessor II1 35 1 5 49 2611,86
i
Desenhista Cadista 40 F 5 2 1511,50 servente 40 A 3 5 683,41
Digitador 30 = 1 7 | 719,62 Soldador 40 C 5 1 874,71
Diretor de Escola 40 H 12 20 | 3062,63 Telefonista 30 [ 3 2 793,39
Eletricista 40 G 5 5 874,71 i
Encanador 40 C 4 3 833,06 Vigia 40 A 5 7 683,41
Endodontista 20 1 1 1 2148,79 TOTAL 128
Enfermeiro . 20 I 1 8 | 2148,79
Enfermeiro Sanitarista 20 I 1 1 | 2148,79 ANEXO IV - QUADRO SUPLEMENTAR
Engenheiro Agrimensor 20 I 1 1 2148,79 EMPREGOS DE SERVIDORES NAO ESTAVEIS
Engenheiro Agrénomo 20 I i 2 2148,79
| Engenheiro Civil 20 H 7 2 2399,65 = T
Escriturario a0 D 1 40 | 863,55 DENOMINACAO CHS | GRUPO| GRAU | QUANT. |Salario
Farmacéutico 20 I 1 3 | 2148,79 A.S.D. (Auxiliar de Servicos Diversos) 40 A 3 8 683,41
Fiscal 40 E 1 31 1036,26 i
Fisioterapeuta 20 I 1 5 2148,79 ASQUEEL] 40 H L : 2393,65
Fisioterapeuta Neuro Infantil 20 I 2 1 2256,22 Atendente ) . 40 c 1 2 719,62
Fonoaudislogo 20 i 1 4 | 2148,79 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 40 c 1 1 719,62
e e %0 s i 3 essar [carpinteio oo : L 8741
Instrutor de musical. do Sistema Mun. de Educagio 20 6 851,00 Coletor de Lixo 40 A 3 4 683,41
Lubrificador 40 C 5 3 874,71 Dentista 20 1 1 1 2148,79
Mec‘énim ) 40 c 9 2 | 1063,21 Escriturario 40 D 1 4 863,55
Mecanico de Maguinas Pesadas 2 T 2 2 — st Fiscal de Tributos 40 E 1 2 1036,26
Médico_Gastroenterologista 20 I 1 1 2148,79 Inspetor de Alunos 40 B 1 3 683,41
Mésico Cardlc\u_?ﬁta 20 I 1 i 2148,79 Merendeira 40 B 1 15 683,41
Medico Dermatologista 20 I 1 1 | 2148,79 %
Bf s e T
Médico Ginecologista 20 I 1 2 2148,79 1
Médico Nefrologista 20 I 1 1 2148,79 Oficial Administrativo 40 E 1 3 1036,26
=0 : L ! L Pedreiro 40 & 5 3 874,71
Médico Pediatra 20 I 1 2 | 214879 Professor I1L 35 I 5 49 2611,86
Médico Psiquiatra 20 1 1 2 2148,79 Servente 40 A 3 3 683,41
Médico Sanitarista 20 I 1 1 2148,79 iai.
Médico Urologista 20 i 1 1 | 2148,79 ;\Elﬂa 20 A - ? 683,41
Médico Vascular 20 I 1 1 | 2148,79 elador 40 A 4 683,41
Merendeira 40 B 1 90 683,41 TOTAL 64
Monitor de Hortas 40 A 3 1 683,41 {
Monitora 40 B 1 127 683,41 (CONTINUANAPAGINA4..)
Monitor de Transporte Escolar 40 C 1 20 719,62 - " 2 = X
Motorista 40 c 9 64 | 1063,21 Vigilancia Sanitdria 937 — VILA BELA VISTA — CAPAO
Motorista de Ambuldncia 40 E 1 15 1036,26 BONITO/SP CEVS:-351020301-561-
Motorista de Munck 40 F 1 al 1243 51
Motorista de Transporte Escolar 40 C 10 20 1116,37 00395-0-0- DIA 18/12/2})13
Nutricionista 20 I 1 3 2148,79 sannaria AUTO DE IMPOSICAO PENALIDA-
Odonto-Pediatra 20 I 1 i 2148,79
Oficial Administrativo 40 E 1 40 1036,26 DE - AIP
Operador de Espangidor 40 D 6 1 1102,13 3 - PROTOCOLO:-766/13 — PROCES-
Operador de Maquinas 40 D 9 20 1275,86 Vigildncia a Saide . .
Operador de Maquinas Agricolas 40 D 4 4 999,67 $0:-10203-124/13 — JULIANO JOSE
gr(tjvquntista Zg I 1 ANTUINES RODRIGUES (ACOUGUE)
adeiro 4 D 1
Pedreiro 40 c 5 FUNCIONAMENTO INI- - RUA SALVADOR NICACIO MEN-
::im;or — ;g c 5 ENTOS DES, 220 — VILA SANTA ROSA
roressor de Pre-Escola x
Professor Educacional Especial 40 F 12 0:-731/13 - PROCES: CAPAOBONITO/SP AIP-322 DO DIA
v T 40 F 12 34/13 — VALDINEI JOSE  20/12/2013
Professor 11 40 I 5 X
| Psicélogo 20 I 1 -ME (MERCEARIA) -~  AUTO DE INFRACAO - AF
ZecrEEria o o :g 2 } SALEIXODEFREITAS, PRORTOCOLO:-762/813 — PRO-
ecretario age escola
Servente 40 A 3 VILA  APARECIDA CESSO:-10203/140/13 - LILIO
.g?.‘r;egte de Pedreiro :g é 2 ITO/SP CEVS:-351020301- MARTINS LOPES DE ALMEIDA (TA-
0ldador
Supervisor Adm. Financeiro 40 I 7 - DIA 19/12/2013 PECARIA) — RUA BOM JESUS DOS
Supervisor de Ensino 40 I 9 0:-736/13 — PROCES-  CHAVES, 29+7 — VILA SANTA ROSA
Técnico Agropecuario 40 G 1 X
Técnico Gg Enfermagem 40 G 1 1236/13 — LAZARO —CAPAO BONITO/SP -0 AUTO IN-
Técnico de Laboraéé‘r‘ijo - 30 E 1 S ALVES-MEI (BAR) — FRACAO441/13 DO DIA 19/12/2013
Técnico em Contabilidade 40 F 1 .
Técnico em Edificages 40 H 1 I MIRANDA. 64~ VILA PROTOCOLO:-763/13 —,PROCES-
Técnica Esportiva 40 E 5 O BONITO- CAPAOBO-  S0:-10203-141/13 — JOSE CARLOS
40 F 1
| Tecndlogo Ambiental 20 1|1 S:-351020301-472-000144-  FERREIRA DA SILVA (FUNILARIA/
Telefonista 30 c 3 /2013 MECANICA) — RUA PERICLES DE
T ional A
e = : . 0:P724/13 — PROCES-  FREITAS, 120 — VILA NOVA CAPAO
[Veterinario 20 H 5 133/13 - DONIZETTI BONITO- CAPAO BONITO/SP —
Vigia 40 A 5 ~
Visitador Social 40 C 5 DO DE QUEIROZ (BAR) AUTO DE INFRACAO 442/13 DO DIA
TOTAL 1709 ASSAICHIKAKIHARA,  19/12/2013
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(CONTINUACAO DA PAGINA 3...)
ANEXO V - DO QUADRO - PERMANENTE

DA FUNCAO GRATIFICADA
DENOMINACAO GRUPO | GRAU | QUANT. |Salario

Agente Cultural F 1 1 1243,51
Agente de Crédito do Banco do Povo F 6 3 1587,07
Agente do Fundo Social de Solidariedade E 9 1 1531,03
Agente Municipal de Habitag&o G 1 1 1492,21
Assessor de Informatica H 11 2 2916,79
Assessor de Assuntos Judiciais I 13 2 3858,91
Assessor de Planejamento G 1 1 1492,21
Assessor do Gabinete da Secretaria Municipal de Educacdo H 3 1 1974,20
Assistente de Assuntos Judiciais e Extrajudiciais H 11 2 2916,79
Assistente de Assuntos Juridicos G 7 1 1999,71
Assistente de Tesouraria E 9 2 1531,03
Assistente dos Diretores da Ed. Infantil e Ens. Fundamental D 1 1 863,55
| Assistente Técnico da Divisdo de Planejamento E 6 1 1587,07
Assistente Técnico da Divisdo de Ensino Fundamental F 6 1 1587,07
Assistente Técnico da Divisdo de Ensino Infantil F 6 1 1587,07
Assistente Técnico da Secdo de Manutencdo Escolar F 6 1 1587,07
Assistente Técnico da Secretaria Municipal de Educagao H 3 1 1974,20
Assistente Técnico de Abastecimento G 7 1 1999,71
Assistente Técnico de Meio Ambiente G 7 1 1999,71
Auxiliar de Assuntos Juridicos F 7 1 1666,42
Auxiliar de Execugdo Fiscal E 9 1 1531,03
Chefe de Secdo de Almoxarifado F 4 1 1439,52
Chefe de Secdo de Arquivo E 6 1 1322,56
Chefe de Secdo de Assisténcia e Desenvolvimento Social G 3 1 1645,17
Chefe de Secéo de Carpintaria F 5 1 1511,50
Chefe de Secao de Cemitério F 5 1 1511,50
Chefe de Sedo de Fabrica de Artefatos de Cimento - FAC F 4 1 1439,52
Chefe de Secdo de Limpeza F 2 k 1305,69
Chefe de Secéo de Oficinas/Veiculos G 3 1 1645,17
Chefe de Segdo de Pintura G 3 1 1645,17
Chefe de Secdo de Pontes G 3 1 1645,17
Chefe de Secéo de Protocolo Geral - G 3 1 1645,17
Chefe de Secdo do Posto do Ministério do Trabalho F 2 1 1305,69
Chefe de Secdo do S.0.S. Crianga G 3 1 1645,17
Chefe de Servicos das Acdes de Salde Coletiva E 6 1 1322,56
Chefe de Setor da Divida Ativa G 2 1 1566,82
Chefe de Setor da Flétrica F 4 1 1439,52
Chefe de Setor de Conserv. de vias Urb. e estradas rurais G 2 1 1566,82
Chefe de Setor de Construgdo Civil F 4 1 1439,52
Chefe de Setor de Contabilidade e Orgamentos G 6 1 1904,48
Chefe de Setor de Fiscalizacdo G 6 1 1904,48
Chefe de Setor de Hidréulica E 4 1 1439,52
Chefe de Setor de Informatica G 2 1 1566,82
Chefe de Setor de Patriménio E 7 1 1388,69
Chefe de Setor do Matadouro G 2 1 1566,82
Chefe do Setor de Atendimento da Satide G 1 1 1492,21
Chefe do Setor de Cadastro Imobilidrio G 2 1 1566,82
Chefe do Setor de Cadastro Mobilidrio G 2 1 1566,82
Chefe do Setor de Controle de Vetores E 7 1 1388,69
Chefe do Setor de Lubrificagdo F 4 bt 1439,52
Chefe do Setor de Retransmissdo de TV F 4 i 1439,52
Coordenador Administrativo I 13 1 3858,91
Coordenador da Divisdo de Contabilidade e Crcamento I 13 i 3858,91
Coordenador da Merenda Escolar 1 5 1 2611,86
Coordenador da Vigilancia Sanitaria I 5 1 2611,86
Coordenador da Vigilancia Epidemioldgica I 5 1 2611,86
Coordenador de Odontologia 1 5 1 2611,86
Coordenador do Procon 12 i 2126,83
Coordenador Pedagdgico 12 26 2126,83
Prof. Coord. Pedagagico de L. 12 5 2126,83
Diretor da Divisdo da Educag 11 1 2916,79
Diretor da Divisdo de Assisté 11 1 2916,79
Diretor da Divisdo de Contabil 11 1 2916,79
Diretor da Divisao de Ensino 11 1 2916,79
Diretor da Divisdo de Esporte! 1 1 2916,79
Diretor da Divisdo de Fiscaliz 1 1 2916,79
Diretor da Divisdo de Planeja 11 ! 2916,79
Diretor da Divisdo de Rendas i 1 2916,79
Diretor de Divisdo de Progral 11 1

Educacdo 2916,79
Diretor do Centro de Salde I 7 1 2879,58
Encarregado de Equipe 3 7 952,06
Motorista da Secretaria 7 7 1388,69
Oficial da Junta do Servigo Mi 1 1 1036,26
Orientador Educacional 12 8 2126,83
Subdiretor de Obras 7 1 1999,71
Tesoureiro 1 1 2148,79
Vice Diretor 04 14 2072,91

134

Assinado contrato
para inicio das

obras de duplicacao
da entrada de CB

As primeiras movimentacoes de
maquinas e operarios na via devem
comecar no inicio do més de janeiro

DUPLICACAO - A Pre-
feitura Municipal de Capdo Boni-
to e 0 Governo de Sao Paulo, atra-
vés da superintendéncia do DER
(Departamento de Estradas e Ro-
dagem), representado pelo supe-
rintendente Clodoaldo Pelissione,
assinaram no ultimo més de no-
vembro o contrato para o inicio
da execucdo das obras de dupli-
cacdo da entrada da cidade, tre-
cho de 2,5 quildmetros entre a SP-
127 e a avenida Capitdo Calixto,
com interven¢des entre os km
213,15 a0 215,9 - rotatoéria de li-
gacdo com a Placido Batista da
Silveira e Lucas Nogueira Garcez.

O investimento esta estima-
do em R$ 11,6 milhdes.

As obras serdo comanda-
das pela empresa DNP
Terraplanagem e Pavimentadora,
que apresentou a menor proposta
entre as 12 concorrentes no pro-
cesso licitatorio realizado pela Se-
cretaria Estadual de Transportes
e Logistica.

As primeiras movimenta-
¢des de maquinas e operarios na
via devem comecar no inicio do
més de janeiro. De acordo com o
contrato, a empreiteira terd um
prazo de oito meses para a exe-
cugdo dos servicos e entrega das
obras. O projeto ¢ um dos maio-
res investimentos publicos reali-
zados no municipio com recursos
do Governo de Sio Paulo. As
obras vdo trazer uma melhor
acessibilidade urbana. “Além da
transformag@o visual e das demais
melhorias que uma obra desta
traz, ¢ importante também desta-
car o desfecho positivo de um pe-

dido que comegou em 2009, e que
contou com o0 apoio do governa-
dor Geraldo Alckmin, dos deputa-
dos Edson Giriboni ¢ Ulysses
Tassinari, € com a eficiéncia da
equipe do DER”, destaca a prefei-
tura.

O superintendente do DER
Clodoaldo Pelissione durante
assinatura no ultimo més de
novembro do contrato para o
inicio da execu¢do das obras de
duplicagdo



Ano VI Edicio 304 » Capio Bonito, 27 de dezembro de 2013

IMPREN SA@ OFICIAL S

PSF da Vila Aparecida realiza
confraternizacao

CONFRATERNIZACAO
— A equipe do Programa Saude da
Familia da Vila Aparecida realizou
sua confraternizacao.

Participaram da confrater-
niza¢do os funcionarios Maria
Gelsa da Silveira Angélica Moraes,

d. Bruno Augusto, dr. Hamilton,
as enfermeiras Renata Nishida,
Doroti Queiroz, Tatiana Nasci-
mento, Juliane, Zeneide Guedes,
Ivone Pereira, Nilsinho Correa,
Rogério Pedroso, Fernanda Oli-
veira, Raquel Carriel, Meire,

Adriana, Vera Porcel, dr®. Priscila
Batista da Silveira, Rodolfo, Mar-
cia Elisa, Vanessa Caetano, dr’.
Lidiane, Ivanilda Mendes, Roseli
Lemes, Maria e dona Jandira. O
pessoal da fisioterapia com a dou-
tora Mariana e coordenadora do

N

Confraternizagio
PSF da Vila
Aparecida

PSF Maria Senciati também par-
ticiparam. Em 2014, a Unidade Ba-
sica de Satide devera estar em casa
nova e equipe do PSF deseja um
feliz natal e um ano novo repleto
de béngaos a todos os moradores
da Vila Aparecida.
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Municipio ganha mais um
patrimonio publico

Prefeitura desapropria e compra area da Creche
Metodista na Vila Nova Capao Bonito

PATRIMONIO PUBLI-
CO - Mais uma boa noticia para
Capao Bonito.

Foi oficializado neste més de
dezembro, durante reunido no
Pago Municipal, a desapropriagdo
e compra da area da Igreja
Metodista, localizada na rua
Péricles de Freitas, n° 163 - Vila
Nova Capao Bonito.

A aquisi¢do do imovel era
um antigo objetivo do governo mu-
nicipal, que se tornou possivel gra-
cas a politica de austeridade fiscal
adotada pela atual gestdo.

“Conseguimos cortar des-
pesas desnecessarias e investir na
aquisi¢ao de uma nova area paraa
municipalidade. A area onde hoje
funciona a Creche Metodista ago-
ra, pertence ao municipio e isso,
gera mais seguranga aos pais que
confiam na educagdo publica”,
destacou o governo municipal.

A compra permitira que a
prefeitura melhore a estrutura fisi-
ca da creche e investe no imovel.

A area da Creche Metodista
foi declarada de utilidade publica
através do decreto n°. 101/13, de
21 de novembro de 2013.

A éarea foi desapropriada e
comprada da Associacdo da Igreja
Metodista, de acordo com as trans-
crigdes n°s: 10.482, 10.481,
10.480 ¢ 10.479, de 08 de janeiro
de 1965.

Segundo a Secretaria dos
Negocios Juridicos, a desapropri-
acao foi amigével, com o prego es-
tipulado ndo ultrapassando o valor
encontrado no Laudo Avaliatério
elaborado pela Comisséo designa-
da através da Portaria n°® 279/10,
alterada pela Portaria n® 335/10.

O reverendo Danny
Andrini, pastor da Igreja Metodista
de Capao Bonito, também se mos-
trou satisfeito com o desfecho po-
sitivo do processo e a compra da
area pela administracdo municipal.

“O imovel ficara em boas

maos. Tenho certeza que o poder
publico investira em grandes pro-
jetos na area e isso demonstra mais

uma vez que os recursos publicos
vém sendo bem aplicados na cida-

de. O dinheiro da venda também
=
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Assinatura da escritura de

compra da darea da Creche Metodista

sera revertido na reestruturagdo da
igreja na cidade”, afirmou o pas-
tor.

NOSSA CIDADE!

MANTENHA LIMPA

manutencdo de terrenos . calcadas . passeios
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CADAO BONIMO NAD DARA!

Cidadao capao-bonitense muita coisa foi feita e muitas outras serao concretizadas em 2014

¥ Nova Secretaria g
erme-deObras___&
Publicas “Alcindo Lopes
= de Almeida|(Doca)

‘__,_.-—"_ . A
- Ll Etapa do Programalde: Melhorias em
Novas etapas do Programa de Pavimentagdo Urbana (PPU) lluminacéao Publica. 6* Etapa sera cxecutada

O maior Programa de Construcdo, Reestruturagao e Reforma de Creches e Escolas (Capao Bonito melhor IDH Educacional da Regiao Sudoeste}
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Reformalelampliagao'da escola
“Jornalista José CarlosyTallaricoi nolJardim Vale Verde

Reforma e ampliagao daescola Refonria SESMnirasRe el HaeBEs S e e iMais 30/casas entregues o Jardim Boa Esperam;a parceria

“Jornalista José Carlos Tallarice?_no Jardim Vale Verde “Paulino Antunes Rodrigues™ do Distrito do Turve dos Almeidas
e S s Eeeey ] =

EM 2014 TEM MAIS!...

B ™ i

ﬁwm» 1
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«Obras dD complexo esportivo “José Ermirio de Moraes’ 'serao
Dpncluldas (emenda parlamentar.deputado Guilherme Mussi)

Escola Governador André Franco Montoro™ — Distrito,.
Turvo dos/Almeidas, também em fase de construgaoy

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
Planejando o futuro, transformando o presente
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Prefeitura quer entregar nova
creche da Vila Maria até o final de 2014

Recursos sao do Programa Creche Escola do governo estadual

CRECHE ESCOLA -
Continuam em ritmo acelerado as
obras de terraplenagem para cons-
tru¢ao da nova creche da Vila Ma-
ria.

A obra foi viabilizada pelo
governo do Estado através do Pro-
grama Creche Escola.

Capao Bonito foi uma das
primeiras cidades a providenciar
documentagao e projeto para re-
ceber a creche.

A meta da prefeitura é en-
tregar a nova creche até o final de
2014.

O programa ¢ direcionado
ao ensino infantil e ¢ desenvolvido
em conjunto entre as Secretarias
de Estado de Desenvolvimento
Social - Seds e da Educagdo.

Conforme o Governo Esta-
dual, até 2014, estdo previstas as
construgdes de mil creches no Es-
tado, totalizando um investimento

de R$ 1 bilhdo.

A sele¢do dos municipios
para integrar o programa Creche
Escola  seguiu  critérios
socioecondmicos, como a popula-
¢ao0 feminina no mercado de tra-
balho, a propor¢éo de criangas ha-
bitantes na cidade ¢ o PIB per
capita do municipio, segundo os
dados da Fundag@o Sistema Esta-
dual de Analise de Dados - Seade.

A contratagdo da empresa

responsavel pela obra foi definido
através da licitagdo n°. 25/2013,
que teve como vencedora a cons-
trutora Perfeita Projeto e Constru-
¢ao Ltda EPP.

A creche estava orgada em
RS 1.251.636,69, mas através do
pregdo e lances de construtoras
concorrentes saiu pelo valor final
de RS 1.098.842,53, praticamen-
te uma economia de 14% no valor
da obra.

Obras da nova creche da Vila Maria: Programa Creche Escola do governo estadual



