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Prefeitura e CDHU entregam mais
30 casas no Jd. Boa Esperanca

Investimento na construcao toda do emgendimento foi de R$ 2,1 milhGes. Bfeitura
anunciou convénio com o governo estadual para construcao de mais 26 casas nodairr

BOA ESPERANCA G2 - metalica nos telhados, muros ddéem até trés. Outros requisitos-A prefeitura também anunciou a
A Prefeitura Municipal de Capao divisas entre os lotes e calgadas dgara participar dprograma séo: assinatura de convénio com o go-
Bonito e Companhia de Desenvol-acesso na frente das unidades. morar ou trabalhar no municipioverno do Estado, através da Se-
vimento Habitacional e Urbano Esta ainda previsto a insta-h& pelo menos trés anos, s cretaria de Habitagcdo e CDHU
(CDHU) entregaram na Ultima sex-lacéo do sistema de aquecimentproprietario de imével e ndo ter fi- para construcdo de mais 26 casas
ta-feira, 12 de dezembro, 30 casolar para agua do chuveiro nosxanciamento habitacional. a partir de 2014. Sera a terceira
sas do Conjunto Boa Esperancéaméveis, que reduz em até 30% o Capéo Bonitoesta de para-etapa do Conjunto Habitacional.
G2, em Capao Bonito. consumo de energia elétrica dééns, pois tem feito uma gestéo bri- Até 2015 a meta é substi-

A entrega contou com a pre-residéncia. Ihante no setor habitacional”, des-tuir mais de 90 casas, transforman-
senca do secretario adjunto de Es- As ruas do residencial es-tacou Penido. do o bairro num modelo de Con-
tado da Habitacao, tdo todas pavimentadas e ja con- Terceira etapa - mais 26 junto Habitacional na regido e no

Marcos Penido, que repre-tam com paisagismo. casas serdo construidas em 2014Estado.
sentou o governador Geraldo A CDHU investiu R$ 2,1
Alckmin e o secretério de Habita-milh6es na edificacdo do empre-f&
¢éo — SilvioTorres. endimento que foi viabilizado em 5"

O conjunto habitacional foi parceria com o municipio.
destinado a remocéao de familias A Companhia repassou 0s
que vivem no Boa Esperanca, queecursos financeiros para a prefei
esta sendo urbanizado pelo munitura, que doou o terreno e admi-
cipio. nistrou as obras.

Agora, elas vdo morar em Os novos mutuéarios terdo
casas com dois dormitérios, salaprazo de até 25 anos para quitar
cozinha e banheiro, distribuidosfinanciamento.
em 43,50 m2 de area construida. As prestacgfes serdo subsi

“E o recomeco de uma diadas pelo Governo do Estado ¢
nova vida em uma moradia maiscalculadas de acordo com a rend
digna. Presente de Natal melhofamiliar. Quem ganha até trés sa:
que este pode existir”, afirmaramlarios vai desembolsar 15% do
as moradoras Marcia de Lourdesendimentos.
de Oliveira, Cristiane dos Santos, Segundo o secretario-ad-_;
ValdireneAmancio de Oliveira, junto Marcos Penido, em Capac
Suzana Dalva Ferreira e CarlaBonito, todas as familias que re-
Jéssica de Queiroz ao receber azberam as chaves dos iméveif
chaves das casas. estdo nessa faixa. O valor da mejl

Os imOveis possuem pisonor prestacédo é de R$ 101,70. |
cerdmico em todos os cémodos, “A CDHU atende familias I=
azulejos no banheiro e na paredeom renda entre um e dez salério' '
hidraulica da cozinha, estruturaminimos priorizando as que rece—! ;
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Julio Fernando Galvédo Dias - Ramais 9913/9914
VICE-PREFEIT O

MarcoAntonio Citadini - Ramal 9921

FUNDO SOCIAL

Presidente - Regina Claudia@&ia Dias

Tel.: 3542-5034

SECRETARIA DE GOVERNO

Mario Angelo Milani

SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS
Dr. Jodo Carlos Martins Souto

SECRETARIA DE PLANEJAMENT O

José Dimas Cordeiro de Miranda - Ramal 9943
SECRETARIA DE EDUCAQAO

Prof Claudia Miyamoto (interina)Tel.: 3542-3553
SECRETARIA DE FINANCAS

Noel Correa Leme - Ramal - 9973
SECRETARIA DEAGROPECUARIA
MarceloVarela -Tel: 3542-2167
SECRETARIA DE PROMOQAO SOCIAL
Fabricio N. Olivati

Tel.: 3542-2955/3542-5224

SECRETARIA DE SAUDE

Angela Maria de LisboaTel.: 3542-2366 — 3542-1713
SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIOE TURISMO
JoséToshio Saito

SECRETARIA DE CULTURA E ESPORTES
Jodo Bosco de Sdlel.: 3542-4243
SECRETARIA DE OBRAS

Dirceu deAbreu Pedroso Fel.: 3542-1507 — 3542-585
ADMINISTRAQAO REGIONAL

VILA APARECIDA (ARVA)

Tel.: 3542-6449

ASSESSORIA DE IMPRENSA

Wagner Santos - Ramal 9912
OUVIDORIA/CORREGEDORIA

Ramal 9940

Tel.: 08007743104 / 3542-1023
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Jodo MachadoTel.: 3542-176
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Ramal — 9931

JUNTA MILIT AR

Tel.: 3542-3724

DEPARTAMENT O DE TRANSITO
GilbertoTobias - Ramal 9935
DEPARTAMENT O PESSOAL

Ramal 9922

DEPARTAMENT O DE TRIBUTA(;AO

Ramal 991

FISCALIZACAO

Ramal 9906

VIGILANCIA SANITARIA

Tel.: 3542-2157

CAMARA MUNICIP AL

Tel.:3542-2166

PAT (POSTO DEATENDIMENTO DO
TRABALHADOR)

Tel. 3542-4713

PROCON

Tel. 3542-2101

DECRETO N° 109/13, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2013.
Dispbe sobre suspenséo de expediente nas reparticdes publicas, que especifica.

DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS, Prefeito do Municipio de Capao Bonito, Esf

do de Sé&o Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,
Considerandoas festividades de NataA®o Novo;

DECRETA:
Art. 1°. Fica SUSPENSQo expediente nas reparticdes publicas municipais, no periodo de
dezembro de 2013 a 1° de janeiro de 2014, ressalvando-se os serv{@tadeia Patrimonial,
Servigos ddransito, Escolas, Creches, Servigco Funerario, SOS Crian¢a, Cohstlay Coleta
de Lixo e Centros de Saude.
Art. 2°. O expediente no dia 02 de janeiro de 2014, iniciar-se-a as 13:00 horas.
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 13 de dezembro de 2013.

DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS

Prefeito Municipal
Publicado e afixado na SPf@gistrado na data supra.

P3 de

Prefeitura do Municipio de Capdo Bonito
Rua Nove de Julho, 690 - CEP 18300-900 - Fone (015)3543-9900- Capio Bonito - Est. S. Paulo.
E- mail: contabil@capaobonito.sp.gov.br

TRIBUTOS ARRECADADOS NO MES DE NOVEMBRO/2013 ( Art, 162 da C.F) (R9)
CODIGOS RECEITAS SALDO ANTERIOR OO MESDE TOTAL
NOVEMBRO

1110.00.00 IMPOSTOS 5.266.426,99 509.037,03 5.775.464,02

1112.0201 Imposto s/Prop Predial Urbana 77159243 3153030] 80313173}
11120202 Imposto s/Prop. Territorial Urbana 499.306.33 17.902.20( 517.20853
1112.04.00 Imposto s/Renda Qualquer Natureza 36224003 37.76051] 400.002,74f
1112.08.00 Imposto s/Trans. Inter Vivos Imdveis 578.605.34 30.031,39] 617.636.73
113.05.00 Imposto s/Serv.Qualquer Natureza=IS$ 305468060 38280363 343748429
1120.00.00 TAXAS 977,149,38 49.999,14 1.027.148,52|
1121,00.00 Taxas plExerc. Poder de Policia | 300.218,68] 1997725 320.195.93
11220000 [Taxas pela Prestagio de Servigos | §76.930,70] 3002189] 706.952,5|
1130.00.00 CONTRIBUIGAO DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00f
1130.04.00 [Conlrb Melhor p/Pav. Obras Complem. [ 000] 000] 000]
1700.00.00 TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 39.271.625,69 3.7195.124,89 43,066.750,58)
1721.01.02 Cota-Parte do FPM 15.953.120.3 183236156 17.785.471,90]
1721.01.05 Cota Parte do Imposto s/Prop.Ter Rural-ITR 470.537.34 9,800,19| 480.33753)
1721.22.70 Cota-Parte do Fundo Especial Petroleo 238,692,551 27.15169 265.844.24
1721.36.00 Transf.Financeira - L.C. No. 87/96 97.251,10 972511 106.976,21

1722.01.01 Cota-Parte do ICMS 19.328.685.23 1.786.271,67 21.114.956,90)
1722.01.02 Cota-Parte do IPVA 34416644 113.670.68 3.157.837.3]
1722.01.04 Cota-Parte do IP| SEXPORTAGAQ 13017271 16.15377] 155.326.48
1910.00.00 MULTAS E JUROS DE MORA 29.281,38 299583 32217,

1911.38.00 Multas e Juros de Mora s/IPTU 19.752,13) 197330 2172543
1911.39.00 Mulas e Juros de Mora s/ITBI 0,00) 0,00 0,00}
1911.40.00 Multas e Juros de Mora s/ 1SS 6.554,61] 420,03 6.974,65]
1911.99.01 Mullas e Juros de Mora sf TAXAS 2974,63) 602,50 357713
1913.00.00 MULTAS E JUROS DIV.ATIVA DOS TRIBUTOS 33841380 40.708,05 379.121,85
1913.11.00 Mullas e Juros de Mora Div.Aliva s/IPTU 20.714.88) 1.996,83] 2131

1913.12.00 Multas & Juros de Mora Div.Ativa s/ITBI 16,39 1241 26,60]
1913.13.00 Multas e Juros de Mora Div Ativa s/ISS 166.700,09 20.979,54 187‘579‘63|
1913.99.01 Multas e Juros de Mora Div.Ativa sTaxas 150.982.44 17.117.27] 168.599]1'
1913.99.02 Multa de Juros de Mora Div. Aliva §/IPVA 0,00 0,00 O‘OOI
1930.00.00 RECEITA DA DIVIDA ATIVA 1921.716,25 6539749 1.987.1 13,74|
1931.11.00 Rec.Div. Aliva do IPTU 943.013.20 30.340,35] 973.353,56]
1931.12.00 RecDiv. Ativa do ITBI 170433 1.026,67 2731.00]
1931.13.00 Rec.Div. Ativa do 1SS 3880358 172490 4052848
1931.90.01 Rec.Div. Afiva s/ Taxas 938.195,14) 32.305,57 97050011

TOTAL: 1804.61349 4.463.262,43 52.267.875,92

N J

JULIO FERNANDO GALVAQ DIAS
PREFEITO MUNICIPAL

CARLA JEANICE BATISTA S. SALES
CRC 15P147339/0-4

DANIELI BUENO PERES RAMOS
CONTROLE INTERNO
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Vigilancia Sanitaria

S2)VISA

' Vigilancia a Saude

LICENCA DE FUNCIONAMENTO INICIAL —ALIMENTOS

PROTOCOLO:-698/13- PROCESSO0:-10203415/13— DIOGO GOMES DASILVA — MEI —
(AMBULANTE) — AVENIDA MASSAICHI KAKIHARA, 885 —-VILA SAO FAULO — CAPAO
BONITO/SP CEVS-351020301-561-000396-2-4 (12/12/13)

PROTOCOLO:-868/13 - PROCESSO0:-102034D/13—- LANCHONETE E RESAURANTE
CHAPA QUENTE [TDA-ME (LANCHONETE)AV. MASSAICHI KAKIHARA,1026 VILA BELA
VISTA - CAPAO BONITO/SPCEVS:-351020301-561-000389-1-2 (13/12/13)
PROTOCOLO:-706/13 — PROCESSO0:-102034B/13- MARIA APARECIDA RODRIGUES
GARCIA (AMBULANTE) — RUA DUQUE DE CAXIAS, 204 — CENTRO CAPAO BONITO/SP
CEVS:-351020301-561-000391-1-0 10/12/2013)

PROTOCOLO:-725/13 — PROCESSO0:-10203-129/13 TERESA MENDES DE QUEIROZ
SAITO-ME(BAR) — RUAITARARE, 191 -VILA SAO FAULO CAPAO BONITO/SPCEVS:-
351020301-561-000394-1-1 (12/12/13)

PROTOCOLO:-721/13 - PROCESSO0:-10203-128/:3MAURI DOMINGUES DASILVA —
MEI (AMBULANTE) — RUAVIRGILIO LIRIO DE ALMEIDA, 306 —VILA BELAVISTA—-CAPAQO
BONITO/SP CEVS:-351020301-561-000392-2-5 (13/12/2013)

CANCELAMENTO DE PROCESSOALIMENT O)

PROTOCOLO:-713/13 - PROCESSO0:-10203-087/12TASSIAROBERIA VIEIRA SOARES
RICHITA-ME (MERCEARIA) —AV. MASSAICHI KAKIHARA, 786 —VILA BELAVISTA—-CAPAO
BONITO/SP CEVS:-351020301-000121-1-4 (10/12/2013)

LICENGA DE FUNCIONAMENTO (OUTRASATIVIDADES A SAUDE
PROTOCOLO:-693/13 - PROCESSO0:-10203-151/13ANA MARIA MATOS (CABELEIREI-
RA) — RUABENJAMIN CONSTRNTE. 312 - CENTRO CAPAO BONK/SPCEVS:-351020301-
960-000020-2-0 (2. VIA) 21/11/2013

PROTOCOLO:-718/13 -PROCESSO:-10203-120/33EDSON BRISOLA DE LIMA-MEI (CA-
BELEIREIRO) - RUARULO MENDES DECAR/ALHO, 136 -VILA APARECIDA - CAPAO
BONITO/SP CEVS:-351020301-960-000069-2-0 (13/12/2013)

PROTOCOLO:-709/13 — PROCESS0-10203-123/4RELLY CRISTINA DOS SANTOS
MIRANDA-MEI (CABELEIREIRO) RUAALTINOARANTES, 600 - CENTRO CAPAO BONO/
SP CEVS:-351020301-960-000067-2-6 (10/12/2013)

PROTOCOLO:-715/13 - PROCESSO:-10203-125/1BAULO ANTONIO DEAZEVEDO (CA-
BELEIREIRO)— RUASILVA JARDIM, 780 — CENTRO CAPAO BONI/SPCEVS:-351020301-960-
000068-2-3 (10/12/2013)

PROTOCOLO:-702/13 - PROCESS0:-10203417/13—- DORGNANRUIZ SANTOS- MEI (CA-
BELEIREIRO) — RUABENJAMIN CONST®NT, 263 - CENTRO CAPAO BONKD/SPCEVS:-
351020301-960-000065-2-1 (10/12/2013)

AUTO DE INFRAGAO -AIF

PROTOCOLO:-711/13 — PROCESSO:-124/1:3ULIANO JOSEANTUNES RODRIGUES
(ACOUQUE) — RUASALVADOR NICACIO MENDES, 220 VILA SANTA ROSA- CAPAO
BONITO/SP-AUTO DE INFRAGAO- 473 DIA27/11/2013

AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADEAIP

PROTOCOLO:-750/13 - PROCESSO:-1020312/13— RAFAEL GREGORIO DALBELLO —
(ODONTO) - RUAQUINTINO BOCAIUVA, 230 CENTRO CAPAO BONID/SPAUTO DE IM-
POSIGAO DE PENALIDADE (AIP-291 DE 16/12/2

Publicacéo dAitulacdo de Iméveis inseridos WA SAO RAULO, nos
termos da Lei Municipal n® 3.620 de 07 de Dezembro d&.201

Considerando as disposi¢bes da Lei Municipal n° 3.620 de 07 d¢ D
zembro de 201, o Prefeito Municipal, STJULIO FERNANDO
GALVAO DIAS, no uso de suas atribuicdes legais da conhecimentg ad
interessados da alteragdo referente as alienagdes dos imoweia da

S&o Paulo, publicado em 10 de outubro de 2013.

Tendo em vista revisdo de dados, fica cancelado o seguinte titul
relacdo ao ocupante abaixo-qualificado:

Ocupante Setor | Quadra | Lote | Area (m?) Localizagio do Imével
SILVIO FERREIRA DA SILVA ¢ 03 97 192 | 23298 |RUA JOAOLOPES
ALCINA CRAVO LOPES DA SILVA MACHADO
NICEIA APARECIDA DE ALMEIDA 03 T4 57 248,01 | RUA GUAPIARA
OLIVEIRA ¢ AIRTON DE OLIVEIRA

As demais alienagbes constantes das publicac6es anteriores
ratificadas, conforme previsto em lei.

Qualquer reclamacéo sera apreciada pela Comissdo Municipal de
do com o artigo 10 da Lei Municipal n® 3.620 de 07 de Dezembr
201.

Nada mais. Nos termos do artigo 93 da Lei Organica Municipal d
efetiva publicidade ao presente ato.

D de
a-sp
Capéao Bonito, 17 de dezembro de 2013.

JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

m

ficq

acopr-

LEI N° 3.868, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2013.
Dispde sobre autorizagdo para o Executivo Municipal conceder sub
vencao social aAssociacdo Beneficente Santa Casa de Miseried
dia de Capao Bonitg que especifica.

DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS, Prefeito do
Municipio de Capéo Bonito, Estado de Sdo Paulo, no uso de sua
buicdes legais,

b atri-

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é pipo-
mulgada a seguinte Lei:

e_
eri-
ins-
apac
A
eses
nto e
D1/01

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conc
der subvencao socialAssociacdo Beneficente Santa Casa de Mis|
cordia de Capéao Bonito, inscrita no CNPJ n° 46.886.149/0001-10
crita no CREMESP sob n° 04140, com endere¢o na cidade de d
Bonito, a Ruduta de Camayo Lirio, n® 51, Centro, nos valores me
sais de: R$ 100.000,00 (cem mil reais), pelo prazo de 03 (trés) m
retroagindo seus efeitos a 01/10/2013 e de R$ 165.000,00 (ce
sessenta e cinco mil reais), por mais 09 (nove) meses, a partir de
2014, objetivando custedwgdes de Ugéncia/Emegéncia no Pronto
Socorro da Entidade.

§ 1°.0 valor total da subvencgéao sera de R$ 1.785.00
(hum milh&o, setecentos e oitenta e cinco mil reais).

,00

de
014,
ipes,

§ 2°.A subvencéo constante do “caput”, tera vigéncia
12 (doze) meses, com inicio 01/10/2013 e término em 30/09/2
podendo ser prorrogado por iguais periodos, a critério dos partig
com autorizagdo Legislativa.

Art. 2° A Entidade prestara contas, mensalmente, a Pre-
feitura da aplicagdo dos recursos até o final da vigéncia destirei
apresentacdo de Relatorios e Notas Fiscais, nos termos da Instru
2/2002 doTribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

céo r

Art. 3°A presente subvencgdo podera ser denunciada
desinteresse unilateral ou consensual, a qualquer tempo e por qu
dos participes, mediante comunicacao prévia de 60 (sessenta) di

por
Rlque
hS.

Art. 4°0 descumprimento das obrigacdes definidas N
te instrumento implicara sua rescisdo, cabendo a promogédo deg
participe que néo lhe deu causa.

es-
ta ac

Art. 5°0 controle e a fiscalizagdo da execuc¢édo da preg

s sente subvencgédo serdo atribuidos respectivamente, ao responsa

que vier a serindicado pelaAssociacao Beneficente Santa Casa d

Misericérdia de Capédo Bonito, ou representante que vier a se
designado pelo Municipio.

el

Art. 6° Fica a Entidade subvencionada, obrigada a atefder
aos termos constantes da Lei Municipal n® 3.791,1ddeljunho de
2013.

Brao
ente,

Art. 7° As despesas com a execugdo desta Lei corr
por conta de verbas préprias, consignadas no orgamento vig
psuplementadas se necessario.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag
retroagindo seus efeitos a 01/10/2013.

Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filh
19 de dezembro de 2013.

DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS
Prefeito Municipal
Publicada e afixada na SPGregistrada na data supra.
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CREDITO DE RECURSOS FINANCEIROS — ORGAMENTO GERAL DA UNIAO

Notificamos aos Partidos Politicos, Sindicato§mdéalhadores e Entidades Empresariais, conforme Lei N°. 9452 de 20 de marco de 1j997,
recebimento de recursos do Governo Federal, sob bloqueio, no dia 29/10/2013 no valor de R$ 17.000,00 (Dezessete mil reais), na conta vinct
Contrato de Repasse n° 0371515-5firmado entre a Prefeitura de Capédo Bonito, no ambierdgrama ESPORE E LAZER NA CIDADE que
tem por objetivo &MPL.NUCLEOS ESPORTE RECREATIV O/LAZER (COMPLEXO ESPOR TIV O NA BELA VISTA), nodia 11/12/2013 no
valor de R$ 35.566,40 (ifita e cinco mil quinhentos e sessenta e seis reais e quarenta centavos) na conta vinQadattataale Repasse n°
0364468-31firmado entre a Prefeitura de Cap&o Bonito, no AmbitBrdgrama GESTAO DAPOLITICA DE DESENVOLVIMENT O que tem
por objetivo 2PAVIMENT AC}AO ASFALTICA EM RUAS DAVILA NOVA CAPAO BONIT O, nodia 11/12/2013 no valor de R$ 311384 (Trinta
e um mil trezentos e onze e oitenta e quatro centavos) na conta vincuGattrato de Repasse n° 0371890-08mado entre a Prefeitura de Capdo
Bonito, no ambito APROGRAMA GESTAO DA POLITICA DE DESENVOLVIMENT O.

SECRETARIA MUNICIP AL DE PLANEJAMENT O

LICIT ACOES/ICONTRATOS OBJETO”, acrescentando-se-lhe para o item 56 as quantidades de 5.000 kg de p&o hot dog, 5
e para o item 57 as quantidades de 4.500 de péo de lgaethéonforme especificagdes constan-
PREGAO PRESENCIAN® 16/2013 ATA DE REGISTRO DE PRECOS 34/2013. tes do contrato, para a Secretaria Municipal de Educagéo, neste Municipio.
Objeto: Aquisi¢éio deTubos de Concreto e Meia Cana, para a Secretaria Municipal de Ob@sAUSULA SEGUNDA: Fica alterada @lausula Segundado instrumento contratual, que trata
deste Municipio. “DO VALOR”, acrescentando-se-lhe o valorRi# 26.880,00 (vinte e seis mil oitocentos e
Contratada:SERIMARRTEFATOS DE CIMENTO IND. E COM. ITDA oitenta reais) ao valor originario do contrato, perfazendo o valor tot&$l€61.280,00 (cento
ICOCIAL ARTEFATOS DE CONCRED LTDA e sessenta e um mil duzentos e oitenta reais) incluidos os impostos e eventuais despesas.

O valor maximo estimado para a preséitede Registro de Precos éRI® 69.740,00 (sessenta Data da assinatura: 28/11/2013.
e nove mil, setecentos e quarenta reais).
O PRAZO PARA AATA DE REGISTRO DE PRECOS -A present@éta de Registro de Precos terd TERMO DE ADIT AMENT OAO CONTRATO N° 296/2013

a duracgédo de 12 (doze) meses, sendo vedada a possibilidade da sua prorrogacéo. TOMADA DE PRECOS N° 31/2013 — Protocolado n°® 9924/2013
Capao Bonito, 17 de julho de 2013 — Dilio Fernando Galvao Dias — Prefeito Municipal. CONTRATADA: CONSTROI LTDA EPP

Objeto: Contratagdo de empresapara execugdo de servigos e mao de obra de pintura, calca
PREGAO PRESENCIANC100/2013 ATA DE REGISTRO DE PREC0S51/2013 forro para a obra de construgio de 34 unidades habitacionais no Bairro Boa Esperanca, pa
Objeto: Aquisicdo de balangas antropométricas, para a Secretaria Municipal de Salde, &esteetaria Municipal de Planejamerdeste Municipio.
Municipio. CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterada &lausula Quintado Instrumento Contratual, que trata
Contratada:CARLOS EDUARDO GARCIA REFRIGERACAO EPP “DO PRAZO DE EXECUCAOQ" , prorrogando-se lhe a vigéncia do contrato por 45 (quarenta e
O valor maximo estimado para a presétede Registro de Pregos éRi® 10.975,00 (dez mil  cinco) dias, retroagindo seus efeitos a partir de 12 de dezembro de 2013.
novecentos e setenta e cinco reais) Data da assinatura: 16/12/2013.
O PRAZO PARA AATA DE REGISTRO DE PRECOS -A presentéta de Registro de Precos tera
a duracgdo de 12 (doze) meses, sendo vedada a possibilidade da sua prorrogacéo. RETIFICACAO

Capao Bonito, 12 de novembro de 2013 ~JDlio Fernando Galvéo Dias — Prefeito Municipal.

Ano VI - Edi¢édo 302. Capao Bonito, 13 de dezembro de 2013.
PREGAO PRESENCIAN®101/2013 ATA DE REGISTRO DE PRECOS 52/2013
Objeto: Aquisicdo de diversos tipos de impressos para utilizagcdo em diversas Secretarias, Geste-se-1é:

Municipio.

Contratada:MARQUINHOBRTES GRAFICAS ITDA EPP Contrato n® 302/2013

O valor maximo estimado para a preséitede Registro de Precos éR$82.937,46 (oitentae  DISPENSADE LICITAGAO N° 106/2013

dois mil, novecentos e trinta e sete reais e quarenta e seis centavos) Contratada: JOSE MIGUEL FERREIRA CAPAO BONITO ME.

O PRAZO PARA AATA DE REGISTRO DE PRECOS -A presentéta de Registro de Precos tera OBJETO: Locagdo de 01 (um) servidor para armazenamento de Banco de Dados ¢
a duragdo de 12 (doze) meses, sendo vedada a possibilidade da sua prorrogacéo. Geoprocessamento/Georreferenciamento, pelo periodo de 04 (quatro) meses, para o Centr

Capao Bonito, 12 de novembro de 2013 ~JDlio Fernando Galvéo Dias — Prefeito Municipal. Processamento de Dados desta Municipalidade.
Valor Global:R$ 8.780,00 (oito mil setecentos e oitenta reais).
PREGAO PRESENCIANC110/2013 -ATA DE REGISTRO DE PREGOS 53/2013 Vigéncia: 04 (quatro) meses.
Objeto: Aquisi¢do de pneus diversos, protetores e camaras de ar R20, para uso nos veicubatadeAssinatura: 26/11/2013.
Secretaria Municipal de Educacéo, deste Municipio, conforme especificagcdes constantes do ane-

xol. Leia-se:

Contratada:GERARDO BASTS PNEUS E PECASTIDA

DISTRIBUIDORAVEICULAR LTDA Contrato n® 302/2013

PNEULINHARES COMERCIO DE PNEUSTDA DISPENSADE LICITACAO N° 106/2013

O valor méaximo estimado para a preséitede Registro de Pregos dR$349.802,00 (tezentos  Contratada: RENTER LOCAGOES LIMADA — ME

e quarenta e novemil, oitocentos e dois reais). OBJETO: Locagdo de 01 (um) servidor para armazenamento de Banco de Dados
O PRAZO PARA AATA DE REGISTRO DE PRECOS -A presentéta de Registro de Precos terd Geoprocessamento/Georreferenciamento, pelo periodo de 04 (quatro) meses, para o Centr
a duragado de 12 (doze) meses, sendo vedada a possibilidade da sua prorrogacéo. Processamento de Dados desta Municipalidade.

Capaéo Bonito, 09 de dezembro de 2013.-J0lio Fernando Galvéo Dias — Prefeito Municipal. Valor Global:R$ 8.780,00 (oito mil setecentos e oitenta reais).
Vigéncia: 04 (quatro) meses.

TERMO DE ADIT AMENT OAO CONTRATO N° 95/2013 Data deAssinatura: 26/11/2013.

TOMADA DE PRECOS N°08/2013 — Protocolado n° 9762/2013

CONTRATADA: CONSTROI LTDA EPP

Objeto: Contratacéo de empresapara reforma e ampliagdo da Escola Municipal “Govendaglor REF: TOMADA DE PRECOS N°36/2013

Franco Montoro”, localizada no Bairfarvo dosAlmeidas, para a Secretaria Municipal de Edu-

cacéo deste Municipio.

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterada &lausula Quintado Instrumento Contratual, que trata Vistos, etc...

“DO PRAZO DE EXECUCAQ" , prorrogando-se lhe a vigéncia do contrato por 30 (trinta) dias,

retroagindo seus efeitos a partir de 03 de dezembro de 2013. ADJUDICO o objeto, com proposta no valor globaR#26.785,00 (vinte e seis mil setecentos
Data da assinatura: 10/12/2013. e oitenta e cinco eais) a empresa licitanttERFUGEL PERFURACOES GEOLOGICAS LTDA.
TERMO DE ADIT AMENT OAO CONTRATO N° 184/2013 Em consequéncidlOMOLOGO , para que produza seus efeitos, o julgamento procedido pela
PREGAO PRESENCIAL N°53/2013 — Protocolado n° 9152/2013 COPEL (Comissao Permanente de LicitagGes)Ba°® 36/2013.

CONTRATADA: BRASIL CITRUS INDUSTRIAE COMERCIO TDA.

Objeto: Contratagdo de empresa para o fornecimento de feijao carioquinha, novo — Tipo | e ia#io Bonito, 18 de dezembro de 2013

de frutas, natural pasteurizado e congelado em diversos sabores, em sachés com 200 ml, para uso

nas unidades escolares, pertencente & Secretaria Municipal de Educacao, deste Municipio. Dr. Julio Fernando Galvéo Dias
CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterada &lausula 12do instrumento contratual, que tréb - Prefeito Municipal -
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LEIN°3.867, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2013. § 3°. O servidor devera guardar sigilo sobre dados e informag6es pertinentes aos assur
(Projeto de Lei n® 022/2013) — Da Mesa da Camara Municipal. a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas funcdes, utilizando-os, exclus|
mente, para a elaboragéo de pareceres e relatérios destinados a autoridade competents
Disp&e sobre o Sistema de Controle Interno do Poder Legislativo do Municipio de Caysiw de responsabilidade administrativa, civil e penal.
Bonito, nos termos dos artigos: 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal, e d4 outras providggg:a\o .
as.
5 Da Competéncia do Sistema de Controle Interno
DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS, Prefeito do Municipio de Capéo Bo-
nito, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,
Art. 6° Compete ao Controlador Interno a organizagdo dos servigos de controle e a fisce
zac&o do cumprimento das atribui¢cbes do Sistema de Controle Interno, previstos no art.
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgada a seguinte Lei: desta Lei.
§ 1° Para o cumprimento das atribuicdes previstas no caput, a Coordenadoria:

CAPITULO| N i | - determinara, quando necessario, a realizac&o de inspe¢éo ou auditoria sobre a gesté
DA ORGANIZACAO SISTEMICA DO CONTROLE INTERNO (rjecursos publicos municipais sob a responsabilidade de érgéos e entidades publicas e pi
as;

Art. 1° Fica organizado o Sistema de Controle Interno na Camara Municipal de Capéo

Bonito, abrangendo a administragdo do Legislativo, nos termos do que dispde os artigts-7d@ispora sobre a necessidade da instauragéo de servigos seccionais de controle int

e 74 da Constitui¢&o da Republica. na administracéo do Legislativo, ficando, todavia, a designacao dos servidores a cargo

. responsaveis pelos respectivos 6rgéos e entidades;

CAPITULO I

DAS FINALIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO Il - regulamentara as atividades de controle através de instru¢cBes normativas, inclus
guanto as denuncias encaminhadas pelos cidadaos, partidos politicos, organizagao, as:

Art. 2° O Sistema de Controle Interno do Legislativo, com atuacéo prévia, concomitango ou sindicato ao Departamento sobre irregularidadeBmiaistracdo Municipal;

posterior aos atos administrativos, visa a avaliacéo da a¢éo governamental e da gestéo fiscal

dos administradores municipais, por intermédio da fiscalizagdo contabil, financeira, ob¢a- emitird parecer sobre as contas prestadas ou tomadas por 6rgéos e entidades rela

mentaria, operacional e patrimonial, qguanto a legalidade, legitimidade, economicidade, ap#icursos publicos repassados pelo Legislativo;

cacéo das subvengdes e da renlncia de receitas, e, em especial, tem as seguintes atribui-

coes: V - verificaré as prestacdes de contas dos recursos publicos recebidos pelo Legislativo

| - avaliar no minimo por exercicio financeiro, o cumprimento das metas previstas\flo- opinara em prestacdes ou tomadas de contas, exigidas por for¢a de legislag&o;
Plano Plurianual, a execugéo dos programas de governo e dos orgamentos do Municipio; ) ) )
VIl - concentrara as consultas a serem formuladas pelos diversos subsistemas de con

Il - comprovar a legitimidade dos atos de gestéo; do Legislativo;

Il - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos dWélitos responsabilizar-se-a pela disseminacéo de informagGes técnicas e legislagéo
e haveres do Legislativo; subsistemas responsaveis pela elaborac¢éo dos servicos;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional; IX - verificard o cumprimento de todos os indices exigidos pela LC 101/2000, comc

gastos com pessoal e outros.
V - realizar o controle dos limites e das condi¢des para a inscri¢cdo de despesas em restos a
pagar; § 2°.0 Relatério de Gestéo Fiscal da Camara Municipal, previsto no artigo 52 da LC 10
2000, além do Contabilista e do Presidente da Camara, sera assinado também pelo Control
VI - supervisionar as medidas adotadas pelo Legislativo Municipal para o retorno da désesno.
sa total com pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos termos dos arts. 22 e 23 da
LC 101/2000; SECAO Il
Dos Deveres do Controlador Interno
VIl - cientificar as autoridades responsaveis e a Coordenadoria do Controle Interno, quan-
do constatadas irregularidadegvaministracdo Municipal.
Art. 7° O Controlador Interno cientificara o Presidente da Camara Municipal, meﬁ_salmer

CAPITULO Il ~ te, sobre o resultado das suas respectivas atividades, em relatério devendoaconiter

DA ORGANIZAGCAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO mo:

SECAOI I- as informag6es sobre a situagao fisico-financeira dos projetos e das atividades consta
Da Unidade Central de Controle Interno do orgamento do Legislativo;

Art. 3° A coordenacéo das atividades do Sistema de Controle Interno seré exercidalpelapurar os atos ou fatos suspeitos de ilegais ou de irregulares, praticados por agel
Controlador Interno. publicos ou privados, na utilizagao de recursos publicos municipais.

Paragrafo Unico - Para o desempenho de suas atribui¢cdes constitucionais e as previsidsConstatada a irregularidade ou ilegalidade pelo Controlador Interno, este cientificar?
nesta Lei, o Controlador Interno podera emitir instrugdes normativas, de observancia abtéridade responsavel para a tomada de providéncias, devendo sempre, proporcion
gatéria no Legislativo, com a finalidade de estabelecer a padronizacdo sobre a fornmpaigunidade de esclarecimentos sobre os fatos levantados.
controle interno e esclarecer davidas sobre procedimentos de controle interno.
§ 2°. N&o havendo a regularizacéo relativa & irregularidade ou ilegalidade, ou ndo sendo
Art. 4° O cargo de Controlador Interno do Legislativo Municipal, devera ser criado, serdolarecimentos apresentados como suficientes para elimina-las, o fato sera documenta
responsavel pela Coordenacéo do Sistema de Controle Interno: levado a conhecimento do Presidente do Legislativo, devendo-se encaminhar cépia do re
rido expediente ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.
| - A designacdo do ago de que trata este artigo caberd unicamente ao Presidente da
Camara Municipal, dentre os servidores de provimento efetivo que disponham de capacifsiga@°® A tomada de contas dos administradores e responsaveis por bens e direitos
técnica e profissional para o exercicio do cargo, até que lei complementar federal dispoagialativo Municipal e a prestacéo de contas pelo Presidente da Camara Municipal, st
sobre regras gerais de escolha; organizada pelo Controlador Interno.

Il - O profissional que preencher ogaude que trata o caput devera posslirigatoria-  Paragrafo Gnico.Constara da tomada e prestacéo de contas de que trata este artigo, rel
mente, nivel superior na area de Ciéncias Contabeis, Ciéncias Jubidinasstracdo ou rio resumido do Controlador Interno sobre as contas tomadas ou prestadas.
Engenharia Civil.

Il - N&o poderdo ser designados para o exercicio do Cargo de que trata o cap@ABETULO IV
servidores que: DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

&) sejam contratados por excepcional interesse publico; ) ) Art. 9. Havera manifestacdo do Responsavel pelo Controle Interno, obrigatoriamente:
b) tiverem sofrido penalizagio administrativa, civil ou penal transitada em julgado.

N ) ) | - nos processos de expanséo da informatizagéo do Legislativo, com vistas a procedk
Art. 5° Constituem-se em garantias do ocupante do Cargo de Controlador Interno:  otimizago dos servigos prestados pelos subsistemas de controle interno;

a)dindtependéncia profissional para o desempenho das atividades na administracéo difieta\g implantagéo do gerenciamento pela gest&io da qualidade total do Legislativo.
indireta;

b) acesso a documentos e banco de dados indispensaveis ao exercicio das funcdgs 9. Nos termos da legislagdo, poderéo ser contratados especialistas para atende

controle interno; o N L exigéncias de trabalho técnico que, para esse fim, serdo estabelecidas em regulamentc
c) impossibilidade de destitui¢éo da fungéo no primeiro e Gltimo ano do mandato pelo Presi-
dente do Legislativo Municipal em cada periodo. Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

§ 1°. O agente publico que, por acéo ou omisséo, causar embarago, constrangimento ou  Pago Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 12 de dezembro de 201
obstaculo a atuagdo da Coordenadoria Sistema de Controle Interno no desempenho de suas
fungdes institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 2°. Quando a documentac&o ou informagé&o prevista na alinea “b” deste item envolver DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS
assuntos de carater sigiloso devera ser dispensado tratamento especial, de acordo com o Prefeito Municipal
estabelecido em ordem de servico pelo Presidente da Camara Municipal de Capé&o Bonito. Publicada e afixada na SP@gistrada na data supra.
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DECRETO N° 110/13, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2013.

Dispoe sobre autorizagciao para o Executivo Municipal

proceder abertura de um Crédito Adicional Suplementar,
nos termos da Lei n® 3.723, de 06 de dezembro de 2012, que
especifica.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS , Prefeito do Municipio de Capio
Bonito, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA:

Art. 1°. Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na
Divisdo de Contabilid ade e Orgcamento da Prefeitura Municipal de Capao Bonito, Estado de
Sao Paulo, de um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 349.000,00 (Trezentos e
quarcnta ¢ nove mil rcais), necessario para atender despesas com: Sentengas Judiciais, Outros
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica e Subveng¢des Sociais, que onerara a s seguintes
dotacdes do orcamento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO (P. M)
02.03.00 P.M. — SEC. MUN. ADM. E FINANCAS
02.03.02 P.M. — SAF/ DIVISAO ADMINIST. CONTABIL E TRIBUTOS
04.122.0008.0001 SENTENCAS JUDICIAIS = ALIMENTAR
3.1.90.91 SENTENCAS JUDICIAILS
SUPLEMENTAGCAO .. F. 51 R$ 114.000,00
04.122.0008.2109 MANUT. DE ADIANTAMENTO
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTACAO .. FE 67 R$ 1.000,00
02.04.00 P.M. SEC. MUN. DE OBRAS E SERV. MUNICIPAIS
02.04.02 P.M. — SEC. OBRAS = DIV. SERVICOS (RUAS, AV.PRC. )
15.452.0010.0002 SENTENCAS JUDICIAIS - CIVEL
4.4.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS
SUPLEMENTAGAO .. FE 76 R$ 34.000,00
02.07.00 P.M. — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
02.07.01 P.M. — SEC. SAUDE / FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0025.2097 SUBVENCOES SOCIAIS
3.3.50.43 SUBVENCOES SOCIAIS
SUPLEMENTAGCAO .. F. 258 RS 200.000.00
TOTAL DA SUPLEMENTACAO. .. ... tiiitiiiiinnninneaaanenanns RS$  349.000,00
Art. 2° . O crédito autorizado no artigo anterior sera cobert O COm recurso

proveniente da reducido da seguinte dotacdo do Orgamento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO (P.M.)
02.16.00 P.M. - RESERVA DE CONTINGENCTA
02.16.01 P.M. - RESERVA DE CONTINGENCIA
99.999.0042.2050 RESERVA DE CONTINGENCIA
9.9.99.99 RESERVA DE CONTINGENCTIA
REDUCAO ..... F. 476 RS 349.000.00
TOTAL DA REDUCAQO . ... .. ...... e e RS 349.000,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data sua publicacgao.

Pag¢o Municipal “ Doutor Joao Pereira dos Santos Filho” , 16 de dezembro de
2013.

DR. JULTO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

Publicado e afixado na SPG, registrado na data supra.
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DECRETO N° 112/13, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2013.
Dispde sobre Horario de funcionamento e Plantdo de Farmécias e Drogarias, p

Exercicio de 2014.

DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS, Prefeito do Municipio
de Capéo Bonito, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢bes legais,

Considerandoos termos constantes do Protocolado n® 10052/1/201}

DECRETA:

Art. 1°. Fica estabelecido o plantdo semanal a ser cumprido pelas §

macias e Drogarias deste Municipio.

Art. 2°. Para atender ao regime de Plantdo Semanal, o agrupamento a
refere-se o art. 2°, da Lei Municipal n°® 2.796, de 04 de outubro de 2005, alterada pe
n° 3.089, de 19 de margo de 2008, fica definido da seguinte forma:

GRUPO 1 - FARMACIA SANTA CRUZ/DROGARIA AVENIDAGRUPO
2 - DROGARIA CENTRAL/DROGARIA ESTRELA DALVAGRUPO 3 - DRO-
GARIA DOANGELO/DROGAMELOGRUPO 4 - DROGARIA DOADIL/DRO-
GARIA SANTA CRUZ 3GRUPO 5 - BIFARMA/FARMA E FORMULAS
Art. 3°. Para cumprir o regime de Plantdo Semanal as Farmacia
Drogarias, integrantes dos grupos definidos no artigo ant@iedecerao, obrigatoria-

mente ESCALAS para o ano de 2014.

ESCALA SEMANAL DE PLANTAO DE FARMACIAS E DRO-

GARIAS

JANEIRO

30/12/2013 4 05/01/2014 - Grupo 1
06/01/2014 &4 12/01/2014 - Grupo 2
13/01/2014 & 19/01/2014 - Grupo 3
20/01/2014 &4 26/01/2014 - Grupo 4
27/01/2014 &4 02/02/2014 - Grupo 5

FEVEREIRO

03/02/2014 &4 09/02/2014 - Grupo 1
10/02/2014 &16/02/2014 - Grupo 2
17/02/2014 & 23/02/2014 - Grupo 3
24/02/2014 &4 02/03/2014 - Grupo 4

MARCO

03/03/2014 4 09/03/2014 - Grupo 5
10/03/2014 & 16/03/2014 - Grupo 1
17/03/2014 & 23/03/2014 - Grupo 2
24/03/2014 2 30/03/2014 - Grupo 3
31/03/2014 4 06/04/2014 - Grupo 4

ABRIL

07/04/2014 a 13/04/2014 - Grupo 5
14/04/2014 &4 20/04/2014 - Grupo 1
21/04/2014 a 27/04/2014 - Grupo 2
28/04/2014 a 04/05/2014 - Grupo 3

MAIO

05/05/2014 41/05/2014 - Grupo 4
12/05/2014 &18/05/2014 - Grupo 5
19/05/2014 & 25/05/2014 - Grupo 1
26/05/2014 &4 01/06/2014 - Grupo 2

JUNHO

02/06/2014 & 08/06/2014 - Grupo 3
09/06/2014 & 15/06/2014 - Grupo 4
16/06/2014 & 22/06/2014 - Grupo 5
23/06/2014 & 29/06/2014 - Grupo 1
30/06/2014 & 06/07/2014 - Grupo 2

JULHO

07/07/2014 a 13/07/2014 - Grupo 3
14/07/2014 4 20/07/2014 - Grupo 4
21/07/2014 a 27/07/2014 - Grupo 5
28/07/2014 a 03/08/2014 - Grupo 1

AGOSTO

04/08/2014 & 10/08/2014 - Grupo 2
11/08/2014 & 17/08/2014 - Grupo 3
18/08/2014 & 24/08/2014 - Grupo 4
25/08/2014 &4 31/08/2014 - Grupo 5

brao COMUNICAGCAO DE ABANDONO DE EMPREGO

A PREFEITURA MUNICIP AL DE CAPAO BONITO, inscrito no
CNPJ-MF n° 46.634.259/0001-95, situada a Rua Nove de Julh
Centro — nesta cidade de Capao Bonito -v&8m através deste comuri
5 car ao servidor municipal, MIL TON FRANGCA DA SILVA, portador
do Rg n° 13.440.598-5 e CPF n° 021.139.628-10, resident&éddog
Fabiano d&Almeida, 30 — Jardinvale Verde, neste municipio, que vem
| deixado de comparecer ao trabalho desde @HiH/2013 sem apre-
[4&entar qualquer justificativa, vimos pelo presente cientifica-lo nod ter-
mos do disposto no artigo 482, letra |, da C.Lqlie Ihe fica consignadp
QPrazo d®3 (Trés ) dias a contar da pgblica(;éo do presente comyini-
atgdo, para que comparecaHVISAO DE PESSOAL DA
MUNICIP ALIDADE , a fim de que seja encaminhado ao seu local de
trabalho ou justifique devidamente no mesmo prazo, 0 motivo que impe-
de seu comparecimento. Diante do descumprimento da determigacao
sera considerada sua atitude como ato de rendncia do cargo, [0 qu
ensejara a demissao FrSTA CAUSA, face a caracterizagdo ABAN-
. PONO DE EMPREGO, na forma do dispositivo citado na Consolida-
¢do das leis dorabalho.

, 69C

PREFEITURA MUNICIP AL
DE CAPAO BONITO
DIVISAO DE PESSOAL

SETEMBRO

01/09/2014 &4 07/09/2014 - Grupo 1
08/09/2014 & 14/09/2014 - Grupo 2
15/09/2014 & 21/09/2014 - Grupo 3
22/09/2014 & 28/09/2014 - Grupo 4
29/09/2014 & 05/10/2014 - Grupo 5

OUTUBRO

06/10/2014 2 12/10/2014 - Grupo 1
13/10/2014 &19/10/2014 - Grupo 2
20/10/2014 & 26/10/2014 - Grupo 3
27/10/2014 4 02142014 - Grupo 4

NOVEMBRO

03/11/2014 a4 09/1/2014 - Grupo 5
10/11/2014 a 16/1/2014 - Grupo 1
17/11/2014 a 23/1/2014 - Grupo 2
24/11/2014 &4 30/1/2014 - Grupo 3

DEZEMBRO

01/12/2014 a 07/12/2014 - Grupo 4
08/12/2014 a 14/12/2014 - Grupo 5
15/12/2014 2 21/12/2014 - Grupo 1
22/12/2014 & 28/12/2014 - Grupo 2
29/12/2014 & 04/01/2015 - Grupo 3

Art. 4°. As Farmacias e
Drogarias que deixarem de cumprir o plan
téo estabelecido no artigo 3° deste Decrg
to, ou quando néo escaladas estivere
abertas, sujeitar-se-&o as penalidades pr
vistas no artigo 5° da Lei Municipal n®
2.796, de 04 de outubro de 2005, alterad

pela Lei n° 3.089, de 19 de margo de 200§.

Art. 5°.As Farmacias e Drogari-
as que ndo estiverem escaladas para o rd
pectivo Plantdo, ficam, obrigadas a fixa-
rem, em local visivel, a relacéo dos esta
belecimentos congéneres em Plantéo, co
0s respectivos enderecos e telefones.

Art. 6°. Este Decreto en-

tra em vigor na data de sua publicacad,

com efeitos a partir de 30/12/2013.

Paco Municipal “Doutor
Jodo Pereira dos Santos Filho”, 17 de dg
zembro de 2013.

DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS
Prefeito Municipal

Publicado e afixado na SP@gistrado na

DECRETO N° 111/13, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2013.

Dispde sobre constituicdo da Comissao Especial de Planejamento, Implategapa-
nhamento Industrial, que especifica e da outras previdéncias.

DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS, Prefeito do Municipio de Capé&o Bonitol
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerandoos termos da Lei n° 3.861, de 04 de dezembro de 2013, especialipente
o art. 4° daquele Diploma Legal,

DECRETA: -
Art. 1°.Fica constituida @OMISSAO ESPECIAL DE PLANEJAMENT O, IMPLANT A-
CAO EACOMPANHAMENT O INDUSTRIAL do Municipio, nomeando-se, para compd-Ip,
0s seguintes membros:

|1 —Alcides Sonvesse RG n° 12.455.767 — CPF n° 020.696.128-64

II - Alessandio Souza LopesRG n° 21.268.065 — CPF 1131891.488-66

Il - Francisco Carlos Ribeiro Silva- RG n° 01.926.105-54 — CPF n° 087.461.845-20
IV —Luis Fernando Fantti - RG n° 30.281.217-9 — CPF n° 216.993.598-30

V —José Roque MachadoRG n° 4.954.355 — CPF n° 489.594.308-97

VI - Marcelo Pereira Bueno -RG n° 17.536.540-4 - CPF n°083.451.998-44

VIl - Sonia Maria Esposte firar 0 -RG n°17.436.390 — CPF n°092.724.628-78

Paragrafo Unico. A comissdo de que trata este Decreto sera presidida pelp Sr
Alcides Sonvesso.

_ Art. 2°. Os membros dAOMISSAO ESPECIAL DE PLANEJAMENTO, IMPLAN-
TACAO E ACOMPANHAMENT O INDUSTRIAL , reunirse-80 a cada 60 dias, contados fla
publicacdo do presente Decreto, e/ou sempre que houver necessidade, mediante cpnvoc:
¢ao do Presidente da Comissao.

§ 1°.Em caso de empate nas decisdes que couberem a Comissédo, a quesfdo ser
dirimida pelo Presidente da Comisséo.
§2°. O quérum minimo para as deliberacdes seréa de 03 integrantes da Cpmis-
sdo.

n Art. 3°. Incumbe a Comissdo a andlise dos processos/pedidos de concgsséo,
P- quanto a sua viabilidade e preenchimento dos requisitos previstos em Lei, a avaliagdo de

possiveis ocorréncias envolvendo a matéria e relatério recomendando ao Executivo| quan-
h do entender cabivel, a eventual revogagéo de concessoes e beneficios ja concediglos.

Art. 4°. Os membros integrantes@é)MlSSAO ESPECIAL DE PLANEJAMEN-
s—TO’ IMPLANT ACAO E ACOMPANHAMENT O INDUSTRIAL , néo terdo remuneracao pel
exercicio de tais atribui¢ces, consideradas de relevante interesse publico.
Art. 5°.A presente nomeagcéo dos membros da Comisséo tera vigéncia por OB (trés
N anos) permitida eventual recondugéo por até igual periodo.

Paréagrafo Unico. Cabera a Chefia do Executivo a eventual substituicdo dos mem-
bros da Comisséo.

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacédo, revogadps as
_ disposi¢Ges em contrario, principalmente as que versarem sobre comissdes que trgtem d
mesma matéria.

Pacgo Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 17 de dezembro de 2013.
DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS

Prefeito Municipal
Publicado e afixado no SP@gistrado na data supra.

data supra.
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RESOLUCAO CMAS N° 005/2013
Pede prorrogacdo ao Plano de Providéncias - ID CRAS.

O Conselho MunicipaRdsisténcia Social de
Capéo Bonito, no uso de suas atribuicdes e competéncias que Ihg
conferidas pelas Leis n°® 1712 e 1713 de 12/03/1996, e pelo De
n® 010/12 de 26 de janeiro de 2012;
Considerando a Portaria CIB/SP n° 09, de
setembro 2013;
Considerand®LlANO DE PROVIDENCIAS
CRAS (Centro de Referéncia dé\ssisténcia Social)aprovado pela
Resolugdo n° 002/2013, em reunido extraordinaria no dia 2Q
2013;
Consideranfigio Circular DRADS n.° 50/
2013, de30 de setembro de 2013 e Oficio SMAS n.° 335/2013, de
07/10/2013, expedido a Diretoria Regionalfdsisténcia Social;
E, por fimpasideranda delibera¢éo em reunido ex
traordinaria do CMAS, realizada no dia 29 de outubro de 2013;

RESOIE:
Art. 1° - Solicitar a prorrogacédo de prazo até Janeiro
2014, objetivando a contratacédo de 2 (dois) profissionais de nivel
dio para compor aequipe do CR¥&ante, por conseguinte, a sup§
racdo total das adequacdes do ID CRAS.

Art. 2°- Esta Resolucdo entra em vigor a partir da d
de sua publicagéo.

MARIA APARECIDA QUEIROZ SOUZA
VICE-PRESIDENTE
CONSELHO MUNICIRAL DEASSISTENCIA
SOCIAL DE CAPAO BONITO
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RESOLUGAO CMAS N° 007/2013

Dispbe sobre a aprovac¢do do Plano Municipal de
Assisténcia Social - PMAS/2014

O Conselho MunicipalAksisténcia Social de Cap§
Bonito, no uso de suas atribuicdes e competéncias que lhes séo cor]

epelas Leis n°® 1712 e 1713 de 12/03/1996, e pelo Decreto n° 010
26 de janeiro de 2012;

Considerando as reunides extraordinarias ocorrid

dias:- 29 de outubro e 12 de novembro de 2013;

RESOVE:

Art. 1°- Aprovar na integra a pactuacdo dos servicos da P

¢do Social Béasica e Especial, elencados no Plano Municipsdsite
téncia Social - PMAS /2014 e, compromete-se a acompandaitorar

avaliar a sua execucéo.

Art. 2° - Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Capao Bonito, 16 de dezembro de 2013

CONSELHO MUNICIRL DEASSISTENCIASOCIAL
Cleide de Fatima Quevedo — Presidente
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RESOLUGAO CMAS N° 006/2013

Dispde sobre a aprovacédo do Demonstrativo Sintético Anual da execugao Fisico H
ceira do Sistema Unico de
Assisténcia SocialAno 2012

O Conselho Municipasigsténcia Social de Capao Bonito, N
uso de suas atribuicdes e competéncias que Ihes s&o conferidas pelas Leisn® 1712 ¢
12/03/1996, e pelo Decreto n® 010/12 de 26 de janeiro de 2012 e,

Considerando os programas, projetos e servigos cofinancia
Unido que compdem o Programa Federal de Protegcéo Social Basica e Especial.

Considerando deliberagéo do Conselho Munid\salsténcia
Social, realizada em reunido ordinéaria no dia 28/11/2013,

Considerando as Portarias MDS n°s 440/2005, 442/2005, 459
096/2009;

Considerando andlise da documentagéo recebida do Orga
de Assisténcia Social, bem como sua capacidade de gestdo e a qualidade dos
prestados;

Considerando a execucéo e a aplicagdo dos recursos fin
recebidos na conta do respectivo Fundo Municip#lsisténcia Social;

RESOVE:
Art. 1° -Aprovar o Demonstrativo Sintétidmual da Execugéo
Fisico Financeira do Sistema Unicofdsisténcia Social Ano 2012 :

F RECURSOS DE INCENTIVO A GESTAO DESCENTRALIZADA DO PROGRA-
MA BOLSAFAMILIA —IGD;ll- RECURSOS DE INCENTIVO A GESTAO DESCEN-
TRALIZADA DO SUAS - IGD SUAS;lII- EXECUGAO DOS SERVIGOS PROGRA-
MAS DA PROTEGAO SOCIAL BASICA E ESPECIAL.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data da publicagdo.
Capao Bonito, 16 de dezembro de 2013.

CONSELHO MUNICIRAL DEASSISTENCIASOCIAL
CLEIDE DE FATIMA QUEVEDO

inar
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CAMPANHA DO

a ADOCAO tera

Se cada pessoa doar um real
condicoes de construir novas baias para poder
melhor alojar os caes que la se encontram e
abrir novas vagus para os que estao nas ruas.
Arrecadacoes: G
Em todos os comércios parceiros da ADOCAO,
apoio:
e
PREFEITURA MUNICIP AL
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Cantata de Final deAno da
EM “Balanga” celebrou os 30Anos dehistona

CANTATA DE NATAL - cristés pelos alunos das 22 Etapgsara todos. Juliano Mendes de Oliveira que,
A escola municipal “Balangd” rea- da Pré-Escola e seus professores, “Queremos homenagear agentilmente, nos cedeu o templo
lizou no udltimo dia 06 de dezem-e declamadas mensagens de pazedos os que ajudaram a escreveeligioso para a realizac@o desta
bro, naigreja Matriz Nossa Senho-esperanca, dada a proximidade dashistdria desta escola ao longo descantata. Que neste Natal o Meni-
ra Aparecida, uma belissimaFestividades Natalinas e de Finatas trés décadas. Cordialmenteno Jesus renasga em nossos cora-
cantata de final de ano para comedeAno. agradecemos a todos que estivezdes e nos conceda muitas bén-
morar seus 30 anos de historia. Foi um momento de con- ram presentes para prestigiar ¢aos e gracas”, destacou a equipe

Foram cantadas mdusicasfraternizacdo e de muita alegriaevento e, em especial, ao padrgestora da EM “Balanga”.

T
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Centro de Piofissionalizacao e Roducao
realiza confraternizacao

CONFRATERNIZAC}AO
— O Centro de Profissionalizagac
e Producédo (CPP) de Capéo Bo
nito realizou sua confraternizacac
de final de ano no ultimo sébado,
14/12.A confraternizacdo, que
marcou o encerramento das ativi-
dades de 2013, envolveu a direto
ria do centro e funcionarias que st
mobilizaram para possibilitar uma
animada festa com almocgo, alén
de alunos e pai§egundo a dire-
toraVera Contieri, 0 CP¥em am-
pliando suas agbes.

“Além de ser um centro im-
portante de execugao de cursos,
CPP também produz produtos
artesanais de alta qualidade. O ok
jetivo é justamente ampliar e di-
vulgar esse potencial”, afirmou
Vera Contieri.

“Temos investido muito
para trazer cursos e ampliar os prc

jetos de apoio a crianga e adoles®

cente. Locais como o CPP séo es
tratégicos e fundamentais na poli
tica de qualificagdo, além de afas
tar os jovens das drogas e estimt

lar a cidadania”, destacou o gover, — -\ ‘

no mun|C|paI

HF! ’mmlj
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Secetarna deAssistencia Social e Fundo Social
promovem formatura de cursos do Bolsa Familia

Foram entregues cetificados de conclusao dos cursos a 98 formandos que néo
esconderam a satisfacao de participar dos cursos

QUALIFICACAO E GE-  asfamilias de nossa cidadgra- zac&do”, afirmou a administracdorios pela organizacdo do evento,
RACAO DE RENDA — Na noite  decemos também aos funcionarimunicipal.O Fundo Social e a Se- aos professores pela dedicaco, os
do ultimo dia 12 de dezembro, noos, professores, alunos e familiasretaria dé\ssisténcia Social agra- alunos e familias que prestigiaram
espago Centro Dia, aconteceu maigue tornaram possivel essa realidecem aos funciondrios e voluntamais esta conquista.
uma formatura dos cursos de pin -
tura em tecido, corte e costura,
manicure e pedicure e cabeleireird
e penteado.

Os cursos foram ministrados
via Secretaria déssisténcia e De-
senvolvimento Social e Fundo So-
cial de Solidariedades (FSS) e atens
deram beneficiarios do Programa
Bolsa Familia.

Segundo a SecretarioAls-
sisténcia Social, o objetivo foi qua-
lificar e fomentar a geracao de ren-
da entre as familias que recebe
beneficios do governo federal e
prefeitura.

Foram entregues certifica-
dos de concluséo dos cursos a 98¢
formandos que ndo esconderam a
satisfac&o de participar dos cursos.

Durante os cursos, para es
pecializar os alunos, foram reali-
zadas vérias acdes em entidadeq
escolas e em eventos do Program
Acdao e Cidadania, onde os alunos
puderam colocar em prética as au
las tedricas de seus respectivos cu
S0s.

Na Ultima entrega de certifi-
cados doo ano, os alunos fizera
uma homenagem especial a profe
sora Maristela, através de video 4
fotos e também com a entrega de
um buqué de rosas vermelhas, de|
monstrando carinho, respeito e
amizade durante os deis meses d
Cursos.

“Parabenizamos as 98
formandas e desejo muito suces
s0. Que Deus abencoe cada um
nesta nova etapa da vida.

Nossa obrigacéo é trabalhar
pelo municipio e para isso estamod
propondo novos cursos de qualifi- & 18
cacao profissional e geracéo de reng |
da. l

A meta é sempre oferecer : { 4
melhores condicdes de vida para Entrega de certificados no Centro Dia na noite do Ultimo dia 12 de dezembro
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Capao Bonito realiza seminario do PNAIC

ALFABETIZACAO NA “E nitidamente perceptivel professor que esta, por sua veanudanca no cenario educacional
IDADE CERTA - A Secretaria que o programa apresentou ferrase apropriando desses conhecimeigto municipio”, conclui a secreta-
Municipal de Educagao, juntamen-mentas para melhorar a pratica déos e o resultado é uma grandeia Claudia Miyamoto.
te com o Centro dapoio Peda-
gogico Paulo Freire, finalizou o
curso “PNAIC” —Programa Naci-
onal peldAlfabetiza¢cdo na Idade
Certa”.

O curso € um acordo for-
mal assumido pelo Governo Fe-
deral, Estados, Municipios e enti-
dades para afirmar o compromis-f
so de alfabetizar todas as crian¥&
cas, até, no maximo, 8 anos d
idade, ao final do ciclo de alfabe-
tizacdo. =
O Programa Pnaic aconte-" fl .\

ceu durante o ano todo, abranger™
do 75 professores das séries inici- O curso teve sua finalizagado com o Seminario Municipal de 8 horas , ocorrido no ultimo dia dia 12 de

ais 1° ao 32no do Ciclo I. aten- dezembro, no anfiteatro da Escola Municipal Oscar Kurtz Camargo
dendo aproximadamente 1970 alu-

nos e 03 Orientadoras de Estudo: R Otat(,) rl a d a VI I a A ar eCI d a
1°Ano —Catarina de Fatima p
Moraes, 2AnoAna L. Lolico do
Belém Mendes e 3°Ano- 1A 2 'I 2 d
ElizangelaAp. Ferreira Lopes Ja esta I u m I n a a
O curso teve sua finalizacéo B )
com o Seminario Municipal de 8 ILUMINACAO PUBLI- deste més, possibilitando mais separa o maior bairro de Capéo Bo-
horas , ocorrido no ultimo dia dia CA — A rotatoria construida pela guranga para pedestres e motorigiito. A rotatoria, além de facilitar
12 de dezembro, no anfiteatro d@refeitura nd/ilaAparecida ja esta tas. acesso para\dla Aparecida, tam-
Escola Municipal Oscar Kurtz iluminada. A iluminacdo é mais uma bém beneficiou o Conjunto
Camargo, onde os professores so- A implantacé@o do sistema etapa do Projeto de Urbaniza¢addabitacional Jardim damizade e
cializaram suas experiéncias, exde iluminagéo ocorreu no comegaque possibilitou mais um acessdvilaAparecida.
pondo ao publico presente os tra
balhos realizados durante o cur: Rotatéria e rua de acesso ao Jardim da
so, como: Sequéncias e Projeto Amizade e Vla Aparecidinha com
Didaticos e a Ludicidade na Sals sistema de iluminacao
deAula, que contribuiram para
promocao da aprendizagem”.
“Foi um momento de com-
partilharmos boas praticas peda
gdgicas, relatos de professore:
cursistas e diretores municipais”,
afirmou a Secretaria Municipal de
Educacao.
O seminario foi um grande
sucesso e agradecemos a todo
em especial aos professores, qu
com dedicagcdo e compromissc
participaram para que a forma-
¢édo fosse concluida com éxito.
O PNAIC proporcionou
aos professores alfabetizadores
oportunidade de refletir e experi-
mentar novas situagfes de ensinc
aprendizagem para a partir dai fa
zerem conexdes com o0 que ja se
biam construindo assim novos co-
nhecimentos.

=N
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Secletaria de Cultura e Espotes
realiza lll Festival de Basquete 3

PROJETO VIVA BAS- o prof. Val Liberato (Quati), o TainaraO ProjetoViva Basquete Capé&o Bonito na competicéo, além
QUETE - A prefeitura de Capéo evento foi bastante movimentadaem como objetivo para o ano dedos Joguinhos da Juventude sub-
Bonito através da Secretaria da Jusom a participa¢do de mais de 4@014 fazer novas parcerias com a%9 masculino e feminino.
ventude, Esporte, Lazer e Cultu-atletas de 10 a 25 anos com jogosscolas municipais e estaduais além O professoival Liberato
ra, realizou no dia 12 de dezem+tendo de ser decidido na prorrogaee disputar o campeonato escolaagradece todas as pessoas que con
bro o lll Festival de Basquete 3¢&o e nos lance livre. do estado de Sdo Paulo OEESHEibuiram com o Projetdiva Bas-
do Projetdviva Basquete. Sagrou-se campedo na cana categorias mirim masculino e fe-quete nesse ano de 2013 e deseje

O festival foi realizado na tegoria livre mista o trio: Miller minino em parceria com as escoum Feliz Natal e um Prospekoo
Praca Cunha Bueno em dois peridéssica &atianeNa categoria pré- las municipais Maria da ConceicdoNovo a todos os basqueteiros e
odos, pela manha na categoria pré-foi o trio formado pelos atletas Lucas Mieldazis e Oscar Kurtz basqueteiras de Capao Bonito.
mirim mista e no periodo da tardeKevillin, Luan e Jodd/itor e na Camargo. Sera a primeira partici- O projeto retorna no dia 18
na categoria livre mista. Segundccategoria prell: Sabata, Mike epa¢do de um escola municipal dele janeiro.
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SECRETARIA MUNICIP AL DE SAUDE

Papanicolau o exame que
previne cancerde colo uterino

PREVENCAO - O
papanicolau deve ser realizado er
todas as mulheres com a vida se
xualmente ativa, pelo menos ume
vez ao ano. Se o resultado do exe
me anterior for negativo por trés
anos seguidos, a mulher pode fazé
lo de dois em dois anos; mesmc
sendo um exame simples, aind:
existem algumas mulheres que re
sistem em realiza-lo por medo ou
até mesmo por vergonha. O exa
me é importante, pois ele detect:
doencas que ocorrem no colo dc
Utero antes mesmo de desenvol L
ver o cancerndo somente para r
diagnosticar a doenga, mas para d()
terminar o risco da mulher vir a EL
desenvolver o cancer de colo de
Utero. Fatores de risco: Inicio pre-
coce da atividade sexual, nimero:
elevados de parceiros na atividad
sexuais, multiparidades (varios fi-
Ihos) antecedentes de doencgas s
xualmente transmissiveis e a falte
de higiene pessoal. Pensando nis
so a Secretaria Municipal de Sau
de de Capéo Bonito realizou no die
13/12/2013 (sexta-feira) a Campa:
nha de Coleta de Papanicolau ni %
Jardim Boa Esperanca, onde foran ‘
realizadas 16 coletas do exame e or
entacdes quanto a doenga.

Formatura do curso do Centio de Formacao

AGENTES COMUNITA-  volvimento de a¢des que busquenpopulagéo e a¢des de prevencdoda equipe e nos protocolos de sau-
RIOS - Aconteceu na Ultima sex- a integracdo entre equipes de saimonitoramento de riscosde. Os agentes agradecem a Se-
ta-feira, dia 13/12, a formatura ede e a populacdo, acdes de preambientais e sanitarios para a poeretaria de Educacao por nos ter
conclusédo de mais uma etapa denocéo social, de protecdo e depulacéo e principalmente nas acoesedido o Espac¢o da Secretaria para
curso do CEFOR (Centro de For-senvolvimento da cidadania nogue monitorem os grupos especieste ato solene.
magcao de Sao Paulo). ambito social e da saude visando ficos de doencas prevalentes, CON-

O curso técnico foi melhoria da qualidade de V|da ddorme definidos no plano de agédo | 1
direcionado &gentes Comunita- , %
rios de Saude de Capé&o Bonitoy - i
com o objetivo de promover a for- L e |

x: < Tl

L

Campanha de Coleta
de Papanicolau no
Jardim Boa
Esperanca

macéao de 33 alunos profissionais
dessa categoria, ja inserida no prc
cesso de trabalho em saude, quiy
atualmente compde a pactuacéon
ambito Estado de S&o Paulo.

A formacdo é baseada na
proposta do perfil de competénci-
as elaborado pelo Ministério da
Saude.

Ap0és esta etapa os profissi-
onais estdo aptos a atuar com ini
ciativas, responsabilidades, autono
mia, inteligéncia pratica em situa-
¢Oes e acontecimentos proprios d
seu campo profissional no desen

Mais uma etapa de curso do
CEFOR (Centro de
Formacéo de S&o Paulo)
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Mais 40 familias assinam contratos para
construcao de moradias rurais

Cidade construird 200 moradias até 2014

HABIT ACAO RURAL — mais R$ 10 mil por unidade casas até o final de 2014. mil moradias populares no Estado
Aconteceu na tarde de 42 feirahabitacional, possibilitando, com O programa de habitacdode S&o Pauldté agora, mais de
18/12, a assinatura de mais 40 corR$ 38,5 mil, construir uma casarural faz parte do termo de coope42 mil unidades estao sendo
tratos do Programa Nacional deébem melhor principalmente em ragdo assinado entre os governogiabilizadas por meio da parceria
Habitacdo Rural. — Projeto Minhatermos de acabamentos. Essa paestadual e Federal, em janeiro deom o Banco do Brasil e a CAl-
Casa Minha&/ida em Capéo Bo- ceria prevé a viabilizag&o de 4.00®012, para a contratagéo de 12XA.
nito.

Através de um trabalho in-
tegrado entre governos federal ¢
estadual, Caixa Econdmica Fede
ral, Condersul e prefeitura seréc
construidas 200 moradias rurais ni
cidade. '

As obras seréo gerenciadas
pela COOPEHAF- Cooperativa de
Habitag&o doagricultores Fami-
liares.

Outros municipios como
Buri, Itabera, Itapeva, Itaporanga,
Itararé, Nova Campina e
Taquaravai também foram bene!
ficiados.

“Estamos iniciando a cons-
trucdo de 19 unidades em Capag™
Bonito e nos préximos dias a metef,
€ assinar novos contratos, até che.
gar a 200 em 2014. Na regido ¢
meta € chegar a 1000 unidades’
informou o coordenador de
Habitacional Rural Carlos Eduar-
doAugusto Pimentel, que também
forneceu todas as informacgdes
necessarias para os beneficiados
sobre a execug¢do dos contratos e P refe Itu ra aSSI n a. m al S d e
como funciona o programa.

O PROGRAMA - O - ~ S -

s cesemaio oo o R L MIINAO €m CoONVENIOS
verno Federal, por meio da Caixa

Econdmica Federal e do Bando do . .

Brasil. O Governo Federal aplica ad m I n IStrad OS pe I a CAI XA

R$ 28,5 mil para cada unidade

habitacional e atende familias de MAIS INVESTIMEN- mentos em obras e compra déamentar do deputado federal Nel-
agricultores e trabalhadores ruraiTOS EM 2014 —Cap&o Bonito equipamento para Secretaria Muson Marquezelli (PTB) para refor-
cuja renda anual bruta ndo ultraesté finalizando 2013 com inime-nicipal de Obras e Servigos: ma da praga Rui Barbosa.

passe R$ 15 mil, condicionado aras acgdes e investimentos R$ 300 mil - proveniente R$ 255 mil— emenda par-
que ndo tenham recebido atendieirecionados para o primeiro se-de emenda parlamentar do deputamentar do deputado federal Mil-
mento habitacional anterior e semestre de 2014. tado federal Eli Correa Filho (De-ton Monti (PR) para compra de
jam apresentados por entidades Na manha da ultima 52 fei- mocratas). O recurso sera aplicauma pa-carregadeira.

dos trabalhadores rurais. ra, 19/12, foram assinados maigio em pavimentac&o. “Vamos licitar esses inves-

E voltado a producéo ou quatro importantes convénios ad- R$ 246 mil- emenda par- timentos nos primeiros meses de
reforma de moradias. Com a parministrados pela Caixa Econémi-lamentar do deputado Roberto d2014.A meta a partir de agora e
ceria estabelecida com o Governga Federal (CEF). Lucena (PV) para recapeamentuperar os investimentos de 2013
do Estado, a Secretaria da Habi- Os convénios garantemde ruas. e de anos anteriores”, destacou o
tacdo/Casa Paulista pode aportafhais de R$ 1 milhdo em investi- R$ 244 mil- emenda par- governo municipal.
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Capao-bonitenses se destacam em
corrida pedestre

CORRIDA E CAMI- curso de 7 quildmetros, com me- Confira os reesultados da corrida:
NHADA SAUDAVEL — Foirea- dalhas para todos os participante LALOCACAD GERALMASCULIND
lizada no dltimo sabado, dia 14 deinscritos também e troféus para o o NOME TEMPO SIDADE
. d SUITES 1d p 01 Fabio Luiz Ferreira 20:35” CAPAO BONITO
dezembro, mais uma corrida e catrés primeiros colocados em cad{ oz Luiz Anténio de Queiroz (Ticio) 21:05” CAPAO BONITO
minhada saudavel em Capao BoeategoriaA programacgéo ainda | 03 Luiz Carlos Oliva i 215307 | CAPAQ HONITO
: : 04 Denilton dos Santos Lisboa (Dena) 21°:45” CAPAO BONITO
nito. . . . . teve uma mteres;ante pale,Stra\S( 05 Ezequiel Ferreira de Proenga | 22347 CAPAO BONITO
A saida da corrida foi reali- bre salde e qualidade de vida as[ g Paulo Cirilo Aparecido Correa 25':42" ITAPETININGA
zada em frente ao Projeto Ideashoras e as 10 horas palestra sob(_07 Ricardo José de Oliveira 25:58” | CAPAOBONITO
no bairroTerras do Imbirugu as a préatica e treinamento da camii—% Valdinel Rodrigues da Costa 267:07 CAPAQ BONITO
. . 09 Ademilson Avelino de Jesus (Baiano) 26°:15” CAPAO BONITO
17:30 horas. _ n,hfida e corrid&5egundo 0 SECre- |15 wanderson Casemiro Gongalves Bandeira | 26°:54 CAPAO BONITO
O destaque foi a boa atua-tario de Cultura e Esportes prof| 1 José Miguel Ferreira (Kazuza) 2771547 CAPAO BONITO
¢ao dos atletas capéo-bonitensegpdo Bosco de S& e o diretor d :; FW““!;TS'(‘:W? 'Ii: ng’la i;;g g:g;g gg:gg
. . . . - . . ernando carriel da siva H
que~dom|naram as primeiras cqlq-EqurteV\_/llder Ma}rtl.ns, o} Obj(f.‘tl- T T —— 29°50° | RIBEIRAO GRANDE
cagOes tanto na categoria feminivo foi estimular hibitos saudaveis 15 Airton Meira 30°:16” CAPAO BONITO
no quanto masculino. O atleta Fa€ combater o sedentarismo. “Alémn_16 Mauro Sergio Ferreira 307:54” ITAPETININGA
: H . H 17 Wellington Rodrigo da Silva r:12” CAPAO BONITO
bio LUI?,. por exemplo, confirmou disso O'EVEPIO marcog aretomad 18 Alessandro Henrique Cabral de Moraes 31°:20” CAPAO BONITO
o favoritismo e o status_ de melhorda reallza_(;ao de corridas. Quere 19 Test Estalinta de Proence s CAPAO BONITO
corredor de Capéo Bonito, vencenmos realizar outras etapas en_20 Domingos Teixeira Guimariies 32577 CAPAO BONITO
do a prova de ponta a ponta.  2014”, afirmou Jo&o Bosco de S& 2t Aparecido Domingues de Queiroz 34':08" | CAPAO BONITO
A inhada foi outro d A l s0foida s t 12 Luciano Henrique de Campos 347:28” CAPAO BONITO
caminhadafoi outro des- realizacac o1 da secreta- 53 Benedito Ramos Marques 35:00" | CAPAO BONITO
taque do evento esportivo com 3,5ia Municipal de Juventude, Espor-{ 24 Leon Vieira 35:227 | CAPAO BONITO
km. Todos os participantes rece-te e Cultura, com apoio das Se| 25 Andonis Caeles Ferrcin s | GAR b BUNITD
beram medalhas. cretarias de Satde e Obras e 26 Francisco Claudio de Carvalho 41°:35 POA-SP
A corrida pedestre teve per-ONG Ideas. COLOCACAO GERAL FEMININO |
7 o - = COL. NOME TEMPO | CAPAO BONITO
01 Yanca Juliana de Lima 317527 CAPAO BONITO
02 Vanessa Cristiane de Almeida 3213 CAPAO BONITO
03 Adriana Marques da Silva 32°:18” CAPAO BONITO
04 Aparecida Paiva 367:32” CAPAO BONITO
05 Lucinei Yoshie Naito 37°:18” SUZANO- SP
06 Sueli de Almeida Oliveira 387:24” CAPAO BONITO
COLOCACAQO POR CATEGORIAS:
CATEGORIA: 7 A 9 ANOS MASCULINO "
. R CATEGORIA: 30 A 39 ANOS MASCULINO |
Rafael Henrique Camargo COL. NOME
20 Guilherme R. da Silva Mendes 1° Luiz Antonio de Queiroz
| 38 2 Ezequiel Ferreira de Proenca
. B CATEGORIA: 7 A 9 ANOS FEMININO ci Valdinei Rodrigues da Costa
Masculino 1 L B | Ca— COL NOME _
Geral | » - ; 12 K_ufylm _Hmo Lima _
. _ ac ;: Mari*;';;ﬂu:z;%d“(%?aueim CATEGORIA: 30 A 39 ANOS FEMININO |
h . : = COL. NOME
CATEGORIA: 10 A 11 ANOS MASCULINO 12 Adriana Marques da Silva
COL. NOME ) 2 Lucinei Yoshie Naito
e Celso Ryen Nunes de Lima
20 Icles Matheus Lima S .
5 s ek CATEGORIA: 40 A 49 ANOS MASCULINO |
- _ COL. NOME
CATEGORIA: 12 A 13 ANOS FEMININO : 1 Denilton dos Santos Lishoa
COL. NOME = = T
12 Luana Gomes da Conceigio | Lo R'ca‘rdu José L!e Oliveira
. 3 Ademilson Avelino de Jesus
CATEGORIA: 14 A 16 ANOS MASCULINO |
COL. NOME CATEGORIA: 40 A 49 ANOS FEMINING |
12 Raphael Murilo Ferraz Diniz COL. NOME
20 Marcos Antonio R. Junior 12 Aparecida Paiva
3 Lucas Gomes da Conceiglo 2 Sueli de Almeida Oliveira
Feminino -
CATEGORIA: 17 A 29 ANOS MASCULINO | [ CATEGORIA: 50 A 59 ANOS MASCULING |
COL. NOME COL. NOME
12 Fabio Luiz Ferreira 1t Paulo Marting
20 Luiz Carlos Oliva 2 José Esteliba de Proenca
3 Paulo Cirilo Aparecido Correa 3 Domingos Teixeira de Moraes
CATEGORIA: 17 A 29 ANOS FEMINING | [ CATEGORIA: 60 ANOS ACIMA MASCULINO
COL. NOME COL. NOME
12 Yanca Juliana de Lima 12 José Miguel Ferreira
2 Vanessa Cristiane de Almeida 2 Benedito Ramos Marques
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Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos realiza confraternizacao

FORMAGAO DE JO- jovens pela participagio em acdes A confraterniza¢@o ainda Mendes, onde foram entregues
VENS — O nome mudou, de como Campanha dAgasalho, contou com uma apresentagédo cukertificados e também um anima-
PROJovem para Servi¢co de ConCampanhdransito, Natal Solida- tural de teatro coordenado pelosio baile com o cantor Paulinho e
vivéncia e Fortalecimento de Vin-rio e inimeras outras agdes. professoredAlexandre eAline BandaTons daTorre.
culos (SCFV), mas os objetivos e
acdes continuam 0s mesmos.

Na noite de terca-feira, 17/

12, aconteceu no Saldo de Even- . Confraternizacéo
tos Monsenhor Pedro Jogiira, o X do Sgrvigo de
no Parque Recanto das Aguas, a "9 Convivéncia e
confraternizagdo 2013 do agora : A W Fortalecimento

SCFV, que atende quase 400 jo- de Vinculos

vens em Capdo Bonit® antes
programa e agora servico é coor-
denado pelo Ministério do Desen-
volvimento Social, administrado
pela prefeitura de Capédo Bonito
atraves da SecretariaAlssistén-
cia Social e referenciado no Cen-
tro de Referéncia dassisténcia
Social (CRAS), onde uma equipe
técnica garante a execucao.

O servigo € voltado a crian-
¢cas de 6 a 12 anos, jovens de 12
17 anos onze meses e 29 dias
idosos acima de 60 an@egundo
a coordenadora do CRAS, Maria
Regina da Costa de Morais, @
SCFV executa agdes integrada:
gue propiciam reintegracéo ao pro-
cesso educacional, qualificagac
profissional e desenvolvimento
humanoOs beneficiados séo fa-
milias que recebem o Programe
Bolsa Familias e outros programa:
sociais.

“O principal objetivo é tam-
bém contribuir para o fortalecimen-
to e as condi¢Bes de autonomia dc
jovens assistidos de forma a esti
mular o desenvolvimento integral
e com qualidade, além de assegt
rar espacos de convivio familiar e
comunitario”, destacou Maria Re-
gina.

Um dos destaques foi o dis- [FE#
cursos da joverAdriane Cristina
Fernandes da Silva, formande
2010 do PROJovem que foi a ora:
dora da turma 20138driane Silva
é considera pelo CRAS como um
dos exemplos mais positivos de
importancia do programa na for-
macao de jovens e adolescentes

A Administragdo Municipal
fez um agradecimento especial ao
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Quinta edicao do ‘Natal lluminado’
atral grande publico

Com apresentacdes culturais e também a ja tradicional “Casa do Papai Noel”,
programacéao de Natal segue até terca-feira

NATAL ILUMINADO- A 19 horas — Sorteio da Campanha

Dia 21/12(sabado)-as 19 Dia 22/12 (domingo)-Ati-

programacao especial para as fe3PTU Premiado na Praca Rui Bar-horas apresentacdo do Grupwidades culturais.
tividades de Natal esta atraindo unbosa e apresentacéo da Corporac#theiro de Mate e Fandango do Dia 23 (segunda-feira} a

grande publico na &rea central déMusicalAtaliba Mendes.

Capéo Bonito.

Com apresentagdes cultu-
rais e a ja tradicional ‘Casa do Pa-
pai Noel’, a quinta edi¢cdo do Na-
tal lluminado segue até a proxima
terca-feira, 24.

Desde o dial/12 passaram
pelo palco montado pela Secreta-
ria Municipal de Cultura na Praca
Rui Barbosa — apresentacéo espe-
cial de Libras (Linguagem Brasi-
leira de Sinais), alunos do CPP
com a professoraline Mendes,
as duplas sertanejas Marcelo
Violeiro e Eraldo Santana, Marcos
e Maciel e o cantor DanielAza-
demia CityVida Ballet — O Minis-
tério de Feiurinha e danca do ven-
tre, Cantata de Natal com o Coral
Presbiteriano Independente,
Cantata de Natal “Sua Luz Che-
gou” com o coraflledfilo da Co-
munidade Sao Judaadeu, MPB
comAdriano, ToninhcAssumpgao
e convidados, as duplas sertanejas
Darcio Silva e Edivaldo, Eron e
Rubens e convidados além do Gru-
po Cheiro de Mate.

Na noite de terca-feira, 17/
12, o destaque foi a apresentagdo
do coral da Igreja O Brasil Para
Cristo (Gléria a Deus), houve tam-
bém a apresentacdoAeademia
de Dang¢a El Hadara “As 1001
Noites” e Grupos Impactos de
Rua.

Moradores que estiveram
prestigiando as apresentacdes du-
rante a semana novamente elogia-
ram a iniciativa que tem sido mui-
to positiva, motivando o clima na-
talino e comércio da cidade.

Muitos pais também apro-
veitaram para tirar fotos das apre-
sentagcfes e com o Papai Noel.

Programacéo para

este final de semana

Dia 20/12(sexta-feira)— as

partir das 19 horas — Preséyigo

Quinta edicdo do ‘Natal lluminado’
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Capao Bonito recebe motoniveladora
da segunda etapa doAC 2

PAC 2 -Mais 61 municipi- do RAC 2 serdo doados para 0s
os paulistas receberam equipamermunicipios de Sao Paulo, até o
tos da segunda etapa do Progranarimeiro semestre de 2014.
de Aceleragdo do Crescimento As entregas previstas inclu-
(PAC 2), na segunda-feira, 16/12.em a distribuigcdo de 410 motoni-

Desta vez, o Governo Fe-veladoras e 521 caminhdes-cacam-
deral entregou 61 motoniveladorasba.

A aquisi¢cao dos equipamen- As 521 retroescavadeiras
tos foi efetivada pelo Ministério do destinadas ao estado ja foram en-
Desenvolvimentégrario (MDA), treguesA finalizacéo ocorreu no
que investiu uma quantia superiotiltimo més de novembro.

a R$ 27 milhGes para garantir o Confira os municipios que
repasse, gratuito, dos maquinarioserdo beneficiados com a entrega
as prefeituras. de motoniveladoras

A cerim0nia de distribui¢céo Alambari
das maquinas ocorreu em Campi- Angatuba
na do Montélegre. Apiai

As motoniveladoras Aracoiaba da Serra
complementaram o trabalho de Barao deAntonina
reestruturacdo das estradas Barra do Chapéu
vicinais, processo ja iniciado pelas Barra doTurvo
retroescavadeiras, também doadas Bofete
pelo FAC 2. Boituva

A iniciativa atenderd uma Bom Sucesso de Itararé
populacéo rural que ultrapassa os Buri
267 mil habitantes.

Nesse conjunto, estao apro-
ximadamente 20 mil familias de
agricultores, que devem ser aten-
didas pelas melhorias das maqui-
nas.

Um dos 61 municipios be-
neficiados com a acdo do Gover-
no Federal foi Capdo Bonito.

Segundo a Prefeitura Mu-
nicipal, a maquina oferecerq um su-
porte fundamental a
comercializagdo dos produtos da
agricultura familiar

“Somos 0 5° municipio em
extensdo territorial do Estado, com
mais de 4 mil quildmetros de aces-
sos rurais. Estd maquina vai ace-
lerar 0 nosso Programa de Recu-
peracao de Estradas.

Os alimentos produzidos
por nossos agricultores precisam
chegar as escolas, eles precisam
que as estradas estejam cada vez
melhores”, ressaltou a administra-
cao.

Os operadores das motoni-
veladoras receberam treinamento
especial do MDA para melhorar o
desempenho do equipamento.

Outros 931 equipamentos

Cajati

Campina do Montalegre
Cananeia
Capéao Bonito
Capela dé\to
Cerquilho
Cesério Lange
Coronel Macedo
Eldorado
Guapiara
Guarei

Iguapé

llha Comprida
Iperd

Iporanga

Itabera

Itai

Itaoca
Itapirapud Paulista
Itaporanga
Itararé

Itariri

ltatinga
Jacupiranga
Juquia

Entrega de motoniveladoras em Campina do Mowtegre

Juquitiba
Miracatu

Nova Campina
Paranapanema
Pardinho
Pariquera-agu
Pedro deloledo
Pilar do Sul
Porangaba

Porto Feliz
Quadra

Ribeira

Ribeirdo Branco
Ribeirdo Grande
Riversul

Salto de Pirapora
Sao Lourenco da Serra
Sé&o MigueArcanjo
Sarapui

Sete Barras
Taguai

Tapirai
Taquarituba
Taquarivai

Torre de Pedra



