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Capao Bonito comecara a
construcao de 19 moradias rurais

Cidade construira 200 moradias até 2014

HABIT ACAO RURAL — trucdo de 19 unidades em Capaceforma de moradias. Com a par Detalhes do pojeto em
Aconteceu na (ltima terga-feira,Bonito e nos proximos dias a metaceria estabelecida com o GoverCapéao Bonito

17/09, a cerimdnia de assinatura assinar novos contratos, até chaxo do Estado, a Secretaria da Ha- : 20 casas isoladas

dos contratos do Programa Nacigar a 200 em 2014. Na regido aitacao/Casa Paulista pode aportar . Empreendimento

onal de Habitacéo Rural. — Proje-meta é chegar a 1000 unidadesmais R$ 10 mil por unidade Jo&o de Barro — Capéo Bonito.

to Minha Casa Minh&/ida em informou Marco Pimentel. habitacional, possibilitando, com . Diversos bairros.

Capao Bonito. Logo apos os discursos eR$ 38,5 mil, construir uma casa : Entidade:
Através de um trabalho in- assinatura de contratos, o coordebem melhor principalmente em Cooperhaf/SP

tegrado entre governos federal mador de Habitacional Ruraltermos de acabamentos. Essa par . Area atil da casa:

estadual, Caixa Econémica FedeCarlos Eduarddugusto Pimentel ceria prevé a viabilizagao de 4.00349,91mz

ral, Condersul e prefeituras serddgambém forneceu todas as irfor casas até o final de 2014. . Area Total da casa:

construidas inicialmente 381 mo-macdes necessarias para os bene- O programa de habitagdo56,76mz2.

radias rurais em oito municipios. ficiados sobre a execugéo dos corrural faz parte do termo de coope- . Casa Paulista: R$
Durante a solenidade, a pretratos e como funciona o progra+acao assinado entre os governo220 mil. OGU: R$ 590 mil.

feitura de Capao Bonito destacouna.Os moradoreailton Ferreira estadual e Federal, em janeiro de . Recursos proprios:

a importancia de melhorar as conde Oliveira e Ivanir Ferreira de 2012, para a contratacdo de 12®$ 20 mil.

di¢bes de vida no campo e o apoi®liveira, moradores do bairro dosmil moradias populares no Esta- . Investimento total:

do governador Geralddlckmin  Moreiras, ndo esconderam a aledo de Sdo Paulété agora, mais R$ 810 mil.

que autorizou a Secretaria da Hagria em assinar o contrato da novale 42 mil unidades estdo sendo . Previsao de inicio de

bitacdo a assinar convénios easa. viabilizadas por meio da parceriaobra: setembro/2013.

aportar recursos complementares “A habitacdo é tudo e com com o Banco do Brasil e a CAI- . Previsdo de término:

do Estado, por meio da Casaerteza sera um sonho realizadXA. agosto/2014.

Paulista, no &mbito do Programague vai melhor muito as condicdes
Nacional de Habitacdo Ruralde vida no nosso bairro”, destaca
(PNHR). ramAilton e Ivanir.

As obras seréo gerenciadas O PROGRAMA - O
pela COOPEHAF- Cooperativa PNHR é desenvolvido pelo Go-
de Habitacéo dosgricultores Fa- verno Federal, por meio da Caixejl
miliares. Econdmica Federal e do Bando d¢

Marco Antonio Augusto Brasil. O Governo Federal aplica
Pimental presidente da COOPEHARR$ 28,5 mil para cada unidade
e do CONSAD esteve presente nhabitacional e atende familias de
cerimédnia e informou que as uni-agricultores e trabalhadores rurais
dades comecaram a sercuja renda anual bruta ndo ultra:
construidas nas zonas rurais dopasse R$ 15 mil, condicionado &
municipios de Buri, Capdo Boni- que ndo tenham recebido atendi
to, Itaberd, Itapeva, Itaporangamento habitacional anterior e se-
Itararé, Nova Campina e jam apresentados por entidade
Taquaravai. dos trabalhadores rurais.

“Estamos iniciando a cons- E voltado & producdo ou  Solenidade de assinatura dos contratos dos Programa Nacional detfbRural
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO
AV. CAPITAO CALIXTO, 131 - B° NOVA CAPAO BONITO

C.N.P.J. 57.054.793/0001-49 Data: 17/09/2013 16:50:52

Relatdrio de Gestédo Fiscal - Poder Legislativo - Periodo: 2° Quadrimestre / 2013 Sistema CECAM
(Pagina: 1/1)
LRF, art 48
QUADRO COMPARATIVO COM LIMITES DA LRF 2° Quadrimestre
R$ %
Receita Corrente Liquida 86.348.383,54 100,0000
Despesas Totais com Pessoal 1.706.848,85 1,9767
Limite Maximo (art. 20 LRF) 5.180.903,01 6,0000
Limite Prudencial 95% (par.un.art.22 LRF) 4.921.857,86 5,7000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000
Divida Consolidada Liquida
Saldo Devedor 0,0000
Limite Legal(arts. 3° e 4° Res. n° 40 Senado) 0,00 0,0000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000
Concessdes de Garantias
Montante 0,00 0,0000
Limite Legal (art. 9° Res. n° 43 Senado) 0,00 0,0000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000
Operagées de Crédito(exceto ARO)
Realizadas no Periodo 0,00 0,0000
Limite Legal(inc. I, art. 7° Res. n® 43 Senado) 0,00 0,0000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000
Antecipagao de Rec. Orgamentarias
Saldo Devedor 0,00 0,0000
Limite Legal(art. 10 Res. n” 43 Senado) 0,00 0,0000
Excesso a Regularizar 0,00 0,0000

LEILA MARIA FERREIRA DE ARAUJO VALDICEIA R. ALMEIDA ARAUJO
Assessora Contabil - CRC 1SP 236.350/0  Responsavel pelo Controle Interno -

COMUNICACAO DE ABANDONO DE EMPREGO

CELIO DE MELO
Presidente -

A PREFEITURA MUNICIP AL DE CAPAO BONIT O, inscrito no CNPJ-MF n° 46.634.259/
0001-95, situada a Rua Nove de Julho, 690 Centro — nesta cidade de Capao Bowiton-afBvés
deste comunicar ao servidor municipal SXNDRO LUIZ TRINDADE , portador do Rg n® 35793097

e CPF n° 283.657.418-65, residente Rua ltabera, 8Ja Sao Paulo, neste municipio, que vem
deixado de comparecer ao trabalho desde D5(8/2013sem apresentar qualquer justificativa, vimos
pelo presente cientifica-lo nos termos do disposto no artigo 482, letra |, da Quie.The fica consigna-
do o prazo d@3 (Trés ) dias a contar da publicacdo do presente comunicado, para que compareg
DIVISAO DE PESSOAL DA MUNICIP ALIDADE , a fim de que seja encaminhado ao seu local de
trabalho ou justifique devidamente no mesmo prazo, o motivo que impede seu comparecimento. D
do descumprimento da determinacao, sera considerada sua atitude como ato de rentigojaciguear
ensejara a demissdo pWSTA CAUSA, face a caracterizagdo ABANDONO DE EMPREGO, na
forma do dispositivo citado na Consolidagéo das leiErdbalho.

PREFEITURAMUNICIPAL
DE CAPAO BONITO
DIVISAO DE PESSOAL
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EDITAL DE CONVOCACAO
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA E EMERGENCIAL (LEI N°3727/13)

Sr. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS, Prefeito do Municipio de Capéo
Bonito, Estado de S&o Paulo, torna publico o presente Edital de Convocagéo:

Ficam convocados (as) os (as) candidatos (as) aprovados e
classificados no Concurso Publico realizado nos termos do Edital de Concurso
Publico n.° 01/2011, para o Cargo de MONITORA, para ocuparem o0 cargo
temporariamente, emergencialmente e por prazo determinado em substituicao
as servidoras em afastamentos, devendo a mesma comparecer na DIVISAQ
DE PESSOAL até o dia 25 DE SETEMBRO DE 2.013 até as 16:00 horas.
para anuéncia ao emprego vago, obedecida a Classificagao Final.

NOMES R.G. ASSINATURA
TANIA REGINA ALMEIDA DE OLIVEIRA 423503765

Apos o comparecimento, os candidatos (as) dever@o submeter-se a
exame de salde pré admissional no Centro de Salde | - Rua Marechal
Deodoro, 440 - Centro, no periodo supra referido, das 08:00 as 16:00 horas.

O ndo comparecimento dos candidatos (as) convocados (as) no
horario, data e local acima citado, implicara, automaticamente, na sua
desisténcia, apenas para os efeitos da Contratagdo em substituicdo,
sendo que as mesmas serdao convocadas novamente quando houver a
necessidade do preenchimento e efetivagido do cargo pelo Concurso
Publico, conforme o art. 2° § 2° da Lei n° 3727/2013.

Pacgo Municipal Dr. “Jodo Pereira dos Santos Filho”, em 18 de Setembro
de 2.013.

SR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 088/13, DE 18 DE SETEMBRO DE 2013.

5) INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSE‘RA(;AO DA
BIODIVERSIDADE — FLORESA NACIONAL DE CAPAO BONITO

- Titular: Pedr)Améancio Mendes Filho — RG n° 12.769.671-4

- SuplenteVerbnica Silvaveloso — RG n° 19.824.220-7

6) SECRERRIA MUNICIPAL DE AGROPECUARIA,ABASTECI-
MENTO E MEIOAMBIENTE

- Titular: Reinaldo José Daniel Junior — RG n° 30.208.328-5

- SuplenteAdalberto deAlmeida Mendes — RG n° 28.951.365-0

7) SECRETRRIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
- Titular: Mamgareth Ferreira Rodrigues — RG n° 20.328.240

SECRERRIA MUNICIPAL DE SAUDE
- Suplente: Carloalberto Rodolfo — RG n° 33.940.876-5

SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA:

1) OLHO D'AGUA DO ANEMA — CAPAO BONITO
- Titular: Paulo Fernandes de Moraes — RG n° 6.991.141
- Suplente: José Roberto MartinsAtadjo — RG n° 19.177.505

2)INSTITUT O DE DESENVOLVIMENT O AMBIENT AL SUSTENTA-
VEL — CAPAO BONITO

- Titular: Paulo Henrique da Silva Queiroz — RG n° 34.070.725-2

- Suplente: Cristina Beatriz da Cruz — RG n° 28.268.478-5

3) SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE CAPAO BO-
NITO

Dispde sobre constituicio de membros do Conselho Municipal de ConserJaular: Jodo Celso da Cruz — RG n° 14.300.996

¢ao e Defesa do Meiambiente — COMDEMA, que especifica.

DR. JULIO FERNANDO GAL VAO DIAS, Prefeito do Municipio 4)

- SuplenteAraldo Oliveira dos Santos — RG n° 5.724.642

ORDEM DOSADVOGADOS DO BRASILDE CAPAO BONITO

de Cap3o Bonito, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legaiditular: MarioAlberto de Masedo Moretto — RG n° 28.094.653-3

- Suplente: Eduard@/agner Santos Silva — RG n° 41.175.560-2

Considerandoos termos constantes do Protocolado n® 6104/1/20853COMPANHIA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DE SAO

DECRETA:

Art. 1°. Fica, na forma do dispostmaLei Municipal n° 3.799, de 14

de junh0~de 2013, constituido GONSELHO MUNICIP AL DE CON-
SERVACAO E DEFESA DO MEIO AMBIENTE — COMDEMA , para o

PAULO — CAPAO BONIT O
- Titular: Calixto Simdes de Freitas — RG n° 6.190.747
- SuplenteAlcides Sonvesso — RG n° 12.455.767

6)NUCLEO DE EDUCACAO AMBIENT AL DA FIBRIA — CAPAO
BONITO

biénio setembro de 2013 a setembro de 2015, que tera a seguinte compbéilar: Fernanda de Moraédvarenga — RG n° 36.156.605-0

¢éo:
PODER PUBLICO:

1) POLO REGIONALDE DESENVOLWIMENTO TECNOLOGICO
DOSAGRONEGOCIOS SUDOESTEARILISTA — CAPAO BONITO

- Suplente: Henriqgue Quero Polli — RG n° 30.655.109-3

7 REDE CIDADANIA ATIVA DE CAPAO BONITO
- Titular: Célia Lincoln ddAmaral — RG n° 7.769.733-9
- Suplente: Carl®. de Camago Rodrigues — RG n° 30.349.487-6

Paragrafo tnico.Os membros do Conselho Municipal de Conserva-
¢éo e Defesa do Mesmbiente — COMDEMA, ora indicados, ficam nome-
ados para comporem o presente Conselho, cujo exercicio sera gratuito, me
trabalho considerado relevante a populagédo, com mandato de 02 (dois) an
permitida uma reconducéo.

- Titular: Vera Llcia N. Paes de Barros — RG n° 8.791.356-2
- Suplente: Jairo Elieser da Silva — RG n° 14.859.570

2) FACULDADE DE TECNOLOGIADE CAPAO BONITO

- Titular: José Francisco de Souza — RG n° 566.655-82

- Suplente: Claudia Moster Barros — RG n° 33.760.734-5
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

3) ESCOLATECNICA DR. CELSO CHARURI DE CAPAO BONID

- Titular: Denis Maurilio Maricato — RG n° 3.419.937

- SuplenteAlison César Sudario de Freitas — RG n° 27.109.150-2

Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 18 de setern
bro de 2013.

4)  FUNDAGCAO FARA CONSER/ACAO E PRODUCAO FLORESAL
DO ESTADO DE SAO RULO — PARQUE ESRDUAL NASCENTE DO
PARANAPANEMA

- Titular: AndréVicente de Oliveira — RG n°® 44.590.873-7

- Suplente: José Luiz Cangar Maia — RG n° 4.236.562-4

DR. JULIO FERNANDO GANAO DIAS
Prefeito Municipal

Publicado e afixado na SPf@gistrado na data supra.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

DEPARTAMENTO DE FINANCAS
U SECAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2013
4R Sistemas STN - RREO - ANEXO I - BALANCO ORGAMENTARIO - Perfodo de Ref.: 01/01/2013 a 31/08/2013 - 4° Bimestre {Julho/Agosto) Pégina:  1/2
RREO - Anexo I (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inciso I e § 19) R$ 1,00
) ) RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO PREVISAQ SALDO A
CAMPO RECEITAS INICIAL ATUALIZADA | NO BIMESTRE % ATE 0 BIMESTRE % REALIZAR
(a) (b) (b/a) (9 (c/a) (a-€)
1 |RECEITAS (EXCETO INTRAORCAMENTARIAS)(I) 108.900.000,00| 108.900.000,00|  13.200.503,93 1212 59.410,726,31 54,56 49.489.273,69
2 | RECEITAS CORRENTES 95.318.000,00) 95.318.000,00 13.144.904,43 13,79 58.427.432,01 61,30 36.890.567,99
3 RECEITA TRIBUTARIA 8.676.000,00 8.676.000,00 990.496,41 1a 5,095.299,32 8,73 3.580.700,68
4 Impostos 7.400.000,00 7.400.000,00 890.573,49 12,03 4223.045,81 57,07 3.176.954,19
5 Taxas 1.271.000,00 1.271.000,00 99.922,92 7,86 872.253 51 68,63 398.746,49
6 Contribuicio de Melhoria 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
7 RECEITA DE CONTRIBUIGOES 1.000.000,00 1,000.000,00 141.708,78 117 615.086,54 61,51 384.913,46
u RECEITA PATRIMONIAL 866.000,00 866.000,00 87.562,57 10,11 274.651,68 e 591.348,32
1 Receitas Imobilidrias 35.000,00 35.000,00 10.144,03 28,98 28.517,72 81,48 6.482,28
13 Receitas de Valores Mabilidrios §31.000,00 831.000,00 77.418,54 932 246.133,96 962 584.866,04
23 RECEITA DE SERVICOS 235.000,00 235.000,00 3751302 1599 145.026,94 61,71 89.973,06
29 | TRANSFERENCIAS CORRENTES 81.719.000,00 §1.719.000,00 11.497.338,15 14,07 50.687.453,83 62,03 31.031.546,17
k] Transferéncias Intergovernamentais 79.052.000,00 79.052.000,00 11.214.405,65 14,19 49.282.379,79 62,34 29,769.620,21
k0 Transferéncias de Convénios 2.667.000,00 2.667.000,00 282.932,50 10,61 1.405.074,04 52,68 1.261.925,96
36 QUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.822,000,00 2.822.000,00 390.225,50 13,83 1.609.913,70 57,05 1.212,086,30
37 Multas e Juros de Mora 856.000,00 856.000,00 74.006,30 8,65 306.641,91 35,82 549.358,09
k1] Indenizaches & Restituigbes 21.000,00 21.000,00 434743 0,70 28.985,78 138,03 +7.985,78
k2] Recelta da Divida Ativa 1,656.000,00 1.656.000,00 284.540,65 17,18 1.180.219,87 na 475.780,13
4 Receitas Correntes Diversas 289.000,00 289.000,00 2733112 9,46 94.066,14 32,55 194.933,86
42 | RECEITAS DE CAPITAL 13.582.000,00{  13.582.000,00 55.599,50 0,41 983.294,30 7,24 12.598.705,70
46 ALIENAGAD DE BENS 60,000,00 60.000,00 11.830,00 19,72 107.530,00 179,22 -47,530,00
47 Alienaggio de Bens Méveis 60.000,00 £0.000,00 11.830,00 19,72 107.530,00 179,22 -47.530,00
50 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 13.522.000,00 13.522.000,00 43.769,50 0,32 875.764,30 6,48 12.646.235,70
56 Transferéncias de Convénios - Rec. Capital 13.522.000,00 13.522.000,00 43.769,50 032 875.764,30 6,48 12.646.235,70
101 |SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I+1I) 108.900.000,00| 108.900.000,00) 13.200.503,93 12,12 59.410.726,31 54,56 49.489.273,69
109 |SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (LII+IV) 108.900.000,00| 108.900.000,00| 13.200.503,93 12,12 59.410.726,31 54,56 49.489.273,69
110 | DEFICIT (VI) 0,00 0,00 270.429,13 0,00 0,00 0,00 0,00
111 |TOTAL (VIT) = (V+VI) 108.900.000,00| 108.900.000,00) 13.470.933,06 12,12 59.410.726,31 54,56 49.489.273,69
113 | Superdvit Financeira 0,00 0,00 0,00 2.418.400,00 0,00 -2.418.400,00
115 |DESPESAS (EXCETO INTRAORGAMENTARIAS)(VIIT) 108.900.000,00)  2.418.400,00) 111.318.400,00| 17.231.417,27| 72.244.096,88| 13.470.933,06) 56.221.719,15 50,51| 55.096.680,85
116 | DESPESAS CORRENTE 80.715.000,00)  6.426.500,00| B87.141.500,00| 12.527.433,58| 56.231.530,26| 12.155.756,74| 47.993.462,54 55,08| 39.148.037,46
17 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 45,391.800,00 650.000,00 46,041.800,00 6.955.923,27 28.040.781,43 6.956.950,66 28.040.703,45 60,90 18.001.096,55
118 | JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA £.000,00 0,00 £.000,00 10,67 105,46 10,67 1.095,46 1826 4.904,54
119 |  OUTRAS DESPESAS CORRENTES 35.317.200,00 5.776.500,00 41,093.700,00 5.571.499,64 28.189.653,37 5.198.795,41 19.951.663,63 48,55 21.142.03,37
120 | DESPESAS DE CAPITAL 27.231.000,00(  -4.008,100,00|  23.222,900,00 4,703,983,69 16.012.566,62 1,315,176,32 8.228.256,61 3543 14.994.643,39
121 |  INVESTIMENTOS 25.261.000,00 -4,008.100,00 21.272.900,00 448214592 14.821.978,02 1.093.338,55 7.037.668,01 33,08 14.235.231,99
123 | AMORTIZAGAO DA DIVIDA 1.950.000,00 0,00 1.950.000,00 221.837,77 1.190.588,60 221.837,77 1.190.588,60 61,06 759.411,40
124 | RESERVA DE CONTINGENCIA 954.000,00 0,00 954.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 954.000,00
135 | SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VILI+IX) 108.900.000,00)  2.418.400,00| 111.318.400,00| 17.231.417,27| 72.244.096,88| 13.470.933,06| 56.221.719,15 50,51| 55.096.680,85
143 |SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 108.900.000,00)  2.418.400,00| 111.318.400,00| 17.231.417,27| 72.244.096,88| 13.470.933,06| 56.221.719,15 50,51| 55.096.680,85
144 | SUPERAVIT (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.189.007,16 0,00 0,00
145 |TOTAL (XIV) = (XIT+XIIT) 108.900.000,00]  2.418.400,00| 111.318.400,00| 17.231.417,27| 72.244.096,88| 13.470.933,06| 59.410.726,31 53,37| 51.907.673,69
0bs.: Contas intra-orcamentarias, inclusive os calculos previstos nos cabegalhos, deverdo ser preenchidos manualmente pelo ente da Federagao.
CAPAQ BONITOQ, 17 de Setembro de 2013.
DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS CARLA JEANICE BATISTA SILVEIRA SALES
Prefeito Municipal Diretora Divisdo de Finangas

CRC 15P147339/0-4

DANIELE BUENO PERES RAMOS
Controle Interno
248.006.238-47
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
U SECAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2013
STN - RREO - ANEXO II - DEMONSTRATIVO DA EXECU(;IE\O DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCﬂO
4R Sistemas Periodo de Ref.: 01/01/2013 a 31/08/2013 - 40 Bimestre (Julho/Agosto) Pagina: 1/3
RREO - Anexo II (LRF, Art, 52, inciso 11, alinea "c") R$ 1,00
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DOTACAO DOTAGAO SALDO A
CAMPO | CODIGO FUNGAO/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA | NO BIMESTRE |ATE O BIMESTRE | NO BIMESTRE |ATE O BIMESTRE % % LIQUIDAR
(a) (b) (b/total b) (b/a) (a-b)
1 DESPESAS (EXCETO INTRAORCAMENTARIAS)(I) 108.900.000,00] 111.318.400,00| 17.231.417,27| 72.244.096,88| 13.470.933,06| 56.221.719,15 100,00 50,51| 55.096.680,85
2 01 |LEGISLATIVA 2.520.000,00| 2.520.000,00 335.468,22 1.495.735,19 332.064,83 1.384.514,41 2,46 54,94 1.135.485,59
3 01.031 A(;E\O LEGISLATIVA 2.520.000,00 2.520.000,00 335.468,22 1.495.735,19 332.064,83] 1.384.514,41 2,46/ 54,94 1.135.485,59
4 04 |ADMINISTRAGAQ 12.976.000,00f  14.384.000,00 1.669.849,05 8.620.042,91 1,695.130,52, 7.731.101,94 13,75 53,75 6.652.898,06
5 04.121| PLANEJAMENTO E ORCAMENTO £86.000,00| 938.000,00 132.799,41 550.371,76 136.213,22 497.903,68 0,89 53,08 440.096,32
6 | 04122] ADMINISTRACAD GERAL 9212000000 11.266.000,00 1.282.667,01 6.757,359,51 1304.734,67 5.920.886,62 10,53 52,95 534711338
b 04.123 ADMINISTRAC@D FINANCEIRA 2.178.000,00| 2.178.000,00 254.182,63 1.312.311,64 254.182,63| 1.312.311,64| 2,33 60,25 865.688,36
8 08 |ASSISTENCIA SOCIAL 4.941.000,00 5.245.500,00 591.052,05 2,843.776,08 565.329,47 2.074.608,69 3,69 39,55 3.170.891,31
9 08.241 | ASSISTENCIA AQ IDOSO 296.UUD,UBE 349.000,00 7.133,95 167.717,79 30.052,67 123.316,12 0,22 3533 225.683,88
10 08.242 | ASSISTENCIA A PORTADOR DEFICIENCIA SBADUG,UDE 86.000,00 0,00 57.896,57 1.660,00 47.936,57| 0,09 55,74 38.06343
11| 08.243] ASSISTENCIA A CRIANGA E ADOLESCENTE 112060000 1329.600,00 162.176,02 §62.254,23 146,336,185 429,537,59 076 2,31 900.062,41
12 08.244 | ASSISTENCIA COMUNITARIA 3.429.400,0[ 3.480.900,00 421.742,08 1.755.907,49 387.280,62 1.473.818,41 2,62, 42,34 2.007.081,59
13 09 |PREVIDENCIA SOCIAL MD.GBB,OUE 540.000,00 70.569,89 298.999,89 70.569,89 298.999,89 0,53 55,37 241.000,11
14 09.271 | PREVIDENCIA BASICA 540.000,00 540.000,00 70.569,89 298.999,89 70.569,89 298.999,89 0,53 5537 241.000,11
15 10 |SAUDE 20.710.000,00f  22.616.000,00 3.566.859,17 16.103.969,61 3.696.771,82 13.638.822,65 24,26 60,31 8.977.177,35
16 10.301 | ATENCAO BASICA 14.245.000,00, 16.075.000,00 2.347.629,58 11.750.603,15 2.467.538,76 9.366.643,52 16,66 58,27 6.708.356,48
17 10.302 | ASSIST.HOSPITALAR E AMBULATORIAL 6.265.000,00, 6.303.000,00 1.192.921,68 4.273.949,66 1.210.435,28 4.217.360,96 7,50 66,91 2.085.639,04
18 10.304 | VIGILANCIA SANITARIA 60.000,00 64.000,00 1.481,52 19,576,85 235321 6.986,94 o0 10,92 57.013,06
19 10.305 | VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 140.000,00] 174.000,00 24.826,39 59.839,95 16.444,57 47.831,23 0,09 2749 126.168,77
20 12 |EDUCAGCAO 39.066.000,00f  42.840.900,00 6.754.187,82 28.405.452,03 5.252.381,31 22.782.689,09 40,51 53,18| 20.058.210,91
2 12.122 | ADMINISTRACAD GERAL 376.000,00 332.500,00 45.386,25 181.412,51 39.649,19 146.639,67 0,26 44,10 185.860,33
22 12,306 | ALIMENTACAQ E NUTRICAQ 3.209.000,00 3.908.000,00 731.690,76 2.408.573,34 452.213,33 1.873.332,05 3,33 47,94 2.034.667,95
23 12.361 | ENSINO FUNDAMENTAL 24.607.000,00 28.373.400,00 4.511.441,36 19.455.702,27 3.728.319,82 15.922.395,84| 28,32 56,12 12.451.004,16
24 12.362 | ENSINO MEDIO 499.000,00 499.000,00 579,50 182.778,46 12.604,04 103.866,69| 018 20,81 395.133,31
25 | 12363 | ENSINO PROFISSIONAL £4.000,00 117.000,00 157368 106.044,16 £.000,00 28.944,16 0,05 24,74 §8.055,64
26 12.364 | ENSINO SUPERIOR 270.000,00| 270.000,00 23.707,60 150.039,60 21.390,60 147.722,60| 0,26/ 54,71 122.277 40
7 12.365 | EDUCACAQ INFANTIL 9.987.000,00 9.287.000,00 1.441.162,63 5.919.108,29 991.955,93 4,559.539,68| 811 49,10 4.727.460,32
28 12.366 | EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTOS 54.000,00 54.000,00 1.793,40 1.793,40 248,40 248,40 0,00 0,46 53.751,60
29 13 |CULTURA 1.625.000,00 1.655.000,00 53.808,10 1.140.884,02 144.9“2,35' 1.011.329,05 1,80 61,11 643.670,95
30 | 13.392] DIFUSAO CULTURAL 162500000]  1,655.000,00 53.808,10 1.140,884,02 1490285 101132305 1,80 61,11 643.670,95
3 15 [URBANISMO 14.693.000,00 11.506.000,00 2.358.984,45 8.905.091,46 1.037.926,U| 4,619.265,37| 8,22 40,15 6.886.734,63
32 15.452 | SERVICOS URBANOS 14.693.000,00, 11.506.000,00 2.358.984,45 8.905.091,46 1.037.926,08' 4,619.265,37| 8,22 40,15 6.886.734,63
33 16 HABI‘I’AQ“O 3.410.000,00 2.124.000,00 63.049,91 810.946,98 116.476,15 507.017,10 0,90 23,87 1.616.982,90
34 16.482 | HABITACAO URBANA 3.410.000,00{ 2.124.000,00 63.049,91 810.946,98 116.476,15) 507.017,10 0,90 2387 1.616.982,90
35 18 |GESTAO AMBIENTAL 116.000,00{ 116.000,00 2.169,00 13.264,42 2.445,69 10.597,19 0,02 9,14 105.402,81
36 | 18541 | PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
37 18.542 | CONTROLE AMBIENTAL 106.000,00| 106.000,00 2.169,00 13.264,42 2.445,69 10.597,19 0,02 10,00 95.402,81
38 20 |AGRICULTURA 1.178.000,00 1.040.000,00 176.480,78 673.982,94 160.233,33 548.361,43 0,98 52,73 491.638,57
ki) 20.606 | EXTENSAQ RURAL 1.178.000,00| 1.040.000,00 176.480,78 673.982,94 160.233,33] 548.361,43 0,98 52,73 491.638,57
40 23 |COMERCIO E SERVICOS 635.000,00{ 431.000,00 39.742,87 159.342,82 41.766,16 136.866,11 0,25 31,76 294.133,89
41 23.691 | PROMOCAQ COMERCIAL 270.000,00 252.000,00 23.297,25 116,225,95 25.320,59 93.749,24 0,17, 37,20 158.250,76
42 23.695 | TURISMO 365.000,00| 179.000,00 16.445,62 43.116,87 16.445,62 43.116,87 0,08 24,09 135.883,13
43 26 |TRANSPORTE 2.071.000,00 2.151.000,00 162.772,10 806.278,57 177.595,18 747.730,98 1,33 34,76 1.403.269,02
4 26.782 | TRANSPORTE RODOVIARIO 2.071.000,00| 2.151.000,00 162.772,10 806.278,57 177.595,18 747.730,98| 133 34,76 1.403.269,02
45 27 |DESPORTO E LAZER 2.990.000,00| 2.,720.000,00 1.318.545,72 1.678.070,39 109.461,64. 441,555,68| 0,79 16,23 2.278.444,32
46 27.812 | DESPORTO COMUNITARIO 2.990.000,00 2.720.000,00 1.318.545,72 1.678.070,39 109.461,64, 441.555,68 0,79 16,23 2.278.444,32
47 28 |[ENCARGOS ESPECIAIS 475.000,00 475.000,00 67.878,14 288.259,57 67.878,14 288.259,57| 0,51, 60,69 186.740,43
48 28.846 | OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 475.000,00 475.000,00 67.878,14 288.259,57 67.878,14 288.259,57 051 60,69 186.740,43
49 RESERVA DE CONTINGENCIA 954.000,00]  954.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  954.000,00
50 RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51 DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00
52 TOTAL (III) = (I + II) 108.900.000,00, 111.318.400,00 17.231.417,27 72.244.096,88 13.470.933,06 56.221.719,15 100,00 50,51 55.096.680,85

Obs.: Contas intra-orcamentdrias, inclusive os clculos previstos nos cabecalhos, deverdo ser preenchidos manualmente pelo ente da Federagdo.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS

Prefeito Municipal

DANIELE BUENO PERES RAMOS
Controle Interno
248.006.238-47

CAPAQ BONITO, 17 de Setembro de 2013,

CARLA JEANICE BATISTA SILVEIRA SALES

Diretora Divisdo de Financas
CRC 15P147339/0-4
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

DEPARTAMENTO DE FINANCAS

SECAO DE CONTABILIDADE

Exercicio: 2013

4R Sistemas  STN - RREO - ANEXO III - DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LfQUIDA - Periodo de Ref.: 01/01/2013 a 31/08/2013 - 4° Bimestre (Julho/Agosto)  Pégina: 1/3
RREQ - Anexo III (LRF, Art. 53, inciso I) R$ 1,00
CAMPO RECEITAS 1 2 3 4 5 6 7
Set/2012 Out/2012 Nov/2012 Dez/2012 Jan/2013 Fev/2013 Mar/2013
1 |RECEITAS CORRENTES(I) = (2+8+...+13+22) 6.588,929,11 7.745.642,88 7.522.934,18 8.880.569,14 9.099.378,77 7.997.227,53 8.467.136,04
2 Receita Tributdria = (3+4+5+6+7) 540.681,39) 506.706,11 498.656,66 808.745,55 429.287,44) 266.671,34 1.603.326,90
3 IPTU 45.340,03 44.851,00 54.124,22| 69.381,25 94,36 8.369,87 758.719,60|
4 1SS 309.244,16) 337.296,93 301.426,80 420.850,09 357.283,07, 159.912,53 282.205,06
5 ITBI 106.190,07 41.321,99 59.870,99 169.009,60 29.530,08 49,949,95 42.846,52
6 IRRF 38.735,56) 40.838,76 41.174,08| 80.514,67 33.538,09 30.951,05 34.328,23
7 Outras Receitas Tributarias 41.171,57 42.397,43 42.060,57| 68.989,94 8.841,84 17.487,94 485.227,49
8 Receita de ContribuicBes 69.496,83 67.141,84 72.847,40 69.933,05 67.337,66 70.150,83 115.443,38
9 Receita Patrimonial 34.037,82 36.721,46 99.340,54| -13.959,92 34.461,90 26.618,58 34.503,94
10 Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00 0,00|
1 Receita Industrial 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00 0,00
12 Receita de Servicos 8.752,53 9.648,43 16.146,29| 40.145,59 14.453,41 7.454,15 49.383,54
13 Transferéncias Correntes = (14+...+21) 5.834.028,37, 7.001.180,29 6.079.669,91 7.729.681,28 8.411.350,93 7.440,445,12 6.550.804,04
14 Cota-Parte do FPM 1.144.115,85 1.214.530,61 1.641.637,62 2.668.673,17 1.712.091,54 2.303.436,06 1.326.608,09)
15 Cota-Parte do ICMS 1.740.574,01 2.118.516,84 1.519.721,41 1.904.125,86 1.892.635,20 1.632.403,91 1.714.543,94)
16 Cota-Parte do IPVA 129.487,61 113.148,55 91.421,71 115.451,27 1.261.394,70 438.728,89 423.371,06
17 Cota-Parte do ITR 18.827,68 361.932,16 10.130,27| 8.960,58 7.188,79 5.309,10 1.991,82
18 Transferéncias da LC 87/1996 0,00 19.733,72 9.866,86) 9.866,86 0,00/ 0,00 0,00
19 Transferéncias da LC 61/1989 - IPI Exportacio 14.094,92 14.818,83 14.309,53 14.787,85 18.408,44 12.716,24 10.643,07
20 Transferéncias do FUNDEB 1.671.012,13 2.012.975,14 1.499.550,69) 1.775.162,70 2.535.223,12 1.975.392,23 1.916.223 49
2 Outras Transferéncias Correntes 1.115.916,17| 1.145.524,44 1.293.031,82| 1.232.652,99 984.409,14 1.072.458,69 1.157.422,57,
22 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 101.932,17 124.24475 756.273,38 246.023,59 142.487,43 185.887,51 113.674,24
23 |DEDUGOES (II) = (24425+426) 609.420,17| 768.536,20 657.417,51 781.749,90 978.343,48 878.488,86 695.461,51
24 Contrib. para o Plano de Previdéncia do Servidor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25 Compensacdo Financ. entre Regimes Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Dedugdo de Receitas para Formagdo do FUNDEB 609.420,17 768.536,20 657.417,51 781.749,90 978.343,48 878.488,86 695.461,51
27 |RECEITA CORRENTE LIQUIDA (III) = (I - II) = (1-23) 5.979.508,94 6.977.106,68 6.865.516,67 8.098.819,24 8.121.035,29 7.118.738,67 7.771.674,53
28 |RECEITAS CORRENTES(I) = (29+35+...+40+49) 8.448.034,08 7.621.229,70 8.580.039,08, 7.577.179,41 6.950.967,62 95.479.267,54 105.922.000,00
29 Receita Tributdria = (30+31+32+33+34) 817.290,78 625.998,45 362.228,00| 522.350,36 468.146,05 7.450.089,03 8.676.000,00‘
30 IPTU 181.339,14 53.729,67 54.863,39 50.049,27 50.210,56 1.371.072,36 1.600.000,00‘
31 IS8 404.190,29 348.692,95 154.769,95 320.398,24 299.605,02| 3.695.875,09 4.000.000,00‘
32 ITBI 43.993,61 130.661,69 60.017,54 62.577,88 31.181,36 827.151,28 l.ZUU.DD[J,DU‘
33 IRRF 34.273,69 38.241,06 39.970,93 38.406,26 38.144,90 489.117,28 EUU.DDD,DU‘
34 QOutras Receitas Tributarias 153.494,05 54.673,08 52.606,19| 50.918,71 49.004,21 1.066.873,02 1.276.00[!,00‘
35 Receita de Contribuicbes 79.212,03 70.941,51 70.292,35 66.815,59 74.893,19 894.505,66 1..000.000,00‘
36 Receita Patrimonial 12.756,65 41.502,72 37.245,32 41.111,74 46.450,83 430.791,58 866.000,00
37 Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00 0,00,
38 Receita Industrial 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00/ 0,00 0,00
39 Receita de Servicos 17.397,98 9.527,55 9.237,29] 21.014,51 16.558,51 219.719,78 235.000,00
40 Transferéncias Correntes = (41+...+48) 7.280.397,94) 6.600.421,49 7.837.213,78 6.746.129,23 6.134.451,52 83.645.773,90 92.323.000,00
41 Cota-Parte do FPM 1.423.420,58 2.045.261,91 1.706.536,19) 1.215.414,87 1.589.135,53 19.990.862,02 25.000.000,00
2 Cota-Parte do ICMS 2.134.148,15 1.628.125,58 2/432.521,50) 2.174.156,45 1.640.842,47 22.532.315,32 24.000.000,00
43 Cota-Parte do IPVA 163.715,32 101.417,40 145.786,68| 109.674,47 126.144,51 3.219.742,17 3.200.000,00
44 Cota-Parte do ITR 2.986,30) 15.137,77 4.649,44 725,86 1.480,73 439.320,50 450.000,00
45 Transferéncias da LC 87/1996 38.900,44 0,00 9.725,11 19.450,22 9.725,11 117.268,32 150.000,00
46 Transferéncias da LC 61/1989 - IPI Exportacgo 10.748,26) 14.159,58 13.877,41 14.811,56 14.680,60 168.056,29 220.000,00
47 Transferéncias do FUNDEB 2.150.646,17 1.666.047,35 2.315.870,43 2.092.911,01 1.639.189,62 23.250.204,08 24.100.000,00
48 Outras Transferéncias Correntes 1.355.832,72) 1.130.271,90 1.208.247,02| 1.118.984,79 1.113.252,95 13.928.005,20 15.203.000,00
49 QUTRAS RECEITAS CORRENTES 240.978,70 272.837,98 263.822,34 179.757,98 210.467,52 2.838.387,59 2.822.000,00
50 |DEDUGOES (II) = (51452453) 754.783,90 759.518,44 863.921,43 706.840,72 676.401,88 9.130.884,00 10.604.000,00
51 Contrib. para o Plano de Previdéncia do Servidor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
52 Compensacdo Financ. entre Regimes Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
53 Dedugdo de Receitas para Formagéo do FUNDEB 754.783,90 759.518,44 863.921,43 706.840,72 676.401,88 9.130.884,00 10.604.000,00
54 |RECEITA CORRENTE LiQUIDA (III) = (I - IT) = (28-50) 7.693.250,18 6.861.711,26 7.716.117,65| 6.870.338,69 6.274.565,74 86.348.383,54 95.318.000,00

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

DANIELE BUENQO PERES RAMQOS
Controle Interno
248.006.238-47

CAPAQ BONITO, 17 de Setembro de 2013.

CARLA JEANICE BATISTA SILVEIRA SALES
Diretora Divisdo de Finangas
CRC 15P147339/0-4
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO v : . : [T
CAMPO APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO PREVISAQ PREVISAO
DEPARTAM ENTO DE FlNANCAS SERVIDOR INCIAL ATUALIZADA NoBimeste | AtoBimeste | A oBimesie
" 213 212
Exercicio: 2013
SECAO DE CONTAB”JDADE . 47 [TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS = (48+52) 0,00 000 000 000 000
4R Sistemas STN - RREQ - ANEXO IV - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO Pagna 13 o | 7or - , p " " "
A z q lano Financeiro = (49+50+ I I I I I
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - Periodo de Ref.: 01/01/2013 a 31/08/2013 -
40 Bimestre (_]u|h0/A905[0) 5 (PCASP) ] Recursos para Cobertura Insufciéncias Financeiias 0| 00 00 00 00
RREQ - AoV (LRF A 55 niol) RS 100 50 Recursos para Formacéo de Reserva 0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECEITAS REALIZADAS 51 QOutros Aportes para 0 RPPS 0 0,0 0,0 0,0 0,0
CAVPO RECEITAS PREVISEO PREVISAO .
52| Plano Previdencidrio = (53+54+55) 0 0,0 00 00 00
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre AtéoBimestre | AtéoBimestie ( ]
013 012 5 Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0 00 0,01 001 001
1| RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-GRGAMENTARIAS) () = 0,00} 000 000 000 000 54 Recursos para Cobertura de Dficit Atuarial 0 000 0.0 0.0 00
(12125)
5 QOutros Aportes para O RPPS. 0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 RECEITAS CORRENTES = (3+12+13+17+18) 0,00} 000 000 000 00
3 Receita de Contibuigdes dos Sequrados = (4+8) 00 00 00 00 0,0 " - N
CAMPO RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORCAMENTARIA
4 Pessoal Ciil= (546+7) 00 0.0 0,0 00 0,0
56 |VALOR 000
5 Atvo 00 00 00 00 0,0
§ ko o 0 o o o PERIODO DE REFERENCIA
) CAMPO BENS E DIREITOS DO RPPS Em Jul2013
7 Pensionista 00 00 00 00 001 EmAgol2013 31Dezi2012
8 Pessoal Miltar = (9+10+11) 00 000 00 0,00 00 57 | CAIXA 0,00 0,00 00
9 Alivo 00 0.0 00 00 0,0 58 [BANCOS CONTA MOVIMENTO 0, 0,0 0,01
0 Inativo 00 0 001 000 00 59 [INVESTIMENTOS 00 00 0.0
1 Persinisia 0 00 00 0 00 60 [ OUTROS BENS E DIREITOS 00 00 0.1
12 Qutras Receitas de Contriouigdes 0 00 00 0,00 0,0
: i i RECEITAS REALIZADAS
13 Receita Patrimonial = (14+15+16) 0 0.0 0,0 00 000 [campo RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS PREVISAQ PREVISAQ
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimestre Até o Bimestre
u Receltas Imobilidrias 00 0 00 0,0 00! 03 2012
15 Receitas de Valores Mobiliérios 0 00 0,0 00 001 61 |RECEITAS CORRENTES (VIll = (62+74+75+76) 0,00 000 000 000 000
16 Outas Receies Patimoniais 00 00 000 000 00 62| Recetade Convibuigdes = (63+72+73) 0 00 0, 0, 00
17 Receita de Senigos 00 00 00 00 0 8 Patol = (64+68) 0 00 00! 00! 00!
138 Outras Receitas Correntes = (19+20) 0 00 00 00 001 & Pessoal Gl = (§5+66+67) o o o o o
" . 65 Ativo 0 00 0.0 0.0 0.1
9 Compensagao Previdenciria do RGPS para 0 RPPS 00 000 000 0,01 00
66 Inativo 0 00 0,0 0,0 0,
0 Demais Receias Correntes 00 00 00 00 00
67 Pensionista 0 0,0 00 00 00
A RECEITAS DE CAPITAL = (22+23+24) 000 000 000 000 000
68 Pessoal Miitar = (69+70+71) 0 00 0,01 0.0 001
2 Alienacéo de Bens, Diretos e Afivos 0, 0.0 0,0 0,01 00
69 Ativo 0 00 0.0 0.0 001
23 Amortizacéo de Empréstimos 00 000 0,0 000 0,0
0 Inativo 0 000 00 00 00
) Qutras Receitas de Capital 00 00 00 00 00 1 J— o 00 0 0 0
& | [ DEDUGOES DARECETA 00 oo o 00 00 7 Para Cobertura de Défiit Atuarial 0f 0,0 00 00 00
2 [RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (NTRAORCANENTARIAS)() 00 00 000 o 0 7 | EmRege deDoiose Paceameios o 00 00 00 00
27 [TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (1) = (1) = (1426) 000 000 000 000 000 i Receita Patrimonial 0 0,0 0,01 00 00
75 | Receitade Senigo 0 001 00 00 00
. . DESPESAS LIQUIDADAS 7% Qutras Receitas Correntes 0 00 0,01 0,01 0,01
CAMPO DESPESAS DOTAGAO INICIAL DOTAGAO
ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimestre Até 0 Bimestre 77 RECEITAS DE CAPITAL (IX) = (78+79+80) 0,00 000 000 000 000
013 2012 N
8 Alienacéo de Bens 0 0,0 0,00 0,0 0,0
i ‘DZEE;ZE)SAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)(V) = 0,00} 000 000 000 000 70 | Amorizagho d Enpréstinas 0 00 00 00 00
% | AOMNSTRAGH=(30+31) 0 0 om 0 ) 80| OutasReceitas e Captl o o oA o o
M Desess Corenes o o 0 o 0 81 | DEDUGOES DARECEITA (X) 000) 000 000 000 000
82| TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS (X)) = 0,00 000 000 000 000
3 Despesas de Capital 0 00 00 00 00 (V1K) = (B1477:81)
3| PREVIDENCIA= (33+37+41) 000 000 000 000 00
- DESPESAS LIQUIDADAS
| PesoalCil= (35135 0 o o o 00 {capo DESPESAS INTRAORGAMENTARIAS - RPPS OTACROINCIAL |  DOTAGHO
ATUALIZADA No Bimestre AtgoBimestre | AtéoBimestie
U Aposentadorias 0, 0,0 00 00 0,01 a3 a2
5 Penshes 0 00 00 00 000 | g3 |aomnisTRAGH (1) = (84+5) 00 o0 000 000 000
% Outros Beneficios Previdencidios 00 00 00 0, 00! 8 | Despesas Corentes 0| 00 001 0,01 001
kij Pessoal Milar = (38+3%+40) 0, 0. 0,01 0,01 00 85 | Despesas de Capiia 0 000 00 00 00
3 Reformas 0, 0.0 0,0 0,0 00 8 | TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS (XII) = 0,00 000 000 000 000
X1)=(83)
ki Pensies 00 [ 00 0, 00!
40 Qutros Beneficios Previdencidrios 0, 0,0 0,00 0,00 0,0 Obs- Néo temos prewdenua propria
4 Outras Despesas Previdencidrias = (42+43) 0 00 00 00 0,0 CAPAQ BONITO, 18 de Setembro de 2013,
0 Compensagdo Pridenciéria do RPPS para 0 RGPS 00 00 00 00 00
4] Demais Despesas Previdenciérias 00 0.0 0,0 0,00 00
44 {DESPESHS PREVDENCIARIS- RPPS (TRAORCANENTARAS)) o o o o o DR. JULIO FERNANDO GALVAQ DIAS CARLA JEANICE BATISTA SILVEIRA SALES
45 [TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPSIYI) = (VHV) = (28+44) 00 00 000 ) ) Prefito Municipal Diretora Divisdo de Finangas
CRC 15P147330/0-4
46 [RESULTADO PREVIDENCIARIO (VI = (V1) = (27-45) 000) 000 000 000 000 DANIELE BUENO PERES RAMOS

Controle Interno
248.006.238-47
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SECAO DE CONTABILIDADE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

Exercicio: 2013

4R Sistemas  STN - RREO - ANEXO V - DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL - Periodo de Ref.: 01/01/2013 Pégina: 1/1
a 31/08/2013 - 4° Bimestre (Julho/Agosto) - (PCASP)
RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso 1) R$ 1,00
SALDO
CAMPO DIVIDA FISCAL LIQUIDA Em 31/Dez/2012 Em 30/Jun/2013 Em 31/Ago/2013
(@) (b) (©
1 DIiVIDA CONSOLIDADA (1) 25.551.800,38 24.639.757,97 24.386.349,05
2 DEDUGOES (ll) = (3+4-5) 8.049.960,87 10.578.401,20 10.468.452,00
3 Disponibilidade de Caixa Bruta 11.399.326,27 14.165.974,50 13.906.659,28
4 Demais Haveres Financeiros 52.221,66 54.048,80 54.058,75
5 (-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatdrios) 3.401.587,06 3.641.622,10 3.492.266,03
6 DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (II1) = (-I) 17.501.839,51 14.061.356,77 13.917.897,05
7 RECEITA DE PRIVATIZAGOES (V) 0,00 0,00 0,00
8 PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 24.305.259,52 23.559.824,44 23.341.708,72
9 DIVIDA FISCAL LIQUIDA (V1) = (llI+IV-V) -6.803.420,01 -9.498.467,67 -9.423.811,67
PERIODO DE REFERENCIA
CAMPO RESULTADO NOMINAL No Bimestre Até o Bimestre
(c-b) (c-a)

10 | VALOR 74.656,00 -2.620.391,66

CAMPO DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE
1 META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA 700.000,00

REGIME PREVIDENCIARIO
) ) ) SALDO
CAMPO DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA
Em 31/Dez/2012 Em 30/Jun/2013 Em 31/Ago/2013

12 |DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 0,00
13 Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00
14 Demais Dividas 0,00 0,00 0,00
15 |DEDUGOES (VIll) = (16+17+18-19) 0,00 0,00 0,00
16 Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00
17 Investimentos 0,00 0,00 0,00
18 Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
19 (-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
20 |DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (VIFVIIT) 0,00 0,00 0,00
21 |PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
22 |DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (IX-X) 0,00 0,00 0,00

Se o célculo das "Deducdes” resultar em valor negativo, 0 campo seré preenchido pelo sistema com zero.

CAPAO BONITO, 18 de Setembro de 2013.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

DANIELE BUENO PERES RAMOS
Controle Interno
248.006.238-47

CARLA JEANICE BATISTA SILVEIRA SALES
Diretora Divisdo de Finangas
CRC 1SP147339/0-4
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4R Sistemas

SEGCAO DE CONTABILIDADE

01/01/2013 a 31/08/2013 - 4° Bimestre (Julho/Agosto)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

STN - RREO - ANEXO VI - DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO - Periodo de Ref.:

Exercicio:
Pagina:

2013
1/2

RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso Ill) R$ 1,00
CAMPO | RECEITAS PRIMARIAS A'Ip'si\L/IIZSAAE?A - RECEIT_AS REALIZADA -
No Bimestre Até o Bimestre 2013 IAté o Bimestre 2012
1 RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES(l) = (2+8+11+14+19) 94.494.000,00 13.067.485,89 58.181.755,10 53.849.672,39
2 Receita Tributaria = (3+4+5+6+7) 8.676.000,00| 990.496,41] 5.095.299,32] 5.285.773,54|
3 IPTU 1.600.000,00]| 100.259,83| 1.157.375,86 1.051.898,33
4 ISs 4.000.000,00 620.003,26 2.327.057,11 2.324.259,42
5 1Tl 1.200.000,00]| 93.759,24 450.758,63] 795.599,70|
6 IRRF 600.000,00| 76.551,16| 287.854,21 306.448,38
7 Outras Receitas Tributarias 1.276.000,00| 99.922,92] 872.253,51] 807.567,71
8 Receita de Contribui¢cdes (9+10) 1.000.000,00]| 141.708,78 615.086,54 605.859,99
9 Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Outras Receitas de Contribuicdes 1.000.000,00| 141.708,78; 615.086,54 605.859,99
11 Receita Patrimonial Liquida (12-13) 42.000,00| 10.144,03| 28.974,77| 20.791,72
12 Receita Patrimonial 866.000,00 87.562,57 274.651,68| 393.603,57
13 (-) Aplicacdes Financeiras 824.000,00| 77.418,54 245.676,91 372.811,85
14 Transferéncias Correntes = (15+16+17+18) 81.719.000,00| 11.497.338,15]| 50.687.453,83} 46.561.738,32
15 FPM 20.000.000,00| 2.243.640,37 10.657.524,01 9.974.935,28|
16 ICMsS 19.200.000,00] 3.051.999,18 12.199.501,90 10.888.983,82
17 Convénios 2.667.000,00 282.932,50| 1.405.074,04 1.654.452,09|
18 Outras Transferéncias Correntes 39.852.000,00] 5.918.766,10] 26.425.353,88| 24.043.367,13|
19 Demais Receitas Correntes (20+21) 3.057.000,00 427.798,52 1.754.940,64 1.375.508,82
20 Divida Ativa 1.656.000,00]| 284.540,65| 1.180.219,87| 675.467,21
21 Diversas Receitas Correntes 1.401.000,00| 143.257,87 574.720,77| 700.041,61
22 RECEITAS DE CAPITAL (ll) = (23+24+25+26+29) 13.582.000,00 55.599,50 983.294,30 3.845.360,91
23 Operagoes de Crédito (lII) 0,00 0,00} 0,00} 0,00
24 Amortizagdo de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00} 0,00
25 Alienacao de Bens (V) 60.000,00]| 11.830,00] 107.530,00 52.100,00|
26 Transferéncias de Capital (27+28) 13.522.000,00]| 43.769,50 875.764,30| 3.793.260,91]
27 Convénios 13.522.000,00]| 43.769,50 875.764,30 3.793.260,91]
28 Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00} 0,00 0,00}
29 Outras Receitas de Capital 0,00 0,00} 0,00} 0,00
30 RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (IFII-1V-V) 13.522.000,00 43.769,50 875.764,30 3.793.260,91
31 RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I+VI1) 108.016.000,00 13.111.255,39 59.057.519,40 57.642.933,30
CAMPO | DESPESAS PRIMARIAS RANEAN _ L
No Bimestre Até o Bimestre 2013 IAté o Bimestre 2012
32 DESPESAS CORRENTES (VIII) = (33+34+35) 87.141.500,00 12.155.756,74 47.993.462,54 47.682.015,00
33 Pessoal e Encargos Sociais 46.041.800,00]| 6.956.950,66 28.040.703,45| 26.119.412,53
34 Juros e Encargos da Divida (1X) 6.000,00| 10,67 1.095,46| 4.985,33
35 Outras Despesas Correntes 41.093.700,00| 5.198.795,41] 19.951.663,63 21.557.617,14
36 DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIIIX) 87.135.500,00 12.155.746,07 47.992.367,08 47.677.029,67
37 DESPESAS DE CAPITAL (XI) = (38+39+43) 23.222.900,00 1.315.176,32 8.228.256,61 9.708.804,95
38 Investimentos 21.272.900,00] 1.093.338,55 7.037.668,01 8.462.860,07|
39 Inversdes Financeiras = (40+41+42) 0,00 0,00 0,00 0,00
40 Concesséao de Empréstimos (XII) 0,00 0,00} 0,00} 0,00
41 Aquisicao de Titulo de Capital ja Integralizado (XI111) 0,00 0,00} 0,00} 0,00
42 Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
43 Amortizac&o da Divida (XIV) 1.950.000,00]| 221.837,77 1.190.588,60| 1.245.944,88|
a4 DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI-XI-XI1I-XIV) 21.272.900,00 1.093.338,55 7.037.668,01 8.462.860,07
45 RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 954.000,00
46 RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00
a7 DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X+XV+XVI+XVII) 109.362.400,00 13.249.084,62 55.030.035,09 56.139.889,74
| 48 |RESULTADO PRIMARIO (XIX) = (VII-XVIII) | -1.346.400,00 | -137.829,23 | 4.027.484,31 | 1.503.043,56 |
| 49 |SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES | | | 2.418.400,00 | 3.937.554,23 |
CAMPO DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE
50 META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO 1.072.000,00)|

DE REFERENCIA

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas s&o consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despe

consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:
a) Despesas Liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas Empenhadas, mas nao Liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por for¢a do art. 35, inciso Il da Lei 4.320/64.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS

Prefeito Municipal

DANIELE BUENO PERES RAMOS
Controle Interno
248.006.238-47

sas nao liquidadas inscritas em restos a p

Diretora Divisdo

de Finangas

CRC 1SP147339/0-4

CARLA JEANICE BATISTA SILVEIRA SALES

agar ndo processados sao também
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAQ BONITO
DEPARTANENTO DE FINANGAS
SECAO DE CONTABLIDADE

&

TH-RREQ - ANEXO - DENOSTRATI D0S RESTOS A PAGAR POR PODER E RGA0
Periodo de Rel: 0110412013 a 310812013 - £ Bimestre JaneiolAgosto)

RRED- v X LRF A 9, nciz V)
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSAD0S
Inscritos em | Inscritos em Inseritos e {Inscritos em
Campo | PoderOngio | y »
E Brercicios | Mde | Pagos | Cancelados | APagar || Exericios | Mde | Liguidados | Pagos | Cancelados | APagar
[
b Anteriores | Dezembro Anteriores | Dezembro
1 Preslue Murcpal 000 3363474) 3363474 (.00 (0] S96304| 100228007 SecdB0sel DeRE0SHl  4a%eb3| d6sA
2 [Canan Wuicpd 00 S8R 378 c‘uu| c‘uu] W eI 17E 17631nn| [0 T
TOTAIS 000 340156706 34015878 C‘[]U| E‘Ul]‘ BRI 0ean 1N 96‘176‘59| 43‘266‘33‘ L)

Capéo Bonl, 16 selembro, 2013

JioFermando Gelvéo Diss Car Jeanice Batita lveia Sales Danel Bugno Peres Rares

Prefeizo Municpal Dirtora Divio de Finencas Conirle Inemo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SEGAO DE CONTABILIDADE
DEMONSTRATIVO DE GESTAO FISCAL (Poder Executivo) - PERIODO 2° QUADRIMESTRE - (PCASP)

4R Sistemas

Exercicio: 2013
Pégina: U1

\ QUADRO COMPARATIVO COM OS LIMITES DA LRF: [ RS [ %

‘ RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL ‘ 86.348.383,54 ‘ 100,0000

DESPESAS TOTAIS COM PESSOAL

Montante 40.063.397,42| 46,3974

Limite Méximo (art. 20 LRF) 46.628.127,11 54,0000

Limite Prudencial 95% (par. Gnico art. 22 LRF) 44.296.720,76| 51,3000

Excesso a Regularizar 0,00] 0,0000

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA

Saldo Devedor 13.917.897,05 16,1183

Limite Legal (art.s 3° e 4° Res.n° 40 Senado) 103.618.060,25| 120,0000

Excesso a Regularizar 0,00 0,0000

CONCESSOES DE GARANTIAS

Montante 0,00 0,0000

Limite Legal (art. 9° Res.n® 43 Senado) 18.996.644,38 22,0000

Excesso a Regularizar 0,00 0,0000

OPERAGOES DE CREDITO (exceto ARO)

Realizadas no Periodo 0,00 0,0000

Limite Legal (inc. | art. 7° Res.n® 43 Senado) 13.815.741,37, 16,0000

Excesso a Regularizar 0,00] 0,0000

ANTECIPAGAO DE RECEITAS ORGAMENTARIAS
Saldo Devedor
Limite Legal (art. 10° Res.n° 43 Senado

0,00
6.044.386,85
0,00

0,0000
7,0000
0,0000

Excesso a Regularizar

CAPAO BONITO, 18 de Setembro de 2013

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

CARLA JEANICE BATISTA SILVEIRA SALES
Diretora Divis&o de Finangas
CRC 1SP147339/0-4
DANIELE BUENO PERES RAMOS
Controle Interno
248.006.238-47

CINEMA MUNICIPAL

E.M. OSCAR KURTZ CAMARGO

Setembro MBs da diverstoe

-
oFada

DIA 19/09/2013
{Quinta Feira) AS 20H

DIA 27/09/2013
(Sexta Feira) AS 20H

APOIO CUTURAL:
Video locadora Star Games
Video Locadora Agapito

ENTRADA GRATUINA

W

SECRETARIA DA CULTURA
SECRETARIA DA EDUCACAO

DECRETO LEGISLATIVO N°004/2013.
(Projeto de Decreto Legislativo n® 003/2013) — de autoriavVeosadores
Heitor Henrique Silveira Rolim &llan Souza Ren6.

Outomga oTitulo de “CIDADAO CAPAO-BONITENSE”, ao llustrissimo
Senhor Elesbao dos Santos Pacheco.

A MESA DA CAMARA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONID,
ESTADO DE SAO RULO, USANDO DE SUASATRIBUICOES LEGAIS;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgado o se
guinte DECRED LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica outogado oTitulo de “CIDADAO-CAPAO-
BONITENSE” ao llustrissimo Senhdglesbdo dos Santos Pachecpelos
relevantes servigos prestados junto a Comunidade Capé&o-bonitense.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Camara do Municipio de Capdao Bonito, 17 de setembro de 2013.

CELIO DE MELO
- Presidente -

ALLAN SOUZA RENO
- 1° Secretario —

Publicado e afixado no local de costume da Camara Municipal, na data supra.

DARCI QUEIROZ DE FREIT AS
-Oficial Administrativo-

DECRETO LEGISLATIVO N°003/2013.
(Projeto de Decreto Legislativo n° 002/2013) — de autoriaveosadores
Paulo Eduardo da Silveira e Heitor Henrique Silveira Rolim.

Outoga oTitulo de “CIDADAO CAPAO-BONITENSE”, ao llustrissimo
Senhor Donizeti Cacciacarro.

A MESA DA CAMARA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONID,
ESTADO DE SAO RULO, USANDO DE SUASATRIBUICOES LEGAIS;
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgado o se
guinte DECRED LEGISLATIVO:
Art. 1° Fica outogado oTitulo de “CIDADAO CAPAO-
BONITENSE” ao llustrissimo SenhoiDONIZETI CACCIACARRO”,
em reconhecimento aos relevantes servigos prestados a este Municipio.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Camara do Municipio de Capao Bonito, 17 de setembro de 2013.

CELIO DE MELO
- Presidente -

ALLAN SOUZA RENO
- 1° Secretario —

Publicado e afixado no local de costume da Camara Municipal, n
data supra.
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Prefeitura do Municipiode Capao Bonito

Estado de Sao Paulo
Rua Nove de Julho, 690 - CEP 18300-900 - Fone (015) 3543-9900 - Ramal 9906 - Capao Bonito

DIVISAO DE FISCALIZAGAO

NOTIFICACAO N° 214/13

limo. Sr.
SEBASTIAO QUINTELLA ALMEIDA E OU
ENDEREGO INCERTO E NAQ SABIDO

Esta lesao de Fiscalizagao, no uso das suas atribuigoes legais e em cumprlmento

ll'i dos & RUA BRASILIA SOARES

2.0120.001 (Conforme Cadastro
duas fossas em aberto, colocando
favoravel para deposito de lixo e
uenos animais, em prejuizo da

na qualldade de prcpnelarlo e I ,-gl es
DE ALMEIDA, S/N nesta cidides~s0b wse
Imobiliario Municipal), os quais SACaR
em perigo para as pessoas e animais(& ap
entulhos, bem como para a prgli -d
seguranca e da salde publica.

desde ja agradecemos,

Joiio Luiz Ferraz Monticeli
Divisiio de Fiscalizacio

Almir Rogério Dias Batista
Chefe de Setor de Fiscalizacio

Matricula: 3227 Matricula: 108

EDITAL N° 01/2013 — RUSTINO CESARINO BARRET O

A Direcao da EM Faustino Cesarino Barre@@MUNICA aos interessados

em desempenhar as fungdes de Professor Comunitario do Programa Mais Edu

EDITAL N° 02/2013 — RUSTINO CESARINO BARRET O

A Direcéo da EM Faustino Cesarino Barre@@MUNICA aos inte-
ressados em desempenhar as fun¢ées de Monitor no Programa Mais Edu
céo.

FUNCOES ESPECIFICAS-: responsavel pelo desenvolvimento de ativi-
dades culturais, artisticas, esportivas e de,ldeatireitos humanos, de meio
ambiente, de incluséo digital, de saide e sexualidade, voltadas a Educa
Integral, nas escolas publicas definidas em Resolucdo do Consell
Deliberativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo

PUBLICO ALVO - estudantes, universitarios, professores e demais pesso
da comunidade.

REQUISITOS NECESSARIOS

Ter idade minima de 18 anos.
Habilidade apropriada e comprovada para o desenvolvimento das of
cinas especifica do Programa Mais Educacéo.

OFICINAS DESENVOLVIDAS: Judb, futsal, ténis de mesa, pintura, acom-
panhamento pedagdgico (reforco digital). Especificamente para a oficina «
Judb o interessado devera apresentar certificado e ou registro na federa
paulista de Judé com no minimo faixa marrom.

BERIODO DE INSCRIGAO

Dia: 07, 08 e 09 de outubro de 2013.

FUNCOES ESPECIFICAS-; responséavel pela coordenagéo, oferta e execugio do

Programa Mais Educagc&o. E de sua competéncia o desenvolvimento de atividades de Horaria das 08h as 17h.
aprendizagem, culturais e artisticas, esportivas e de trelireitos humanos, de

meio ambiente, de inclusdo digital e de salde e sexualidade, voltadas a Educacéo Local: EM Faustino Cesarino Barreto.
Integral, nas escolas publicas definidas em Resolug¢&o n°® 34 do Fundo Nacional de

D Ivi to da Ed do. ~ N
esenvolvimento da Educacao A SELECAO DAR-SE-A MEDIANTE:
PUBLICO ALVO — Professores do Sistema de Ensino Municipal de Cap&o Bonito.

REQUISITOS NECESSARIOS Entrevista com a equipe gestora da Escola Municipal Faustino Cesaril

Ser efetivo da Rede Municipal de Educagéo de Capéo Bonito. Barreto.
Disponibilidade de horario em trés periodos
Perfil definido no manual operacional do Programa Mais Educacéo (Educa-

¢ao Integral) ENTREVISTA DOS CANDIDATOS
Dia: 16 e 17 de outubro de 2013.
Horario: a partir das 18h.

Local: EM Faustino Cesarino Barreto

OFICINAS DESENVOLVIDAS: Judé, futsal, ténis de mesa, pintura, acompanha-
mento pedagogico (reforgo digital).
PERIODO DE INSCRICAO

Dia: 23, 24 e 25 de setembro de 2013

Horéria das 8h as 17h

Local: Escola Faustino Cesarino Barreto 5

5 R LEGISLACAO ESPECIFICA

A SELECAO DAR-SE-A MEDIANTE:

Entrevista com a equipe definida pela Secretaria Municipal de Educagéa. Ades&o e compomisso de acordo com a Lei d¥oluntariado

ENTREVISTA DOS CANDIDATOS
Dia: 30 de setembro de 2013.
Horario:.10 h
Local: Secretaria Municipal de Educacao

n°9.608 de 18 de feveiro de 1998, tendo comoessacimento para des-
pesas de transpae e alimentagdo o valode R$ 80,00 (oitentaeais) més
por turma.

Resolucdo n° 34 do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educ:
Resolugado n° 34 do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo p&tﬁlq publicado no DOU dia 09 de setembro de 2013.
cado no DOU dia 09 de setembro de 2013.

. Manual Operacional de Educagéo Integral

LEGISLAGAO ESPECIFICA

Capdao Bonito, 17 de setembro de 2013.
Capéao Bonito, 17 de setembro de 2013.
Margareth Ferreira Rodrigues do Nascimento

Margareth Ferreira Rodrigues do Nascimento Diretor de Escola

Diretor de Escola
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Parceria

-1 %Bﬁ— Votorantim pela

# Educacao

A equipe do Parceria Votorantim pela Educacdo convida para o
3°encontro do Projeto em 2013,

Vocé ira conhecer as navidades desse projeto que visa contribuir para a melhoria da

qualidade da educacdo no municipio

Sua presenca € muito importante. Participe!

Data:
Horario:
Local:

Secretaria Municipal de Educagdo

- 3 " Instituto :
WJ Fibria l Votorantim
Realizagéo:
/%\J % SINDICATO RURAL
"; :.‘ \
\'\' ‘ % SENAR DE CAPAO BONITO
Em pé;ceria com:
Promovem

CURSOS E TREINAMENTOS GRATUITOS
FORMACAO PROFISSIONAL RURAL E PROMOGAO SOCIAL

23, 24 e 25 de Setembro de 2013
“Olericultura Basica - Cultivo em Ambiente
Protegido”

07, 08 e 09 de Outubro de 2013
‘Artesanato em Sementes - Bijuterias”

22 e 23 de Outubro de 2013
“Ovinocultura - Principais Doencas’

Pré-requisitos: Ter idade minima de 18 anos.
Horério: Das 8h as 12h e das 13h as 17h.
Local: Cooperativa Agricola de Cap4o Bonito.

Os cursos sao totalmente gratuitos, inclusive com o fornecimento de material didatico,
alimentagdo e certificado.

As inscrigdes sao gratuitas e deveréo ser feitas no
SINDICATO RURAL DE CAPAQ BONITO (Patronal)

Av. Placido Batista da Silveira, n. 159 - Jd. Cruzeiro — Capéo Bonito/SP
(15) 3542-2466 — e-mail: sindruralcb@hotmail.com

As vagas so limitadas. Os participantes receberao certificados.

CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE CONVOCACAO

Sr. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS , Prefeito do Municipio de Capa o
Bonito, Estado de S& o Paulo, torna publico o presente Edital de Co nvo caca (
Fica convocado(a)o (a) candidato (a) aprovado (a) e classifica do(a) r
Concurso Publico realizado nostermosdo Edita | de Concurso Publico n.'
001/2011, para o Cargo de FISCAL, devendo o (a) mesmo (a) co mparecer na
DIVISAO DE PESSOAL até o dia 25 DE SETEMBRO DE 2.013 até as 16:00
horas para anué ncia a0 emprego vago, o bedecida a Classificacd o Final.

CL NOMES R.G. ASSINATURA
1° | DANILO PEREIRA DOS SANTOS 1330440
2° | ANAKATIA DE OLIVEIRARENO 402388264

O nédo comparecimento dos candidatos (as) convocados (as) no horario,
data e local acima citado, implicara, automati camente, na sua desisténcia
e perda de todos os direitos havidos pelo referido Concurso Publico

Ap6s o comparecimento, os candidato s (as) deverd o submeter -se a exame di
salde pré admissio nal no Centro de Saude | - Rua Marechal Deodoro, 440
Centro, no periodo supra referido, das 08:00 as 16 :00 horas.

Paco Municipal Dr. 1Jo& o Pereira dos Santos Filho", em 18 de Setembr
de 2.013

SR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE CONVOCACAO

Sr. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS , Prefeito do Municipio de Capa o
Bonito, Estado de Sa o Paulo, torna pablico o presente Edital de Convo caga o
Fica convocado (as) o (as) candidato (as) aprovado e classificado no Concurs
Publico realizado nostermos do Edital de Concurso Publico n.° 001/2011, par.
o Cargo de ALMOXARIFE, devendo o mesmo comparecer nIVISAO DE

PESSOAL até o dia 25 DE SETEMBRO DE 2.013 até as 16:00 horas  para
anué ncia ao emprego vago, o bedecida a Classificagd o Final.
CL NOMES R.G. ASSINATURA
2° |ROSANGELA SOUZA DE MOURA 45221074

Apbs 0 comparecimento, 0s candidato s (as) deverd o submeter -se a exame de
saude pré admissional no Centro de Saude | - Rua Marechal Deodoro, 440 -
Centro, no periodo supra referido, das 08:00 as 1 6:00 horas.

O nédo comparecimento dos candidatos (as) convocados (as) no horario,
data e local acima citado, implicard, automaticamente, na sua desisténcia
e perda de todos os direitos havidos pelo referido Concurso Publico.

Pago Municipal Dr. 'Jo& o Pereira dos Santos Filho", em 18 de Setembrc
de 2.013

SR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCAGAO DE AUDIENCIA PUBLICA —LOA 2014

O Sr Julio Fernando Galvao Dias, Prefeito do Municipio de Capé&o Bonito
Estado de Sao Paulo, atendendo o disposto na Constituicdo Federal, no
48 da Lei Complementar n° 101/2000 e no art. 44 da Lei Federal 10.15
2001, torna publico que fara realizaa data, horario e local abaixo especifi-

cados, AUDIENCIA PUBLICA, com o objetivo de expor BLANEJA-
MENT QO DOS RECURSOSA SEREM APLICADOS NO MUNICIPIO
ATRAVES DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL (LOA) 2014, para o pro-

cesso de tomada de decisdes no ambito do Poder Executivo Municipal, be
como proporcionar aos cidadaos a oportunidade de encaminhar sugestde

opinides, que se realizara conforme informagdes abaixo:
Data —25/09/2013

Horéario — 19 horas

Local —Céamara Municipal de Cap&o Bonito

Endereco —Avenida Capitdo Calixto, 131

Dr. Julio Fernando Galvéo Dias

Prefeito do Municipio de Cap&o Bonito
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CONTRATOS TERMO DEADITAMENTO AO CONTRATO N° 180/2012
DISPENSADE LICITAC,‘AO N° 34/2012 — Protocolado n°® 7191/2013

PREGAO PRESENCIAIN®28/2013 -ATA DE REGISTRO DE PRECOS CONTRATADA: CONSTROI LTDA EPP
12/2013/50 Objeto: Contratacdo de empresa para realizacdo de servigcos de construc
OBJETO - CLAUSULA 12 Escolha da proposta mais vantajosa para @e 01 (um) Centro de Convencdes, para a Secretaria Municipal de Plane
REGISTRO DE PRECOS —Aquisi¢do de Medicamentos para o ano de mento, deste Municipio.
2013 — Recursos Federaipara a Secretaria Municipal de Sautde, conform@LAUSULA PRIMEIRA: Fica alterada €lausula Quinta do instrumento
especificacdes constantesAttexo |, do Edital do Pregéo Presencial n° 28¢ontratual, que tratiO PRAZO DE EXECUCAO” , prorrogando-se-lhe

2013. por 30 (trinta) dias, o prazo para a conclusédo dos servigos a contar de 23 ¢
Contratada:CRISTALIAPRODUTOS QUIMICOS RRMACEUTICOS agosto de 2013.
LTDA. Data da assinatura: 30/08/2013.

Itens n°: 23, 25, 33, 34, 35, 52, 53.

O valor méaximo estimado para a preséxttede Registro de Precos éRie  TERMO DEADITAMENTO AO CONTRATO N° 152/2013

48.371,25 (quaenta e oito mil trezentos e setenta e uneais e vinte e PREGAO PRESENCIALN® 45/2013 — Protocolado n°® 6657/2013

cinco centavos). CONTRATADA: PEDRO MAURO MACHADO DEALMEIDA — ME

O PRAZO PARA AATA DE REGISTRO DE PRECOS -A presenté\ta  Objeto: Contratagcao de empresa para aquisicdo de géneros alimenticios, p
de Registro de Precos terd a duracdo de 12 (doze) meses, sendo vedautasade limpeza e higiene pessoal, para uso nalCassitoria, pertencen-

possibilidade da sua prorrogacao. tes a Secretaria Municipal éssisténcia Social, deste Municipio.

Capao Bonito, 24 de abril de 2013 — Dilio Fernando Galv&o Dias — Prefei-CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterada @lausula Segundado instrumento

to Municipal. contratual, que trattDO VALOR” , acrescentando-se-lhe o valor R§
1.964,00 (um mil novecentos e sessenta e qoateais)ao valor originario

Contrato n°® 256/2013 do contrato, perfazendo o valor@# 9.822,31 (nove mil oitocentos e vinte

PREGAO PRESENCIAL N° 88/2013 e dois eais e trinta e um centavos)ja incluidos os impostos e eventuais

Contratada: LAICINIOS MATINAL LTDA. despesas, 0 que se constituira para todos os efeitos, valor total deste Contr

OBJETO:Aquisicao de filé de frango em iscas, filé de frango cortados dbata da assinatura: 27/08/2013.
cubos e iogurte com polpas de frutas, para utilizacdo da merenda,escolar

para a Secretaria Municipal de Planejamento,deste Municipio. TERMO DEADITAMENTO AO CONTRATO N° 91/2013

Valor Global:R$ 79.450,00 (setenta e nove mil, quatrocentos e cinquentsPREGAO PRESENCIAIN® 07/2013 — Protocolado n° 672013

ais). CONTRATADA: AUTO POSD DOIS IRMAOS SHIOKAVA LTDA

Vigéncia:12 (doze) meses. Objeto: Contratacdo de empresa para aquisicdo de combustivel para aba:

Data deAssinatura: 26/08/2013. cimento dos veiculos oficiais no bico da bomba, para as Secretarias Muni
pais, deste Municipio.

Contrato n® 260/2013 CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterada a Clausula Primeira do instrumen-

DISPENSADE LICITA(,‘AO N° 93/2013 to contratual, que trat®O OBJET O”, alterando-se-lhe o valor dtem 04

Contratada: MARCIA REGINA RIBEIRO. para R$ 2,36 (dois eais e trinta e seis centavosy,titulo de realinhamento,

OBJETO: Contratacdo de empresa para ministrar curso de culinaria paradfcedido sobre o saldo restante apurado junto ao sistema 4R (Compras)
(quarenta) pessoas junto ao Fundo Social de Solidariedade, deste Muniddipia de 03 de setembro de 2013.
Valor Global:R$ 5.184,00 (cinco mil, cento e oitenta e quatro reais). CLAUSULA SEGUNDA: Fica alterada €lausula Segundado instrumen-

Vigéncia06 (seis) meses. to contratual, que tratdO VALOR” , acrescentando-se-lhe o valorRig

Data deAssinatura:09/09/2013. 6.600,74 (seis mil, seiscentosais e setenta e quair centavos)ao valor
originario do contrato, perfazendo o valor R$ 219.072,74 (duzentos e

Contrato n°® 261/2013 dezenove mil, setenta e doigais e setenta e quatrcentavos)ja incluidos

TOMADA DE PREGOS N° 26/2013 0s impostos e eventuais despesas, 0 que se constituira para todos os efe
Contratada: PORCON CONSTRUDRALTDA.
valor total deste Contrato.

OBJETO: Contratac@o de empresa para execucao de obras de pavimenta aod inatura: 04/09/2013
e confecgéo de guias e sarjetas em trechos das ruas 02, 03, 07 e 08 no Br i@ assinatura. '

Boa Esperanca, para a Secretaria Municipal de Planejamento, deste Munici-
TERMO DEADITAMENTO AO CONTRATO N° 149/2013

pio.

Valor Global:R$ 132.785,07 (cento e trinta e dois mil, setecentos e oitenBREGAO PRESENCIAL N° 07/2013 — Protocolado n° 6657/2013

cinco reais e sete centavos). CONTRATADA: ACOUGUE E MINIMERCADO DOIS IRMAOS DA
Vigéncia: 04 (quatro) meses. ME

Data deAssinatura: 04/09/2013. Objeto: Contratagao de empresa para aquisicio de géneros alimenticios, p

dutos de limpeza e higiene pessoal, para uso nalGassitoria, pertencente
a Secretaria Municipal dessisténcia Social, deste Municipio.

Contratada: REAIDIST. DEARTIGOS DE INFORMATICAE REP CO- CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alte"radaGIausuIa Segundalo instrumento
MERCIAL LTDA. contratual, que trattDO VALOR” , acrescentando-se-lhe o valor R§

OBJETO: Contratacéo de empresa para o fornecimento de papel sulfite, gaf$0:00 (um mil, setecentos e sessergaisjo valor originario do contra-

Contrato n° 264/2013
PREGAO PRESENCIAL N° 92/2013

a Secretaria Municipal de Educac&o, deste Municipio. to, perfazendo o valor de@$ 51.267,86 (cinquenta e um mil duzentos e
Valor Global:R$ 17.18,50 (dezessete mil cento e dezoito reais e cinquer@ssenta e setesais e oitenta e seis centavog incluidos os impostos e
centavos). eventuais despesas, 0 que se constituird para todos os efeitos, valor total d
Vigéncia: 04 (quatro) meses. Contrato.

Data deAssinatura: 04/09/2013. Data da assinatura: 27/08/2013.
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ABERTURA DE LICIT ACAO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 01/2013

CONCORRENCIA PUBLICA — N° 03/2013 — Contratacéo de empsa .

para exploragdo de servicos funerariosio Municipio de Capéo Bonito, ADJUDICO o objeto do presente certame, com proposta no valor global ¢
conforme especificagio constante do anexarmo de Referéncia, do pre-R$ 699.656,80 (seiscentos e noventa e nove mil seiscentos e cinquenta
sente instrumento convocatério. O encerramento (credenciamento e enf@ifa leais e oitenta centavos)a empresa licitant6EODADOS

dos envelopes) dae-4 na data d@8 de novembo de 2013 até a89:00 GEOPROCESSAMENTO E SERVICOS AEREOS ESPECIALIZADOS
horas. Edital e melhores informacdes mediante o recolhimento da taxa deLRPA.

10,00 (dez reais) atraves de guia de arrecadagéo, no Setor de LicitagbessonsequéncilOMOLOGO , para que produza seus efeitos, o julga-

situado a Pago Municipal localizado & Rua Nove de Julho, n°690, Centran@to procedido pela Comissdo Permanente de Licitagdes da modalidz
peloTel: (15) 3543-9900 — ramal 9936, de segunda a sexta-feira, das 09:Q8d%-orréncia Pablica n® 01/2013.

11:00hs e das 13:00 as 16:00hs ou através do e-m 5 ;
editalcapaobonito@gmail.com . Cap&o Bonito-BPPde setembro de 2013.%'apa0 Bonito, 06 de setembro de 2013,

PREGAO PRESENCIAL N° 93/2013

PREGAO PRESENCIAL — REGISTRO DE PRECO — N° 96/2013 — (@] Pregoeiro MUHiCipd\DJUDlCOU, 0s itens® 01, 02,03,04,05,06 &,1
Aquisicdo de mesas, cadeiras, armérios, apahos de fax, bebedows, €Om proposta no valor global &$ 93.966,23 (noventa e trés mil e nove-
aparelhos de telefone, pen drive, calculadoras, scanners e ventilaglgr Centos e sessenta e seials e vinte e trés centavosy, empresa licitante
para a Secretaria dedministracdo e Financas,deste Municipio, conformélACAO SKS L TDA/EPP, os itensn® 07, 08 e 10com proposta no valor
especificacdo constante do anexoTlermo de Referéncia, do presente insglobal deR$ 58.233,65 (cinquenta e oito mil e duzentos e trinta e trés
trumento convocatério. O encerramento (credenciamento e entrega dogefls e sessenta e cinco centavos)empresa licitantélACAO MIRIM
velopes) dase-a na data di8 de outubio de 20134s09:00 horas Edital e TRANSPORTES RODOVIARIOS L TDA/EPP eo itemn® 09, com a pro-
melhores informag6es mediante o recolhimento da taxa de R$ 10,00 a no valor global d@$ 11.254,50 (onze mil e duzentos e cinquenta e

reais) através de guia de arrecadacao, no Setor de LicitagGes, situado a ; ; I _
Municipal localizado a Rua Nove de Julho, n°690, Centro, ouTe&l¢15) gRﬁig‘f)or%aésSeocdg%iﬂrE centavosp empresa licitantROBERTO FA

3543-9900 — ramal 9936, de segunda a sexta-feira, das 090@Gissle das OconsequénciaiOMOLOGO , para que produza seus efeitos, o julga-

13:00 as 16:00hs ou através do e-mail: editalcapaocbonito@gmail.com . C ) B >
Bonito-SP 19 de setembro de 2013. mento procedido pelo Pregoeiro, juntamente com a Equipeale.

Capao Bonito, 05 de agosto de 2013.

PREGAO PRESENCIAL —N° 97/2013 — Contratac&o de empsa para PREGAO PRESENCIAL N° 94/2013

promover cursos de Formagéo aos cidadéos inscritos nosogramas de O Pregoeiro MunicipaRDJUDICOU, os itensn® 18, 19, 21 e 22;om
Auxilio Desemprego e Medidas Socioeducativas através do CREA®ra  proposta no valor global @ 5.447,30 (cinco mil quatncentos e quaen-
a Secretaria Municipal dassisténcia Social,deste Municipio, conformg, e sete eais e trinta centavos)a empresa licitantELEBER PEDROSO

especificacdo constante do anexoTermo de Referéncia, do presente inspa cOSTA/ME. os itengi® 01. 02. 03. 04. 05. 06, 07. 08. 09 m, 12, 13
trumento convocatério. O encerramento (credenciamento e entrega dog gnis 14 17é20estaranDE’SE’RTO’S T T e T e e

velopes) dase-4& na data d@8 de outubio de 2013a4s14:00 horas Edital e P . .

melhores informag8es mediante o recolhimento da taxa de R$ 10,00 Zconseque_ncuaiOMOLOGQ , para que produza Seus efeitos, o julga-

reais) através de guia de arrecadacéo, no Setor de LicitacGes, situado a procedido pelo Pregoeiro, juntamente com a Equippale.

Municipal localizado & Rua Nove de Julho, n°690, Centro, ouTeélgl5) Capao Bonito, 10 de setembro de 2013.

3543-9900 — ramal 9936, de segunda a sexta-feira, das 090G@ssle das .

13:00 as 16:00hs ou através do e-mail: editalcapaobonito@gmail.com . C&BloGAO PRESENCIAL — REGISTRO DE PRECOS N° 95/2013

Bonito-SR 19 de setembro de 2013. O Pregoeiro MunicipaADJUDICOU, os iteng® 17, 18, 21, 23 e 2&pm
proposta no valor global d&$ 72.518,00 (setenta e dois mil e quinhentos e

~ L ) dezoito reais),a empresa licitantBAULO DUR VAL MARTINS PEAIRO
PREGAO PRESENCIAL —N° 98/2013 -Aquisi¢cdo de motocicleta ano/ NETO/ME, os itensn® 01, 05, 07, 09, 25, 26, 30, 34, 35, 36, 37 £cB8&n

modelo 2013/2013[V LCD de *32", Computador com CPU Intel Pentium 4614 no valor global d@$ 71.627,50 (setenta e um mil e seiscentos e

Dual Core 2,70Ghz, Maquina de lavaroupas, fogao de 06 bocas na cor vinte e sete eais e cinquenta centavosg empresa licitantBlA ATIVA

branca e DVD Player paradistribuicdo na Campanha IPTU Pemiado .
2013,para a Secretaria da@ministragdo e Finang¢as,deste Municipio, conC-:OMERCML LTDA/EPP, os itensn® 02, 03, 04, 06, 10 e 22om a pro-

forme especificacdo constante do anexd@érmo de Referéncia, do presentd0Sta no valor global de$ 51.460,00 (cinquenta e um mil e quatcentos
instrumento convocatério. O encerramento (credenciamento e entrega€k$sentadais),a empresa licitanfEFIL COMERCIAL LTDA, os itens
envelopes) dase-a na data d® de outubio de 20134s09:00 horas Edital  n° 11, 15, 19, 20, 31, 32 e 3%m a proposta no valor global @8 110.521,00

e melhores informacdes mediante o recolhimento da taxa de R$ 10,00 (cerzto e dez mil e quinhentos e vinte uneais),a empresa licitantlAR-
reais) através de guia de arrecadacédo, no Setor de LicitagGes, situado adZ8ANT ONIO CHAVES/EPPe os itens1° 08, 12, 13, 14, 16, 24, 27 e 28,
Municipal localizado a Rua Nove de Julho, n°690, Centro, ouTeél¢15) com a proposta no valor global &$ 74.899,80 (setenta e quairmil e
3543-9900 —ramal 9936, de segunda a sexta-feira, das 090Gissle das ojtocentos e noventa e noveeais e oitenta centavosp empresa licitante
13:00 as 16:00hs ou através do e-mail: editalcapacbonito@gmail.com . Ca&j3e)N COMERCIAL LTDA/EPP.

Bonito-SF 19 de setembro de 2013. Em consequéncilOMOLOGO , para que produza seus efeitos, o julga-
mento procedido pelo Pregoeiro, juntamente com a Equipeale.

PREGAO PRESENCIAL — REGISTRO DE PRECO — N° 99/2013 — Capéo Bonito, 17 de setembro de 2013.

Aquisicdo de mesas e bancos parafeitério das Escolas de Ensino Fun-

damental, pertencentes & Secretariade Educac&o,deste Municipio, confofRMADA DE PRECOS N° 06/2013

especificagdo constante do anexoTermo de Referéncia, do presente ins-

trumento convocatério. O encerramento (credenciamento e entrega do\BJUDICO o objeto, com proposta no valor globalRig 233.247,22 (du-

velopes) dase-a na data dit de outubio de 2013as14:00 horas Edital e zentos e trinta e trés mil duzentos e quanta e sete €ais e vinte e dois

melhores informagfes mediante o recolhimento da taxa de R$ 10,00 (#8#avos) a empresa licitantBGM CONSTRUCOES E COMERCIO

reais) através de guia de arrecadagéo, no Setor de LicitagGes, situado a| Fag0- ME.

Municipal localizado & Rua Nove de Julho, n°690, Centro, ouTeél¢15) P ; ; )

3543-9900 — ramal 9936, de segunda a sexta-feira, das 090Gissle das ,I[Eom ::é)cnes;ggenéljétﬂ)cl;/gr)nl_igs(;glsgranr‘zggﬁtgrgguin;;e%segfeltos, ojulgamen

13:00 as 16:00hs ou através do e-mail: editalcapaobonito@gmail.com . C:tpga 0P . GOEs.
: Bonito, 03 de abril de 2013.

Bonito-SP 19 de setembro de 2013. apao !
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- Prefeito Municipal — - PREFEITO MUNICIPAL -
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Pronto para inauguracao

CENTRO DE CONVEN- gramaTurismo Social no Brasil) las de aula na ETEC “DE€elso alizagdo de eventos no municipio.
COES —A prefeitura anunciara através de emenda parlamentar d6haruri” para implantagdo do Segundo a prefeitura, o ob-
nos proximos dia a data de inaudeputado federal Milton Monti Curso de Enfermagem e a segunjetivo também ¢ utilizar o local
guracado do Centro Municipal decomplementada com da fase da Unidade Basica de Salpara fomentar a cultura de Capao
Convengdes, na praga Cunhaontrapartida da prefeitura. de daVila AparecidaA constru- Bonito.

Bueno.A administracdo municipal O novo Centro de Conven- ¢cao do Centro de Convengdes vai “Serd um espaco destinado

investiu R$ 509.369,32 no empre-¢des faz parte de mais uma etapmelhorar a imagem da praga Cua exposic¢des, palestras e outras
endimentoA verba foi obtida jun- o Programa de Investimentos daxha Bueno e trazer mais uma immanifesta¢c6es culturais”, destacou
to ao Ministério ddurismo (Pro- prefeitura que englobou duas saportante opgdo de espaco para rex administragao.

- — . -
Centro Municipal de Convengdes pronto:cidade ganhara espaco para faanentultura
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Um novo olhar para a Educacao Inclusiva

INCLUSAO - A perspec- com a especialista em Educaca®raticas Pedagdgicas Inclusivasros que reuni profissionais do
tiva da incluséo tem sido objetolnclusiva Rosita Edleno Encon- para o Professor de Ensino FunBrasil todo, nas areas de Educa-
de inumeros e acalorados debatesro Regional de Educag¢do dedamental com Aluno Deficiente ¢&o e especificas, proporcionam a
Compreende-se a polémica enCapao Bonito, realizado em maio;Fisico” em julho/agosto na reflexdo sobre Um Novo Olhar
torno da Educacéo Inclusiva, poisGrupo de Estudos sobre Inclusa®AACD; Xl Ano de Palestras na para a Educagéao Inclusiva no es-
em sua polissemia, o termo incluijiniciado em junho; 22° Curso: Area da Deficiéncia Intelectual empaco escolar; de repensar e
dentre outras, a idéia de vista adConhecendo a Crianga Deficien-agosto naABADS; Curso de Li- reformular a gestdo da Educacao
longe. te Fisica de 0 a 6 anos na Escolaras 2° Médulo; Palestra com olnclusiva, tendo que considerar o

O primeiro entendimento de Educacéo Infantil/Creche Den-tema “Surdez” no FUNCRAF em aluno como ponto de partida, ci-
sobre a Educacdo Especial ndro daVisdo Pedagdgica” em maioltapetininga,VIll Seminario de dadao de direitos, com direito a
perspectiva da inclusé@o esta,pornaAACD, | Simpésio Internacio- Educacao Inclusiva Direito a Di- uma Educacao Especial, com um
tanto, intimamente ligado aos esnal de Estudos sobre a Deficiénversidade que acontecerd em oueurriculo concebido a luz das suas
pacos escolares, que devem saia/Conflitos, Direitos e Diversi- tubro em Itapetininga, totalizandonecessidades, fundamentado em
oferecidos aos alunos: as classedade em Sao Paulo; Palestra “Del0 (dez) forma¢Bes em torno doformacao continuada especifica e
comuns de ensino regular e as sdiciéncia Visual — Aspectos tema “Educacéo Inclusiva”, até aferramentas que primam pela
las de Recursos Multifuncionais. Psicoevolutivos e Educativos empresente data. aprendizagem e pelo contexto de

Espac;os com aceSS|b|I|da-TatU| 4° Curso: ”Contrlbmgoes de Os objetivos desses enconvida, social e inclusivo.

e omunate s o Capao Bonito vence
Aracariguama pelo
Cruzeirinho

ca é imprescindivel para qualifi-
car os profissionais que estardo nz=
convivio diario com o aluno com
FUTSAL FEMININO - As meninas de Capéo Bo-
Desde 2004 que a equipe de futsalito fizeram uma excelente parti-
feminino da Secretaria Municipal da demonstrando que podem ir

Edicdo 290 « Capao Bonito, 20 de setemirde 2013

necessidades especiais, seja e
motora ou cognitiva.

A Secretaria Municipal de
Educacdo de Capao Bonito, me:
diante o Centro dépoio Pedagé-
gico “Paulo Freire”, tem proper
cionado aos profissionais da edu gy

Visita ao Memorial da Inclusao
13/09/2013

cacao, na propria secretaria, un
encontro mensal de um grupo-for b
mado por coordenadores pedagc’
gicos, orientadores educacionais
supervisores de ensino e profissi-
onais do CAMPcom o objetivo

| Simpdsio Internacional de
Estudos sobre a Deficiéncia/

de estudo Coletlvo em torno dos Conﬂitos, Direitos e Diversidade

temas relacionados as deficiénci
as, na qual estes profissionais térf -
a responsabilidade de levar estefl
temas para as escolas
compartilha-los com seus profes-|
sores em Horério dirabalho Pe-
dagégico.Também é oferecido §
formag&o em outras localidades!
como Sao Paulo, Itapetininga e
Tatui, incluindo visitas como a que
fora realizada no dia 13/09, no
Memorial da Inclusdo em Sao
Paulo. Com o objetivo de maior
aprofundamento em relagédo ao
tema, algumas formacdes conclu-
idas e outras em desenvolvimen-
to.

XVII Encontro Regional de
Educacdo— Palestra com RasiEdler

Cursos realizados ou em
andamento em 2013:Palestra

220 Curso Conhecendo a Crianga
Deficiente Fisica AACD — S&o Paulo

de Esportes nao participava ddonge na competi¢cdo ao vencer por
Campeonato Cruzeirinho de4 a2, com gols de Maiara, Karen,
Sorocaba. Valéria e Bruna.

Neste ano a equipe voltou O técnicoventurelli contou
com forga total e de cara enfrencom as seguintes atletas no jogo —
tou a Otima equipe de AmandaValéria, Maiara, Maira,

Aracariguama, atual vice-campe&dvanda, Brunana CarlaAna
(2012).

Carol,Tais e Karen.

Meninas de Capé&o Bonito vencerafAragariguama no Cruzeirinho
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Programa Segundolempo comeca
oficialmente no dia 30 de setemlar

Ministério do Esporte ja emitiu ordem de inicio para Capéao Bonito

INCENTIV O AO ES- A data inicio das atividades modelo que inclui: te 0 ano escolacom recesso re-
PORTE - No ultimo dia 09 de é o proximo dia 30 de setembro. « atividades realizadas foramunerado de 30 dias entre os me-
setembro, a prefeitura de Capéo O projeto — Voltado para do horério escolarem espacos ses de dezembro e janeiro. Em ja-
Bonito, recebeu a ordem de iniciocriancas, adolescentes e jovensspecificos, na escola ou em luneiro de 2009 foi realizada a edi-
do Ministério do Esporte de expostos a riscos sociais, 0 Segurgares comunitarios; ¢do piloto do Programa Recreio
Brasilia, para ter a implantacdodo Tempo é um programa de in- « oferta a cada participantenas Férias, oferecendo aos parti-
oficial das atividades esportivascentivo ao esporte como fator dede no minimo trés modalidades decipantes do Segundempo ati-
do Programa Segundempo. desenvolvimento da cidadania eesporte, com frequéncia minimavidades culturais, artisticas, espor

O projeto sera executadode melhoria da qualidade de vidade trés vezes na semana, de 2 at#as, turisticas, sociais e de jogos
pela Secretaria Municipal de Es-A¢6es do Programa Segundchoras por dia; e brincadeiras durante as férias
portes e beneficiar4d mais de 900rempo buscam aumentar a « oferta de reforco alimen- escolares. Cada edi¢do do Recreio
criancas, adolescentes e jovens dautoestima, habilidades motoras ¢ar. nas Férias terd um tema central
cidade distribuidos em 9 ndcleoscondigbes de saude dos partici- O projeto escolhido para para ser abordado com os partici-
esportivos, sendo: pantesTambém incentivam a pra- convénio com o Programa Segunpantes. No projeto piloto, o tema

Nucleo 1 e 2Escola Mu- tica de atividades esportivas edudo Tempo é desenvolvido duran-escolhido foi meio ambiente.
nicipal Elias Jage Daniel (Ma cacionais e a interagdo entre-par

Aparecida) ticipantes como forma de garantir e

Nucleo 3 Ginasio José ainclusao sociakntidades publi-
Ermirio de Moraes (Arcéo) cas e privadas sem fins lucrativos

Nucleo 4 e 5 Centro de podem se inscrever para propor
Profissionalizacdo e Produgdouma parceria com o programa . Os A~ .|
(CPP) parceiros mantém nucleos de es-

Nucleo 6 Centro dAssis- porte educacional e criam even- eg u n O
téncia Social (Padre Henrique) tos e atividades esportivas educa-

Nacleo 7 Parque das cionais. Cada nucleo tem 100 cri- Tem DO
Aguas ancas, adolescentes e jovens ori-

Nicleo 8 Escola Munici- entados por profissionais. Eles de-

pal Akiko lkeda senvolvem atividades esportivas e
Ndcleo 9 Quadra complementares, seguindo um
Poliesportiva Benedito Luiz (Jar
dim Europa) '
Segundos informagées do F
coordenador geral prof. Osvaldo’ =
Polissiso e da técnica administra:
tiva Camila de Fatima Lima, o &
objetivo é trabalhar em cada nu-
cleo duas modalidades coletivas ¢
uma individual.
“Sem duavida o programa
serd uma agao estratégica no seif
tido de desenvolver varias moda-
lidades e garimpar novos talentos
do esporte Capéao Bonito”, desta:
cou Osvaldo Polissiso.
De acordo com a Secreta-
ria de Culturas e Esportes, o pro
jeto oferecerd inicialmente as se: ey s s Y S LLI NeCLED - :
guintes modalidades esportivas ' Tl T~
handebol, futsal, futebol, futebol ~ y r
society voleibol, atletismo, bas-
guetebol, judd, jogos de saldgj
(dama, xadrez, cartas, domind
peteca), ténis de mesa e brincade
ras recreativas. Locais que serao utilizados pelo projeto

QLT DAS AGUAS NUCLIO #°
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Obras em fase de conclusao na escola
jornalista “José Carlos Tallarico”

JARDIM VALE VERDE bamento.O projeto também se licitatérios 03/201 e tomada de Segundos os professores, a
—As obras de reforma e amplia-preocupou com a acessibilidade @recos 06/2012. construcdo da quadra possibilita-
¢do da escola “Jornalista Joséncluséo, construindo uma rampa “E uma obra estratégica era desenvolver atividades espor
CarlosTallarico” - no JardinVale de acesso para estudantes com nenportanteVamos viabilizar uma tivas e de lazer
Verde — estdo em fase de conclueessidades especiais. estrutura que néo existia, possibi- A obra também é mais uma
sdo.A construcdo da quadra A prefeitura investiu R$ litando uma melhor qualidade etapa do Programa de Reforma,
poliesportiva, que atendera os alui.446.459,01 na reestruturacédo dpara o exercicio da Educacdo aoReestruturacdo e Construcdo de
nos e a comunidade do bairro, é @scolaA responsavel pelas obrasalunos, professores e funcionari-Creches e Escolas coordenado
Ultima etapa da obra e esta receé a construtora Constroi Ltda EEPos”, destacou o governo munici-pela prefeitura através da Secre-
bendo os retoques finais de acavencedora dos processoal. taria Municipal de Educacao.

Antes em 2009

Rampa de acesso garantira acessibilidade para
estudantes com necessidades especiais

...2013 — obras em
fase de
concluséo

Quadra poliesportiva recebendo acabamentos finais

Escola ambém ganhara novos espacos para lazer



Ano VI

Edi¢&o 290 « Capéo Bonito, 20 de setembde 2013

IMPREN SA@ OFICIAL 19

05 de outubro (sabado), a prefeiprefeitura,Alberto de Carvalho
tura de Capédo Bonito, por meioNeto, ressalta que os proprietariNeto, ndo ha contraindicacéo par
da Secretaria dagropecuéaria e os devem levar seus animais na vacina. “E bom que todos os"
Controle de Zoonoses, promove<oleira e focinheira, se necessaricanimais sejam vacinados para qu/
ra a campanha de vacinagao corpara evitar acidentes, brigas e fufiquem imunes a raiva”,
gas. “O proprietério, sera respon-o veterinario.
No Jardim Boa Esperanca

tra a raiva de cées e gatos.
O horério serd das 9 as 16sével pela contengdo do seu ani-
horas, com a participac@o de-sermal pois, ndo teremos servidore® Jardim Santa Izabel a vacinaca
vidores municipais e alunos depara conter os animais.
MedicinaVeterinaria voluntarios
da FAIT (Faculdade de Itapeva). do por um adulto”, destacou o ve-

Prefeitura promovera campanha para

Imunizar animais contra ralva

CONTRA RAIVA - No dia

O animal devera ser leva-

O meédico veterinario da terinario
Segundo aindalberto

sera feita posteriormente.
CONFIRA OS PONTOS DE
VACINACAO:

reforcou

E’a 05 de outubro
;r vacmagao contra \faiv em

Capéo Bonitq " . X

Ord.

Local

Ponto de Referéncia

Publico Atendido

1

Rua: Paulo Mendes de Carvalho

EM. Balanga

Vila Aparecida

S.Miguel Arcanjo

2 Rua: Ananias Aleixo de Freitas EM. Ehas Jorge Vila Aparecida/Aparecidinha e Jd. Da Amizade
3 Av. Itapeva Centro Odontologico V1. Sao Paulo, Sao Francisco e Vale Verde
4 Praga: Rio de Janeiro Na Praga V1. Bela Vista e Jardim Helena
5 Praga: Maestro Edmundo Cacciacarro Na Praga Em Frente a Igreja | V1. Sdo Judas e V1. Maria
6 Praga: Oriental (Proximo ao Corpo de Secretaria de Agropecuaria Centro, V1. Guanabara
Bombeiros-SP)
7 Rua: Marechal Deodoro Centro Convivéncia do Idoso | Centro, Jd. Europa e V1. Das Nagdes
Parque das Aguas Proximo a Biquinha V1. Santa Rosa, V1. Cruzeiro ¢ V1. Chaves
9 Praca do Férum, “Governador Mario Covas™ Foérum V1. Cruzeiro e V1. Nova Capao Bonito
10 Rotatoria da Av. Adhemar de Barros/SP250 Rotatoria estrada Velha V1. Cruzeiro, V1. Nova Capao Bonito ¢ VI.

Brasil

Alameda das Candeias/Av. Patriarca

Jd. Colonial e Jd. Alvorada

F MU'S

A Prefeitura Municipal informa que iniciou nesta semar
convocacédo dos servidores que tém direitd GENCA-

PREMIO e que requereram via administrativa para ve
cacao das licencas-prémios vencidas.

E importante frisar que o Governo Municipal tem procur
atender os dispositivos da

LEI COMPLEMENT AR N°. 129 DE 24 DEABRIL DE
2013 regularizando a situag&o dos funcionarios municiy
gue tém o referido direito.

Aqueles que ainda ndo requereram via administrativa deg
procurar o Setor de Protocolo para solicitar o pedido.

aa

ifi-

hdo

Dais

ven

Outras informacgdes devem ser obtidas no Departamento d

Recursos Humanos da Prefeitura.
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Prefeitura adquire veiculo e motos para
reforcar fiscalizacao de transito

O valor total investido nas novas aquisicdes chegou a R$ 48.100,00

FISCALIZACAO DO O valor total investido nas
TRANSIT O — Cap&o Bonito jA4 novas aquisicdes chegou a R$
tem mais de 18 mil veiculos e iss¢48.100,00.
ja gera impactos no transito local, “A medida que o transito
principalmente nos horarios decresce também temos que melho-
pico. rar nossa estrutura viéria, a sinali-

A prefeitura de Capao Bo- zacao e a fiscalizagéo visando ga-
nito, aproveitando a Semana Narantir a seguranca tanto dos pedes-
cional doTransito (18 a 25 de se- tres como motoristad.ampliacdo
tembro), investiu na compra de umda fiscalizagao juntamente com o
veiculo e duas motos para ampliapoio da Policia Militar € muito
ar as acgdes de fiscaliza¢do do Deimportante neste sentidd Sema-
partamento Municipal déransi- na Nacional ddransito também
to (Demutran). nos convida para um debate do

Foram comprados atravésqual ndo temos mais como fugir:
do pregédo presencial n°. 91/201omo podemos viver bem em re-
um veiculo Ford Fiesta no valorlagéo ao transito.”, destacou a pre-
de R$ 28.700,00 junto a empresdeitura.

Itapevautdveiculos e Pecas Ltda Os veiculos ja foram
e mais duas motos Honda Brosadesivados pelo Demutran para
150 no valor total de R$ 19.400,facilitar a visualizagdo e entraréo
junto a empresa licitanfEBP Mo-  em operagéo a partir da proxima
tos Pecas Ltda. semana.

Veiculos adquiridos seréo utilizados na fiscalizagéo do transito



