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Creches sustentaveis serao inauguradas
na programacao de aniversario da cidade

As obras fazem parte do Programa de Expansiao de Creches e Escolas de Capao Bonito
que vai ampliar o nimero de vagas e proporcionar mais qualidade educacional

CAPAO BONITO 156
ANOS - A prefeitura de Capao
Bonito, através da Secretaria Mu-
nicipal de Educagdo, anunciou
nesta semana a inauguracdo de
duas importantes obras —a creche
municipal “Alice Dias” no Jardim
Alvorada e a creche municipal
“Iolanda Balsevicius” na Vila
Nova Capdo Bonito.

As inauguragdes, que fo-
ram incluidas na programagao dos
156 anos de Capdo Bonito, acon-
tecerdo nos dias 20 e 27 de abril
respectivamente, no horario das
10 horas.

As obras fazem parte do
Programa de Expansao de Creches
e Escolas de Capao Bonito que vai
ampliar o nimero de vagas e pro-
porcionar mais qualidade educa-
cional.

Segundo a Secretaria Mu-
nicipal de Educacdo, o investi-
mento nas creches ultrapassou os
R$ 2,7 milhdes. Os projetos aten-
deram principios sustentaveis,
devendo gerar pontos para a
certificacdo do Municipio Verde
Azul.

As creches tém um sistema
exclusivo de reaproveitamento das
aguas pluviais e captagio de ener-
gia solar.

Nas entradas das novas cre-
ches rampas levam a area interna
respeitando as normas de acessi-
bilidade, exigidas por Lei Fede-

ral.

Nas creches, as chuvas de
verdo ndo servirdo apenas como
refresco para os dias quentes. Com
um sistema simples, porém, mo-
derno e inovador, sera possivel
reaproveitar essa agua que cai do
céu em vasos sanitarios, na irri-
gacdo dos gramados e jardins, e
na limpeza geral da unidade es-
colar.

De acordo com o projeto
técnico, as aguas que correm pelo
telhado, caem num conjunto de
calhas e drenagem e sdo distribu-
idas por uma canalizacdo especi-
al. Antes de serem conduzidas ao
reservatdrio - com capacidade de
10 m? - para armazenamento, pas-
sam ainda por uma filtragem que
reduz o maior nimero de impure-
zas possiveis.

“E um sistema inovador e
que contribui com o meio ambi-
ente. Estamos preservando a nos-
sa natureza com acdes € ndo com
discursos”, explica a Secretaria de
Educagao.

Conforme ainda a secreta-
ria, as dguas reaproveitadas serdo
utilizadas na limpeza geral e nos
sanitarios.

A prefeitura calcula uma
economia de 80% com a
racionalidade.

“Como a 4gua da chuva nio
se mistura a fornecida pela
Sabesp, foi preciso instalar tubos

e caixas extras”, informou a secre-
taria. Outra novidade nas creches
¢ o sistema de placas que capta
energia através dos raios
ultravioletas emitidos pelo sol.
As placas de silicio vao
produzir megawatts suficientes

N .

* Creche “Tolanda Balsevicius”

no Jardim Alvorada — inauguracdo dia 20 de

para aquecer chuveiros e tornei-
ras com op¢ao de dgua quente.

Além disso, todas as salas
destinadas aos alunos infantis pos-
suem janelas amplas, o que facili-
ta a iluminacdo e ventila¢do natu-
ral.

A

Creche “Alice Dias” na Vila Nova Capao
Bonito — inauguracio dia 27 de abril
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DECRETO N° 032/13, DE 25 DE MARCO DE 2013.
Dispde sobre prorrogagio de prazos para pagamento de Carnés de Tributos, que especifica.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS, Prefeito do Municipio de Capdo Bonito,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica PRORROGADO até 15 de abril proximo, o prazo para pagamento
de L.P.T.U. (Imposto Predial e Territorial Urbano), I.S.S.Q.N. (Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza) e Taxas, constantes dos Carnés do Exercicio de 2013, em cota tnica, com descontos de 20%
(vinte por cento).

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data sua publicagdo.
Pago Municipal Doutor “Jodo Pereira dos Santos Filho”, 25 de marco de 2013.
DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS

Prefeito Municipal
Publicado e afixado no SPG, registrado na data supra.

LEI N° 3.752, DE 22 DE MARCO DE 2013.
(Projeto de Lei n° 003/2013) — do Vereador Allan Souza Reno.

Dispoe sobre a obrigatoriedade de fixag@o de informagdo do nome dos médicos, especialidade, dias
¢ horarios de atendimento e niimero de fichas disponiveis por dia, nos estabelecimentos de satide
publica municipal e o nome do responsavel do estabelecimento publico de satde, e da outras provi-
déncias.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS Prefeito do Municipio de Capéo Bonito,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ¢ promulgada a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam obrigados todos os estabelecimentos publicos de saude publica municipal a manterem,
em local visivel ao publico e de facil acesso, na forma que melhor lhe aprouver, a fixagdo de informa-
¢do a respeito de:

I — nome do médico e registro do profissional no 6rgéo competente;
II — especialidade do médico;
III — dias e horarios de atendimento do estabelecimento publico de satde publica e do médico,
inclusive plantdes;
IV — niimero de fichas disponiveis por dia, para atendimento, especificando a quantidade de cada
especialidade e de cada médico;
V —nome do responsavel pelo estabelecimento de saude puiblica municipal e matricula do referido
servidor.

Art. 2° Os usuarios do servi¢o de satide puiblica municipal que ndo encontrarem essas informagdes,
em locais de facil acesso, poderdo denunciar o descumprimento da lei.

Paragrafo iinico. Os estabelecimentos publicos de satde ptiblica municipal deverdo, ainda, fixar de
forma visivel, o telefone da Prefeitura Municipal de Capao Bonito, da Secretaria Municipal de Saua-
de, da Ouvidoria/Corregedoria Municipal e do Ministério Publico local.

Art. 3° O estabelecimento que for autuado por descumprimento do disposto nesta lei recebera adver-
téncia por escrito, com fixac¢ao de prazo de 15 (quinze) dias para regularizagdo. Em caso de reinci-
déncia, o responsavel da respectiva unidade sofrera suspensdo de suas atividades até cessar a citada
omissao, sem prejuizo da abertura dos procedimentos administrativos cabiveis.

Art. 4° Devera o Executivo Municipal, através de Decreto, nos termos do art. 65, VI, da Lei Organi-
ca Municipal, dispor entre outros assuntos sobre os meios de informagdes utilizados para divulgacao
do nome completo, especialidade, dia e horario de trabalho dos médicos e numero de fichas distribu-
idas diariamente.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta das dotagdes orcamentarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6° O Poder Executivo regulamentard a presente lei no prazo de 90 (noventa) dias contados da
data de sua publicagao.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Pago Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 22 de margo de 2013.
DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.
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LEI N° 3.753, DE 22 DE MARCO DE 2013.
(Projeto de Lei n° 005/2013) — do Vereador Allan Souza Rend.

Dispde sobre a obrigatoriedade da exigéncia de carteira de vacinacdo atu-
alizada nas unidades escolares administradas pelo Municipio de Capao
Bonito, e d4 outras providéncias.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS, Prefeito do
Municipio de Capao Bonito, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui-
¢oes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ¢ promulgada a seguin-
te Lei:

Art. 1° As secretarias das unidades escolares administra-
das pelo Municipio de Capédo Bonito ficam obrigadas a exigir dos pais ou
responsaveis, no ato da matricula ou renovagdo da mesma, a carteira de
vacinacdo de cada estudante a ser matriculado.

§ 1° - A falta de apresentacdo imediata do documento, ou a
constatacdo da falta de alguma das vacinas obrigatorias, ndo impossibili-
tard a matricula ou sua renovagao, porém a situagdo devera ser regulari-
zada pelos pais ou responsaveis no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 2° - A ndo apresentacdo da documentagdo apos o transcurso de 30 (trin-
ta) dias, sera relatada pela escola e encaminhada ao Conselho Tutelar de
nosso Municipio, para as devidas providéncias.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Pago Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 22 de margo de
2013.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal
Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.

EDITAL PARA CONHECIMENTO E HABILITACAO DE EVENTUAIS HERDEI-
ROS DO FALECIDO PAULINO DA SILVA, COM PRAZO DE 30 DIAS, expedido nos
autos da DECLARATORIA (HERANCA JACENTE), PROCESSO N°. 123.01.2010.004070-
3/000000-000, ORDEM N°. 1287/2010.

O DOUTOR MIGUEL ALEXANDRE CORREA FRANCA. MM. JUIZ DE DIREI-
TO DA 1* Vara Judicial da Comarca de Capdo Bonito, DO ESTADO DE SAO PAULO, NA
FORMA DA LEI etc.,

FAZ SABER AOS EVENTUAIS HERDEIROS DO FALECIDO PAULINO DA SIL-
VA, que em 30.03.2011, foram arrecadados os seguintes bens do “de cujus”: Um imodvel
localizado na Rua José Lopes Teixeira, n°. 819, Vila Aparecida — Capao Bonito — SP, nos
AUTOS DAACAO DECLARATORIA (heranga jacente) movida pelo MUNICIPIO DE
CAPAO BONITO contra PAULINO DA SILVA. Podendo eventuais herdeiros, habilitar-
se no prazo de seis (seis meses) contados da publicagdo do primeiro edital que serd publica-
do por trés vezes, com intervalo de 30 (trinta) dias para cada Um, nos termos do artigo 1.152
do Codigo do Processo Civil. E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém
alegue ignorancia, foi o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei.
Capao Bonito, 06 de junho de 2011. Eu, (SIDNEY BARBOSA RODRIGUES), Escrevente,
digitei e providenciei a impressdo. Eu, JOELMA DE CASSIA L.S. MILANI), Diretora
conferi e subscrevi.

MIGUEL ALEXANDRE CORREA FRANCA - Juiz de Direito.

LEI N° 3.754, DE 22 DE MARCO DE 2013.
(Projeto de Lei n° 002/2013) — do Vereador Allan Souza Reno.

Dispde sobre alteragéo do Inciso I, do art. 3° da Lei Municipal n® 2.392, de 11 de setembro
de 2002, na forma como especifica.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS, Prefeito do Municipio de
Capao Bonito, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ¢ promulgada a seguinte Lei:

Art. 1° O Inciso I, do art. 3° da Lei Municipal n°2.392, de 11 de setembro
de 2002, passa a ter a seguinte redagdo:

“Art.3°. ..

I - Cinco (5) representantes da Prefeitura Municipal, sendo um (1) da
Secretaria dos Negocios Juridicos, um (1) da Secretaria Municipal de Governo, um (1) da
Secretaria Municipal de Educagao, um (1) da Secretaria Municipal de Saude e um (1) da
Secretaria Municipal de Promogao Social.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Pago Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 22 de margo de 2013.
DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS

Prefeito Municipal
Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAQ BONITO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SEGAQ DE CONTABILIDADE

STN - RREO - ANEXO IX - DEMOSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
Periodo de Ref.: 01/01/2013 a 28/02/2013 - 1° Bimestre (Janeiro/Fevereiro)

RREQ - Anexo IX (LRF, At 53, inciso V )

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS
Inscritos em | Inscritos em Inscritos em | Inscritos em
Campo | Poder/Orgéo N N o
E Exercicios | 31de Pagos | Cancelados | APagar || Exercicios | 31de | Liquidados | Pagos | Cancelados | A Pagar
0
0 Anteriores | Dezembro Anteriores | Dezemhro
1 |Prefeitura Municipal 000] 3.398.34744] 3.398.347 44 0,00 000]| 39633244 1002.28097] 46047563| 459.17053 0,00] 93944288
2 |Camara Municipal 0,00 323962 323062 0,00 0,00 0000 1763700 15581000  15.581,00 000 205600
TOTAIS 0,001 3401.587,06| 3401.587,06 0,00 0001 396.33244] 1.01991797| 476.056,93]  474.751,53 0,00 94149888

Capéo Bonito, 27 marco, 2013

Julio Fernando Galvéo Dias

Prefeito Municipal

Carla Jeanice Batista Silveira Sales

Diretora Diviséo de Financas

Danieli Bueno Peres Ramos

Controle Interno
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

DEPARTAMENTO DE FINANCAS

SEGAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2013
4R Sistemas STN - RREO - ANEXO 1 - BALANCO ORGAMENTARIO - Periodo de Ref.: 01/01/2013 a 28/02/2013 - 1° Bimestre (Janeiro/Fevereira) Pagina: 1/5
RREQ - Anexo I (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inciso Il & § 19) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS
P PREVISAO SALDO A
CAMPO RECEITAS INICIAL ATUALIZADA NO BIMESTRE % ATE O BIMESTRE % REALIZAR
(O] ) (b/a) () (cfa) (a-c)
1 RECEITAS (EXCETO INTRAORGAMENTARIAS)(I) 108.900.000,00 108.900.000,00 15.525.003,37 14,26 15.525.003,37 14,26 93.374.996,63
2 RECEITAS CORRENTES 95.318.000,00 95.318.000,00 15.239.773,96 15,99 15.230.773,96 15,99 80.078.226,04
3 RECEITA TRIBUTARIA 8.676.000,00 8.676.000,00 695.958,46 8,02 695.956,46 802 7.980.041,54
4 Impostos 7.400.000,00 7.400.000,00 669.629,00 9,05 669.629,00 9,05 6.730.371,00]
5 Taxas 1.271.000,00 1.271.000,00 26.329,78 2,07 26.329,78 2,07 1.244.670,22
3 Contribuigio de Melhoria 5.000,00 5.000,00 0,32 0,01 0,32 0,01 5.000,32
7 RECEITA DE CONTRIBUIGOES 1.000.000,00 1.008.000,00 137.488,49 13,75 137.488,49 13,75 862.511,51
8 Cantribuigdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Contribuiges Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 RECEITA PATRIMONIAL 866.000,00 866.000,00 61.080,48 7,08 61.080,48 7,08 804.919,52
1 Recsitas Imabiliarias 35.000,00 35.000,00 3.053,36 872 3.053,36 872 31.946,64]
12 Receitas de Valores Mobiligrios 831,000,00 831,000,00 58.027,12 6,98 58.027,12 6,98 772.972,88
13 Receita de Conoesses e Permissbes 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Compensagdes Financeiras 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
15 Qutras Receltas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 RECEITA AGROPECUARIA 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 Receita da Produsio Vegetal 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Receita da Produgdo Animal e Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 Outras Receitas Agropecudrias 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 RECETTA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Receita da Indistria de Transformagso 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Receita da Indistria de Construgao 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
2 Qutras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 RECEITA DE SERVICOS 235.000,00 235.000,00 21.907,56 932 21.907,56 932 213.092,44
25 TRANSFERENCIAS CORRENTES §1.719.000,00 81.719.000,00 13.994.953,71 17,13 13.994.963,71 17,13 67.724.036,29
% Transferéncias Intergovernamentais 79.052.000,00 79.052.000,00 13.831.606,53 17,50 13.831.606,53 17,50 65.220.393,47
27 Transferéncias de Instituicoes Privadas 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2% Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29 Transferéncias de Pessoas 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30 Transferéncias de Convénios 2.667.000,00 2.667.000,00 163.357,18 613 163.357,18 613 2.503.642,82
31 Transferéncias para o Cambate 4 Fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.822.00000 2.622.000,00 328.375,26 11,64 328.375,26 11,64 2.493.624,74
E) Multas e Juros de Mora 856.000,00 £56.000,00 91.239,24 10,66 91.239,24 10,66 764.760,76,
34 Indenizagies € Restituicdes 21.000,00 21.000,00 23.104,01 110,02 23.104,01 10,02 -2.104,01
35 Receita da Divida Athva 1.656.000,00 1.656.000,00 197.844,78 11,95 197.844,78 11,85 1.458.155,22
£ Receitas Correntes Diversas 280.000,00 289.000,00 16.187,23 560 16.187,23 560 272.812,77
37 RECEITAS DE CAPITAL 13.582.000,00 13.582.000,00 285.220,41 2,10 285.229,41 210 13.296.770,59
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
DEPARTAMENTO DE FINANGCAS
SECAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2013
4R Sistemas STN - RREO - ANEXO I - BALANCO OR@AMENTARIO - Periodo de Ref.: 01/01/2013 a 28/02/2013 - 1° Bimestre (Janeiro/Fevereiro) Pagina: 2/5
RREQ - Anexo I (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inciso [T e § 19) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS
PREVISAQ PREVISAQ SALDO A
campo RECEITAS. INICIAL ATUALIZADA NO BIMESTRE % ATE O BIMESTRE % REALIZAR
(a) ®) (b/a) (<) (e/a) (ac)
38 OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
39 Operagbes de Crédito Internas 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0 Operagbes de Crédito Externas 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a1 ALIENAGAD DE BENS 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00
a2 Alienagio de Bens Moveis 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00
43 Alienagio de Bens Iméveis 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00,
45 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 13.522.000,00 13.522.000,00 285.229,41 211 285.229,41 21 13.236.770,59,
4 Transferéncias Intergovernamentais - Rec. Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00,
a7 Transieréncias de Instituigdes Privadas - Rec. Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 Transferéncias do Exterior - Rec, Capital 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ag Transleréncias de Pessoas - Rec. Capital 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50 Transferéncias de Cutras Instituiges Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00,
E Transferéncias de Convénios - Rec, Capital 13.522.000,00 13.522.000,00 295.229,41 21 285.229,41 211 13.236.770,59,
52 Transleréncias para o Combale & Fome - Rec. Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
53 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
54 Integralizagso do Capital Social 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55 Divida Ativa Prov. da Amartiz. de Emp. e Financiamentas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Receitas de Capital Diversas - Rec. Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00,
57 | RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS (ITy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
58 RECEITA TRIBUTARIA 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
59 Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60 Taxas 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61 Contribuicdo de Melhoria 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
62 RECETTA DE CONTRIBUIGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
63 ContribuicBes Sociais 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
64 Contribuiges Econmicas 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65 RECETTA PATRIMONIAL 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Receitas Imobilirias 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
67 Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
68 Receita de Concessies e Permissdes 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
69 Compensagbes Financeiras 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 Cutras Receitas Patrimaniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00,
n RECEITA AGROPECUARIA 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Receita da Producio Vegetal 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73 Receita da Produgio Animal e Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00,
74 Outras Receitas Agropecurias 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Edic¢io 265 * Capio Bonito, 28 de Marco de 2013

IMPREN SA@ OFICIAL S

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

SECAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2013
4R Sistemas STN - RREO - ANEXO 1 - BALANGCO ORGAMENTARIO - Periodo de Ref.: 01/01/2013 a 28/02/2013 - 19 Bimestre (Janeiro/Fevereiro) Pagina: 3/5
RREQ - Anexo I (LRF, Art. 52, Inciso I, alineas "a" e "b" do Incisa IT e § 10) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO PREVISAD SALDO A
CAMPO RECEITAS INICIAL ATUALIZADA NO BIMESTRE %o ATE O BIMESTRE o REALIZAR
(@) (b) (bja) © (c/a) (a-<)
75 RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
76 Receita da Indistria de Transformagao 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
” Receita da Indiistria de Construgio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78 Qutras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
79 RECEITA DE SERVICOS 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
80 TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
81 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
82 Multas e Juros de Mora 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
83 Indenizagbes e Restituigbes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
84 Recaita da Divida Atha 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
85 Receitas Correntes Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
86 RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
87 OPERAQGES DE CREDITO 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
] Operaghes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
89 Operages de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
%0 ALIENACAD DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
91 Alienagio de Bens Méveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
92 Alienacio de Bens Imdveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
93 AMORTIZACOES DE EMPRESTIM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ko] TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
95 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
96 SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I+II) 108.900.000,00 108.900.000,00 15.525.003,37 14,26 15.525.003,37 14,26 93.374.996,63
97 OPERACGES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o8 Operacéies de Crédito Internas - Ref. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
% Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
100 Contratusl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
100 Operages de Crédito Exteras - Ref, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
102 Mobiliaria - Créd, Exdemno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
103 Contratual - Créd. Extemo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
104 | SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (III+IV) 108.900.000,00 108.900.000,00 15.525.003,37 14,26 15.525.003,37 14,26 93.374.996,63
105 DEFICIT (VI) - - 0,00 - 0,00 - -
106 | TOTAL (VII) = (V+VI) 108.900.000,00 108.900.000,00 15.525.003,37 14,26 15.525.003,37 14,26 93.374.996,63
107 | SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES (UTILIZADOS PARA CREDITOS ADICIONAIS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
108 | Supersvit Financeir 0,00 0,00 2.418.400,00 0,00 2,418.400,00 0,00 -2.418.400,00
109 Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RREO - Aneso T (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a” e "b" do inciso 11 & § 1) R$ 1,00
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DOTACAO CREDITOS DOT 'SALDO A
campo DESPESAS INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE % LIQUIDAR
(@ (e) (f) = (d+e) (@) (a/f) (f-g)
110 A 11Ty 108.900.000,00 2.418.400,00 111.318.400,00 23.013.473,25 23.013.473,25 11.770.375,44 11.770.375,44 10,57 99.548.024,56
1i1 | DESPESAS CORRENTE 80,715.000,00 844.000,00 $1.559.000,00 16.303.903,13 16.303.903,13 10.384.798,47 10.384.798,47 12,73 71.174.201,53
12 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 45.391.800,00 280.000,00 45.671,800,00 7.113.484,00 7.113.484,00 7.120.254,10 7.120.254,10 15,59 38.551,545,90
13 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
114 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 35.317.200,00 564.000,00 35.881,200,00 £.190.418,13 9.190.419,13 3.264.544,37 3.264.544,37 9,10 32.616.655,63
115 | DESPESAS DE CAPITAL 27.231.000,00 1.574.400,00 28.805.400,00 6.709.570,12 6.709.570,12 1.385.576,97 1.385.576,97 4,81 27.419.823,03
116 INVESTIMENTOS 25.281.000,00 1.674.400,00 26.855.400,00 6.327.848,29 6.327.848,29 1.003.855,14 1.003.655, 14 3,74 25.851.544,86
17 INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
118 AMORTIZAGAQ DA DIVIDA 1.950.000,00 0,00 1.950.000,00 381.721,83 381.721,83 381.721,83 381.721,83 19,58 1.568.278,17
119 | RESERVA DE CONTINGENCIA 954.000,00 0,00 954.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 954.000,00
120 | RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
121 | DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
122 | DESPESAS CORRENTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
123 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
124 JURDS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
125 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
126 | DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
127 INVESTIMENTOS. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
128 INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
129 AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
130 | SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII+IX) 108.900.000,00 2.418.400,00 111.318.400,00 23.013.473,25 23.013.473,25 11.770.375,44 11.770.375,44 10,57 99.548.024,56
131 | AMORTIZAGAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
132 Amortizacio da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
133 Divida Mobiligria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
134 Cutras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
135 | Amortizacio da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
136 Divida Mobilldria - Div. Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
137 Qutras Dividas - Div. Extena 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
138 | SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIT) = (X+XI) 108.900.000,00 2.418.400,00 111.318.400,00 23.013.473,25 23.013.473,25 11.770.375,44 11.770.375,44 10,57 99.548.024,56
139 | SUPERAVIT (XIII) - - - - - 3.754.627,93 3.754.627,93 - -
140 | TOTAL (XIV) = (XIT+XIII) 108.900.000,00 2.418.400,00 111.318.400,00 23.013.473,25 23.013.473,25 15.525.003,37 15.525.003,37 13,95 95.793.396,63

Obs.: Contas intra-orgamentrias, inclusive os calculos previstos nos cabegalhas, deverdo ser preenchidos manualmente pelo ente da Federag3o.

DR. JULIO FERNANDO GALVAD DIAS

Prefeito Municipal

CAPAQ BONITO, 27 de Margo de 2013.

CARLA JEAMICE BATISTA SILVEIRA SALES

DANIELE BUENG PERES RAMOS

Controle Interno
248.006.238-47

Diretora Divisdo de Finangas
CRC 15P147339/0-4
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RREQ - Anexo II (LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c") R$ 1,00
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DOTACAD DOTAGAD SALDOA
CAMPO | CODIGO FUNCAD/SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE NO BIMESTRE ATE 0 BIMESTRE % % LIQUIDAR
(@) (b) (b/total b) (bfa} (a-b)
1 DESPESAS (EXCETO INTRAORCAMENTARIAS)(I) 108.900.000,00 111.318.400,00 23.013.473,25 23.013.473,25 11.770.375,44 11.770.375,44 100,00 10,57 99.548.024,56
2 01 |LEGISLATIVA 2,520.000,00 2.520,000,00 410.200,13 410.200,13 331.518,27 331.518,27 2,82 13,16 2.188.481,73
3 01031 | ACAO LEGISLATIVA 2,520.000,00) 2.520.00000 410.200,13 410.200,13 331.518,27 331.518,27 282, 13,16 2.188.481,73
) 04 A 12.976.000,00 13.056.000,00 2.882.353,61 2.882.353,61 2.151.637,13 2.151.637,13 18,29 16,48 10.904.362,87
5 04.121 | PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 886.000,00 £86.000,00 127.294,06 12729406 106.703,58 106.703,58 0,91 12,04 779.296,42
6 04.122 | ADMINISTRAGAQ GERAL 9,912.000,00) 9.992.000,00 2.344.631,08 2344.631,08 1634.505,08 1.634.505,08| 13,89 16,36 8357.494,32
7 04.123 | ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 2.178.000,00 2.178.000,00 410.428,47 41042847 410.428,47 410.428,47 3,49 18,84 1767.571,53
8 08 |ASSISTENCIA SOCIAL 4.941.000,00 4.941,000,00 706.599,39 706.599,39 443.514,04 443.514,04 3,76 8,98 4.497.485,96
9 ASSISTENCIA AO 1DOS0 296.000,00 286.000,00 35.280,52 35.280,52 31.792,95 31.792,95 0,27 10,74 264.207,05
10 08.242 | ASSISTENCIA AQ PORTADOR DEFICIENCIA 86.000,00/ B6.000,00 21.706,11 2L.706,11 21.708,11/ 21.706,11 0,18 2524 64.203,89
1 08.243 | ASSISTENCIA A CRIANGA E ADOLESCENTE 1.123.600,00 1.129.600,00 63.795,92 63.795,92 48.093,02] 48.093,02 041 4,26 1.081,506,98
12 08.244 | ASSISTENCIA COMUNITARIA 3,429.400,00) 3.429.400,00 585.816,84 585.816,84 341.921,96 341921, 2,90 9,97 3.087.478,04
13 09 |PREVIDENCIA SOCIAL 540,000,00 540,000,00 83.365,04 83.365,04 83,365,04 83.365,04 071 15,44 456.634,96
14 09271 | PREVIDENCIA BASICA 540.000,00 540.000,00 £3.365,04 83.365,04 83.365,04 83.365,04 0,71] 1544 456,634,396
15 10 [salDE 20.710.000,00 20.710.000,00 4.268.519,36 4.268.519,36 2.590.478,90 2.590.478,90| 22,02 12,51 18.119.521,10
16 10301 | ATENCAQ BASICA 14.245.000,00 14.245.000,00 3.432.88491 343288491 1.759.805,89 1.759.805,89) 14,95 12,35 12.485.194,11
17 10.302 | ASSIST.HOSPITALAR E AMBULATORIAL 6.265.000,00 6.265.000,00 828.344,23 828.344,.23 B828.110,23 828.110,23 7,04 1322 5:436.689,77
18 10.304 | VIGILANCIA SANTTARTA 60.000,00 60.000,00 4.348,60 4.348,60 766,60, 766,60 0,01 1,28 59.233,40
19 10.305 | VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 140.000,00 140.000,00 2.941,62 294162 1.796,18] 1.796,18| 0,02 1,28 138.203,82
20 12 [EDUCACAD 39.066.000,00 41.524.400,00 9.539.958,98 9.539.958,98 4.542.281,97 4.542.281,97 38,59, 10,94 36.982.118,03
21 12.122 | ADMINISTRACAQ GERAL 376.000,00 376.000,00 55.297,45 55.207,45 24.102,79 24.102,79 0,20, 641 351.897,21
2 12.306 | ALIMENTACAO E NUTRICAQ 3,209.000,00) 3.209.000,00 37133148 37133148 175.063,87 175.063,87 149 546 3.033.936,13
23 12361 | ENSING FUNDAMENTAL 24.607.000,00 27.025.400,00 6.395.754,23 6.395.754,23 3.168.681,58 3.168.681,58 26,92 11,72 23.856.718,42
24 12.362 | ENSINO MEDIO 495.000,00 459.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 499,000,00
5 12.363 | ENSINO PROFISSIONAL 64.000,00 £4.000,00 1251784 12517,84 96,40 895,40 0,01 140 63.103,50
2% 12.364 | ENSING SUPERIOR 270.000,00 270.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 270,000,00
27 12.365 | EDUCACAD INFANTIL 9,967.000,00) 10.027.000,00 2.705.057,98 2.705.057,98 1173.537,33 1.173.537,33 9,97 11,70 8.853.462,67
2 12.366 | EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTOS 54.000,00 54.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 54,000,00
29 13 |CULTURA 1.625.000,00 1.625.000,00 386.999,61 386.999,61 129.278,62 129.278,62| 1,10 7,96 1.495.721,38
30 13.392 | DIFUSAQ CULTURAL 1,625.000,00 1.625.000,00 386.999,61 386.999,61 129.278,62 129.278,62 1,10 7.96 1.495.721,38
31 15 |URBANISMO 14.693.000,00 14.573,000,00 3.670.316,19 3.670.316,19 902.833,46 902.833,46| 7,67 620 13.670.166,54
2 15452 | SERVICOS URBANOS 14,693,000,00 14.573.000,00 3.670.316,19 3670.316,19 902.833,46 902.833,46| 7,67 620 13.670.166,54
33 16 [HABITACAD 3.410.000,00 3.410.000,00 443.896,06 443.896,06 112.579,16 112.579,16 0,96 3,30 3.297.420,84
3 16.482 | HABITACAQ URBANA 3,410.000,00) 3.410.000,00 343.89,06 443.895,06 112.579,16 112.579,16 0,9 330 3.297.420,84
35 18 (GESTAO AMBIENTAL 116.000,00 116,000,00 10.000,00 10.000,00 7.021,63 7.021,63 0,06 6,05 108.978,37
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RREQ - Anexo II (LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c") R$ 1,00
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
i B ) DOTAGAD DOTAGAD SALDO A
CAMPO | CODIGO FUNGAQ/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA 'NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE NO BIMESTRE ATE 0 BIMESTRE % % LIQUIDAR
(a) (b) (b/total by (b/a) (a-b)
36 18.541 | PRESERVACAQ E CONSERVACAQ AMBIENTAL 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 10.000,00
k) 18542 | CONTROLE AMBIENTAL 106.000,00 106.000,00 10.000,00 10.000,00 7.021,63 7.021,63 0,06 6,62 96.978,37
38 20 | AGRICULTURA 1.178.000,00 1.178.000,00 177.921,64 177.921,64 118.771,19 118.771,19 1,01 10,08 1.059.228,81
39 20.606 | EXTENSAQ RURAL 1,178.000,00 1.178.000,00 177.921,64 177.921,64 118.771,19) 118.771,19) 1,01 10,08 1059.228,81
a0 23 | COMERCIO E SERVICOS 635.000,00 635.000,00 22.316,35 22.316,35 17.316,35 17.316,35 0,15 2,73 617.683,65
41 23,691 | PROMOCAO COMERCIAL 270.000,00 270.000,00 17:403,29 17.403,29 12.403,29 12.403,29 0,11} 459 257.59,71
2 23.695 | TURISMO 365.000,00 365.000,00 4.913,06 4.913,06 4.913,06 4.913,06 0,04 135 360.086,94
43 26 | TRANSPORTE 2.071.000,00 2.071,000,00 202.633,28 202.633,28 156.421,06 156.421,06 1,33 7,55 1.914.578,94
44 26.782 | TRANSPORTE RODOVIARIO 2,071.000,00) 2.071.000,00 20263328 20263328 156.421,06 156.421,06 133 755 1914,576,94
45 27 |DESPORTO E LAZER 2.990.000,00 2.990.000,00 128.245,70 128.245,70 103.210,71 103.210,71 0,88 3,45 2.886.789,29
46 27.812 | DESPORTO COMUNITARIO 2,990.000,00 2.590.000,00 128.245,70 128.245,70 103.210,71 103.210,71 0,88 345 2.866.789,29
a7 28 |ENCARGOS ESPECIAIS 475.000,00 475.000,00 80.147,91 80.147,91 80.147,91 80.147,91 0,68 16,87 394.852,09
48 28.846 | OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 475.000,00 475.000,00 80.147,91 80.147,91 80.147,91/ 80.147,81 0,68 16,87 394.852,08
49 RESERVA DE CONTINGENCIA 954.000,00 954,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 954.000,00
50 RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51 DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS (11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00
52 TOTAL (IIT) = (I + I1) 108.900.000,00 111.318,400,00 23.013.473,25 23.013.473,25 11.770.375,44 11.770.375,44 100,00 10,57 99.548.024,56
Obs.: Contas intra-orgamentarias, inclusive os calculos previstos nos cabegalhos, deverdo ser preenchidos manualmente pelo ente da Federagdo. m'””“::m‘af;m il Um;ﬁ&::z;r:::ﬂ:ma

CAC 1SPATIIO.

"DANIELE BUEN) PERES RAMOS

CAPAO BONITO, 27 de Margo de 2013, e o
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RRED - Anexo 111 (LRF, Art, 53, inciso 1) R3 1,00
CAMPO RECEITAS 1 2 3 4 5 6 7
Mar/2012 Abr/2012 Mai/2012 Junf2012 Julf2012 Ago/2012 Set/2012
1 RECEITAS CORRENTES(I) = (2+8+...413+22) 8.718.096,12| 7.119.432,77 7.311.129,57 6.744.140,99 7.492.458,19| 6.836.238,56| 6.588.929,11
2 Receita Tributaria = (3+4+5+6+7) 1.732.226,78] 454.027,62 656.072,53| 422.830,91 828.597,33) 525.149,54| 540.681,39|
3 IPTU 714.470,02| 83.356,52 48.471,37 40.381,29] 46.406,67| 50.770,09, 45.340,03)
4 158 458.873,0] 189.135,78) 423.465,37 238.492,11 319.578,39 319,230,96| 309.244,16|
5 ITBI 39.068,66/ 74.016,55) 91.176,68) 60.310,28 375.548,55] 66.002,68] 106.150,07]
6 IRRF 36.618,28) 43,379,80 43.541,68 42.203,61 40.282,74 37.628,79 38.735,56|
d Qutras Receitas Tributarias 483.196,77| 64.138,97 49.417,43 41.443,62 46.780,98 51.517,02 41.171,57]
8 Receita de Contribuigdes 115.934,79| 73.726,49| 68.263,64| 70.939,79) 66.812,63] 72.154,52| 69.496,83|
9 Receita Patrimonial 123.025,71) 53.970,22| 48.845,81| 36.018,34 15.948,54) 46.547,21 34.037,82
10 Receita Agrepecudria 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Receita Industrial 0,00| 0,00 0,00) 0,00} 0,00} 0,00] 0,00
12 Receita de Servicos 47.636,38) 11.256,00) 15.203,01] 8.413,46 10.623,26| 10.096,75| B.752,53|
13 Transferéncias Correntes = (14+...+21) 6.514.728,08) 6.365.138,04| 6.396.014,48, 6.106.128,21 6.405.943,43] 6.067.978,02| 5.834.028,37|
14 Cota-Parte do FPM 1.319.172,38) 1.662.589,86| 1.859.489,13| 1.586.793,06| 1.184.964,01 1.307.582,92| 1.144.115,85
15 Cota-Parte do ICMS 1.686.153,92| 1.873.909,95| 1.547.311,70| 1.641.585,70| 1.992.112,33] 1.531.845,71 1.740.574,01
16 Cota-Parte do IPVA 405.662,25) 105.825,18| 97.560,04 131.042,29] 104.369,75 94.029,20 129.487,61|
17 Cota-Parte do ITR. 575,14 3.282,01 1.342,42 1.978,73 181,58 452,81 18.827,68
18 Transferéncias da LC 87/1996 9.866,86| 9.866,86/ 9.866,86| 9.866,86 9.866,86) 9.866,86) 0,00
19 Transferéncias da LC 61/1989 - IPI Exportagdo 12.279,91 16.699,02 13.84541 13.244,38| 13.452,80| 14.629,24| 14.094,92)
20 Transferéncias do FUNDEB 1.872.668,63] 1.573.807 94| 1.852.436,48 1.628.446,97| 1.890.940,91 1.495.797,34| 1.671.012,13
21 Outras Transferéncias Correntes 1.208.348,99) 1.119.157,22] 1.014.162,44 1.093.170,22| 1.210.055,19) 1.613.773,94| 1.115.916,17
22 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 184.544, 38| 161.314,40/ 126.730,10 99.810,28| 164.533,00 114.312,52 101.932,17
23 |DEDUCOES (II) = (24+25+26) 686.741,88| 734.434,47 705.740,10/ 677.045,24 660.989,49 591.681,45 609.420,17
24 Contrib, para o Plano de Previdéncia do Servidor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00/
25 Compensagdo Financ. entre Regimes Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Dedugdo de Receitas para Formagdo do FUNDEB 686.741,85 73443447 705.740,10 677.045,24| 660.989,49] 591,661,435 609.420,17
27 |RECEITA CORRENTE LIQUIDA (IT1) = (I - IT) = (1-23) 8.031.354,24| 6.384.998,30 6.605.389,47 6.067.095,75 6.831.468,70| 6.244,557,11 5.979.508,94
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SECAQ DE CONTABILIDADE Exercicio; 2013
4R Sistemas STN - RREO - ANEXO III - DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA - Periodo de Ref.: 01/01/2013 a 28/02/2013 - 10 Bimestre (Janeiro/Fevereiro) Pagina: 2/3
RRED - Anexo TIT (LRF, A, 53, inciso 1) R$ 1,00
PREVISAO
CAMPO RECEITAS 8 9 10 11 12 - TOTAL ATUALIZADA
Out/2012 Nov/2012 Dez/2012 Jan/2013 Fev/2013 (Ult. 12 Meses) 2013
28 |RECEITAS CORRENTES(I) = (29+35+...+40+49) 7.745.642,88| 7.522.934,18 8.880.569,14 9.099.378,77 7.997.227,53 92.056.177,81 105.922.000,00
29 Receita Tributaria = (30+31+32+33+34) 506.706,11] 498.656,66| 808.745,55| 429.287,44) 266.671,02| 7.669.652,88 8.676.000,00
30 1PTU 44.851,00( 54.124,22 69.381,25 94,36 8.369,87| 1.206.016,69) 1.600.000,00
31 155 337.296,93| 301.426,80| 420.850,09| 357.283,07 159.912,53] 3.834.789,24| 4.000.000,00
k7] T8I 41.321,99) 59,870,39 169.009,60 29.530,08 49.949,95 1.161.996,08 1.200.000,00
3 IRRF 40.838,76) 41.174,08 80.514,67 33.538,09 30.951,05) 509.407,11 600.000,00
34 Qutras Receitas Tributarias 42.397,43) 42.060,57| 68,589,894 8.841,84 17.487,62 957.443,76) 1.276.000,00
35 Receita de Confribuigdes 67.141,84f 72.847 40, 69.933,05 67.337,66| 70.150,83] 884.739,47| 1.000.000,00
36 Receita Patrimonial 36.721,46| 99.340,54| -13.959,92| 34.461,90 26.618,58) 541.576,21 866.000,00
37 Receita Agropecudria 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
38 Receita Industrial 0,00| 0,00 0,00] 0,00} 0,001 0,00] 0,00
k2 Receita de Servicos 9.648,43| 16.146,29) 40.145,59| 1445341 7.454,15 199.829,26 235.000,00
40 Transferéncias Correntes = (41+...+48) 7.001.180,29| 6.079.669,91 7.729.681,28| 8.411.350,93| 7.440.445,12| 80.352.286,16 92.323.000,0
41 Cota-Parte do FPM 1.214.530,61 1.641.637,62| 2.668.673,17| 1.712.091,54| 2.303.436,06| 19.605.076,21 25.000.000,00
42 Cota-Parte do ICMS 2.118.516,84| 1.519.721,41 1.904.125,86 1.892.635,20| 1.632.403,91 21.080.896,54 24.000.000,00
43 Cota-Parte do TPVA 113.148,55| 91.421,71 115.451,27| 1.261.394,70| 438.728,89| 3.088.121,44| 3.200.000,00|
44 Cota-Parte do TTR 361.932,16| 10.130,27| 8.960,58 7.188,79) 5.309,10] 420.161,27, 450.000,00
45 Transferéncias da LC 87/1996 19.733,72| 9.866,86 9.866,86 0,00] 0,001 98.668,60 150.000,00
46 Transferéncias da LC 61/1989 - IP1 Exportagdo 14.818,83) 14.309,53| 14.787,85 18.408,44 12.716,24 173.286,57| 220.000,00
47 Transferéncias do FUNDEB 2.012.975, 14| 1.499.550,69) 1.775.162,70 2,535.223,12 1.975.392,23 21.783.414,28 24.100.000,00
48 Outras Transferéncias Correntes 1.145.524,44] 1.293.031,82| 1.232,652,99 984.409,14] 1.072.458,69 14.102.661,25 15.203.000,00
49 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 124.244,75] 756.273,38| 246.023,59) 142.487 43| 185.887,83) 2.408.093,83| 2.822.000,00
50 DEDUGOES (II) = (51+52+53) 768.536,20| 657.417,51 781.749,90 978.343,48 878.488,86 8.730.588,75 10.604.000,00
51 Cantrib. para o Planc de Previdéncia do Servidor 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
52 Compensacao Financ. entre Regimes Previdéncia 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
53 Deducdo de Receitas para Formacdo do FUNDEB 768.536,20) 657.417,51 781.749,90 878.343,48| 878.488,86 8.730.588,75 10.604.000,00
54  |RECEITA CORRENTE LIQUIDA (III) = (I - I1) = (28-50) 6.977.106,68| 6.865.516,67 8.098.819,24 8.121.035,29 7.118.738,67| 83,325.589,06) 95.318.000,00

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS

Prefeito Municipal

CAPAO BONITO, 27 de Margo de 2013.

DANIELE BUENO PERES RAMOS
Controle Interno
248,006,238-47

CARLA JEANICE BATISTA SILVEIRA SALES
Diretora Divisdo de Finangas

CRC 15P147339/0-4
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PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - Periodo
de Ref.: 01/01/2013 a 28/02/2013 - 1° Bimestre (Janeiro/Fevereiro)

RREQ - Anexo V (LRF, Art, 53, inciso T1) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS
CAMPO RECEITAS PREVISAO PREVISAO
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimestre Até o Bimestre
2013 2012
1 RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00
(1) = (2+21-25)
L RECEITAS CORRENTES = (3+12+13+17+18) 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Receita de Contribuigies dos Segurados = (448) 0,004 0,008 0,00 0,008 0,00
4 Pessoal Civil = (546+7) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Ativo 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
6 Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Pessoal Militar = (9+10+11) 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
9 Ativo 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
10 Inativo 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
11 Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Outras Receitas de Contribuigies 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
13 Receita Patrimenial = (14+15+16) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Receitas Imobillarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00
168 Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
18 Outras Receitas Correntes = (19+20) 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
19 Compensagio Previdencidria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
0 Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 RECEITAS DE CAPITAL = (22+23+24) 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Alienagao de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
23 Amortizacio de Empréstimos 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
24 Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
25 (-) DEDUCDES DA RECEITA 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00 0,00
26 | RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(II) 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00
27 | TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (III) = (I+II) = (1+26) 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00 0,00

DESPESAS LIQUIDADAS

CAMPO DESPESAS DOTAGAO DOTAGAO
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
2013 2012
28 DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(IV) = (29+432)
29 ADMINISTRAGAO = (30+31) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30 Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,004 0,00 0,00
32 PREVIDENCIA = (33+37+41) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33 Pessoal Civil = {34+35+36) 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
34 Aposentadorias 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
35 Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36 Gutros Beneficios Previdenclarias 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
37 Pessaal Militar = (38+39+40) 0,00 0,00 0,00) 0,001 0,00
£ Reformas 0,00 0,001 0,00/ 0,00 a,00
39 Pensties 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
40 Cutros Beneficios Previdencidrios 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
41 Qutras Despesas Previdencidrias = (42+43) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42 Compensagdo Prvidencidria do RPPS para o RGPS 0,00/ 0,004 0,00 0,00 0,00
43 Demais Despesas Previdencidnas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44 | DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(V) 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00
45 | TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS(VI) = (IV+V) = (28+44) 0,00/ o,oni 0,00/ 0,00 0,00

46 RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (III-VI) = (27-45) 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00
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4R Sistemas STN - RREQ - ANEXO V - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS Pagina: 2/3
PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - Periodo
de Ref.: 01/01/2013 a 28/02/2013 - 1° Bimestre (Janeiro/Fevereiro)
RREQ - Anexo V (LRF, Art. 53, inciso II) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS
CAMPO: APORTES DE RECURSOS PARA O DE PREVISAO PREVISAO
SERVIDOR INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
2013 2012
47 TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS = (48+52) 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
48 Plano Financeiro = (49+50+51) 0,00} 0,00} 0,00 0,00} o0
49 Recursos para Cobertura Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50 Recursos para FormacSo de Reserva 0,00 0,00 0,00 0,00 a,0d
51 Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
52 Plano Previdenclario = (53+54+55) 0,00 0,00 0,004 0,00 0,00
53 Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04
54 Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55 Outros Aportes para O RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CAMPO RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS PREVISAC ORGAMENTARIA
56 VALOR 0,00
PERIODO DE REFERENCIA
CAMPO: BENS E DIREITOS DO RPPS Em Jan/2013
Em Fev/2013 31/Dez/2012
57 CAIXA 0,00 0,004 0,00
58 BANCOS CONTA MOVIMENTO 0,00 0,00] 0,00
59 INVESTIMENTOS 0,00| 0,00} 0,00
60 OUTROS BENS E DIREITOS 0,00| 0,00 0,00
RECEITAS REALIZADAS
CAMPO RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS PREVISAQ PREVISAC
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre Abé o Bimestre
2013 2012
61 RECEITAS CORRENTES (VIII) = (62+74+75+76) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
62 Receita de Contribuicbes = (63+72+73) 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0,00
63 Patronal = (64--68) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
64 Pessoal Clvil = (65+66+67) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65 Ativo 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0,00
66 Inativa 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0,00
67 Pensionista 0,00 0,00} 0,001 0,00} 0,00
[5:) Pessoal Militar = (69+70+71) 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
&9 Ativo 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0.0
70 Inativa 0,00} 0,00} 0,00 0,00] 0,00
71 Pensionista 0,00} 0,00 0,00 0,00} 0,00
72 Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00} 0,00] 0,00 0,0:0] 0,00
73 Em Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00} 0,00 0,00 0,00 0.0
74 Receita Patrimonial 0,00} 0,00 0,00 0,00] 0,00
75 Receita de Servico 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0,00
76 Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,004 0,00 0,00
7 RECEITAS DE CAPITAL (IX) = (78+79+80) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78 Alienacdo de Bens 0,00 0,00 0,004 0,00 0,04
74 Amortizacio de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
80 Dutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
81 (-) DEDUGOES DA RECEITA (X) 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
82 TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRI-QRCIME"TARIAS (XI) = 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(VIIT+IX-X) = (61+77-81)
DESPESAS LIQUIDADAS
CAMPO DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS DOTACAD DOTACAO
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
2013 2012
83 ADMINISTRACAOQ (XII) = (84+85) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B4 Despesas Comrentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04
BS Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
s ToraL oaAs x cxxxxy oo o.00] o.00] o.00] ool
Zoewmy — cand

CAPAD BONITO, 27 de Margo de 2013.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

DANIELE BUENO PERES RAMOS
Controle Interno
248.006.238-47

CARLA JEANICE BATISTA SILVEIRA SALES
Diretora Divisdo de Finangas
CRC 15P147339/0-4
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4R Sistemas STN - RREO - ANEXO VI - DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL - Periodo de Ref.: 01/01/2013 Péagina: 1/1
a 28/02/2013 - 19 Bimestre (Janeiro/Fevereiro)
RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso III) R$ 1,00
SALDO
CAMPO DIVIDA FISCAL LIQUIDA Em 31/Dez/2012 Em 31/Dez/2012 Em 28/Fev/2013
(a) (b) ()
1 | DIVIDA CONSOLIDADA (I) 25.551.800,38 25.551.800,38 25.125.461,58
2 | DEDUGOES (II) = (3+4-5) 8.022.816,05 8.022.816,05 11.095.190,45
3 Disponibilidade de Caixa Bruta 11.372.181,45 11.372.181,45 14.523.387,05
4 Demais Haveres Financeiros 52.221,66 52.221,66 51.526,21
5 (-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatdrios) 3.401.587,06 3.401.587,06 3.479.722,81
6 DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (III) = (I-II) 17.528.984,33 17.528.984,33 14.030.271,13
7 | RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 0,00 0,00 0,00
8 PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 24.305.259,52 24.305.259,52 23.923.537,69
9 | DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (III+IV-V) -6.776.275,19 -6.776.275,19 -9.893.266,56
PERIODO DE REFERENCIA
CAMPO RESULTADO NOMINAL No Bimestre Até o Bimestre
(c-b) (c-a)

10 |VALOR -3.116.991,37 -3.116.991,37

CAMPO DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE
1y | META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA SRR0.55

REGIME PREVIDENCIARIO
. . . SALDO
CAMPO DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA
Em 31/Dez/2012 Em 31/Dez/2012 Em 28/Fev/2013

12 | DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 0,00
13 Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00
14 Demais Dividas 0,00 0,00 0,00
15 |DEDUGOES (VIII) = (16+17+18-19) 0,00 0,00 0,00
16 Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00
17 Investimentos 0,00 0,00 0,00
18 Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
19 (-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
20 |DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (VII-VIII) 0,00 0,00 0,00
21 | PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
22 | DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (IX-X) 0,00 0,00 0,00

Se 0 calculo das "Dedugdes" resultar em valor negativo, o campo sera preenchido pelo sistema com zero.

Julio

CAPAO BONITO, 27 de Margo de 2013.

Fernando Galvao Dias

Prefeito Municipal

Carla Jeanice Batista Silveira Sales

Diretora Divisdo de Finangas

Danieli Bueno Peres Ramos

Controle Interno
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4R Sistemas STN - RREO - ANEXO VII - DEMONSTRATIVO DO RESULTADC PRIMARIO - Periodo de Pagina: 1i/2
Ref.: 01/01/2013 a 28/02/2013 - 1° Bimestre (Janeiro/Fevereiro)
RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso 111} R$ 1,00
CAMPO | RECEITAS PRIMARIAS EFEVISAD HecElvAR AEALIEARA
ATAIAEXZA DN No Bimestre Até o Bimestre 2013 Até o Bimestre 2012
1 RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES(I) = (2+8+11+14+19) 94.494.000,00 15.182.203,89 15.182.203,89 13.991.221,132|
2 Receita Tributéria = (3+4+5+6+7) B.676.000,00 655.958,46 695.958,46 666.568,53)
3 1PTU 1.600.000,00 B.464,23 B.464,23 68.042,37|
L 155 4.000.000,00 517.195,60) 517.195,60 375.483, 76|
5 Imel 1.200.000,00 79.480,03 79.480,03 BR.476,30)
& IRRF 600.000,00 64.489, 14| 64,480,149 62.793,48|
7 Qutras Receitas Tributarias 1.276.000,00 26.329,46 26.329,496 71.072,52
a Recelta de Contribuigdes (9+10) 1.000.000,00 137.488,49 137 488,49 138.028,13]
E] Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
1 Dutras Receitas de Contribuiches 1.000.000,00 137.4688,49 137,488,399 138.028,13)
i1 Receita Patrimonial Liquida (12-13) 42.000,00 3.510,41 3.510.41 Z.848,19|
1z Receita Patrimonial B6G.000,00 61.080,48 61.080,48 69.247.74
13 (-) Aplicagbes Financeiras 824.000,00 57.570,07| 57.570,07 66.399,55
14 Transferéncias Correntes = (15+16+17+18) 81.719.000,00 13.994.9653,71 13.994.963,71 12.762.440,69
15 FPM 20.000.000,00 3.212.422,13 3.212.422,13 2.838.462,05)
16 IcMS 19.200.000,00 2.820.031,31 2.820.031,31 2.670.648,27
17 Convénios 2.667.000,00 163.357,18 163,357,18 221.087 80
18 Outras Transferéncias Correntes 39.852.000,00 7.799.153,09) 7.799.153.09 7.032.242.57|
ia Demais Receitas Cormentes {20+21) 3.057.000,00 350.282,82 350.282,82 421.035,28|
20 Divida Ativa 1.656.000,00 197.844,78 197.844,78 189.557,11]
21 Diversas Receitas Correntes 1.401.000,00 152.438,04) 152.438,04 231.478,17)
22 RECEITAS DE CAPITAL (II) = (23+24+25+26+29) 13.582.000,00 285.229,41 285.229,41 607.767,03
23 Operagoes de Crédito (111} 0,00 0,00, 0,00 0,00)
24 Amortizacio de Empréstimas (IV) 0,00 0,00, 0,00 0,04
25 Alienacio de Bens (V) 60.000,00 0,00/ 0,00 23.300,00)
26 Transferéncias de Capital (27+28) 13.522.000,00 285.229,41 285.229,41 584.467,03)
27 Convénios 13.522.000,00 285.229,41 285.229,41 584.467,03)
28 ‘Dutras Transferéncias de Capital 0,00 0,00, 0,00 0,00
29 ‘Dutras Receitas de Capital 0,00 0,00, 0,00 0,04
30 RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (II-III-IV-V) 13.522.000,00 285.229,41 285.229,41 584.467,03
31 RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I+VI) 108.016.000,00 15.467.433,30 15.467.433,30 14.575.688,15)
CAMPO | DESPESAS PRIMARIAS BOIRCRY sl b
AIUREEESDA: Mo Bimestre Até o Bimestre 2013 Até o Bimestre 2012
32 DESPESAS CORRENTES (VIII) = (33+34+35) 81.559.000,00 10.384.798,47 10.384.798,47 9.935.683,17
3z Pessoal & Encargos Sociais 45.671.800,00 7.120.254,10/ 7.120.254,10 6.722.630,232]
34 Jurcs e Encargos da Divida (IX} 6.000,00 0,00, 0,00 0,00)
as Outras Despesas Correntes 35.881.200,00 3.264.544,37 3.264.544,37 3.213.052,55
36 DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII-IX) £1.553.000,00 10.284.798,47 10.384.798,47 9.935.683,17
ar DESPESAS DE CAPITAL (XI) = (38+39+43) 28.805.400,00 1.385.576,97 1.385.576,97 2.090.790,67|
38 Investimentos 26.855.400,00 1.003.855,14 1.003.855,14 1.730.065,58
39 Inversdes Financeiras = (40+41+42) 0,00 0,00, 0,00 0,00
a0 Concesshio de Empréstimos (XII} 0,00 0,00, 0,00 0,00
a1 Aquisicho de Titulo de Capital j& Integralizado (X111} 0,00 0,00, 0,00 0,00
az Demais Inverses Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00)
a3 Amortizacao da Divida (XIV) 1.550.000,00 381.721,83 381.721,83 360,75, 00|
a3 DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI-XII-XIII-XIV) 26.855.400,00 1.003.855,14 1.003.855,14 1.730.065,58|
as RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 954.000,00
a6 RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00
a7 DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X4+XV+XVI+XVII) 109.362.400,00 11.388.653,61 11.388.653,61 11.665.748,75)
| a8 ] RESULTADO PRIMARIO (XIX) = (VII-XVIII) —1.346.400,00[ 4.07!.779.6!' 4.073.779,69] 2.9n9.939.4-n|
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R§ 1,00

| 49 ] SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES

ZAIB.WD,W|

3.49 2.554,13|

CAMPO DISCRIMINAGAOC DA META FISCAL VALOR CORRENTE
50 META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA MO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 1.072.000,00f
EXERCICIO DE REFEREMCIA
Mota: Durante o exercicio, somente as icuis s80  consk No  ence do i as néc liquidadas inscritas em restos a pagar nio processados  s8o

tambeém consideradas executadas, Bessa forma, para malor transparéncia, as despesas executadas estio segregadas em:

Liqui consk

a) D

aquelas em que houve a entrega do material ou servico, Nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

b) Despesas Empenhadas, mas nSo Liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forca do art. 35, inciso IT da Lei 4.320/64.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

CAPAO BONITO, 27 de Margo de 2013.

DANIELE BUENO PERES RAMOS

Controle Interno
248.006.238-47

CARLA JEANICE BATISTA SILVEIRA SALES
Diretora Divisdo de Finangas

CRC 1SP147339/0-4
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LEIN°3.748, DE 20 DE MARCO DE 2013.

Autoriza o Municipio de Capdo Bonito a insti-
tuir o Programa de Recuperagdo Fiscal do
Municipio de Capdo Bonito — REFIS, para
pessoas fisicas e juridicas, e da outras provi-
déncias.

_ DR. JULIO FERNANDO
GALVAO DIAS, Prefeito do Municipio de
Capao Bonito, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Munici-
pal aprovou e ¢ promulgada a seguinte Lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido no Municipio de Capao
Bonito — SP, o Programa de Recuperagdo Fis-
cal do Municipio de Capdo Bonito — REFIS,
destinado a promover o parcelamento dos cré-
ditos tributarios e ndo tributarios, devidos para
com a Fazenda Publica Municipal vencidos até
31 de dezembro de 2012, decorrentes de débi-
tos de pessoas fisicas ou juridicas com sede ou
ndo no Municipio.

Parigrafo tinico. O parcelamento dos crédi-
tos nos termos desta lei, devera ser efetuado,
por op¢do do requerente:

a) em até 60 (sessenta), 48 (quarenta e oito),
36 (trinta e seis) ou 24 (vinte e quatro) presta-
¢Oes mensais e sucessivas, atualizadas mensal-
mente pela variagdo positiva do IGP-M apura-
do pela Fundagdo Getilio Vargas, a partir do
més subsequente ao da formalizagdo do
parcelamento;

b) ematé 12 (doze) ou 6 (seis) prestagdes men-
sais fixas e sucessivas.

Art. 2° Para os efeitos desta lei entende-se por
créditos tributarios e ndo tributarios, os valo-
res inscritos ou ndo em divida ativa, constitui-
dos ou ndo, em fase de cobranga administrati-
va ou judicial, a respeito dos quais ndo haja
qualquer pendéncia de defesa administrativa
ou de recurso judicial, inclusive os que tenham
sido objeto de parcelamento anterior ndo inte-

ralmente quitado, ainda que cancelado por
%alta de pagamento e, tratando-se de créditos
originalmente exigiveis em prestagdo, somen-
te aqueles totalmente vencidos.

§ 1°. Havendo defesa administrativa ou recur-
so judicial, o sujeito passivo devera desistir ex-
pressamente e de forma irrevogavel da
impugnagdo ou do recurso interposto, ou da
acao judicial proposta, e renunciar a quaisquer
alegacdes de direito sobre as quais se fundam
os referidos processos administrativos e agdes
judiciais, relativamente a matéria cujo respec-
tivo débito queira parcelar.

§ 2°. Os langamentos referentes as multas de
origem tributaria, vinculadas as rubricas repre-
sentativas das receitas: multas sobre impostos
mobilidrios e multas por infragdo a legislagdo
fiscal, poderdo ser parcelados antes da data de
vencimento, observados os demais dispositi-
vos constantes desta Lei.

Art. 3° O REFIS néo alcanga débitos:

I - de 6rgéos da administracdo publica indire-
ta, das fundagdes e das autarquias;

1I - de pessoas juridicas cindidas a partir de 31
de dezembro de 2006;

111 - vinculados as rubricas: preco publico pela
utilizagdo de outros bens moveis; concessao
dos servigos de transporte coletivo; prego pi-
blico pelo fornecimento de outros bens; prego
publico pela apreensdo de mercadorias, mate-
riais, veiculos, etc; preo publico pelo deposi-
to de mercadorias, materiais, veiculos, etc; mul-
tas por infra¢do a legislagdo de transporte co-
letivo; multas por infracdo a legislagdo de tran-
sito; indenizagdes e alienagdo de bens imdveis
vinculados a precatérios.

Paragrafo tinico. Coexistindo em uma mes-
ma cobranga rubricas de receitas cujo
parcelamento € permitido e outras em que ele
¢ vedado, o pagamento podera ser
desmembrado para os efeitos desta lei.

CAPITULO II
DO PEDIDO DE PARCELAMENTO

Art. 4° O ingresso no REFIS dar-se-a por op-
¢do do requerente, que fara jus a regime espe-

cial de consolidag@o e parcelamento dos débi-
tos.

1°. O parcelamento a que se refere o artigo
° devera ser requerido no geriodo de 08 de
Abril a 13 de setembro de 2013.

§ 2°. O pedido de parcelamento devera ser for-
mulado pelo proprio sujeito passivo ou repre-
sentante legall,)no caso de pessoa fisica, ou pelo
socio ou representante legal, no caso de pes-
soa juridica.

§ 3°. No caso de pessoa juridica, o pedido de-
verd ser formulado em nome do estabelecimen-
to matriz.

§ 4°. Existindo parcelamentos concedidos sob
outras modalidades sera admitida a transferén-
cia dos saldos remanescentes para a modalida-
de prevista nesta lei, mediante requerimento,
observando o prazo previsto no § 1° deste arti-

go.

§ 5°. O parcelamento concedido nos termos
desta lei independera de apresentacdo de ga-
rantia ou arrolamento de bens, mantidas aque-
las decorrentes de débitos transferidos de ou-
tras modalidades de parcelamentos ou de exe-
cugdo fiscal.

§ 6°. O contribuinte devera efetuar o 1° paga-
mento no ato do parcelamento.

CAPITULO III

DA CONSOLIDACAO DOS DEBITOS E DO
TERMO DE COMPROMISSO

Art. 5° A consolidagdo dos débitos tera por
base a data da formalizagdo do pedido de
parcelamento e resultara:

I — Se requerido em até 60 (sessenta) presta-
¢des: da soma do principal, da multa, dos ju-
ros de mora, da atualizagdo monetaria e dos
honorérios advocaticios (quando em cobranga
judicial);

II - Se requerido em até 48 (quarenta e oito)
prestagdes: da soma do principal, de 50% (cin-
qiienta por cento) da multa, de 90% (noventa
por cento) do montante acumulado dos juros
de mora, da atualizagdo monetaria e dos hono-
rérilc))s advocaticios (quando em cobranga judi-
cial);

III - Se requerido em até 36 (trinta e seis) pres-
tagdes: da soma do principal, de 20% (vinte
por cento) da multa, de 60% (sessenta por cen-
to) do montante acumulado de juros de mora,
da atualizagdo monetaria ¢ dos honorarios
advocaticios (quando em cobranga judicial);

IV — Se requerido em até 24 (vinte e quatro)
prestagdes: da soma do principal, de 40% (qua-
renta por cento) da multa, de 30% (trinta por
cento) do montante acumulado de juros de
mora, da atualizacdo monetaria e dos honora-
rios advocaticios (quando em cobranga judici-
al);

V-Se reguerido em até 12 (doze) prestagdes:
da soma do principal, de 25% (vinte e cinco
por cento) da multa, de 20% (vinte por cento)
do montante acumulado de juros de mora, da
atualizacdo monetaria e dos honorarios
advocaticios (quando em cobranga judicial);

VI — Se requerido em até 6 (seis) prestagdes:
da soma do principal, de 10% (dez por cento)
da multa, de 10% Fdez por cento) do montante
acumulado de juros de mora, da atualizagdo
monetaria e dos honorarios advocaticios (quan-
do em cobranga judicial);

VII — Se pago a vista: o débito tributario ou
ndo tributario principal, acrescido tdo somen-
te dos honorarios advocaticios (quando em co-
branga judicial).

Paragrafo unico. No caso de parcelamento de
débito fiscal em cobranga judicial, o requeren-
te devera pagar a vista os emolumentos e de-
mais encargos legais e judiciais;

Art. 6° Consolidado o débito, o sujeito passi-
vo assinard o correspondente Termo de Com-
promisso e confissao de divida.

CAPITULO IV

DAS PRESTACOES E DE SEU PAGAMEN-
TO

Art. 7° O montante de cada parcela ndo pode-
ra ser inferior a:

I—em se tratando de pessoa fisica, um sessen-
ta avos; um quarenta e oito avos; um trinta e
seis avos; um vinte e quatro avos; um doze avos

ou um seis avos do total do débito consolida-
do, conforme opgao do requerente, ndo poden-
do resultar em valor inferior a R$ 50,00
(cinquenta reais);

II - em se tratando de pessoa juridica:

a) para as microempresas e empresas de pe-
queno porte, 0 maior valor entre um sessenta
avos; um quarenta e oito avos; um trinta e seis
avos; um vinte e quatro avos; um doze avos ou
um seis avos do total do débito consolidado,
conforme opgdo do requerente, e trés décimos
por cento da receita bruta auferida no més ime-
diatamente anterior ao do vencimento da par-
cela, ndo podendo ser inferior a R$ 50,00
(cinquenta reais) para as microempresas ¢ R$
120,00 (cento e vinte reais) para as empresas
de pequeno porte;

b) para as demais pessoas juridicas, o maior
valor entre um sessenta avos; um quarenta e
0ito avos; um trinta e seis avos; um vinte e
quatro avos; um doze avos ou um seis avos do
total do débito consolidado, conforme opgdo
do requerente, ¢ um inteiro e cinco décimos
por cento da receita bruta auferida no més ime-
diatamente anterior ao do vencimento da par-
cela, ndo podendo ser inferior a R$ 150,00
(cento e cinquenta reais).

Pardgrafo unico. Para os efeitos desta lei, o
porte da empresa dar-se-4 nos termos da clas-
sificacdo federal.

Art. 8° As prestagdes vencerdo no Gltimo dia
util de cada més, devendo a primeira ser paga
no proprio més da formalizagdo do pedido.

Art. 9° Consolidado o débito e firmado o Ter-
mo de Compromisso nos termos dos artigos 5°
¢ 6° desta lei e havendo alteragéo na classifi-
cagdo do porte da empresa, devera o requeren-
te solicitar a readequacdo do valor das parce-
las, apresentando declaragdo de receita bruta
que comprove a reclassificacdo da empresa,
nos termos do § 7° do artigo 4°.

CAPITULO V
DO CANCELAMENTO DO PARCELAMENTO

Art, 10. O parcelamento serd cancelado auto-
maticamente, nas hipoteses de:

I — inadimpléncia, por trés meses consecuti-
vos ou seis meses alternados, o que primeiro
ocorrer, relativamente a qualquer dos débitos
abrangidos pelo REFIS, inclusive dos decor-
rentes de fatos geradores ocorridos posterior-
mente a 31 de dezembro de 2012, se a opgao
for em até 60 (sessenta), 48 (quarenta e oito),
ou 36 (trinta e seis) prestagdes;

II - inadimpléncia, por dois meses consecuti-
vos ou trés meses alternados, 0 que primeiro
ocorrer, relativamente a qualquer dos débitos
abrangidos pelo REFIS, inclusive dos decor-
rentes de fatos geradores ocorridos posterior-
mente a 31 de dezembro de 2012, se a opgdo
for em até 24 (vinte e quatro) ou 12 (doze) pres-
tagdes;

III — inadimpléncia de qualquer prestagdo do
REFIS, inclusive dos débitos decorrentes de
fatos geradores ocorridos posteriormente a 31
de dezembro de 2012, se a opgdo for em até 6
(seis) prestagoes;

IV —decretagdo de faléncia, extingdo, liquida-
¢do, ou cisdo da pessoa juridica;

V — propositura de qualquer medida judicial
ou extrajudicial relativa aos débitos objeto do
REFIS:

>

VI -prética de qualquer procedimento tendente
a subtrair receita do requerente do REFIS,
mediante simulacgdo de ato, devidamente apu-
rado pela Unidade competente,

VII - infragdo de qualquer das normas
estabelecidas nesta Lei.

Paragrafo unico. O parcelamento podera ser
cance%ado por despacho fundamentado da Se-
cretaria de Finangas, independente do dispos-
to no “caput” deste artigo, nos casos de altera-
¢do ou cancelamento dos débitos objeto do
parcelamento.

Art. 11. O cancelamento do parcelamento re-
3ueridp nos termos da presente Lei independera

e notificagdo prévia ao sujeito passivo e im-
plicara:

I - na imediata execugdo judicial dos débitos
que ndo foram extintos com o pagamento das
prestagdes efetuadas e ou envio para protesto
extrajudicial e, encontrando-se o débito em
execucdo fiscal, em prosseguimento da agdo
judicial, independentemente de qualquer ou-

tra providéncia administrativa;

II - no leildo judicial ou na execugdo hipote-
céria do imovel i_]iue garanta os débitos vincu-
lados ao imével do requerente;

III - no restabelecimento, em relagdo ao mon-
tante ndo pago, dos acréscimos legais na for-
ma da legislacao aplicavel a época dos venci-
mentos dos debitos originais;

IV - no impedimento para o sujeito passivo
beneficiar-se de qualquer outra modalidade de
parcelamento até 31 de dezembro de 2014.

Art. 12. O parcelamento requerido em até 60
(sessenta) ou em até 48 (quarenta ¢ 0ito) pres-
tagdes podera ser restabelecido, no prazo de 1
(um) ano, a contar da data de seu cancelamen-
to, com a devida regularizagdo do pagamento
das presta¢des em atraso, nos termos do artigo
10 desta Lei, e tratando-se de débito em exe-
cugdo judicial, mediante manifestagdo favora-
vel da Unidade competente da Secretaria dos
Negocios Juridicos do Municipio (ou 6rgéo
equivalente).

Paragrafo unico. O prazo constante do caput
deste artigo sera de 6 (seis) meses para o
parcelamento em até 36 (trinta e seis) ou em
até 24 (vinte e quatro) prestagoes.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 13. A opg¢do pelo REFIS implica:

I — na confisséo irrevogavel e irretratavel dos
débitos e configura confissdo extrajudicial, nos
termos dos artigos 348, 353 ¢ 354 do Cddigo
de Processo Civil;

II - na autorizagéio de acesso irrestrito, pela
Secretaria de Finangas do Municipio de Capdo
Bonito, as informagdes relativas a sua movi-
mentacdo financeira, ocorrida a partir da data
de opcao pelo REFIS, se pessoa juridica;

IIT — no acompanhamento fiscal especifico,
com fornecimento periodico, em meio magné-
tico, de dados, inclusive os indicadores de re-
ceitas, se pessoa juridica;

IV —na aceitacio plena e irretratdvel de todas
as condigdes estabelecidas;

V — no pagamento regular das parcelas do dé-
bito consolidado, bem assim dos tributos ¢ de
demais receitas municipais decorrentes de fa-
tos geradores ocorridos posteriormente a 31 de
dezembro de 2012;

VI - na manutengio automatica dos gravames
decorrentes de medida cautelar fiscal e das
garantias prestadas  judicial ou
extrajudicialmente.

§ 1°. O disposto nos incisos II e III aplica-se,
exclusivamente, ao periodo em que a pessoa
juridica permanecer no REFIS.

§ 2°. O deferimento de pedido de parcelamento
de débito em cobranga judicial nao importa em
novagéo, transagdo ou no levantamento ou
extingdo da garantia ofertada em execugdo ju-
dicial, a qual ficara suspensa até o término do
cumprimento do parcelamento requerido.

Art. 14. A Secretaria de Finangas do Munici-
pio de Capao Bonito editard as normas regula-
mentares necessarias a execu¢do do REFIS.

Art. 15. Os pagamentos efetuados no ambito
do REFIS serdo amortizados proporcionalmen-
te, tendo por base a relagdo existente, na data-
base da consolidagdo, entre o valor consolida-
do de cada tributo, incluido no Programa, ¢ o
valor total parcelado.

Art. 16. O prazo previsto no § 1° do artigo 4°
podera ser prorrogado uma unica vez, por igual
ou inferior periodo, a critério da Administra-
¢do.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacio, e serd regulamentada no que

couber, por Decreto, no prazo de 30 (trinta)
dias.

Pago Municigal Doutor “Jodo Pereira dos
Santos Filho”, 20 de Margo de 2013.
DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS

Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG,
registrada na data supra.



Ano VI

Edic¢io 265 * Capio Bonito, 28 de Marco de 2013

IMPREN SA@ OFICIAL 13

LICITACOES

JULGAMENTO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N° 05/
2013 — Contratagdo de empresa para
Reforma do Centro de Saude I de
Capao Bonito, para a Secretaria Mu-
nicipal de Saude, deste Municipio,
conforme especificagdes constantes
dos Anexos pertencentes ao presente
instrumento convocatorio. A COPEL
— Comissdo Permanente de Licita-
¢oes julgou DESERTO o presente
certame licitatorio, pelo fato de ne-
nhuma empresa ter apresentado do-
cumentagdo para participa¢do no re-
ferido certame. Capdo Bonito -
SP, 26 de Margo de 2013.

ABERTURA DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 09/

2013 — Contratagdo de empresa para

Reforma do Centro de Saude I de
Capao Bonito, para a Secretaria Mu-
nicipal de Saude, deste Municipio,
conforme especificagdes constantes
dos Anexos pertencentes ao presente
instrumento convocatorio.

O encerramento (protocolizagdo dos
envelopes n° 01 e 02) dar-se-a na data
de 22 de abril de 2013, até as 09:00
horas. Edital e melhores informagdes
mediante o recolhimento da taxa de
R$ 10,00 (dez reais), de segunda a
sexta-feira, das 08:00 as 11:30hs e das
13:00 as 17:00hs, no Setor de Licita-
¢oes, sita 0 Pago Municipal localiza-
do a Rua Nove de Julho, n°690, Cen-
tro, ou pelo Tel: (15) 3543-9900 —
ramal 9936. Capao Bonito - SP, 26
de Margo de 2013.

PREGAO PRESENCIAL N° 37/
2013 - Aquisi¢do de combustivel

para abastecimento dos veiculos ofi-
ciais no bico da bomba no estabele-
cimento proprio da licitada que de-
vera prestar atendimento permanen-
te, mantendo-se o abastecimento a
disposi¢@o da licitada por periodo
integral de 24 horas diarias, inclusi-
ve aos sabados, domingos e feriados,
para as Secretarias Municipais, deste
Municipio, conforme especificagido
constante do anexo [ — Termo de Re-
feréncia, do presente instrumento
convocatorio.

O encerramento (credenciamento e
entrega dos envelopes) dar-se-4 na
data de 30 de abril, as 09:00 horas.
Edital e melhores informagdes medi-
ante o recolhimento da taxa de R$
10,00 (dez reais), de segunda a sex-
ta-feira, das 08:00 as 11:30hs e das
13:00 as 17:00hs, no Setor de Licita-

¢des, sita 0 Pago Municipal localiza-

do a Rua Nove de Julho, n°690, Cen-
tro, ou pelo Tel: (15) 3543-9900 —
ramal 9936. Capao Bonito-SP, 27 de
Margo de 2013.

SUSPENSAO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 16/
2013 — Fica SUSPENSO o presente
certame licitatorio “sine die”, para
readequacdo do edital e apds sera
designada uma nova data. As altera-
¢Oes e a nova data de abertura (entre-
ga dos envelopes) serdo devidamen-
te comunicadas as empresas interes-
sadas, bem como, publicadas nos 6r-
gaos de costume. Capdo Bonito,27 de
margo de 2013.

Dr. JULIO FERNANDO GALVAO
DIAS

- Prefeito Municipal —

Cidade construira 200 casas pelo

MORADIA NO CAMPO
— A prefeitura de Capao Bonito
através da Secretaria Municipal de
Agropecudria realizou na manha
da ultima terca-feira, 26/03, no
auditorio da Camara Municipal o
langamento oficial do Programa
Nacional de Habita¢do Rural
(PNHR) — Programa Minha Casa
Minha Vida.

O programa possibilitara a
construcdo de 200 casas nas co-
munidades rurais do municipio.

O evento contou com a pre-
senc¢a de autoridades municipais,
do presidente do Consorcio de Se-
guranca Alimentar e Desenvolvi-
mento Local (Consad) do Sudo-
este Paulista, Marco Antdnio
Augusto Pimentel, além de repre-
sentantes de sindicatos e trabalha-
dores rurais.

A construgao das casas sera
possivel através de parceria entre
Cooperativa de Habitagdo da
Agricultura Familiar (Cooperhaf)
e Prefeitura de Capao Bonito.

O convénio foi viabilizado
com o estreitamento do dialogo

Programa Minha Casa Minha Vida - PNHR

=
5

Langamento oficial do Programa Nacional de Habita¢ido Rural (PNHR) — Programa Minha Casa Minha Vida

entre 0 Condersul (Consorcio de
Desenvolvimento da Regido) e o
Consad.

O Condersul conseguiu,
inclusive, apoio do governo esta-
dual, através da Secretaria de Ha-
bitacdo para o programa.

O presidente do Consad,
Marco Pimental destacou a impor-
tancia do programa para melho-

rar a qualidade de vida no campo
e o empenho de Capao Bonito
para amplia-lo na regido.

“O programa é componen-
te do Programa Minha Casa Mi-
nha Vida e objetiva reduzir o dé-
ficit habitacional rural, incentivan-
do a manuten¢do da familia no
campo e oferecendo moradia dig-
na por meio de reforma ou da

construgdo de novas moradias”,
destacou Marco Pimentel.

Conforme a prefeitura, as
unidades Habitacionais deverdo
atender as condi¢des minimas
estabelecidas pelo Programa, ga-
rantindo qualidade, solug¢des de
agua, esgoto, iluminagdo, segu-
ranga e habitabilidade.
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REGIAO — GREMIO FAUSTINO

Gremio estudantil da
E.M. . “Prof. Faustino Cesarino Barreto”

se mobilizada em prol de aluno atleta

MOBILIZACAO ESCO-

LAR - E de extrema importancia Integrantes do grémio entregando
sapatilha ao aluno Marcos da Costa

a preocupagdo com as criangas
instruindo-as corretamente para
sociedade, evitando problemas
futuros como, por exemplo, a
criminalidade.

O esporte se torna uma das
melhores opgdes para elas, prin-
cipalmente as que, por um fator
biologico, tem maior facilidade
neste tipo de aprendizado.

Pensando neste contexto o
Grémio Estudantil, fez uma doa-
¢do de uma sapatilha especifica
para atletismo ao aluno Marcos
Antonio Nunes da Costa, que esta
se estacando em varias competi-
¢des em nivel municipal e estadu-
al elevando o nome de Capao Bo-
nito e da escola.

As meninas do Grémio se
mobilizaram através de rifas e
outras atividades para angariar os
recursos necessarios para que o
colega tenha melhores meios para
competir.

Proprietarios de terrenos baldios/recolhimento de entulhos

APREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO co-
munica que esta notificando os proprietarios de terrenos baldios que
estejam sem os devidos cuidados para que procedam a limpeza dos
mesmos como forma de prevenir a proliferagdo de insetos e o con-
seqiiente surgimento de doencgas, bem como, manter a beleza estéti-
ca da cidade.

A Prefeitura também pede aos proprietarios de imoveis que
evitem o despejo irregular de entulhos em vias publicas e calgadas.
Atendendo determinacdo do Tribunal de Contas do Estado (TCE), a
administragdo ndo estara realizando o servigo de recolhimento de
entulho sem pagamento de taxa.

O despejo irregular pode gerar multas ou cobrangas de taxas
a partir de 2013.

Pedimos para que os proprietarios ndo esperem receber a no-
tificacdo do poder publico para tomarem as providéncias e que con-
tribuam para uma cidade limpa é saudavel, que beneficiara a quali-
dade de vida de todos os que nela habitam, além de propiciar o
aumento do valor de mercado de seu imovel.

Colabore. CAPAO BONITO...Depende de Nés mais BO-
NITO. Mantenha a cidade limpa.

MANTENHA LIMPA
NOSSA CIDADE!

manutencao de terrenos . calcadas . passeios
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5% edicao do Desafio Capao Bonito de
MTB acontece neste domingo

acontecera na manha deste domin-

O AL BIKE A S gy
edicdo do Desafio Capao Bonito *%3; o '
B

g0, 31, apesar do feriado de Se-
mana Santa. O evento esportivo
deveria ter ocorrido no dia 17, mas
teve que ser adiado devido as for-
tes chuvas. Segundo a comissdo
organizada, a data do dia 31 foia
unica que sobrou para realizagio
do desafio. “Apesar do feriado
prolongado, os competidores que
ja confirmaram participagdo apro-
varam a data”, destacou a comis-
sdo. O evento sera valido pela
Copa Sudoeste de Mountain Bike.

A prova vém se firmando
como uma das maiores provas de
mountain bike no Estado. O per-
curso da prova sera com saida do
bairro Nova Capao Bonito, se-
guindo para o bairro das Campi-
nas, Queiroz e retornando para a
zona urbana com chegada no bair-
ro da Vila Brasil. Capao Bonito
estard bem representado na pro-
va, ja que os ciclistas vem anima-
do pelas 5 conquistas da Copa
Sudoeste de 2012. O evento con-
ta com o patrocinio e apoio estru-

tural da Sabesp e Prefeitura de == :
Capao Bonito. Desafio de Mountain Bike em 2012 - evento vdlido pela Copa Sudoeste de Mountain Bike

CINEMA MUNICIPAL

E.M. OSCAR KURTZ CAMARGO

MNerge MBs Raligiese

N ANTONELL  LUNGI BARKELLL PADRE MARCELO R

DIA 29/03/2013
(Sexta Feira) AS 20H

APOIO CUTURAL: g
Video locadora Star Games =
N l D Video Locadora Agapito
FORMACKO PROFESiona

ENTRADA GRATUITA  <SEiiiiiisiatst,

Sistema da Nota Fiscal Paulista
passara por mudancas em abril

Algumas funcgoes nao estarao dispontveis para
0s usuarios entre o dia 1° e 15 de abril

MUDANCAS - As funcionalidades da op¢ao “Conta Corrente”
no sistema Nota Fiscal Paulista ficardo indisponiveis entre os dias 1°e
15 de abril. O sistema passard por mudancas e essas medidas sdo ne-
cessarias para o processamento de trés comandos do sistema.

Os trés comandos séo: cancelamento dos créditos ndo resgata-
dos da primeira liberagéo, ocorrida em abril de 2008, e que completam
5 anos em 1° de abril de 2013; liberacdo dos créditos referentes as
compras realizadas no segundo semestre de 2012; carga dos prémios
do sorteio n° 53, referente ao més de abril.

As demais fungdes do site, como o registro de reclamagoes,
cadastramento e atualizacdo de dados cadastrais, entre outras, perma-
necerdo acessiveis aos consumidores no periodo.

Not@Fiscal
Paulista

Quanto mais vocé pede,
mais vocé ganha.

/
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Fatec abre inscricao para isencao e
reducao da taxa do Vestibular

ISENCAO - Na terca-fei-
ra, 26 de margo, comegaram as
inscri¢des para isencdo total e re-
ducdo de 50% na taxa de inscri-
¢a0 do Vestibular das Faculdades
de Tecnologia (Fatecs) do Estado
de Sao Paulo para o 2° semestre
de2013. Serdo oferecidas seis mil
isengdes.

Os candidatos podem plei-
tear os dois beneficios, desde que
atendam aos requisitos determina-
dos para cada finalidade. Neste
caso, ¢ preciso efetuar duas ins-
cricoes.

O periodo de inscrigdo vai
até 9 de abril. No ultimo dia, o
prazo termina as 15 horas. Os in-
teressados deverdo preencher o
formulario especifico que estara
disponivel no site
www.vestibularfatec.com.br.
Apbs o preenchimento do formu-
lario, é preciso guardar o numero
do protocolo, que devera constar
do envelope que vai conter os do-
cumentos comprobatorios.

De 26 de margo a 9 de abril,
das 13 as 19 horas (somente nos
dias uteis), o candidato devera
entregar os documentos
comprobatoérios, relacionados
abaixo, em envelope lacrado, na
secretaria da Fatec em que preten-
de estudar.

No momento da entrega do
envelope —em que deve constar o
nimero do protocolo —, o candi-
dato precisa preencher, assinar e
entregar o requerimento de soli-
citacdo de isencdo/reducgdo da
taxa, que serd fornecido pela se-
cretaria da Fatec. Este documen-
to também estara disponivel no
site, na se¢do “isen¢ao/reducdo”.
A resposta a solicitagdo sera
divulgada no dia 30 de abril so-
mente pela internet.

Requisitos para isencao -
O candidato precisa ter concluido
integralmente o Ensino Médio ou
a Educagdo de Jovens e Adultos -
EJA (supletivo) em escolas da
rede publica (municipal, estadual
ou federal) ou em institui¢do par-
ticular com concesséo de bolsa de
estudo integral. Vale ressaltar que,
para esta finalidade, apenas o cer-
tificado de conclusdo do Ensino
Meédio decorrente do Exame Na-
cional de Ensino Médio (Enem)

Faculdade de Tecnologia de Capdo Bonito

ou do Programa de Educacao de
Jovens e Adultos (EJA) néo pres-
supde a frequéncia em escola pu-
blica. O candidato precisa tam-
bém ter renda familiar bruta men-
sal maxima de R$ 1.017,00 (por
pessoa). Se for independente, sua
renda bruta maxima devera ser
nesse mesmo valor.

Documentos necessarios -
A - Comprovante de escolarida-
de: copia simples do historico es-
colar ou de declaragio escolar da
institui¢ao de ensino, comprovan-
do que cursou integralmente o
Ensino Médio em escolas da rede
publica. Em caso de ter cursado o
Ensino Médio, parcial ou integral-
mente, em rede particular, com
bolsa de estudo integral, é neces-
sario anexar o documento da es-
cola que comprove a situagdo,
identificando o periodo em que se
deu a concessdo. Quem optar pela
declaracdo escolar, deve apresen-
tar documento oficial da institui-
¢do de ensino, conforme modelo
disponivel no site. O candidato
que cursou o equivalente ao Ensi-
no Médio no exterior, totalmente
ou em parte, deve apresentar pa-
recer de equivaléncia de estudos
emitido pela Secretaria Estadual
de Educacio.

B - Comprovante de rendi-
mento: copia simples do compro-
vante de rendimento de todos os
integrantes que compdem a renda

familiar bruta mensal que residam
no mesmo enderego do candida-
to. Os trabalhadores do comércio
informal devem fazer uma decla-
ragdo por escrito, especificando
seu rendimento mensal, com assi-
natura de duas testemunhas que
ndo sejam parentes do candidato
ou de quem se esta comprovando
a renda, com RG e enderego. O
candidato que estiver desempre-
gado deve declarar por escrito essa
condigdo, conforme modelo dis-
ponivel no site, ou anexar
xerocopia das folhas de rosto da
carteira profissional e da rescisdao
de contrato ou similar.

Requisitos para reducio
da taxa — E preciso ser estudante
regularmente matriculado em cur-
so pré-vestibular ou em curso su-
perior de graduacdo ou de p6s-gra-
duagdo. O interessado deve, tam-
bém, ter uma remuneragdo men-
sal inferior a dois salarios mini-
mos (R$ 1.356,00) ou estar de-
sempregado.

Documentos necessarios

A — Comprovante de esco-
laridade: certiddo ou declaragao
expedida por institui¢do de ensi-
no, em papel timbrado, assinada
e com carimbo do responsavel,
que comprove sua condi¢do estu-
dantil.

B - Comprovante de rendi-
mento: copia do contracheque de
algum més do ano de 2013 para

quem estiver empregado.

O candidato que for traba-
lhador informal, eventual, deve
apresentar declaragdo especifican-
do a remuneragdo mensal com as-
sinatura de duas testemunhas que
ndo sejam parentes até o 3° grau
do candidato, com RG e endere-
co.

Quem estiver desemprega-
do deve declarar sua condigdo por
escrito, conforme modelo no site,
ou anexar xerocopia das folhas de
rosto da carteira profissional e da
rescisdo de contrato ou similar.

Vestibular - 2° semestre de
2013 - O periodo de inscri¢do para
o processo seletivo das Fatecs vai
de 30 de abril a 11 de junho. A
partir do resultado da solicitagdo
da isenc¢do/redugdo da taxa do
Vestibular, o candidato que rece-
ber um dos beneficios deve fazer
sua inscri¢do em um Unico curso
de graduacdo na Fatec de sua es-
colha. A inscrigdo sera, exclusiva-
mente, pela internet.

O Manual do Candidato
também estara disponivel para
download gratuito no site.

O valor da taxa de inscri-
¢do para o Vestibular é R§ 70.

Outras informagdes pelos
telefones (11) 3471-4103 (Capi-
tal e Grande Sao Paulo) e 0800-
596 9696 (demais localidades) ou
pelo site
www.vestibularfatec.com.br.
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Administracao intensifica manutencao e
limpeza do Parque das Aguas

MANUTENCAO DE
ESPACOS PUBLICOS —A pre-
feitura de Capao Bonito continua
intensificando os trabalhos de
limpeza e manutengio do Parque
Recanto das Aguas, um dos prin-
cipais cartdes postais do munici-
pio.

A academia ao ar livre ins-
talada no parque foi recuperada
e os equipamentos reinstalados
nesta semana.

A recuperacio foi efetua-
da pela Secretaria Municipal de
Obras, que também efetuou a pin-
tura dos equipamentos.

Outras melhorias, como
iluminag@o e o cerco da area de

playground, também deverdo ser
providenciados neste ano.

Colaboracao dos
frequentadores — A prefeitura
também pede colaboracdo dos
frequentadores do parque, para evi-
tar a quebra de garrafas, despejo de
lixo e depredacéo no local.

“O parque ¢ muito frequen-
tado por criangas e pessoas que fa-
zem atividades fisicas.

Garrafas quebradas geram
risco a seguranga. E preciso cola-
boragdo de todos para que o local
possa ser compartilhado pela po-
pulacdo da melhor maneira possi-
vel”, destacou a administracdo
municipal.

Limpeza e manutengdo foram intensificados no principal espago
publico de Capdo Bonito

Acumulo de Cargo
Com base no artigo 37 da Lei Complementar n°. 82/2009 e Lei Com-
plementar n°. 108/2011 e despacho dos Técnicos da Secretaria Munici-

pal de Educacgéo, o acimulo dos servidores abaixo relacionados fica de-
clarado ¢ homologado legal:

Debora Cristina Azevedo, RG n° 23.699.935-7
Elisete de Fatima Siqueira, RG n° 40.321.412

Capéao Bonito, 28 de margo de 2013.

Secretaria Municipal de Educagao
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ATLETISMO

Atletas de Capao Bonito
estao no ranking dos melhores do Brasil

ATLETISMO - Nasegun- (CBAT) disponibilizou no seu as. Os atletas capdo-bonitenses atletismo Osvaldo Polississo jun-
da-feira, dia 25 de margo, a Con-  ranking os melhores atletas colo-  estdo entre eles, gragas ao bomtra-  to com a dedicacdo destes atletas,
federacdo Brasileira de Atletismo  cados do Brasil em suas categori-  balho do professor e treinador de

confira o ranking Brasileiro.

Temos em nossa equipe mais de 30 atletas em treinamento em diversas categorias, ¢ ainda teremos mais destaques que ainda nao partici-
param que ¢ o caso do atleta Luis Felipe da categoria Menor, o atleta Johnn Moreira também da categoria menor, o atleta Marcos Antonio da
categoria Mirim, e a atleta Ana Julia que também € da categoria mirim, ambos atletas foram os destaques da equipe no ano passado, destaca o
Treinador Osvaldo Polississo.

Equipe de atletismo que € um projeto da Secretaria Municipal de Esportes que tem compromisso marcado no préoximo dia 06 e 07 de Abril
no Campeonato FPA (Federagdo Paulista de Atletismo) no Ibirapuera em Sdo Paulo.
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Lancamento do Programa Estrada para
a Cidadania/2013

Neste ano, 1178 alunos e 55 educadores do municipio de Capao Bonito, serao
atendidos pelo projeto

EDUCACAO- No ultimo
dia 15 de margo, os coordenado-
res pedagogicos do Sistema Mu-
nicipal de Ensino de Cap@o Boni-
to e alunos de 4° e 5° Anos da Es-
cola Municipal “Jodo Laurindo da
Silva”, do Bairro Ana Benta, par-
ticiparam na cidade de Tatui de
mais um langamento Programa
Estrada para a Cidadania, na qual
0 municipio participa pelo tercei-
ro ano consecutivo.

Iniciado em 2002, o Progra-
ma tem o objetivo de vencer o
grande desafio de preservar vidas,
reduzindo cada vez mais os indi-
ces de acidentes no transito.

O Estrada para a Cidadania
¢ um dos maiores investimentos
sociais do Grupo CCR e tem o
objetivo de disseminar informa-
¢oes sobre seguranga de transito,
meio ambiente e cidadania entre
os alunos do 4° e 5° anos das re-
des publicas de ensino fundamen-
tal em mais de 90 municipios nos
Estados de Sao Paulo, Rio de Ja-
neiro e Parana.

O evento, que aconteceu no
Conservatorio de Tatui, reuniu
prefeitos, secretarios de educag@o,
alunos e educadores dos dez mu-
nicipios contemplados pelo pro-
grama, além de colaboradores da
Concessionaria e familiares.

O diretor do Meio Ambien-
te Reinaldo José Daniel Junior e

do diretor de Desenvolvimento

Coordenadores pedagogicos do Sistema Municipal de Ensino e alunos de 4° e 5°
Anos da Escola Municipal “Jodo Laurindo da Silva”, do Bairro Ana Benta,
participaram de mais um lancamento Programa Estrada para a Cidadania

Agricola Paulo Sérgio também
prestigiaram o evento.

Os participantes assistiram
ao espetaculo teatral “Fazer o bem
faz bem”, que percorrera todos os
municipios contemplados pelo
Estrada para a Cidadania em 2013,
e a apresentacdo musical do gru-
po Jazz Combo do Conservatorio
de Tatui.

Durante o langamento tam-
bém foram assinados os termos de
parceria entre os municipios par-
ticipantes e a CCR SPVias.

Neste ano, 1178 alunos e 55
educadores do municipio de
Capao Bonito, serdo atendidos

pelo projeto.

Departamento
Municipal de Transito

AVISO

IDOSO E DEFICIENTE

VOCE QUE AINDA NAO

TROCOU A CARTEIRA DE
ESTACIONAMENTO SOLICITAMOS
QUE COMPARECAM AO DEMUTRAN
PARA QUE SEJA FEITA A
SUBSTITUICAO

PREFEITURA MUNICIPAL 4 —
DE CAPAO BONITO
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Componente da Banda Marcial de
Capao Bonito ¢ aprovado no teste da Orquestra
Slnf(‘)mca do Conservatono de Tatul

BANDA FENIX - O jovem
Paulo Henrique Mendes de Oli-
veira foi aprovado no concorrido
teste para a Orquestra Sinfonica
do Conservatorio de Tatui.

A boa noticia para Paulo
veia nesta semana, lembrando que
a Orquestra Sinfoénica ¢ um dos
principais e mais disputados gru-
pos do conservatorio.

Paulo comegou suas ativi-
dades musicais na Banda Marcial
Fénix de Capdo Bonito, que ¢
mantida pela Prefeitura Municipal
através da Secretaria de Cultura.

Desde 2006 Paulo Oliveira
vem se empenhando e com 6timos
resultados na banda tocando seu
instrumento o “trompete”. Iniciou
seus estudos no Conservatdrio no
ano seguinte 2007 ,onde comegou
seus estudos no curso de “Musica
Erudita”.

“Sempre dediquei a maior
parte do meu tempo nos estudos,
procurando conciliar escola, a
Banda Marcial onde comecei e os
trabalhos ligados & musica. Para
se ter resultados expressivos na
musica e necessario muita disci-
plina e empenho”, destacou o
trompetista, que tem uma rotina de
estudos na média de 8 horas dia-
rias.

Para todos integrantes da
Banda Marcial de Capdao Bonito
foi uma grande honra ter um mu-
sico capdo-bonitense que iniciou
na corporagdo escolhido.

“Sempre destacamos a im-
portancia de focar o aperfeicoa-
mento da musicalidade. O Paulo
¢ um grande exemplo para nossos
jovens, pois é o melhor musico
que temos na corporacdo hoje”,
salientou o maestro Paulo Men-

de's, que acompanh'ou e incent'ivoru M ANTENH A LI MP A

0 jovem na sua brilhante trajeto-

ria musical. NOSSA CIDADE!

Todos alunos e alunas da
Banda Marcial de Capao Bonito

e amigos de Paulo Ihes desejaram manutencao de terrenos . calcadas . passeios

muito sucesso em sua nova fase
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Fibria apresenta Programa de
Desenvolvimento Rural Territorial a
prefeitura de Capao Bonito

PDRT atendera associacoes comunitarias rurais da cidade

PODER PUBLICO E
INICIATIVA PRIVADA - A
Fibria, em Capao Bonito, promo-
veu este més uma reunido para
apresentar a prefeitura da cidade
o Programa de Desenvolvimento
Rural Territorial (PDRT). O pro-
grama visa promover o desenvol-
vimento local pelo fortalecimen-
to de associagOes comunitarias e
suas redes, com foco no apoio as
suas cadeias de produg¢do, possi-
bilitando o acesso a metodologias
e tecnologias produtivas de baixo
impacto ambiental, a fim de me-
lhorar a qualidade de vida dos en-
volvidos.

A empresa ja desenvolve o
programa no Espirito Santo, Bahia
e Mato Grosso do Sul. A partir de
2013, o PDRT também vai abran-
ger Sdo Luiz do Paraitinga, no
Vale do Paraiba, e Capdo Bonito
(SP), no bairro Ferreira das Almas
e o Boa Esperanca. O programa
prevé a capacitagdo as associagdes
rurais, fomento a cadeias produti-
vas locais e inclusivas, fornecer
suporte técnico e assisténcia espe-
cializada, informagdes sobre ade-
quacdo do solo, insumos e equi-
pamentos. A meta ¢ aumentar a
renda per capita das familias dire-
tamente atingidas pelo PDRT e
fazer com que a comunidade ru-
ral atinja 0 seu
autodesenvolvimento.

Na reunido promovida pela
empresa no gabinete da prefeitu-
ra, no dia 7 de margo, foi firmado
o compromisso de que a atual ges-
tdo, juntamente com a Secretaria
Municipal de Educagdo e Secre-
taria de Agropecuaria, apoiara o
PDRT. Com a parceria da prefei-
tura, o PDRT vai alavancar um dos
principais pilares deste programa,
a comercializagdo da produgdo
por meio do Programa de Aquisi-
¢do de Alimentos (PAA) e o Pro-
grama Nacional de Alimentacdo

Escolar (PNAE). Ambos progra-
mas do Governo Federal incluem,
entre outros beneficios, a compra
de alimentos produzidos na agri-
cultura familiar, ou por pequenos
agricultores, para uso em meren-
da escolar e cestas destinadas a
programas sociais.

“A Fibria ¢ uma das prin-
cipais empregadoras do nosso
municipio e tem procurado
viabilizar varios projetos em par-
ceria com o poder publico. Essa
integragdo entre iniciativa priva-
da e governo municipal ¢ funda-
mental para melhorar a qualidade
de vida da populagdo. Queremos
ampliar as agdes nos proximos
anos”, destaca a prefeitura Capao
Bonito.

A Fibria acredita que, ao
incentivarem a organizacdo de
cadeias produtivas, também forta-
lece e qualifica a comunidade,
capacitando-os a coordenar e de-
finir modelos de desenvolvimen-
to adequados a suas realidades.

Sobre a Fibria - Lider
mundial na produgdo de celulose
de eucalipto, a Fibria possui ca-
pacidade produtiva de 5,25 mi-
lhdes de toneladas anuais de ce-
lulose, com fabricas localizadas
em Trés Lagoas (MS), Aracruz
(ES), Jacarei (SP) e Eunapolis
(BA), onde mantém a Veracel em
joint venture com a Stora Enso.
Em sociedade com a Cenibra, ope-
ra o unico porto brasileiro especi-
alizado em embarque de celulo-
se, Portocel (Aracruz, ES). Com
uma operagao integralmente base-
ada em plantios florestais
renovaveis, a Fibria trabalha com
uma base florestal total de 958 mil
hectares em areas proprias, loca-
lizadas nos Estados de Sao Paulo,
Minas Gerais, Rio de Janeiro, Es-
pirito Santo, Mato Grosso do Sul
e Bahia, dos quais 336 mil sdo
destinados a conservagao

ambiental. A Fibria mantém cerca
de 18.900 trabalhadores, entre
empregados diretos e indiretos, e
esta presente em 254 municipios
de sete Estados brasileiros. Com
clientes em mais de 40 paises, a
companhia tem sede em Sao Pau-
lo e escritorios em Miami (EUA),
Nyon (Suiga), Csomad (Hungria)
e Hong Kong, e centros de distri-

Rua 13 de Maio
n°25 | Centro
Capdo Bonito | SP
Tel.: (15) 3542-1066

Inscri¢oes
Abertas!

Parceiros:

buicdo no Golfo do México, Su-
deste e Nordeste dos EUA, Norte
da Europa, Mediterraneo, Costa
da China e Sudeste da Asia. Em
outubro de 2012, a Fibria firmou
alianca estratégia com a norte-
americana Ensyn para investir no
segmento de combustiveis
renovaveis a partir de biomassa.

internet-se
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Vigilancia Epidemiologica intensifica

combate a dengue
Alerta: Capao Bonito esta infestado pelo mosquito Aedes Aegypti desde 2008

PREVENCAO - A Vigi-
lancia Epidemioldgica (VE), atra-
vés das agentes de controle e
vetores, estiveram fazendo um
pedagio contra a dengue no ulti-
mo sabado, 23 de margo, distri-
buindo lixo veicular e folhetos
informativos.

Segundo a VE, ¢ importan-
te lembrar que o combate a den-
gue tem que ser feito todos os dias,
e ¢ de responsabilidade de cada
cidadao.

“Capao Bonito encontra-se
infestado pelo mosquito Aedes
Aegypti desde 2008. Ainda ndo ti-
vemos casos autdctones (contrai-
dos na cidade), somente casos
importados (contraidos em outra
cidade) da doenca, mas sempre
estamos em alerta devido ao gran-
de niimero de mosquitos”, desta-
cou a Vigilancia Epidemiologica.

As agentes de vetores estdo
todos os dias visitando as casas e
orientando a populago na preven-
¢do da dengue.

Responsabilidade de to-
dos - O Combate a Dengue ¢ uma
responsabilidade dos 6rgdos pu-
blicos e de toda populagdo. O
mosquito da dengue (aedes
aegypti) se reproduz em qualquer
lugar que houver condigdes pro-
picias (dgua parada limpa ou pou-
co poluida). A conscientizagdo da
populagdo e a tomada de medidas
sdo de fundamental importancia
para a reducdo e, quem sabe, a
erradicacao desta doenga do Bra-
sil.

Medidas de Combate a den-
gue (para eliminar os criadouros
e evitar a reproducdo e prolifera-
¢do do aedes aegypti)

- Nao deixar agua parada
em pneus fora de uso. O ideal é
fazer furos nestes pneus para evi-
tar o acumulo de agua;

- Nao deixar dgua acumu-
lada sobre a laje de sua residén-
cia;

- Néo deixar a 4gua parada
nas calhas da residéncia. Remo-

ver folhas, galhos ou qualquer
material que impeca a circulacdo
da agua.

- A vasilha que fica abaixo
dos vasos de plantas ndo pode ter
agua parada. Deixar estas vasilhas
sempre secas ou cobri-las com
areia;

- Caixas de agua devem ser
limpas constantemente e mantidas
sempre fechadas e bem vedadas.
O mesmo vale para pogos
artesianos ou qualquer outro tipo
de reservatorio de agua;

- Vasilhas que servem para
animais (gatos, cachorros) beber
agua ndo devem ficar mais do que

APAO BONITO TE

um dia com a 4gua sem trocar;

- As piscinas devem ter tra-
tamento de 4gua com cloro (sem-
pre na quantidade recomendada).
Piscinas ndo utilizadas devem ser
desativadas (retirar toda agua) e
permanecer sempre secas;

- Garrafas ou outros recipi-
entes semelhantes (latas, vasilhas,
copos) devem ser armazenados
em locais cobertos e sempre de
cabeca para baixo. Se ndo forem
usados devem ser embrulhados
em sacos ¢ descartados no lixo (fe-
chado).

- Nao descartar lixo em ter-
renos baldios ¢ manter a lata de

lixo sempre bem fechada;

- As bromélias costumam
acumular agua entre suas folhas.
Para evitar a reproducdo do mos-
quito, o ideal ¢ regar esta planta
com uma mistura de 1 litro de
agua e uma colher de agua sanita-
ria.

- Sempre que observar al-
guma situacdo (que vocé nao pos-
sa resolver), avisar imediatamen-
te um agente publico de saude para
que uma medida eficaz seja toma-
da.

Vocé sabia?

- 19 de novembro ¢ o Dia
Nacional de Combate a Dengue.

\I o s ]

M 0 MOSQUITO DA DEGUE.

0LABORE! NAO DEIXE AGUA LIMPA ACUMULADA,

Agentes de vetores realizando peddgio na drea central de Capdo Bonito: conscientizagdo e prevengdo para evitar a dengue
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Capao Bonito pede aumento dos repasses de
ICMS Ecologico e liberacao de maquinas pelo FECOP

Capao Bonito esta em 19° lugar no ranking do Municipio Verde Azul entre as
cidades até 50 mil habitantes

AUDIENCIA SECRETA-
RIA MEIO AMBIENTE - Re-
presentantes da prefeitura de
Capao Bonito participaram na tar-
de de segunda-feira, 25/03, de
uma audiéncia com o secretario
Estadual de Meio Ambiente, Bru-
no Covas.

A reunido foi agendada
pelo secretdrio de Saneamento e
Recursos Hidricos, Edson
Giriboni, que também participou.

Na pauta estiveram assun-
tos como o aumento da aliquota
de repasse do ICMS Ecologico e
liberagdo de verbas para aquisi¢ao
de maquinas para o aterro sanita-
rio.

Atualmente Capdo Bonito
recebe quase R$ 950 mil de ICMS
Ecoldgico e com a contagem da
area do Parque Nascentes do
Paranapanema (PENAP), a expec-
tativa € de que o repasse chegue a
quase R$ 2 milhes.

Foram apresentados ofici-
os pedindo a liberagao de uma mo-
toniveladora e wuma pa-
carregadeira pelo Fecop (Fundo
Estadual de Prevengdo e Controle
da Polui¢@o) para serem utilizadas
no aterro sanitario da cidade.

“Nossa cidade esta em 19°
lugar no ranking do Municipio
Verde Azul entre as cidades até 50
mil habitantes e estamos aceleran-
do vérias a¢des para melhorar ain-
da mais no ranking, principalmen-
te na estrutura do nosso aterro sa-
nitario”, destacaram os represen-
tantes do municipio.

Segundo o secretario Bru-
no Covas, na questdo do ICMS
Ecolodgico, o calculo ¢ efetuado
pela Secretaria Estadual da Fazen-
da e Capao Bonito devera ter re-
almente os repasses aumentados
com a criacdo do PENAP através
do decreto estadual n°. 58.510 de
junho de 2012.

Os pedidos das maquinas
foram prontamente encaminhados

pelo secretario, devendo ser aten-
didos no segundo semestre.

Bruno Covas também acei-
tou o convite para visitar Capao
Bonito e proferir palestra na Fa-
culdade de Tecnologia de Capao
Bonito, provavelmente em maio.
O secretario devera falar sobre as
principais a¢des envolvendo o
Meio Ambiente no Estado de Sdo
Paulo.

Capiao Bonito ja ganhou
caminhio - A populagio do esta-
do de Sao Paulo recebeu uma
grande noticia. O Governo do Es-
tado de Sdo Paulo vai repassar R$
100 milhdes, entre outros progra-
mas, para as Prefeituras paulistas.

O governador Geraldo
Alckmin, acompanhado do secre-
tario estadual do Meio Ambiente,
Bruno Covas, recebeu os prefei-
tos eleitos para a gestdo 2013-
2016 no “Encontro do Governo do
Estado de Sao Paulo com os pre-
feitos paulistas” no comego deste
més. Mais de 600 prefeitos
prestigiaram o encontro na qual
Alckmin anunciou um pacote de
investimentos de R$ 2,46 bilhdes
em dez grandes areas.

O governador anunciou que
a Secretaria do Meio Ambiente —
SMA repassard recursos para a
aquisi¢@o de um caminhao para os
pouco mais de 500 municipios
paulistas de até 50 mil habitantes.
Cada prefeito podera escolher seu
veiculo: caminhdo coletor e
compactador de lixo, caminhio
para coleta seletiva ou caminhao-
pipa vinculado a rede de combate
a incéndios.

Capao Bonito esta entre as
cidades beneficiadas.

“Sdo Paulo avanca porque
estado e municipio trabalham jun-
tos. Na area ambiental, temos uma
forte parceria na gestdo comparti-
lhada. Ganha o meio ambiente,
mas principalmente a populacdo
paulista com qualidade de vida”,

afirmou Bruno Covas.

PENAP - O Parque Esta-
dual Nascentes do Paranapanema
(PENAP), no municipio de Capao
Bonito, tem 22 mil hectares de
matas nativas.

A proposta visa proteger
mil nascentes que compde as ca-
beceiras do Rio Paranapanema,
um dos principais rios do estado,
em termos de abastecimento de
agua e geragdo de energia. Visa,
também, aumentar a protegdo de
espécies extremamente
ameagadas ¢ endémicas, dentre
estas o cachorro do mato vinagre
(Speothosvenaticus); a onga-pin-
tada (Pantheraonca); o mono-car-
voeiro (Brachytelesarachnoides);
o bagre-cego (Pimelodellakronei);
e o veado bororo (Mazama
bororo) - a espécie de cervideo
mais ameagada do Brasil.

Além da preservacdo da
vegetacdo nativa e das nascentes
do rio, a criacdo do Parque Esta-
dual tem o objetivo de desenvol-
ver o turismo ecoldgico e cultural
na regido, valorizando as comu-
nidades locais e gerando alterna-
tivas sustentaveis de emprego e
renda. Com a implantagao do Par-
que, aumenta significativamente o
repasse de recursos de ICMS Eco-
légico para os municipios envol-
vidos, contribuindo assim para o

o g % z L&

desenvolvimento s6cio economi-
co.

Segundo o secretdario Bruno Covas, na
questio do ICMS Ecologico, o calculo
é efetuado pela Secretaria Estadual da
Fazenda e Capdo Bonito deverd ter
realmente os repasses aumentados
com a cria¢do do PENAP
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Energia em Cena leva cinema
a céu aberto gratuito para Capao Bonito

Com patrocinio do Instituto Elektro, o cinema itinerante exibe filmes nacionais nos dias 05
¢ 06.04 em Capao Bonito

CINEMA DE GRACA -0
Energia em Cena, projeto ideali-
zado pelos cineastas Lais
Bodanzky e Luiz Bolognesi (As
Melhores Coisas do Mundo, Bi-
cho de Sete Cabegas, Chega de
Saudade e Uma histéria de amor
e furia), leva cinema ao ar livre,
gratuito, para a populacdo.

Patrocinado pelo Instituto
Elektro, percorre o interior do
pais, exibindo filmes nacionais. O
projeto visita Capao Bonito na
sexta-feira e no sabado (05 e
06.04).

Com uma programacgao
pensada para toda familia, exibe
os filmes O Grilo Feliz e os Inse-
tos Gigantes, Rio, A Era do Gelo
3 e O Palhago em duas sessoes
diarias, as 19h30 e 21h. O cinema
possui 300 lugares. A projecdo ¢
digital em uma grande tela inflavel
e som sterco surround. Lanc¢ado
em 2011, o Energia em Cena ja
passou por mais de 100 municipi-
os e levou quase 100 mil pessoas

ao cinema.

Sobre o Cine Tela Brasil
— Primeiro projeto criado pelos
cineastas Lais Bodanzky e Luiz
Bolognesi, o Cine Tela realizou,
desde 2004, mais de 4.600 ses-
sdes, e em 2012 chegou a incrivel
marca de um milhdo de
expectadores. Com a taxa de ocu-
pagdo da sala em 88% - a maior
do pais — ja exibiu 93 filmes naci-
onais.

O Instituto Elektro, foi cri-
ado em 2003, qualificado como
uma Organizacdo da Sociedade
Civil de Interesse Publico
(OSCIP), com o objetivo de de-
senvolver programas e projetos
sociais, em trés areas de atuag@o:
Educacido, Voluntariado e Meio
Ambiente. Certificado pela ISO
9001 desde 2005, o Instituto
Elektro tem como compromisso
contribuir para o desenvolvimen-
to de diversas comunidades aten-
didas pela Elektro e do entorno da
sua Sede Corporativa.

Energia em Cena — Capao Bonito
Patrocinio: Instituto Elektro
Sessodes: as 19h30 e 21h

Lugares: 300

Ingressos: gratis

Capao Bonito

Datas: Sexta-feira (05.04) e Sabado
(06.04)

Endereco: Rua Nove de Julho, 690 -
Centro

19h30 — O Grilo Feliz ¢ os Insetos
Gigantes

21h —Rio

Séabado (06.04)

19h30 — A Era do Gelo 3

21h — O Palhago

Site: www.telabr.com.br
Facebook: www.facebook.com/
portaltelabrasil
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Familia, vizinhos, agente de saude e vocé:
a parceria perfeita para vencer a dengue.
; 3 \

d ninuindo,
de lado. Por

© CARTAO E RESPONSABILIDADE —

EVITE MULTAS! !'

PONTOS D

DA ZONA AZUL
ORD FANTASIA ENDERECO TELEFONE
1 Banca Hilario Praca Rui Barbosa 3543-1161
2 Assistec Rua 24 de Fevereiro 3542-4890
3 Neuza Perfumaria Rua 24 de Fevereiro 3542-1799
4 Loja Guloseimas Rua 7 de Setembro 3542-3881
5 Loja Mauridio Rua Floriano Peixoto 3542-1471
6 Papelaria Aquarela Rua Floriano Peixoto 3542-1405
7 Acgougue Big Boi Rua General Carneiro 3542-5385
8 Agougue Tia Maria Rua General Carneiro 3542-2711
9 Salao da Marilda Rua General Carneiro  3542-5320

10 NID

Rua Quintino Bocaiuva 3542-1935




Ano VI  Edicéo 265 » Capio Bonito, 28 de Marco de 2013

IMPRENSA@ OFICIAL 25

Capao Bonito entreia contra
Guapiara na Copa TV Tem

62 gols sao marcados no fechamento da primeira rodada da Copa TV Tem.
Capao Bonito enfrentara Guapiara e Itabera em casa

COPA TV TEM - Os jo-
gadores que disputam a Copa TV
TEM estavam inspirados na re-
gido de Itapetininga.

Na ter¢a-feira, 26/03, eles
anotaram 62 gols na continuidade
da primeira rodada da competig@o.
O destaque foi Sdo Miguel Arcan-
jo que goleou Sarapui por 9 a 2.

Capdo Bonito fard sua
estreia na competi¢@o na noite do
proximo dia 05 de abril (sexta-fei-
ra).

A partida serd em casa, no
ginasio municipal “José Elias de
Proenga” contra Guapiara.

Um grande publico esta
sendo esperado. Apds, Guapiara,
Capao Bonito enfrentara Itabera
também em casa.

Confira todos os resulta-
dos

Masculino:

Sao Miguel Arcanjo 9 x 2
Sarapui - Pilar do Sul
Pilar do Sul 9 x 3
Itapetininga - Pilar do Sul
Guapiara 3 x 1 Itabera -
Itapeva
Itapeva 3 x 0 Itararé -
Itapeva
Avaré 4 x 2 Itai - em
Arandu .
Arandu 6 x 0 Aguas de
Santa Barbara - em Arandu
Feminino:
Boituva 3 x 2 Sarapui - em

Pilar do Sul

Nova Campina 4 x 2 Itararé
- em [tapeva

Avaré 5 x 4 Porangaba - em
Arandu

Proximas rodadas

20h - Torre de Pedra x La-
ranjal Paulista - em Cerquilho

20h30 - Cerquilho x
Boituva - em Cerquilho

20h - Capao Bonito x
Guapiara - em Capao Bonito

05 de abril 20h - Aguas de Santa Bér-
Capéo Bonito 0 0 0 0 0 0 0
2 Guapiara 3 0 0 3 | 2
3 Itabera 0 0 0 1 1 3 2

bara x Itai - em Arandu

20h30 - Arandu x Avaré -
em Arandu

09 de abril

19h30 - Boituva x Laranjal
Paulista - em Tatui

20h - Cerquilho x Torre de
Pedra - em Tatui

20h30 - Tatui x Tieté - em
Tatui

19h30 - Itararé x Ribeirdo
Branco - em Capao Bonito

20h - Capao Bonito x
Itabera - em Capao Bonito

CLASSIFICACAO DO
GRUPO DE CAPAO BONITO

Copa TV Tem teve 62 gols na primeira rodada

CINEMA MUINICIPAL

E.M. OSCAR KURTZ CAMARGO

é&&)@ﬁﬂ m@g Aventura

EnolE iﬂJHH

ansau
ﬁssunmma {

o e e o
-

DIA 12/04/2013 DIA 19/04/2013 DIA 26/04/2013
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Ageéncia do INSS sera apresentada
oficialmente a populacao no dia 18 de abril

PREVIDENCIA SOCI-
AL — A agéncia do INSS de Capao
Bonito serd apresentada oficial-
mente a popula¢do no proéximo dia
18 de abril, as 10 horas.

A data foi acertada em reu-
nido com o gerente regional do
INSS - Décio Araujo.

Capao Bonito foi uma das
primeiras cidades da regido a ini-
ciar obras e também concluir.

A regional do Instituto Na-
cional do Seguro Social (INSS) de
Sorocaba quer dobrar o mimero de
postos de atendimento em sua area
de abrangéncia.

A iniciativa foi viabilizada
por meio de convénio com as pre-
feituras das cidades contempladas
- doag@o dos terrenos - e faz parte
do Plano de Ag¢des Prioritarias do
Ministério da Previdéncia Social.

A ampliacdo consta das pri-

Agéncia do INSS de Capdo Bonito ji e
estd em funcionamento desde 2012

oridades do 6rgdo, dentro do ob-
jetivo de reduzir filas e melhorar
o atendimento.

Com a agéncia de Capdo

Bonito ja em funcionamento, os
segurados podem resolver seus
interesses junto a Previdéncia,
sem precisar se deslocar para ou-

tras cidades.

Conforme informagoes da
geréncia executiva de Sorocaba,
Capdo Bonito ¢ a segunda com

maior nimero de beneficios na
regido de Itapetininga — sdo qua-
se 8.000. Itapetininga ¢ a primei-
ra.

PAPEL

Decomposicdo: 3 a 6 meses

Nio é reciclé getal, celofane, encerados, papel-
carbono, fotografias, papéis sanitdrios usados e fraldas
descartdveis.

PLASTICO

mais de 100 anos
: celofane, embalagens plasticas
adas e plasticos usados na inddstria
eletroeletronica e na producao de computadores,
telefones e eletrodomésticos.
Vantagens da reciclagem: em lixées, o plastico pode
queimar, indevidamente, e sem controle. Em aterros

INICIAL Agenci Experimentai Lo

ﬁ,

Decomposigdo: ndo se decompbem

agens da reciclagem: evita a retirada de minérios

lo, minimizando o impacto ambiental acarretado
pela atividade mineradora, e reduz o volume de dgua e
energia necessario para a producao de noves produtos.

VIDRO

nais de 4.000 anos
Nio espelhos, vidros de janelas e de
autor s, tubos de televisdo e vélvulas, ampolas de
medicamentos, cristal, vidros temperados planos ou de
utensflios domésticos.
Vantagens da reciclagem: pode ser reutilizado porque sua
em alto grau de seguranqa.

ORGANICO

Decomposicdo: 6 a 12 meses
Vantagens da reciclagem: a compostagem de residuos
organicos -adubo com grande capacidade de reposicdo.

#Y Fibria ® @M “ﬁ“

REALIZAGAO. PROJETO

] LEGIONARIOS NA W
‘ .|| DEFESA DO MENOR

VOCE CONHECE A ADOCAO?

Fre
EFEITO CAOMINHADA

Participe também da Caominhada!
Aos domingos das 14h as 16h
WWW.ADOCAOCB.COM.BR No abrigo da ADOCAO na Vila Santa Isabel

Com nova sede, situada na Rua Silva Jardim, 957 (Chalé)
a ADOCAO espera vocé, onde podera obter
informagdes sobre o que é e o que faz a ADOCAO:
adogao, formas de contribuigdo e voluntariado.

Aberto aos sabados das 9:00 as13:00h
VENHA CONHECER!
APOIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO
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Prefeitura ira intensificar fiscalizacio para
evitar despejo irregular de lixo e entulhos

CIDADE LIMPA 2013 -
A prefeitura de Capdo Bonito
anunciou no comegou desta sema-
na uma nova fase do Projeto Ci-
dade Limpa.

A administragdo vem inten-
sificando a limpeza em varios
bairros e paralelamente também
aumentara a fiscalizagdo para evi-
tar que lixo e entulhos continuem
sendo despejados de forma irre-
gular.

Quem for flagrado ou de-
nunciado sera notificado e multa-
do.

As novas agdes foram dis-
cutidas em reunido promovida no
Pago Municipal na tarde da ulti-
ma terga-feira, 26/03, com o Se-
tor de Fiscalizacdo, que tera todo
respaldo para notificar e multar.

Inclusive, uma moradora
que jogou telhas velhas em area
recentemente limpa pela prefeitu-
rano Jardim Vale Verde, ja foi no-
tificada pela fiscalizagdo.

“Uma cidade limpa depen-
de de todos no6s. Temos um pro-
blema sério com respeito a entu-
lhos e lixo em locais publicos.
Desde 2009 tem sido uma batalha
constante para manter locais lim-
pos. Na primeira etapa do Projeto
Cidade Limpa destacamos a im-
portancia da conscientizagdo e
agora chegou a hora de sermos
mais rigidos com notificagdes e
multas”, destacou o governo mu-
nicipal.

Eco pontos — A prefeitura
de Cap@o Bonito através das Se-
cretarias de Obras e Agropecuaria
também vem estudando a instala-
¢do de “Ecopontos” pela cidade
para reduzir o despejo irregular e
também uma possivel
terceirizagdo para
reaproveitamento de entulhos.

Insergoes via radio e jornais
também continuaram sendo feitas
durante o ano para estimular a ci-
dadania e a limpeza da cidade.
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Area limpa pela prefeitura com despejo irregular de telhas velhas no Jardim Vale Verde: moradora foi notificada

Areas limpas pela prefeitura
durante a semana
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26/03 - 20:00 -Jogo da Copa TV
Record de Futsal Feminino 2013

* Taguai x Nova Campina

* Capdo x ltapeva
Ginasio José Elias de Proenga
(Escola Oscar Kurtz Camargo

29/03 - 19:00 - Teatro da Paixdo de Cristo
Praga Vila Aparecida.

31/03 - a partir das 13:00 até as 17:00
Abertura da Casa do Coelinho da Piscoa na
na Praga Rui Barbosa.Havera Cama Eldstica
\piscina de bolinhas,pula-pula,pipoca
algoddo doce e muito mais.

ABRIL

02/04 - 07:45 - Ceriménia de Hasteamento dos
Pavilhdes e execugio do Hino Nacional do
Municipio em Ci ¢ao ao Aniversario de
Capao Bonito.

Abertura da Olimpiada Estudantil de 2013 com
participagdo aproximada de 22 escolas
municipais ,estaduais e particulares,dividios em
14 modalidades,aproximadamente 2.500 jovens.

02/04 -20:00 - Jogo da Copa Tv Record de Futsal
Feminino :

* ltararé X Taguai

* Capédo Bonito X Taquarivai - Ginasio José Elias
de Proenga (Escola Oscar Kurtz Camargo).

05/04 a partir das 19:00 - Jogo da Copa Tv Tem de Futsal -

Feminino e Masculino 2013

* Capéo Bonito F X Ribeirdo Branco
*Capéo Bonito M X Guapiara.
Gindsio José Elias de Proenga

05/04 e 06/04- 19:00 e 21:00 - Cine Elektro/Energia

em Cena - Praga Cunha Bueno.

06/04 - das 09:00 as17:00 - Exposigao de artes e artesanatos -

Praga Rui Barbosa.

07/04 -19:00 - Missa de Acéo de Gragas da Vila Aparecida

09/04 a partir das 19:30 - Jogo da Copa Tv Tem de Futsal

Feminino e Masculino

* Itapeva F X Nova Campina
* Itararé M X Ribeirdo Branco
* Capédo Bonito M X Itabera
*Taquarituba M X laras
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11/04 - 10:00 - Entrega de Titulos de propriedade aos
moradores da Vila Bela Vista - Escola Mieldazis.

12/04 - 20:00 - Apresentagao Cine “ Furia de Titds -
(Escola Oscar Kurtz Camargo).

14/04 - 19:30 - Culto de Agéo de Gragas em Comemora-
¢ao ao Aniversario da Cidade.(Igreja o Brasil para Cristo
Centra).

18/04 10:00 - Apresentagao da Agéncia do INSS a
Populagdo.Parque das Aguas - Vila Santa Rosa.

19/04 das 13:00as 17:00 - Varal Cultural;
* Dia do indio
* Dia de Tiradentes
* Dia do Descobrimento do Brasil
(Praca Rui Barbosa).

19/04 - 20:00 - Apresentacédo do Cine “ Vovozona 2"
Cinema Municipal -Escola Oscar Kurtz Camargo.

20/04 - 10:00 - Inauguracao da Creche Alice Dias.
Havera cama-elastica,piscina de bolinhas
pipoca e algodao doce - Jardim Alvorada.

21/04 - 19:00 - Missa de Acdo de Gragas na Igreja S3o
Paulo Apostolo.

27104 - 10:00 - Inauguracgao da Creche lolanda
Balsevicius (V6 Landa)Havera cama-elastica,piscina
de bolinhas,pipoca e algodao doce.. Vila Nova
Capao Bonito.

08 a 12/05 -A partir das 19:00 - Expo Rodeio
Show 2013.(Clube Kai-Kan)..

11/05 - das 08:00 as 17:00 - Encontro Regional de
Educagéo, Saldo Parque das Aguas.

29/05 - Participagdo de Capao Bonito - Dia do Desafio-
Dia Mundial da Atividade Fisica.Capao Bonito ira
competir com outra cidade para mobilizar o maior num-
ero de pessoas praticando atividade fisica por no mini-
mo 15 minutos.

Faca 15 minutos de atividades fisica e informe a Secre-
taria Municipal de Esporte e Cultura.Te:3542 -4243.

Creche - Alice Dias -
no Bairro Jardim Alvorada

Creche no Bairro
Boa Esperanca

Creche na Vila
Nova Capao Bonito

" Escola no
Bair Ana éenta




