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Os investimentos em
infraestrutura já produzem resul-
tados positivos na Vila Aparecida,
maior bairro do município. As
obras de remodelação na avenida
Elias Jorge Daniel, um dos prin-
cipais acessos do bairro caminham
para uma nova etapa depois da pa-
vimentação nos dois sentidos.

A nova etapa está possibi-
litando calçadas padronizadas no
canteiro central e nas margens da
avenida, beneficiando diretamen-
te os moradores e valorizando os
imóveis.

“Sem dúvidas e uma obra
completa e bem planejada. Não sa-
bíamos que o projeto incluía a
também a construção de calçadas
padronizadas. É uma surpresa po-
sitiva para nós que está valorizan-
do nossas casas e mudando o vi-
sual do bairro”, destacaram os
moradores.

A remodelação da avenida
está sendo executada pela empre-
sa TCL Tecnologia e Construções
Ltda, que deve concluir os servi-
ços antes do prazo previsto.

O calçamento antigo retira-
do da avenida deverá ser aprovei-
tado pela Secretaria Municipal de
Obras em ruas da zona rural e ou-
tros pontos da cidade.

REMODELAÇÃO

Vila Aparecida
com novo visual
Depois de pavimentação nos dois sentidos,

avenida e moradores também ganham
calçadas padronizadas

O projeto elaborado pela
Secretaria Municipal de Planeja-
mento está estimado em R$
1.060.000,00 e está sendo execu-
tado com recursos próprios.

“A meta é proporcionar um
novo visual a principal avenida do
bairro.

Antes de executar o proje-
to foi importante colher sugestões
e discutir os detalhes das
melhorias para que não ocorresse
problemas como no passado,
quando o projeto de alterações da
rua Floriano Peixoto motivou uma
série de críticas dos comercian-
tes”, destacou a prefeitura.

Segunda etapa da UBS da
Vila Aparecida - A segunda eta-
pa da construção da Unidade Bá-
sica de Saúde da Vila Aparecida,
realizada com recursos próprios,
também já começou.

A execução da nova etapa
está sendo feita pela construtora
Sorobase.

A meta é concluir a obra no
segundo semestre.

A UBS, que custará quase
R$ 347 mil – R$ 200 mil do go-
verno federal e R$ 146.986,60 de
contrapartida da prefeitura – está
sendo construída onde antes esta-
va localizado o 1º Distrito Polici-

al da Vila Aparecida, que foi trans-
ferido para um novo endereço na
avenida Elias Jorge Daniel, em
ponto mais central do bairro.

São 198 m2 de construção.
A nova unidade terá três consul-
tórios médicos, um consultório
ginecológico, um consultório
odontológico, três salas de enfer-
magem, dois vestiários, uma lo-
cal para arquivo e uma copa, além
de espaços para armazenamento
de material, recepção, sala de es-
pera e jardins.

“Com esta nova Unidade
Básica de Saúde daremos
sequência a um amplo processo de
reestruturação do atendimento de
saúde no maior bairro do nosso
município.

O processo começou com
a reabertura do Pronto Atendimen-
to (PA) no começo de 2009, que
estava paralisado desde outubro
de 2008 e a contratação de novos
médicos”, destacou o governo
municipal.

Construção de calçadas
padronizadas na avenida:
projeto completo ganhou

elogios dos moradores

Avenida Elias Jorge Daniel
pavimentada nos dois sentidos

Canteiro de obras da segunda etapa
da UBS da Vila Aparecida
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DECRETO Nº 027/12, DE 30 DE MARÇO DE 2012.
DISPÕE SOBRE A RESCISÃO UNILATERAL DO CONTRATO Nº 315/11 CELEBRADO EN-
TRE A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CAPÃO BONITO/SP E A EMPRESA J.H.F. CONS-
TRUTORA LTDA DECORRENTE DE OBRA PÚBLICA COM ANDAMENTO ATRASADO E
PARALISADO.
DR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS, Prefeito do Município De Capão Bonito, Estado De
São Paulo no uso de suas atribuições legais,

CONSIDERANDO a expedição de NOTIFICAÇÃO enviada através das vias postais a sede da
empresa cujo endereço consta em seus registros comerciais perante a JUCESP e CNPJ, devolvido
mediante a informação de “mudança de endereço”, caracterizando irregularidade fiscal, eis que não
constam comunicação oficial de alteração de endereço;
CONSIDERANDO o desatendimento da NOTIFICAÇÃO indireta realizada através da Imprensa
Oficial do Estado, diante do desconhecimento do atual e correto endereço da sede da empresa con-
tratada, mantendo-se silente;
CONSIDERANDO os termos dos art. 78, incisos I e V c.c art. 79, inciso I – ambos dispositivos
previstos na Lei nº 8.666/93, que autoriza a rescisão unilateral de contratos;
CONSIDERANDO os eventuais prejuízos materiais e sociais que vem sendo suportados pelo
Município em decorrência da obra paralisada, bem como a iminente possibilidade do comprometi-
mento do convênio que pode acarretar a obrigação de devolução dos recursos à origem;

D E C R E T A :

Art. 1º. Fica declarado unilateralmente RESCINDIDO o contrato nº 315/11, celebrado entre a PRE-
FEITURA DO MUNICIPIO DE CAPÃO BONITO e a empresa JHF CONSTRUTORA LTDA -
resultante da Tomada de Preço nº 47/2011, da qual foi à contratada foi vencedora.
Art. 2º. Deverá ser convocada a empresa classificada em subsequencia, e caso não haja empresas
classificadas no procedimento licitatório subsequentemente a empresa contratada, ou em não haja
interesse destas, deverá ser procedida à contratação direta de empresa que venha a ter interesse em
assumir a execução do remanescente da obra dando continuidade nos serviços contratados, median-
te as mesmas condições, na forma delineada nos termos do inciso XI do art. 24 da Lei nº 8.666/93.
Art. 3º. Após rescindido o contrato mencionado no artigo primeiro, deverão serem adotadas as
medidas necessárias para que sejam aplicadas a empresa inadimplente às penalidades cabíveis pre-
vistas nos termos do art. 87 da Lei nº 8.666/93, garantindo-lhe o direito da ampla defesa, sem
prejuízo de ressarcimento de danos de eventuais prejuízos sofridos em decorrência do ocorrido.
Art. 4º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Paço Municipal Doutor “João Pereira dos Santos Filho”, 30 de março de 2012.

DR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS
 Prefeito Municipal

Publicado e afixado na SPG, registrado na data supra.

LEI Nº 3.660, DE 11 DE ABRIL DE 2012.

Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder à abertura, na Divisão de Contabilidade e Orça-
mento da Prefeitura Municipal de Capão Bonito, Estado de São Paulo, de um Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 586.000,00 (Quinhentos e oitenta e seis mil reais), necessário para
atender despesas com: Material de Consumo, Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica, Sub-
venções Sociais, Material, Bem ou Serviços para Distribuição, Equipamentos e Material Perma-
nente, e Obras e Instalações.
Publicação resumida nos termos do art. 93, § 2º da LOM, cuja cópia encontra-se afixada no Quadro
de Avisos da Seção de Protocolo Geral.

DECRETO Nº 031/12, DE 11 DE ABRIL DE 2012.

Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder à abertura, na Divisão de Contabilidade e Orça-
mento da Prefeitura Municipal de Capão Bonito, Estado de São Paulo, de um Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 586.000,00 (Quinhentos e oitenta e seis mil reais), necessário para
atender despesas com: Material de Consumo, Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica, Sub-
venções Sociais, Material, Bem ou Serviços para Distribuição, Equipamentos e Material Perma-
nente, e Obras e Instalações, nos termos da Lei Municipal nº 3.660, de 11 de abril de 2012.
Publicação resumida nos termos do art. 93, § 2º da LOM, cuja cópia encontra-se afixada no Quadro
de Avisos da Seção de Protocolo Geral.
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EXTRATO DO TERMO DE CONVÊNIO
 PMCB Nº 014/2012

FUNDAMENTO LEGAL: LEI MUNICIPAL Nº 3.647/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPÃO BONITO
GRUPO VOLUNTÁRIO DE COMBATE AO CÂNCER DE CAPÃO
BONITO – SP.
OBJETIVO: GERENCIAMENTO DOS SEGUINTES PROGRAMAS
DE SAÚDE:
1 – Cirurgia Eletiva;
2 – Cirurgia Vascular;
3 – Otorrinolaringologia;
4 – Pronto Atendimento Municipal – PAM
5 – Pediatria;
6 – Projeto AMAR – Atendimento Médico Ambulatorial Rural.
VALOR: 5% (cinco por cento) do valor da Taxa Administrativa
VIGÊNCIA: 01/04/2012 a 01/04/2014
DATA DE ASSINATURA: 03/04/2012.

PORTARIA Nº 150/12, DE 11 DE
ABRIL DE 2012.

Dispõe sobre constituição de mem-
bros do Conselho Municipal de Edu-
cação, que especifica.

DR. JULIO FERNANDO
GALVÃO DIAS, Prefeito do Muni-
cípio de Capão Bonito, Estado de São
Paulo, no uso de suas atribuições le-
gais,

Considerando os termos constantes
do Protocolado nº 3204/1/2012,

R E S O L V E:

Art. 1º. Fica, na forma do disposto
no Artigo 2º e Parágrafos da Lei
Municipal nº 1.145, de 05 de junho
de 1989, alterada pelas Leis Munici-
pais nºs: 2.010, de 22 de junho de
1999 e 3.443/10, de 29 de setembro
de 2010, constituído o CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO,
que terá a composição seguinte:

REPRESENTANTES DA SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
ÇÃO

Membro Titular: Sidnei Severino
CPF nº 152.201.648-13
RG nº 24.754.898-4

Membro Suplente: Maristela das
Dores França Cheetz
CPF nº 041.069.078-36
RG nº 10.705.106

REPRESENTANTES DOS DO-
CENTES DO SISTEMA DE ENSI-
NO MUNICIPAL – EDUCAÇÃO
INFANTIL

Membro Titular: Rosemary de
Campos Albuquerque
CPF nº 284.192.918-38
RG nº 24.197.525-6

Membro Suplente: Claudia Hele-
na Felippe
CPF nº 152.201.108-02
RG nº 24.273.644-0

REPRESENTANTES DE ESTA-
BELECIMENTO DE ENSINO
PARTICULAR

Membro Titular: Denise de Freitas
Sacco
CPF nº 091.887.198-04
RG nº 12.949.328

Membro Suplente: Karina Priscila
Gonçalves Kacuta
CPF nº 282.249.258-11
RG nº 28.064.254-4

REPRESENTANTES DA DIRE-
TORIA DE ENSINO

Membro Titular: Diva Maria
Ferreira Alves
CPF nº 090.863.738-10
RG nº 19.681.697

Membro Suplente: Telma Correa
de Queiroz
CPF nº 182.204.728-55
RG nº 23.062.600-2

REPRESENTANTES DE APM (AS-
SOCIAÇÃO DE PAIS E MESTRES
-  ESCOLAS ESTADUAIS)

Membro Titular: José Carlos Souto
CPF nº 072.970.678-81
RG nº 14.859.413

Membro Suplente: Maria Lucia da
Silva Lima
CPF nº 178.187.868-48
RG nº 6.259.719-0

REPRESENTANTES DE APM (AS-
SOCIAÇÃO DE PAIS E MESTRES
- ESCOLAS MUNICIPAIS)
Membro Titular: Andréia de Oli-

veira Proença
CPF nº 143.283.298-04
RG nº 18.546.889

Membro Suplente: Rosana Araujo
Teixeira
CPF nº 336.707.128-52 – RG nº
37.170.343-8

REPRESENTANTES DE APM
(ASSOCIAÇÃO DE PAIS E MES-
TRES - ESCOLAS ESTADUAIS)

Membro Titular: Rosana
Aparecida Sampaio de Lima
CPF nº 148.745.268-37
RG nº25.047.509-1

Membro Suplente: Rita de Cássia
França
CPF nº 993.598.208-49
RG nº 6.181.264

REPRESENTANTES DOS DO-
CENTES DO SISTEMA DE ENSI-
NO MUNICIPAL - EDUCAÇÃO
INFANTIL

Membro Titular: Silvia Cristina
Souto
CPF nº 280.280.918-06
RG nº 29.495.203-2

Membro Suplente: Jeni de Almeida
Motta
CPF nº 175.198.728-07
RG nº 16.358.599

REPRESENTANTES DE DOCEN-
TES DO SISTEMA DE ENSINO
MUNICIPAL – ENSINO FUNDA-
MENTAL

Membro Titular: Kátia Cristina
Amaro
CPF nº 084.165.708-41
RG nº 18.670.746
Membro Suplente: Andréia Dias de
Oliveira Brisola
CPF nº 264.691.018-52
RG nº 28.413-274-3

REPRESENTANTES DE DOCEN-
TES DO SISTEMA DE ENSINO
MUNICIPAL – ENSINO FUNDA-
MENTAL

Membro Titular: Lilian Mara
Ávila de Miranda
CPF nº 265.602.898-18
RG nº 27.819.357-2
Membro Suplente: Edna Cristina
Santos Queiroz
CPF nº 166.086.568-90
RG nº 27.640.678-3

REPRESENTANTES DE DOCEN-
TES DO SISTEMA DE ENSINO
ESTADUAL

Membro Titular: Alexandre de
Almeida
CPF nº 083.452.218-74

RG nº 19.307.677

Membro Suplente: Joceli Noguei-
ra Mendes
CPF nº 143.102.898-35
RG nº 25.469.141

REPRESENTANTES DE DOCEN-
TES DO SISTEMA DE ENSINO
ESTADUAL

Membro Titular: Jane Aparecida
de Barros
CPF nº 078.743.968-12
RG nº 18.157.329-5

Membro Suplente: Maria do
Carmo L. da Silva Santos
CPF nº 026.884.038-50
RG nº 12.769.977

REPRESENTANTES DE DOCEN-
TES DO SISTEMA DE ENSINO
ESTADUAL

Membro Titular: Maria Bernadete
da Rosa Domingues
CPF nº 027.204.658-25
RG nº 16.358.576

Membro Suplente: Valéria
Mainardes Kury
CPF nº 027.199.618-84
RG nº 17.536.801

REPRESENTANTES DO PODER
EXECUTIVO – INDICADO PELO
PREFEITO

Membro Titular: Gilberto Tobias
Domingues
CPF nº 020.727.458-45
RG nº 12.423.372

Membro Suplente: Erivaldo Lauri
Rodolfo
CPF nº 043.503.968-70
RG nº 17.536.718

Parágrafo único.
Os membros do Conselho Municipal
de Educação, ora indicados, ficam
nomeados para comporem o presen-
te Conselho, cujo exercício será gra-
tuito, mas o trabalho considerado re-
levante à população.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 31/03/
2012.

Paço Municipal Doutor João Pereira
dos Santos Filho, 11 de abril de 2012.

DR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registra-
da na data supra.
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EDITAL DO PROCESSO
SELETIVO Nº 002/2012

PROCESSO SELETIVO para pro-
vimento de vagas para o emprego
temporário e emergencial de Coorde-
nador Geral – PST, Coordenador de
Núcleo, Estagiário/Monitor de Ativi-
dades Esportivas e Técnico Adminis-
trativo.
DR. JULIO FERNANDO
GALVÃO DIAS, Prefeito do Muni-
cípio de Capão Bonito, Estado de São
Paulo, no uso de suas atribuições le-
gais,
Torna Pública a abertura de inscri-
ções ao Processo Seletivo para
contratação, por prazo determinado,
para atender às disposições constan-
tes no  disposto  nas Leis Municipais
nºs: 2.239/2001, Lei Complementar
nº 120/2012  e Decreto n° 028/2012,
para o provimento  dos  empregos que
farão  parte do quadro de empregos
públicos temporários municipais,
obedecidas às normas deste edital e a
legislação trabalhista, para consecu-
ção do Convênio nº 757953/2011, ce-
lebrado com a União, por intermédio
do Ministério do Esporte – ME.
I - INSTRUÇÕES ESPECIAIS
l - DO EMPREGO E VAGAS
1.1 - O Processo Seletivo destina-se
ao provimento de:
• Vagas para os empregos de Coor-
denador Geral – PST, Coordenador
de Núcleo, Estagiário/Monitor de Ati-
vidades Esportivas e Técnico Admi-
nistrativo.
1.2 - O emprego, o número de vagas
existente, o salário, a jornada de tra-
balho, os pré-requisitos, a síntese das
atividades e o valor das inscrições
para participação no Processo Sele-
tivo estão discriminados abaixo:

COORDENADOR GERAL – PST
NÚMERO TOTAL DE VAGAS: 01
(UMA)
SALÁRIO: R$ 1.200,00 (HUM MIL
E DUZENTOS REAIS)
SALÁRIO DE COORDENADOR
GERAL – PST
CARGA HORÁRIA: 20 horas se-
manais.
PERÍODO DA CONTRATAÇÃO:
26 meses, podendo ser prorrogado
por até igual período.

COORDENADOR DE NÚCLEO
NÚMERO TOTAL DE VAGAS: 09
(NOVE)
SALÁRIO: R$ 900,00 (NOVECEN-
TOS REAIS)
CARGA HORÁRIA: 20 horas se-
manais.

PERÍODO DA CONTRATAÇÃO:
23 meses, podendo ser prorrogado
por até igual período.

ESTAGIÁRIO/MONITOR DE ATI-
VIDADES ESPORTIVAS
NÚMERO TOTAL DE VAGAS: 09
(NOVE)
SALÁRIO: R$ 450,00 (QUATRO-
CENTOS REAIS)
CARGA HORÁRIA: 20 horas se-
manais.
PERÍODO DA CONTRATAÇÃO:
23 meses, podendo ser prorrogado
por até igual período.

TÉCNICO ADMINISTRATIVO
NÚMERO TOTAL DE VAGAS: 01
(UMA)
SALÁRIO: R$ 1.500,00 (HUM MIL
E QUINHENTOS REAIS)
CARGA HORÁRIA: 40 horas se-
manais.
PERÍODO DA CONTRATAÇÃO:
26 meses, podendo ser prorrogado
por até igual período.

PRÉ REQUISITOS PARA TO-
DOS OS CARGOS/FUNÇÃO:
ANEXO I
SÍNTESE DAS ATIVIDADES
PARA TODOS OS CARGOS/
FUNÇÃO: ANEXO II
REFERÊNCIAS BIBLIOGRÁFI-
CAS DO PROCESSO SELETI-
VO: ANEXO III
TAXA DE INSCRIÇÃO PARA
TODOS OS CARGOS/FUNÇÃO:
R$ 10,00 (Dez reais)

II - DAS INSCRIÇÕES
1 - As inscrições permanecerão aber-
tas no período de 17 de Abril a 27 de
Abril de 2012, das 09 horas às 11
horas e das 13 horas às 16 horas, na
Divisão de Pessoal, localizada a Rua
Nove de Julho, nº 690, Centro.

2 - Os candidatos poderão fazer sua
inscrição:
2.1 - Na Divisão de Pessoal, situada
à Rua Nove de Julho, nº 690, Centro,
Capão Bonito/SP.
2.2 - No referido local o candidato
deverá preencher a ficha de inscrição
e recolher a taxa de R$ 10,00 (dez
reais) na Tesouraria Municipal, sen-
do que somente após a entrega do
comprovante de recolhimento da re-
ferida taxa no local das inscrições é
que será considerada efetuada a cor-
respondente inscrição.
2.3 - No ato de inscrição o candidato
deverá apresentar cédula de identida-
de  original  ou  outro  documento  de
identificação que contenha foto.
2.4 - A inscrição deverá ser realizada
pessoalmente, pelo próprio  interes-

sado  a  candidatar-se  ou  por  seu
procurador,  desde que apresente o
instrumento de mandato original e
cópia de documento de identidade do
candidato.
2.5 - Efetivada a inscrição, não have-
rá devolução da importância paga, em
hipótese alguma.
2.6 - As informações prestadas na
Ficha de inscrição são de inteira res-
ponsabilidade do candidato, cabendo
aos executores o direito de excluir do
Processo Seletivo aquele que a pre-
encher com dados incorretos ou
rasurados, bem como aquele que
prestar informações inverídicas, ain-
da que o fato seja constatado posteri-
ormente.
2.7 - A lista com as inscrições
deferidas será afixada no átrio do
Paço Municipal.
3 - São requisitos para inscrição:
a) Possuir idade mínima de 18 (de-
zoito) anos completos ou a comple-
tar, até a data de encerramento das
inscrições;
b) Ser brasileiro nato ou naturaliza-
do, nas formas da Lei;
c) Estar quite com a Justiça Eleitoral,
até a data da inscrição;
d) Estar em dia com a Justiça Militar,
até a data de inscrição, se do sexo
masculino;
e) Não ter sido funcionário público
demitido por justa causa ou a bem do
serviço público;
f) Não ser servidor da Administração
direta ou indireta da União, dos Es-
tados, do Distrito Federal e dos Mu-
nicípio, bem como não ser emprega-
do ou servidor de suas subsidiárias e
controladas;
g) Ter concluído o Ensino Médio (2º
Grau);
h) Conhecer e estar de acordo com
as exigências contidas no presente
Edital.

III - DO PROCESSO SELETIVO
O Processo Seletivo constará de duas
Etapas:
Etapa I : Prova Objetiva: contendo
30 (Trinta) questões, sendo 20
(vinte)questões específicas, na forma
de testes de multipla escolha e 10
(Dez) questões básicas de
Informatíca.
Etapa II: Análise Curricular e En-
trevista com o Candidato.

IV - DA PRESTAÇÃO DAS PRO-
VAS
Etapa I - Prova Objetiva: realizar-
se-á no dia 13 de Maio de 2012, na
Escola Municipal E.M. “Profª Maria
da Conceição Lucas Mieldazis”, sito
à Avenida Massaishi Kakihara, nº
1500, Bela Vista, nesta cidade, das

09:00 às 12:00 horas. O candidato
deverá chegar ao local da prova com
antecedência mínima de 30 (trinta)
minutos do horário estabelecido para
o seu início. Os portões de acesso às
provas serão fechados rigorosamen-
te no horário estabelecido para o iní-
cio das provas.
1 - A prova Objetiva tera duração
máxima de 03 (três) horas.
2 - O candidato deverá apresentar-se
ao local da prova, munido de proto-
colo  da  ficha de  inscrição e cédula
de identidade original ou outro do-
cumento de identificação que conte-
nha foto (sob pena de inabilitação),
bem como, lápis, caneta esferográfi-
ca (azul ou preta) e borracha.
3 - As provas Objetivas de caráter
eliminatório, serão avaliadas na es-
cala de 0 (zero) á 100 (cem) Pontos,
sendo que cada questão valerá o cor-
respondente á: Conhecimentos espe-
cíficos 20 (Vinte) Questões: cada
questão terá o valor de 3,75 (Trez e
setenta e cinco); Conhecimentos de
Informatíca 10(dez) questões: Cada
questão terá o valor de 2,5 (Dois e
meio) pontos.
4 - O candidato será habilitado para
a Segunda fase se obtiver a nota mí-
nima igual ou superior a 50 pontos
na prova objetiva.
5 - Serão convocados para a Entre-
vista e análise Curricular os classifi-
cados com nota igual ou superior a
50 pontos na prova objetiva.
6 - A publicação do Edital de convo-
cação nominal para a Entrevista e
Analise Curricular ocorrerá oportu-
namente na Impremsa Oficial do
Município.
7 - O não comparecimento do candi-
dato na data, local e horarío especifi-
cado no Edital de convocação, impli-
cará em sua desclassificação no pro-
cesso seletivo.

Etapa II – Prova Análise Curricular e
Entrevista com Candidato:

Da Análise Curricular,classificatória;

1 – Analise curricular visa aferir o
perfil e a experiência profissional do
candidato a ser comprovada na con-
vocação para entrega de documenta-
ção, de acordo com a função tempo-
rária;

2 – Será objeto da Etapa II – Análise
Curricular: identificar as competên-
cias e habilidades necessárias para
preenchimento da função temporária,
exemplo: nível de escolaridade; ex-
periência acumulada; disponibilida-
de de tempo (integral ou parcial);
cursos técnicos profissionalizantes e
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extracurriculares.

3 – a pontuação obtida nesta etapa
varia de 0,0 (zero) a 5,0 (cinco) de
acordo com a avaliação da Comissão
Coordenadora do Processo Seletivo.
4 – Será excluído do Processo Sele-
tivo o candidato que:
I – Apresentar-se após o horário de-
terminado;
II – Não apresentar o documento de
identidade exigido;

Da Entrevista com o candidato, eli-
minatória e classificatória.

1 - Entrevista com o candidato visa
identificar as habilidades pessoais e
interpessoais, profissionais e perfil
para o exercício da função temporá-
ria.

2 – A pontuação obtida nesta etapa
varia de 0,0 (zero) a 5,0 (cinco) de
acordo com a avaliação da Comissão
Coordenadora do Processo Seletivo;

V - DA HABILITAÇÃO E CLASSI-
FICAÇÃO

4 - Serão computadas as notas que os
candidatos obtiverem, apontando-se
a  classificação  final  em  ordem de-
crescente, estritamente de acordo
com as referidas notas;
5 - Em havendo empate, terá prefe-
rência o candidato que:
5.1 - Tiver maior idade;
5.2 - Tiver maior número de filhos
dependentes;
4.3 - Casado, viúvo ou separado ju-
dicialmente.

VI - DOS RECURSOS
Será admitido recurso, que poderá ser
apresentado no prazo de 03 (três) dias
úteis, contados do primeiro dia útil

subsequente ao da divulgação da lis-
ta  de  classificação final. Eventual
recurso deverá ser protocolado junto
à S.P.G. (Seção de Protocolo Geral),
o qual será encaminhado à Comissão
Organizadora do Processo Seletivo n°
002/2012, para verificação e revisão
do solicitado.
VII - DA CONVOCAÇÃO
A convocação para a contratação obe-
decerá rigorosamente à ordem de
classificação final dos candidatos,

ANEXO I

EMPREGOS TEMPORÁRIOS DE EXCEPCIONAL INTERESSE PÚBLICO

NOME DO EMPREGO CARGA
HORÁRIA

PROVIMENTO VAGAS REMUNERAÇÃO

COORDENADOR GERAL – PST 20 HORAS Contratação

Temporária

01 R$ 1.200,00

COORDENADOR DE NÚCLEO 20 HORAS Contratação

Temporária

09 R$ 900,00

ESTAGIÁRIO/MONITOR DE
ATIVIDADES ESPORTIVAS

20 HORAS Contratação

Temporária

09 R$ 450,00

TÉCNICO ADMINISTRATIVO 40 HORAS Contratação

Temporária

01 R$ 1.500,00

ANEXO II

HABILITAÇÃO EXIGIDA

NOME DO CARGO HABILITAÇÃO PARA O EMPREGO
COORDENADOR GERAl – PST Profissional de Nível Superior

e/ou licenciado em Educação

Física ou Bacharel em esporte,

com experiência comprovada em

Gestão e Administração de

Projetos Esportivo

Educacionais.

COORDENADOR DE NÚCLEO Profissional de Nível Superior

e/ou licenciado em Educação

Física ou Bacharel em esporte.

ESTAGIÁRIO/MONITOR DE ATIVIDADES
ESPORTIVAS

Estudante de Graduação em

educação Física ou Esporte,

preferencialmente que tenha

cursado metade do curso.

TÉCNICO ADMINISTRATIVO Profissional Técnico ou médio

com Experiência comprovada em

Atividades Técnicas

Administrativas.

devendo o candidato convocado subme-
ter-se  a  exame  médico  pré-admissional,
que consistirá em decisão terminativa.
VIII - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
1 - A inscrição implica na aceitação
tácita por parte do candidato, de to-
dos os princípios, normas ou condi-
ções da prova seletiva, estabelecidas
no presente Edital, bem como quais-
quer outros que venham a ser fixa-
dos pela Comissão Organizadora;
2 - A inexatidão das afirmativas ou

irregularidades de documentação,
ainda que verificada posteriormente,
eliminará  o  candidato  da  prova  seleti-
va, anulando-se todos os atos decor-
rentes da inscrição;
3 - Os casos omissos serão resolvi-
dos pela Comissão Organizadora do
Processo Seletivo n° 002/2012.
Capão Bonito (SP),06 de ABRIL de 2012.

DR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO -  III
REFERÊNCIAS BIBLIOGRÁFI-
CAS DO PROCESSO SELETIVO

CONHECIMENTOS ESPECÍFI-
COS PARA OS CARGOS:
Coordenador Geral PST e Coordena-
dor Núcleo:
1. CONFEF. Código de Ética
Profissional.
2. COUTINHO, Nilton Ferreira.
Basquete na escola, Rio de Janeiro:
Sprint, 2001.
3. NAGAOKA, Kely Tiemi
(orgs.). Tênis de mesa: teoria e práti-
ca. São Paulo: PH Editora, 2006.
4. ROSADAS, S. C. Atividade
física especial para deficientes. São
Paulo: 3ª edição. Livraria Atheneu
Editora. 1991.

5. SANTOS, Alfredo Pereira
dos. Cartilha de xadrez. Rio de Ja-
neiro: Ed. Ciência Moderna LTDA,
2009.
6. SARA, Quenzer Mattiesen
(org.). Atletismo se aprende na esco-
la. Jundiaí: Fontoura, 2005
7. VOSER, Rogério da Cunha &
GIUSTI, João Gilberto. O Futsal e a
escola: uma perspectiva pedagógica.
Porto Alegre: Artmed, 2002.
8. Desenvolvimento motor, Ini-
ciação esportiva e Fundamentos pe-
dagógicos do Programa Segundo
Tempo.
9. OLIVEIRA, A.A.B.; PERIM
G.L. Fundamentos Pedagógicos do
Programa Segundo Tempo: da refle-
xão a prática .

LEGISLAÇÃO 
Lei n.º 9394, de 20.12.96. Estabele-
ce as Diretrizes e Bases da Educação
Nacional.
Lei n.º 8069 de 13.07.90. Estatuto da
Criança e Adolescente.

REGRAS OFICIAIS DAS MODA-
LIDADES
Atletismo;
Damas;
Futsal;
Judô;
Tênis de Mesa;
Vôlei;
Xadrez;

CONHECIMENTOS ESPECÍFI-
COS PARA OS CARGOS:
Estagiário/Monitor de Atividades

Esportivas:

LEGISLAÇÃO 
Lei n.º 9394, de 20.12.96. Estabele-
ce as Diretrizes e Bases da Educação
Nacional.
Lei n.º 8069 de 13.07.90. Estatuto da
Criança e Adolescente.
REGRAS OFICIAIS DAS
MODALIDADESAtletismo;
Damas;
Futsal;
Judô;
Tênis de Mesa;
Vôlei;
Xadrez;
1. Desenvolvimento motor, Ini-
ciação esportiva e Fundamentos pe-
dagógicos do Programa Segundo
Tempo.
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2. OLIVEIRA, A.A.B.; PERIM
G.L. Fundamentos Pedagógicos do
Programa Segundo Tempo: da refle-
xão a prática .

CONHECIMENTOS ESPECÍFI-
COS PARA OS CARGOS:
Técnico Administrativo

1. LÍNGUA PORTUGUESA
· Ortografia Oficial,
· Pontuação,

· Flexões dos substantivos e adjeti-
vos,
· Colocação e emprego de pronome,
· Concordância nominal e verbal,
· Regência nominal e verbal,
· Conjugação de verbos,
· Emprego de crase,
· Pronomes: uso e colocação; prono-
mes de tratamento.

2. MATEMÁTICA
· Operação com números inteiros,

· Operação com números racionais,
· Sistema de numeração decimal
· Equações de 1º e 2º graus
· Regra de três,
· Razão e proporção,
· Porcentagem,
· Juros simples,
· Noções de estatística
· Medidas de comprimento, de super-
fície, de volume e capacidade e de
massa.
CONHECIMENTOS BÁSICO

INFORMATÍCA PARA TODOS OS
CARGOS:

INFORMÁTICA

Noções de básica de informática;
Sistema Operacional - Windows XP;
Pacote Office 2007 (Processador de
Texto - Word;
Planilha Eletrônica - Excel;
Navegação na Internet; Outlook
2007)

VAGAS
01 (uma) vaga para DENTISTA*;
01 (uma) vaga para OPERADOR DE CAIXA*;
01 (uma) vaga para FUNILEIRO SOLDADOR*;
02 (duas) vagas para TRABALHADOR NA PECUARIA DE LEITE*;
01 (uma) vaga para NUTRICIONISTA*;
02 (duas) vagas para COZINHEIRA*;
05 (cinco) vagas para AUXILIAR DE COZINHA*;
15 (quinze) vagas para CARPINTEIRO*;
TRABALHADOR NA PECUARIA DE LEITE: com experiência, am-
bos os sexos, morar em fazenda na cidade de Buri, ensino fundamental,
trabalhar com ordenha mecânica e tratos de animais, remuneração apro-
ximada de dois salários e meio.
CARPINTEIRO: ter experiência, alojamento, remuneração aproxima-
da R$ 6,20 por hora, trabalhar na cidade de Lençóis Paulista na empresa
Conaj.
* Com experiência;
**As vagas estão sujeitas a alterações se solicitada pelo empregador;
*** Encaminhamentos possuem prazos.

EXTRATO DO TERMO DE
CONVÊNIO PMCB Nº 15/2012

MUNICÍPIO DE CAPÃO BONITO
ASSOCIAÇÃO NASCER DE NOVO
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Municipal nº 3.519/2011
OBJETO: O acolhimento e atendimento, pela INSTITUIÇÃO, dos paci-
entes que sejam encaminhados pela Secretaria de Saúde da PREFEITU-
RA para internação e tratamento com relação à dependência de substân-
cias químicas.
VALOR TOTAL: R$ 15.737,00
VIGÊNCIA: 18/04 /2012 a 31/12/2012
DATA DE ASSINATURA: 18/04/2012

EXTRATO DO TERMO DE CONVÊNIO PMCB Nº 16/2012
MUNICÍPIO DE CAPÃO BONITO
COMUNIDADE TERAPÊUTICA MÃE DA VIDA
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Municipal nº 3.519/2011
OBJETO: O acolhimento e atendimento, pela INSTITUIÇÃO, dos paci-
entes que sejam encaminhados pela Secretaria de Saúde da PREFEITU-
RA para internação e tratamento com relação à dependência de substân-
cias químicas.
VALOR TOTAL: R$ 52.456,00
VIGÊNCIA: 18/04 /2012 a 31/12/2012
DATA DE ASSINATURA: 18/04/2012

CONCURSO PÚBLICO
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Sr. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS, Prefeito do Município de Capão
Bonito, Estado de São Paulo, torna público o presente Edital de Convocação:
Ficam convocados (as) os (as) candidatos (as) aprovados e classificados no
Concurso Público realizado nos termos do Edital de Concurso Público n.º
001/2011, para o Cargo de AUXILIAR DE SERVIÇOS DIVERSOS de-
vendo os mesmos comparecerem na DIVISÃO DE PESSOAL até o dia 25
DE ABRIL DE 2.012 até as 16:00 horas para anuência ao emprego vago,
obedecida a Classificação Final.

CL. NOMES RG ASSINATURA

1º AGNALDO ROBERTO FERRAZ DOS SANTOS 17793528

2º DEBORA APARECIDA DE OLIVEIRA 327875288

Após o comparecimento, os candidatos (as) deverão submeter-se a exame de
saúde pré admissional no Centro de Saúde I - Rua Marechal Deodoro, 440 -
Centro, no período supra referido, das 08:00 às 18:00 horas.
O não comparecimento dos candidatos (as) convocados (as) no horário, data
e local acima citado, implicará, automaticamente, na sua desistência e perda
de todos os direitos havidos pelo referido Concurso Público.

Paço Municipal Dr. “João Pereira dos Santos Filho”, em 18 de Abril
de 2.012

SR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS
Prefeito Municipal
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EDITAL Nº  02/2012 – S.M.E.

A Secretaria Municipal de Educação COMUNICA aos Srs. Professo-
res da Educação Básica (Educação Infantil, Ensino Fundamental e EJA), inte-
ressados em ministrar aulas como Eventual, ao longo do ano letivo, que
encontram-se abertas as inscrições nas Unidades Escolares Municipais con-
forme informações abaixo:
PERÍODO DA INSCRIÇÃO
· De 02/05/2012 à 04/05/2012
· Horário: das 9h às 11h e das 13h às 16h.
· Documentos necessários:

      - Cópia do RG
      - Cópia do CPF
      - Diploma ou Certificado de Conclusão do Curso Normal Nível Médio ou
Superior ou Licenciatura Plena em Pedagogia (para Educação Infantil e Ciclo
I);
      - Diploma ou Certificado de Curso Superior, Licenciatura de Graduação
Plena, com habilitação específica. (para Ciclo II);
      - Atestado de matrícula em Curso de Licenciatura em Pedagogia (Educa-
ção Infantil e Ciclo I) ou de Graduação Plena com habilitação específica (Ci-
clo II);
      - Atestado de matrícula em Curso de Licenciatura na disciplina a atuar;
      - Atestado de tempo de serviço no Magistério Público Municipal de Capão
Bonito;
      - Certidão de nascimento de filho menor de 18 anos.

UNIDADES ESCOLARES MUNICIPAIS

· E.M. “Recanto Maria Lírio Tallarico e Vinculadas”.
· E.M. “Bem Me Quer”.
· E.M. “Balangá”.
· E.M. “Creche Anair da Aparecida Miguel Bestel e Vinculadas”.
· E.M. “Monsenhor Pedro José Vieira e Vinculadas”.
· E.M. “Profª. Jacyra Landim Stori”.
· E.M. “Akiko Ikeda”.
· E.M. “Elias Jorge Daniel”.
· E.M. “Profª. Isolina Leonel Ferreira e Vinculadas”.
· E.M. “Bairro Ana Benta e Vinculada”.
· E.M. “Oscar Kurtz Camargo”.
· E.M. “Profª. Maria da Conceição Lucas Mieldazis”.
· E.M. “Gov. André Franco Montoro e Vinculadas”.
· E.M. “Prof. Faustino Cesarino Barreto”
· E.M. “Jornalista José Carlos Tallarico e Vinculadas”
· E.M. “Amor Perfeito Vinculada”
· E.M. “Prof. Samuel Messias de Freitas e Vinculada”

Para efeito de desempate, deverá ser considerado os seguintes critérios:
1º - Nº de Filhos
2º - Idade

Obs: O docente interessado deverá increver-se somente em uma Unidade
Escolar.

Local da Inscrição – Unidade Escolar.
1ª Publicação da Lista: 07/05/2012 às 16 horas.
Período de Recurso: 08 e 09/05/2012
Horário: das 9h às 11h e das 13h às 16 horas.

PUBLICAÇÃO FINAL: 10/05/2012 às 14h (somente se houver recurso).
· Lista 01= PEB I ( Educação Infantil )
· Lista 02 = PEB I e PEB-II ( Ensino Fundamental - 1º ao 9º ano )
· Lista 03 = PEB II (Estudantes de cursos de licenciatura/pedagogia)

Capão Bonito, 18 de abril de 2012.

Dr. José Dimas Cordeiro de Miranda
Secretário Municipal de Educação

CONCURSO PÚBLICO
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Sr. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS, Prefeito do Município de
Capão Bonito, Estado de São Paulo, torna público o presente Edital de
Convocação:
Ficam convocados (as) os (as) candidatos (as) aprovados e classificados
no Concurso Público realizado nos termos do Edital de Concurso Público
n.º 001/2011, para o Cargo de ESCRITURARIO, devendo os mesmos
comparecerem na DIVISÃO DE PESSOAL até o dia 25 DE ABRIL DE
2.012 até as 16:00 horas para anuência ao emprego vago, obedecida a
Classificação Final.

CL N O M E S R.G. ASSINATURA

1º CLEYDE MEGUMI SUZUKI 15880273

Após o comparecimento, os candidatos (as) deverão submeter-se a exa-
me de saúde pré admissional no Centro de Saúde I - Rua Marechal
Deodoro, 440 - Centro, no período supra referido, das 08:00 às 18:00
horas.

Paço Municipal Dr. “João Pereira dos Santos Filho”, em 18 de
Abril   de 2.012

SR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Sr. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS, Prefeito do Município de
Capão Bonito, Estado de São Paulo, torna público o presente Edital de
Convocação:
Ficam convocados (as) os (as) candidatos (as) aprovados e classificados
no Concurso Público realizado nos termos do Edital de Concurso Públi-
co n.º 001/2011, para o Cargo de MERENDEIRA, devendo os mesmos
comparecerem na DIVISÃO DE PESSOAL até o dia 25 DE ABRIL
DE 2.012 até as 16:00 horas para anuência ao emprego vago, obedecida
a Classificação Final.

CL N O M E S R.G. ASSINATURA

11º KATIA AYUMI TERASHITA DE MORAIS 423503273

Após o comparecimento, os candidatos (as) deverão submeter-se a exa-
me de saúde pré admissional no Centro de Saúde I - Rua Marechal
Deodoro, 440 - Centro, no período supra referido, das 08:00 às 18:00
horas.

Paço Municipal Dr. “João Pereira dos Santos Filho”, em 18 de
Abril   de 2.012

SR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

AUDIÊNCIA PÚBLICA

A Secretaria Municipal de Saúde de Capão Bonito convida toda popula-

ção para participar da Audiência Pública de Saúde, à realizar-se no dia

27 de abril de 2012 às 18 horas, na Sala de Reunião da Casa da Gestan-

te de Capão Bonito, sito à rua: Marechal Deodoro nº. 498 – Centro. Em

cumprimento com o artigo 12 da Lei Federal nº. 8689 de 1993.

FABRÍCIO NARCISO OLIVATI

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE
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CONCURSO PÚBLICO
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Sr. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS, Prefeito do Município de
Capão Bonito, Estado de São Paulo, torna público o presente Edital de
Convocação:
Ficam convocados (as) os (as) candidatos (as) aprovados e classificados
no Concurso Público realizado nos termos do Edital de Concurso Públi-
co n.º 001/2011, para o Cargo de MONITOR(A), devendo os mesmos
comparecerem na DIVISÃO DE PESSOAL até o dia 25 DE ABRIL
DE 2.012 até as 16:00 horas para anuência ao emprego vago, obedeci-
da a Classificação Final.

CL. NOMES R.G. ASSINATURA

42º VANESSA DOS SANTOS FERREIRA 482584804

43º MARCOS PAULO DA SILVA 482167403

44º PRISCILA FRANCIELI DA SILVA 488062767

45º FELIPE ALBERIS DA SILVA 48932177x

46º PATRICIA DE MORAE S SILVA 412154729

47º ANA MARIA DE PROENÇA 18324456

48º JOSE CARLOS RIBEIRO 226558174

49º CLAUDINEIA DE FATIMA CHAVES 256274150

50º ERICA FERNANDA DE QUEIROZ 32559479x

51º SILMARA REGINA MENDES DE BARROS 363853121

52º FERNANDA CRISTINA BERNARDO 430399480

53º FERNANDO GRACIANO DE PAULA 42648955

54º KATIA CRISTINA DA SILVA LIMA 45593493

Após o comparecimento, os candidatos (as) deverão submeter-se a exa-
me de saúde pré admissional no Centro de Saúde I - Rua Marechal
Deodoro, 440 - Centro, no período supra referido, das 08:00 às 18:00
horas.

O não comparecimento dos candidatos (as) convocados (as) no horário,
data e local acima citado, implicará, automaticamente, na sua desistên-
cia e perda de todos os direitos havidos pelo referido Concurso Público.

Paço Municipal Dr. “João Pereira dos Santos Filho”, em 18 de
Abril de 2.012

SR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS
Prefeito Municipal

CONCURSO PÚBLICO
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Sr. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS, Prefeito do Município de
Capão Bonito, Estado de São Paulo, torna público o presente Edital de
Convocação:
Ficam convocados (as) os (as) candidatos (as) aprovados e classificados
no Concurso Público realizado nos termos do Edital de Concurso Públi-
co n.º 001/2011, para o Cargo de SECRETARIO DE ESCOLA, de-
vendo os mesmos comparecerem na DIVISÃO DE PESSOAL até o dia
25 DE ABRIL DE 2.012 até as 16:00 horas para anuência ao emprego
vago, obedecida a Classificação Final.

CL N O M E S R.G. ASSINATURA

1º LINDOMAR DOS SANTOS CARVALHO 33277949X

Após o comparecimento, os candidatos (as) deverão submeter-se a exa-
me de saúde pré admissional no Centro de Saúde I - Rua Marechal
Deodoro, 440 - Centro, no período supra referido, das 08:00 às 18:00
horas.

Paço Municipal Dr. “João Pereira dos Santos Filho”, em 18 de
Abril   de 2.012

SR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS
Prefeito Municipal

CÂMARA MUNICIPAL DE CAPÃO BONITO

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 023/12.
RATIFICO e homologo a Dispensa de Licitação nº 023/12, nos termos do
artigo 26, da Lei de Licitações, para contratação de serviço de recarga dos
extintores da Câmara Municipal, junto a empresa CM EXTINTORES
LTDA ME, CNPJ. nº 04.548.771/0001-79, no valor de R$ 300,00 (tre-
zentos reais), conforme Processo nº 489/12. JOSÉ MARIA NUNES, Pre-
sidente da Câmara Municipal de Capão Bonito, 13 de abril de 2012.

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 024/12.
RATIFICO e homologo a Dispensa de Licitação nº 024/12, nos termos do
artigo 26, da Lei de Licitações, para contratação de serviços gráficos para
confecção de capas de processos para a Câmara Municipal, junto a em-
presa GRÁFICA CAPÃO BONITO LTDA ME, CNPJ. nº 49.002.082/
0001-00, no valor de R$ 430,00 (quatrocentos e trinta reais), conforme
Processo nº 495/12. JOSÉ MARIA NUNES, Presidente da Câmara Mu-
nicipal de Capão Bonito, 13 de abril de 2012.

CÂMARA MUNICIPAL DE CAPÃO BONITO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 008/12.
RATIFICO e homologo a Inexigibilidade de Licitação nº 008/12, nos
termos do artigo 26, da Lei de Licitações, para
contratação de serviços de Sedex e aquisição de selos para correspon-
dências postais da Câmara Municipal, junto a EMPRESA BRASILEIRA
DE CORREIOS E TELÉGRAFOS, CNPJ nº 34.028.316/2958-20, pelo
valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), conforme Processo nº 499/12. JOSÉ
MARIA NUNES, Presidente da Câmara Municipal de Capão Bonito, 13
de abril de 2012.

CÂMARA MUNICIPAL DE CAPÃO BONITO

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 025/12.
RATIFICO e homologo a Dispensa de Licitação nº 025/12, nos termos
do artigo 26, da Lei de Licitações, para contratação de serviços de publi-
cação dos atos da Câmara Municipal, junto a empresa IMPRENSA OFI-
CIAL DO ESTADO S/A IMESP, CNPJ. nº 48.066.047/0001-84, o valor
de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), conforme Processo nº 527/12. JOSÉ
MARIA NUNES, Presidente da Câmara Municipal de Capão Bonito, 17
de abril de 2012.

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 026/12.
RATIFICO e homologo a Dispensa de Licitação nº 026/12, nos termos
do artigo 26, da Lei de Licitações, para contratação de serviços de assi-
natura do Boletim Diário Oficial Informa, junto a empresa IMPRENSA
OFICIAL DO ESTADO S/A IMESP, CNPJ. nº 48.066.047/0001-84no
valor de R$ 300,00 (trezentos reais), conforme Processo nº 528/12. JOSÉ
MARIA NUNES, Presidente da Câmara Municipal de Capão Bonito, 17
de abril de 2012.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

OFÍCIO ESPECIAL

Notificamos aos Partidos Políticos, Sindicatos de Trabalhadores e Enti-
dades Empresariais, conforme Lei No. 9452 de 20 de março de 1997, do
recebimento de recursos do Governo Federal no dia 29/03/2012 para os
programas Piso Básico Fixo no valor de 6.300,00 (Seis mil e trezentos
reais), Piso de Transição de Média Complexidade no valor de 5.400,00
(Cinco mil e quatrocentos reais), e PRÓ-JOVEM no valor de R$
13.818,75 (Treze mil, oitocentos e dezoito reais e setenta e cinco centa-
vos), e no dia 30/03/2012 para os programas Piso Fixo de Média Com-
plexidade II no valor de R$ 4.500,00 (Quatro mil e quinhentos reais) e
PRÓ-JOVEM no valor de R$ 1.256,25 (Um mil, duzentos e cinquenta e
seis reais e vinte e cinco centavos)



9Ano V       Edição 217 • Capão Bonito, 20 de Abril de 2012

CONCURSO PÚBLICO
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Sr. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS, Prefeito do Município de
Capão Bonito, Estado de São Paulo, torna público o presente Edital de
Convocação:
Ficam convocados (as) os (as) candidatos (as) aprovados e classificados
no Concurso Público realizado nos termos do Edital de Concurso Públi-
co n.º 001/2011, para o Cargo de PROFESSOR I, devendo os mesmos
comparecerem na DIVISÃO DE PESSOAL até o dia 25 DE ABRIL
DE 2.012 até as 16:00 horas para anuência ao emprego vago, obedeci-
da a Classificação Final.

CL N O M E S R.G. ASSINATURA

6º ELAINE CRISTIANE TIAGO DOS SANTOS OLIVEIRA 235328212

Após o comparecimento, os candidatos (as) deverão submeter-se a exa-
me de saúde pré admissional no Centro de Saúde I - Rua Marechal
Deodoro, 440 - Centro, no período supra referido, das 08:00 às 18:00
horas.

Paço Municipal Dr. “João Pereira dos Santos Filho”, em 18 de
Abril   de 2.012

SR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS
Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE
AUDIENCIA PÚBLICA

O Excelentíssimo Senhor DR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS,
PREFEITO MUNICIPAL DE CAPÃO BONITO – SP, no uso de suas
atribuições, faz saber a quem interessar possa, que fará realizar Audiên-
cia Pública para Apresentação e Discussão do Projeto de Lei das Di-
retrizes Orçamentárias para o exercício de 2013, no seguinte local,
data e horário:

LOCAL: EM “Profª Maria da Conceição Lucas Mieldazis”
Avenida Massaishi Kakihara, nº 1500 – Bela Vista / Capão Bonito – SP

DATA: 25 de abril de 2012.
HORÁRIO: 19:30 horas

Assim, todos ficam devidamente convocados para querendo, participem
desta Audiência Pública.

Capão Bonito, (SP), 19 de Abril de 2012.

DR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS
Prefeito do Município de Capão Bonito – SP

LEI Nº 3.661,
DE 18 DE ABRIL DE 2012.
Dispõe sobre normas para circulação e
estacionamento, carga e descarga de ca-
minhões nas vias localizadas na zona ur-
bana do Município de Capão Bonito.

DR. JULIO
FERNANDO GALVÃO DIAS, Prefei-
to do Município de Capão Bonito, Esta-
do de São Paulo, no uso de suas atribui-
ções legais,

FAZ SABER que a Câ-
mara Municipal aprovou e é promulgada
a seguinte Lei:

Art. 1º Fica proibido o estacionamento e
circulação de caminhões com capacida-
de de carga maior que 07 (sete) toneladas

nas vias localizadas na zona urbana da
cidade de Capão Bonito.
Parágrafo único. A proibição contida no
caput encontra exceção no caso de:
I - Caminhões carregados com mercado-
rias destinadas a endereços localizados na
zona urbana, devidamente comprovada
por notas fiscais;
II - Quando estiverem a serviço da admi-
nistração pública ou de empresas conces-
sionárias, durante a realização de servi-
ços ou obras públicas;
III - Quando estiverem circulando ou es-
tacionados nas vias que direta ou indire-
tamente, dão acesso a rodovias ou estra-
das municipais;
IV - Para os efeitos do inciso anterior,
consideram-se vias de acesso direto ou
indireto a rodovias ou estradas rurais, as
seguintes vias:

a) Avenida Plácido Batista da Silveira;
b) Avenida Capitão Calixto de Almeida;
c) Avenida Lucas Nogueira Garcês;
d) Rua Altino Arantes;
e) Rua Dr. Josino de Araújo;
f) Avenida Santos Dumont;
g) Avenida Amazonas;
h) Avenida Massaichi Kakihara;
i) Avenida Dona Nenê;
j) Avenida João Antunes Rodrigues;
K) Avenida Elias Jorge Daniel;
l) Rua Domingos Lírio.
Art. 2º As empresas que possuem pátios
e/ou oficinas dentro do perímetro urbano
do município terão seus direitos garanti-
dos desde que seus responsáveis solici-
tem autorização específica junto ao de-
partamento municipal de trânsito, que
expedirá credenciais que deverão ser afi-
xadas em lugar visível do veículo, de
modo a permitir sua pronta identificação
pela fiscalização.
§ 1º As credenciais mencionadas no caput,
serão emitidas após solicitação por escri-
to, protocolada no protocolo geral da pre-
feitura municipal, após comprovados o
endereço da empresa dentro da zona ur-
bana do município e a propriedade do
veículo ou qualquer outro comprovante
de vínculo, no caso de empresas de trans-
porte, através de documentos hábeis, as-
seguradas a cobrança das taxas pertinen-

tes.
§ 2º As credenciais referidas no parágra-
fo anterior são documentos aptos a per-
mitir unicamente o tráfego e jamais o es-
tacionamento nas vias localizadas no pe-
rímetro urbano.
Art. 3º Caberá ao Departamento Muni-
cipal de Trânsito, por meio de seus agen-
tes, a fiscalização do cumprimento das
normas contidas nesta Lei.
Art. 4º Aos infratores das normas conti-
das na presente Lei, além das penalida-
des contidas no código de trânsito brasi-
leiro, impor-se-á o recolhimento e apre-
ensão do veículo por serviços de guincho
e pátio credenciados pela Secretária Es-
tadual de Segurança Pública através da
CIRETRAN local.
Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data
da sua publicação.

Paço Municipal Doutor
“João Pereira dos Santos Filho”, 18 de
abril de 2012.

DR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na
data supra.

LEI Nº 3.662, DE 18 DE
ABRIL DE 2012

Dispõe sobre denominação de Escola Municipal, que especifica.
DR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS, Prefeito do Município de
Capão Bonito, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais,
FAZ SABER que a Câmara Municipal aprovou e é promulgada a se-
guinte Lei:
Art. 1º Fica denominada E.M. “PROFª. MARIA BORGES
DOMINGUES BUGNI”, a Escola Municipal, localizada à Rua 13 de
Maio, nº 25, Centro, neste Município.
Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

          Paço Municipal Doutor “João Pereira dos Santos Filho”, 18 de
abril de 2012.

DR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.

TOMADA DE PREÇOS Nº14/2012 – Contratação de empresa para a realização dos
serviços de construção de 02 (duas) salas de aulas para laboratórios de Curso de En-
fermagem, na ETEC “Dr. Celso Charuri”, para a Secretaria Municipal de Planejamen-
to, deste Município, conforme especificações constantes dos Anexos pertencentes ao
presente instrumento convocatório. O encerramento (protocolização dos envelopes
nº01 e 02) dar-se-á na data de 11 de maio de 2012, até às 14:00 horas. Edital e
melhores informações mediante o recolhimento da taxa de R$ 10,00 (dez reais), de
segunda a sexta-feira, das 08:00 às 11:30hs e das 13:00 às 17:00hs, no Setor de Lici-
tações, sita o Paço Municipal localizado à Rua Nove de Julho, nº690, Centro, ou pelo
Tel: (15) 3543-9900 – ramal 9917. Capão Bonito-SP, 19 de abril de 2012.

Dr. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS
- Prefeito Municipal –

TOMADA DE PREÇOS Nº15/2012 –contratação de empresa para a realização dos
serviços de construção de 01 (um) Centro de Convenções, para a Secretaria Municipal
de Planejamento, deste Município, conforme especificações constantes dos Anexos
pertencentes ao presente instrumento convocatório. O encerramento (protocolização
dos envelopes nº01 e 02) dar-se-á na data de 11 de maio de 2012, até às 15:00 horas.
Edital e melhores informações mediante o recolhimento da taxa de R$ 10,00 (dez
reais), de segunda a sexta-feira, das 08:00 às 11:30hs e das 13:00 às 17:00hs, no Setor
de Licitações, sita o Paço Municipal localizado à Rua Nove de Julho, nº690, Centro,
ou pelo Tel: (15) 3543-9900 – ramal 9917. Capão Bonito-SP, 19 de abril de 2012.

Dr. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS
- Prefeito Municipal –

LICITAÇÕES
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LEI Nº 3.663, DE 18 DE ABRIL DE 2012.
Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder subvenção social à
Associação Beneficente Santa Casa de Misericórdia de Capão Bonito,
inscrita no CNPJ nº 46.886.149/0001-10, inscrita no CREMESP sob nº
04140, com endereço na cidade de Capão Bonito, à Rua Auta de
Camargo Lírio, nº 51, Centro, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil
reais) mensais, para fins de atendimento aos serviços de urgência e
emergência (Pronto Socorro) da Entidade.
Publicação resumida nos termos do art. 93, § 2º da LOM, cuja cópia
encontra-se afixada no Quadro de Avisos da Seção de Protocolo Geral.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE CAPÃO BONITO
Despachos do Secretário Municipal de Educação
Dr. José Dimas Cordeiro de Miranda, no uso de suas atribuições que lhe
confere:

ASSUNTO: Acúmulo Legal de Cargos.

Em cumprimento a Lei Complementar nº 082, de 29 de dezembro de 2009,
nos termos do       “§ 1º A autoridade competente para expedir declaração
sobre horário de trabalho do ocupante de emprego, do quadro do magistério
de Capão Bonito, em acumulação remunerada é do Diretor de Escola, ho-
mologado pelo Secretário Municipal de Educação e publicado na imprensa
oficial do município”  declaro-os legais e homologo os pedidos dos inte-
ressados.
Q. NOME                                          RG
1 Camila Vieira Ferreira                   43.039.942-X
2 Eloína Maria da Silva                   18.324.433
3 Elcio Alfredo de Queiroz                    33.154.029-0
4 Juliana Mendes de Freitas                    33.130.228-7
5 Rosemary de Campos Albuquerque        24.197.525-6

Capão Bonito, 19 de abril de 2012

Dr. José Dimas Cordeiro de Miranda
Secretário Municipal de Educação

VIGILANCIA SANITÁRIA
DE CAPÃO BONITO

LICENÇA DE FUNCIONAMEN-
TO INICIAL – CEVS – ALIMEN-
TOS

Protocolo 318/11 – Processo
10203.057/11 – GUSTAVO
FERNANDO RODRIGUES (MEI)
– mercearia – Av. Januário Roque
Siqueira, 1500 – Turvo dos Almeidas
– Capão Bonito/SP – LF CEVS n º.
351020301-471-000112-1-5 (21/07/
2011).
Protocolo 306/11 – Processo
10203.052/11 – TOYOO SATO
(MEI) – bar – R. Duque de Caxias,
616 – Centro – Capão Bonito/SP –
LF CEVS n º. 351020301-561-
000307-1-6 (08/07/2011).

LICENÇA DE FUNCIONAMEN-
TO INICIAL – CEVS – SERVIÇO
DE SAÚDE

Protocolo 482/11 – Processo
10203.092/11 – VENTURELLI &
CONSOLMAGNO LAB. ANÁLI-
SES CLÍNICAS LTDA - ME – la-
boratório de análises clínicas – R.
Silva Jardim, 597 – Centro – Capão

Bonito/SP – LF CEVS n º.
351020301-864-000003-1-0 (17/11/
2011).

RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE
FUNCIONAMENTO – SERVIÇO
DE SAÚDE

Protocolo 575/11 – Processo
10203.014/09 – MARCO VINICIUS
MONAKA – odontologia – Av. Sal-
vador Nicácio Mendes, 668 – Vl.
Santa Rosa – Capão Bonito/SP – LF
CEVS n º. 351020301-863-000086-
1-3 (22/12/2011).

CANCELAMENTO DE LICENÇA
DE FUNCIONAMENTO – SERVI-
ÇO DE SAÚDE

Protocolo 212/12 – Processo
10203.016/06 – SILVA-ALVES
OPTICA LTDA - ME – ótica – Av.
General Carneiro, 499 – Centro –
Capão Bonito/SP – LF CEVS n º.
351020301-477-000008-1-7 (12/04/
2012).
Protocolo 235/12 – Processo
10203.007/09 – SILVIA NARVAES
– fisioterapia – Av. Salvador Nicácio

Mendes, 618 – Vl. Santa Rosa –
Capão Bonito/SP – LF CEVS n º.
351020301-865-000027-1-2 (19/04/
2012).

ALTERAÇÃO DE DADOS
CADASTRAIS

Protocolo 074/12 – Processo
10203.070/06 – JULIANA
MEDEIROS MENDES – cabeleirei-
ro – R. Brasílio Nunes, 270 – Centro
– Capão Bonito/SP – LF CEVS n º.
351020301-960-000012-2-8 (31/01/
2012).
Protocolo 163/12 – Processo
10203.056/09 – RENATA
CRISTINE RAMOS NISHIDA - ME
– lanchonete – R. Floriano Peixoto,
800 – Box 05 – Centro – Capão Bo-
nito/SP – LF CEVS n º. 351020301-
561-000251-1-9 (22/03/2012).

TERMO DE INUTILIZAÇÃO DE
PRODUTO

Processo 10203.111/07 – A. C. DE
SOUZA MEDICAMENTOS - ME –
Av. Massaichi Kakihara, 985 – Vl.
Bela Vista – Capão Bonito/SP – Pro-
tocolo nº 012/12 – Termo de
Inutilização de Produto / TRM nº 357
de 04/04/2012.
Processo 223.00033/02 – DROGA-
RIA DROGANDIL LTDA - ME – R.
Floriano Peixoto, 800 – Centro –
Capão Bonito/SP – Protocolo nº 122/
12 – Termo de Inutilização de Pro-
duto / TRM nº 360 de 04/04/2012.
Processo 223.1547/96 – DROGA-
RIA FARMA NOSSA CAPÃO BO-
NITO LTDA – Praça Rui Barbosa,
250 – Centro – Capão Bonito/SP –
Protocolo nº 234/12 – Termo de
Inutilização de Produto / TRM nº 385
de 04/04/2012.

AUTO DE INFRAÇÃO

Processo 10203.024/12 – MAGDA
TEREZINHA RODOLFO DE
ALMEIDA MERCEARIA - ME – R.
Cerqueira César, 143 – Centro –
Capão Bonito/SP – Protocolo nº 155/
12 – Auto de Infração / AIF nº 434
de 14/03/2012.
Processo 10203.026/12 – FELIPE
YANIKIAN – R. Quintino Bocaiuva,
333 – Centro – Capão Bonito/SP –
Protocolo nº 158/12 – Auto de In-
fração / AIF nº 373 de 20/03/2012.

AUTO DE IMPOSIÇÃO DE PENA-
LIDADE

Processo 10203.024/12 – MAGDA
TEREZINHA RODOLFO DE
ALMEIDA MERCEARIA - ME – R.
Cerqueira César, 143 – Centro –

Capão Bonito/SP – Protocolo nº 174/
12 – Auto de Imposição de Penalida-
de de Advertência / AIP nº 283 de 04/
04/2012.
Processo 10203.026/12 – FELIPE
YANIKIAN – R. Quintino Bocaiuva,
333 – Centro – Capão Bonito/SP –
Protocolo nº 180/12 – Auto de Im-
posição de Penalidade de Advertên-
cia / AIP nº 284 de 05/04/2012.

RECURSO

Processo 10203.024/12 – MAGDA
TEREZINHA RODOLFO DE
ALMEIDA MERCEARIA - ME – R.
Cerqueira César, 143 – Centro –
Capão Bonito/SP – Protocolo nº 165/
12 – Recurso ao Auto de Infração /
AIF nº 434 de 14/03/2012.

VISA INFORMA

Qualidade alimentar é o conjunto
de avaliações de aspecto, cor, pala-
dar, valor biológico, compostos or-
gânicos desejáveis, representando
tudo aquilo que vale a pena ser in-
corporado em um alimento para que
o mesmo preencha suas funções ali-
mentares, pois devem disponibilisar
elementos vitais necessários para pre-
encher todas as funções biológicas
dos homens, sem contudo levar com-
ponentes perigosos a saúde humana,
sendo que as principais doenças da
atualidade são decorrentes dos pés-
simos habitos alimentares das pesso-
as que cada vez mais dão menos im-
portância a uma alimentação saudá-
vel preferindo sempre a praticidade
dos alimentos industrializados que
geralmente são recheados de compo-
nentes que não acrescentam benefi-
cio nenhum a saúde humana e sim a
deficiência de vários nutrientes indis-
pensável a nutrição humana com isso
o que vemos a cada dia é um número
maior de pessoas que sofrem com a
obesidade e de doenças cardíacas.
O termo “comer bem” é erroniamente
utilizado quando se quer dizer que
come bastante, “comer bem” não é
comer bastante, mas sim comer os
alimentos adequados e em quantida-
des adequadas. São tres os aspectos
importantes para uma alimentação de
qualidade: moderação, variedade e
satisfação.
Não esqueça também de manter sem-
pre a higiene para garantir que os ali-
mentos além de saudáveis sejam se-
guros!!!

Luciene A. Venturelli Dias
Nutricionista - VISA

Cred. 10203.31
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SANEAMENTO - Repre-
sentantes da prefeitura e da Câ-
mara de Capão Bonito estiveram
reunidos com a presidente da
Sabesp, Dilma Seli Pena e com o
secretário Estadual de Saneamen-
to e Recursos Hídricos, Edson
Giriboni, no dia 05 de abril, vés-
pera do feriado de Sexta-feira
Santa, para encontrar uma solu-
ção para o caso da falta de abas-
tecimento de água e de coleta de
esgoto no Jardim Santa Isabel,
que vem sendo reivindicado por
moradores do bairro há anos.

A reunião foi realizada na
sede da Secretaria de Saneamen-
to no período da manhã e foram
discutidos vários aspectos do pro-
blema que afeta centenas de pro-
prietários de imóveis do bairro.

O caso está sendo estuda-
do pelo Ministério Público da
Comarca já que houve solicitação
por parte de moradores e da pró-
pria prefeitura para que a promo-
toria se pronunciasse sobre o
tema.

Um dos fatores que dificul-
tam a instalação dos serviços é
que trata-se de um loteamento
particular, onde inicialmente es-
tava proposta a implantação de
mais de 2400 lotes.

Parte significativa dos lo-
tes ainda não foram comercia-
lizados pelos proprietários do
empreendimento e ainda um se-
tor do loteamento não teve suas
ruas abertas e está sendo usado
para atividade agrícola.

Se forem abertas todas as
ruas do loteamento conforme está
discriminado na planta original do
Jardim Santa Isabel seria neces-
sária a implantação de mais de 17
quilômetros de redes de água e
esgoto.

O fato de grande parte dos
imóveis ainda pertencer aos pro-
prietários do empreendimento e
também de a instalação de toda a

Prefeitura procura Sabesp para
encontrar solução sobre Santa Isabel

Reunião intermediada por secretário de Saneamento deu primeiros passos para a
falta de abastecimento de água no bairro

infraestrutura ser de responsabili-
dade dos implantadores do
loteamento é um complicador para
a Sabesp, segundo a presidente
Dilma Pena, a concessionária dos
serviços em Capão Bonito é uma
empresa de economia mista, mas
que têm maioria de recursos do
Estado e desta forma é necessário
o devido cuidado para que não
sejam usados recursos públicos
em benefício de um único empre-
endedor, no caso do Santa Isabel
a empresa loteadora que ainda
detém a propriedade parte impor-
tante dos lotes.

“É necessária um acordo
oficial entre prefeitura, Ministério
Público e o proprietário do
loteamento para que a Sabesp pos-
sa investir no local”, afirmou a
presidente da Sabesp, Dilma Seli

Pena. Inicialmente a presidente da
Sabesp determinou que se dê iní-
cio pelos órgãos técnicos da Su-
perintendência de Itapetininga os
estudos necessários para implan-
tação dos sistemas de fornecimen-
to de água e posteriormente de
coleta de esgoto, mas afirmou que
esperaria uma posição das nego-
ciações entre prefeitura, Ministé-
rio Público e proprietários do em-
preendimento.

O serviço de levantamento
técnico, especificamente os traba-
lhos de topografia serão iniciados
para se ganhar tempo até que se
encontre uma solução jurídica
para o caso, estes serviços devem
consumir pelo menos 90 dias.
“Vamos iniciar os trabalhos de le-
vantamento para ganharmos tem-
po, mas o caso precisa ter uma

solução jurídica para que possa-
mos colocar recursos da Sabesp”,
afirmou a presidente da estatal.

Na reunião a prefeitura se
dispôs a fazer parceria para exe-
cução dos serviços como já acon-
teceu com outras obras da Sabesp
no município, como no caso da
instalação do sistema de forneci-
mento de água no bairro dos
Tomés, onde a prefeitura cedeu
máquinas para abertura de valas
para a colocação da tubulação de
água.

Outro ponto que preocupa-
va os representantes do município
e que teve abertura na negociação
foi a possibilidade de incluir o in-
vestimento a ser feito no bairro no
contrato existente com a conces-
sionária assinado em 2008 e que
tem duração prevista até 2038.

Secretário de Saneamento e a presidente da
Sabesp durante a reunião que discutiu situação

do Jardim Santa Isabel de Capão Bonito
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EDUCAÇÃO - A Secreta-
ria de Educação de Capão Bonito
realizou no último sábado, 14 de
abril, no salão de eventos do Par-
que das Águas a décima sexta edi-
ção do Encontro Regional de Edu-
cação.

Professores de 15 cidades
da região participaram do evento
que fez parte da programação de
aniversário dos 155 anos de Capão
Bonito e começou e terminou com
uma bela apresentação cultural do
dos Instrutores de Música da Se-
cretaria Municipal de Educação.

O encontro trouxe duas
conferências – a primeira com o
prof. dr. César Nunes e em segui-
da com o prof. Eduardo
Shinyashiki.

O secretário estadual de
Saneamento e Recursos Hídricos,
deputado Edson Giriboni,
prestigiou a abertura do encontro
e destacou os avanços obtidos por
Capão Bonito no setor de saúde.

“A Educação é o pilar do
desenvolvimento de qualquer ci-
dade e Capão Bonito vem mos-
trando muita eficiência na aplica-
ção dos recursos. Um bom exem-
plo é o Programa de Construção,
Adequação e reforma de Creches
e Escolas”, destacou o secretário.

Segundo a Secretaria de
Educação, o 16º Encontro Regio-
nal de Educação teve como fina-
lidade valorizar a formação de
todo o corpo docente que compõe
o Sistema Municipal de Ensino,
bem como, estender essa oportu-
nidade aos demais interessados da
área da Educação.

As conferências
Na primeira conferência, o

prof. dr. César Nunes abordou o
tema “Educar para Sustenta-
bilidade: compromisso e lideran-
ça” onde o foco foi a relação da
escola com o desenvolvimento de
processos que auxiliem o conhe-
cimento próprio do aluno e a bus-
ca de uma esclarecida e sólida
autoestima por meio da convivên-
cia e informação emancipatória.

A partir de sua experiência

Encontro Regional destaca educação
sustentável e superação de desafios

pessoal e história de vida, César
Nunes em sua palestra conseguiu
abordar temas interessantes: –
matrizes teóricas e marcos
institucionais da educação e da
escola no Brasil; contradições po-
líticas e sociais da organização da
escola e manejo o trabalho peda-
gógico da sociedade globalizada;
o papel do professor na ação edu-
cacional e política; o papel da es-
cola e da sociedade na construção
de parâmetros éticos, estéticos e
políticos emancipatórios;  a edu-
cação tecnológica e a formação
humanista clássica; perspectivas
de superação da tradição autoritá-
ria e construção coletiva de dire-
trizes administrativas e pedagógi-
cas libertadoras na atual organi-
zação dos saberes e dos espaços
pedagógicos e escolares e os ele-
mentos da representação de
desumanização na sociedade atu-
al e gestão democrática e reorga-
nização do espaço pedagógico em
vista da humanização.

Traçando um paralelo entre
a história da educação, o prof.
César Nunes destacou que “o país
tinha antes uma educação para a
elite e catequese para os pobres”.

Em seguida foi a vez do
prof. Eduardo Shinyashiki abor-
dar o tema “Vencendo Desafios e
Construindo o Futuro: ultrapas-
sando os limites das nossas impos-
sibilidades individuais”.

“O papel do educador den-
tro e fora da sala de aula é de ex-
trema importância para os alunos.
O professor é um dos principais
líderes da vida de uma criança, é
ele que, juntamente com os pais,
vai influenciar diretamente no de-
senvolvimento delas. Ele irá con-
duzir os alunos rumo ao conheci-
mento e a sabedoria. A escola é o
primeiro ambiente que a criança
encontra fora da família, e o mes-
tre será uma das pontes mais im-
portantes de transição da infância
para a vida adulta. Nesse sentido,
o docente deverá ser um bom
exemplo e passar a sua melhor
característica para os alunos, agin-

do como um cidadão ético e res-
ponsável, ciente de sua missão de
transmitir valores para um futuro
profissional.

As rápidas mudanças po-
dem afetar alguns setores da soci-
edade, e a educação não está
exclusa deste cenário.

Assim, o professor deve
enfrentar grandes desafios em sua
profissão, além de se especializar
para comunicar o conhecimento,
ele precisa estar atento em trans-
mitir mais que isso, é preciso mos-
trar aos pequenos que motivação
e qualidades devem crescer den-

tro nós e nunca se perder em meio
aos problemas da vida.

Os grandes professores que
se permitem ensinar e transmitir
o amor e a dedicação nos marcam
de forma positiva, deixam resul-
tados perenes e transmitem de for-
ma inequívoca valores e ideais,
promovendo uma verdadeira
transformação na vida de cada
pessoa”, destacou o prof. Eduar-
do Shinyashiki.

Todos os professores que
participaram do encontro recebe-
ram certificados e a organização
do evento foi elogiada.

Secretário Edson Giriboni
e palestrantes

Participantes do encontro
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Palestra com o prof. dr. César Nunes

Prof. Eduardo Shinyashiki abordar o tema
“Vencendo Desafios e Construindo o

Futuro: ultrapassando os limites das nossas
impossibilidades individuais”

Apresentação cultural do dos Instrutores de
Música da Secretaria Municipal de Educação
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PROGRAMA AÇÃO E
CIDADANIA - As equipes do
Fundo Social e da Secretaria de
Saúde estiveram no último sába-
do, 14 de abril, com o Projeto
Ação e Cidadania no Bairro
Proenças.

As atividades realizadas
pela equipe garantiram o direito
de cidadania, melhor qualidade de
vida, prevenção a saúde e conhe-
cimentos a comunidade.

O Projeto Ação e Cidada-
nia tem como meta amenizar difi-
culdades e o pouco acesso das
comunidades a algumas ações do
governo municipal com a ajuda de
diferentes profissionais como ca-
beleireiros, manicures, enfermei-
ros e outros.

Para a concretização e con-
tinuidade do trabalho, o FSS con-
ta com a participação de voluntá-
rios e pessoas capacitadas que de-
dicam um tempinho de sua vida
com todo seu amor e carinho as
comunidades atendidas pelo pro-
jeto.

“O trabalho dos voluntári-
os vai ao encontro da carência
afetiva das pessoas, através do
lúdico e da interação pessoal.
Construímos vínculos de amiza-
de e confiança com os moradores,
estimulando o que elas tem de
melhor, criatividade, alegria e es-
perança na humanidade”, desta-
cou o FSS.

 O Fundo Social agradece
a Secretaria de Saúde, Setor de
Transporte, professora Carla do
curso de cabelo e manicure e alu-
nas, coordenador Dina toda a co-
munidade que esteve presente no
evento.

Agenda para as próximas
semanas:

28/04: Taquaral
19/05: SãoPaulinho
26/05: Turvo dos Almeidas
Das 8 às 15  horas
COMUNICADO
O Fundo Social estará pro-

movendo o arrastão da campanha
do agasalho no dia 12 de maio,
com o slogan “Roupa boa a gente
doa” contando com vários parcei-
ros públicos e privados, onde o
fundo social estará promovendo

Ação e Cidadania bairro dos Proenças
um café da manha e logo estarão
com os carros coletando as rou-
pas de frios nos bairros urbanos a
partir das 8 até às 13 horas.

Contamos com a participa-
ção de toda a população para que
possamos esquenta as famílias
carentes que tanto precisam da
gente.

Quem tiver roupas usadas
em bom estado pode doá-las tam-
bém ate o dia 15 de junho na sede
do Fundo Social de Solidarieda-
de. Fundo Social de Solidarieda-
de também está precisando de pes-
soas voluntarias que sabem técni-
cas de corte e costura para o
mutirão da costura para final de

abril ,pois estarão confeccionan-
do agasalhos para as crianças das
escola rurais. Corte de cabelo,
manicure, hidratação, escova e
chapinha. O Fundo Social esta
atendendo a todos que queiram ter
um dia de beleza, todas as quartas
e quintas na sede do FSS a partir
das 13:30 horas.

Ação e Cidadania no Bairro dos Proenças movimentou a comunidade
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COPA FUTSAL - A Copa
Poder Executivo de Futsal encer-
rou os jogos das oitavas de final
com a rodada disputada na noite
de segunda-feira, 16, com a reali-
zação de dois jogos que definiram
os confrontos das quartas-de-final.

Copa Poder Executivo de Futsal
 inicia quartas-de-final

A equipe do Cruzeiro se
garantiu nas quartas-de-final apli-
cando uma goleada na equipe do
Funilense, 6 a 1. No segundo jogo
mais uma goleada foi registrada,
com a equipe do Comercial São
Judas/Amigos enfrentando a

equipe do Força Jovem.
Quartas-de-final
Na noite de quinta-feira,

19, iniciou-se os jogos das quar-
tas-de-final , com os seguintes
confrontos -  Salão Avenida x Co-
mercial São Judas/Amigos e In-

dependente x Cruzeiro/Recab.
Na segunda-feira, 23 de

abril, mais uma rodada será reali-
zada com mais dois jogos, as 19:30
jogam – Gavia  x Palestra/Açougue do
Juliano e as 20:30 jogam – Serralheria
do Juba x Comunidade Jardim Europa.

RAINHA DA EXPO RO-
DEIO - Os internautas já podem
votar nas candidatas a rainha Expo
Rodeio 2012 de Capão Bonito.

Na terça-feira-feira, 17, em
menos de duas horas foram mais
de 200 votos e em uma semana
mais de 1000 acessos ao site.

Nas redes sociais a aceita-
ção está sendo muito boa, amigos
convidando amigos a participarem.
A votação pode ser feita através do
www.capaobonito.sp.gov.br,
onde foi criada uma página espe-
cial para a Expo Rodeio que acon-
tecerá de 09 a 13 de maio.

A logística da votação no
site foi criada em conjunto pela
empresa BT Design responsável
pelo suporte técnico do Portal da
Prefeitura na Internet e pela em-
presária Aucione de Freitas, pro-
motora do concurso que vem sen-
do um grande sucesso.

Segundo a empresária a
ideia é tornar a escolha o mais de-
mocrática.

Como foi criado o sistema
de votação - O programador João

Internautas já podem
votar nas candidatas

a rainha da Expo
Rodeio 2012

Acesse o site
www.capaobonito.sp.gov.br e vote!

Paulo de Oliveira e Souza foi o
responsável pelo desenvolvimen-
to do sistema de votações.

“Desenvolvemos um siste-
ma de votação que visa a
praticidade do voto e a segurança
das informações, com tecnologia
de ponta para evitar possíveis
fraudes no processo de votação.
Adotamos o sistema de bloqueio
por IP para tornar mais leal a com-
petição, evitando por exemplo,
que uma única pessoa pudesse fi-
car o dia todo clicando para so-
mar à sua candidata mais votos
do que os de outra competidora
que tivesse a simpatia de mais
pessoas, porém com menos votos.
Cada candidata pode receber ape-
nas 1 voto a partir da mesma co-
nexão (IP) por dia.

Se necessário, todas as in-
formações dos votos podem ser
auditadas por empresas de
consultoria com especialização
em Tecnologia da Informação”
afirmou o programador.”

Candidatas a Rainha da
Expo Rodeio Show 2012
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NOVA OPÇÃO DE
ACESSO – Paralelamente as
obras de pavimentação de ruas e
remodelação da avenida Elias Jor-
ge Daniel, a prefeitura de Capão
Bonito também continua  execu-
tando a construção de uma nova
rotatória no bairro.

A empresa responsável
pela obra é a TCL Tecnologia e
Construções Ltda, que durante a
semana realizou um trabalho es-
pecial de impermeabilização do
solo para evitar problemas de dre-
nagem.

A rotatória possibilitará
uma nova opção de acesso a Vila
Aparecida, facilitando o fluxo de
veículos.

A administração municipal

Nova rotatória recebe impermeabilização
 para evitar problemas de drenagem

A administração municipal está investindo R$ 624.684,00 no projeto,
que era uma reivindicação antiga dos moradores

 

está investindo R$ 624.684,00 no
projeto, que era uma reivindicação
antiga dos moradores.

Segundo levantamento efe-
tuado pelas Secretarias Municipais
de Planejamento e Obras, os in-
vestimentos em infraestrutura e
projetos chegaram a quase R$ 3
milhões no maior bairro de Capão
Bonito até o final deste ano.

O bairro terá 100% das ruas
pavimentadas, a avenida Elias Jor-
ge Daniel completamente remode-
lada e revitalizada, a nova rotató-
ria, um projeto bem elaborado de
ciclovia embaixo do linhão, a se-
gunda fase e conclusão da cons-
trução da Unidade Básica de Saú-
de e o campo de futebol ganhará
arquibancadas.

Trabalho de impermeabilização de solo
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CONCURSO - O governa-
dor Geraldo Alckmin autorizou a
abertura de concurso público para
a contratação de 1.938 soldados
de 2ª classe da Polícia Militar e
formação de cadastro de reserva.
A medida foi publicada na edição

Governo abre concurso para 1,9 mil
soldados da PM

Maior parte dos novos policiais vai trabalhar no patrulhamento das ruas
de sábado, 14, do Diário Oficial
do Estado.

A maioria absoluta dos
novos policiais irá trabalhar no
patrulhamento nas ruas. Os sa-
lários variam de R$ 2.242,38 a
R$ 2.427,38.

O processo seletivo é com-
posto por várias etapas: prova de
escolaridade, prova de condicio-
namento físico, exames de saúde
e psicológico, investigação social
e análise de documentos.

Os candidatos devem ter

idade mínima de 18 anos e máxi-
ma de 30, ter concluído o ensino
médio, estar em dia com as obri-
gações eleitorais e militares e, em
caso de funcionários públicos, não
ter respondido ou estar responden-
do a processo administrativo.

MOTOCROSS - A
FMESP (Federação de
Motociclismo do Estado de São
Paulo) promoveu em Capão Bo-
nito no último fim de semana a
segunda etapa do Campeonato
Paulista de Motocross MX1-
MX2. A prova foi disputada no
Motódromo Municipal do Jardim
Santa Isabel que foi preparado
para receber também um bom
público. Esta não é a primeira vez
que a cidade foi sede de uma das
etapas da competição. No ano
passado, a prova movimentou a
região, principalmente com a tri-
pla vitória do paranaense Patrick
Jonge. A programação durou dois
dias. No sábado houve treinos
cronometrados das 14 às 18 ho-
ras e no domingo, das 9h30 às
10h50. As baterias tiveram início
às 11 horas do domingo. Nas prin-
cipais categorias houve
premiação em dinheiro para os
primeiros colocados. No total,
foram distribuídos seis mil reais,
além de troféus para os sete pri-
meiros colocados em cada clas-
se. Ao todo, foram 13 categorias
em jogo. Além do Paulista MX1-
MX2, a FMESP realizará ainda
nos próximos dois meses mais
duas provas, a segunda etapa do
Paulista de Todo Terreno, em
Sarapuí, e o Sul Paulista de
Motocross, que foi antecipado
para os dias 12 e 13 de maio, por
conta da realização da etapa bra-
sileira do Mundial de Motocross,
em Penha (SC).

Capão Bonito confirma fama de
tradicional palco do motocross paulista

A prova foi disputada no Motódromo Municipal do Jardim Santa Isabel
que foi preparado para receber também um bom público
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAPÃO BONITO-SP

JULGAMENTOS DE LICITAÇÕES

TOMADA DE PREÇOS Nº11/2012
– O presente certame licitatório fora
julgado DESERTO pelo fato de ne-
nhuma empresa licitante ter se apre-
sentado para participação no mesmo.
Jarbas Augusto Mendes – Presidente
da COPEL.

PRORROGAÇÕES DE DATAS DE
ABERTURAS DE LICITAÇÕES

PREGÃO PRESENCIAL Nº50/
2012 – Contratação de empresa de
transporte coletivo de passageiros,
para a realização dos serviços de
transporte escolar de alunos em 01
(uma) Linha da zona rural para esco-
la da zona urbana, para a Secretaria
Municipal de Educação, deste Muni-
cípio, conforme especificações cons-
tantes do Anexo I, do presente ins-
trumento convocatório. Tendo-se em
vista equívoco na publicação da data
de abertura do presente certame
licitatório, restou decidido PROR-
ROGAR a data de encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) para a data de 07 de maio de
2012, às 09:00 horas. Edital e me-
lhores informações mediante o reco-
lhimento da taxa de R$ 10,00 (dez
reais), de segunda a sexta-feira, das
08:00 às 11:30hs e das 13:00 às
17:00hs, no Setor de Licitações, sita
o Paço Municipal localizado à Rua
Nove de Julho, nº690, Centro, ou pelo
Tel: (15) 3543-9900 – ramal 9917.
Capão Bonito-SP, 19 de abril de
2012.
Dr. JULIO FERNANDO GALVÃO
DIAS
- Prefeito Municipal –

PREGÃO PRESENCIAL Nº51/
2012 – Aquisição de 240 (duzentos e
quarenta) sacos de ração para doação
a ADOCÃO – Associação para Ado-
ção do Cão, para a Secretaria Muni-
cipal de Agropecuária, Abastecimen-
to e Meio Ambiente, deste Municí-
pio, conforme especificações cons-
tantes do Anexo I, do presente ins-
trumento convocatório. Tendo-se em
vista equívoco na publicação da data
de abertura do presente certame
licitatório, restou decidido PROR-
ROGAR a data de encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) para a data de 07 de maio de
2012, às 10:00 horas. Edital e me-
lhores informações mediante o reco-
lhimento da taxa de R$ 10,00 (dez
reais), de segunda a sexta-feira, das

08:00 às 11:30hs e das 13:00 às
17:00hs, no Setor de Licitações, sita
o Paço Municipal localizado à Rua
Nove de Julho, nº690, Centro, ou pelo
Tel: (15) 3543-9900 – ramal 9917.
Capão Bonito-SP, 19 de abril de
2012.
Dr. JULIO FERNANDO GALVÃO
DIAS
- Prefeito Municipal –

PREGÃO PRESENCIAL Nº52/
2012 – Aquisição de Tubos de Con-
creto e Meias Canas de Concreto,
para utilização da Secretaria Muni-
cipal de Obras, deste Município, con-
forme especificações constantes do
Anexo I, do presente instrumento
convocatório. Tendo-se em vista
equívoco na publicação da data de
abertura do presente certame
licitatório, restou decidido PROR-
ROGAR a data de encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) para a data de 07 de maio de
2012, às 14:00 horas. Edital e me-
lhores informações mediante o reco-
lhimento da taxa de R$ 10,00 (dez
reais), de segunda a sexta-feira, das
08:00 às 11:30hs e das 13:00 às
17:00hs, no Setor de Licitações, sita
o Paço Municipal localizado à Rua
Nove de Julho, nº690, Centro, ou pelo
Tel: (15) 3543-9900 – ramal 9917.
Capão Bonito-SP, 19 de abril de
2012.
Dr. JULIO FERNANDO GALVÃO
DIAS
- Prefeito Municipal –

PREGÃO PRESENCIAL Nº53/
2012 – Contratação de empresa para
a realização do serviços de Implan-
tação de Cadastro Único para os ci-
dadãos deste Município, integrado
por Sistema Informatizado entre os
Setores de Farmácia, Almoxarifado,
Cartão SUS, Processamento de Da-
dos, Sistemas de Informação, Recep-
ção e Agendamento, da Secretaria
Municipal de Saúde, deste Municí-
pio, conforme especificações cons-
tantes do Anexo I, do presente ins-
trumento convocatório. Tendo-se em
vista equívoco na publicação da data
de abertura do presente certame
licitatório, restou decidido PROR-
ROGAR a data de encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) para a data de 07 de maio de
2012, às 15:00 horas. Edital e me-
lhores informações mediante o reco-
lhimento da taxa de R$ 10,00 (dez
reais), de segunda a sexta-feira, das
08:00 às 11:30hs e das 13:00 às
17:00hs, no Setor de Licitações, sita
o Paço Municipal localizado à Rua
Nove de Julho, nº690, Centro, ou pelo

Tel: (15) 3543-9900 – ramal 9917.
Capão Bonito-SP, 19 de abril de
2012.
Dr. JULIO FERNANDO GALVÃO
DIAS
- Prefeito Municipal –

PREGÃO PRESENCIAL Nº54/
2012 – REGISTRO DE PREÇOS
– Contratação de empresa para o for-
necimento de Software de Gestão de
documentos e Serviços de
digitalização do Acervo Documental
desta Prefeitura, para a Secretaria
Municipal de Administração e Finan-
ças, deste Município, conforme
especificações constantes do Anexo
I, do presente instrumento
convocatório. Tendo-se em vista
equívoco na publicação da data de
abertura do presente certame
licitatório, restou decidido PROR-
ROGAR a data de encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) para a data de 07 de maio de
2012, às 16:00 horas. Edital e me-
lhores informações mediante o reco-
lhimento da taxa de R$ 10,00 (dez
reais), de segunda a sexta-feira, das
08:00 às 11:30hs e das 13:00 às
17:00hs, no Setor de Licitações, sita
o Paço Municipal localizado à Rua
Nove de Julho, nº690, Centro, ou pelo
Tel: (15) 3543-9900 – ramal 9917.
Capão Bonito-SP, 19 de abril de
2012.
Dr. JULIO FERNANDO GALVÃO
DIAS
- Prefeito Municipal –

PREGÃO PRESENCIAL Nº55/
2012 – Aquisição de equipamentos e
materiais esportivos para utilização
de Unidades Escolares de Ensino
Fundamental, pertencentes a Secre-
taria Municipal de Educação, deste
Município, conforme especificações
constantes do Anexo I, do presente
instrumento convocatório. Tendo-se
em vista equívoco na publicação da
data de abertura do presente certame
licitatório, restou decidido PROR-
ROGAR a data de encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) para a data de 08 de maio de
2012, às 09:00 horas. Edital e me-
lhores informações mediante o reco-
lhimento da taxa de R$ 10,00 (dez
reais), de segunda a sexta-feira, das
08:00 às 11:30hs e das 13:00 às
17:00hs, no Setor de Licitações, sita
o Paço Municipal localizado à Rua
Nove de Julho, nº690, Centro, ou pelo
Tel: (15) 3543-9900 – ramal 9917.
Capão Bonito-SP, 19 de abril de
2012.
Dr. JULIO FERNANDO GALVÃO
DIAS

- Prefeito Municipal –

PREGÃO PRESENCIAL Nº56/
2012 – Aquisição de barras de ferro,
arame cozido e treliça H8, para utili-
zação da Secretaria Municipal de
Obras, deste Município, conforme
especificações constantes do anexo I
– Termo de Referência, do presente
instrumento convocatório. Tendo-se
em vista equívoco na publicação da
data de abertura do presente certame
licitatório, restou decidido PROR-
ROGAR a data de encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) para a data de 08 de maio de
2012, às 14:00 horas. Edital e me-
lhores informações mediante o reco-
lhimento da taxa de R$ 10,00 (dez
reais), de segunda a sexta-feira, das
08:00 às 11:30hs e das 13:00 às
17:00hs, no Setor de Licitações, sita
o Paço Municipal localizado à Rua
Nove de Julho, nº690, Centro, ou pelo
Tel: (15) 3543-9900 – ramal 9917.
Capão Bonito-SP, 19 de abril de
2012.
Dr. JULIO FERNANDO GALVÃO
DIAS
- Prefeito Municipal –

PREGÃO PRESENCIAL Nº57/
2012 – Contratação de empresa para
a confecção de projeto de construção
de 01 (uma) Unidade Escolar no Bair-
ro Nova Capão Bonito, para a Secre-
taria Municipal de Educação, deste
Município, conforme especificações
constantes do anexo I – Termo de
Referência, do presente instrumento
convocatório. Tendo-se em vista
equívoco na publicação da data de
abertura do presente certame
licitatório, restou decidido PROR-
ROGAR a data de encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) para a data de 08 de maio de
2012, às 15:00 horas. Edital e me-
lhores informações mediante o reco-
lhimento da taxa de R$ 10,00 (dez
reais), de segunda a sexta-feira, das
08:00 às 11:30hs e das 13:00 às
17:00hs, no Setor de Licitações, sita
o Paço Municipal localizado à Rua
Nove de Julho, nº690, Centro, ou pelo
Tel: (15) 3543-9900 – ramal 9917.
Capão Bonito-SP, 19 de abril de
2012.
Dr. JULIO FERNANDO GALVÃO
DIAS
- Prefeito Municipal –

PREGÃO PRESENCIAL Nº58/
2012 – Aquisição de 1.200 (uma mil
e duzentas) Cestas Básicas montadas
para utilização da Secretaria Muni-
cipal de Assistência e Desenvolvi-
mento Social, deste Município, con-
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forme especificações constantes do
anexo I – Termo de Referência, do
presente instrumento convocatório. O
encerramento (credenciamento e en-
trega dos envelopes) dar-se-á na data
de 08 de maio de 2012, às 16:00
horas. Edital e melhores informações
mediante o recolhimento da taxa de
R$ 10,00 (dez reais), de segunda a
sexta-feira, das 08:00 às 11:30hs e das
13:00 às 17:00hs, no Setor de Licita-
ções, sita o Paço Municipal localiza-
do à Rua Nove de Julho, nº690, Cen-
tro, ou pelo Tel: (15) 3543-9900 –
ramal 9917. Capão Bonito-SP, 19 de
abril de 2012.
Dr. JULIO FERNANDO GALVÃO
DIAS
- Prefeito Municipal –

PREGÃO PRESENCIAL Nº59/
2012 – Aquisição de gêneros alimen-
tícios perecíveis e estocáveis, mate-
riais de limpeza e higiene e materiais
de papelaria, para atendimento aos
usuários dos Programas PAIF e
PROJOVEM, da Secretaria Munici-
pal de Assistência e Desenvolvimen-
to Social, deste Município, conforme
especificações constantes do anexo I
– Termo de Referência, do presente
instrumento convocatório. O encer-
ramento (credenciamento e entrega
dos envelopes) dar-se-á na data de 09
de maio de 2012, às 09:00 horas.
Edital e melhores informações medi-
ante o recolhimento da taxa de R$
10,00 (dez reais), de segunda a sex-
ta-feira, das 08:00 às 11:30hs e das
13:00 às 17:00hs, no Setor de Licita-
ções, sita o Paço Municipal localiza-
do à Rua Nove de Julho, nº690, Cen-
tro, ou pelo Tel: (15) 3543-9900 –
ramal 9917. Capão Bonito-SP, 19 de
abril de 2012.
Dr. JULIO FERNANDO GALVÃO
DIAS
- Prefeito Municipal –

PREGÃO PRESENCIAL Nº60/
2012 – REGISTRO DE PREÇOS -
Aquisição de materiais de construção,
hidráulica e ferramentas, para a Se-
cretaria Municipal de Obras, deste
Município, conforme especificações
constantes do anexo I – Termo de
Referência, do presente instrumento
convocatório. O encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) dar-se-á na data de 09 de maio
de 2012, às 14:00 horas. Edital e
melhores informações mediante o
recolhimento da taxa de R$ 10,00
(dez reais), de segunda a sexta-feira,
das 08:00 às 11:30hs e das 13:00 às
17:00hs, no Setor de Licitações, sita
o Paço Municipal localizado à Rua
Nove de Julho, nº690, Centro, ou pelo

Tel: (15) 3543-9900 – ramal 9917.
Capão Bonito-SP, 19 de abril de
2012.
Dr. JULIO FERNANDO GALVÃO
DIAS
- Prefeito Municipal –

PREGÃO PRESENCIAL Nº61/
2012 – Contratação de empresa para
a realização dos serviços de forneci-
mento e instalação de 487 (quatro-
centos e oitenta e sete) Unitárias Sa-
nitárias Individuais (USI’s) para di-
versos Bairros, conforme Programa
Estadual “Água é Vida”, para a Se-
cretaria Municipal de Planejamento,
deste Município, conforme
especificações constantes do anexo I
– Termo de Referência, do presente
instrumento convocatório. O encer-
ramento (credenciamento e entrega
dos envelopes) dar-se-á na data de 10
de maio de 2012, às 10:00 horas.
Edital e melhores informações medi-
ante o recolhimento da taxa de R$
10,00 (dez reais), de segunda a sex-
ta-feira, das 08:00 às 11:30hs e das
13:00 às 17:00hs, no Setor de Licita-
ções, sita o Paço Municipal localiza-
do à Rua Nove de Julho, nº690, Cen-
tro, ou pelo Tel: (15) 3543-9900 –
ramal 9917. Capão Bonito-SP, 19 de
abril de 2012.
Dr. JULIO FERNANDO GALVÃO
DIAS
- Prefeito Municipal –

PREGÃO PRESENCIAL Nº62/
2012 – Aquisição de 06 (seis) Esta-
ções de Ginásticas (Academia ao Ar
Livre) para utilização da Secretaria
Municipal de Planejamento, deste
Município, conforme especificações
constantes do anexo I – Termo de
Referência, do presente instrumento
convocatório. O encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) dar-se-á na data de 10 de maio
de 2012, às 14:00 horas. Edital e
melhores informações mediante o
recolhimento da taxa de R$ 10,00
(dez reais), de segunda a sexta-feira,
das 08:00 às 11:30hs e das 13:00 às
17:00hs, no Setor de Licitações, sita
o Paço Municipal localizado à Rua
Nove de Julho, nº690, Centro, ou pelo
Tel: (15) 3543-9900 – ramal 9917.
Capão Bonito-SP, 19 de abril de
2012.
Dr. JULIO FERNANDO GALVÃO
DIAS
- Prefeito Municipal –

PREGÃO PRESENCIAL Nº63/
2012 – Aquisição de 70 (setenta li-
xeiras em aço galvanizado com ces-
to, para utilização da Secretaria Mu-
nicipal de Planejamento, deste Mu-

nicípio, conforme especificações
constantes do anexo I – Termo de
Referência, do presente instrumento
convocatório. O encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) dar-se-á na data de 10 de maio
de 2012, às 15:00 horas. Edital e
melhores informações mediante o
recolhimento da taxa de R$ 10,00
(dez reais), de segunda a sexta-feira,
das 08:00 às 11:30hs e das 13:00 às
17:00hs, no Setor de Licitações, sita
o Paço Municipal localizado à Rua
Nove de Julho, nº690, Centro, ou pelo
Tel: (15) 3543-9900 – ramal 9917.
Capão Bonito-SP, 19 de abril de
2012.
Dr. JULIO FERNANDO GALVÃO
DIAS
- Prefeito Municipal –

PREGÃO PRESENCIAL Nº64/
2012 – REGISTRO DE PREÇOS
– Aquisição de tintas demarcatórias
viárias e produtos para sinalização
viária, para utilização do Departa-
mento Municipal de Trânsito, deste
Município, conforme especificações
constantes do anexo I – Termo de
Referência, do presente instrumento
convocatório. O encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) dar-se-á na data de 10 de maio
de 2012, às 16:00 horas. Edital e
melhores informações mediante o
recolhimento da taxa de R$ 10,00
(dez reais), de segunda a sexta-feira,
das 08:00 às 11:30hs e das 13:00 às
17:00hs, no Setor de Licitações, sita
o Paço Municipal localizado à Rua
Nove de Julho, nº690, Centro, ou pelo
Tel: (15) 3543-9900 – ramal 9917.
Capão Bonito-SP, 19 de abril de
2012.
Dr. JULIO FERNANDO GALVÃO
DIAS
- Prefeito Municipal –

TOMADA DE PREÇOS Nº13/
2012 – Contratação de empresa para
a realização dos serviços de reforma
da E.M Monsenhor Pedro José
Vieira, pertencente a Secretaria Mu-
nicipal de Educação, deste Municí-
pio, conforme especificações cons-
tantes dos Anexos pertencentes ao
presente instrumento convocatório,
conforme especificações constantes
dos Anexos pertencentes ao presente
instrumento convocatório. O encer-
ramento (protocolização dos envelo-
pes nº01 e 02) dar-se-á na data de 11
de maio de 2012, até às 10:00 ho-
ras. Edital e melhores informações
mediante o recolhimento da taxa de
R$ 10,00 (dez reais), de segunda a
sexta-feira, das 08:00 às 11:30hs e das
13:00 às 17:00hs, no Setor de Licita-

ções, sita o Paço Municipal localiza-
do à Rua Nove de Julho, nº690, Cen-
tro, ou pelo Tel: (15) 3543-9900 –
ramal 9917. Capão Bonito-SP, 12 de
abril de 2012.
Dr. JULIO FERNANDO GALVÃO
DIAS
- Prefeito Municipal –

EXTRATOS DE CONTRATOS

Contrato nº 27/2012
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 04/
2012
Contratada: JOSÉ CARLOS PRES-
TES MEI
Obj: Contratação de empresa para
fornecimento de 40 (quarenta) segu-
ranças nas 4 noites (18, 19, 20 e 21/
02/2012) no horário das 20h30 as
03h30 da manhã e 20 (vinte) segu-
ranças para 2 (dois) dias, matines, nos
dias 19 e 21/02/2012, no horário das
14h00 as 18h00, para as festividades
do Carnaval de 2012, para a Secreta-
ria Municipal de Esporte, Cultura e
Lazer, deste Município.
Valor Global: R$ 10.360,00 (dez mil
trezentos e sessenta reais)
Vigência: A contar da data da sua
assinatura, e o término dar-se-á na
data de 22 de fevereiro de 2012, após
a realização do evento.
Data de Assinatura: 17/02/2012

Contrato nº 82/2012
PREGÃO PRESENCIAL Nº 16/
2012
Contratada: COMERCIAL E
TRANSPORTADORA LUIZINHO
LTDA
Obj: Fornecimento de materiais de
construção destinados à construção
de 34 (trinta e quatro) Unidades
Habitacionais do CDHU, no empre-
endimento denominado “Capão Bo-
nito G2” no Bairro Boa Esperança,
para a Secretaria Municipal de Pla-
nejamento, deste Município.
Valor Global: R$ 55.965,70 (cin-
qüenta e cinco mil novecentos e ses-
senta e cinco reais e setenta centa-
vos)
Vigência: 12 (doze) meses.
Data de Assinatura: 21/03/2012

Contrato nº 88/2012
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 09/
2012
Contratada: ELISEU FERREIRA
ALBUQUERQUE JUNIOR – ME
Obj: Realização de implantação de
lajotas sextavadas na Praça Seresta,
na Praça do Jardim Colonial, na rua
Projetada (Chafariz) e, na calçada da
Rua Malvina Oliva do Amaral – Vila
são Judas, perfazendo o total de
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1000m², para a Secretaria Municipal
de Obras, deste Município.
Valor Global: R$ 7.500,00 (sete mil
e quinhentos reais)
Vigência: 01 (um) mês.
Data de Assinatura: 26/03/2012

Contrato nº 89/2012
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 11/
2012
Contratada: CALHAS DOIS IR-
MÃOS ITAPETININGA – LTDA
Obj: Contratação de empresa para a
execução dos serviços de confecção
de calhas e rufos junto a EM Jacyra
Landim Stori, para a Secretaria Mu-
nicipal de Educação, deste Municí-
pio.
Valor Global: R$ 15.881,00 (quin-
ze mil oitocentos e oitenta e um re-
ais)
Vigência: 02 (dois) meses.
Data de Assinatura: 26/03/2012

Contrato nº 90/2012
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 13/
2012
Contratada: ASILO DE MENDICI-
DADE SÃO VICENTE DE PAULA
DE CAPÃO BONITO
Obj: Contratação de empresa para a
execução dos serviços de locação do
campo society e serviços de arbitra-
gem, para a realização dos campeo-
natos da V Copa Dez e IV Copa do
Poder Executivo de Futebol Society,
para a Secretaria Municipal de Juven-
tude, Esporte, Lazer e Cultura, deste
Município.
Valor Global: R$ 15.100,00 (quin-
ze mil e cem reais)
Vigência: 141 (cento e quarenta e
um) dias, a contar de 22/02/12 com
encerramento na data 11/07/2012.
Data de Assinatura: 27/03/2012

Contrato nº 96/2012
PREGÃO PRESENCIAL Nº 31/
2012
Contratada: CIRURGICA UNIÃO
LTDA
Obj: Fornecimento de Fórmulas In-
fantis; Alimentos Infantis; Suplemen-
to Alimentar; Alimento de Soja; e
fraldas geriátricas, para distribuição
a pessoas carentes, pela Secretaria
Municipal de Saúde, deste Municí-
pio.
Valor Global: R$ 5.731,00 (cinco
mil setecentos e trinta e um reais)
Vigência: 10 (dez) meses.
Data de Assinatura: 28/03/2012

Contrato nº 107/2012
INEXIGIBILIDADE DE LICITA-
ÇÃO Nº 05/2012
Contratada: CURSO DE FORMA-
ÇÃO PERMANENTE DE PROFES-

SORES E EVENTOS TANTAS PA-
LAVRAS LTDA – ME
Obj: Contratação de empresa para
apresentação de palestra do Profº
Eduardo Shinyashiki, a ser ministra-
da no “XVI Encontro Regional de
Educação” para a Secretaria Munici-
pal Educação, deste Município.
Valor Global: R$ 15.687,00 (quin-
ze mil seiscentos e oitenta e sete
reais)
Vigência: A partir da assinatura do
contrato, e o término dar-se-á na data
de 14 de abril de 2012, após a reali-
zação da palestra.
Data de Assinatura: 09/04/2012

Contrato nº 108/2012
INEXIGIBILIDADE DE LICITA-
ÇÃO Nº 06/2012
Contratada: CURSO DE FORMA-
ÇÃO PERMANENTE DE PROFES-
SORES E EVENTOS TANTAS PA-
LAVRAS LTDA – ME
Obj: Contratação de empresa para
apresentação de palestra do Profº Dr.
César Nunes, a ser ministrada no
“XVI Encontro Regional de Educa-
ção” para a Secretaria Municipal
Educação, deste Município.
Valor Global: R$ 7.625,00 (sete mil
seiscentos e vinte e cinco reais)
Vigência: A partir da assinatura do
contrato, e o término dar-se-á na data
de 14 de abril de 2012, após a reali-
zação da palestra.
Data de Assinatura: 09/04/2012

Contrato nº 109/2012
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 17/
2012
Contratada: CROSS ORGANIZA-
ÇÃO E PROMOÇÃO DE EVEN-
TOS LTDA – ME
Obj: Contratação de empresa para a
realização de abertura do Campeona-
to Paulista de Motocross, neste Mu-
nicípio.
Vigência: 02 (dois) dias compreen-
didos entre 14 e 15 de abril de 2012.
Valor Global: R$ 7.200,00 (sete mil
e duzentos reais)
Data de Assinatura: 10/04/2012

EXTRATOS DE TERMOS DE ADI-
TAMENTOS

TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO N° 01/2011
PREGÃO PRESENCIAL Nº 103 /
2010
Contratada: GRÁFICAS E EDITO-
RA VALENTE FARTURA LTDA
Objeto: Contratação de empresa para
realização dos serviços de
diagramação e impressão semanal do
jornal “Imprensa Oficial”, desta

Municipalidade, para a acessória de
imprensa deste Município.
Valor do aditamento: R$ 4.867,20
(quatro mil oitocentos e sessenta e
sete reais e vinte centavos).
Valor Global: R$ 24.336,00 (vinte e
quatro mil trezentos e trinta e seis
reais).
Data da Assinatura: 05/09/2011.

TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO N° 72/2011
PREGÃO PRESENCIAL Nº 28/
2011 – Protocolado nº 780/2012
Contratada: ZILDA NAZARETE DE
ALMEIDA – ME
Objeto: Contratação de empresa para
realização dos serviços de manuten-
ção de equipamentos odontológicos,
para a Secretaria Municipal de Saú-
de, deste Município.
Prorrogando-se por 12 (doze) meses
a vigência do contrato, a contar de
25 de março de 2012.
Valor do aditamento: R$ 29.400,00
(vinte e nove mil e quatrocentos re-
ais).
Valor Global: R$ 58.800,00 (cinqüen-
ta e oito mil e oitocentos reais).
Data da Assinatura: 05/03/2012.

TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO N° 97/2011
PREGÃO PRESENCIAL Nº 18/
2011 – Protocolado nº 1278/2012
Contratada: ELENA LAUREANO
PASLAR BURI – ME.
Objeto: Contratação de empresa para
o fornecimento de leites enlatados e
de fraldas para distribuição à pesso-
as carentes, pela  Secretaria Munici-
pal de Saúde, deste Município.
Valor do aditamento: R$ 975,00 (no-
vecentos e setenta e cinco mil reais).

Valor Global: R$ 6.969,00 (seis mil
novecentos e sessenta e nove reais).
Data da Assinatura: 28/02/2012.

TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO N° 257/2011
PREGÃO PRESENCIAL Nº 83/
2011 – Protocolado nº 1539/2012
Contratada: ELENA LAUREANO
PASLAR BURI – ME
Objeto: Contratação de empresa para
o fornecimento de gêneros alimentí-
cios perecíveis e estocáveis para uti-
lização da Merenda Escolar, perten-
cente à Secretaria Municipal de edu-
cação, deste Município.
Valor do aditamento: R$ 5.025,00
(cinco mil e vinte e cinco reais)
Valor Global: R$ 25.125,00 (vinte e
cinco mil cento e vinte e cinco reais).
Data da Assinatura: 19/03/2012.

TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO N° 45/2009
CARTA CONVITE 07/2009 –
Protocolado nº 1313/2012
Contratada: GEPAM GESTÃO PÚ-
BLICA, AUDITORIA CONTÁBIL,
ASSESSORIA E CONSULTORIA
EM ADMINISTRAÇÃO MUNICI-
PAL S/S LTDA.
Objeto: Contratação de empresa para
a prestação de serviços de
consultoria, nas áreas administrati-
vas, financeira, contábil e
patrimonial, neste Município.
Valor do aditamento: R$ 64.608,39
(sessenta e quatro mil seiscentos e
oito reais e trinta e nove centavos)
Valor Global: R$ 292.913,81 (duzen-
tos e noventa e dois mil novecentos e
treze reais e oitenta e um centavos)
Data da Assinatura: 28/03/2012.
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QUALIFICAÇÃO – Uma
parceira envolvendo a Secretaria
de Assistência Social de Capão
Bonito e o Senac de Itapetininga
vem tendo uma seqüência positi-
va neste ano e possibilitou na noi-
te do dia 09 abril a formatura de
mais 26 jovens no curso de auxi-
liar de escritório.

A parceria foi viabilizada
via Centro de Referência de As-
sistência Social (CRAS), um dos
grandes braços da Assistência So-
cial nas ações voltadas a jovens e
adolescentes carentes.

Qualificação que abre portas
Parceria entre Secretaria de Assistência Social e Senac de Itapetininga

possibilitou formação de mais 26 jovens

No ano passado,  o Senac
trouxe a Capão Bonito de forma
gratuita o curso ‘Programa Edu-
cação para o Trabalho-Novas Co-
nexões’, que também foi muito
bem avaliado. Um dos destaques
do curso de auxiliar de escritório
foi a baixa evasão.

Dos 30 jovens que come-
çaram, 26 terminaram com gran-
des perspectivas para entrar no
mercado de trabalho.

São jovens de 14 a 21 anos
que freqüentaram as aulas de se-
gunda a sexta-feira, das 13 às

16h40.
As aulas de informática fo-

ram ministradas no Senac de
Itapetininga.

Conforme a Secretaria de
Assistência Social, os cursos vi-
sam contribuir para a inclusão de
jovens socialmente
desfavorecidos, por meio do de-
senvolvimento de competências
que ampliem as possibilidades de
inserção no mundo do trabalho,
geração de renda e participação na
sociedade.

“Os cursos são voltados

para jovens que querem ser apren-
dizes no futuro. Durante as aulas
são desenvolvidas competências
profissionais, como trabalho em
grupo, discussão de casos, deba-
tes, jogos e vivências, simulações,
proposição de problemas, discus-
são de vídeos, entre outras que
estimule a crítica, a criatividade e
a tomada de decisão”, explicou o.

A formatura realizada no
salão do ProJovem também foi
motivo de alegria para os pais dos
jovens que elogiaram a ampliação
de cursos na cidade.

Todos os formandos do curso
A jovem Maria Carolina Vieira foi a

oradora do grupo de formandos

PRORROGAÇÃO - Foi
prorrogado até as 18h do dia 30
de abril o prazo de inscrições aos
interessados em participar do pro-
cesso seletivo de credenciamento
para estágio nas salas de
informática do programa Acessa
Escola da Secretaria de Estado da
Educação. As vagas são para alu-
nos da 1ª ou 2ª série do Ensino

Inscrições para estágio no Acessa Escola
são prorrogadas até 30 de abril

Estudantes da 1ª ou 2ª série do Ensino Médio podem se inscrever no site da Fundap
Médio da rede estadual, que po-
dem se inscrever no site da
Fundap.

 Para participar do proces-
so, o candidato deve possuir CPF
próprio e ter dezesseis anos com-
pletos no momento da assinatura
do termo de compromisso. A taxa
de inscrição custa R$ 12 e só pode
ser paga por meio de boleto ban-

cário, disponível para impressão
no site, junto ao protocolo de ins-
crição (a mesma só será confirma-
da após a quitação do boleto).
Candidatos que comprovem insu-
ficiência de recurso para o paga-
mento serão isentos da taxa.

O processo seletivo vai su-
prir a demanda de estágio existen-
te ou formar um banco de reserva

nas escolas participantes do pro-
grama. Por isso, não há número
definido de vagas.

Os candidatos farão uma
prova, de caráter classificatório,
que avaliará seus conhecimentos
em língua portuguesa, matemáti-
ca, informática e conhecimentos
gerais. A avaliação está prevista
para o dia 6 de maio.
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IMUNIZAÇÃO - A Secre-
taria de Estado da Saúde de São
Paulo pretende imunizar contra a
gripe 340,2 mil moradores da re-
gião de Sorocaba, a partir de 5 de
maio.

 E no total, a meta é vacinar
5,3 milhões de paulistas. O núme-
ro corresponde à meta de 80% dos
6,6 milhões de idosos com 60 anos
ou mais, gestantes, crianças a par-
tir de seis meses e menores de dois
anos, indígenas e profissionais de
saúde do Estado.

Para garantir abrangência
da imunização, a campanha, que
acontecerá até 25 de maio em todo
o Estado, contará com mais de
7.000 postos de vacinação, entre
fixos e volantess.

Ao todo serão 41,6 mil pro-
fissionais da área da saúde, esta-
duais e municipais, envolvidos na
ação.

Além de imunizar a popu-
lação contra a gripe A H1N1, tipo
que se disseminou pelo mundo na
pandemia de 2009, a campanha
também vacinará a parcela da po-

Saúde quer vacinar 5,3 milhões de
paulistas contra a gripe

pulação participante contra ou-
tros 2 tipos do vírus influenza –
A (H3N2) e B.

“Vale esclarecer que a va-
cina não provoca, de maneira ne-

nhuma, gripe em quem tomar a
dose, pois é feita de pequenos frag-
mentos do vírus que são incapazes
de causar qualquer infecção. A imu-
nização contra a gripe é fundamen-

tal para evitar complicações res-
piratórias decorrentes da doença,
a exemplo de pneumonias”, afir-
ma Helena Sato, diretora de Imu-
nização da Secretaria.

Para garantir abrangência da imunização, a campanha, que
acontecerá até 25 de maio em todo o Estado

BASQUETE - Teve início
no último domingo, dia 15 de
abril, os jogos de basquete na ca-
tegoria Sub-18 dos Jogos abertos
da Juventude. A equipe de Capão
Bonito jogou contra a cidade de
Itaberá, na cidade de Itapeva.

Segundo o técnico Val
Liberato (Quati), os atletas de
Capão Bonito não começaram
bem o jogo e foram se achando
em quadra e ganharam o jogo por
46 x 31. Estão na mesma chave as
cidades de Capão Bonito, Itapeva,
Itararé,  Itaberá. Classifica-se so-
mente uma equipe para próxima
fase. A próxima rodada será na no

Basquete de Capão Bonito
categoria Sub18

dia 21 de abril a partir da 9 ho-
ras na cidade de Capão Bonito
no Ginásio “José Elias de Pro-
ença” na escola Oscar Kurtz
Camargo.

Jogos previstos:
1- CB x Itapeva – fe-

minino Sub 18
2- Itapeva x Itaberá –

Masculino – sub 18
3- CB x Itararé –

Masculino – Sub 18
Agradecimentos:
Serralheria Dingo
Calaonda Confecções
Diretor de Esporte Xina
Secretaria da Educação

Capão Bonito venceu Itaberá nos
Jogos Abertos da Juventude
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ASSISTÊNCIA SOCIAL
- Criado em 2001, o Renda Cida-
dã é um programa voltado a famí-
lias com renda mensal de até meio
salário mínimo nacional per cap-
ta. O Renda Cidadã foi criado pela
Secretaria de Desenvolvimento
Social para promover ações com-
plementares e conceder apoio fi-
nanceiro temporário direto às fa-
mílias, para que possam ter

Renda Cidadã melhora vida
de famílias vulneráveis

Programa da Secretaria de Desenvolvimento Social concede apoio
financeiro temporário
melhorias na qualidade de vida.
Até 2011, 609.492 famílias foram
beneficiadas.

Para participar do progra-
ma, é preciso comprovar a renda
familiar, apresentar comprovante
ou declaração de endereço, ma-
trícula e frequência escolar de cri-
anças e adolescentes de seis a 15
anos e carteira de vacinação atu-
alizada de crianças de até seis

anos. As famílias passam por uma
seleção que considera o Índice de
Vulnerabilidade Social Familiar, a
renda per capita e o número de
crianças e adolescentes com me-
nos de 18 anos.

 Também são considerados
outros fatores. O programa auxi-
lia, por exemplo, famílias chefia-
das por mulheres, que tenham um
integrante cumprindo medida

socioeducativa, pessoa com defi-
ciência física, idosos ou que te-
nham pessoa egressa do sistema
penitenciário ou em situação de
privação de liberdade.

 O valor do benefício é de
R$ 80 mensais por família, e o
período de permanência máximo
no programa é de 36 meses. A
cada 12 meses, um gestor verifi-
ca as condições e os critérios para
permanência da família no progra-
ma.

 Para se inscrever, os inte-
ressados devem comparecer ao
Centro de Referência de Assistên-
cia Social (CRAS) mais próximo
ou à prefeitura local. Dúvidas po-
dem ser esclarecidas na Central de
Atendimento nos telefones (011)
2763-8337 e 2763-8040.

PRESTAÇÃO DE SOCORRO - A Secretaria Municipal de
Saúde de Capão Bonito promove neste sábado, 21, e domingo, 22, um
treinamento APH – Atendimento Pré-hospitalar na escola municipal
“Oscar Kurtz de Camargo”.

O treinamento será ministrado pela concessionária CCR SPVias
juntamente com as secretarias de Saúde de Capão Bonito e Ribeirão
Grande

Profissionais de diversos setores serão treinados e assim pode-
rão oferecer melhor atendimento a população.

Secretaria de Saúde e
CCR SPVias realizam

treinamento ‘APH’
neste final de semana

FAÇA EXERCÍCIOS
FÍSICOS! VIVA MAIS!

FILME EM EXIBIÇÃO
NA SALA DE CINEMA
MUNICIPAL ESCOLA

“OSCAR KURTZ  CAMARGO”

Sexta-feira, 20 de abril às 20 horas
Mazzaropi e o filho preto

(Em homenagem aos 100 anos de Mazzaropi)
Apoio cultural – Vídeo Locadoras

Agapito
Star Games

NID – Formação Profissional
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