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REMODELACAO

VilaAparecida
com novo visual

Depois de pavimentagao nos dois sentidos,
avenida e mor adorestambém ganham
calcadas padronizadas

O projeto elaborado pela

al daVilaAparecida, quefoi trans-
ferido para um novo endereco na
avenida Elias Jorge Daniel, em
ponto mais central do bairro.

S80 198 m2 de construgao.
A nova unidade tera trés consul-
torios médicos, um consultorio
ginecol 6gico, um consultério
odontol dgico, trés salas de enfer-
magem, dois vestiarios, uma lo-
cal paraarquivo eumacopa, aém
de espagos para armazenamento
de material, recepcao, salade es-
_ _ peraejardins.
Os investimentos em — _—

infraestrutura ja produzem resul-
tados positivosnaVilaAparecida,
maior bairro do municipio. As
obras de remodel acéo na avenida
Elias Jorge Daniel, um dos prin-
Cipaisacessos do bairro caminham
paraumanovaetapadepoisdapa-
vimentacdo nos dois sentidos.

A nova etapa esta possibi-
litando calcadas padronizadas no
canteiro central e nas margens da
avenida, beneficiando diretamen-
te os moradores e valorizando os

Secretaria Municipal de Plangja-
mento esta estimado em R$
1.060.000,00 e esta sendo execu-
tado com recursos proprios.

“A metaé proporcionar um
novo visual aprincipal avenidado
bairro.

Antes de executar o proje-
to foi importante col her sugestdes
e discutir os detalhes das
mel horias para que ndo ocorresse
problemas como no passado,
quando o projeto de alteracdes da

imoveis. ruaFloriano Peixoto motivou uma
“Sem dlvidas e uma obra série de criticas dos comercian-
completaebemplangjada. Ndosa  tes’, destacou aprefeitura.
biamos que o projeto incluia a SegundaetapadaUBSda
também aconstrucdo de calcadas  Vila Aparecida - A segunda eta-

padronizadas. E umasurpresa po-
sitivaparandsque estavalorizan-
do nossas casas e mudando o vi-
sual do bairro”, destacaram os
moradores.

A remodelacdo da avenida
esta sendo executada pelaempre-
saTCL Tecnologiae Construcdes
Ltda, que deve concluir os servi-
¢os antes do prazo previsto.

O calcamento antigo retira-
do daavenidadeveraser aprovei-
tado pela SecretariaMunicipal de
Obrasem ruasdazonarural e ou-
tros pontos da cidade.

pada construcdo da Unidade Ba-
sica de Salde da VilaAparecida,
realizada com recursos proprios,
também ja comegou.

A execucdo da nova etapa
esta sendo feita pela construtora
Sorobase.

A metaé concluir aobrano
segundo semestre.

A UBS, que custara quase
R$ 347 mil — R$ 200 mil do go-
verno federal e R$ 146.986,60 de
contrapartida da prefeitura — esta
sendo construida onde antes esta-
valocalizado o 1° Distrito Polici-

P Construcdo de calcadas
padronizadas na avenida:
projeto completo ganhou

elogios dos moradores

g { Canteiro de obras da segunda etapa
—~ da UBS da Vila Aparecida

s

T v T
f‘!“w 'E_-v- .

www.capaobonito.sp.gov.br

“Com esta nova Unidade
Basica de Saude daremos
sequénciaaum amplo processo de
reestruturacéo do atendimento de
salide no maior bairro do nosso
municipio.

O processo comegou com
areaberturado Pronto Atendimen-
to (PA) no comeco de 2009, que
estava paralisado desde outubro
de 2008 e a contratacdo de novos
médicos’, destacou 0 governo
municipal.
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DECRETO N°027/12, DE 30 DE MARCO DE 2012.
DISPOE SOBRE A RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO N° 315/11 CELEBRADO EN-
TRE A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO/SP E A EMPRESA JH.F. CONS-
TRUTORA LTDA DECORRENTE DE OBRA PUBLICA COM ANDAMENTO ATRASADO E
PARALISADO.
DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS, Prefeito do Municipio De Capéo Bonito, Estado De
S0 Paulo no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a expedicio de NOTIFICACAO enviada através das vias postais a sede da
empresa cujo endereco consta em seus registros comerciais perante a JUCESP e CNPJ, devolvido
mediante ainformacdo de “ mudanca de endereco”, caracterizando irregularidade fiscal, eis que ndo
constam comunicac&o oficial de alteracéo de enderego;

CONSIDERANDO o desatendimento da NOTIFICACAOQ indireta realizada através da Imprensa
Oficial do Estado, diante do desconhecimento do atual e correto endereco da sede da empresa con-
tratada, mantendo-se silente;

CONSIDERANDO os termos dos art. 78, incisos | eV c.c art. 79, inciso | — ambos dispositivos
previstos na Lei n°® 8.666/93, que autoriza a rescisdo unilateral de contratos;

CONSIDERANDO os eventuais prejuizos materiais e sociais que vem sendo suportados pelo
Municipio em decorréncia da obra paralisada, bem como aiminente possibilidade do comprometi-
mento do convénio que pode acarretar a obrigacao de devolucao dos recursos a origem;

DECRETA:

Art. 1°. Ficadeclarado unilateralmente RESCINDIDO o contrato n® 315/11, celebrado entre a PRE-
FEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO e a empresa JHF CONSTRUTORA LTDA -
resultante da Tomada de Preco n° 47/2011, da qual foi a contratada foi vencedora.

Art. 2°. Devera ser convocada a empresa classificada em subsequencia, e caso ndo haja empresas
classificadas no procedimento licitatorio subsequentemente a empresa contratada, ou em nédo haja
interesse destas, devera ser procedida a contratacdo direta de empresa que venha ater interesse em
assumir aexecucao do remanescente da obra dando continuidade nos servigos contratados, median-
te as mesmas condigBes, na forma delineada nos termos do inciso X1 do art. 24 daLei n° 8.666/93.
Art. 3°. Apos rescindido o contrato mencionado no artigo primeiro, deverdo serem adotadas as
medidas necessarias para que sejam aplicadas a empresa i nadimplente as penalidades cabiveis pre-
vistas nos termos do art. 87 da Lei n° 8.666/93, garantindo-lhe o direito da ampla defesa, sem
prejuizo de ressarcimento de danos de eventuais prejuizos sofridos em decorréncia do ocorrido.
Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Paco Municipal Doutor “Jodo Pereira dos Santos Filho”, 30 de marco de 2012.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal
Publicado e afixado na SPG, registrado na data supra.

LEI N°3.660, DE 11 DE ABRIL DE 2012.

Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na Divisdo de Contabilidade e Orga-
mento da Prefeitura Municipal de Capao Bonito, Estado de S&o Paulo, de um Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 586.000,00 (Quinhentos e oitenta e seis mil reais), necessério para
atender despesas com: Material de Consumo, Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica, Sub-
vencdes Sociais, Material, Bem ou Servicos para Distribuicdo, Equipamentos e Material Perma-
nente, e Obras e | nstal acOes.

Publicagéo resumidanostermosdo art. 93, § 2°daL OM, cujacopiaencontra-se afixadano Quadro
de Avisos da Secado de Protocolo Geral.

DECRETO N°03V/12, DE 11 DE ABRIL DE 2012.

Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na Divisdo de Contabilidade e Orga-
mento da Prefeitura Municipal de Capado Bonito, Estado de S&o Paulo, de um Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 586.000,00 (Quinhentos e oitenta e seis mil reais), necessério para
atender despesas com: Material de Consumo, Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica, Sub-
vencdes Sociais, Material, Bem ou Servicos para Distribuicdo, Equipamentos e Material Perma-
nente, e Obras e InstalacBes, nos termos da Lei Municipal n° 3.660, de 11 de abril de 2012.
Publicagéo resumidanostermosdo art. 93, § 2°daL OM, cujacopiaencontra-se afixadano Quadro
de Avisos da Secado de Protocolo Geral.
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BONITO - SP.

DE SAUDE:
1-Cirurgia Eletiva;

2 —Cirurgia Vascular;

3 — Otorrinolaringol ogi&;

5 — Pediatria;

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO
PM CB N° 014/2012

FUNDAMENTO LEGAL: LEI MUNICIPAL N° 3.647/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO
GRUPO VOLUNTARIO DE COMBATE AO CANCER DE CAPAO

OBJETIVO: GERENCIAMENTO DOS SEGUINTES PROGRAMAS

4 — Pronto Atendimento Municipal — PAM

6 — Projeto AMAR — Atendimento Médico Ambulatorial Rural.
VAL OR: 5% (cinco por cento) do valor da Taxa Administrativa
VIGENCIA: 01/04/2012 a 01/04/2014

DATA DE ASSINATURA: 03/04/2012.

PORTARIA N° 150/12, DE 11 DE
ABRIL DE 2012.

DispBe sobre congtituigdo de mem-
bros do Conselho Municipal de Edu-

cacdo, que especifica.

DR. JULIO FERNANDO
GALVAO DIAS, Prefeito do Muni-
cipio de Cap&o Bonito, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribuicdes le-
gais,

Consider ando os termos constantes
do Protocolado n°® 3204/1/2012,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica, na forma do disposto
no Artigo 2° e Paragrafos da Lei
Municipal n° 1.145, de 05 de junho
de 1989, alterada pelas Leis Munici-
pais n°: 2.010, de 22 de junho de
1999 e 3.443/10, de 29 de setembro
de 2010, constituido o CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO,
gue terd a composi¢ao seguinte:

REPRESENTANTES DA SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
CAo

Membro Titular: Sidnel Severino
CPF n° 152.201.648-13
RG n° 24.754.898-4

Membro Suplente: Maristela das
Dores Franca Cheetz

CPF n° 041.069.078-36

RG n° 10.705.106

REPRESENTANTES DOS DO-
CENTES DO SISTEMA DE ENSI-
NO MUNICIPAL — EDUCAGAO
INFANTIL

Membro Titular: Rosemary de
Campos Albuquerque

CPF n° 284.192.918-38

RG n° 24.197.525-6

Membro Suplente: Claudia Hele-
na Felippe

CPF n° 152.201.108-02

RG n° 24.273.644-0

REPRESENTANTES DE ESTA-
BELECIMENTO DE ENSINO
PARTICULAR

MembroTitular: DenisedeFreitas
Sacco

CPF n° 091.887.198-04

RG n°12.949.328

Membro Suplente: KarinaPriscila
Goncalves Kacuta

CPF n° 282.249.258-11

RG n° 28.064.254-4

REPRESENTANTES DA DIRE-
TORIA DE ENSINO

Membro Titular: Diva Maria
Ferreira Alves

CPF n° 090.863.738-10

RG n° 19.681.697

Membro Suplente: Telma Correa
de Queiroz

CPF n° 182.204.728-55

RG n° 23.062.600-2

REPRESENTANTESDEAPM (AS-
SOCIACAO DE PAISE MESTRES
- ESCOLAS ESTADUAIS)

MembroTitular: José Carlos Souto
CPF n° 072.970.678-81
RG n° 14.859.413

Membro Suplente: MariaLuciada
SilvaLima

CPF n° 178.187.868-48

RG n° 6.259.719-0

REPRESENTANTESDEAPM (AS
SOCIACAO DE PAISE MESTRES
- ESCOLAS MUNICIPAILS)

Membro Titular: Andréia de Oli-

veira Proenca
CPF n° 143.283.298-04
RG n° 18.546.889

Membro Suplente: RosanaAraujo
Teixeira

CPF n° 336.707.128-52 — RG n°
37.170.343-8

REPRESENTANTES DE APM
(ASSOCIACAODE PAISEMES
TRES - ESCOLAS ESTADUALYS)

Membro Titular: Rosana
Aparecida Sampaio de Lima

CPF n° 148.745.268-37

RG n°25.047.509-1

Membro Suplente: Rita de Céssia
Franca

CPF n° 993.598.208-49

RG n° 6.181.264

REPRESENTANTES DOS DO-
CENTES DO SISTEMA DE ENSI-
NO MUNICIPAL - EDUCAGAO
INFANTIL

Membro Titular: Silvia Cristina
Souto

CPF n° 280.280.918-06

RG n° 29.495.203-2

Membro Suplente: Jeni deAlmeida
Motta

CPF n° 175.198.728-07

RG n° 16.358.599

REPRESENTANTES DE DOCEN-
TES DO SISTEMA DE ENSINO
MUNICIPAL — ENSINO FUNDA-
MENTAL

Membro Titular: Kéatia Cristina
Amaro

CPF n° 084.165.708-41

RG n° 18.670.746

Membro Suplente: AndréiaDiasde
Oliveira Brisola

CPF n° 264.691.018-52

RG n° 28.413-274-3

REPRESENTANTES DE DOCEN-
TES DO SISTEMA DE ENSINO
MUNICIPAL — ENSINO FUNDA-
MENTAL

Membro Titular: Lilian Mara
AviladeMiranda

CPF n° 265.602.898-18

RG n° 27.819.357-2

Membro Suplente: Edna Cristina
Santos Queiroz

CPF n° 166.086.568-90

RG n° 27.640.678-3

REPRESENTANTES DE DOCEN-
TES DO SISTEMA DE ENSINO
ESTADUAL

Membro Titular: Alexandre de
Almeida
CPF n° 083.452.218-74

RG n° 19.307.677

Membro Suplente: Joceli Noguei-
ra Mendes

CPF n° 143.102.898-35

RG n° 25.469.141

REPRESENTANTES DE DOCEN-
TES DO SISTEMA DE ENSINO
ESTADUAL

Membro Titular: Jane Aparecida
deBarros

CPF n° 078.743.968-12

RG n° 18.157.329-5

Membro Suplente: Maria do
Carmo L. da Silva Santos

CPF n° 026.884.038-50

RG n° 12.769.977

REPRESENTANTES DE DOCEN-
TES DO SISTEMA DE ENSINO
ESTADUAL

MembroTitular: MariaBernadete
da Rosa Domingues
CPF n° 027.204.658-25
RG n° 16.358.576
Membro Suplente: Valéria
Mainardes Kury

CPF n°027.199.618-84

RG n° 17.536.801

REPRESENTANTES DO PODER
EXECUTIVO — INDICADO PELO
PREFEITO

Membro Titular: Gilberto Tobias
Domingues

CPF n° 020.727.458-45

RG n° 12.423.372

Membro Suplente: Erivaldo Lauri
Rodolfo

CPF n° 043.503.968-70

RG n° 17.536.718

Par agrafo Gnico.

Os membros do Conselho Municipal
de Educacéo, ora indicados, ficam
nomeados para comporem o presen-
te Conselho, cujo exercicio seragra-
tuito, mas o trabalho considerado re-
levante a popul agao.

Art. 2°, Esta Portaria entraem vigor
na data de sua publicacgéo,
retroagindo seus efeitos a 31/03/
2012.

Pago Municipal Doutor Jodo Pereira
dos Santos Filho, 11 de abril de 2012.

DR. JULIO FERNANDO GALVAODIAS
Prefeito Municipal

Publicada e afixadana SPG, registra-
da na data supra.
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EDITAL DO PROCESSO
SELETIVO N° 002/2012

PROCESSO SELETIVO parapro-
vimento de vagas para 0 emprego
temporario eemergencial de Coorde-
nador Geral — PST, Coordenador de
NUcleo, Estagiario/Monitor deAtivi-
dades Esportivase TécnicoAdminis-
trativo.

DR. JULIO FERNANDO
GALVAO DIAS, Prefeito do Muni-
cipio de Capéo Bonito, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuicoes le-
gais,

Torna Publica a abertura de inscri-
¢cbes ao Processo Seletivo para
contratacdo, por prazo determinado,
para atender as disposic¢fes constan-
tesno disposto nasLeisMunicipais
n°s; 2.239/2001, Lei Complementar
n° 120/2012 e Decreto n°® 028/2012,
parao provimento dos empregosque
fardo parte do quadro de empregos
publicos temporarios municipais,
obedecidas asnormas deste edital ea
legislacdo trabalhista, para consecu-
¢do do Convénio n° 757953/2011, ce-
lebrado com aUnido, por intermédio
do Ministério do Esporte — ME.

| - INSTRUCOES ESPECIAIS

| - DO EMPREGO E VAGAS

1.1 - O Processo Seletivo destina-se
ao provimento de:

* Vagas para os empregos de Coor-
denador Geral — PST, Coordenador
deNucleo, Estagiario/Monitor deAti-
vidades Esportivas e Técnico Admi-
nistrativo.

1.2 - O emprego, o nimero de vagas
existente, o salario, ajornada de tra-
balho, os pré-requisitos, asintese das
atividades e o valor das inscri¢fes
para participacdo no Processo Sele-
tivo est&o discriminados abaixo:

COORDENADOR GERAL —PST
NUMERO TOTAL DE VAGAS: 01
(UMA)

SALARIO: R$1.200,00 (HUM MIL
E DUZENTOS REAIS)

SALARIO DE COORDENADOR
GERAL —PST

CARGA HORARIA: 20 horas se-
manais.

PERIODO DA CONTRATACAO:
26 meses, podendo ser prorrogado
por até igual periodo.

COORDENADOR DE NUCLEO
NUMERO TOTAL DE VAGAS: 09
(NOVE)

SALARIO: R$900,00 (NOVECEN-
TOS REAIS)

CARGA HORARIA: 20 horas se-
manais.

PERIODO DA CONTRATACAO:
23 meses, podendo ser prorrogado
por até igual periodo.

ESTAGIARIO/MONITOR DE ATI-
VIDADES ESPORTIVAS
NUMERO TOTAL DE VAGAS: 09
(NOVE)

SALARIO: R$ 450,00 (QUATRO-
CENTOS REAIS)

CARGA HORARIA: 20 horas se-
manais.

PERIODO DA CONTRATACAO:
23 meses, podendo ser prorrogado
por até igual periodo.

TECNICO ADMINISTRATIVO
NUMERO TOTAL DE VAGAS: 01
(UMA)

SALARIO: R$1.500,00 (HUM MIL
E QUINHENTOS REAIS)
CARGA HORARIA: 40 horas se-
manais.

PERIODO DA CONTRATACAO:
26 meses, podendo ser prorrogado
por até igual periodo.

PRE REQUISITOS PARA TO-
DOS OS CARGOS/FUNCAO:
ANEXO |

SINTESE DAS ATIVIDADES
PARA TODOS OS CARGOS/
FUNCAO: ANEXO I
REFERENCIASBIBLIOGRAFI-
CAS DO PROCESSO SELETI-
VO: ANEXO Il

TAXA DE INSCRICAO PARA
TODOS OS CARGOS/FUNCAO:
R$ 10,00 (Dez reais)

Il - DASINSCRICOES

1 - Asinscricfes permanecerdo aber-
tasno periodo de 17 de Abril a27 de
Abril de 2012, das 09 horas as 11
horas e das 13 horas as 16 horas, na
Divisdo de Pessoal, localizadaaRua
Nove de Julho, n° 690, Centro.

2 - Os candidatos poderéo fazer sua
inscricao:

2.1 - Na Divisdo de Pessoal, situada
aRuaNove de Julho, n° 690, Centro,
Capao Bonito/SP.

2.2 - No referido local o candidato
deverapreencher afichadeinscricéo
e recolher a taxa de R$ 10,00 (dez
reais) na Tesouraria Municipal, sen-
do gue somente apds a entrega do
comprovante de recolhimento da re-
ferida taxa no local das inscricles é
que sera considerada efetuada a cor-

respondente inscricao.
2.3 - No ato deinscri¢do o candidato

deveraapresentar céduladeidentida-
de original ou outro documento de
identificagdo que contenha foto.

2.4- Ainscricéo deveraser redizada
pessoalmente, pelo préprio interes-

sado a candidatar-se ou por seu
procurador, desde que apresente o
instrumento de mandato original e
copiade documento deidentidade do
candidato.

2.5 - Efetivadaainscricéo, ndo have-
radevolucdo daimportanciapaga, em
hip6tese alguma.

2.6 - As informagdes prestadas na
Ficha deinscricdo sdo deinteirares-
ponsabilidade do candidato, cabendo
aosexecutoreso direito deexcluir do
Processo Seletivo aquele que a pre-
encher com dados incorretos ou
rasurados, bem como aquele que
prestar informagdes inveridicas, ain-
daque ofato sgjaconstatado posteri-
ormente.

2.7 - A lista com as inscri¢cfes
deferidas seré afixada no é&trio do
Pago Municipal.

3 - SAo requisitos parainscricio:
a) Possuir idade minima de 18 (de-
zoito) anos completos ou a comple-
tar, até a data de encerramento das
inscricoes;

b) Ser brasileiro nato ou naturaliza-
do, nasformas da Lei;

c¢) Estar quitecom aJusticaEleitoral,
até a data dainscrig&o;

d) Estar em diacom aJusticaMilitar,
até a data de inscrigéo, se do sexo
masculino;

€) Nao ter sido funcionério publico
demitido por justacausaou abem do
servico publico;

) N&o ser servidor daAdministracéo
direta ou indireta da Uni&o, dos Es-
tados, do Distrito Federal e dos Mu-
nicipio, bem como ndo ser emprega-
do ou servidor de suas subsididrias e
controladas;

g) Ter concluido o Ensino Médio (2°
Gravu);

h) Conhecer e estar de acordo com
as exigéncias contidas no presente
Edital.

Il - DO PROCESSO SELETIVO
O Processo Seletivo constarade duas
Etapas:

Etapa | : Prova Objetiva: contendo
30 (Trinta) questdes, sendo 20
(vinte)questBes especificas, naforma
de testes de multipla escolha e 10
(Dez) questbes baésicas de
Informatica.

Etapa II: Andlise Curricular e En-
trevista com o Candidato.

IV - DA PRESTA(;AO DAS PRO-
VAS

Etapa | - Prova Objetiva: realizar-
se-a no dia 13 de Maio de 2012, na
EscolaMunicipa E.M. “ProfdMaria
daConceicdo Lucas Mieldazis’, sito
a Avenida Massaishi Kakihara, n°
1500, Bela Vista, nesta cidade, das

09:00 as 12:00 horas. O candidato
devera chegar ao local daprovacom
antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horério estabelecido para
0 seu inicio. Os portdes de acesso as
provas seréo fechados rigorosamen-
te no horario estabelecido para o ini-
cio das provas.

1 - A prova Objetiva tera duracdo
méaxima de 03 (trés) horas.

2 - O candidato devera apresentar-se
a0 local da prova, munido de proto-
colo da fichade inscricéo e cédula
de identidade original ou outro do-
cumento de identificac&o que conte-
nha foto (sob pena de inabilitac&o),
bem como, |&pis, caneta esferogréfi-
ca (azul ou preta) e borracha.

3 - As provas Objetivas de caréter
eliminatdrio, serdo avaliadas na es-
calade 0 (zero) 4100 (cem) Pontos,
sendo que cada questéo valera o cor-
respondente & Conhecimentos espe-
cificos 20 (Vinte) Questfes: cada
questdo tera o valor de 3,75 (Trez e
setenta e cinco); Conhecimentos de
Informatica 10(dez) questfes: Cada
questdo tera o valor de 2,5 (Dois e
meio) pontos.

4 - O candidato sera habilitado para
a Segunda fase se obtiver a nota mi-
nima igual ou superior a 50 pontos
na prova objetiva

5 - Ser&o convocados para a Entre-
vista e andlise Curricular os classifi-
cados com nota igual ou superior a
50 pontos na prova objetiva.

6 - A publicacdo do Edital de convo-
cacdo nominal para a Entrevista e
Analise Curricular ocorrera oportu-
namente na Impremsa Oficial do
Municipio.

7 - O ndo comparecimento do candi-
dato nadata, local e horario especifi-
cado no Edital de convocagéo, impli-
caraem sua desclassificagdo no pro-
cesso seletivo.

Etapall —ProvaAndlise Curricular e
Entrevista com Candidato:

DaAndiseCurricular,classificatéria;

1 — Analise curricular visa aferir o
perfil e aexperiénciaprofissiona do
candidato a ser comprovada na con-
vocacao para entrega de documenta-
¢80, de acordo com a fungéo tempo-
raria;

2 —Serdobjeto daEtapall —Andlise
Curricular: identificar as competén-
cias e habilidades necessérias para
preenchimento dafuncdo temporaria,
exemplo: nivel de escolaridade; ex-
periéncia acumulada; disponibilida-
de de tempo (integral ou parcial);
cursos técnicos profissionalizantes e
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extracurriculares.

3 — a pontuagdo obtida nesta etapa
varia de 0,0 (zero) a 5,0 (cinco) de
acordo com aavaliacdo da Comissio
Coordenadora do Processo Seletivo.
4 — Sera excluido do Processo Sele-
tivo o candidato que:

| — Apresentar-se ap6s o horario de-
terminado;

Il — N&o apresentar o0 documento de
identidade exigido;

Da Entrevista com o candidato, €li-
minatéria e classificatéria.

1 - Entrevista com o candidato visa
identificar as habilidades pessoais e
interpessoais, profissionais e perfil
para o exercicio dafungdo tempora-
ria

2 — A pontuacdo obtida nesta etapa
varia de 0,0 (zero) a 5,0 (cinco) de
acordo com aavaliacdo daComissao
Coordenadora do Processo Seletivo;

V - DAHABILITACAOE CLASSI-
FICACAO

4 - Seréo computadas as notas que 0s
candidatos obtiverem, apontando-se
a classificagdo final em ordem de-
crescente, estritamente de acordo
com as referidas notas;

5 - Em havendo empate, tera prefe-
réncia o candidato que:

5.1 - Tiver maior idade;

5.2 - Tiver maior nimero de filhos
dependentes,

4.3 - Casado, vilivo ou separado ju-
dicialmente.

VI - DOS RECURSOS

Seraadmitido recurso, que poderaser
apresentado no prazo de 03 (trés) dias
Uteis, contados do primeiro dia Util

ANEXO - 111
REFERENCIAS BIBLIOGRAFI-
CAS DO PROCESSO SELETIVO

CONHECIMENTOS ESPECIFI-
COS PARA OS CARGOS:
Coordenador Geral PST e Coordena-
dor Nucleo:

1. CONFEF. Cédigo de Etica
Profissional.

2. COUTINHO, Nilton Ferreira.
Basguete na escola, Rio de Janeiro:
Sprint, 2001.

3. NAGAOKA, Kely Tiemi
(orgs.). Ténisde mesa: teoriae prati-
ca. S8o Paulo: PH Editora, 2006.

4, ROSADAS, S. C. Atividade
fisica especia para deficientes. S&o
Paulo: 32 edicdo. Livraria Atheneu
Editora. 1991.

subsequente ao dadivulgacdo dalis-
ta de classificacdo final. Eventual
recurso devera ser protocolado junto
a S.PG. (Secéo de Protocolo Geral),
0 qual seraencaminhado a Comissao
Organizadorado Processo Seletivon®
002/2012, para verificacdo e revisao
do solicitado.

VIl - DA CONVOCACAO

A convocacado paraacontratacdo obe-
deceréa rigorosamente a ordem de
classificacdo final dos candidatos,

devendo o candidato convocado subme-
ter-s2 a exame médico pré-admissond,
gue congstirdem deciso terminativa.
VIII - DASDISPOSICOESGERAIS
1 - A inscrigdo implica na aceitacdo
tacita por parte do candidato, de to-
dos os principios, normas ou condi-
¢Oes da prova seletiva, estabel ecidas
no presente Edital, bem como quais-
guer outros que venham a ser fixa-
dos pela Comiss&o Organizadora;

2 - A inexatiddo das afirmativas ou

ANEXO I

irregularidades de documentacéo,
ainda que verificada posteriormente,
eiminara 0 candidato da prova seleti-
va, anulando-se todos os atos decor-
rentes da inscri¢ao;

3 - Os casos omissos serdo resolvi-
dos pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo n° 002/2012.
CapéoBonito (SP),06 deABRIL de2012.

DR. JULIO FERNANDO GALVAODIAS
PREFEITO MUNICIPAL

EMPREGOS TEMPORARIOS DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

NOME DO EMPREGO

COORDENADOR GERAL — PST

COORDENADOR DE NUCLEO

ESTAGIARIO/MONITOR DE
ATIVIDADES ESPORTIVAS
TECNICO ADMINISTRATIVO

CARQA PROVIMENTO VAGAS REMUNERAQAO
HORARIA
20 HORAS Contratacéao 01 RS 1.200,00
Temporaria
20 HORAS Contratacéao 09 RS 900,00
Temporaria
20 HORAS Contratacéao 09 RS 450,00
Temporaria
40 HORAS Contratacéao 01 RS 1.500,00
Temporaria
ANEXO ITI

HABILITAGCAO EXIGIDA

NOME DO CARGO
COORDENADOR GERAl — PST

COORDENADOR DE NUCLEO

ESTAGIARIO/MONITOR DE ATIVIDADES

ESPORTIVAS

TECNICO ADMINISTRATIVO

5. SANTOS, Alfredo Pereira
dos. Cartilha de xadrez. Rio de Ja-
neiro: Ed. Ciéncia Moderna LTDA,
20009.

6. SARA, Quenzer Mattiesen
(org.). Atletismo se aprende na esco-
la. Jundiai: Fontoura, 2005

7. VOSER, Rogério daCunha&
GIUSTI, Jo&o Gilberto. O Futsal ea
escola: uma perspectiva pedagogica.
Porto Alegre: Artmed, 2002.

8. Desenvolvimento motor, Ini-
ciacdo esportiva e Fundamentos pe-
dagdgicos do Programa Segundo
Tempo.

9. OLIVEIRA, A.A.B.; PERIM
G.L. Fundamentos Pedagdgicos do
Programa Segundo Tempo: darefle-
Xao aprética.

HABILITACAO PARA O EMPREGO
Profissional de Nivel Superior

e/ou licenciado em Educacéao
Fisica ou Bacharel em esporte,
com experiéncia comprovada em
Gestdo e Administracao de
Projetos Esportivo
Educacionais.

Profissional de Nivel Superior
e/ou licenciado em Educacdao
Fisica ou Bacharel em esporte.

Estudante de Graduacdo em

educacédo Fisica ou Esporte,
preferencialmente gue tenha
cursado metade do curso.

Profissional

Técnico ou médio

com Experiéncia comprovada em
Atividades Técnicas
Administrativas.

LEGISLACAO

Le n.°9394, de 20.12.96. Estabele-
ce as Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional.

Lei n.°8069 de 13.07.90. Estatuto da
Crianca e Adolescente.

REGRASOFICIAISDASMODA-
LIDADES

Atletismo;

Damas;

Futsal;

Judo;

Ténis de Mesg;

Vole;

Xadrez;

CONHECIMENTOS ESPECIFI-

COS PARA OS CARGOS:
Estagiario/Monitor de Atividades

Esportivas:

LEGISLACAO

Lei n.° 9394, de 20.12.96. Estabele-
ce as Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional.

Lei n.°8069 de 13.07.90. Estatuto da
Crianca e Adolescente.

REGRAS OFICIAIS DAS
M ODAL | DADESAtletismo;
Dameas,

Futsal;

Judo;

Ténisde Mesg;

Volei;

Xadrez;

1. Desenvolvimento motor, Ini-
ciagdo esportiva e Fundamentos pe-
dagdgicos do Programa Segundo
Tempo.
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2. OLIVEIRA, A.A.B.; PERIM
G.L. Fundamentos Pedagdgicos do
Programa Segundo Tempo: darefle-
Xao aprética.

CONHECIMENTOS ESPECIFI-
COS PARA OS CARGOS:
Técnico Administrativo

- Flexdes dos substantivos e adjeti-
VOS,

- Colocagdo e emprego de pronome,
- Concordancia nominal e verbal,

- Regéncianominal e verbal,

- Conjugacéo de verbos,

- Emprego de crase,

- Pronomes: uso e colocagéo; prono-
mes de tratamento.

- Operagao com nUmeros racionais,
- Sistema de numeragdo decimal

- Equactes de 1° e 2° graus

- Regrade trés,

- Raz&o e proporcéo,

- Porcentagem,

- Juros simples,

- Nocoes de estatistica

- Medidas de comprimento, de super-

INFORMATICA PARA TODOS OS
CARGOS:

INFORMATICA

Nocdes de béasica de informatica;
Sistema Operacional - Windows XP;
Pacote Office 2007 (Processador de
Texto - Word;

1. LINGUA PORTUGUESA
- Ortografia Oficial,
- Pontuagéo,

2. MATEMATICA
- Operagao com ndmeros inteiros,

Planilha Eletronica - Excel;
Navegacdo na Internet; Outlook
2007)

ficie, de volume e capacidade e de
massa.
CONHECIMENTOS BASICO

)

2Al
o ca dnimanis 88 Traharader

POSTO DE ATENDIMENTO AQO TRABALHADOR DE CAPAO BONITO - SP.
Rua: Coronel Emestino, 550, V. S. Judas Tadeu
Fone/ Fax (015) 3542.4713- 3542.4884

E-mail: patsuzukiempresas@hotmailcom patcbo2010@hotmall.com
SERT - Secretaria do Emprego e Relagdes do Trabalho

A“

PAT

]

VAGAS
01 (uma) vaga para DENTISTA*;
01 (uma) vaga para OPERADOR DE CAIXA*;
01 (uma) vaga para FUNILEIRO SOLDADOR*;
02 (duas) vagasparaTRABALHADOR NA PECUARIA DE LEITE?;
01 (uma) vaga para NUTRICIONI STA*;
02 (duas) vagas para COZINHEIRA*;
05 (cinco) vagas para AUXILIAR DE COZINHA*;
15 (quinze) vagas para CARPINTEIRO*;
TRABALHADOR NA PECUARIA DE LEITE: com experiéncia, am-
bos os sexos, morar em fazenda na cidade de Buri, ensino fundamental,
trabalhar com ordenha mecénica e tratos de animais, remuneracéo apro-
ximada de dois salérios e meio.
CARPINTEIRO: ter experiéncia, alojamento, remuneracéo aproxima-
daR$ 6,20 por hora, trabalhar na cidade de L eng6is Paulista naempresa
Congj.
* Com experiéncia;
** Asvagas estao sujeitasa alter acdes se solicitada pelo empregador;
*** Encaminhamentos possuem prazos.

CAPAO BONITO
CONTRA A VIOLENCIA

Rapido, facil e sigiloso

181

DISQUE DENUNCIA

A denuncia é a sua
melhor amma.

EXTRATO DO TERMO DE
CONVENIO PMCB N° 15/2012

MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

ASSOCIACAO NASCER DE NOVO

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Municipa n° 3.519/2011

OBJETO: O acolhimento e atendimento, pelalNSTITUICAO, dos paci-
entes que sejam encaminhados pela Secretaria de Salde da PREFEITU-
RA parainternagéo e tratamento com relagdo a dependéncia de substan-
cias quimicas.

VALOR TOTAL: R$ 15.737,00

VIGENCIA: 18/04 /2012 a 31/12/2012

DATA DE ASSINATURA: 18/04/2012

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO PMCB N° 16/2012
MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

COMUNIDADE TERAPEUTICA MAE DA VIDA
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Municipa n° 3.519/2011

OBJETO: O acolhimento e atendimento, pelalNSTITUICAO, dos paci-
entes que sejam encaminhados pela Secretaria de Salde da PREFEITU-
RA parainternagéo e tratamento com relagdo a dependéncia de substan-
cias quimicas.

VALOR TOTAL: R$52.456,00

VIGENCIA: 18/04 /2012 a 31/12/2012

DATA DE ASSINATURA: 18/04/2012

CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE CONVOCACAO

Sr.JUL1O FERNANDO GALVAO DIAS, Prefeito do Municipio de Capéo
Bonito, Estado de S&o Paulo, tornapublico o presente Edital de Convocagéo:
Ficam convocados (as) os (as) candidatos (as) aprovados e classificados no
Concurso Publico realizado nos termos do Edital de Concurso Publico n.°
001/2011, para o Cargo de AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS de-
vendo os mesmos comparecerem na DIVISAO DE PESSOAL atéo dia25
DE ABRIL DE 2.012 até as 16:00 hor as para anuéncia ao emprego vago,
obedecida a Classificagdo Final.

CL. NOMES RG

1° | AGNALDO ROBERTO FERRAZ DOS SANTOS | 17793528
2° |DEBORAAPARECIDADE OLIVEIRA  |327875288

ASSINATURA

ApGs o comparecimento, os candidatos (as) deverdo submeter-se a exame de
salide pré admissional no Centro de Salde | - Rua Marechal Deodoro, 440 -
Centro, no periodo supra referido, das 08:00 as 18:00 horas.
O néo comparecimento dos candidatos (as) convocados (as) no horario, data
elocal acima citado, implicara, automaticamente, na sua desisténcia e perda
de todos os direitos havidos pelo referido Concurso Publico.

Paco Municipal Dr. “Jodo Pereira dos Santos Filho”, em 18 de Abril
de 2.012

SR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal
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EDITAL N° 02/2012 - SM.E.

A SecretariaMunicipal de Educacdio COMUNICA aos Srs. Professo-
res da Educacdo Basica (Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e EJA), inte-
ressados em ministrar aulas como Eventual, ao longo do ano letivo, que
encontram-se abertas as inscri¢des nas Unidades Escolares Municipais con-
forme informagdes abaixo:

PERIODO DA INSCRICAO

De 02/05/2012 & 04/05/2012

Horé&rio: das 9h as 11h e das 13h as 16h.

Documentos necessarios:

- Copiado RG

- Copiado CPF

- Diplomaou Certificado de Conclusdo do Curso Normal Nivel Médio ou
Superior ou Licenciatura Plenaem Pedagogia (para Educacdo Infantil e Ciclo
;

- Diploma ou Certificado de Curso Superior, Licenciatura de Graduagéo
Plena, com habilitacdo especifica. (paraCiclo I1);

- Atestado de matricula em Curso de Licenciatura em Pedagogia (Educa-
¢do Infantil e Ciclo |) ou de Graduag&o Plena com habilitagdo especifica (Ci-
cloll);

- Atestado de matricula em Curso de Licenciatura nadisciplina a atuar;

- Atestado de tempo de servico no Magistério Pdblico Municipal de Capéo
Bonito;
- Certid&o de nascimento de filho menor de 18 anos.

UNIDADES ESCOLARES MUNICIPAIS

E.M. “Recanto Maria Lirio Tallarico e Vinculadas’.
E.M. “Bem Me Quer”.

E.M. “Balangd’.

E.M. “Creche Anair daAparecida Miguel Bestel e Vinculadas”.
E.M. “Monsenhor Pedro José Vieira e Vinculadas'.
E.M. “Prof2. Jacyra Landim Stori”.

E.M. “Akiko Ikeda’.

E.M. “Elias Jorge Daniel”.

E.M. “Prof2 Isolina Leone FerreiraeVinculadas’.
E.M. “Bairro Ana Benta e Vinculada’ .

E.M. “Oscar Kurtz Camargo”.

E.M. “Prof2. Maria da Concei¢do Lucas Mieldazis”.
E.M. “Gov. André Franco Montoro e Vinculadas” .
E.M. “Prof. Faustino Cesarino Barreto”

E.M. “Jornalista José Carlos Tallarico e Vinculadas”
E.M. “Amor Perfeito Vinculada’

E.M. “Prof. Samuel Messias de Freitas e Vinculada’

Para efeito de desempate, devera ser considerado 0s seguintes critérios:
1°- N° de Filhos
2° - Idade

Obs: O docente interessado deveraincrever-se somente em uma Unidade
Escolar.

Local da Inscricdo — Unidade Escolar.

12 Publicagdo da Lista: 07/05/2012 as 16 horas.

Periodo de Recurso: 08 e 09/05/2012

Horério: das 9h as 11h e das 13h as 16 horas.

PUBLICACAO FINAL: 10/05/2012 &s 14h (somente se houver recurso).
Lista01= PEB | ( Educagdo Infantil )
Lista02 = PEB | e PEB-II ( Ensino Fundamental - 1° a0 9° ano)
Lista03 = PEB Il (Estudantes de cursos de licenciatura/pedagogia)

Capao Bonito, 18 de abril de 2012.

Dr. José Dimas Cordeiro de Miranda
Secretario Municipal de Educagéo

CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE CONVOCACAO

Sr. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS, Prefeito do Municipio de
Capéo Bonito, Estado de S&o Paulo, torna publico o presente Edital de
Convocagéo:
Ficam convocados (as) os (as) candidatos (as) aprovados e classificados
no Concurso Piblico realizado nostermos do Edital de Concurso Pdblico
n.° 001/2011, para o Cargo de ESCRITURARIO, devendo 0s mesmos
comparecerem naDIVISAO DE PESSOAL atéo dia25 DE ABRIL DE
2.012 até as 16:00 hor as para anuéncia ao emprego vago, obedecida a
Classificagéo Final.

CL NOMES R.G.

1° |CLEYDE MEGUMI SUZUKI 15880273

Apdbs o comparecimento, os candidatos (as) deverdo submeter-se a exa-
me de salde pré admissional no Centro de Salde | - Rua Marechal
Deodoro, 440 - Centro, no periodo supra referido, das 08:00 as 18:00
horas.

ASSINATURA

Paco Municipal Dr. “Jo&o Pereira dos Santos Filho”, em 18 de
Abril de2.012

SR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE CONVOCACAO

Sr. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS, Prefeito do Municipio de
Capao Bonito, Estado de Sao Paulo, torna publico o presente Edital de
Convocagéo:

Ficam convocados (as) os (as) candidatos (as) aprovados e classificados
no Concurso Publico realizado nos termos do Edital de Concurso Publi-
€o n.°001/2011, para o Cargo de MERENDEIRA, devendo os mesmos
comparecerem na DIVISAO DE PESSOAL até o dia 25 DE ABRIL
DE 2.012 até as 16: 00 hor as para anuéncia ao emprego vago, obedecida
aClassificagdo Final.

CL NOMES R.G.
11° |KATIAAYUMI TERASHITA DE MORAIS  |423503273

ASSINATURA

Apdbs o comparecimento, os candidatos (as) deverdo submeter-se a exa
me de salude pré admissional no Centro de Salde | - Rua Marechal
Deodoro, 440 - Centro, no periodo supra referido, das 08:00 as 18:00
horas.

Paco Municipal Dr. “Jodo Pereira dos Santos Filho”, em 18 de
Abril de2.012

SR. JULIO FERNANDO GALVAQ DIAS
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

AUDIENCIA PUBLICA

A SecretariaMunicipal de Salde de Cap&o Bonito convidatoda popula-
¢&o para participar da Audiéncia Piblica de Salde, a realizar-se no dia
27 deabril de2012 as 18 hor as, na Sala de Reuni&o da Casa da Gestan-
te de Capédo Bonito, sito arua: Marechal Deodoro n°. 498 — Centro. Em
cumprimento com o artigo 12 da Lel Federal n°. 8689 de 1993.

FABRICIO NARCISO OLIVATI
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
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CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE CONVOCACAO

Sr. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS, Prefeito do Municipio de
Capao Bonito, Estado de Sao Paulo, torna publico o presente Edital de
Convocagao:

Ficam convocados (as) os (as) candidatos (as) aprovados e classificados
no Concurso Publico realizado nos termos do Edital de Concurso Pbli-
co n.° 001/2011, para o Cargo de MONITOR(A), devendo os mesmos
comparecerem na DIVISAO DE PESSOAL até o dia 25 DE ABRIL
DE 2.012 até as 16:00 hor as para anuéncia ao emprego vago, obedeci-
daaClassificacdo Final.

CL.|NOMES R.G. ASSINATURA
42° |VANESSA DOS SANTOS FERREIRA  |482584804
43° |MARCOS PAULO DA SILVA 482167403
44° | PRISCILA FRANCIELI DA SILVA 488062767
45° | FELIPE ALBERIS DA SILVA 48932177x
46° | PATRICIA DE MORAE S SILVA 412154729
47° | ANA MARIA DE PROENCA 18324456
48° | JOSE CARLOS RIBEIRO 226558174
49° | CLAUDINEIA DE FATIMA CHAVES 256274150
50° | ERICA FERNANDA DE QUEIROZ 32559479x
51° | SILMARA REGINA MENDES DE BARROS 363853121
52° |FERNANDA CRISTINA BERNARDO 430399480
53° | FERNANDO GRACIANO DE PAULA 42648955
54° | KATIA CRISTINA DA SILVA LIMA 45593493

Apdbs 0 comparecimento, os candidatos (as) deverao submeter-se a exa-
me de salide pré admissional no Centro de Salude | - Rua Marechal
Deodoro, 440 - Centro, no periodo supra referido, das 08:00 as 18:00
horas.

O n&o comparecimento dos candidatos (as) convocados (as) no horéario,
data e local acima citado, implicard, automaticamente, na sua desistén-
ciae perdadetodos os direitos havidos pelo referido Concurso Pablico.

Paco Municipal Dr. “Jodo Pereira dos Santos Filho”, em 18 de
Abril de2.012

SR. JULIO FERNANDO GALVAQ DIAS
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO

DISPENSA DE LICITACAO N° 023/12.

RATIFICO ehomologo aDispensade Licitacdo n° 023/12, nostermos do
artigo 26, daLei de LicitacBes, paracontratacdo de servico derecargados
extintores da Cémara Municipal, junto a empresa CM EXTINTORES
LTDA ME, CNPJ. n° 04.548.771/0001-79, no valor de R$ 300,00 (tre-
zentosreais), conforme Processo n° 489/12. JOSE MARIA NUNES, Pre-
sidente da Camara Municipal de Capao Bonito, 13 de abril de 2012.

DISPENSA DE LICITACAO N° 024/12.

RATIFICO ehomologo aDispensade Licitacdo n° 024/12, nostermos do
artigo 26, daLei deLicitagdes, paracontratacdo de servicos graficos para
confeccdo de capas de processos para a Camara Municipal, junto a em-
presa GRAFICA CAPAO BONITO LTDA ME, CNPJ. n° 49.002.082/
0001-00, no valor de R$ 430,00 (quatrocentos e trinta reais), conforme
Processo n° 495/12. JOSE MARIA NUNES, Presidente da Camara Mu-
nicipal de Capéo Bonito, 13 de abril de 2012.

CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 008/12.

RATIFICO e homologo a Inexigibilidade de Licitacdo n° 008/12, nos
termos do artigo 26, da Lei de Licitacdes, para

contratacdo de servicos de Sedex e aquisicdo de selos para correspon-
déncias postaisdaCamaraMunicipal, junto a EMPRESA BRASILEIRA
DE CORREIOS E TELEGRAFOS, CNPJ n° 34.028.316/2958-20, pelo
valor de R$2.000,00 (doismil reais), conforme Processo n° 499/12. JOSE
MARIA NUNES, Presidente da Camara Municipal de Capéo Bonito, 13
de abril de 2012.

CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE CONVOCACAO

Sr. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS, Prefeito do Municipio de
Capéo Bonito, Estado de Séo Paulo, torna publico o presente Edital de
Convocagéo:

Ficam convocados (as) os (as) candidatos (as) aprovados e classificados
no Concurso Publico realizado nos termos do Edital de Concurso Pbli-
co n.° 001/2011, para o Cargo de SECRETARIO DE ESCOLA, de-
vendo os mesmos comparecerem naDI VI SAO DE PESSOAL atéodia
25 DE ABRIL DE 2.012 até as 16:00 hor as para anuéncia ao emprego
vago, obedecida a Classificacdo Final.

CL NOMES R.G.
1° | LINDOMAR DOS SANTOS CARVALHO |33277949X

ASSINATURA

ApOs 0 comparecimento, os candidatos (as) deverdo submeter-se a exa-
me de salde pré admissional no Centro de Saide | - Rua Marechal
Deodoro, 440 - Centro, no periodo supra referido, das 08:00 as 18:00
horas.

Pago Municipa Dr. “Jodo Pereira dos Santos Filho”, em 18 de
Abril de2.012

SR. JULIO FERNANDO GALVAQO DIAS
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO

DISPENSA DE LICITACAO N° 025/12.

RATIFICO e homologo a Dispensa de Licitacdo n® 025/12, nos termos
do artigo 26, da L el de LicitacBes, para contratacéo de servicos de publi-
cacdo dos atos da CamaraMunicipal, junto aempresal MPRENSA OFI-
CIAL DO ESTADO S/A IMESP, CNPJ. n° 48.066.047/0001-84, o valor
de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), conforme Processo ne 527/12. JOSE
MARIA NUNES, Presidente daCamara Municipal de Cap&o Bonito, 17
de abril de 2012.

DISPENSA DE LICITACAO N° 026/12.

RATIFICO e homologo a Dispensa de Licitagdo n® 026/12, nos termos
do artigo 26, da Lel de LicitacBes, para contratacdo de servicos de assi-
natura do Boletim Diario Oficial Informa, junto a empresa |MPRENSA
OFICIAL DO ESTADO S/A IMESP, CNPJ. n° 48.066.047/0001-84no
valor deR$ 300,00 (trezentosreais), conforme Processo n° 528/12. JOSE
MARIA NUNES, Presidente daCamara Municipal de Cap&o Bonito, 17
de abril de 2012.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

OFICIO ESPECIAL

Notificamos aos Partidos Politicos, Sindicatos de Trabal hadores e Enti-
dades Empresariais, conforme Lei No. 9452 de 20 de margo de 1997, do
recebimento de recursos do Governo Federal no dia 29/03/2012 para 0s
programas Piso Basico Fixo no valor de 6.300,00 (Seis mil e trezentos
reais), Piso deTransicdo de M édia Complexidade no valor de 5.400,00
(Cinco mil e quatrocentos reais), e PRO-JOVEM no valor de R$
13.818,75 (Treze mil, oitocentos e dezoito reais e setenta e cinco centa-
v0s), e no dia 30/03/2012 para os programas Piso Fixo de M édia Com-
plexidade Il no valor de R$ 4.500,00 (Quatro mil e quinhentos reais) e
PRO-JOVEM novaor de R$ 1.256,25 (Um mil, duzentos e cinquentae
seisreais e vinte e cinco centavos)
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CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE CONVOCACAO

Sr. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS, Prefeito do Municipio de
Capéo Bonito, Estado de Séo Paulo, torna publico o presente Edital de
Convocagéo:

Ficam convocados (as) os (as) candidatos (as) aprovados e classificados
no Concurso Publico realizado nos termos do Edital de Concurso Publi-
co n.° 001/2011, para o Cargo de PROFESSOR I, devendo os mesmos
comparecerem na DIVISAO DE PESSOAL até o dia 25 DE ABRIL
DE 2.012 até as 16:00 hor as para anuéncia ao emprego vago, obedeci-
daaClassificagdo Final.

CL NOMES R.G.

6° |ELAINE CRISTIANE TIAGO DOS SANTOS OLIVEIRA 235328212
Apdbs o0 comparecimento, os candidatos (as) deverdo submeter-se a exa-
me de salde pré admissional no Centro de Salude | - Rua Marechal

Deodoro, 440 - Centro, no periodo supra referido, das 08:00 as 18:00
horas.

ASSINATURA

Paco Municipal Dr. “Jodo Pereira dos Santos Filho”, em 18 de
Abril de2.012
SR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

a) Avenida Placido Batista da Silveira;
b) Avenida Capitéo Calixto de Almeida;
¢) Avenida Lucas Nogueira Garceés;

d) RuaAltino Arantes;

€) Rua Dr. Josino de Araljjo;

f) Avenida Santos Dumont;

0) Avenida Amazonas,

h) Avenida Massaichi Kakihara;

i) Avenida Dona Neng;

j) Avenida Jo&o Antunes Rodrigues;

K) Avenida Elias Jorge Daniel;

I) Rua Domingos Lirio.

Art. 2° As empresas que possuem pétios
e/ou oficinas dentro do perimetro urbano
do municipio teréo seus direitos garanti-
dos desde que seus responsaveis solici-
tem autorizag8io especifica junto ao de-
partamento municipal de trénsito, que
expediracredenciais que deverdo ser afi-
xadas em lugar visivel do veiculo, de
modo a permitir sua prontaidentificacéo
pelafiscalizagéo.

§ 1°Ascredenciais mencionadasno caput,
serdo emitidas apds solicitagdo por escri-
to, protocoladano protocolo geral dapre-
feitura municipal, apés comprovados o
enderego da empresa dentro da zona ur-
bana do municipio e a propriedade do
veiculo ou qualquer outro comprovante
devinculo, no caso de empresas detrans-
porte, através de documentos habeis, as-

tes.
§ 2° Ascredenciais referidas no paragra-
fo anterior sd0 documentos aptos a per-
mitir unicamente o tréfego e jamais o es-
tacionamento nas vias localizadas no pe-
rimetro urbano.
Art. 3° Caberad ao Departamento Muni-
cipal de Transito, por meio de seus agen-
tes, a fiscalizagdo do cumprimento das
normas contidas nesta Lei.
Art. 4° Aos infratores das normas conti-
das na presente Lei, além das penalida-
des contidas no codigo de transito brasi-
leiro, impor-se-a o recolhimento e apre-
ensdo do veiculo por servigosde guincho
e pétio credenciados pela Secretaria Es-
tadual de Seguranca Publica através da
CIRETRAN local.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data
da sua publicacéo.

Paco Municipal Doutor
“Jodo Pereira dos Santos Filho”, 18 de
abril de 2012.

DR. JULIO FERNANDO GALVAODIAS
Prefeito Municipal

Publicada e afixadana SPG, registradana
data supra.

EDITAL DE CONVOCACAO DE
AUDIENCIA PUBLICA

O Excelentissimo Senhor DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS,
PREFEITO MUNICIPAL DE CAPAO BONITO — SP, no uso de suas
atribuicoes, faz saber a quem interessar possa, que fararealizar Audién-
cia PUblica para Apresentacdo e Discussdo do Projeto de L el das Di-
retrizes Orcamentérias para o exercicio de 2013, no seguinte local,
data e horério:

LOCAL: EM “Profa Maria da Concei¢do Lucas Mieldazis’
Avenida Massaishi Kakihara, n°® 1500 — Bela Vista/ Capédo Bonito — SP

DATA: 25 de abril de 2012.
HORARIO: 19:30 horas

Assim, todos ficam devidamente convocados para querendo, participem
desta Audiéncia Plblica.

Capéo Bonito, (SP), 19 de Abril de 2012.

DR. JULIO FERNANDO GALVAQ DIAS
Prefeito do Municipio de Capéo Bonito — SP

seguradas a cobranca das taxas pertinen-

LICITACOES

TOMADA DE PRECOS N°14/2012 — Contratagdo de empresa paraarealizagdo dos
servigos de construggo de 02 (duas) salas de aulas para laboratérios de Curso de En-
fermagem, naETEC “Dr. Celso Charuri”, paraa SecretariaMunicipal de Planejamen-
to, deste Municipio, conforme especificagdes constantes dos Anexos pertencentes ao
presente instrumento convocatério. O encerramento (protocolizagdo dos envelopes
n°01 e 02) dar-se-a na data de 11 de maio de 2012, até as 14:00 horas. Edital e
melhores informactes mediante o recolhimento da taxa de R$ 10,00 (dez reais), de
segunda a sexta-feira, das 08:00 as 11:30hs e das 13:00 as 17:00hs, no Setor de Lici-
tacOes, sita 0 Pago Municipal localizado a Rua Nove de Julho, n°690, Centro, ou pelo
Tel: (15) 3543-9900 — ramal 9917. Capéo Bonito-SP, 19 de abril de 2012.
Dr. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS

- Prefeito Municipal —

TOMADA DE PRECOS N°15/2012 —contratac&o de empresa para a realizagdo dos
servigos de construgdo de 01 (um) Centro de Convengdes, paraa SecretariaMunicipal
de Plangjamento, deste Municipio, conforme especificagdes constantes dos Anexos
pertencentes ao presente instrumento convocatério. O encerramento (protocolizagdo
dos envelopes n°01 e 02) dar-se-& nadatade 11 de maio de 2012, até as 15:00 horas.
Edital e melhores informagGes mediante o recolhimento da taxa de R$ 10,00 (dez
reais), de segundaa sexta-feira, das 08:00 as 11:30hs e das 13:00 as 17:00hs, no Setor
de LicitagOes, sita 0o Pago Municipal localizado a Rua Nove de Julho, n°690, Centro,
ou pelo Tel: (15) 3543-9900 — ramal 9917. Capéo Bonito-SP, 19 de abril de 2012.
Dr. JULIO FERNANDO GALVAOQ DIAS
- Prefeito Municipal —

LEI N°3.662, DE 18 DE
ABRIL DE 2012

LEI N°3.661,

DE 18 DE ABRIL DE 2012.

Dispde sobre normas para circulagdo e
estacionamento, carga e descarga de ca-
minh&es nas vias localizadas na zona ur-
bana do Municipio de Cap&o Bonito.

DR. JULIO
FERNANDO GALVAO DIAS, Prefei-
to do Municipio de Cap&o Bonito, Esta-
do de Séo Paulo, no uso de suas atribui-
¢oes legais,

FAZ SABER que a C&
maraMunicipal aprovou e é promulgada
aseguinte Lei:

Art. 1° Ficaproibido o estacionamento e
circulagéo de caminh8es com capacida-
dede cargamaior que 07 (sete) toneladas

nas vias localizadas na zona urbana da
cidade de Capéo Bonito.

Par agrafo Ginico. A proibicado contidano
caput encontra excegdo no caso de:

| - Caminhdes carregados com mercado-
rias destinadas aenderegoslocalizadosna
zona urbana, devidamente comprovada
por notas fiscais;

I - Quando estiverem aservigo daadmi-
nistracdo publicaou de empresas conces-
sionarias, durante a realizacdo de servi-
¢os ou obras publicas;

111 - Quando estiverem circulando ou es-
tacionados nas vias que direta ou indire-
tamente, dao acesso arodovias ou estra-
das municipais,

|V - Para os efeitos do inciso anterior,
consideram-se vias de acesso direto ou
indireto arodovias ou estradas rurais, as
seguintesvias:

Dispde sobre denominacdo de Escola Municipal, que especifica

DR. JUL1O FERNANDO GALVAO DIAS, Prefeito do Municipio de
Capéo Bonito, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicles legais,
FAZ SABER que a Camara Municipa aprovou e é promulgada a se-
guinte Lei;

Art. 1° Fica denominada E.M. “PROF2. MARIA BORGES
DOMINGUES BUGNI”, aEscola Municipal, localizada a Rua 13 de
Maio, n° 25, Centro, neste Municipio.

Art. 2° EstaLei entraem vigor na data de sua publicacéo.

Paco Municipa Doutor “Jodo Pereira dos Santos Filho”, 18 de
abril de 2012.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.
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LEI N°3.663, DE 18 DE ABRIL DE 2012.

Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder subvencado social a
Associacdo Beneficente Santa Casa de Misericérdia de Capéo Bonito,
inscritano CNPJ n° 46.886.149/0001- 10, inscritano CREM ESP sob n°
04140, com endereco na cidade de Capédo Bonito, a Rua Auta de
Camargo Lirio, n° 51, Centro, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil
reais) mensais, para fins de atendimento aos servicos de urgéncia e
emergéncia (Pronto Socorro) da Entidade.

Publicacéo resumida nos termos do art. 93, § 2° da LOM, cuja copia
encontra-se afixada no Quadro de Avisos da Secdo de Protocolo Geral.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAPAO BONITO
Despachos do Secretério Municipal de Educacédo
Dr. José Dimas Cordeiro de Miranda, no uso de suas atribuicdes que lhe

confere:

ASSUNTO: Actimulo Legal de Cargos.

Em cumprimento a Lei Complementar n° 082, de 29 de dezembro de 2009,

nos termos do

“ § 1° A autoridade competente para expedir declaracéo

sobre horario de trabalho do ocupante de emprego, do quadro do magistério
de Capao Bonito, em acumulacéo remunerada € do Diretor de Escola, ho-
mologado pelo Secretario Municipal de Educacao e publicado na imprensa
oficial do municipio” declaro-os legais e homologo os pedidos dos inte-

ressados.

Q. NOME RG

1 CamilaVieiraFerreira 43.039.942-X
2 EloinaMariada Silva 18.324.433

3 Elcio Alfredo de Queiroz 33.154.029-0
4 Juliana Mendes de Freitas 33.130.228-7
5 Rosemary de Campos Albuquerque 24.197.525-6

Capéo Bonito, 19 de abril de 2012

Dr. José Dimas Cordeiro de Miranda
Secretario Municipal de Educagéo

VIGILANCIA SANITARIA
DE CAPAO BONITO

LICENCA DE FUNCIONAMEN-
TO INICIAL — CEVS — ALIMEN-
TOS

Protocolo 318/11 — Processo
10203.057/11 - GUSTAVO
FERNANDO RODRIGUES (MEI)
— mercearia — Av. Januario Roque
Siqueira, 1500—Turvo dosAlmeidas
— Capéo Bonito/SP—-LF CEVSn®.
351020301-471-000112-1-5 (21/07/
2011).

Protocolo 306/11 — Processo
10203.052/11 — TOYOO SATO
(MEI) — bar — R. Duque de Caxias,
616 — Centro — Capado Bonito/SP —
LF CEVS n °. 351020301-561-
000307-1-6 (08/07/2011).

LICENCA DE FUNCIONAMEN-
TO INICIAL — CEVS - SERVICO
DE SAUDE

Protocolo 482/11 — Processo
10203.092/11 — VENTURELLI &
CONSOLMAGNO LAB. ANALI-
SES CLINICAS LTDA - ME — la
boratério de andlises clinicas — R.
Silva Jardim, 597 — Centro — Capao

Bonito/SP — LF CEVS n °.
351020301-864-000003-1-0 (17/11/
2011).

RENOVACAO DE LICENCA DE
FUNCIONAMENTO — SERVICO
DE SAUDE

Protocolo 575/11 — Processo
10203.014/09—-MARCOVINICIUS
MONAKA — odontologia— Av. Sal-
vador Nicacio Mendes, 668 — VI.
Santa Rosa— Capéo Bonito/SP—- LF
CEVS n °. 351020301-863-000086-
1-3 (22/12/2011).

CANCELAMENTO DE LICENCA
DE FUNCIONAMENTO — SERVI-
CO DE SAUDE

Protocolo 212/12 — Processo
10203.016/06 — SILVA-ALVES
OPTICA LTDA - ME — 6tica— Av.
Genera Carneiro, 499 — Centro —
Capédo Bonito/SP — LF CEVS n °.
351020301-477-000008-1-7 (12/04/
2012).

Protocolo 235/12 — Processo
10203.007/09 — SILVIA NARVAES
—fisioterapia—Av. Salvador Nicécio

Mendes, 618 — VI. Santa Rosa —
Capéo Bonito/SP — LF CEVS n °.
351020301-865-000027-1-2 (19/04/
2012).

ALTERACAO DE
CADASTRAIS

DADOS

Protocolo 074/12 — Processo
10203.070/06 - JULIANA
MEDEIROS MENDES - cabeleirei-
ro—R. Brasilio Nunes, 270 — Centro
— Capéo Bonito/SP - LF CEVSn®,
351020301-960-000012-2-8 (31/01/
2012).

Protocolo 163/12 — Processo
10203.056/09 - RENATA
CRISTINERAMOSNISHIDA - ME
— lanchonete — R. Floriano Peixoto,
800 — Box 05 — Centro — Capéo Bo-
nito/SP - LF CEVSn°. 351020301-
561-000251-1-9 (22/03/2012).

TERMO DE INUTILIZAGCAO DE
PRODUTO

Processo 10203.111/07 — A. C. DE
SOUZA MEDICAMENTOS - ME —
Av. Massaichi Kakihara, 985 — VI.
BelaVista— Cap&o Bonito/SP—Pro-
tocolo n° 012/12 — Termo de
Inutilizacdo de Produto/ TRM n° 357
de 04/04/2012.

Processo 223.00033/02 — DROGA-
RIADROGANDIL LTDA-ME-R.
Floriano Peixoto, 800 — Centro —
Capéo Bonito/SP—Protocolo n® 122/
12 — Termo de Inutilizacdo de Pro-
duto/ TRM n° 360 de 04/04/2012.
Processo 223.1547/96 — DROGA-
RIA FARMA NOSSA CAPAO BO-
NITO LTDA — Praca Rui Barbosa,
250 — Centro — Capao Bonito/SP —
Protocolo n® 234/12 — Termo de
Inutilizag&o de Produto/ TRM n° 385
de 04/04/2012.

AUTO DE INFRACAO

Processo 10203.024/12 — MAGDA
TEREZINHA RODOLFO DE
ALMEIDA MERCEARIA - ME-R.
Cerqueira César, 143 — Centro —
Capao Bonito/SP—Protocolo n® 155/
12 — Auto de Infragdo / AIF n° 434
de 14/03/2012.

Processo 10203.026/12 — FELIPE
YANIKIAN —R. Quintino Bocaiuva,
333 — Centro — Capao Bonito/SP —
Protocolo n° 158/12 — Auto de In-
fracdo / AIF n° 373 de 20/03/2012.

AUTO DE IMPOSICAO DE PENA-
LIDADE

Processo 10203.024/12 — MAGDA
TEREZINHA RODOLFO DE
ALMEIDA MERCEARIA - ME-R.
Cerqueira César, 143 — Centro —

Capao Bonito/SP—Protocolon® 174/
12 —Auto de Imposi¢éo de Penalida-
dedeAdverténcia/ AIPn° 283 de 04/
04/2012.

Processo 10203.026/12 — FELIPE
YANIKIAN —R. Quintino Bocaiuva,
333 — Centro — Capéo Bonito/SP —
Protocolo n°® 180/12 — Auto de Im-
posicéo de Penalidade de Advertén-
cia/ AIPn° 284 de 05/04/2012.

RECURSO

Processo 10203.024/12 — MAGDA
TEREZINHA RODOLFO DE
ALMEIDA MERCEARIA - ME-R.
Cerqueira César, 143 — Centro —
Capéo Bonito/SP—Protocolo n® 165/
12 — Recurso ao Auto de Infracdo /
AIF n° 434 de 14/03/2012.

VISA INFORMA

Qualidade alimentar é o conjunto
de avaliagdes de aspecto, cor, pala-
dar, valor biol6gico, compostos or-
ganicos desejaveis, representando
tudo aquilo que vale a pena ser in-
corporado em um alimento para que
0 mesmo preencha suas funcdes ali-
mentares, pois devem disponibilisar
elementosvitais necessérios parapre-
encher todas as fungdes biolégicas
doshomens, sem contudo levar com-
ponentes perigosos a salide humana,
sendo que as principais doencas da
atualidade séo decorrentes dos pés-
simos habitos alimentares das pesso-
as que cada vez mais ddo menos im-
portancia a uma alimentacao sauda-
vel preferindo sempre a praticidade
dos alimentos industrializados que
geramente sdo recheados de compo-
nentes que ndo acrescentam benefi-
cio nenhum a salde humanae sm a
deficiénciadevériosnutrientesindis-
pensavel anutricdo humanacomisso
0 que vemos a cada dia é um nimero
maior de pessoas que sofrem com a
obesidade e de doencas cardiacas.
Otermo “comer bem” éerroniamente
utilizado quando se quer dizer que
come bastante, “comer bem” ndo é
comer bastante, mas sim comer 0s
alimentos adequados e em quantida-
des adequadas. S&o tres 0s aspectos
importantes paraumaalimentagéo de
gualidade: moderacéo, variedade e
satisfacéo.

N&o esquecatambém de manter sem-
pre ahigiene paragarantir que osali-
mentos além de saudaveis sejam se-
guros!!!

Luciene A. Venturelli Dias
Nutricionista - VISA
Cred. 10203.31
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Prefeitura procura Sabesp para
encontrar solucao sobre Santa | sabel

Reunido intermediada por secretario de Saneamento deu primeir os passos para a

SANEAMENTO - Repre-
sentantes da prefeitura e da C&
mara de Capéo Bonito estiveram
reunidos com a presidente da
Sabesp, Dilma Seli Penaecom o
secretério Estadual de Saneamen-
to e Recursos Hidricos, Edson
Giriboni, no dia 05 de abril, vés-
pera do feriado de Sexta-feira
Santa, para encontrar uma solu-
¢80 para o caso dafalta de abas-
tecimento de &gua e de coleta de
esgoto no Jardim Santa |sabel,
gue vem sendo reivindicado por
moradores do bairro ha anos.

A reuni&o foi realizada na
sede da Secretaria de Saneamen-
to no periodo da manh& e foram
discutidos varios aspectos do pro-
blema que af eta centenas de pro-
prietérios de iméveis do bairro.

O caso esté sendo estuda-
do pelo Ministério Publico da
Comarcajaque houve solicitagdo
por parte de moradores e da pro-
priaprefeitura para que a promo-
toria se pronunciasse sobre o
tema

Um dosfatoresquedificul-
tam a instalacdo dos servicos é
gue trata-se de um loteamento
particular, onde inicialmente es-
tava proposta a implantacéo de
mais de 2400 |otes.

Parte significativa dos lo-
tes ainda n&o foram comercia-
lizados pelos proprietérios do
empreendimento e ainda um se-
tor do loteamento n&o teve suas
ruas abertas e estd sendo usado
para atividade agricola.

Se forem abertas todas as
ruas do |oteamento conforme est&
discriminado naplantaorigina do
Jardim Santa Isabel seria neces-
s&riaaimplantagdo demaisde 17
quilémetros de redes de &gua e
esgoto.

O fato de grande parte dos
imoveis ainda pertencer aos pro-
prietérios do empreendimento e
também de ainstalacdo detodaa

falta de abastecimento de agua no bairro

infraestruturaser de responsabili-
dade dos implantadores do
|oteamento € um complicador para
a Sabesp, segundo a presidente
DilmaPena, aconcessionariados
servigos em Capéo Bonito é uma
empresa de economia mista, mas
que tém maioria de recursos do
Estado e destaformaé necessario
0 devido cuidado para que ndo
sejam usados recursos publicos
em beneficio de um Unico empre-
endedor, no caso do Santa | sabel
a empresa loteadora que ainda
detém a propriedade parte impor-
tante dos lotes.

“E necesséria um acordo
oficial entreprefeitura, Ministério
Publico e o proprietario do
|oteamento paraque a Sabesp pos-
sa investir no loca”, afirmou a
presidente da Sabesp, Dilma Seli

Secretério de Saneamento e a presidente da
Sabesp durante a reuni&o que discutiu situagédo
do Jardim Santa | sabel de Capéo Bonito

Pena. Inicidlmente apresidenteda
Sabesp determinou que se déini-
cio pelos 6rgdos técnicos da Su-
perintendéncia de I tapetininga os
estudos necessérios para implan-
tacdo dos sistemas de fornecimen-
to de agua e posteriormente de
coletade esgoto, mas afirmou que
esperaria uma posicdo das nego-
ciagOes entre prefeitura, Ministé-
rio Publico e proprietariosdo em-
preendimento.

O servico de levantamento
técnico, especificamente ostraba-
Ihos de topografia ser&o iniciados
para se ganhar tempo até que se
encontre uma solugéo juridica
parao caso, estes servicos devem
consumir pelo menos 90 dias.
“Vamosiniciar ostrabalhosdele-
vantamento para ganharmos tem-
po, Mas 0 caso precisa ter uma

solugdo juridica para que possa-
mos colocar recursos da Sabesp”,
afirmou a presidente da estatal.

Na reunido a prefeitura se
disp0s a fazer parceria para exe-
cucdo dos servicos como jaacon-
teceu com outras obras da Sabesp
Nno municipio, como no caso da
instalacdo do sistema de forneci-
mento de &gua no bairro dos
Tomeés, onde a prefeitura cedeu
maguinas para abertura de valas
para a colocacéo da tubulacdo de
agua.

Outro ponto que preocupa-
vaosrepresentantes do municipio
e queteve aberturananegociacéo
foi apossibilidade deincluir oin-
vestimento aser feito no bairrono
contrato existente com a conces-
sionaria assinado em 2008 e que
tem duracéo prevista até 2038.
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Encontro Regional destaca educacao
sustentavel e superacao de desafios

EDUCACAO - A Secreta-
riade Educacdo de Capéo Bonito
realizou no Ultimo sdbado, 14 de
abril, no saldo de eventos do Par-
que das A guas adécimasexta edi-
¢d0 do Encontro Regional de Edu-
cacao.

Professores de 15 cidades
da regido participaram do evento
gue fez parte da programacao de
aniversario dos 155 anosde Capéo
Bonito e comecou eterminou com
umabelaapresentacao cultural do
dos Instrutores de MUsica da Se-
cretariaMunicipal de Educacéo.

O encontro trouxe duas
conferéncias — a primeira com o
prof. dr. César Nunes e em segui-
da com o prof. Eduardo
Shinyashiki.

O secretério estadual de
Saneamento e Recursos Hidricos,
deputado Edson Giriboni,
prestigiou a abertura do encontro
e destacou os avangos obtidos por
Capéo Bonito no setor de salide.

“A Educacdo é o pilar do
desenvolvimento de qualquer ci-
dade e Capdo Bonito vem mos-
trando muitaeficiéncianaaplica-
¢ao dos recursos. Um bom exem-
plo é o Programa de Construcéo,
Adequacdo e reforma de Creches
eEscolas’, destacou o secretario.

Segundo a Secretaria de
Educacéo, 0 16° Encontro Regio-
nal de Educacdo teve como fina-
lidade valorizar a formacado de
todo o corpo docente que compde
0 Sistema Municipal de Ensino,
bem como, estender oportu-
nidade aos demaisinteressados da
area da Educacao.

Asconferéncias

Naprimeiraconferéncia, o
prof. dr. César Nunes abordou o
tema “Educar para Sustenta-
bilidade: compromisso e lideran-
¢a’ onde o foco foi arelacdo da
escolacom o desenvolvimento de
processos que auxiliem o conhe-
cimento proprio do aluno eabus-
ca de uma esclarecida e solida
autoestima por meio daconvivén-
ciaeinformacdo emancipatoria.

A partir de suaexperiéncia

pessoa e historia de vida, César
Nunes em sua pal estra conseguiu
abordar temas interessantes. —
matrizes tedricas e marcos
institucionais da educacéo e da
escolano Brasil; contradi ¢cbes po-
liticas e social s daorganizagéo da
escola e manejo o trabal ho peda-
gogico da sociedade globalizada;
0 papel do professor naagdo edu-
cacional e politica; o papel daes-
cola e dasociedade na construgéo
de parametros éticos, estéticos e
politicos emancipatérios, aedu-
cacdo tecnoldgica e a formagéo
humanista cléssica; perspectivas
de superacdo datradicdo autorité
ria e construcéo coletiva de dire-
trizesadministrativas e pedag6gi-
cas libertadoras na atual organi-
zacao dos saberes e dos espagos
pedagdgicos e escolares e os ele-
mentos da representacédo de
desumanizagéo na sociedade atu-
al e gestdo democrética e reorga-
nizagdo do espaco pedagdgico em
vista da humanizag&o.

Tragando um paralelo entre
a histéria da educagdo, o prof.
César Nunes destacou que*“ o pais
tinha antes uma educacgéo para a
elite e catequese para os pobres’.

Em seguida foi a vez do
prof. Eduardo Shinyashiki abor-
dar o tema*“Vencendo Desafios e
Construindo o Futuro: ultrapas-
sando oslimites das nossasimpos-
sibilidadesindividuais’.

“O papel do educador den-
tro e forada salade aula é de ex-
tremaimportanciaparaosalunos.
O professor € um dos principais
lideres da vida de uma crianca, é
ele que, juntamente com os pais,
val influenciar diretamente no de-
senvolvimento delas. Eleiracon-
duzir os alunos rumo ao conheci-
mento e a sabedoria. A escola é o
primeiro ambiente que a crianca
encontraforadafamilia, e 0o mes-
tre serd uma das pontes maisim-
portantes de transi¢&o dainfancia
paraavidaadulta. Nesse sentido,
o docente devera ser um bom
exemplo e passar a sua melhor
caracteristicaparaosaunos, agin-

do como um cidadéo ético e res-
ponsavel, ciente de suamissdo de
transmitir valores para um futuro
profissional.

As répidas mudancas po-
dem afetar alguns setores dasoci-
edade, e a educacdo nao esta
exclusadeste cendrio.

Assim, o professor deve
enfrentar grandes desafios em sua
profissdo, além de se especializar
para comunicar 0 conhecimento,
ele precisa estar atento em trans-
mitir maisqueisso, € preciso mos-
trar a0s pequenos que motivacao
e qualidades devem crescer den-

tro ndés e nuncase perder emmeio
aos problemas da vida.

Osgrandes professoresque
se permitem ensinar e transmitir
0 amor e adedicacdo nos marcam
de forma positiva, deixam resul-
tados perenesetransmitem defor-
ma inequivoca valores e ideais,
promovendo uma verdadeira
transformagdo na vida de cada
pessod’, destacou o prof. Eduar-
do Shinyashiki.

Todos os professores que
participaram do encontro recebe-
ram certificados e a organizagéo
do evento foi elogiada.
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Acao e Cidadania bairro dos Proencas

PROGRAMA ACAO E
CIDADANIA - As equipes do
Fundo Social e da Secretaria de
Salide estiveram no Ultimo saba-
do, 14 de abril, com o Projeto
Acéo e Cidadania no Bairro
Proengas.

As atividades realizadas
pela equipe garantiram o direito
decidadania, melhor qualidade de
vida, prevencéo a salde e conhe-
cimentos a comunidade.

O Projeto Acéo e Cidada-
niatem como metaamenizar difi-
culdades e 0 pouco acesso das
comunidades a algumas agdes do
governo municipal comagjudade
diferentes profissionais como ca-
beleireiros, manicures, enfermei-
ros e outros.

Paraaconcretizagdo e con-
tinuidade do trabalho, o FSS con-
ta com a participagéo de volunt&
r0s e pessoas capacitadas que de-
dicam um tempinho de sua vida
com todo seu amor e carinho as
comunidades atendidas pelo pro-
jeto.

“O trabalho dos voluntari-
0s vai ao encontro da caréncia
afetiva das pessoas, através do
ladico e da interagdo pessoal.
Construimos vinculos de amiza-
de e confiangacom os moradores,
estimulando o que elas tem de
melhor, criatividade, alegriae es-
peranca na humanidade”, desta-
cou o FSS.

O Fundo Socia agradece
a Secretaria de Saude, Setor de
Transporte, professora Carla do
curso de cabelo e manicure e alu-
nas, coordenador Dinatoda a co-
munidade gque esteve presente no
evento.

Agenda para as proximas
semanas:

28/04: Taquarad

19/05: S&oPaulinho

26/05: Turvo dosAlmeidas

Das8as 15 horas

COMUNICADO

O Fundo Social estarapro-
movendo o arrastdo da campanha
do agasalho no dia 12 de maio,
com o slogan “Roupa boaagente
doa’ contando com vérios parcei-
ros publicos e privados, onde o
fundo social estar4 promovendo

um café da manha e logo estaréo
com os carros coletando as rou-
pas de frios nos bairros urbanos a
partir das 8 até as 13 horas.

Contamos com a participa-
¢a0 de toda a populacdo para que
possamos esquenta as familias
carentes gue tanto precisam da
gente.

Quem tiver roupas usadas
em bom estado pode doa-lastam-
bém ate 0 dia 15 dejunho nasede
do Fundo Socia de Solidarieda-
de. Fundo Socia de Solidarieda-
detambém esta precisando de pes-
soas voluntarias que sabem técni-
cas de corte e costura para o
mutirdo da costura para final de

abril ,pois estar&o confeccionan-
do agasalhos para as criangas das
escola rurais. Corte de cabelo,
manicure, hidratacdo, escova e
chapinha. O Fundo Social esta
atendendo atodos que queiram ter
um diade beleza, todas as quartas
e quintas na sede do FSS a partir
das 13:30 horas.

|
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Copa Poder Executivo de Futsal
Inicia quartas-de-final

COPA FUTSAL - A Copa
Poder Executivo de Futsal encer-
rou os jogos das oitavas de fina
com a rodada disputada na noite
de segunda-feira, 16, com areali-
zacao de doisjogos que definiram
os confrontosdas quartas-de-final.

A equipe do Cruzeiro se
garantiu nas quartas-de-final apli-
cando uma gol eada ha equipe do
Funilense, 6 a1. No segundo jogo
mais uma goleadafoi registrada,
com a equipe do Comercial S&o
Judas/Amigos enfrentando a

equipe do Forca Jovem.
Quartas-de-final
Na noite de quinta-feira,
19, iniciou-se os jogos das quar-
tas-de-final , com os seguintes
confrontos- Sal& Avenidax Co-
mercial S&o Judas/Amigos e In-

dependente x Cruzeiro/Recab.
Na segunda-feira, 23 de
abril, mais umarodada serareali-
zadacom maisdoisjogos, as19:30
jogam — Gavia x Pdesra/Agouguedo
Juliano e as 20:30 jogam — Sardheria
do Jubax Comunidade Jardim Europa.

| nternautasja podem
votar nascandidatas
aranhadaExpo
Rodao 2012

Acesse 0 site
Www.capaobonito.sp.gov.br e vote!

RAINHA DA EXPO RO-
DEIO - Os internautas ja podem
votar nas candidatasarainha Expo
Rodeio 2012 de Capéo Bonito.

Naterca-feira-feira, 17, em
menos de duas horas foram mais
de 200 votos e em uma semana
mais de 1000 acessos ao Site.

Nas redes sociais a aceita-
¢a0 estd sendo muito boa, amigos
convidando amigosaparticiparem.
A votagdo pode ser feitaatravésdo
www.capaobonito.sp.gov.br,
onde foi criada uma pagina espe-
cial paraaExpo Rodeio que acon-
tecerade 09 a 13 de maio.

A logistica da votagao no
site foi criada em conjunto pela
empresa BT Design responsavel
pelo suporte técnico do Portal da
Prefeitura na Internet e pela em-
preséria Aucione de Freitas, pro-
motora do concurso que vem sen-
do um grande sucesso.

Segundo a empreséria a
ideia étornar aescolhao maisde-
mocrética.

Comofoi criadoosistema
devotacao - O programador Jo&o

Paulo de Oliveira e Souza foi o
responsavel pel o desenvolvimen-
to do sistema de votacdes.

“Desenvolvemosum siste-
ma de votacdo que visa a
praticidade do voto easeguranca
dasinformacdes, com tecnologia
de ponta para evitar possiveis
fraudes no processo de votagéo.
Adotamos o sistema de bloqueio
por | P paratornar maisleal acom-
peticdo, evitando por exemplo,
gue umaunica pessoa pudesse fi-
car o dia todo clicando para so-
mar a sua candidata mais votos
do que os de outra competidora
que tivesse a simpatia de mais
pessoas, porém com mMenosVvotos.
Cada candidatapode receber ape-
nas 1 voto a partir da mesma co-
nex&o (1P) por dia.

Se necess&rio, todas asin-
formagdes dos votos podem ser
auditadas por empresas de
consultoria com especializacdo
em Tecnologia da Informagéo”
afirmou o programador.”

Candidatas a Rainha da
Expo Rodeio Show 2012

.:RAINHA 2012

| O concurso Rainha do Rodeio 2012 dara este ano para a 1°* colocada RAINHA:

Faixa + 2.000,00 (Dois mil reais), para a 2* colocada PRINCESA: Faixa + 1.000,00
| (Mil reais) & para a 3* colocada MADRINHA: Faixa + 750,00 (Setecentos &

13 candidatas mais votadas até o dia 30 de abril

macies falar com a Organizadora Aucione Freftas na Loja Camarin Skill.

Clique para baixar o re

Preencha os campos ababxo, escolha a sua candidata e dique em VOTAR.

nome: [

el [

0 T— _,‘ ] - ;
g % a b--
i (‘;J’ | e .
Alessi ali andi % Ana Maria Martins ek Si Cirflo Anne X fixs

PERFIL DA CANDIDATA

VOTAR

Vanessa Cristina
17 Anos

PERFIL DA CANDIDATA

15 Anos
PERFIL DA CANDIDATA

Eliana Guedes
21 Anos

Luana Cristing
19 Anos

PERFIL DA CANDIDATA PERFIL DA C HDATA

Vanessa Danieli
18 Anos

PERFIL

VOTAR
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Nova rotatoria recebe imper meabilizacao
para evitar problemasdedrenagem

NOVA OPCAO DE
ACESSO - Paralelamente as
obras de pavimentacdo de ruas e
remodel acdo daavenidaElias Jor-
ge Daniel, a prefeitura de Capao
Bonito também continua execu-
tando a construgcdo de uma nova
rotatOria no bairro.

A empresa responsavel
pela obra é a TCL Tecnologia e
Construgdes Ltda, que durante a
semana realizou um trabalho es-
pecial de impermeabilizacdo do
solo paraevitar problemasdedre-
nagem.

A rotatéria possibilitara
umanova opc¢ado de acesso aVila
Aparecida, facilitando o fluxo de
veiculos.

A administracéo municipal

estainvestindo R$ 624.684,00 no
projeto, que eraumareivindicacao
antiga dos moradores.

Segundo levantamento efe-
tuado pelas SecretariasMunicipais
de Plangjamento e Obras, 0s in-
vestimentos em infraestrutura e
projetos chegaram a quase R$ 3
milh&es no maior bairro de Capéo
Bonito até o final deste ano.

O bairrotera 100% dasruas
pavimentadas, aavenidaElias Jor-
ge Daniel completamente remode-
|ada e revitalizada, a novarotato-
ria, um projeto bem elaborado de
ciclovia embaixo do linh&o, a se-
gunda fase e conclusdo da cons-
trucdo da Unidade Bésica de Sau-
de e o campo de futebol ganhara
arquibancadas.

r/’kl Qf‘

Trabalho de impermeabilizacdo de solo }ﬁ
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Governo abre concurso para 1,9 mil
soldados da PM

Maior parte dosnovos policiais vai trabalhar no patrulhamento dasruas

CONCURSO - Ogoverna
dor Geraldo Alckmin autorizou a
aberturade concurso publico para
a contratacdo de 1.938 soldados
de 22 classe da Policia Militar e
formacdo de cadastro de reserva.
A medidafoi publicadanaedico

de sdbado, 14, do Diério Oficid
do Estado.

A maioria absoluta dos
patrulhamento nas ruas. Os sa-
l&rios variam de R$ 2.242,38 a
R$ 2.427,38.

O processo seletivo é com-
posto por varias etapas. prova de
escolaridade, prova de condicio-
namento fisico, exames de salide
e psicoldgico, investigacdo social
e andlise de documentos.

Os candidatos devem ter

idade minimade 18 anos e maxi-
ma de 30, ter concluido o ensino
meédio, estar em dia com as obri-
gacdeseleitoraisemilitarese, em
caso defuncionérios publicos, ndo
ter respondido ou estar responden-
do a processo administrativo.

Capao Bonito confirma fama de
tradicional palco do motocross paulista

MOTOCROSS - A
FMESP  (Federacao de
Motociclismo do Estado de Séo
Paulo) promoveu em Capao Bo-
nito no Udltimo fim de semana a
segunda etapa do Campeonato
Paulista de Motocross MX1-
MX2. A prova foi disputada no
Motodromo Municipal do Jardim
Santa Isabel que foi preparado
para receber também um bom
publico. Estando éaprimeiravez
que acidade foi sede de umadas
etapas da competicdo. No ano
passado, a prova movimentou a
regido, principalmente com atri-
plavitériado paranaense Patrick
Jonge. A programacao durou dois
dias. No sdbado houve treinos
cronometrados das 14 as 18 ho-
ras e no domingo, das 9h30 as
10h50. Asbateriastiveraminicio
as11 horasdo domingo. Nasprin-
cipais categorias houve
premiacdo em dinheiro para os
primeiros colocados. No total,
foram distribuidos seis mil reais,
aém de troféus para os sete pri-
meiros colocados em cada clas-
se. Ao todo, foram 13 categorias
emjogo. Além do PaulistaM X 1-
MX2, a FMESP redizara ainda
nos préximos dois meses mais
duas provas, a segunda etapa do
Paulista de Todo Terreno, em
Sarapui, e o Sul Paulista de
Motocross, que foi antecipado
paraosdias 12 e 13 de maio, por
conta darealizagdo da etapa bra-
sileirado Mundial de Motocross,
em Penha (SC).

A prova foi disputada no Motédromo Municipal do Jardim Santa | sabel
gue foi preparado para receber também um bom publico
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAPAO BONITO-SP

JULGAMENTOSDE LICITAGOES

TOMADA DE PRECOSN°11/2012
— O presente certame licitatorio fora
julgado DESERTO pelo fato de ne-
nhuma empresa licitante ter se apre-
sentado para participagdo no mesmo.
Jarbas Augusto Mendes— Presidente
da COPEL.

PRORROGACOESDE DATASDE
ABERTURASDE LICITAGOES

PREGAO PRESENCIAL N°50/
2012 — Contratacdo de empresa de
transporte coletivo de passageiros,
para a realizacdo dos servicos de
transporte escolar de alunos em 01
(uma) Linhadazonarural paraesco-
la da zona urbana, para a Secretaria
Municipal de Educago, deste Muni-
cipio, conforme especificacfes cons-
tantes do Anexo |, do presente ins-
trumento convocatorio. Tendo-seem
vista equivoco na publicacéo dadata
de abertura do presente certame
licitatério, restou decidido PROR-
ROGAR a data de encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) para a data de 07 de maio de
2012, as 09:00 horas. Edital e me-
Ihores informagBes mediante o reco-
[himento da taxa de R$ 10,00 (dez
reais), de segunda a sexta-feira, das
08:00 as 11:30hs e das 13:00 as
17:00hs, no Setor de Licitagdes, sita
0 Pago Municipal localizado & Rua
Nove de Julho, n°690, Centro, ou pelo
Tel: (15) 3543-9900 — ramal 9917.
Capéo Bonito-SP, 19 de abril de
2012.

Dr. JULIO FERNANDO GALVAO
DIAS

- Prefeito Municipal —

PREGAO PRESENCIAL N°51/
2012 — Aquisicéo de 240 (duzentose
guarenta) sacos de racéo paradoagdo
aADOCAO —Associagio paraAdo-
¢do do C&o, para a Secretaria Muni-
cipal deAgropecudria, Abastecimen-
to e Meio Ambiente, deste Munici-
pio, conforme especificagdes cons-
tantes do Anexo |, do presente ins-
trumento convocatério. Tendo-seem
vista equivoco na publicagéo dadata
de abertura do presente certame
licitatorio, restou decidido PROR-
ROGAR a data de encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) para a data de 07 de maio de
2012, as 10:00 horas. Edital e me-
Ihores informagBes mediante o reco-
[himento da taxa de R$ 10,00 (dez
reais), de segunda a sexta-feira, das

08:00 as 11:30hs e das 13:00 as
17:00hs, no Setor de Licitagdes, sita
0 Paco Municipal localizado a Rua
Novede Julho, n°690, Centro, ou pelo
Tel: (15) 3543-9900 — ramal 9917.
Capdo Bonito-SP, 19 de abril de
2012.

Dr. JULIO FERNANDO GALVAO
DIAS

- Prefeito Municipal —

PREGAO PRESENCIAL N°52/
2012 — Aquisicéo de Tubos de Con-
creto e Meias Canas de Concreto,
para utilizacdo da Secretaria Muni-
cipal de Obras, deste Municipio, con-
forme especificacBes constantes do
Anexo |, do presente instrumento
convocatorio. Tendo-se em vista
equivoco na publicacdo da data de
abertura do presente certame
licitatorio, restou decidido PROR-
ROGAR a data de encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) para a data de 07 de maio de
2012, as 14:00 horas. Edital e me-
Ihores informagdes mediante o reco-
Ihimento da taxa de R$ 10,00 (dez
reais), de segunda a sexta-feira, das
08:00 as 11:30hs e das 13:00 as
17:00hs, no Setor de Licitagdes, sita
0 Paco Municipal localizado a Rua
Novede Julho, n°690, Centro, ou pelo
Tel: (15) 3543-9900 — ramal 9917.
Capdo Bonito-SP, 19 de abril de
2012.

Dr. JULIO FERNANDO GALVAO
DIAS

- Prefeito Municipal —

PREGAO PRESENCIAL N°53/
2012 — Contratacdo de empresa para
a realizacdo do servicos de Implan-
tacdo de Cadastro Unico para os ci-
dadaos deste Municipio, integrado
por Sistema Informatizado entre os
Setores de Farmécia, Almoxarifado,
Cartdo SUS, Processamento de Da-
dos, Sistemasde |nformacao, Recep-
¢ao e Agendamento, da Secretaria
Municipal de Salide, deste Munici-
pio, conforme especificacdes cons-
tantes do Anexo |, do presente ins-
trumento convocatorio. Tendo-seem
vista equivoco na publicacdo da data
de abertura do presente certame
licitatorio, restou decidido PROR-
ROGAR a data de encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) para a data de 07 de maio de
2012, as 15:00 horas. Edital e me-
Ihores informagdes mediante o reco-
Ihimento da taxa de R$ 10,00 (dez
reais), de segunda a sexta-feira, das
08:00 as 11:30hs e das 13:00 as
17:00hs, no Setor de Licitagdes, sita
0 Paco Municipal localizado a Rua
Novede Julho, n°690, Centro, ou pelo

Tel: (15) 3543-9900 — ramal 9917.
Capéo Bonito-SP, 19 de abril de
2012.

Dr. JULIO FERNANDO GALVAO
DIAS

- Prefeito Municipal —

PREGAO PRESENCIAL N°54/
2012 — REGISTRO DE PRECOS
— Contratacéo de empresaparao for-
necimento de Software de Gestéo de
documentos e Servicos de
digitalizacdo do Acervo Documental
desta Prefeitura, para a Secretaria
Municipa deAdministracéo e Finan-
cas, deste Municipio, conforme
especificaces constantes do Anexo
I, do presente instrumento
convocatorio. Tendo-se em vista
equivoco na publicacdo da data de
abertura do presente certame
licitatorio, restou decidido PROR-
ROGAR a data de encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) para a data de 07 de maio de
2012, as 16:00 horas. Edital e me-
Ihores informacdes mediante o reco-
[himento da taxa de R$ 10,00 (dez
reais), de segunda a sexta-feira, das
08:00 as 11:30hs e das 13:00 as
17:00hs, no Setor de Licitacdes, sita
0 Paco Municipal localizado a Rua
Nove de Julho, n°690, Centro, ou pelo
Tel: (15) 3543-9900 — ramal 9917.
Capéo Bonito-SP, 19 de abril de
2012.

Dr. JULIO FERNANDO GALVAO
DIAS

- Prefeito Municipal —

PREGAO PRESENCIAL N°55/
2012 — Aquisi¢ao de equipamentos e
materiais esportivos para utilizacdo
de Unidades Escolares de Ensino
Fundamental, pertencentes a Secre-
taria Municipal de Educacdo, deste
Municipio, conforme especificactes
constantes do Anexo |, do presente
instrumento convocatério. Tendo-se
em vista equivoco na publicacéo da
data de abertura do presente certame
licitatorio, restou decidido PROR-
ROGAR a data de encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) para a data de 08 de maio de
2012, as 09:00 horas. Edital e me-
Ihores informacdes mediante o reco-
[himento da taxa de R$ 10,00 (dez
reais), de segunda a sexta-feira, das
08:00 as 11:30hs e das 13:00 as
17:00hs, no Setor de Licitacdes, sita
0 Paco Municipal localizado a Rua
Nove de Julho, n°690, Centro, ou pelo
Tel: (15) 3543-9900 — ramal 9917.
Capéo Bonito-SP, 19 de abril de
2012.

Dr. JULIO FERNANDO GALVAO
DIAS

- Prefeito Municipal —

PREGAO PRESENCIAL N°56/
2012 — Aquisi¢éo de barras de ferro,
arame cozido etrelicaH8, para utili-
zacdo da Secretaria Municipal de
Obras, deste Municipio, conforme
especificagBes constantes do anexo |
— Termo de Referéncia, do presente
instrumento convocatério. Tendo-se
em vista equivoco na publicagdo da
data de aberturado presente certame
licitatério, restou decidido PROR-
ROGAR a data de encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) para a data de 08 de maio de
2012, as 14:00 horas. Edital e me-
Ihores informagBes mediante o reco-
[himento da taxa de R$ 10,00 (dez
reais), de segunda a sexta-feira, das
08:00 as 11:30hs e das 13:00 as
17:00hs, no Setor de Licitagdes, sita
0 Pago Municipal localizado & Rua
Nove de Julho, n°690, Centro, ou pelo
Tel: (15) 3543-9900 — ramal 9917.
Capéo Bonito-SP, 19 de abril de
2012.

Dr. JULIO FERNANDO GALVAO
DIAS

- Prefeito Municipal —

PREGAO PRESENCIAL N°57/
2012 — Contratacéo de empresa para
aconfecgdo de projeto de construcéo
de01 (uma) Unidade Escolar no Bair-
ro Nova Capéo Bonito, paraa Secre-
taria Municipal de Educacéo, deste
Municipio, conforme especificacOes
constantes do anexo | — Termo de
Referéncia, do presente instrumento
convocatorio. Tendo-se em vista
equivoco na publicacdo da data de
abertura do presente certame
licitatorio, restou decidido PROR-
ROGAR a data de encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) para a data de 08 de maio de
2012, as 15:00 horas. Edital e me-
Ihores informagBes mediante o reco-
[himento da taxa de R$ 10,00 (dez
reais), de segunda a sexta-feira, das
08:00 as 11:30hs e das 13:00 as
17:00hs, no Setor de Licitagdes, sita
0 Pago Municipal localizado & Rua
Nove de Julho, n°690, Centro, ou pelo
Tel: (15) 3543-9900 — ramal 9917.
Capéo Bonito-SP, 19 de abril de
2012.

Dr. JULIO FERNANDO GALVAO
DIAS

- Prefeito Municipal —

PREGAO PRESENCIAL N°58/
2012 — Aquisi¢éo de 1.200 (umamil
e duzentas) Cestas Basicas montadas
para utilizacdo da Secretaria Muni-
cipal de Assisténcia e Desenvolvi-
mento Social, deste Municipio, con-
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forme especificagbes constantes do
anexo | — Termo de Referéncia, do
presenteinstrumento convocatério. O
encerramento (credenciamento e en-
tregados envel opes) dar-se-anadata
de 08 de maio de 2012, as 16:00
hor as. Edital emelhoresinformacdes
mediante o recolhimento da taxa de
R$ 10,00 (dez reais), de segunda a
sexta-feira, das08:00 as 11:30hsedas
13:00 as 17:00hs, no Setor de Licita-
¢Oes, sitao Paco Municipal localiza-
do aRuaNove de Julho, n°%690, Cen-
tro, ou pelo Tel: (15) 3543-9900 —
ramal 9917. Capédo Bonito-SP, 19 de
abril de 2012.

Dr. JULIO FERNANDO GALVAO
DIAS

- Prefeito Municipal —

PREGAO PRESENCIAL N°59/
2012 — Aquisicéo de géneros aimen-
ticios pereciveis e estocaveis, mate-
riaisdelimpezaehigieneemateriais
de papelaria, para atendimento aos
usuarios dos Programas PAIF e
PROJOVEM, da Secretaria Munici-
pal deAssisténciae Desenvolvimen-
to Social, deste Municipio, conforme
especificagBes constantes do anexo |
— Termo de Referéncia, do presente
instrumento convocatorio. O encer-
ramento (credenciamento e entrega
dos envel opes) dar-se-anadatade 09
de maio de 2012, as 09:00 horas.
Edital e melhoresinformagdes medi-
ante o recolhimento da taxa de R$
10,00 (dez reais), de segunda a sex-
ta-feira, das 08:00 as 11:30hs e das
13:00 as 17:00hs, no Setor de Licita-
¢Oes, sitao Pagco Municipal localiza-
do aRuaNove de Julho, n°690, Cen-
tro, ou pelo Tel: (15) 3543-9900 —
ramal 9917. Capédo Bonito-SP, 19 de
abril de 2012.

Dr. JULIO FERNANDO GALVAO
DIAS

- Prefeito Municipal —

PREGAO PRESENCIAL N°60/
2012 -REGISTRO DE PRECOS-
Aquisicdo de materiaisde construgéo,
hidraulica e ferramentas, para a Se-
cretaria Municipa de Obras, deste
Municipio, conforme especificagOes
constantes do anexo | — Termo de
Referéncia, do presente instrumento
convocatorio. O encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) dar-se-anadatade 09 demaio
de 2012, as 14:00 horas. Edital e
melhores informagfes mediante o
recolhimento da taxa de R$ 10,00
(dez reais), de segunda a sexta-feira,
das 08:00 as 11:30hs e das 13:00 as
17:00hs, no Setor de Licitagdes, sita
0 Pago Municipal localizado & Rua
Nove de Julho, n°690, Centro, ou pelo

Tel: (15) 3543-9900 — ramal 9917.
Capdo Bonito-SP, 19 de abril de
2012.

Dr. JULIO FERNANDO GALVAO
DIAS

- Prefeito Municipal —

PREGAO PRESENCIAL N°61/
2012 — Contratacdo de empresa para
arealizacao dos servicos de forneci-
mento e instalacdo de 487 (quatro-
centos e oitenta e sete) Unitérias Sa-
nitarias Individuais (USI's) para di-
versos Bairros, conforme Programa
Estadual “Agua é Vida’, para a Se-
cretariaMunicipal de Plangjamento,
deste  Municipio, conforme
especificacbes constantes do anexo |
— Termo de Referéncia, do presente
instrumento convocatdrio. O encer-
ramento (credenciamento e entrega
dosenvelopes) dar-se-anadatade 10
de maio de 2012, as 10:00 horas.
Edital e melhoresinformactes medi-
ante o recolhimento da taxa de R$
10,00 (dez reais), de segunda a sex-
ta-feira, das 08:00 as 11:30hs e das
13:00 &s 17:00hs, no Setor deLicita
¢oes, sitao Paco Municipal localiza-
do aRuaNove de Julho, n°690, Cen-
tro, ou pelo Tel: (15) 3543-9900 —
ramal 9917. Capéo Bonito-SP, 19 de
abril de 2012.

Dr. JULIO FERNANDO GALVAO
DIAS

- Prefeito Municipal —

PREGAO PRESENCIAL N°62/
2012 — Aquisicdo de 06 (seis) Esta-
¢oes de Ginésticas (Academia ao Ar
Livre) para utilizacdo da Secretaria
Municipal de Planejamento, deste
Municipio, conforme especificacfes
constantes do anexo | — Termo de
Referéncia, do presente instrumento
convocatorio. O encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) dar-se-anadatade 10 demaio
de 2012, as 14:00 horas. Edital e
melhores informagfes mediante o
recolhimento da taxa de R$ 10,00
(dez reais), de segunda a sexta-feira,
das 08:00 as 11:30hs e das 13:00 as
17:00hs, no Setor de Licitagdes, sita
0 Paco Municipal localizado a Rua
Novede Julho, n°690, Centro, ou pelo
Tel: (15) 3543-9900 — ramal 9917.
Capdo Bonito-SP, 19 de abril de
2012.

Dr. JULIO FERNANDO GALVAO
DIAS

- Prefeito Municipal —

PREGAO PRESENCIAL N°63/
2012 — Aquisicdo de 70 (setenta li-
xeiras em aco galvanizado com ces-
to, para utilizacdo da Secretaria M u-
nicipal de Plangjamento, deste Mu-

nicipio, conforme especificacbes
constantes do anexo | — Termo de
Referéncia, do presente instrumento
convocatorio. O encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) dar-se-anadatade 10 demaio
de 2012, as 15:00 horas. Edital e
melhores informacdes mediante o
recolhimento da taxa de R$ 10,00
(dez reais), de segunda a sexta-feira,
das 08:00 as 11:30hs e das 13:00 as
17:00hs, no Setor de Licitacdes, sita
0 Paco Municipal localizado a Rua
Nove de Julho, n°690, Centro, ou pelo
Tel: (15) 3543-9900 — ramal 9917.
Capéo Bonito-SP, 19 de abril de
2012.

Dr. JULIO FERNANDO GALVAO
DIAS

- Prefeito Municipal —

PREGAO PRESENCIAL N°64/
2012 — REGISTRO DE PRECOS
— Aquisicdo de tintas demarcatérias
viarias e produtos para sinalizacao
viaria, para utilizacdo do Departa-
mento Municipa de Transito, deste
Municipio, conforme especificactes
constantes do anexo | — Termo de
Referéncia, do presente instrumento
convocatorio. O encerramento
(credenciamento e entrega dos enve-
lopes) dar-se-anadatade 10 demaio
de 2012, as 16:00 horas. Edital e
melhores informacdes mediante o
recolhimento da taxa de R$ 10,00
(dez reais), de segunda a sexta-feira,
das 08:00 as 11:30hs e das 13:00 as
17:00hs, no Setor de Licitacdes, sita
0 Paco Municipal localizado a Rua
Nove de Julho, n°690, Centro, ou pelo
Tel: (15) 3543-9900 — ramal 9917.
Capéo Bonito-SP, 19 de abril de
2012.

Dr. JULIO FERNANDO GALVAO
DIAS

- Prefeito Municipal —

TOMADA DE PRECOS N°13/
2012 — Contratacao de empresa para
areadlizacao dos servicos de reforma
da E.M Monsenhor Pedro José
Vieira, pertencente a Secretaria Mu-
nicipal de Educacdo, deste Munici-
pio, conforme especificacdes cons-
tantes dos Anexos pertencentes ao
presente instrumento convocatorio,
conforme especificacbes constantes
dosAnexos pertencentes ao presente
instrumento convocatério. O encer-
ramento (protocolizacdo dos envelo-
pes n°01 e 02) dar-se-ana data de 11
de maio de 2012, até &s 10:00 ho-
ras. Edital e melhores informactes
mediante o recolhimento da taxa de
R$ 10,00 (dez reais), de segunda a
sexta-feira, das08:00 &s11:30hsedas
13:00 &s 17:00hs, no Setor de Licita-

¢des, sita o Paco Municipal localiza-
do aRuaNove de Julho, n°%690, Cen-
tro, ou pelo Tel: (15) 3543-9900 —
ramal 9917. Capéo Bonito-SP, 12 de
abril de 2012.

Dr. JULIO FERNANDO GALVAO
DIAS

- Prefeito Municipal —

EXTRATOS DE CONTRATOS

Contrato n° 27/2012

DISPENSA DE LICITACAO N° 04/
2012

Contratada: JOSE CARLOS PRES-
TESMEI

Obj: Contratacdo de empresa para
fornecimento de 40 (quarenta) segu-
rancas nas 4 noites (18, 19, 20 e 21/
02/2012) no horéario das 20h30 as
03h30 da manha e 20 (vinte) segu-
rancaspara?2 (dois) dias, matines, nos
dias 19 e 21/02/2012, no horé&rio das
14h00 as 18h00, para as festividades
do Carnaval de 2012, paraa Secreta-
ria Municipal de Esporte, Cultura e
Lazer, deste Municipio.

Valor Global: R$10.360,00 (dez mil
trezentos e sessenta reais)
Vigéncia: A contar da data da sua
assinatura, e o término dar-se-4 na
datade 22 defevereiro de 2012, apds
arealizacéo do evento.

Data de Assinatura: 17/02/2012

Contrato n° 82/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 16/
2012

Contratada: COMERCIAL E
TRANSPORTADORA LUIZINHO
LTDA

Obj: Fornecimento de materiais de
construcdo destinados a construcéo
de 34 (trinta e quatro) Unidades
Habitacionais do CDHU, no empre-
endimento denominado “ Capé&o Bo-
nito G2" no Bairro Boa Esperanca,
para a Secretaria Municipal de Pla-
nejamento, deste Municipio.

Valor Global: R$ 55.965,70 (cin-
glentaecinco mil novecentose ses-
senta e cinco reais e setenta centa-
VOs)

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Data de Assinatura: 21/03/2012

Contrato n° 88/2012

DISPENSA DE LICITACAO N° 09/
2012

Contratada: ELISEU FERREIRA
ALBUQUERQUE JUNIOR - ME
Obj: Realizacdo de implantacdo de
|gjotas sextavadas na Praca Seresta,
na Praca do Jardim Colonial, narua
Projetada (Chafariz) e, nacalcadada
RuaMalvinaOlivado Amaral —Vila
sao Judas, perfazendo o total de
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1000m?, para a SecretariaMunicipal
de Obras, deste Municipio.

Valor Global: R$ 7.500,00 (sete mil
e quinhentosreais)

Vigéncia: 01 (um) més.

Data de Assinatura: 26/03/2012

Contrato n° 89/2012

DISPENSA DE LICITACAO N° 11/
2012

Contratada: CALHAS DOIS IR-
MAOS ITAPETININGA — LTDA
Obj: Contratacdo de empresa paraa
execucdo dos servigos de confeccéo
de calhas e rufos junto a EM Jacyra
Landim Stori, para a Secretaria Mu-
nicipal de Educacdo, deste Munici-
pio.

Valor Global: R$ 15.881,00 (quin-
zemil oitocentoseoitentaeumre-
ais)

Vigéncia: 02 (dois) meses.

Data de Assinatura: 26/03/2012

Contrato n° 90/2012

DISPENSA DE LICITACAON° 13/
2012

Contratada: ASILO DE MENDICI-
DADE SAO VICENTE DE PAULA
DE CAPAO BONITO

Obj: Contratacdo de empresa paraa
execucdo dos servicos de locacdo do
campo society e servicos de arbitra-
gem, para a realizacdo dos campeo-
natos da 'V Copa Dez e IV Copa do
Poder Executivo de Futebol Society,
paraa SecretariaMunicipal de Juven-
tude, Esporte, Lazer e Cultura, deste
Municipio.

Valor Global: R$ 15.100,00 (quin-
zemil ecem reais)

Vigéncia: 141 (cento e quarenta e
um) dias, a contar de 22/02/12 com
encerramento na data 11/07/2012.
Data de Assinatura: 27/03/2012

Contrato n° 96/2012

PREGAO PRESENCIAL N° 31/
2012

Contratada: CIRURGICA UNIAO
LTDA

Obj: Fornecimento de Férmulas In-
fantis; Alimentos I nfantis; Suplemen-
to Alimentar; Alimento de Soja; e
fraldas geridtricas, para distribuicao
a pessoas carentes, pela Secretaria
Municipal de Salide, deste Munici-
pio.

Valor Global: R$ 5.731,00 (cinco
mil setecentosetrintaeum reais)

Vigéncia: 10 (dez) meses.

Data de Assinatura: 28/03/2012

Contrato n° 107/2012
INEXIGIBILIDADE DE LICITA-
CAO N° 05/2012

Contratadas CURSO DE FORMA-
CAOPERMANENTE DE PROFES-

SORES E EVENTOS TANTAS PA-
LAVRASLTDA -ME

Obj: Contratagdo de empresa para
apresentacéo de palestra do Prof®
Eduardo Shinyashiki, a ser ministra-
da no “XVI Encontro Regiona de
Educacdo” paraa SecretariaMunici-
pal Educacao, deste Municipio.
Valor Global: R$ 15.687,00 (quin-
ze mil seiscentos e oitenta e sete
reais)

Vigéncia: A partir da assinatura do
contrato, e o término dar-se-anadata
de 14 de abril de 2012, apds areali-
zagdo da palestra.

Data de Assinatura: 09/04/2012

Contrato n° 108/2012
INEXIGIBILIDADE DE LICITA-
CAO N° 06/2012

Contratada: CURSO DE FORMA -
CAOPERMANENTE DE PROFES-
SORES E EVENTOS TANTAS PA-
LAVRASLTDA - ME

Obj: Contratacdo de empresa para
apresentacdo de palestrado Prof° Dr.
César Nunes, a ser ministrada no
“XV1 Encontro Regional de Educa-
¢80” para a Secretaria Municipal
Educag&o, deste Municipio.

Valor Global: R$7.625,00 (setemil
seiscentos e vinte e cinco reais)
Vigéncia: A partir da assinatura do
contrato, e 0 término dar-se-anadata
de 14 de abril de 2012, apds areali-
zagdo da palestra.

Data de Assinatura: 09/04/2012

Contrato n°® 109/2012

DISPENSA DE LICITACAON° 17/
2012

Contratada: CROSS ORGANIZA-
CAO E PROMOCAO DE EVEN-
TOSLTDA -ME

Obj: Contratagcdo de empresa paraa
realizacdo de aberturado Campeona-
to Paulista de Motocross, neste Mu-
nicipio.

Vigéncia: 02 (dois) dias compreen-
didos entre 14 e 15 de abril de 2012.
Valor Global: R$7.200,00 (setemil
eduzentosreais)

Data de Assinatura: 10/04/2012

EXTRATOSDE TERMOSDEADI-
TAMENTOS

TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO N° 01/2011

PREGAO PRESENCIAL N° 103 /
2010

Contratada: GRAFICAS E EDITO-
RA VALENTE FARTURA LTDA
Objeto: Contratagdo de empresapara
realizagdo dos servicos de
diagramag&o eimpressdo semanal do
jornal “Imprensa Oficial”, desta

Municipalidade, para a acessoria de
imprensa deste Municipio.

Valor do aditamento: R$ 4.867,20
(quatro mil oitocentos e sessenta e
setereals e vinte centavos).

Valor Global: R$ 24.336,00 (vinte e
quatro mil trezentos e trinta e seis
reais).

Data da Assinatura: 05/09/2011.

TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO N° 72/2011
PREGAO PRESENCIAL N° 28/
2011 — Protocolado n° 780/2012
Contratada: ZILDA NAZARETE DE
ALMEIDA —ME

Objeto: Contratacéo de empresapara
realizacdo dos servicos de manuten-
¢do de equipamentos odontol 4gicos,
para a Secretaria Municipal de Sal-
de, deste Municipio.

Prorrogando-se por 12 (doze) meses
a vigéncia do contrato, a contar de
25 de marco de 2012.

Valor do aditamento: R$ 29.400,00
(vinte e nove mil e quatrocentos re-
ais).

Valor Global: R$58.800,00 (cinqglien-
tae oito mil e citocentosreais).
Data da Assinatura: 05/03/2012.

TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO N° 97/2011
PREGAO PRESENCIAL N° 18/
2011 — Protocolado n° 1278/2012
Contratada: ELENA LAUREANO
PASLAR BURI — ME.

Objeto: Contratacéo de empresapara
o fornecimento de leites enlatados e
de fraldas para distribuicéo a pesso-
as carentes, pela Secretaria Munici-
pal de Salide, deste Municipio.
Valor do aditamento: R$ 975,00 (no-
vecentos e setenta e cinco mil reais).

Valor Global: R$ 6.969,00 (seis mil
novecentos e sessenta e nove reas).
Data da Assinatura: 28/02/2012.

TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO N° 257/2011
PREGAO PRESENCIAL N° 83/
2011 — Protocolado n° 1539/2012
Contratada: ELENA LAUREANO
PASLAR BURI - ME

Objeto: Contratacdo de empresapara
o fornecimento de géneros alimenti-
Cios pereciveis e estocaveis para uti-
lizacdo da Merenda Escolar, perten-
cente a SecretariaMunicipal de edu-
cacdo, deste Municipio.

Valor do aditamento: R$ 5.025,00
(cinco mil evinte e cinco reais)
Valor Global: R$ 25.125,00 (vinte e
cinco mil cento evinteecincoreais).
Data da Assinatura: 19/03/2012.

TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO N° 45/2009

CARTA CONVITE 07/2009 -
Protocolado n°® 1313/2012
Contratada: GEPAM GESTAO PU-
BLICA, AUDITORIA CONTABIL,
ASSESSORIA E CONSULTORIA
EM ADMINISTRACAO MUNICI-
PAL SISLTDA.

Objeto: Contratacdo de empresapara
a prestacdo de servicos de
consultoria, nas areas administrati-
vas, financeira, contabil e
patrimonial, neste Municipio.

Valor do aditamento: R$ 64.608,39
(sessenta e quatro mil seiscentos e
oito reais e trinta e nove centavos)
Valor Global: R$292.913,81 (duzen-
tos e noventaedoismil novecentose
treze reais e oitenta e um centavos)
Data da Assinatura: 28/03/2012.
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Qualificacao que abre portas

Parceria entre Secretaria de Assisténcia Social e Senac de Itapetininga
possibilitou formacao de mais 26 jovens

QUALIFICACAO-Uma
parceira envolvendo a Secretaria
de Assisténcia Social de Capéo
Bonito e 0 Senac de Itapetininga
vem tendo uma sequiéncia positi-
vaneste ano e possibilitou nanoi-
te do dia 09 abril a formatura de
mais 26 jovens no curso de auxi-
liar de escritorio.

A parceria foi viabilizada
via Centro de Referéncia de As-
sisténcia Social (CRAS), um dos
grandes bragos daAssisténcia So-
cia nas agdesvoltadasajovense
adolescentes carentes.

No ano passado, 0 Senac
trouxe a Capdo Bonito de forma
gratuita o curso ‘ Programa Edu-
cacao parao Trabalho-Novas Co-
nexdes', que também foi muito
bem avaliado. Um dos destaques
do curso de auxiliar de escritério
foi abaixa evasdo.

Dos 30 jovens que come-
caram, 26 terminaram com gran-
des perspectivas para entrar no
mercado de trabal ho.

Sdojovensde 14 a2l anos
que freqlentaram as aulas de se-
gunda a sexta-feira, das 13 as

Todos os formandos do curso _)I_f

16h40.

Asaulasdeinforméticafo-
ram ministradas no Senac de
Itapetininga.

Conforme a Secretaria de
Assisténcia Social, 0s cursos Vvi-
sam contribuir paraainclusdo de
jovens socialmente
desfavorecidos, por meio do de-
senvolvimento de competéncias
gue ampliem as possibilidades de
insercdo no mundo do trabalho,
geracdo derendae participacéo na
sociedade.

“Os cursos sdo voltados

oradora do grupo de formandos

e
s WK
. N

parajovens que querem ser apren-
dizes no futuro. Durante as aulas
s80 desenvolvidas competéncias
profissionais, como trabalho em
grupo, discussdo de casos, deba-
tes, jogosevivéncias, simulacdes,
proposi¢ao de problemas, discus-
sdo de videos, entre outras que
estimule acritica, acriatividade e
atomadade decisdo”, explicou o.

A formatura realizada no
saldo do ProJovem também foi
motivo de alegriaparaospaisdos
jovensqueelogiaram aampliacdo
de cursos na cidade.

Ajovem Maria Carolina Vieirafoi a

| nscrigoes para estagio no Acessa Escola

sao prorrogadas até 30 de abr il

Estudantesda 12 ou 22 s&rie do Ensno M édio podem seinscrever no sSite da Fundap

PRORROGACAO - Foi
prorrogado até as 18h do dia 30
de abril o prazo de inscricdes aos
interessados em participar do pro-
cesso seletivo de credenciamento
para estagio nas salas de
informatica do programa Acessa
Escolada Secretariade Estado da
Educacéo. As vagas sdo paraalu-
nos da 12 ou 22 série do Ensino

Médio da rede estadual, que po-
dem se inscrever no site da
Fundap.

Para participar do proces-
S0, 0 candidato deve possuir CPF
préprio e ter dezessel's anos com-
pletos no momento da assinatura
do termo de compromisso. A taxa
deinscri¢do custaR$ 12 e s6 pode
ser paga por meio de boleto ban-

cario, disponivel para impressdo
no site, junto ao protocolo deins-
cricdo (amesmasd seraconfirma
da apés a quitacdo do boleto).
Candidatos que comprovem insu-
ficiéncia de recurso para o paga-
mento serdo isentos dataxa.

O processo seletivo vai su-
prir ademandade estagio existen-
te ou formar um banco dereserva

nas escolas participantes do pro-
grama. Por isso, ndo ha niUmero
definido de vagas.

Os candidatos fardo uma
prova, de cardter classificatorio,
gue avaliara seus conhecimentos
em lingua portuguesa, matemati-
ca, informética e conhecimentos
gerais. A avaliacdo esta prevista
parao dia6 de maio.
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Saude quer vacinar 5,3 milhGes de
paulistas contraagripe

IMUNIZACAO - A Secre-
taria de Estado da Salde de S&o
Paulo pretende imunizar contra a
gripe 340,2 mil moradores da re-
gido de Sorocaba, apartir de 5 de
maio.

E no total, ametaévacinar
5,3 milhGesde paulistas. O nime-
ro corresponde ametade 80% dos
6,6 milhdes deidosos com 60 anos
oumais, gestantes, criangasapar-
tir de seismesesemenoresdedois
anos, indigenas e profissionais de
salide do Estado.

Para garantir abrangéncia
da imunizacdo, a campanha, que
aconteceraaté 25 demaio emtodo
o Estado, contarda com mais de
7.000 postos de vacinacdo, entre
fixos e volantess.

Aotodo serdo 41,6 mil pro-
fissionais da area da salde, esta-
duaise municipais, envolvidos na
acéo.

Além de imunizar a popu-
lacdo contraagripe A HINL, tipo
que se disseminou pelo mundo na
pandemia de 2009, a campanha
também vacinara aparcela da po-

Para garantir abrangéncia da imunizagéo, a campanha, que
acontecerd até 25 de maio em todo o Estado

pulac&o participante contra ou-
tros 2 tipos do virus influenza—
A (H3N2) eB.

“Valeesclarecer queava
cinando provoca, demaneirane-

nhuma, gripe em quem tomar a
dose, pois éfeitade pequenos frag-
mentos do virus que sdo incapazes
de causar qualquer infeccdo. A imu-
nizac&o contraagripe é fundamen-

tal para evitar complicagOes res-
piratorias decorrentes da doencga,
a exemplo de pneumonias’, &fir-
ma Helena Sato, diretorade Imu-
nizac&o da Secretaria.

Basguete de Capao Bonito
categoria Sub18

BASQUETE - Teveinicio
no ultimo domingo, dia 15 de
abril, osjogos de basquete na ca-
tegoria Sub-18 dos Jogos abertos
da Juventude. A equipe de Capéo
Bonito jogou contra a cidade de
Itaberd, na cidade de Itapeva.

Segundo o técnico Val
Liberato (Quati), os atletas de
Capédo Bonito ndo comecaram
bem o jogo e foram se achando
em quadra e ganharam o jogo por
46 x 31. Estédo namesmachaveas
cidades de Capéo Bonito, Itapeva,
Itararé, ltabera Classifica-se so-
mente uma equipe para proxima
fase. A proximarodadaseranano

dia 21 de abril a partir da 9 ho-
ras na cidade de Capdo Bonito
no Ginasio “José Elias de Pro-
enca’ na escola Oscar Kurtz
Camargo.

Jogos previstos:

1- CBx Itapeva—fe-
minino Sub 18

2-  Itapevax Itaberd—
Masculino —sub 18

3- CB x ltararé —
Masculino — Sub 18

Agradecimentos:

Serralheria Dingo

Calaonda Confecgoes

Diretor de Esporte Xina

Secretaria da Educacédo

Capa
Jogos Ab

......

0 Bonito venceu |tabera nos
ertos da Juventude
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Renda Cidada mehora vida
de familias vulneraveas

Programa da Secretaria de Desenvolvimento Social concedeapoio

ASSISTENCIA SOCIAL
- Criado em 2001, o Renda Cida-
daéum programavoltado afami-
liascom rendamensal deatémeio
salario minimo nacional per cap-
ta. O Renda Cidadafoi criado pela
Secretaria de Desenvolvimento
Social parapromover agdes com-
plementares e conceder apoio fi-
nanceiro tempordrio direto as fa-
milias, para que possam ter

financarotemporario

melhorias na qualidade de vida.
Até 2011, 609.492 familiasforam
beneficiadas.

Para participar do progra-
ma, € preciso comprovar arenda
familiar, apresentar comprovante
ou declaracdo de endereco, ma-
triculaefrequénciaescolar decri-
ancas e adolescentes de seisa 15
anos e carteira de vacinacao atu-
alizada de criancas de até seis

anos. Asfamilias passam por uma
selecdio que considera o indice de
Vulnerabilidade Social Familiar, a
renda per capita e o nimero de
criangas e adolescentes com me-
nos de 18 anos.

Também so considerados
outros fatores. O programa auxi-
lia, por exemplo, familias chefia-
das por mulheres, que tenham um
integrante cumprindo medida

socioeducativa, pessoa com defi-
ciéncia fisica, idosos ou que te-
nham pessoa egressa do sistema
penitenciério ou em situagcdo de
privacdo de liberdade.

O valor do beneficio é de
R$ 80 mensais por familia, e 0
periodo de permanéncia maximo
no programa € de 36 meses. A
cada 12 meses, um gestor verifi-
caascondicbeseoscritériospara
permanénciadafamiliano progra-
ma.

Para se inscrever, os inte-
ressados devem comparecer ao
Centro de Referénciade Assistén-
ciaSocia (CRAS) mais proximo
ou aprefeituralocal. Dlvidas po-
dem ser esclarecidasnaCentral de
Atendimento nos telefones (011)
2763-8337 e 2763-8040.

Secretariade Saldee
CCR SPViasreaizam
traanamento‘ APH’
nesefinal de semana

PRESTACAO DE SOCORRO - A Secretaria Municipa de
Salde de Capéo Bonito promove neste sabado, 21, e domingo, 22, um
treinamento APH — Atendimento Pré-hospitalar na escola municipal

“Oscar Kurtz de Camargo”.

O treinamento seraministrado pelaconcessionaria CCR SPVias
juntamente com as secretarias de Salde de Capédo Bonito e Ribeirdo

Grande

Profissionais de diversos setores seréo treinados e assim pode-

r&o oferecer melhor atendimento a popul agéo.

FACA EXERCICIOS

FISICOS! VIVA MAIS

FOILINEHAG A

Apoio cultural —Video L ocadoras
Agapito
Star Games
NID — Formagao Profissional

REALIZAGAO:

SECRETARIA MUNICIPAL

DA JUVENTUDE,

ESPORTE, LAZER E CULTURA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
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NOITES 09/05 CONCURSO DA RAINHA E PRINCESA AS 19H
11/05: DESAFIO DO BEM EM TOURO [

vote pelo site: mm
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AMPLO ESTACIONAMENTO @ SHOWJPIROTECNICO ® EXPOSIQOES @® PROVAS CRONOMEI'RADAS
=EE T Realizagao: ircuito: Organizagéo:
Prefeitura Municipal Apoio: '

de Capao Bonito Poder Legislativo

SECRETARIA DA JUVENTUDE, ESPORTE, LAZER E CULTURA
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