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OBRAS – As melhorias no sis-
tema de captação de águas pluviais,
construção de escada e também de
asfaltamento avançaram ainda mais
nesta semana no Jardim Vale Verde.

A prefeitura de Capão Bonito
está investindo R$ 700 mil de recur-
sos próprios no bairro.

É mais uma etapa do Programa
de Pavimentação Urbana (PPU).

Técnicos da Secretaria Munici-
pal Planejamento trabalharam nos
últimos meses no projeto das obras
que deverão solucionar problemas
antigos do bairro, que já chegou a
ter casas danificadas devido a infil-
trações de águas.

O Vale Verde devido a sua posi-
ção geográfica na cidade é um gran-
de ‘ralo’. As águas pluviais de bair-
ros como São Judas, Vila Bela Vista e
São Paulo são direcionadas para o
bairro que é cortado por um córrego.

 “Queremos o asfaltamento de
100% do Vale Verde. Era um com-
promisso já assumido com os mo-
radores. Não podíamos ficar espe-
rando verbas estaduais ou fede-
rais porque as obras têm urgência
e por isso optamos por investir
recursos próprios”, ressaltou o
governo municipal.

O início das obras foi muito bem

Obras avançam no Jardim Vale Verde
Prefeitura irá também licitar a recuperação da rua Malvina Oliva do Amaral

recebido pelos moradores.
“As melhorias valorizam imóveis

e trazem novas perspectivas. Está-
vamos acostumados com obras em
últimos anos de mandato, mas a atual
gestão mostra que veio para fazer
uma política diferente, onde as de-
mandas dos moradores falam mais
alto. É administração mais presente
e aplicando melhor os recursos pú-
blicos”, alegaram os moradores.

A prefeitura, paralelamente, tam-
bém intensificou os serviços de lim-
peza no bairro.

Rua será recuperada – Um ou-
tro antigo problema do Jardim Vale
Verde, a rua Malvina Oliva do
Amaral, também será totalmente re-
cuperada.

Emenda parlamentar de R$ 150 mil
proposta pelo secretário de Sanea-
mento Edson Giriboni para recupe-
ração na rua, localizada entre as vila
São Judas e Jardim Vale Verde, já foi
liberada pelo governo do estado.

A verba, que terá contrapartida
da prefeitura, deverá ser aplicada na
colocação de guias, sarjetas, galeri-
as de águas pluviais e pavimenta-
ção, atendendo uma antiga reivindi-
cação dos moradores.

A previsão é de que a obra seja
licitada nas próximas semanas.

Rua preparada para receber asfaltamento

Máquina patrol realizando terraplenagem de rua no Vale Verde

Serviço de limpeza e manutenção Obras na ‘escada’ do bairroTubulação
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VAGAS
05 (cinco) vagas para Operador de Escavadeira, CNH E;
15 (quinze) vagas para Motorista de Caminhão, CNH E;
01 (uma) vaga para Encarregado de Obras, Alojamento Apiaí;
01 (uma) vaga para Técnico em Eletromecânica, Alojamento Apiaí;
01 (uma) vaga para Técnico de Segurança do Trabalho, Alojamento Apiaí;
01 (uma) vaga para Supervisor de Elétrica, com NR10, Alojamento Apiaí;
02 (duas) vagas para Eletricista Força Controle, com NR10, Alojamento Apiaí;
02 (duas) vagas para Eletricista Montador, com NR10, Alojamento Apiaí;
04 (quatro) vagas para Servente de Obras, Alojamento, Alojamento Apiaí;
04 (quatro) vagas para Oficial Montador, Eletromecânica, Alojamento Apiaí;
02 (duas) vagas para  Rasteleiro Pavimentação, Alojamento Sorocaba;
01 (uma) vaga para  Operador de Rolo, Alojamento Sorocaba;
01 (uma) vaga para  Operador de Escavadeira, Alojamento Sorocaba;
01 (uma) vaga para  Motorista CNH D, com Mopp, Alojamento Sorocaba;
01 (uma) vaga para Babá, trabalhar em São Paulo;
01 (uma) vaga para  Vendedor de Máquinas Agrícolas;
02 (duas) vagas para  Trabalhador, Rural / Extração Florestal, Itapetininga.
* Com experiência;
**As vagas estão sujeitas a alterações se solicitada pelo empregador;
*** Encaminhamentos possuem prazos.

M UN ICÍPIO D E CAPAO BON ITO
POD ER  EXECUTIVO M UN ICIPAL
1º QUAD R IM ESTR E D E 2011

I –  COM PAR ATIVOS: Valores exp resso s em R $

R$ % R$ %

D e spe sas  Totais  com Pe s soal 32 .1 04 .48 7 ,93 45 ,7 2 33 .212 .8 08 ,94 45 ,4 0

Limite P rudencial 95%  (par.ún.art.22 LRF) 37.528.489,77 51,30

Limite Legal (art. 20 LRF) 37.917.869,76 54,00 39.503.673,44 54,00

Excesso a Regularizar 0,00 0,00 0,00 0,00

D e spe sa Líq. Inativos  e  Pe ns ionis tas
Total da Despesa Líquida 415.500,83 0,59 416.750,66 0,57

Limite Legal (§1º,art.2ºLei Federal 9.717/98) 8.426.193,28 12,00 8.778.594,10 12,00

Excesso a Regularizar

D ívida Consolidada Líquida
Saldo 18 .3 02 .55 3 ,80 26 ,0 7 14 .696 .8 19 ,00 20 ,0 9

Limite Legal (arts.3º e 4º Res.nº 40 Senado) 84.261.932,80 120,00 87.785.940,97 120,00

Excesso a Regularizar 0,00 0,00 0,00 0,00

Conce ssõe s  de  Garantias
M ontante 0 ,00 0 ,00

Limite Legal (art. 9º Res.nº 43 Senado) 15.448.021,01 22,00 16.094.089,18 22,00

Excesso a Regularizar

Ope raçõe s  de  Cré dito (e xce to  AR O)
Realizadas no período 0 ,00 0 ,00

Limite legal (inc. I, art. 7º Res.nº 43 Senado) 11.234.924,37 16,00 11.704.792,13 16,00

Excesso a regularizar

Ante cipação de  R e ce itas  Orçame ntárias  (AR O)
Saldo devedor 0 ,00 0 ,00

Limite legal (art. 10 Res.nº 43 Senado) 4.915.279,41 7,00 5.120.846,56 7,00

Excesso a regularizar

II –IN D ICAÇÃO D AS M ED ID AS AD OTAD AS OU A AD OTAR   (cas o ultrapasse  os  limite s  acima):

Capão Bonito , 30  de Abril de 2011

R e ce ita Corre nte  Líquida 70.218.277,33

RELATÓ RIO  DE GESTÃO  FISCAL
(Artigos  54 e  55  da LC 101 /00)

EXER CÍCIO AN TER IOR 1º QUAD R IM ESTR E
73.154.950,81

Carla Jeanice Batista S. Sales
Contabilista – CRC  N º 1SP147339/0-4 Responsável pelo Controle Interno

Julio Fernando Galvão Dias
Prefeito M unicipal

Telma Aparecida Rostelato
____________________________ _______________________ _________________________

Voltar

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPÃO BONITO
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MAIS CASAS NO BOA ESPE-
RANÇA - O governador Geraldo
Alckmin assinou no último dia 19
de maio,  19 convênios e protoco-
los de intenções com 49 prefeituras
para a construção de 5.753 moradi-
as pelo Programa Parceria com Mu-
nicípios (PPM).

Durante o evento também foi
anunciado um chamamento para o
Programa Parceria com Associações
e Cooperativas para a produção de
outras 5 mil unidades habitacionais.
A construção das moradias será fei-
ta por meio da Companhia de De-
senvolvimento Habitacional e Ur-
bano (CDHU).

“São dois programas: um com as
prefeituras, de 5.700 unidades, e mais
5 mil que nós vamos abrir para o
cadastramento das associações e
entidades para mutirão habitacional
aqui na Região Metropolitana de São
Paulo. As habitações construídas já
terão toda a infraestrutura embutida.
Elas já vem com meio fio, sarjeta, ga-
leria, asfalto, energia elétrica, tudo in-
cluído”, afirmou o governador.

Os recursos previstos para a
construção das moradias pelo Pro-
grama Parceria com Municípios são
da ordem de R$ 380,9 milhões. Os
empreendimentos serão implantados
em terrenos doados pelos municípi-
os. As prefeituras vão administrar as
obras diretamente, com repasse de
recursos e supervisão da CDHU. Os
imóveis serão destinados a famílias
de baixa renda, que vivem em áreas
de riscos ou que serão selecionadas
por meio de sorteio público.

Governador assina convênio para construção de
mais 30 moradias da CDHU em Capão Bonito

Habitações serão distribuídas em 49 cidades do Estado e terão investimentos de R$ 380,9 milhões

Moradores do Boa Esperança durante encontro com o governador no
Palácio dos Bandeirantes: comemoração pela liberação de mais 30 casas

Cristiano Ferreira com o secretário estadual de Habitação
Silvio França Torres

Os protocolos de intenções se-
rão assinados com 36 municípios para
produção de 4.772 unidades. O do-
cumento é o primeiro passo para
formalização da parceria e edificação
dos novos conjuntos habitacionais.
Essas prefeituras já apresentaram os
terrenos, que foram analisados e apro-
vados pela equipe técnica da CDHU.
Já os convênios que serão firmados
com 14 municípios (um cidade assina
também protocolo) permitirão a cons-
trução de 981 imóveis. Para esses
empreendimentos, os terrenos já es-
tão doados, ou em processo de doa-
ção, e os projetos elaborados.

Todas as unidades contarão com
as melhorias do novo padrão de cons-
trução da Companhia com sistema de
aquecimento solar, laje, azulejo na
cozinha e no banheiro, revestimento
de piso em todos os cômodos, pé di-
reito ampliado de 2,4 m para 2,6 m,
cobertura na área de serviço, abrigo
para botijão de gás, muro divisório
entre os lotes e tratamento
paisagístico, entre outros itens.

Programa Parceria com Associ-
ações e Cooperativas

A CDHU vai cadastrar e selecio-
nar associações comunitárias e coo-
perativas habitacionais para cons-
truir 5 mil moradias populares no Es-
tado. O chamamento será publicado
no Diário Oficial do Estado na próxi-
ma semana.

A proposta é viabilizar a constru-
ção dos imóveis por meio dos gover-
nos estadual e federal e as entidades
nas diversas modalidades
disponibilizadas pelos programas. As

entidades estarão envolvidas em
todo o processo de produção, desde
a indicação dos terrenos até a implan-
tação do condomínio e o desenvol-
vimento do trabalho social de pós-
ocupação, sendo também responsá-
veis pela indicação da demanda a ser
atendida. Os terrenos serão adquiri-
dos pela CDHU e devem estar regu-
larizados e inseridos em perímetro
urbano em locais com infraestrutura
e equipamentos sociais.

Veja as prefeituras que vão assi-
nar convênios e protocolos de inten-
ções do PPM

Convênios
Anhembi (112 unidades),

Balbinos (64), Cafelândia (33), Capão
Bonito (30), Colina (139), Elias Fausto
(43), Mesópolis  (50), Pedrinhas
Paulista (53), Pontes Gestal (21), São
João de Iracema (68), São José do Rio
Preto (101), Sebastianópolis do Sul
(51), Tabatinga (168) e Turmalina (48).

Protocolos de intenções
Anhembi (16 unidades), Bento

de Abreu (70), Caiabu (38), Candido
Mota (174), Carapicuíba (100), Casa
Branca (50), Cedral (50), Cesário
Lange (60), Campos do Jordão (8),
Conchas (79), Fenando Prestes
(110), Guaraci (60), Guariba (52),
Guatapará (67),Ibaté (500), Itaberá
(50), Itatinga (23), Junqueirópolis
(203), Lupércio  (36), Maracaí (45),
Mogi das Cruzes (280), Nantes (50),
Osvaldo Cruz (285), Pederneiras
(262),  Penápolis (232),
Paranapanema (150), Pereira Barreto
(300), Piacatu (32), Poloni (150), Pre-
sidente Prudente (235), Santa

Adélia (200), Santa Rita D´Oeste
(60), São João da Boa Vista (500),
Sud Menucci (125), Taguaí (70) e
Valparaiso (50).

Mais 30 casas no Jardim Boa
Esperança

A assinatura do convênio em São
Paulo teve a presença do presidente
da Associação de Moradores
(AMABE), Cristiano Ferreira e outros
moradores do bairro.

A assinatura foi possível graças
aos pedidos formulados pela admi-
nistração municipal junto a Secreta-
ria de Habitação e também a conclu-
são das obras dos Conjuntos
Habitacionais do Boa Esperança (pri-
meira fase) e Jardim da Amizade.

“É mais um importante passo
para mudarmos completamente o
Jardim Boa Esperança, que com as
novas casas, a conclusão da pavi-
mentação das ruas, sistema de ilu-
minação e construção de uma cre-
che de alto padrão será um dos me-
lhores bairros para se viver em
nossa cidade, O que era sonho
agora será realidade”, afirmou o go-
verno  municipal.

O presidente da AMABE tam-
bém comemorou. “É uma honra es-
tar aqui com o governador Geral-
do Alckmin e demais membros da
nossa associação assinando esse
convênio que confirma uma nova
fase no nosso bairro. É um pre-
sente neste momento em que o
bairro comemora seus 15 anos”,
destacou Ferreira, que teve um en-
contro com o governador Geraldo
Alckmin.
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Prefeitura confirma investimentos de R$ 4 milhões
até o final de 2012 no Bairro Nova Capão Bonito

A prefeitura de Capão Boni-
to confirmou nesta semana
que o valor total de investi-
mentos na Nova Capão Bo-
nito até o final de 2012 che-
gará a R$ 4 milhões.

O Bairro Nova Capão Bo-
nito é um dos mais importan-
tes da cidade, tem uma gran-
de densidade demográfica
segundo números do Censo
2010 e é o local onde está
localizado o Fórum da
Comarca, que recebe pro-
cesso de Guapiara e Ribei-
rão Grande.

Os investimentos fazem
parte do projeto voltado ao
desenvolvimento desta re-
gião da cidade, levando
infraestrutura ,  Saúde e
Educação, e conseqüente-
mente melhorando a quali-
dade de vida.

Estimativa da adminis-
tração, contabil izando
obras de asfalto e outras
que estão sendo agilizadas
atendendo pedidos da asso-
ciação de moradores é de
um investimento de R$ 4
milhões no bairro até o fi-
nal do governo.

A principal meta da pre-
feitura é acelerar os proje-
tos e investimentos que co-
meçaram desde os primei-
ros meses de 2009.

“Muitas vezes isso esbar-
ra na tramitação burocráti-
ca da elaboração dos proje-
tos e é importante para o
governo municipal ouvir
dos moradores para definir
prioridades e atender as de-
mandas”, destacou o gover-
no municipal.

INVESTIMENTOS

Pavimentação da avenida José Bloes Mota será concluída

Programa de pavimentação trouxe mais infraestrutura ao bairro
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Entre as obras já viabilizadas,
está o atendimento de uma rei-
vindicação de mais de 13 anos -
a ampliação das redes de água
e esgoto nas ruas Rafael Ma-
chado Neto, Kantoko Iha, João
Oliva do Amaral, Eugenio Ben-
to Chaves, Travessa da Walter
Jorge, Travessa da Eugenio
Chaves e Ruas 23 e 25 foi aten-
dida - a ampliação das redes de
água e esgoto na Vila Nova
Capão Bonito.

A obra beneficiará residênci-
as como das moradoras Maria
José e Maria Rosa. “Há mais de
13 anos reivindicávamos o esgo-
to, consegui água tratada porque
paguei pela ligação. A fossa sép-
tica causa problemas e ainda im-
pede a ampliação da casa. É um
alívio o anúncio da obra”, desta-
cou a moradora Maria José.

“É mais uma demonstração
de que quando o dinheiro públi-
co é bem aplicado as melhorias

SANEAMENTO

Depois de mais de 13 anos de reivindicações,
bairro terá água tratada e esgoto

Prefeitura de Capão Bonito investiu R$ 78 mil em ampliação de redes de água e esgoto no bairro
chegam onde se necessita. Es-
peramos que as melhorias con-
tinuem”, acrescentou a morado-
ra Maria Rosa.

A prefeitura investiu R$ 78 mil
na ampliação do saneamento na
Nova Capão Bonito.

 A rede de esgoto trará mais
saúde e ampliará o saneamento no
nosso bairro que vem crescendo
muito e que ganha novas perspec-
tivas com obras como esta. É o
primeiro e importante passo para
o asfaltamento, pois não havia
como se pensar no projeto sem le-
var esgoto e água a essas ruas.

CONFIRA RELATÓRIO ELABORADO COM DADOS DA SECRETARIA DE PLA-
NEJAMENTO COM OS PRINCIPAIS INVESTIMENTOS E OBRAS NO BAIRRO

O presidente da Associação Carlos Chaves com moradores que serão
beneficiados com ampliação da rede esgoto

OBRAS JÁ CONCLUÍDAS
Período 2009-2012

Melhorias no sistema de ilumi-
nação – R$ 29.507,93

Ruas Eugênio Bento Chaves,
Sueli M. da Costa, Rua 42 e Rua
Sebastião Rodrigues Silva

Pavimentação - investimen-
to de R$ 200 mil – emenda depu-
tado Edson Giriboni

Pavimentação das ruas Anto-
nio de Souza Lopes, avenida Prof.
Laudelino de L. Rolim, José
Fadino Rodolfo, Aroldo Crepaldi,

Walter Jorge (trecho).
Investimento de R$ 80 mil –

emenda deputado Rodolfo Cos-
ta e Silva

Pavimentação
Rua Michael Ibrahim Sabá,

Walter Jorge (trecho), Rafael
Machado Neto, José R. dos San-
tos, avenida Prof. Laudelino de L.
Rolim (trecho)

 Implantação de redutores de
velocidade na avenida João
Antunes Rodrigues.

OBRA EM EXECUÇÃO
Pavimentação da avenida Dr.

José Bloes Mota – valor de R$
420.000,00. Prefeitura já notificou
a construtora Obragen para con-
cluir a pavimentação. Obra teve
atraso em virtude da demora do
governo federal em liberar o res-
tante da verba

OBRAS QUE SERÃO
EXECUTADAS 2011 e 2012

Construção de uma unida-
de Básica de Saúde – valor de
R$ 400,000,00

Construção de uma creche
de alto padrão – R$
1.282.312,50

Reforma e revitalização da
praça e avenida do Bairro – R$
120.000,00
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MUNICÍPIO DE CAPAO BONITO
2º BIMESTRE  DE 2011

DESPESAS

Funções/Subfunções Inicial Atualizada Empenhado Liquidado Empenhado Liquidado a empenhar

1 0 LEGISLATIVO 1.886.700,00 1.886.700,00 260.458,31 249.044,11 555.110,09 525.419,19 1.331.589,91

1 31 Ação Legislativa 1.886.700,00 1.886.700,00 260.458,31 249.044,11 555.110,09 525.419,19 1.331.589,91

4 0 ADMINISTRAÇÃO 11.177.000,00 11.177.000,00 1.963.964,17 1.585.139,74 3.831.679,32 3.126.001,05 7.345.320,68

4 121 Planejamento e Orçamento 712.000,00 712.000,00 102.247,15 100.406,25 208.592,21 205.247,86 503.407,79

4 122 Administração Geral 8.031.000,00 8.031.000,00 1.561.237,78 1.184.254,25 2.984.254,28 2.282.140,36 5.046.745,72

4 123 Administração Financeira 1.534.000,00 1.534.000,00 300.479,24 300.479,24 638.612,83 638.612,83 895.387,17

4 61 AÇÃO JUDICIÁRIA 900.000,00 900.000,00 0,00 0,00 220,00 0,00 899.780,00

8 0 ASSISTÊNCIA SOCIAL 4.650.500,00 4.675.500,00 1.038.079,07 497.436,06 1.480.303,89 791.343,94 3.195.196,11

8 241 Assistência ao Idoso 168.800,00 168.800,00 49.298,85 16.358,85 52.235,88 19.295,88 116.564,12

8 242 Assist. ao Portador de Deficiência 85.800,00 85.800,00 25.320,00 10.380,00 36.151,67 21.211,67 49.648,33

8 243 Assist. à Criança e ao Adolescente 1.207.785,00 1.262.785,00 438.164,67 153.358,65 515.777,04 200.332,72 747.007,96

8 244 Assistência Comunitária 3.188.115,00 3.158.115,00 525.295,55 317.338,56 876.139,30 550.503,67 2.281.975,70

9 0 PREVIDÊNCIA SOCIAL 467.000,00 467.000,00 69.297,20 69.297,20 145.429,27 145.429,27 321.570,73

9 271 Previdência Básica 467.000,00 467.000,00 69.297,20 69.297,20 145.429,27 145.429,27 321.570,73

10 0 SAÚDE 16.865.000,00 17.015.000,00 2.940.010,63 3.043.735,87 7.082.896,25 5.558.998,30 9.932.103,75

10 301 Atenção Básica 16.865.000,00 17.015.000,00 2.940.010,63 3.043.735,87 7.082.896,25 5.558.998,30 9.932.103,75

12 0 EDUCAÇÃO 32.800.000,00 35.940.529,94 5.663.939,98 5.454.395,82 12.113.242,31 7.814.505,18 23.827.287,63

12 361 Ensino Fundamental 23.139.000,00 23.861.429,94 4.530.578,75 4.135.144,42 8.185.570,93 5.797.013,12 15.675.859,01

12 362 Ensino Médio 654.000,00 752.000,00 148.295,62 151.586,68 492.820,48 151.586,68 259.179,52

12 363 Ensino Profissional 88.000,00 88.000,00 13.600,00 8.925,00 13.600,00 8.925,00 74.400,00

12 364 Ensino Superior 235.000,00 235.000,00 49.276,24 49.276,24 49.276,24 49.276,24 185.723,76

12 365 Educação Infantil 8.046.000,00 10.346.100,00 816.004,17 1.034.801,19 3.203.805,50 1.692.597,09 7.142.294,50

12 366 Educação de Jovens e Adultos 119.000,00 139.000,00 37.798,52 14.799,82 52.105,02 14.799,82 86.894,98

12 122 ADMINISTRACAO GERAL 372.000,00 372.000,00 48.811,42 45.578,08 81.227,96 73.169,67 290.772,04

12 306 ALIMENTACAO E NUTRICAO 147.000,00 147.000,00 19.575,26 14.284,39 34.836,18 27.137,56 112.163,82

13 0 CULTURA 1.493.000,00 1.493.000,00 463.162,83 152.792,05 743.582,34 245.508,86 749.417,66

13 392 Difusão Cultural 1.493.000,00 1.493.000,00 463.162,83 152.792,05 743.582,34 245.508,86 749.417,66

15 0 URBANISMO 9.522.000,00 10.222.000,00 1.594.109,83 1.027.543,92 4.813.705,25 1.740.598,84 5.408.294,75

15 452 Serviços Urbanos 9.522.000,00 10.222.000,00 1.594.109,83 1.027.543,92 4.813.705,25 1.740.598,84 5.408.294,75

16 0 HABITAÇÃO 1.635.000,00 1.635.000,00 0,00 23.002,82 123.000,00 23.002,82 1.512.000,00

16 482 Habitação Urbana 1.635.000,00 1.635.000,00 0,00 23.002,82 123.000,00 23.002,82 1.512.000,00

18 0 GESTÃO AMBIENTAL 170.000,00 170.000,00 2.592,89 2.705,89 8.370,01 4.138,01 161.629,99

18 541 Preservação e Conservação Ambiental 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00

18 542 Controle Ambiental 145.000,00 145.000,00 2.592,89 2.705,89 8.370,01 4.138,01 136.629,99

20 0 AGRICULTURA 1.587.000,00 1.587.000,00 157.968,42 122.381,34 635.416,78 230.210,72 951.583,22

20 606 Extensão Rural 1.587.000,00 1.587.000,00 157.968,42 122.381,34 635.416,78 230.210,72 951.583,22

23 0 COMÉRCIO E SERVIÇOS 808.800,00 808.800,00 94.336,48 55.151,98 138.818,42 98.532,42 669.981,58

23 691 Promoção Comercial 234.800,00 234.800,00 69.333,42 38.788,92 97.074,45 65.435,95 137.725,55

23 695 Turismo 574.000,00 574.000,00 25.003,06 16.363,06 41.743,97 33.096,47 532.256,03

26 0 TRANSPORTE 1.568.000,00 1.618.000,00 145.666,79 150.818,95 635.619,70 307.944,84 982.380,30

26 782 Transporte Rodoviário 1.568.000,00 1.618.000,00 145.666,79 150.818,95 635.619,70 307.944,84 982.380,30

27 0 DESPORTO E LAZER 1.713.000,00 1.213.000,00 115.603,78 109.977,55 230.451,47 215.941,72 982.548,53

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
 (Artigo  52, Inciso II, alínea “c” da LC. 101/00)

- ADMINISTRAÇÃO DIRETA / INDIRETA / FUNDACIONAL -

AcumuladoCód. 
Função

Cód. 
Subf.

Valores expressos em R$

Dotação Anual 2º BIMESTRE 

Voltar para modelo completo

27 812 Desporto Comunitário 1.713.000,00 1.213.000,00 115.603,78 109.977,55 230.451,47 215.941,72 982.548,53

28 0 ENCARGOS ESPECIAIS 330.000,00 330.000,00 64.662,53 64.662,53 165.435,16 165.435,16 164.564,84

28 846 Outros Encargos Especiais 330.000,00 330.000,00 64.662,53 64.662,53 165.435,16 165.435,16 164.564,84

TOTAL 86.673.000,00 90.238.529,94 14.573.852,91 12.608.085,83 32.703.060,26 20.993.010,32 57.535.469,68

Julio Fernando Galvão Dias
Prefeito Municipal Contabilista – CRC Nº 1SP147339/0-4 Responsável pelo Controle Interno

Telma Aparecida RostelatoCarla Jeanice Batista S. Sales

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPÃO BONITO
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JULGAMENTO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº56/2011 – O presente

certame licitatório fora julgado DESERTO pelo fato de
nenhuma empresa licitante ter se apresentado para
participação. Edvaldo Hilário de Queiroz – Pregoeiro
Municipal - Capão Bonito, 26 de maio de 2011.

ABERTURA DE LICITAÇÕES
PREGÃO PRESENCIAL Nº64/2011 – Contratação

de empresa para o fornecimento de recargas de gás
em 425 (quatrocentos e vinte e cinco) botijões de gás
liquefeito de 13Kg e, de 490 (quatrocentos e noven-
ta) cilindros de gás liquefeito de 45Kg, para atendi-
mento da Merenda Escolar, da Secretaria Municipal
de Educação, deste Município, conforme
especificações constantes do Anexo I – Termo de
Referência do presente edital. O encerramento
(credenciamento e entrega dos envelopes) dar-se-á
na data de 09 de junho de 2011, às 09:00 horas.
Edital e melhores informações mediante o recolhimento
da taxa de R$ 10,00 (dez reais), de segunda a sexta-
feira, das 08:00 às 11:30hs e das 13:00 às 17:00hs,
no Setor de Licitações, sita o Paço Municipal localiza-
do à Rua Nove de Julho, nº690, Centro, ou pelo Tel:
(15) 3543-9900 – ramal 9917. Capão Bonito-SP, 26
de maio de 2011.

Dr. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS
- Prefeito Municipal –

HOMOLOGAÇÕES DE LICITAÇÕES

CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº01/2011 – O Sr.
Prefeito Municipal ADJUDICOU a vaga nº01 do Bair-
ro Ana Benta, ao licitante VALDEMIR DANIEL DE
QUEIROZ, com proposta no valor global de R$ 4.101,00
(quatro mil, cento e um reais); a vaga nº02 do
Bairro Ana Benta, ao licitante ANTÔNIO APARECI-
DO DE ASSIS, com proposta no valor global de R$
3.010,00 (três mil e dez reais); a vaga do Bairro
Apiaí Mirim ao licitante LUIZ CARLOS DA CRUZ,
com proposta no valor global de R$ 3.200,00 (três
mil e duzentos reais); a vaga do Bairro Ferreira
das Almas ao licitante JOSÉ ELIAS SOARES, com
proposta no valor global de R$ 4.200,00 (quatro mil
e duzentos reais); a vaga ao lado do Fórum Muni-
cipal ao licitante ALCIR DOS SANTOS MARTINS,
com proposta no valor global de R$ 3.402,50 (três
mil, quatrocentos e dois reais e cinqüenta cen-
tavos); a vaga do Bairro Pinhalzinho ao licitante
DOUGLAS HIDEITHI DE LIMA SOUZA MORIY, com
proposta no valor global de R$ 5.000,00 (cinco mil
reais); a vaga do Bairro dos Proenças a licitante
CLAUDINÉIA SOARES CAMPOLIM, com proposta
no valor global de R$ 3.000,00 (três mil reais); a
vaga no Bairro São José Abaixo ao licitante AG-
NALDO ISRAEL DA SILVA, com proposta no valor
global de R$ 3.500,00 (três mil e quinhentos re-
ais); a vaga na Praça Edmundo Cacciacarro –
Vila São Judas ao licitante ROQUE FRANCISCO DO
NASCIMENTO, com proposta no valor global de R$
6.874,12 (seis mil, oitocentos e setenta e quatro
reais e doze centavos); a vaga no Bairro Taquaral
Abaixo ao licitante SILVIO CÉSAR COLAÇA, com
proposta no valor global de R$ 4.206,00 (quatro mil
duzentos e seis reais); a vaga no Bairro dos To-
mes, ao licitante AIRTON JOÃO DE ALMEIDA, com
proposta no valor global de R$ 5.000,00 (cinco mil
reais); a vaga no Bairro Turvo dos Almeidas ao
licitante VALDECI JOSÉ RODRIGUES, com proposta
no valor global de R$ 3.000,00 (três mil reais); a
vaga nº01, no Bairro Vila Aparecida, ao licitante
AMAURI SANTOS, com proposta no valor global de
R$ 15.000,01 (quinze mil e um centavo); a vaga
nº02, no Bairro Vila Aparecida, ao licitante MÁRCIO

SILVA DOS SANTOS, com proposta no valor global de
R$ 12.200,00 (doze mil e duzentos reais); a vaga
nº03, no Bairro Vila Aparecida, ao licitante VANDERLEI
VITAL DOS SANTOS, com proposta no valor global de
R$ 9.111,00 (nove mil, cento e onze reais); a vaga
nº04 , no Bairro Vila Aparecida, ao licitante
BENIVALDO VITAL DOS SANTOS, com proposta no
valor global de R$ 9.100,00 (nove mil e cem reais); a
vaga nº05, no Bairro Vila Aparecida, ao licitante JOSÉ
CARLOS DE ALMEIDA, com proposta no valor global
de R$ 6.632,15 (seis mil, seiscentos e trinta e dois
reais e quinze centavos); a vaga nº06, no Bairro
Vila Aparecida, ao  licitante ROSEMIRO LEITE DOS
SANTOS, com proposta no valor global de R$ 4.500,00
(quatro mil e quinhentos reais); e, quanto as de-
mais vagas, foram julgadas desertas, pelo fato de não
ter havido nenhuma proposta para as mesmas. Em con-
seqüência HOMOLOGOU, para que produza seus efei-
tos, o julgamento procedido pela Comissão Permanente
de Licitações. Capão Bonito, 12 de maio de 2011.

TOMADA DE PREÇOS Nº15/2011 – O Sr. Prefeito
Municipal ADJUDICOU o objeto, com proposta no valor
global de R$ 36.519,53 (trinta e seis mil, quinhen-
tos e dezenove reais e cinqüenta e três centavos),
a empresa licitante J.J. SERVIÇOS E CONSTRUÇÕES
CAPÃO BONITO LTDA – EPP. Em conseqüência HO-
MOLOGOU, para que produza seus efeitos, o julga-
mento procedido pela Comissão Permanente de Licita-
ções. Capão Bonito, 13 de maio de 2011.

PREGÃO PRESENCIAL Nº42/2011 – REGISTRO DE
PREÇOS – O Pregoeiro Municipal ADJUDICOU o item
nº01, com preço unitário de R$ 0,40 (quarenta centa-
vos), o item nº02, com preço unitário de R$ 0,88 (oi-
tenta e oito centavos), o item nº07, com preço uni-
tário de R$ 28,60 (vinte e oito reais e sessenta cen-
tavos), o item nº08, com preço unitário de R$ 15,19
(quinze reais e dezenove centavos), o item nº09,
com preço unitário de R$ 5,23 (cinco reais e vinte e
três centavos), o item nº10, com preço unitário de R$
139,90 (cento e trinta e nove reais e noventa cen-
tavos), o item nº11, com preço unitário de R$ 139,90
(cento e trinta e nove centavos), o item nº12, com
preço unitário de R$ 34,50 (trinta e quatro reais e
cinqüenta centavos), e, o item nº13, com preço
unitário de R$ 34,50 (trinta e quatro reais e cin-
qüenta centavos), a empresa licitante DEPÓSITO
CENTRAL CASA & CONSTRUÇÃO LTDA; o item nº03,
com preço unitário de R$ 20,00 (vinte reais), o item
nº04, com preço unitário de R$ 63,67 (sessenta e três
reais e sessenta e sete centavos), o item nº05, com
preço unitário de R$ 65,00 (sessenta e cinco reais), o
item nº06, com preço unitário de R$ 67,99 (sessenta e
sete reais e noventa e nove centavos), a empresa
licitante PALOMA APARECIDA DE FREITAS SILVA
CAPÃO BONITO-ME, e, o item nº14, com preço unitá-
rio de R$ 4,90 (quatro reais e noventa centavos), a
empresa licitante OPQ TINTAS E MATERIAIS PARA
ACABAMENTOS EM GERAL LTDA - EPP. Em conse-
qüência o Sr. Prefeito Municipal HOMOLOGOU, para
que produza seus efeitos, o julgamento procedido pelo
Pregoeiro, juntamente com a Equipe de Apoio e a Co-
missão Permanente de Licitações. Capão Bonito, 12 de
maio de 2011.

PREGÃO PRESENCIAL Nº44/2011 – O Pregoeiro
Municipal ADJUDICOU o objeto, com proposta no valor
global de R$ 31.650,00 (trinta e um mil, seiscentos e
cinqüenta reais) , a empresa licitante ACC
TECNOLOGIA COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA. Em
conseqüência o Sr. Prefeito Municipal HOMOLOGOU,
para que produza seus efeitos, o julgamento procedido
pela Comissão Permanente de Licitações. Capão Boni-

to, 12 de maio de 2011.

PREGÃO PRESENCIAL Nº46/2011 – O Pregoeiro
Municipal ADJUDICOU o objeto, com proposta no valor
global de R$ 28.860,00 (vinte e oito mil, oitocen-
tos e sessenta reais), a empresa licitante SOLUMIX
COMÉRCIO DE ELETRÔNICOS LTDA – ME. Em con-
seqüência o Sr. Prefeito Municipal HOMOLOGOU, para
que produza seus efeitos, o julgamento procedido
pelo Pregoeiro, juntamente com a Equipe de Apoio e a
Comissão Permanente de Licitações. Capão Bonito,
12 de maio de 2011.

PREGÃO PRESENCIAL Nº47/2011 – O Pregoeiro
Municipal ADJUDICOU o objeto, com proposta no valor
global de R$ 21.700,00 (vinte e um mil e setecen-
tos reais), a empresa licitante MERCOPLAN
CONSULTORIA, PLANEJAMENTO E CAPACITAÇÃO
TÉCNICA LTDA. Em conseqüência o Sr. Prefeito Mu-
nicipal HOMOLOGOU, para que produza seus efei-
tos, o julgamento procedido pela Comissão Perma-
nente de Licitações. Capão Bonito, 12 de maio de
2011.

PREGÃO PRESENCIAL Nº48/2011 – O Pregoeiro
Municipal ADJUDICOU o objeto, com proposta no valor
global de R$ 21.500,00 (vinte e um mil e quinhen-
tos reais), a empresa licitante DIAFER LTDA. Em
conseqüência O Sr. Prefeito Municipal HOMOLOGOU,
para que produza seus efeitos, o julgamento proce-
dido pelo Pregoeiro, juntamente com a Equipe de Apoio
e a Comissão Permanente de Licitações. Capão Boni-
to, 12 de maio de 2011.

PREGÃO PRESENCIAL Nº49/2011 – O Pregoeiro
Municipal ADJUDICOU os itens nº02, 06, 11, 12, 13,
14, 15, 18, 20, 23, 29, 31, 37, 38, 43, 45, 46, 48, 54,
55, 56, 59, 61, 62, 64, 66, 72, 73 e 78, com proposta
no valor global de R$ 3.324,05 (três mil, trezentos e
vinte e quatro reais e cinco centavos), a empre-
sa licitante JOÃO PAULO FERRAZ CAPÃO BONITO
– ME; os itens nº03, 04, 05, 09, 10, 16, 17, 19, 24,
25, 26, 28, 32, 33, 34, 35, 36, 39, 42, 44, 49, 52, 53,
57, 60, 70 e 74, com proposta no valor global de R$
3.098,64 (três mil, noventa e oito reais e sessen-
ta e quatro centavos), a empresa licitante PALOMA
APARECIDA DE FREITAS SILVA CAPÃO BONITO –
ME; os itens nº07, 21, 22, 27, 30, 40, 41, 50, 51, 58,
63, 65, 67, 68, 69, 71, 75, 76 e 77, com proposta no
valor global de R$ 2.817,96 (oito mil, oitocentos e
dezessete reais e noventa e seis centavos), a
empresa licitante NEZILDA PEREIRA DA SILVA
TAGUAÍ – ME; o item nº47, com proposta no valor
global de R$ 4,70 (quatro reais e setenta centa-
vos), a empresa licitante F.SAITO & CIA LTDA – ME;
e, os itens nº01 e 08, foram julgados fracassados
pelo fato de existirem divergências nas
especificações constantes para os mesmos. Em con-
seqüência o Sr. Prefeito Municipal HOMOLOGOU, para
que produza seus efeitos, o julgamento procedido
pelo Pregoeiro Municipal, juntamente com a Equipe de
apoio e a Comissão Permanente de Licitações. Capão
Bonito, 24 de maio de 2011.

PREGÃO PRESENCIAL Nº52/2011 – O Pregoeiro
Municipal ADJUDICOU o objeto, com proposta de
desconto de 6% (seis por cento) sobre os preços
da Tabela ABC FHARMA, a empresa licitante ADEMIL
TORRESILHA & CIA LTDA – ME. Em conseqüência
o Sr. Prefeito Municipal HOMOLOGOU, para que pro-
duza seus efeitos, o julgamento procedido pela Co-
missão Permanente de Licitações. Capão Bonito, 20
de maio de 2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPÃO BONITO

Continua na página 9
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Continuação da página 8
EXTRATOS DE CONTRATOS

Contrato nº 345/2010
PREGÃO ELETRÔNICO N° 16/2010

Contratada: MAN LATIN AMÉRICA INDÚSTRIA E
COMÉRCIO DE VEÍCULOS LTDA

Obj: Aquisição de 01 (um) ônibus rural escolar,
modelo ORE-03R, com capacidade de 44 a 59 passa-
geiros, para o transporte escolar diário de alunos da
educação básica, para atender ao Programa Caminho
da Escola, para a Secretaria Municipal de Educação,
deste Município.

Valor Global: R$ 212.000,00 (duzentos e doze
mil reais).

Vigência: 12 (doze) meses.
Data de Assinatura: 17/08/2010

Contrato nº 95/2011
PREGÃO PRESENCIAL N° 35/2011

Contratada: ELENA LAUREANO PASLAR BURI - ME
Obj: Fornecimento de 848 (oitocentos e quarenta

e oito) cestas básicas montadas, para a Secretaria
Municipal de Assistência Social, deste Município.

Valor Global: R$ 35.319,20 (trinta e cinco mil,
trezentos e dezenove reais e vinte centavos).

Vigência: 12 (doze) meses.
Data de Assinatura: 12/04/2011

Contrato nº 97/2011
PREGÃO PRESENCIAL N° 18/2011

Contratada: ELENA LAUREANO PASLAR BURI - ME
Obj: Fornecimento de leites enlatados e de fral-

das para a distribuição à pessoas carentes, pela Se-
cretaria Municipal de Saúde, deste Município. Itens n°
05, 09, 10 e 11.

Valor Global: R$ 5.994,00 (cinco mil, novecen-
tos e noventa e quatro reais).

Vigência: 12 (doze) meses.
Data de Assinatura: 15/04/2011

Contrato nº 98/2011
PREGÃO PRESENCIAL N° 18/2011

Contratada: EMPÓRIO HOSPITALAR COMÉRCIO DE
PRODUTOS CIRÚRGICOS HOSPITALARES LTDA

Obj: Fornecimento de leites enlatados e de fral-
das para a distribuição à pessoas carentes, pela Se-
cretaria Municipal de Saúde, deste Município. Itens n°
01, 02, 03, 04 e 07.

Valor Global: R$ 21.486,00 (vinte e um mil,
quatrocentos e oitenta e seis reais).

Vigência: 12 (doze) meses.
Data de Assinatura: 15/04/2011

Contrato nº 99/2011
PREGÃO PRESENCIAL N° 37/2011

Contratada: BLOCASA PRE MOLDADOS DE CON-
CRETO LTDA

Obj: Fornecimento de leites enlatados e de fral-
das para a distribuição à pessoas carentes, pela Se-
cretaria Municipal de Saúde, deste Município. Itens n°
01, 02, 03, 04 e 07.

Valor Global: R$ 8.000,00 (oito mil reais).
Vigência: 12 (doze) meses.
Data de Assinatura: 15/04/2011

Contrato nº 100/2011
PREGÃO PRESENCIAL N° 37/2011

Contratada: SERIMAR ARTEFATOS DE CIMENTO
IND. E COM. LTDA

Obj: Fornecimento de tubos de concreto e lajotas
sextavadas para utilização da Secretaria Municipal
de Obras, deste Município.Itens nº 02, 03,04 e 05.

Valor Global: R$ 76.430,00 (setenta e seis mil
quatrocentos e trinta reais).

Vigência: 12 (doze) meses.
Data de Assinatura: 15/04/2011

Contrato nº 105/2011
CARTA CONVITE nº 03/2011

Contratada: CONSESP – CONSULTORIA EM CON-
CURSOS E PESQUISAS SOCIAIS LTDA.

Obj: Realização dos serviços de organização e
elaboração de Concurso Público, para provimento de
cargos do quadro efetivo na Prefeitura do Município

de Capão Bonito.
Valor Global: R$ 50.000,00 (cinqüenta mil reais).
Vigência: 06 (seis) meses.
Data de Assinatura: 05/05/2011

Contrato nº 106/2011
PREGÃO PRESENCIAL Nº 39/2011

Contratada: LDL RIBEIRO LOCAÇÕES E VENDAS EPP.
Obj: Fornecimento de 02 (dois) veículos tipo Van,

ano/modelo 2011/2011, zero quilômetros, para utiliza-
ção da Secretaria Municipal de Educação, deste Muni-
cípio.

Valor Global: R$ 233.500,00 (duzentos e trinta
e três mil e quinhentos reais).

Vigência: 06 (seis) meses.
Data de Assinatura: 05/05/2011

EXTRATOS DE TERMOS DE ADITAMENTOS

Termo de Aditamento ao contrato n° 45/2009
CARTA CONVITE N° 07/2009 – Protocolado n° 446/

2011
Contratada: GEPAM – GESTÃO PÚBLICA, AUDITO-

RIA CONTÁBIL, ASSESSORIA E CONSULTORIA EM AD-
MINISTRAÇÃO MUNICIPAL S/S LTDA.

Objeto: Prestação de serviços de consultoria, nas
áreas administrativas, financeira, contábil e patrimonial,
no Município de Capão Bonito.

Aditamento: Reajustando o preço e prorrogando
o prazo de vigência por 12 (doze) meses a contar de
28/03/2011.

Valor do aditamento: R$ 80.434,20 (oitenta mil qua-
trocentos e trinta e quatro mil e vinte centavos)

Valor Global: R$ 228.305,42 (duzentos e vinte e
oito mil trezentos e cinco reais e quarenta centavos).

Data da Assinatura: 25/03/2011.

Termo de Aditamento ao contrato n° 250/2010
PREGÃO PRESENCIAL Nº 36/2010

Contratada: CRISTÁLIA PRODUTOS QUÍMICOS FAR-
MACÊUTICOS LTDA.

Objeto: Aquisição de diversos tipos de medica-
mentos para abastecimento das Farmácias da Rede de
Saúde Pública Municipal.

Aditamento: Prorrogando o prazo de vigência por
04 (quatro) meses a contar da data de assinatura.

Data da Assinatura: 10/01/2011.

Termo de Aditamento ao contrato n° 369/2010
PREGÃO PRESENCIAL Nº 74/2010 – Protocolado

n° 2712/2011
Contratada: OK BRAZIL PARK BRINQUEDOS DE

EUCALIPTO LTDA.
Objeto: Aquisição de equipamentos de playground,

para instalação nas unidades escolares de Educação
infantil e de Ensino Fundamental, pertencentes à Se-
cretaria Municipal de Educação deste Município.

Aditamento: Prorrogando o prazo para a exe-
cução do serviço por 15 (quinze) dias a contar da
data de assinatura.

Data da Assinatura: 28/03/2011.

Termo de Aditamento ao contrato n° 377/2010
TOMADA DE PREÇO: 28/2010 - Protocolado n° 699/2011
Contratada: CONSTRÓI LTDA - EPP
Objeto: Contratação de Empresa para realiza-

ção dos serviços de confecção de calçadas na E.M.
Elias Jorge Daniel, E.M. Profª Maria da Conceição
Lucas Mieldazis e na Creche da Vila Aparecida, para
a Secretaria municipal de Educação.

Aditamento: Prorrogando o prazo para a exe-
cução do serviço por 15 (quinze) dias a contar do dia
08 de fevereiro de 2011.

Data da Assinatura: 07/02/2011.

Termo de Aditamento ao contrato n° 459/2010
PREGÃO PRESENCIAL Nº 105/2010 –

Protocolado n° 1873/2011
Contratada: ELENA LAUREANO PASLAR BURI - ME
Objeto: Fornecimento de equipamentos

eletroeletrônicos para utilização nas unidades esco-
lares de Ensino Infantil e Fundamental, pertencente à
Secretaria Municipal de Educação do Município de
Capão Bonito.

Aditamento: Fica acrescentado aos objetos do
contrato, as quantidades conforme solicitado pela Se-
cretaria Municipal de Educação nos itens 01, 04, 06 e 07.

Valor do aditamento: R$ 11.480,00 (onze mil qua-
trocentos e oitenta reais)

Valor Global: R$ 180.060,00 (cento e oitenta mil e
sessenta reais).

Data da Assinatura: 12/04/2011.

Retificação DE PUBLICAÇÕES dE Termo de
Aditamento

Onde-se-lê: “ADITAMENTO AO CONTRATO Nº
287/2010

“PREGÃO PRESENCIAL 24/2010 –
PROTOCOLADO 1845/2011”.

Leia-se: “ADITAMENTO AO CONTRATO Nº 287/
2010

TOMADA DE PREÇOS 24/2010 -  Protocolado n°
1845/2011

Onde-se-lê: “ADITAMENTO AO CONTRATO Nº
236/2010

“TOMADA DE PREÇOS Nº 08/2010 –
PROTOCOLADO 9368/2010”.

Leia-se: “ADITAMENTO AO CONTRATO Nº 236/
2010

PREGÃO PRESENCIAL 10/2010 -  Protocolado n°
9368/2010

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPÃO BONITO
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CAPÍTULO I
DA NATUREZA, COMPOSIÇÃO E ORGANIZAÇÃO

Art. 1º O Conselho Municipal de Habitação
de Capão Bonito, órgão consultivo e deliberativo,
de composição paritária e vinculado à Secreta-
ria Municipal de Planejamento, sendo um dos
responsáveis pela Política Municipal de Habita-
ção, devendo orientar as ações voltadas ao Pla-
no Habitacional de Capão Bonito .

CAPÍTULO II
DO CONSELHO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO

SEÇÃO I
DA COMPOSIÇÃO DO CONSELHO

Art. 2º O CMHCB será composto por um total
de 16 (dezesseis) membros titulares e 16
(dezesseis) membros suplentes, representan-
tes do poder público, da sociedade civil e de
movimentos populares e de segmentos
setoriais, assim distribuídos:

I- 04 (quatro) representantes do poder públi-
co sendo 02(dois) técnicos;

II- 04 (quatro) representantes da sociedade
civil e movimentos populares;

III-  5 (cinco) representantes da área urbana;
IV- 3 (três) representantes da área rural.

§1º. Cada membro titular terá seu suplente
que o substituirá em seus impedimentos e as-
sumirá sua posição em caso de vacância.

SEÇÃO II
DO MANDATO DO CONSELHEIRO

Art. 3º O mandato dos Conselheiros será
exercido gratuitamente, pelo período de três  (03)
anos,  permitida sua recondução, ficando ex-
pressamente vedada à concessão de qualquer
tipo de remuneração, vantagem ou benefício de
natureza pecuniária, sendo considerado, sua
participação de relevante interesse público.

Art. 4º Perderá o mandato o Conselheiro que
faltar, sem justificativa, a 3 (três) sessões ordi-
nárias   consecutivas ou 5 (cinco) alternadas,
devendo assumir, imediatamente, seu suplente.

Parágrafo único – Se ocorrer às faltas nos
limites previstos neste artigo, também do suplen-
te, à entidade representada será demandada
para que indique novos representantes, titular e
suplente, para completarem o mandato.

SEÇÃO III
DAS REUNIÕES DO CONSELHO

Art. 5º. As reuniões ordinárias do Conselho
Municipal de Habitação, serão mensais, segun-
do o cronograma fixado pelo plenário no início
de cada exercício e, extraordinariamente, medi-
ante convocação de seu Presidente ou ainda,
pela maioria de seus membros, sendo exigido,
nesta hipótese, justificativa por escrito ao Pre-
sidente do Conselho.

§1º As reuniões do Conselho Municipal de
Habitação serão iniciadas com a presença de,

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPÃO BONITO
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO DE CAPÃO BONITO

pelo menos, um terço dos Conselheiros e suas
deliberações tomadas por maioria de votos dos
presentes.

SUBSEÇÃO I
DA FORMA, TEMPO E ORDEM DAS REUNIÕES

Art. 6º As reuniões do Conselho Municipal de
Habitação serão lavradas em ata de forma
suscinta e a lista de presença fará parte inte-
grante desta.

Art. 7º As reuniões terão duração máxima de
2 (duas) horas, prorrogáveis, por no máximo, trin-
ta minutos, a critério dos Conselheiros, sendo
desenvolvida na seguinte ordem:

I – expediente;
II – deliberação
III– palavra livre;
IV – encerramento.

§1º O expediente terá duração máxima de 15
(quinze) minutos e abrangerá:

I – leitura da ata da sessão anterior;
II – apresentação, pelo Secretário, dos avi-

sos, comunicações, correspondências e docu-
mentos de interesse do Conselho;

III – leitura da pauta.

§2º A deliberação compreende a discussão
e votação dos assuntos da pauta.

§3º O Presidente do Conselho, em função da
extensão da pauta, definirá, no início da reunião,
o tempo máximo para discussão de cada as-
sunto e, por via de conseqüência, limitará o tem-
po de manifestação de cada Conselheiro sobre
aquele assunto.

§4º Anunciada a apreciação de um assunto,
far-se-á a exposição da matéria, passando-se a
discussão e a posterior votação.

§5º O Conselheiro que desejar manifestar-
se quanto ao tema em discussão deverá solici-
tar a palavra que será concedida por ordem de
inscrição.

§6º Ao proceder a votação o Presidente do
Conselho deverá solicitar a manifestação da ple-
nária quanto aos votos favoráveis e contrários e
às abstenções.

§7º Durante a votação só será admitido o uso
da palavra para encaminhamento de votação,
declaração de voto ou pedido de questão de or-
dem.

§8º Para os efeitos de registro em ata só se-
rão consideradas declarações de voto, se o Con-
selheiro, expressamente, requerer.

§9º A decisão de matéria constante da pauta
poderá ser adiada por deliberação do Conse-
lho, a pedido de qualquer um de seus mem-
bros, desde que devidamente justificada.

§10 As deliberações do Conselho Municipal
de Habitação serão objeto de Resoluções a se-
rem expedidas pelo Presidente.

SEÇÃO IV

DAS COMPETÊNCIAS DO CONSELHO

Art. 8º – Compete ao Conselho Municipal de
Habitação:

I- convocar a Conferência Municipal da Ha-
bitação a cada três anos e acompanhar a
implementação de suas Resoluções;

II- participar da elaboração e da fiscalização
de planos e programas da política municipal
da habitação;

III- participar do Conselho Gestor do Fundo
Municipal de Habitação de Capão Bonito –
FMHCB;

IV- elaborar e propor ao Poder Executivo a
regulamentação das condições de acesso aos
recursos do Fundo Municipal de Habitação e
as regras que regerão a sua operação, assim
como as normas de controle e de tomada de
prestação de contas, entre outras;

V- deliberar sobre os convênios destinados
a execução de projetos de habitação, de
melhorias das condições de habitabilidade, de
urbanização e de regularização fundiária, ou de-
mais relacionados à política habitacional;

VI- propor diretrizes, planos e programas vi-
sando à implantação da regularização fundiária
e de reforma urbana e rural;

VII- incentivar a participação e o controle so-
cial sobre a implementação de políticas públi-
cas habitacionais e de desenvolvimento urba-
no e rural;

VIII- possibilitar a informação à população e
às instituições públicas e privadas sobre te-
mas referentes à política habitacional;

IX- constituir grupos técnicos, comissões
especiais, temporários ou permanentes para
melhor desempenho de suas funções, quando
necessário;

X- propor, apreciar e promover informações
sobre materiais e técnicas construtivas alter-
nativas com finalidade de aprimorar quantitati-
va e qualitativamente os custos das unidades
habitacionais;

XI- acompanhar o pedido e adesão do Mu-
nicípio ao Sistema Nacional de Habitação de
Interesse Social – SNHIS, instituído pela Lei
11.124 de 16 de junho de 2.005;

XII- articular-se com o SNHIS cumprindo
suas normas;

XIII- elaborar seu regimento interno.

Art. 9º- É dever do Conselheiro o compare-
cimento às sessões, tanto ordinárias como
extraordinárias, cabendo o voto ao titular, de-
vendo este justificar, previamente ou na reu-
nião seguinte, por escrito, a impossibilidade
de comparecimento à reunião.

Parágrafo único – Quando o titular estiver
impedido ou impossibilitado de comparecer
deverá comunicar o fato ao respectivo suplen-
te, em tempo, para que ocorra a substituição.

SEÇÃO V
DA COMPETÊNCIA DO PRESIDENTE E DO

VICE-PRESIDENTE

Art. 10 - Compete ao Presidente do Conse-
lho Municipal de Habitação:

Continua na página 11
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I – presidir as sessões, coordenando os
trabalhos, resolvendo as questões de ordem,

conduzindo os debates, apurando as vota-
ções e estabelecendo os procedimentos ne-
cessários para resolver situações de impasse;

II - representar o Conselho, superintender
seus serviços e assegurar seu funcionamen-
to;

III - convocar reuniões ordinárias e extraor-
dinárias;

IV – o voto de desempate nas deliberações
do Conselho;

V - organizar a pauta e o calendário das reu-
niões;

VI – assinar as correspondências do Con-
selho;

VII – comunicar, às entidades e/ou órgãos
representado no Conselho, as ausências de
seus

representados que excedam às previstas
por este Regimento Interno e solicitar sua subs-
tituição;

VIII – estabelecer, ouvido o Conselho Gestor
Municipal de Habitação, as diretrizes, priorida-
des e estratégias para a implementação da
Política Municipal de Habitação de Interesse
Social e do Plano Habitacional de Interesse
Social;

IX – elaborar a proposta orçamentária e con-
trolar a execução do orçamento e dos planos
de aplicação anuais e plurianuais dos recur-
sos do Fundo Municipal de Habitação de Inte-
resse Social - FMHIS, em consonância com a
legislação vigente;

X – expedir Resoluções, na forma aprovada
pelo Conselho Municipal de Habitação;

XI – acompanhar e controlar a aplicação dos
recursos do Fundo Municipal de Habitação de
Interesse Social - FMHIS;

XII– submeter à apreciação do Conselho
Municipal de Habitação as contas do Fundo
Municipal de Habitação de Interesse Social -
FMHIS, sem prejuízo das competências e prer-
rogativas dos órgãos de controle interno e ex-
terno;

XIII– subsidiar o Conselho Municipal de

Continuação da página 10 Habitação com estudos técnicos necessários ao
exercício de suas atividades.

Art. 11 - O Vice-Presidente substitui o Presi-
dente nas licenças, ausências e impedimentos
eventuais. Em caso de vaga, assume a presi-
dência até a posse do novo titular.

SEÇÃO VI
DO SECRETÁRIO-EXECUTIVO

Art. 12 – A função de Secretário Executivo,
competindo-lhe:

I – organizar, juntamente com o Presidente, a
pauta dos trabalhos para cada sessão;

II – enviar o material aos Conselheiros e Su-
plentes;

III – redigir as atas das reuniões;
IV – inscrever as pessoas presentes à reu-

nião que quiserem manifestar sua opinião so-
bre

determinado assunto da pauta;
V - organizar espaços físicos e materiais das

reuniões do Conselho;
VI- colher a assinatura dos Conselheiros na

lista de presença;
VII – digitar e expedir a correspondência a

ser assinada pelo Presidente;
VIII – manter em arquivos os documentos

expedidos e recebidos pelo Conselho;
IX - manter atualizado o controle da freqüên-

cia dos Conselheiros;
X – comunicar ao Presidente quais os Con-

selheiros que excederam as ausências previs-
tas por este Regimento Interno;

§1º Os Conselheiros deverão receber, com
antecedência mínima de 5 (cinco) dias da reu-
nião ordinária, preferencialmente:

I – a pauta da reunião ordinária;
II – em avulso, o material objeto da pauta;

§2º O membro do Conselho que tiver assun-
to a ser incluído na pauta deverá, com antece-
dência mínima de 10 (dez) dias, encaminhá-la

por escrito, preferencialmente, ao Secretário,
que o submeterá ao Presidente.

§3º A ata da reunião deverá ser redigida e
assinada no momento das reuniões ordinári-
as e extraordinárias.

CAPÍTULO III
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 13 O Conselho Municipal de Habitação
reunir-se-á em local previamente definido na
convocação.

Art. 14 A reunião extraordinária obedecerá a
forma deste Regimento e sua pauta limitar-
se-á ao assunto que deu causa a convocação.

Art.15 Poderão participar das reuniões a
convite dos membros do Conselho ou de seu
Presidente, com direito a voz, representantes
de órgãos públicos e de entidades privadas,
cuja área de competência se relacione com o
assunto a ser discutido.

Art.16 Todas as reuniões serão abertas à
comunidade, que poderá manifestar-se, me-
diante inscrição prévia junto ao Secretário do
Conselho, sobre o assunto em pauta que for
de seu interesse, tendo, no máximo, 3 (três)
minutos para defender seu ponto de vista.

Art. 17 - O Município expedirá documento
de identificação aos membros do Conselho.

Art. 18 - Quaisquer alterações deste Regi-
mento serão propostas em sessão do Conse-
lho, discutidas e votadas em sessões posteri-
ores.

Art. 19 - Os casos omissos serão decidi-
dos pelo Plenário.

Art. 20 - Este Regimento entra em vigor na
data de sua aprovação.

Capão Bonito, 06 de Maio de 2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPÃO BONITO

MUNICÍPIO DE CAPAO BONITO

2º BIMESTRE  DE 2011

No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre

PODER LEGISLATIVO
   Câmara Municipal 19.209,35 7.148,84 16.054,25 3.155,10

PODER EXECUTIVO 9.013.940,64 0,00 0,00 4.207,50 4.207,50 828.563,49 6.100.787,03 2.908.946,11

   Prefeitura Municipal 9.013.940,64 4.207,50 4.207,50 828.563,49 6.100.787,03 2.908.946,11

   Órgãos/Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL: 9.033.149,99 0,00 0,00 4.207,50 4.207,50 835.712,33 6.116.841,28 2.912.101,21

PODER / ÓRGÃO / 
ENTIDADES

Inscrições Baixas
Cancelamentos Pagamentos

Montante a 
Pagar

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR
(Artigo 53, Inciso V, da LC. 101/00)

ADMINISTRAÇÃO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL

Saldo de Exercícios 
Anteriores Processados Não Processados

Prefeito Municipal Contabilista – CRC Nº 1SP147339/0-4 Responsável pelo Controle Interno
Carla Jeanice Batista S. Sales Telma Aparecida RostelatoJulio Fernando Galvão Dias

Voltar

Mostrar Órgãos Relacionados

Mostrar todas as linhas

0,00

0,00

0,00

Disponibilidade 
Financeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPÃO BONITO
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MUNICÍPIO DE CAPAO BONITO
2º BIMESTRE  DE 2011

RECEITAS 
Categoria Econômica/Fontes Inicial Atualizada Previsto Realizado Previsto Realizado a realizar

Receitas Correntes (A) 79.616.000,00 79.616.000,00 13.264.025,60 13.348.087,95 26.528.051,20 26.733.412,89 52.882.587,11

Tributárias 7.948.000,00 7.948.000,00 1.324.136,80 2.023.420,46 2.648.273,60 2.988.137,64 4.959.862,36

  Impostos 6.770.000,00 6.770.000,00 1.127.882,00 1.606.593,32 2.255.764,00 2.454.085,37 4.315.914,63

      IPTU 1.740.000,00 1.740.000,00 289.884,00 600.419,98 579.768,00 750.045,98 989.954,02

      ISSQN 4.000.000,00 4.000.000,00 666.400,00 818.020,78 1.332.800,00 1.227.553,68 2.772.446,32

      ITBI  600.000,00 600.000,00 99.960,00 113.914,08 199.920,00 341.244,21 258.755,79

      IRRF 430.000,00 430.000,00 71.638,00 74.238,48 143.276,00 135.241,50 294.758,50

  Taxas 1.173.000,00 1.173.000,00 195.421,80 416.827,14 390.843,60 534.052,27 638.947,73

  Contribuição de Melhoria 5.000,00 5.000,00 833,00 0,00 1.666,00 0,00 5.000,00

Contribuições 450.000,00 450.000,00 74.970,00 170.748,30 149.940,00 310.164,38 139.835,62

Patrimoniais 751.000,00 751.000,00 125.116,60 108.089,01 250.233,20 250.082,67 500.917,33

Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Agropecuárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Serviços 245.000,00 245.000,00 40.817,00 50.020,66 81.634,00 85.038,78 159.961,22

Transferências Correntes 75.638.000,00 75.638.000,00 12.601.290,80 11.957.995,10 25.202.581,60 25.183.259,83 50.454.740,17

(-) Contas Redutoras (ICMS,FPM,IPI Exp) (8.329.000,00) (8.329.000,00) (1.387.611,40) (1.285.792,68) (2.775.222,80) (2.820.512,05) 5.508.487,95

Outras Receitas Correntes 2.913.000,00 2.913.000,00 485.305,80 323.607,10 970.611,60 737.241,64 2.175.758,36

Receitas de Capital (B) 7.854.000,00 7.854.000,00 1.308.476,40 217.426,21 2.616.952,80 239.826,21 7.614.173,79

Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

    Refinanciamento da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

    Outras Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alienação de Bens 35.000,00 35.000,00 5.831,00 0,00 11.662,00 0,00 35.000,00

Amortização de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Transferências de Capital 7.819.000,00 7.819.000,00 1.302.645,40 217.426,21 2.605.290,80 239.826,21 7.579.173,79

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA TOTAL  (A+B) 87.470.000,00 87.470.000,00 14.572.502,00 13.565.514,16 29.145.004,00 26.973.239,10 60.496.760,90

DESPESAS
Categoria Econômica/Natureza Inicial Atualizada Empenhado Liquidado Empenhado Liquidado A empenhar

Despesas Correntes (C) 67.494.000,00 68.991.729,94 11.774.511,96 10.968.506,97 25.468.075,88 18.730.084,29 43.523.654,06

Pessoal/Encargos Sociais 35.976.700,00 36.510.429,94 6.022.697,43 6.023.851,67 10.963.673,70 10.961.641,31 25.546.756,24

Juros/Encargos da Dívida Interna 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00

Juros/Encargos Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Correntes 31.509.300,00 32.473.300,00 5.751.814,53 4.944.655,30 14.504.402,18 7.768.442,98 17.968.897,82

Despesas de Capital (D) 19.179.000,00 21.246.800,00 2.799.340,95 1.639.578,86 7.234.984,38 2.262.926,03 14.011.815,62

Investimentos 17.822.000,00 19.889.800,00 2.526.434,26 1.366.672,17 6.654.229,84 1.682.171,49 13.235.570,16

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida 1.357.000,00 1.357.000,00 272.906,69 272.906,69 580.754,54 580.754,54 776.245,46

  Amortização do Refin. Dív. Mobil. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  Outras Amortizações 1.357.000,00 1.357.000,00 272.906,69 272.906,69 580.754,54 580.754,54 776.245,46

Outras Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Reserva de Contingência (E) 797.000,00 797.000,00

DESPESA TOTAL (C+D) 86.673.000,00 90.238.529,94 14.573.852,91 12.608.085,83 32.703.060,26 20.993.010,32 57.535.469,68

SUPERÁVIT/DÉFICIT (A+B–C-D) 797.000,00 -2.768.529,94 -1.008.338,75 957.428,33 -5.729.821,16 5.980.228,78

Julio Fernando Galvão Dias

AcumuladoPrevisão anual 2º BIMESTRE 

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
 (Artigo  52, Incisos I e II, alíneas “a” e “b”, da LC. 101/00)

- ADMINISTRAÇÃO DIRETA / INDIRETA / FUNDACIONAL -

Valores expressos em R$

Telma Aparecida RostelatoCarla Jeanice Batista S. Sales

AcumuladoDotação Anual 2º BIMESTRE 

Voltar

Prefeito Municipal Contabilista – CRC Nº 1SP147339/0-4 Responsável pelo Controle Interno

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPÃO BONITO
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BAIRROS RURAIS –
Atendendo solicitação de re-
presentantes do Executivo, a
prefeitura anunciou investimen-
tos tanto no Pinhaziznho como
nos Bairros Pinhal dos Paulos,
Gomes e outras localidades vi-

Investimentos na região do Bairro Pinhalzinho
Bairros serão incluídos no Programa de Melhorias e Apoio as Comunidades Rurais

zinhas.
Segundo os vereadores, os

bairros têm mais de 300 famíli-
as e apoio do poder público é
fundamentar para trazer novas
perspectivas para zona rural.

A região do Pinhalzinho foi

Futura sede da Associação do Produtores do Pinhalzinho

Praça do bairro Pinhalzinho, prefeitura elaborará projeto de recuperação
e reestruturação

incluída no Programa de
Melhorias e Apoio as Comuni-

dades Rurais, que já beneficiou
desde 2009 vários bairros no
município.

Os investimentos prevêm
apoio na reestruturação e con-
clusão da sede da Associação
de Produtores do Pinhalzinho
com doação de materiais após
aprovação da Câmara de Ve-
readores, recuperação e manu-
tenção de estradas, elaboração
de projeto para construção de
praça e outras melhorias.

Importante destacar segun-
do o prefeitura, que a Secre-
taria de Obras já vem recu-
perando acesso e conclui re-
centemente a reconstrução de
uma ponte.

 “O apoio, a realização de
obras e melhorias irão fomen-
tar as comunidades e trazer
mais qualidade de vida”, des-
tacaram representantes do
Legislativo.

As Secretarias de Obras e
Planejamento já foram aciona-
das pela prefeitura para acele-
rar as melhorias que estão sen-
do orçadas.

Trecho de acesso já recuperado pela prefeitura
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MUNICÍPIO DE CAPAO BONITO
2º BIMESTRE  DE 2011

RESULTADO PRIMÁRIO Valores expressos em R$

Anual Do Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre

79.616.000,00 13.264.025,60 26.528.051,20 13.348.087,95 26.733.412,89 23.796.739,41

7.854.000,00 1.308.476,40 2.616.952,80 217.426,21 239.826,21 624.891,06

87.470.000,00 14.572.502,00 29.145.004,00 13.565.514,16 26.973.239,10 24.421.630,47

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

711.000,00 118.452,60 236.905,20 104.069,12 243.429,78 127.678,92

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

711.000,00 118.452,60 236.905,20 104.069,12 243.429,78 127.678,92

86.759.000,00 14.454.049,40 28.908.098,80 13.461.445,04 26.729.809,32 24.293.951,55

Anual Do Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre

68.991.729,94 14.433.921,79 33.995.147,99 10.968.506,97 18.730.084,29 15.295.788,78

8.000,00 1.332,80 2.665,60 0,00 0,00 373,42

68.983.729,94 14.432.588,99 33.992.482,39 10.968.506,97 18.730.084,29 15.295.415,36

21.246.800,00 4.325.724,34 14.317.310,77 1.639.578,86 2.262.926,03 1.216.322,00

1.357.000,00 251.361,82 580.754,54 272.906,69 580.754,54 434.670,90

1.357.000,00 251.361,82 580.754,54 272.906,69 580.754,54 434.670,90

19.889.800,00 4.074.362,52 13.736.556,23 1.366.672,17 1.682.171,49 781.651,10

797.000,00

88.873.529,94 18.506.951,51 47.729.038,62 12.335.179,14 20.412.255,78 16.077.066,46

-1.317.529,94 -4.052.902,11 -18.820.939,82 1.126.265,90 6.317.553,54 8.216.885,09

RESULTADO NOMINAL

ESPECIFICAÇÃO
Em 31/12 Exerc. 

Anterior (A)
 Bimestre Anterior 

(B)
Bimestre Atual (C)

I.   Dívida Consolidada 27.684.687,93 27.299.830,02 26.967.089,82

II.  Deduções:(*) 9.382.134,13 11.990.381,91 12.270.270,82

        Ativo Disponível 13.906.812,47 16.187.022,07 16.338.784,01

        Haveres Financeiros 38.447,34 38.719,28 40.593,33

        (-) Restos a Pagar Processados 4.563.125,68 4.235.359,44 4.109.106,52

III. Dívida Consolidada Líquida (I-II) 18.302.553,80 15.309.448,11 14.696.819,00

IV. Receita de Privatizações
V.  Passivos Reconhecidos
Dívida Fiscal Líquida (III + IV - V) 18.302.553,80 15.309.448,11 14.696.819,00

(*) Se o saldo for negativo (Restos a Pagar maior que Ativo Disponível + Haveres Financeiros) o sistema lançará o valor zero, pois não deve ser informado o valor negativo.
Justificativas (art. 9º, cc inciso I, §2º, art. 53 da LRF)

Receitas Correntes

SALDO

II - RESERVA DE CONTINGÊNCIA

-3.605.734,80

RESULTADOS NOMINAL E PRIMÁRIO
(Art.  53, Inciso III da LC. 101/00)

ADMINISTRAÇÃO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL 

Previsão Atualizada Realização
RECEITAS FISCAIS

Período Exercício 
Anterior

      Subtotal

III - DESPESAS FISCAIS LÍQUIDAS
IV -  RESULTADO PRIMÁRIO (I - III+II)

RESULTADO NOMINAL

No Bimestre (C-B) Janeiro até o Bimestre (C-A)

     Aquisição de Título de Capital já Integralizado

Período Exerc. Ant.

      Subtotal
Despesas de Capital
(-) Deduções
     Amortização de Dívida

Dotação Atualizada Despesas Liquidadas
DESPESAS FISCAIS

I - RECEITAS FISCAIS LÍQUIDAS

Receitas de Capital
     Subtotal:
(-) Deduções
     Receitas de Operações de Crédito 

    Receitas de alienações de ativos

     Rendas de aplicações Financeiras
    Amortização de Empréstimos

     Subtotal

Despesas Correntes
(-)  Juros e Encargos da Dívida

-612.629,11

     Concessão de Empréstimos

Voltar

Mostrar todas as linhas para 
digitação de justificativas

Montar Relatório

Julio Fernando Galvão Dias
Prefeito Municipal

Carla Jeanice Batista S. Sales Telma Aparecida Rostelato
Contabilista – CRC Nº 1SP147339/0-4 Responsável pelo Controle Interno

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPÃO BONITO
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APOIO AS ENTIDADES –
A prefeitura de Capão Bonito
ressaltou nesta semana a impor-
tância do trabalho do Grupo Vo-
luntário de Combate ao Câncer
de Capão Bonito (GVCC), que
presta um auxílio fundamental a
quem luta contra a doença.

Segundo a prefeitura, o go-
verno municipal, ciente do papel
da entidade, se tornou no princi-
pal parceiro da instituição.

A prefeitura tem repassado
mensalmente um subsídio de R$
500,00, incluiu o GVCC no
PAA (Programa de Aquisição de
Alimentos), no Programa Viva
Leite - com distribuição sema-
nal de leite excedente, mantém
o serviço de transporte para Jaú:
14.700,00 por mês e
disponibilizou funcionários – 2
administrativos e 1 para higiene
e manutenção (folha de paga-
mento de R$ 2.000) além de as-
sistência especial por profissio-
nais do convênio.

Através de parceria com a
prefeitura, os pacientes atendidos
pelo GVCC também têm priori-
dade em exames e consultas de
diagnóstico em laboratório de
análises clínicas, exames de RX,
tomografia, ultrassonografia,
endoscopia, eletrocardiograma,
eletroencefalograma e também
recebem assistência de medica-
mentos não previstos no SUS.

A distribuição dos medica-
mentos acontece exclusivamen-
te com a intermediação da en-
tidade.

“Reconhecemos o trabalho
de toda a equipe do GVCC e é
importante para administração
estar apoiado as ações da enti-
dade, que antes não tinha tanto
respaldo na cidade”, destacou o
governo municipal.

Prefeitura reconhece importância do GVCC e se
transforma em principal parceira da entidade

Representantes do GVCC em assinatura de doação de área no Paço Municipal (matéria completa na próxima edição)
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COPA DEZ -  Mais duas roda-
das e muitos gols na Copa Dez de
Futebol Society, que tem apoio da
Prefeitura de Capão Bonito, para ca-
tegorias de base.

No sábado, 21, seis jogos foram
disputados, e no domingo, 22, mais
seis jogos e um jogo transferido, que
irá ser agendada uma nova data.

No sábado, 21, pela categoria
Sub13, a equipe do Futshow A ven-
ceu o Só Neguinho por 1 a 0. Pela
categoria Sub 15, dois jogos, a equi-
pe do Paulista venceu a equipe do
São Francisco A, por 1 a 0. E a equi-
pe do Futshow A goleou a equipe
do Paulista/Acamar por 6 a 1.

Pela categoria Sub16, três jogos,
a equipe do Alvorada Jr. venceu a
equipe do Euclidense por 4 a 2. A
equipe do Joga Redondo A perdeu
para a equipe do Moleque Travesso
por 6 a 0. E a equipe do Joga Re-
dondo B, goleou a equipe do
Valência por 5 a 0.

No domingo, 22, os resultados fo-
ram os seguintes:

Categoria feminino: Fazenda
Igaratá 3 x 0 Força Jovem.

Sub11: a equipe do Ana Benta
empatou em 1 a 1 com a equipe do
Futshow C.

Sub13: a equipe do Euclidense
goleou a equipe do Ana Benta por
5 a 1.

Sub 15: a equipe do Moleque
Travesso goleou a equipe Meninos
da Vila por 7 a 0.

Sub16: dois jogos, a equipe do Jar-
dim Europa B venceu o Paulista por
3 a 1. E a equipe do Joga Bonito
goleou a equipe do Boca Junior/
Sabesp por 8 a 1.

Copa Dez de
futebol society

realizou doze jogos
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SALA DE EXIBIÇÃO
DE FILMES – As Secre-
tarias Municipais de Cul-
tura e Educação inaugura-
ram na noite da última sex-
ta-feira, dia 20 de maio, a
Sala de Exibição de Filmes
no município.

Com sala, Capão Bonito

Capão Bonito agora tem cinema de graça
Sala de projeção já está funcionando na escola municipal “Oscar Kurtz Camargo

passou a ter um cinema de
graça. Para melhorar ainda
mais o clima, a estréia tam-
bém teve a tradicional pipo-
ca e uma grande platéia para
assistir o filme “Deu a Lou-
ca nos Bichos”.

Segundo a prefeitura, a sala
de exibição de filmes será

LEI COMPLEMENTAR Nº 109, DE 23 DE MAIO DE 2011.

(Projeto de Lei nº 008/2011) – do Vereador Gerson Hussar.

Dispõe sobre modificação do Anexo VI da Lei Complementar nº 015,
de 10 de dezembro de 2002 – CTM.

DR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS, Prefeito do Município de Capão
Bonito, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais,

FAZ SABER que a Câmara Municipal de Capão Bonito aprovou e é
promulgada a seguinte Lei Complementar:

Art. 1º Fica alterado o Anexo VI da Lei Complementar nº 015 de 10 de
dezembro de 2002, acrescendo-se os itens a seguir descritos, manten-
do-se a redação original no que não alterado pela presente Lei:

ANEXO VI

TABELA PARA COBRANÇA DE TAXA DE LICENÇA PARA COMÉRCIO
EVENTUAL E AMBULANTE (TAM)

Art. 2º O descumprimento desta Lei importará no embargo imedia-
to da atividade comercial irregular.

Art. 3º Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publi-

cação.

Paço Municipal Doutor “João Pereira dos Santos Filho”,

23 de maio de 2011.

            DR. JULIO FERNANDO GALVÃO DIAS

                                 Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPÃO BONITO

mais uma excelente oportuni-
dade de lazer para jovens, es-
tudantes, idosos e os outros
segmentos da população.

A sala de exibição foi
viabilizada através da Secre-
taria Estadual de Cultura-
Coordenaria da Unidade de
Fomento e Difusão de Pro-
dução Cultural, através de
convênio assinado em feve-
reiro deste ano.

Capão Bonito ganhou
equipamentos de
sonorização e projeção digi-
tal para instalação da Sala de
Exibição de Filmes e optou

por montá-la na escola mu-
nicipal Oscar Kurtz
Camargo, que tem ótima es-
trutura para receber o públi-
co em seu salão de eventos.

´”Já tínhamos um proje-
to com o objetivo exibir fil-
mes de graça para a popu-
lação. Com os equipamen-
tos tivemos condições de
tirar esse projeto do papel
e fomentar a cultura na nos-
sa cidade”, destacou a Se-
cretaria de Cultura.

Neste sexta-feira, 27 de
maio, será exibido o filme
“Nosso Lar”.

Inauguração da Sala de Exibição de Filmes sessão de cinema teve
também pipoca
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MOBILIZAÇÃO - O CREAS - Cen-
tro de Referência Especializado de As-
sistência Social de Capão Bonito, em par-
ceria com a Secretaria Municipal de As-
sistência e Desenvolvimento Social,
CRAS – Centro de Referência de Assis-
tência Social, ProJovem Adolescente,
Conselho Tutelar, APAE e CMDCA –
Conselho Municipal dos Direitos da Cri-
ança e Adolescente, aderiu à Campanha
Nacional contra o Abuso e Exploração
Sexual de Crianças e Adolescentes.

O dia 18 de maio marca o Dia Nacio-
nal de Combate ao Abuso e Exploração
Sexual de Crianças e Adolescentes. A
data foi escolhida como símbolo da luta
pelos direitos de crianças e adolescen-
tes, em lembrança ao sequestro da me-
nina Araceli Cabrera Sanches, estupra-
da e assassinada aos 8 anos de idade,
em 18 de maio de 1973, em Vitória. O
corpo foi encontrado, seis dias depois,
completamente desfigurado e com si-
nais de abuso sexual. Os responsáveis
pelo crime não foram responsabilizados.

Em Capão Bonito, o dia 18 de maio
foi de grande mobilização na cidade, com

CREAS de Capão Bonito promove mobilização contra
abuso e exploração sexual de crianças e adolescentes

Centro de Referência Especializado de Assistência Social de Capão Bonito adere à campanha nacional e promove
passeata com jovens do Projeto Atitude e do ProJovem Adolescente pelas ruas e avenidas da cidade

ProJovem entregando símbolo e folder da campanha para o padre Henrique No Centro de Atenção a Mulher no Jardim Vale Verde
entrega de panfletos explicativos de
conscientização da campanha e orienta-
ções e incentivo às denúncias.

Dia 21 de maio, uma passeata
foi organizada pelo CREAS, com
a participação dos jovens do Pro-
jeto Atitude e do Programa
ProJovem Adolescente, percor-
rendo as principais ruas e aveni-
da da cidade.  Faixas e banners
foram afixados em locais de gran-
de fluxo de pessoas e veículos, fo-
lhetos e adesivos entregues à po-
pulação e visitantes do município,
como forma de conscientização
dos abusos e exploração que cri-
anças e adolescentes vêm sofren-
do em todo o país.

A passeata, sob o comando do
CREAS – Centro de Referência Es-
pecializado de Assistência Social
– coordenador Mário Rodolfo,
teve a parceria do CRAS , da Se-
cretaria de Assistência Social, dos
conselheiros tutelares, contando
no ato com o apoio de viaturas da
Guarda Municipal e da ambulância

da Vila Aparecida.
Representando o município de Ri-

beirão Grande, a convite do coordena-
dor CREAS de Capão Bonito, partici-
pou da passeata a secretaria municipal
de assistência social Zilda Maria As-
sunção Azevedo.

Antes da mobilização, no dia 17
de maio, as autoridades do município
receberam a visita dos jovens envol-
vidos na campanha (Projeto Atitude e
ProJovem), acompanhados do coor-
denador do CREAS, Mário Rodolfo,
do secretário de assistência social
Pedro Paulo, da coordenadora do
CRAS, Maria Regina Morais e do
orientador educacional Fernando

Martins. Na oportunidade, as autori-
dades foram contempladas com o sím-
bolo da Campanha Nacional - uma flor
artesanal com o slogan “Faça Bonito
- proteja nossas crianças e adoles-
centes”. As flores símbolos foram con-
feccionadas pelos alunos da APAE –
Associação de Pais e Amigos dos Ex-
cepcionais de Capão Bonito, parcei-
ros do CREAS na campanha.

A mobilização do dia 18 e a passe-
ata dia 21, tiveram grande repercussão
no meio político, judicial, educacional,
econômico e social, além de
corresponder ao trabalho desenvolvi-
do pelo conselho tutelar e a área da
saúde no município.

ProJovem realizando mobilização na área central
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PRO-VICINAIS – Atenden-
do pedido da prefeitura de Capão
Bonito, o Departamento de Estra-
das e Rodagem (DER) realizou
serviços de melhorias e sinaliza-
ção de solo no trevo de acesso ao
Bairro Ferreira dos Matos, locali-
zado na rodovia Sebastião
Camargo Penteado (SP-250).

A melhoria fazem parte da
conclusão do Programa Pro-
Vicinais que trouxe investimentos
de mais de R$ 7 milhões ao muni-

Trevo do Bairro Ferreira dos Matos foi recuperado
cípio e foi possível graças a so-
bras de material da recuperação
do acesso ao Ferreira dos Matos.

O trevo teve o trecho todo
recapeado e recebeu pintura es-
pecial de sinalização de solo, au-
mentando a segurança para quem
transita pelo local. Moradores elo-
giaram a obra.

“O objetivo agora e conseguir
verbas para recuperar o acesso
do Ana Benta”, afirmou o gover-
no municipal. Trevo na rodovia SP-250 recapeado e sinalizado

FÓRUM INTERNACIO-
NAL - A Secretaria Municipal de
Educação promove a busca da
produtividade e qualidade das ati-
vidades educacionais futuras,
com a participação da equipe
gestora de todas as escolas mu-
nicipais e a equipe técnica da se-
cretaria, cerca de 45 profissionais
foram atendidos utilizando o micro
ônibus desta secretaria nos dias
10, 11 e 12 de maio no Fórum In-
ternacional de Tecnologia Educa-
cional Nova Aprendizagem e Ino-
vação na Educação com as TIC,
organizada pela Interdidática, na
cidade de São Paulo.

O referido Fórum teve como
objetivo principal proporcionar
uma ampla troca de pontos de
vista sobre como as TIC
(Tecnologia da Informação e
Comunicação) alavancam novos
padrões de aprendizagem e uma
compreensão aprofundada de
histórias inovadoras e narrativas
de sucesso entre peritos oriun-
dos de vários continentes e filo-
sofias de vida com conferencis-
tas: Brasileiros, Europeus, Ame-
ricanos, Asiáticos e outros.

Muito se tem discutido acer-
ca da tecnologia na educação, os
avanços tecnológicos do século
21 e a aposta na construção, na
atualização e na gestão dos co-
nhecimentos como novas abor-
dagens nos processos de ensino
aprendizagem.

Tendo por base a evolução hu-
mana, marcada pelas

INFORMATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
Integrando a Formação Tecnológica aos Gestores de Capão Bonito

potencialidades e pela apropriação
de novos utensílios, as ferramen-
tas tecnológicas poderão represen-
tar nas escolas uma oportunidade
para que os  gestores, professores
e alunos se envolvam numa utiliza-
ção mais competente, eficaz e mo-
tivada dos recursos disponíveis em
ambientes de aprendizagem  poten-
cialmente mais versáteis, interes-
santes, dinâmicos, poderosos e so-
ciais, a que teremos de saber res-
ponder e de como lidar com essas

inovações.
A oferta de novas ferramen-

tas de aprendizagem a favor dos
estudantes é ascendente e os pro-
fissionais da educação precisam
preparar-se para  as mudanças
que levam em conta novos desa-
fios, novas formas de ensinar e de
aprender para permitir o acesso à
informação, facilitando a colabo-
ração e incentivar a comunicação
e criação, a pesquisa e avaliação
para a melhoria contínua do pro-

QUALIFICAÇÃO - Nos
recentes dias 22, 23, 24 e 25
de maio, os gestores das es-
colas municipais de Capão
Bonito, participaram do III
Colóquio de Reflexão e For-
mação de Gestores da Educa-
ção da Infância, sob a coor-
denação do Instituto Aprender
a Ser – Pesquisa e Formação
na Área Educacional,  tendo
os mediadores mais
renomados do país como:
Cláudio Castro Sanches,
Eduardo Shiniyashiki, Emília
Cipriano, Fernando de
Almeida, José Cerchi Fusari,
Júlio Furtado, Paulo Afonso
Ronca, Vera Placco e Vital
Didonet com as temáticas mais
atuais como: Identidade Pro-
fissional, Tecnologias, Forma-

cesso de aprendizagem entre os
gestores, professores e alunos.

Todas estas transformações
afetam os modelos de gestão pú-
blica que existem atualmente, mas
muito pode  e deve ser feito para
suprir às necessidades educacio-
nais de todos.

 Faz-se necessário compreen-
der que assim como o lápis e o
caderno, a tecnologia tornou-se
uma ferramenta fundamental para
a formação de nossos alunos.

Secretaria Municipal de Educação investe na
formação de gestores das escolas  municipais

ção em contexto, Planejamento/
Ética/Liderança, Formação de
Redes, Gestão de Pessoas, Ava-
liação e Qualidade, a formação
ocorreu na cidade de Águas de
Lindóia/ SP com a participação
de gestores de diversas localida-
des do Brasil, inclusive 20
gestores de Capão Bonito, visan-
do o aprimoramento das práticas,
para aperfeiçoar e ressignificar a
importância da liderança, o
gestor é a liderança que coorde-
na as reflexões sobre o desen-
volvimento do currículo escolar,
impulsionando a implantação e a
implementação do projeto polí-
tico-pedagógico no espaço-tem-
po da escola.

Cabe aos gestores no coti-
diano acolher, organizar, moti-
var a elaboração de projetos

específicos, incentivar a bus-
ca de um desempenho mais
criativo da equipe. Seu tra-
balho materializa-se no pen-
sar a escola com um tempo
em si, não é para vir-a-ser,
qualifica o hoje com o olhar
no amanhã.

Nesta perspectiva, moti-
vamos os gestores desta
municipalidade a refletir so-
bre a gestão em sua plenitu-
de, afim de buscar melhor
qualificação pautada em
construções de saberes a
partir da diversidade dos
contextos hoje implícitos nos
ambientes  escolares, a re-
flexão e a busca da forma-
ção não deve parar por aí...
afinal uma boa escola come-
ça com um bom gestor!
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CHALLENGE DAY –
Quarta-feira, 25 de maio  foi o
grande dia para a população
capão-bonitense se movimentar,
mexer e exercitar o corpo por
pelo menos 15 minutos.

“Você se mexe e o mundo
mexe junto”. Esse foi o lema
da edição 2011 do Dia do De-
safio que foi um grande suces-
so na cidade.

Todo o ano, na última quarta-
feira do mês de maio é realizado
o evento que tem como objetivo
conscientizar a população sobre
a importância da atividade física.

Capão Bonito neste ano com-
petiu com a cidade de Minas de
Matahambre (Cuba), que tem po-

Dia do Desafio foi um sucesso

BASQUETE - A Secre-
taria Municipal da Juventude,
Esporte e Lazer de Capão
Bonito iniciou em abril o Pro-
jeto Viva Basquete.

Dia do desafio em Capão Bonito

pulação de 33.851 habitantes.
“A competição é apenas uma

ação que estimula a participação

da população contra o
sedentarismo e os grandes ven-
cedores são os moradores das ci-

dades, que além de dar um im-
portante passo rumo a uma vida
mais saudável, também serão in-
centivados a mudar de compor-
tamento para uma vida mais fe-
liz”, destacou o coordenador prof.
Val Liberato (Quati) que fez um
balanço muito positivo do evento
que teve apoio da Sabesp.

O resultado será divulgado na
próxima semana.

Para participar, as pessoas
precisaram praticar pelo menos
15 minutos de atividade física e
ligar para os telefones da Se-
cretaria da Juventude, Esporte
e Lazer.

O Dia do Desafio ( Challenge
Day ) é um evento que tem mobi-
lizado milhares de pessoas em tor-
no de um objetivo comum: o com-
bate ao sedentarismo. Criado no
Canadá em 1983, o Challenge
Day vem sendo difundido mundi-
almente pela TAFISA - entidade
alemã de promoção do esporte
para todos - e realizado no Brasil
desde 1995, sob a coordenação
geral do Sesc São Paulo.

Projeto Viva Basquete
tre meninos e meninas dos 11
aos 18 anos.

Para participar é só compa-
recer nos horários de treino no
ginásio José Ermírio de Moraes

(Arcão) ou ligar para o De-
partamento de Esporte 3542-
4243 de segunda a sexta-fei-
ra  das 8 às 11:30 horas e das
13 às 17:30 horas.

O objetivo é des-
pertar nas crianças e
estudantes o conceito
de equipe, solidarie-
dade e cidadania e
implantar na criança a
idéia de formação de
futuros atletas dentro
do basquetebol no
município.

Segundo o profes-
sor  Val  Liberato
(Quati), que coordena
o projeto, já existe
mais de 60 atletas en- Projeto Viva Basquete – equipe feminina
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CIDADE LIMPA – A
Campanha Cidade Limpa, uma
iniciat iva da prefei tura  de
Capão Bonito, terá a segunda
etapa intensificada entre este
ano e 2012.

Para  isso ,  uma sér ie  de
ações estão sendo programa-
das pela Secretaria Municipal
de Planejamento com apoio de
outras secretarias e departa-
mentos da prefeitura.

Uma delas foi a instalação
de lixeiras padronizadas pelo
município. Foram fabricadas
mais de 150 lixeiras, que já es-
tão sendo afixadas nos princi-
pais corredores de trânsito, área
central e espaços públicos.

“Era difícil cobrar da popu-
lação para jogar o lixo no lixo
quando não havia lixeiras sufi-
cientes disponíveis. A partir de
agora a meta é disponibilizar o
máximo possível em todos os
pontos da cidade”, justifica a
administração municipal.

Cidade Limpa – O projeto
Cidade Limpa é uma campanha
não pontual, mas sim perene,
que começou em 2010 e que

Prefeitura dá sequência ao Projeto Cidade Limpa
espalhando lixeiras padronizadas pelo município
Segundo etapa do projeto quer estimular ainda mais a conscientização e a recuperação dos

espaços públicos de Capão Bonito
tem procurado passar a men-
sagem que o cidadão tem um
papel fundamental em cuidar
da cidade onde mora.

Além de investir na
conscientização, a campanha
também aperta o cerco através
de leis e multas para quem suja
a cidade.

“A busca da conscientização
é importante, mas também a cria-
ção de leis ajudará muito. A pre-
feitura também aumentou a fisca-
lização para inibir irregularida-
des”, destacou a Secretaria de
Planejamento.

Educação - O setor de Edu-
cação é considerado um dos gran-
des aliados na campanha. Aten-
dendo sugestão do secretário dr.
José Dimas Cordeiro de Miranda,
a campanha também tem procu-
rado realizar um trabalho especi-
al junto às escolas.

“Temos que colocar  um
ponto final neste costume de
transferir responsabilidades.
É importante  real izar  esse
trabalho de conscientização
junto aos estudantes porque
eles são polos de transmis-
são de informações”, desta-
cou o secretário.

O projeto também tem a
participação de estudantes do
ProJovem e outros programas
sociais.

A campanha procura atingir
os seguintes objetivos:

* Conscientizar toda a po-
pulação sobre a importância da
limpeza pública em termos de
higiene e saúde.

* Conscientizar cada indiví-
duo de que ele sendo parte in-
tegrante da comunidade, é tam-
bém responsável por manter
limpa sua cidade.

* Criar em todos os segui-
mentos da população uma mo-
tivação tal, que gere movi-
mentos e manifestações es-
pontâneas por parte da própria
comunidade.

* Mostrar a importância do
trabalho realizado por aqueles
que são os responsáveis pela
limpeza da cidade.

* Estimular a adoção de há-
bitos e atitudes socioculturais,
que contribuem para a limpe-
za pública.

* Estimular os habitantes de
Capão Bonito a sentirem orgu-
lho comunitário pela limpeza de
sua cidade.

* Conscientizar a popula-
ção de que “pôr o lixo em seu
lugar”, é benefício para a ci-

d a d e  c o m o  u m  t o d o  e ,
c o n s e q u e n t e m e n t e ,  p a r a
seus habitantes.

* Estimular a vontade da po-
pulação de tornar Capão Bo-
nito exemplo de cidade limpa
e bem cuidada.

* Transformar Capão Boni-
to um exemplo regional e na-
cional de cidade limpa.

*  Cr iar  uma
conscientização de que cidade
limpa é sinônimo de progres-
so, com mais desenvolvimen-
to, com mais civilização.Lixeira na área central de Capão Bonito

Lixeiras padronizadas estão sendo espalhadas pela cidade

Trabalho de jardinagem na avenida Governador Lucas Nogueira Garcez
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SISTEMA INTEGRADO – A im-
plantação do SIL (Sistema Integrado
de Licenciamento), programa do go-
verno estadual, foi discutido em reu-
nião técnica realizada na prefeitura de
Capão Bonito no dia 13 de maio.

Segundo a Secretaria de Indús-
tria e Comércio, a reunião foi mais um
grande passo para Capão Bonito ade-
rir ao SIL (Sistema Integrado de
Licenciamento), programa que pos-

Capão Bonito quer aderir ao
Sistema Integrado de Licenciamento

Reunião técnica realizada na prefeitura de Capão Bonito na sexta-feira, 13 de maio

sibilita o licenciamento completo de
empresas pela internet.

O evento teve a presença da téc-
nica da Secretaria Estadual do Em-
prego e Relações do Trabalho,
Natalie Lavez e também de técnicos
do Sebrae, que apresentaram o fun-
cionamento do programa e suas van-
tagens e responderam as perguntas
dos participantes.

O SIL possibilita que o empreen-
dedor saia da ilegalidade. “[A ade-
são] transforma o empresário que
está na ilegalidade, na clandestini-
dade, num empresário regularizado,
respeitado. Portanto, sem nenhum
receio de fiscalização estadual, fe-
deral, estadual ou municipal. Ele
passa a ser uma figura dentro da lei”,
explicou Natalie Lavez.

Ele acrescentou ainda que, por
meio do SIL, o licenciamento - que
é o maior obstáculo para legaliza-
ção completa das empresas - pode
ser feito inteiramente pela internet
por empresas de baixo risco (75%
dos casos),  pelo Portal
Poupatempo Empreendedor
(www.poupatempodoempreendedor.sp.gov.br).

Sobre o SIL - O SlL foi lançado

em março de 2010 e tem como objeti-
vo facilitar a vida do empreendedor e
reduzir o custo do serviço público
para o cidadão.

De acordo com o governo do es-
tado, para obter o licenciamento, an-
tes, o empresário precisava compa-
recer a todos os órgãos envolvidos
no processo: Centro de Vigilância
Sanitária, Cetesb (Companhia
Ambiental do Estado de São Paulo),
Corpo de Bombeiros da Polícia Mili-
tar e Prefeitura.

Com o Poupatempo do Empre-

endedor, para as empresas de baixo
risco, os documentos e vistorias
prévias são substituídos por decla-
rações - firmadas pelo empreende-
dor ou seu contador -, utilizando o
certificado digital.

Para solicitar o licenciamento, o
empreendedor deve acessar o site do
Poupatempo do Empreendedor, infor-
mando CNPJ, endereço, NIRE (Nú-
mero de Identificação do  Registro
da Empresa) na Junta Comercial, en-
tre outros dados que são solicitados
pelos órgãos envolvidos.

A técnica Natalie Lavez apresentou o
funcionamento do programa e suas

vantagens

DIA DE BELEZA - No dia 06
de maio, os alunos, professores e
funcionários da Escola Municipal
“Jornalista José Carlos Tallarico”
presentearam as mães com um dia
preparado especialmente para elas.

As mães da comunidade esco-
lar que envolve o Jardim Vale Ver-
de, Vila São Paulo, Jardim São
Francisco e Boa Esperança tive-
ram as portas da Unidade Escolar
abertas onde puderam receber um

Dias das Mães na Escola Municipal “Jornalista José Carlos Tallarico”

As mães tiveram as portas da Unidade Escolar abertas onde puderam receber um dia de beleza

dia de beleza.
A professora do curso de ca-

beleireira srª. Carla Cristina e suas
alunas prontamente realizaram uma
ação de cidadania. Voluntariamen-
te cortaram, escovaram e fizeram
chapinha no cabelo das mães dos
alunos, além de manicure e
maquiagem.

Após o corte e maquiagem, as
mães puderam desfrutar de um de-
licioso bolo.

A Equipe Gestora agradece
com muito carinho a senhora
Lucimara Costa P. Frequette, mãe
do aluno Paulo Frequete Filho, que
idealizou este dia juntamente com
o Coordenador Pedagógico srº
André Dias de Oliveira e a profes-
sora Carla Cristina da escola Ca-
belo & Arte juntamento com suas
alunas, que voluntariamente
contribuiram para a realização do
evento no dia as mães.
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ESPORTE E LAZER - A
nona edição do Passeio Ciclístico
de Capão Bonito, organizada pela
empresária Lourdes Mendes de
Proença, com apoio da Secretaria
da Juventude, Cultura, Esporte e
Lazer, acontecerá neste domingo,
29 de maio, e encerrará a progra-
mação de aniversário da cidade.

As inscrições já estão abertas.
Para participar do passeio, no ato
da inscrição a pessoa terá que
doar um quilo de alimento para ser
revertido ao Fundo Social de
Capão Bonito. A doação será des-
tinada a entidades e famílias ca-
rentes do município.

“É uma forma de aliar o es-
porte e lazer com a solidarieda-
de”, destacou o secretário prof.
João Bosco de Sá.

A Ciclo Esportes, que comple-
tará em 12 de junho, seus 19 anos,
realizou seu primeiro passeio
ciclístico em 1993, porém, alguns
anos o evento não foi realizado
por falta de apoio, mas devido a
perseverança de sua proprietária

9º Passeio Ciclístico acontece neste domingo

Passeio ciclístico realizado em 2010

o evento vem se firmando há cada
ano como um das grandes atra-
ções da cidade, levando famílias
a ter uma manhã de domingo agra-
dável e saudável.

Em 2010, o passeio atraiu
mais de 1.500 ciclistas e um pú-
blico estimado em 2 mil pesso-
as, entre jovens, adultos, adoles-
centes e pais que acompanha-
ram seus filhos.

Neste ano a expectativa é de

um público ainda maior.
“É um evento que se tornou já

tradicional por estimular a prática
esportiva e o lazer. O apoio da pre-
feitura através da Secretaria de
Cultura e Esportes e de outras
parceiros tem sido muito impor-
tante”, destacou o a empresária
Lourdes Mendes de Proença.

SERVIÇO
9º Passeio Ciclístico em co-

memoração aos 154 anos de

Capão Bonito
Dia – 29 de maio
Horário – a partir das 9 horas
Local – Parque Recanto das

Águas – saída e chegada dos ci-
clistas

Realização – Ciclo Esportes e
Prefeitura do Município de Capão
Bonito

Inscrições já abertas – 1 KG
de alimento
Maiores informações – 3542-1856

Nos meses de junho setembro
de 2010, foram publicados sema-
nalmente uma série de dicas de
segurança, dentre elas, dicas para
previnir a invasão de
residência.Num primeiro momento
houve um decréscimo neste tipo
crime, sendo que nos meses de
novembro e dezembro de 2010 e
janeiro de 2011, aconteceram pou-
cos registros de casas arromba-
das no municipio, porem no mês
fevereiro, março e abril do corren-
te ano, os arrombamentos deram
um salto surpreendente, levando
a crer alguns cuidados com a casa
estava sendo deixado de lado, e é
por isso que novamente a Policia
Militar orienta:

Algumas verdades que devemos
saber sobre os “amigos do alheio”.

· Quanto mais o proprietário da
residência dificultar à vida do mar-
ginal (cerca elétrica, concertinas,
alarmes sonoros), menor a chance
que você tem de se tornar uma víti-
ma, pois diante da dúvida o margi-

POLÍCIA MILITAR DO ESTADO DE SÃO PAULO
DICAS PARA PREVINIR A INVASÃO DE SUA RESIDÊNCIA
nal prefere sempre o melhor cami-
nho e o mais seguro;

· Muitos marginais não demo-
ram mais do que dois minutos para
tentar invadir uma residência, mais
do que isso passa a ser um risco ele;

· Um invasor irá dispensar sua
residência se ela requerer muito es-
forço ou requerer mais ferramen-
tas do que ele possui, e as ferra-
mentas que normalmente os mar-
ginais usam são sempre pequenas
e fáceis de ser dispensadas em caso
de abordagem policial;

· Invasores escolhem resi-
dências vazias e com fácil acesso,
principalmente grandes áreas des-
cobertas, como jardins, e com as
melhores rotas de fuga. O Margi-
nal sempre pensa na situação de
ter que se esconder e na possibili-
dade de uma fuga inesperada;

· Um marginal se sente me-
nos atraído a invadir residências
bem iluminadas e com cachorros,
não bravos, mas barulhentos;

· A maneira mais comum de

se forçar a entrada por uma porta
de madeira é o chute. Uma porta
de metal é forçando a parte infe-
rior para formar uma alavanca e
entortar a porta;

· Grande parte dos marginais
que foram presos em flagrante por furto
a residência em Capão Bonito, con-
fessaram que apos arrombar parcial-
mente a porta da residência, utilizaram
as chaves que estavam na porta ou
em claviculários ao lado da porta, para
abrí-la e facilitar a entrada de cúmpli-
ces e saída de objetos maiores;

· A maioria das invasões
residenciais que ocorreram em
Capão Bonito, ocorreram de dia,
e principalmente quando os pro-
prietários estão no trabalho, nos
cultos religiosos ou escola;

· A maioria dos marginais
que invadem uma residência está
procurando objetos pequenos, que
possam ser facilmente levados, ou
escondidos num matagal próximo
a casa, para depois vir buscar. Os
objetos ainda alem de pequenos,

tem que ter fácil fluidez para o
marginal, ou seja, tem que ter ven-
da rápida e de alto valor (jóias,
armas, relógios, objetos antigos,
notebooks, etc...);

· Muitos marginais sentem-se
tentados a invadir uma residência
quando observam de antemão o
que vão levar, por exemplo: um
botijão de gás no jardim, uma bici-
cleta moderna e nova a vista de
quem passa na rua, tênis de mar-
ca pendurados no varal a vista de
todos e em algumas situações mo-
tocicletas na garagem com portão
aberto e chaves no contato;

Lembre-se a Policia Militar
esta sempre alerta e a sua disposi-
ção, mas não podemos estar em
todos os lugares ao mesmo tempo
e por isso contamos com a popula-
ção para que com mudanças de
hábitos possamos combater a ação
de marginais. Bom final de sema-
na a todos e até semana que vem.

Wagner Luciano de Oliveira
1º Tenente da Policia Militar
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CONCURSO - Com o ob-
jetivo de valorizar e reconhecer
alunos e professores da rede pú-
blica de ensino, a Fibria, por meio
do Instituto Votorantim, abre as
inscrições para a terceira edição
do Concurso Tempos de Esco-
la. A iniciativa é desenvolvida em
parceria com o Ministério da
Educação (MEC) e o Canal Fu-
tura, e premiará redações de alu-
nos do ensino fundamental e en-
sino médio das escolas públicas
dos municípios participantes do
projeto Parceria Votorantim
pela Educação (PVE).

Capão Bonito participa do
projeto e já pode realizar inscri-
ções até 31 de julho de 2011 pelo
site: www.blogeducacao.org.br/
temposdeescola. Os vencedores
serão divulgados em setembro.

O Concurso: Neste ano, o
Tempos de Escola traz algu-
mas novidades. Uma delas é a
criação da categoria Ensino
Fundamental I, voltada para
alunos do 3º ao 5º ano, ampli-
ando, assim, o número de es-
tudantes que serão sensibiliza-
dos com o concurso. Outra
mudança é a escolha de temas
diferentes, que valorizam a es-
cola e a educação, para cada
uma das três categorias (veja
quadro abaixo).

Serão escolhidas até três
redações por município, com
um premiado para cada cate-
goria.  Além dos prêmios aci-
ma, os alunos terão seus tex-
tos publicados em um livro
coletivo, que será lançado em
2012.

Os professores orientadores
e as escolas nas quais estejam
matriculados os alunos vence-
dores também receberão kits
com materiais pedagógicos e
passarão a ter acesso à platafor-
ma FuturaTEC (http://
futuratec.org.br/), espaço virtu-
al em que estão disponíveis as
diversas produções educativas
elaboradas pelo Canal Futura

O Concurso Tempos de
Escola premiará, ainda, como
Destaques Nacionais os auto-
res dos três melhores textos,
sendo um por cada categoria.
Cada aluno vencedor e seu
respectivo professor
orientador receberão um
computador. A Comissão
Julgadora que avaliará as re-
dações será composta por re-
presentantes do MEC, Canal
Futura, Blog Educação e Ins-
tituto Votorantim.

Além da valorização e re-
conhecimento de alunos e
professores, o Concurso

Unidade da Fibria, em Capão Bonito, abre
inscrições para o Concurso Tempos de Escola
Em sua terceira edição, novidade em 2011 é a criação de uma categoria que premiará alunos

do 3 º ao 5º ano do ensino fundamental
Tempos de Escola também
tem como objetivo sensibili-
zar os estudantes, suas famí-
lias e as comunidades para a
importância de uma educação
escolar de qualidade. Ao lon-
go de seus dois anos, o con-
curso recebeu 1.239 inscri-
ções. As redações vencedoras
em 2010 estão disponíveis,
na íntegra, no Blog Educação
(www.blogeducacao.org.br).

Segundo Rafael Gioielli,
gerente de pesquisa e desen-
volvimento do Instituto
Votorantim, “a educação é um
dos bens mais importantes
que uma pessoa pode adqui-
rir e representa um fator
determinante para realiza-
ções pessoais e profissionais.
Neste sentido, o Concurso
Tempos de Escola vem mos-
trando ser uma ferramenta
eficaz para valorizar o traba-
lho e empenho de professo-
res e alunos, bem como de
estímulo à busca por
melhorias na qualidade de
ensino, pois envolve toda
uma comunidade”.

Sobre o Instituto
Votorantim: O Instituto
Votorantim foi criado em
2002 com o objetivo de qua-
lificar o investimento social

do Grupo Votorantim. Sua cri-
ação veio fortalecer sinergias
entre as empresas, além de
identificar e aproveitar opor-
tunidades de gerar valor para
a sociedade.

Como o Grupo está pre-
sente em mais de 300 muni-
cípios em todo o Brasil, o Ins-
tituto Votorantim desenvolve
um trabalho focado no desen-
volvimento local sustentável
das comunidades com as
quais se relaciona. Essa linha
de atuação está apoiada na
convicção de que a empresa
é corresponsável por este de-
senvolvimento, pois a partir
da evolução das comunidades
são asseguradas melhores
condições e oportunidades
para o desenvolvimento do
próprio negócio.

O Instituto Votorantim
acredita, também, que o jo-
vem é a principal força
transformadora da sociedade,
e por este motivo decidiu
concentrar seus esforços em
programas voltados para a ju-
ventude. O slogan “Criando
rotas para o futuro” sugere a
criação de caminhos, de for-
ma a oferecer aos jovens
oportunidades nos campos de
educação, trabalho, cultura,
esporte, e a preservação e
fortalecimento dos direitos
das crianças e adolescen-
tes. Saiba mais em:
www.institutovotorantim.org.br.

O concurso tem apoio
da prefeitura de Capão Bo-
nito, através da Secretaria
Municipal de Educação.
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5 ANOS DE IDEAS PARA UM MUNDO NOVO !!!
NESTES CINCO ANOS DE EXIS-

TÊNCIA O IDEAS – INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL
SUSTENTÁVEL TEM COMO MISSÃO:
O DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁ-
VEL DE AÇÕES QUE VISAM O RES-
GATE E VALORIZAÇÃO DA IDENTI-
DADE CULTURAL, PROPORCIONAN-
DO MELHORIA DA QUALIDADE DE
VIDA E CONSERVAÇÃO DOS RECUR-
SOS NATURAIS.

O instituto é um dos grandes parceiros da prefeitura de Capão Bonito em ações ambientais

NATURAIS
O Instituto de Desenvolvimento

Ambiental Sustentável, IDEAS é, uma orga-
nização não governamental que tem como
finalidade promover a proteção da
biodiversidade, a conservação do meio ambi-
ente e ações para o desenvolvimento huma-
no, social, institucional e ambiental em regi-
ões do Alto Paranapanema e demais áreas de
domínio do bioma Mata Atlântica.

A Mata Atlântica é uma das mais im-
portantes florestas tropicais do mundo,
apresentando uma rica biodiversidade, mas
também é o segundo bioma mais ameaça-
do do planeta e encontra-se, infelizmen-
te, em processo de extinção. Isto ocorre
desde a chegada dos portugueses ao Brasil
(1500), quando se iniciou a extração do
pau-brasil, importante espécie deste bioma
que é considerado Patrimônio Nacional
pela Constituição Federal e hoje ocupa so-
mente 7% da área original.

O IDEAS foi fundado 04 de maio de
2006 a partir de um conceito diferenciado
para a gestão de compensações ambientais e
desenvolvimento de programas e projetos
socioambientais, o IDEAS atua inicialmente
na Bacia Hidrográfica do Rio das Almas uti-
lizando mecanismos que integrem e promo-
vam o conceito e a prática para desenvolvi-
mento sustentável.

O Instituto foi concebido de forma a
garantir uma gestão participativa, transpa-
rente e democrática, promovendo a
integração entre diversos órgãos da região.
Sua atuação baseia se

em dois pilares fundamentais: busca da
melhoria da qualidade de vida e conservação
da biodiversidade. Para tal o IDEAS desen-
volve os seguintes programas e projetos: pro-
grama Centro de Referência Ambiental, CRA,
programa Práticas Sustentáveis: projeto
Agroecologico; programa Rede para
Sustentabilidade: projeto Encanados; progra-
ma de Educação Ambiental: projeto Educa-
cional, Esporte e Cultura; programa de Co-
municação e Marketing: projeto Defenso-
res da Natureza.

Programa de Comunicação e
Marketing

O Programa de Comunicação e
Marketing do IDEAS tem como missão
promover a mudança de comportamento
da sociedade, “PARA UM MUNDO
NOVO”, em busca do desenvolvimento sus-
tentável para do nosso planeta. Sendo as-
sim este programa tem como principal prá-
tica envolver o maior número de pessoas
no desenvolvimento, implantação e reali-
zação de projetos e ações atendendo de-
mandas internas e externas que contribuam
para o exercício da missão institucional e
de seus projetos, para o desenvolvimento
de uma sociedade mais igualitária e a con-
servação do meio ambiente.

Dentro deste programa existe um pro-
jeto institucional que são os Defensores da
Natureza que comungam da missão do IDEAS
e convida a todos a se tornar um defensor do

meio ambiente para um mundo novo, eles
são formados por 7 personagens que juntos
nos ajudam disseminar a causa do Instituto
eles são:

O João Tradição: defensor da Cultura, a
Potira: defensora da Vida, a Derah: defenso-
ra do Ar, o Brotolino: defensor da Flora, o
Geolito: o defensor do Solo, o Catuqui: de-
fensor da Fauna, o Aguaré: defensor da Água.

Este programa visa disseminar informa-
ções e conhecimentos, sobre as questões
socioambientais, a fim de fomentar, integrar
e apropriar as pessoas, entidades, poder públi-
co e o setor privado da sua importância, para
melhoria da qualidade de vida da sociedade e
garanti-la para as futuras gerações.

O programa objetiva também a pereni-
dade do Instituto e de seus projetos visando
o seu desenvolvimento sustentável, adqui-
rindo visibilidade, credibilidade, reconheci-
mento através de sua atuação transparente,
resgate da identidade cultural, promover e
defender a sua causa, sendo assim um real
vetor de mudança de comportamento por
um objetivo comum a sustentabilidade.

Atuação do Programa de Comunicação
e Marketing

· Desenvolvimento de Concursos
Socioambientais;

· Representação e participação
institucional;

· Elaboração, execução e assessoria a
projetos;

· Realização de evento, congresso,
simpósio, fóruns;

· Capacitação e oficinas;
· Publicações e elaboração de ferra-

mentas de comunicação;
· Disseminação de informações e co-

nhecimento.
Programa Centro de Referência

Ambiental - CRA
Inaugurado no mês de março de 2008, o

Centro de Referência Ambiental Unidade
Capão Bonito constitui um modelo de cons-
trução ecologicamente correta.

O projeto e a construção do Centro fo-
ram baseados em rigorosos padrões
ambientais, seguindo técnicas internacionais
e utilizando recursos avançados, pautados em
investimentos tecnológicos empregados em
países como Estados Unidos, Canadá, Ingla-
terra e Finlândia. Em sua construção foram
utilizados materiais de fontes renováveis e
material reciclável.

O Centro de Referência Ambiental – Em
Capão Bonito, além de sede para o IDEAS e
seus projetos, conta com uma parceria com
o Poder Público Local e Estadual para abri-
gar uma Agência Ambiental Unificada, um
programa desenvolvido juntamente com a

CETESB e o DEPRN, proporcionando mai-
or presença e atuação desses órgãos na re-
gião. Essa Unidade ainda possui um auditório
com capacidade para 70 pessoas, onde são
realizados seminários, palestras e treinamen-
tos.

A Base Operacional em Ribeirão Grande
tem por objetivo apoiar os projetos do Ins-
tituto em implantação neste município,
sediando seminários, oficinas, e cursos de
capacitação, promovendo a interação e o
uso do espaço pela comunidade. Além disso,
a Base Operacional abriga uma biblioteca em
parceria com o Poder Público e em breve
também contará com uma mostra do
patrimônio arqueológico e histórico da re-
gião.

Programa de Educação Ambiental
O Programa de Educação Ambiental do

IDEAS, foi criado a partir da elaboração do
modelo de gestão institucional e esta vincu-
lado ao atendimento de demandas de caráter
interno e externo, tendo como função, con-
tribuir no exercício da missão institucional e
na construção de uma sociedade sustentável.

O seu objetivo é, fazer com que a popu-
lação perceba de forma apurada o ambiente
em que vive, a incentivando, a diagnosticar
seus problemas e estabelecer soluções de modo
coletivo, para a melhoria da qualidade de
vida.

Entendemos que o êxito na resolução de
problemas socioambientais depende, essen-
cialmente, de programas que considerem a
participação da sociedade, como prioritária
e fundamental, fortalecendo assim a cidada-
nia.

Atuação do Programa de Educação
Ambiental

· Evento anual em comemoração ao
Dia do Meio Ambiente;

· Palestras, oficinas e capacitações
metodológicas;

· Representação em fóruns e órgãos
de educação ambiental;

· Fomento ao desenvolvimento local;
· Resgate da identidade cultural regional.
· Artesania.
Programa de Práticas Sustentáveis
O Programa promove o desenvolvimen-

to socioambiental através de práticas e téc-
nicas menos agressivas ao meio ambiente
como alternativa para conservação e
melhoria da qualidade de vida.

Projeto Agroecológico
O Projeto Agroecológico prevê a recu-

peração de 411 hectares de Áreas de Preser-
vação permanente e Reserva Legal, prefe-
rencialmente nas propriedades rurais da Ba-
cia Hidrográfica do Rio das Almas. Com esta
recuperação do componente florestal, ha-
verá a interligação de fragmentos, forman-
do corredores ecológicos, aumentando o flu-
xo gênico de fauna e flora.

O Projeto também prevê nas pequenas
e médias propriedades rurais a recuperação
das áreas com sistemas agroflorestais, de
acordo com a legislação ambiental vigente,
possibilitando a exploração sustentável de
recursos não-madeireiros, gerando renda ao
produtor. Com a utilização desses sistemas,
os produtores poderão tirar benefício de suas
áreas de vegetação sem prejuízo à
biodiversidade, possibilitando a mudança do
paradigma de que “área com vegetação nati-
va é área improdutiva”.

A implantação do projeto baseia-se em
um diagnóstico socioambiental da Bacia
Hidrográfica do Rio das Almas realizado com
o objetivo de selecionar áreas prioritárias

para sua atuação.
Além disso, o Projeto conta também

com viveiros de mudas instalados em parce-
ria com produtores rurais, com capacidade
de produção de aproximadamente 100 mil
mudas por ano.

Área de atuação do Projeto:
· Recuperação de áreas degradadas;
· Implantação e monitoramento de

restauração florestal;
· Desenvolvimento de plano de ma-

nejo da propriedade rural;
· Parceria com Viveiros;
· Apoio técnico e implantação de

práticas sustentáveis;
· Educação ambiental;
· Capacitações e oficinas sobre uso e

conservação dos recursos naturais;
· Simpósios de sustentabilidade e ne-

gócios.
Programa Rede para Sustentabilidade
O Programa Rede para Sustentabilidade

tem como missão promover ações
interinstitucionais e pró-ativas junto às de-
mais entidades, na busca de alternativas para
sustentabilidade socioambiental.

Projeto Encanados
A elaborou do Roteiros Turísticos dos

Encanados que teve por finalidade desenvol-
ver estratégias sustentáveis para a exploração
turística, de modo a apresentar um itinerário
de visitação com a intenção de preservar e
divulgar a região, além de ser um meio de gera-
ção de renda para as comunidades dos municí-
pios de Capão Bonito e Ribeirão Grande que
farão parte desse processo que objetiva desen-
volver atividades de turismo sustentável e de
base comunitária.

Os “encanados” são rios canalizados que
eram utilizados para facilitar a extração do
ouro pelos jesuítas e bandeirantes. Este feito
teve grande importância para o desenvolvi-
mento da região do Alto Paranapanema e do
Vale do Ribeira de Iguape entre os séculos
XVI e XVIII. Os “encanados” fazem parte
de um conjunto de sítios arqueológicos e his-
tóricos que podem ser utilizados pelos dife-
rentes segmentos do turismo, como o
ecoturismo, turismo de aventura, turismo
histórico-cultural, entre outros. A utilização
planejada e responsável desse patrimônio ar-
queológico para o turismo, tende a impactar
positivamente no reconhecimento da im-
portância histórica do local, pela comunida-
de autóctone e vizinhas, além de inserir um
trabalho de educação ambiental com os tu-
ristas e aquecer a economia local com rotei-
ros integrados já existentes na região.

O IDEAS espera contribuir para o plane-
jamento do turismo responsável que vise ao
desenvolvimento humano, vislumbrando uma
organização social das áreas envolvidas e pro-
põe mudança de paradigmas que pode ser ab-
sorvida através de construção de conhecimen-
tos proporcionados com ações integradas de
políticas públicas, ações socioambientais, in-
vestimentos em infraestrutura e qualificação
de mão-de-obra para o real desenvolvimento
do turismo.

O instituto é um dos grandes parceiros
da prefeitura de Capão Bonito nas ações de
preservação ambiental.
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EXPO RODEIO CAPÃO
BONITO - Um dos destaques
da Expo Rodeio Show de
Capão Bonito foram as provas
dos três tambores, laço e car-
neiro, transformando o evento
em um rodeio completo entre

Provas de laço, tambor e carneiro foram um sucesso
os dias 6, 7 e 8 de maio.

Os organizadores são Má-
rio e Átila Destro afirmaram
que as expectativas se confir-
maram e as competições fo-
ram de alto nível, inclusive re-
cebendo elogios do público e

dos competidores.
“Com certeza consegui-

mos inserir a cidade na pro-
gramação dessas provas, tra-
zendo competidores de reno-
me nacional e com vários tí-
tulos. É o caso de Luiz Carlos
Cunha, considerado um dos
melhores do país”, afirmou
Mário Destro.

Segundo Destro, Capão
Bonito tem tudo para sediar
novas provas. “Tudo isso foi
importante para mostrar a re-
gião e ao Estado que nossa ci-
dade tem condições e poten-
cial para receber provas de

Resultados
Colocação Laço Bezerro
Categoria profissional
1º - Luiz Carlos Cunha – que tem cavalo avaliado em R$ 600

mil, já foi várias vezes campeão da ABQM Nacional e quatro ve-
zes da ABQN no Brasileiro.

2º - Francisco – cavalo avaliado em R$ 200 mil. Várias vezes
campeão da ANLB, Nacional e Brasileiro.

3º - Alex Rossi – cavalo avaliado em R$ 100 mil – atual cam-
peão brasileiro.

4º - Keni Afonso Cunha – cavalo avaliado em R$ 730 mil – Dez
vezes campeão em competições de apartação, rédeas, laço de bezerro.

5º - Atila Destro – cavalo avaliado em R$ 100 mil – duas vezes
campeão dos campeões, Campeão Brasileiro 2010 Res. Campeão
2011 e 3º lugar 2011 no laço (jovem até 19 anos).

Laço Amador
1º - Luiz Felipe Barros – 3º no Campeonato Brasileiro iniciante
2º - José Prestes -  2º no Rodeio de Itapeva e 3º na Copa União
3º - Mário Destro – campeão amador brasileiro 2010 e 4º no

Nacional 2010
4º - Guilherme Matos – iniciante
5º - Márcio Fonseca – iniciante
Tambor Feminino
1ª - Maria Luiza Dalcol – campeã muitas vezes de várias

competições. Considerada uma das Top 10 Cristal
2ª - Eloísa Cezere Santos
3ª - Gabriela B.
4ª - Elisa Paiva
5ª - Márcia Saoncela Barnabé
Tambor feminino mirim até 13 anos
1ª - Naomy Ykeda
2ª - Luma Ykeda
3ª - Luiza M. Destro – campeã 3D Haras Rafaela 2010, 4ª 2D 2009
Campeã Forte Hourse
Elisa Paiva
Rodeio Carneiros
Locutor do rodeio – Mateus Bento da cidade de Óleo-SP.
Provas cronometradas por Alessandro Mendes de Dracena-SP que par-

ticipa de competições em Jaguariúna, Barretos (ANLB) e é Top10 – SP.
O juiz das provas cronometradas foi Domingos Napolitano Neto

de Mairinque-SP.
O evento foi organizado pela Cia de Rodeo Carneiro Hello Bento – Óleo-SP.

Mirim
1º - Rubens Cezere Santos
2º - Rubio Cezere Santos
3º - Leonardo Rodolfo
4º - Antonio Marcelino
5º - João Paulo

alto nível. Isso não seria pos-
sível se não fosse o apoio da
prefeitura de nossa cidade. A
meta agora e trazer novas eta-
pas”, alegou Destro, que fez
um balanço muito positivo da
Expo Rodeio Show 2011.

Agradecimentos – Mário
Destro responsável pela organiza-
ção das provas e pela vinda dos
competidores considerados
‘tops’, agradece o apoio da pre-
feitura, da Secretaria de Cultura
e da comissão organizadora da
Expo Rodeio 2011, além dos
competidores que garantiram um
alto nível das provas.

Rodeio em carneiros
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Mais flashes da Exporodeio em Capão Bonito

O locutor sensação Matheus Bento de Óleo-SP
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VILA APARECIDA – A
prefeitura de Capão Bonito,
através da Secretaria Munici-
pal de Obras, iniciou esta se-
mana a recuperação da rua
Paulo Mendes de Carvalho,
na vila Aparecida, maior bair-
ro de Capão Bonito.

A Paulo Mendes de Carva-
lho, ao lado da avenida Elias Jor-
ge Daniel, são as vias públicas
com maior tráfego no bairro.

Na rua Paulo Mendes de
Carvalho existem duas esco-
las – a estadual João Baptista
do Amaral Vasconcellos e a
E.M. “Balangá”.

Segundo informações da
Secretaria de Obras, está sen-
do feito um trabalho com-
pleto de recape dos trechos
com problemas, possibili-
tando a impermeabilização
da via de trânsito.

“Vários caminhões de
massa asfaltica estão sendo
utilizados na recuperação e
fizemos um trabalho de pre-
paração para garantir a dura-
bilidade do serviço. Também
iremos criar canais de esco-

Rua Paulo Mendes de Carvalho
começa a ser recuperada

Calçamento da avenida Elias Jorge Daniel também está sendo recuperado

amento de águas das chuvas
nas margens da rua para evi-
tar novos problemas”, infor-
mou a Secretaria de Obras.

Outro destaque da opera-
ção de recuperação é ótimo
trabalho dos funcionários da
secretaria, que se tornaram
verdadeiros especialistas nes-
te tipo de serviço.

A avenida Elias Jorge Daniel,
outro importante corredor de
trânsito da vila Aparecida tam-
bém está tendo o calçamento re-
cuperado e trocado.

A administração municipal
também afirmou que a meta
é intensificar as obras e ser-
viços no bairro, concluindo a
Unidade Básica de Saúde e a
Creche Municipal ‘Anair
Bestel’ que está sendo recu-
perada e ampliada, além de
pavimentar ruas que ainda não
são de terra.

“Estaremos acelerando as
obras durante este ano e 2012
e também realizando reuniões
com os moradores para colher
informações sobre outras de-
mandas”, alegou a prefeitura.

Calçamento também sendo recuperado na avenida Elias Jorge Daniel

Recuperação da rua Paulo Mendes de Carvalho


