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Novo lote de pavimentacao de guase
R$ 1,4 milhdo beneficiara Jd. Alvorada

Programa de pavimentacao melhora infraestrutura do Bairro Nova Capao Bonito

PROGRAMA DE PAVIMENTACAO boa gestéo publica garantiram que a prefeitureimero de estudantes e professores.
URBANA — Continua em ritmo acelerado o Protivesse caixa para a contra partida nos convéni- Moradores comemoram— No bairro
grama de Pavimentacdo Urbana (PPU) epos de asfaltamento. Novo Capéo Bonito, as obras de asfaltamen
Capéo Bonito. “A boa tramitac&o tanto no governo estaduestdo sendo literalmente comemoradas.

De acordo com informacdes da Secretar@ como federal, com a liberacdo de importantes “A pavimentacao traz mais infraestrutura ¢
Municipal de Obras, 0 novo lote de pavimentaverbas também contribui para acelerarmos o Pnaloriza os imoveis. A tendéncia € que o bairr
cao beneficiara as ruas Padre Arlindo Vieirggrama de Pavimentacdo”, destaca o governo nuresga mais partir de agora. Nao teremos m:
Afonso de Camargo, Francisco Antunes dagcipal. problemas com a lama durante a chuva e a pc
Santos, Alameda das Caravelas, Travessa do O PPU também garantird um melhor acesa durante os periodos de estiagem”, desta
Comércio, Concordia, Travessa do Conselheirep a Faculdade de Tecnologia (FATEC) e a ETE@m moradores & assessoria de imprensa da
Marinha, Kalil S. Safadi, Heikichi Yao e Florival “Dr. Celso Charuri”, beneficiando um granddeitura.

Augusto Pereira no Jardim Alvorada.

A avenida José Bloes Mota, na Vila Nove
Capao Bonito, também esta no novo lote que pre
investimentos de quase R$ 1,4 milh&o. As obr:
serdo executadas pela empresa OBRAGEN E
genharia e Construcdes Ltda.

Durante a semana representantes do gov.
no municipal voltaram a visitar as obras nos bai
ros Jardim Vale Verde, Nova Capéo Bonito e
rua Alfredo Venturelli na Vila Bela Vista, onde
foram construidas galerias de aguas pluviais q
garantiram uma maior durabilidade do novo a
falto. .

E um dos maiores Programas de Pavime
tacdo Urbana ja realizados na cidade.

Conforme informacdes do Setor de Licita
¢cOes e da Secretaria de Planejamento, o Go
no Municipal esta investindo mais de R$ 3 mi&s
Ihdes em asfaltamento, construgcédo de galeri
pluviais e recuperacdo de importantes vias ¢
acesso como a avenida Massaichi Kakihara.

As verbas séo provenientes de emend
parlamentares e recursos préprios de cont
partida.

Para acelerar as obras, a prefeitura deu u
atencdo especial aos processos de licitacoes

O corte de gastos desnecessérios aliados a Pavimentacao sendo concluida na Vila Nova Cap&o Bonito
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EXPEDIENTE ( CAMPANHA NACIONAL DE VACINAGAO CONTRA A POLIOMIELITE )
Al Oficial & blicacio da Prefeit DIA 09/08/10— 22 FEIRA
mprensa Oficial é uma publicacdo da Prefeitura <
Municipal de Capdo Bonito — Rua 8 de Julho, 690 | | BARRO vttt LOCAL v HORARIO
Centro— CEP 18300-900— Fone: (15) 3543-9915. CORREAS .....ooomreirmeennnsssessessasssssnssennas CASADAMARTA ........ocomrrverinrieresseeeinee 08:00 as 8:30
Registrado sob n°. 13 (Cartério de Registro de FERREIRADASALMAS ... UBS . 8:45 as 9:45
Pessoas Juridicas) SAOPAULO ...t an s IGREJA ..o, 10:00 as 10:30
JORNALISTA RESPONSAVEL: TURVO DOS PEDROSOS ......cooiiiieiivieeeviiiieee e, IGREJA ..., 10:45 as 11:15
Wagner Antonio Santos (MTB 036227) TOMES ..ottt 11:30 as 12:15
ASSESSORIADE IMPRENSAEFOTOS: MENDES ... 12:30 as 13:00
Gilberto Contezini -
IMPRESSAO: MATO PAVAO 13:15 as 13:45
Empresa Grafica e Editora V. do Paranapanema Ltda. CAMILOS ... 14:00 as 14:30
TIRAGEM:
1.000 exemplares
www .capaobonito.sp.gov .br DIA 10/08/10 - 3% FEIRA ;
[T [ L L LOCAL oottt HORARIO
ESTRUTURAADMINISTRATI\/A DA BOAVISTA ..o RESIDENCIADONAJULIA .....oooeeeeeeeeeee e, 08:00 as 8:30
PREFEITURAETELEFONES UTEIS BRAS ...ttt ESCOLA oo 08:45 as 09:15
PREFETOMUNICIPAL MATOLIMPO ... CASACARVOERIA .........ovrrrveeesennnriie 09:30 as 10:00
Julio Fernando Galvao Dias - Ramais 9913/9914 FORMIGAS .......covviieeiiiieeeeiin FAZENDA SANTOANTONIO ......coveieiiiiiieeeiiiieeeeerins 10:15 as 10:45
VICE-PREFEITO SERRARIA ..o BEIRADAESTRADA ......c.ocoiiieiieieieenieeens. 11:00 as 11:30
Marco Antonio Citadini - Ramal 9921 ' . .
FUNDO SOCIAL FAZENDAIGARATA .....coooiieiiiieeeeiieee, IGREJAADVENTISTA ..ot 12:00 as 12:30
Presidente - Regina Claudia G. Faia Dias - Tel.: 3542-5034
SECRETARIADE GOVERNO DIA 11/08/10 - 42 FEIRA
José Toshio Saito-Ramal 9930 BAIRRO ...t LOCAL v HORARIO
SECRETARIADOS NEGOCIOS JURIDICOS ~ B . .
Dr. Jo3o Carlos Martins Souto - Ramal 9933 SAOJOSEABAIXO .....uiiiiieeeeeeee e UBS . 08:30 as 9:00
SECRETARIADE PLANEJAMENTO ALVES ...................................................................... ESCOLA ..., 9:15 as 9:45
Mario Milani - Ramal 9943 B AGUAQUENTE .......coovvvvnnnn. RESIDENCIADONATEREZA ...t 10:00 as 10:30
SESREFSR'A D(E:E(?U'\(A?ACgO Tol.: 3542.3553 CORDEIROS ..ottt ESCOLA ..o, 10:45 as 11:15
r. José Dimas C. de Miranda - Tel.: - . )
SECRETARIADE FINANCAS GF)MES ............................................................ e ESCOLA ..., 11:30 as 12:00
Noel CorreaLeme - Ramal-9973 SITIOVELHO .....ccoiviiiiiiiiiieee e SALAO DAIGREJA 12:15 as 12:45
SECRETARIADE AGROPECUARIA BAGUAGU ....oovvvimeireeeiseesssees s IGREJA 13:00 as 13:30
Joaquim Mendes de P. Junior - Tel: 3542-2167
SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL
Pedro Paulo de A. Galvéo - Tel.: 3542-2955/3542-5224 DIA 12/08/10 -5 FEIRA .
SECRETARIADE SAUDE BAIRRO ..ot LOCAL ..o HORARIO
Falricio N. Olivati - Tel.: 3542-2366 —3542-1713 APIAIMIRIM ... UBS ..o, 8:00 as 9:00
SECRETARIADE TURISMO . .
Orlando Souto Montenegro - Ramal 9941 FRANCISCADA ... IGREJA ..., ?.15 as 9:45
SECRETARIADE CULTURAE ESPORTES AREIADOSVENTURAS ... RES. SR. CLAUDIO RODRIGUES .......cocoorrimrrirriinrinnens 10:00 as 10:30
Jodo Bosco de Sa - Tel.: 3542-4243 FAZENDATELETRON..........cceeeviinnnnns SEDE(RES.CASEIRO) .....coiiiiiiiiiiiiiiieee e 10:45 as 11:15
g_ECREAFg\RIADTEPg*;QiSW 25,5853 TAMANDUA .......oovvviierieieeeeeereeennn RES. SR. DOMINGUES 11:45 as 12:15
irceu Abreu - Tel.: - - - . .
SECRETARIADE INDUSTRIAE COMERCIO PINHALDOS PAULOCS............... 12:30 as 13:00
Ary Oliveira RU§SO -Ramal 9912 PINHALZINHO ... 13:15 as 14:15
ADMINISTRACAO REGIONAL PEDROSOS ... 14:30 as 15:00
VILA APARECIDA (ARVA)
Tel.: 3542-6449
ASSESSORIADE IMPRENSA DIA13/08/10 - 6% FEIRA )
Ramal9916 BAIRRO ...t LOCAL .o, HORARIO
OU\ADORWCORREGEDORM FAXINAL ......ooeeiiiiieiiiieeee, RES. MARIA SANTOS QUEIROZ ........ccccciiiiviiiiiiiiieeeeeeee e 08:00 as 8:30
fsc’st’fgc’lgggtos Rend-Ramal 9940 - Tel.: 08007743104 | || EMES DEBAIXO ............ IGREJA CONGREGAGAO CRISTA ... 08:45 as 9:15
DEPARTAMENTO DECOMPRAS LEMES DE CIMA ... IGREJA ....oooorrrreicsnreecenee 9:30 as 10:00
Jodo Machado - Tel.: 3542-1176 LAGOA DOS MOSQUITOS 10:15 as 10:45
VIGILANCIA MUNICIPAL FAZS.TEREZINHA .......oooiiiiiiiiee e 11:00 as 11:30
Ramal -9931 PROENCAS 11:45 as 12:15
JUNTAMLITAR | |PROENCAS...... B TR : :
Tel.: 3542-3724 BAIRRO BALDUINO ... CASA SR MILTON NUNES FONSECA .........vvorrrerrrernrernnnennns 12:30 as 13:00
DEPARTAMENTO DE TRANSITO RAMALLENHEIRO .........ccovviiiiiiieeeee, OLARIADOKARNIK ..., 13:15 as 13:45
Dr. Milton C. Bizzi - Ramal 9935
DEPARTAMENTO PESSOAL <
Ramal 9922 ) DIA 14/08/10 — SABADO )
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO BAIRRO ......ccccvviiiiiiiiiiiiiniiiciecnecieeesinineeeen LOCAL L, HORARIO
Ramal 9911 ~ RIOABAIXO ....coiviiieiiiiiieeeeiiieeeeeeieeeeeiiieeeeeiiieeeeeeen s IGREJA 08:00 as 8:30
FISCALIZAGAO PAINEIRAS ......oooververeeeereeseeeeeereeneeneeneseneesnesnesneeneens IGREJA (oo 8:45 as 9:15
RamalA9906 ' BOITUVA RES. SENHOR PEDRO 10:00 10:30
VIGILANCIASANITARIA | [BOIMUVA . EDRO v :00 as 10:
Tel.: 3542-2157 MOREIRAS(FAZ.CLODOMIR.............. CASADOSEULAZARO ..ot 13:00 as 13:30
CAMARA MUNICIPAL ITANGUA ..o, SITIO SEU SEBASTIAODE MELO ...t 13:45 as 14:15
Tel.:3542-2166
PAT (POSTO DE ATENDIMENTO DO B
TRAEA,_HADOR) DIA 14/08/10 - SABADO
Tel. 3542-4713 - 3542-4884 BAIRRO ...t LOCAL ..ovneieeeeeeeeeeeeeeee e, HORARIO
PROCON TURVODOSALMEIDAS ... UBS .. 08:00 as 16:00
IT,\%SS“Z‘Zlm TAQUARALABAIXO ..o UBS oo 8:00 as 11:30
Tel. 3542-2550 ANABENTA oo eans UBS .o 13:30 AS 16:30
\\ J \\§ J
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é RECEITAS E DESPESAS DO ENSING - PUBLICAGAD [(ARTIGO 256 DA CONSTITUIGAD ESTADUAL)
MILUBICIPIG: CAPAD BONITO FERIODO: 2 TRIMESTRE EXERCICIO: 2010
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA \
(Artign 52, Inciso I1, alinea “¢™ da LC. 101700}
- ADMINISTRACAO DIRETA / INDIRETA / FUNDACIONAL -
MUNICIPIO DE CAPAQ BONITO
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Filores epevnng o RE
Cid. Ciad. DESFESAS Thalagio Amial ¥ RIVESTRE Acemulade
Fungo | Subl, FunghesSubluncics Inicial Atualizada Fmpeshsdn Liquidads Empenhads Liguitlado 1 empenkar
| i |LBGISLATIVO [ELTR LR Rk T LT 125 T 1147513 557 603,50 T B AT
| 1l Ao Legidaava I.-:-.H'li'lilml [MRF L LT S Va8 T 14 750 |4 gﬂ.:;_gﬂ b TLT R 40
4 0 |ADAEMISTRALAD A7 U"ml 1 J:'-'!-'I':'I‘l FR ] 1l LML &1 B8 41419186
¥ I e i-'ﬁmlﬂl usumu{ 11751, ||'.'.mu:| 113541,97] S11243,6 I3RELH
: 11 |Aibeeiitdo Genl S0 Nl am-:-rul LI714E, 10| Lmasma] 175 1367 0807 pR 0 T
4 1 |Admiristrgio Fisamain 143 II'llﬂl | 432000 134 TILAR A 04200, 656055 TALTEAAL
K 0 |ASSESTERCIA SOCT4L G | 0a M| AT 485 M1 4 FUEE) | .55 85,1 7 1219 540,34 AT AR
[ Ml |Assedece s lEoso |It-:'l:|:||| 116, 708,50 kTt ] : .ﬁ]_j:l_]:q WA ;lﬂm
B M1 |Asss go Parisdor de Deficidncia .!:mm| 1M EEE ] ‘:ﬂ [=R T bake L1 TR
E 1 |Assint i Crissgs € s Adalescenis |.:':tl_um| 1301 5008 T .,.mj.l 0 245 1824| T
E M |Assisiaca Comenilini Mfﬂl lml pE :rumul 1092 40, 2 BT EH,TH [ ET
" i [PREVIDENCIA SOCTAL ”TJI'lﬂl JF?MN{ ST 5 im?,ul THLMT 20147 39 651
4 M |Previdiaci Bisica ]-‘-‘Illml 1| 59675 ST THHT R[ATRE [Pl
" 0 [SADDE e .'-':'IN| 14 858 08 1 et ] 158 5 AR, fuil T3 44 Pkd i
i 0 |Asesgho Bdsica i1 10 m| 14 KRE zm&l.w] z.‘n_:lf:a‘-ll sﬂ;mﬂ el THLM 1AL
2 0 [EDUCACAD M5 Nl R LIRS m:mr.ﬂl 11172 31 AT DLNTHR
1 %1 |Exsine Fendameral IMHl 2 NN 3851 ) e 0083 B 5T TIAIILIT I041E58LT
¥ ¥l  |Ensien Midio !-'l‘ulml muml mmml (REETRET 20 100 11513 L% THLN
i %) |Easino Frofismiona Elﬂlml I-'ulIﬂI ;ms,ml TAZS #1250 -a-.m.n-l ETTLM
o Wl (Ensino Sepenor u-'rm-a| w--m::| H41158 £ M558 mmaﬂ [l m| 2T 0 50
s S |Bdasle bkl llmﬂ[ -‘lmﬂl 1R 1 01T L .,-..__-;a 1391731 4% il ]
) S |Edscasle de Jovens e Audultes -FJI!.Wl e el T 1L e 42 gyl | SR 3 [ T
K 11 (ADMENISTRACAD GERAL i Nl B0 170,13 55 10784521 105504 ETNET R
i e |ALIMENTACAD E NUTRICAC 'urmlm| 111008 00 LS '-‘EIN"I LR PR #4625
(1] 0 [CULTURA 0 Nl Lttty 101 00 ) 11.1|a|.a:| A 1 TS ARARLES
o ¥ |k Colind mfllm| leﬂ-Jl| 11T i g2 £ H5:15 51, THLE o]
B o [UmBaNisM 252 40000 ¥ 3 sin 485 | 19150 £ 40, 1AL 61088451
L 41 [Sendgas Urbasis ﬁlﬂﬂﬂl ‘Jmﬂ‘ﬂl Ldnnmaie ELEl P e H1m dginisnn
i1 [HamTagho 3"JT-f'C'"'ill H"ml LA 1714 10833, ) RS AL
& |Hshitsde Urbana mmlm| I“-‘J'llf'-li‘i'l LM 1l m,:sl wumd HTIHAS MR
] 0 |GESTADAMBIENTAL Lﬂﬂﬂl 12sae e 116y} A7 WA 5 LEM HE33131
L) M1 |Controde Ambismal iz 0 TSN E ETEA | 1 s KA1 ([T TR
0 |AGRICULTURA 144 'ﬂml [ELLT W T i =Hf"'| 117 341 00 =T 104 B NN ]
N % |Faierndo Rural L4 "'['Nl i 'ﬁ‘lﬂ'l 134,07 il |H1:-uul .'-]":lﬂl.l:l.l! o L L (AR ]
H 0 |COMERCIDE SERVICOS J'TI“Hl Wl 78,29, 58 S0 16045, 1351 L24T S35
] & |Tarmmm JIT-WINl 43100004 L5908, 1 15 N2 5% L] 415,50 THETLTS
0 |TRAMEFORTE I'Jﬂll'lml | S50 14351 47 s B2 145 24 1 TR 2 TS
%1  |Tmrspens Rodovina 147 '“N| | SN E R TEL TS [TARI R W TR L5
n 0 |CESFORTD E LAYER |.~mtum| .l!.l.'llll.l-l 51140 I HLEn I LEERT HETHL
7 A1 |Despano Coreen Urio |.mmm| Jm“l EELTEE ] 1LY HiLimm T 45T
B 0 |ERCARGIS ESFECIAS mmm| mmu| B3R 14 34 L8R 11] ST et i)
bl b | Encangos Fxpocian mmm| i'J'JL'J'E'I'I"l el mmul 336873,11] TESTLIR oLt T
TOTAL | s WIBS14) s s T THLETLN
Julio Fernando Galviie Dias Carla Jeamice Babista % Sales Telma Aparecida Rostelain
Prefeite Municipal Contabdlista - CRC N ISP1473307 Responsdvel pele Controle Erieres
Capla Poritn, ¥ junka fe 3110




31/07/2010

"~ IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO -Edigzo127

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
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- ADMINISTRACAO DIRETA / INDIRETA / FUNDACIONAL -

MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
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Capdio Bonita, 30 de junha de 2010
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Transferéncis Cormentes RN e | 1RSI K] 10525 573,34 HATAAG 32050 58S 1032 808,35
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RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO
(Art. 53, Inciso ITT da LC. 101/00)
AHMINISTRA'I:.EU DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL
MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
3 BIMESTRE DE 2010
HI‘:SUI:'.‘D‘D r“'h‘i“[ﬂ Haiiees e i
= 5 Previsio Atualizadn Realizagin Periodn Exercicio
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I, Divida Consolidada 75011, 960,62 17.135.020,75 D095, TR )
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Julio Fernondo Galviio Dias Carla Jennsce Batisia S, Soles Telma Aparecids Rostelnio
Prefeibo Municipal Cominbalista - CRC N 15P147339010-4 Responsdvel pelo Contrale Interno
L Capdo Bonita, 30 de junho de 2000,
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LEIN°3.418, DE 26 DE JULHO DE 2010.

Fica o Executivo Municipal autorizado a pro-
ceder a abertura, na Divisédo de Contabilidade e
Orcamento da Prefeitura Municipal de Capao
Bonito, Estado de Sao Paulo, de um Crédito Adi-
cional Suplementar no valor de R$ 2.025.000,00
(dois milhdes e vinte e cinco mil reais), neces-
sério para atender despesas com: Material de
Consumo, Outros Servicos de Terceiros — Pes-
soa Juridica, ObrigagGes Patronais, Sentencas
Judiciais, IndenizagBes Trabalhistas, Vencimen-
tos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil, Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica, Equipa-
mentos e Material Permanente, Passagens e
Despesas com Locomocado, Contratacdo por
Tempo Determinado, Obras e InstalagGes, Ma-
terial de Distribuicdo Gratuita, Subvencdes So-
ciais e Juros sobre Encargos da Div. Publica.

Publicagcéo resumida nos termos do art. 93,
§ 2° da LOM, cuja copia encontra-se afixada no
Quadro de Avisos da Sec¢édo de Protocolo Geral.

LEIN°3.419, DE 26 DE JULHO DE 2010.

Fica o Executivo Municipal autorizado a pro-
ceder a abertura, na Divisdo de Contabilidade e
Orcamento da Prefeitura Municipal de Capao
Bonito, Estado de Sdo Paulo, de um Crédito Adi-
cional Suplementar no valor de R$ 600.000,00
(seiscentos mil reais), necessario para atender
despesas com: Obras e Instalagfes.
S Publicagéo resumida nos termos do art. 93,

LEIS
§ 2° da LOM, cuja copia encontra-se afixada no
Quadro de Avisos da Secao de Protocolo Geral.

LEI N° 3.420, DE 26 DE JULHO DE 2010.

Fica alterado o art. 3° da Lei n® 3.251, de 10
de junho de 2009, que passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 3° Fica fixado o prazo de 36 (trinta e seis)
meses, a contar da data de assinatura da Escri-
tura Publica, para que a Justica do Trabalho, con-
clua a construgdo objeto desta Lei, sob pena de
retorno da area ao Patrim6nio Municipal”.

Publicagcédo resumida nos termos do art. 93,
§ 2° da LOM, cuja copia encontra-se afixada no
Quadro de Avisos da Secao de Protocolo Geral.

LEIN°3.421, DE 26 DE JULHO DE 2010.

Fica o Executivo Municipal autorizado a cele-
brar convénio com as agéncias bancérias,
objetivando a concessdo de empréstimos ou fi-
nanciamentos, mediante consignacdo averbada
em folha de pagamento dos servidores da Pre-
feitura de Capéao Bonito.

Publicagéo resumida nos termos do art. 93,
§ 2° da LOM, cuja copia encontra-se afixada no
Quadro de Avisos da Secao de Protocolo Geral.

DECRETO N°073/10, DE 26 DE JULHO DE 2010.
Fica o Executivo Municipal autorizado a pro-
ceder a abertura, na Divisdo de Contabilidade e
Orcamento da Prefeitura Municipal de Capao Bo-

~N

nito, Estado de S&o Paulo, de um Crédito Adicio-
nal Suplementar no valor de R$ 2.025.000,00
(dois milhGes e vinte e cinco mil reais), neces-
sario para atender despesas com: Material de
Consumo, Outros Servigos de Terceiros — Pes-
soa Juridica, Obrigacdes Patronais, Sentencas
Judiciais, Indeniza¢des Trabalhistas, Vencimen-
tos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil, Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica, Equipa-
mentos e Material Permanente, Passagens e
Despesas com Locomogédo, Contratacdo por
Tempo Determinado, Obras e Instalacdes, Ma-
terial de Distribuigdo Gratuita, Subvencdes Soci-
ais e Juros sobre Encargos da Div. Publica, nos
termos constantes da Lei n° 3.418/2010.
Publicacéo resumida nos termos do art. 93,
§ 2° da LOM, cuja cOpia encontra-se afixada no
Quadro de Avisos da Sec¢édo de Protocolo Geral.

DECRETON°074/10, DE 26 DE JULHO DE 2010.

Fica o Executivo Municipal autorizado a pro-
ceder a abertura, na Divisdo de Contabilidade e
Orgamento da Prefeitura Municipal de Capéo
Bonito, Estado de Sao Paulo, de um Crédito Adi-
cional Suplementar no valor de R$ 600.000,00
(seiscentos mil reais), necessario para atender
despesas com: Obras e Instala¢gdes, nos ter-
mos constantes da Lei n° 3.419/2010.

Publicacéo resumida nos termos do art. 93,
§ 2° da LOM, cuja coOpia encontra-se afixada no
Quadro de Avisos da Sec¢édo de Protocolo Geral.)

Vs

Dispde sobre constituicdo de membros do
Conselho Municipal de Saude, que especifica.

DR. JULIO FERNANDO GALVAOQ DIAS, Prefei-
to do Municipio de Capéo Bonito, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando, os termos constantes do
Protocolado n°® 5731/1/2010;

DECRETA:

Art. 1°. Fica, na forma do disposto no art. 1° da
Lei Municipal n® 1.387, de 27 de junho de 1991,
alterada pelas Leis n° 1.656, de 07 de margo de
1995, 1.816, de 21 de maio de 1997 e 2.923, de 28
de agosto de 2006, constituido o CONSELHO MU-
NICIPAL DE SAUDE, com objetivo tracado para a
execucdo da politica municipal de saide em seus
aspectos s6cio econdmicos, que tera a seguinte
composicao:

02 (DOIS) REPRESENTANTES DA SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAUDE

* Fabricio Narciso Olivati - RG n° 24.273.744-
4- TITULAR

* Rosana Sales Silvestre Martins - RG n°
17.536.572-6 - SUPLENTE

e Aline Renata Costa Vendrami - RG n°
30.648.719-6 - TITULAR

» Maria Margarida Senciatti da Cruz - RG n°
16.146.853 — SUPLENTE

01 (UM) REPRESENTANTE DO SINDICATO
DA SAUDE:

» Maria Aparecida Brazil - RG n° 12.949.526-8
—TITULAR

» Rosana Quirici de Souza - RG n° 22.986.467-
3 - SUPLENTE

01 (UM) REPRESENTANTE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

» Edna Ferreira Rodrigues Dell’Anhol - RG n°
\20.328.275 - TITULAR

DECRETO N°(071/10, DE 23 DE JULHO DE 2010

» Maristela das Dores Franca Cheetz - RG n°
10.705.106 - SUPLENTE

01 (UM) REPRESENTANTE DOS PRES-
TADORES DE SERVICO DA SOCIEDADE BENEFI-
CENTE SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CAPAO
BONITO

* Nilton Soares de Lima - RG n° 30.857.306-7 -
TITULAR

» Patricia Leandro de Oliveira - RG n°
27.373.553-6 - SUPLENTE

02 (DOIS) REPRESENTANTES DOS TRABA-
LHADORES DA SAUDE

* Claudia Tavares de Almeida - RG n°
27.534.865-9 — SUPLENTE

» Conceicdo Aparecida P. de Oliveira - RG n°
28.413.266-4 - TITULAR

* Adalgisa Mendes De Queiroz — RG n°
13.599.677 - TITULAR

* Maria Ines Mendes — RG 8.815.286 — SU-
PLENTE

03 (TRES) REPRESENTANTES DA SOCIEDA-
DE CIVIL

¢ Juliana Cristina de Sousa - RG n° 34.983.843-
4-TITULAR

» Alessandro Souza Lopes - RG n° 21.268.065
- SUPLENTE

e Geraldo Vandré de Proengca - RG n°
26.419.825-0 - TITULAR

« Erika Cristiane Oliveira Almeida - RG n°
33.482.458-8 - SUPLENTE

e Célia Lincoln do Amaral - RG n° 7.769.733 —
TITULAR

» Fatima Maria da Cruz Brazil — RG n°
23.532.825 - SUPLENTE

05 (CINCO) REPRESENTANTES DOS USUA-
RIOS INDICADOS PELOS CONSELHOS COMUNI-
TARIOS, ASSOCIACOES DE BAIRROS, VILAS E OU-
TROS SEGMENTOS SOCIAIS

¢ Nelson Alexandrino Ferreira - RG n°
13.849.564 - TITULAR

+ Eder Danilo de Queiroz - RG n° 42.648.452-6
- SUPLENTE

~N

» Marco Antonio de Oliveira- RG n°28.741.782
-TITULAR

» Edson Lopes de Lima - RG n° 16.215.238-3
- SUPLENTE

* Valdemir Daniel de Queiroz - RG n°
28.935.100-5 - TITULAR

e Lourival Lourengo dos Santos - RG n°
13.524.577 - SUPLENTE

» Jéferson Roberto dos Santos - RG n°
48.157.568-6 - TITULAR

* Maria Madalena Leme Silva - RG n°
24.951.269-5 - SUPLENTE

* Valdeci José Rodrigues - RG n° 27.725.066-
3-TITULAR

* Maria Zelina da Silva Azevedo - RG n°
11.737.654 - SUPLENTE

01 (UM) REPRESENTANTE DE AGENTE CO-
MUNITARIO DE SAUDE

» Milton César Correa - RG n° 23.336.698-5 -
TITULAR

» Fabiana Adelaide Sudario de Souza — RG n°
33.482.625-1 - SUPLENTE

Paragrafo Unico. Os membros do CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE, constante do caput deste
Artigo, ficam nomeados para comporem o presen-
te Conselho, cujo exercicio sera gratuito, mas o
trabalho considerado relevante a populacéo, com
mandato de 02 (dois) anos (biénio 2010/2012).

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacéo, revogando-se os efeitos do Decre-
to n° 044/2009.

Paco Municipal Dr. "Jodo Pereira dos Santos
Filho", 23 de julho de 2010.

DR. JULIO FERNANDO GALVAODIAS
Prefeito Municipal

Publicado e afixado na SPG, registrado na data
supra.

J
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Prefeitura lanca campanha “IPTU Premiado”

PREMIANDO QUEM PAGAEMDIA— Apre-

Setor de Tributacdo da
feitura de Capéo Bonito anunciou a regulamentag R e Capio
da Campanha Promocional ‘IPTU Premiado’. ) Bonito: contribuinte que

A portaria com criacdo de comissfes e decre paga em dia sera
com todos os detalhes da campanha ja foi publicgs s’ premiado
na Imprensa Oficial. -

De acordo com a prefeitura, a campanha e
amparada na Lei n°® 3.329, de 03 de dezembro
2009. De acordo com a Secretaria Municipal de R
nancas, a campanha tem por objetivo estimula
pagamento dos tributos incidentes sobre a proprie
de predial e territorial urbana, através da distribuicé!
de prémios por sorteio, aos proprietarios ou legif
mos possuidores de imdveis inscritos no Cadas
Imobiliario, bem como junto a Fazenda Municipa
em relacdo a esses tributos.

Regulamento Participardo do sorteio, automar™
camente, todos os contribuintes, sejam pessoas 1 !
cas ou juridicas, que estiverem em dia, até a datastar rigorosamente em dia, ate a data estlpulddaal e por outros meios. Cada contribuinte concc
estabelecida, para a campanha, pela Comissém cada campanha. Os tributos em atraso referemad ao sorteio dos prémios através de cupom ¢
Organizadora, com o0 pagamento do Imposto Preda exercicio da campanha deverdo ser quitados atiegera ser retirado na Diviséo de Rendas, onde de
e Territorial Urbano (IPTU), e de quaisquer outrodata estabelecida pela comisséo para possibilitar oné-ser preenchido com o nimero da inscricao
tributos incidentes sobre os iméveis que possuangbimento dos prémios, ndo podendo ser pagos aimaével, nome do contribuinte, endereco, RG e CP
relativos ao exercicio em curso e aos exercicios arés de parcelamento. e colocado em uma urna que estara localizada
teriores, exceto aqueles constantes do art. 10 da Lei Comissdes organizadora e fiscalizadora - tam-Diviséo de Rendas.
n° 3.329/2009. O contribuinte que possuir débito paném foram criadas pelo prefeito Julio Fernando para Prémios oferecidos na Campanha
celado referente a estes tributos podera participar @mmpanhar a campanha, sorteio e entrega dos pré- 1° - 1 moto 0 km 125 cc;
sorteio desde que as parcelas vencidas estejam quitéss. 2°-1 TV Plasma 327
das na data estipulada, na campanha, pela comissdo Os sorteios serao realizados em local e data a 3° - 1 microcomputador;
organizadora. Ja o contribuinte inadimplente em relserem definidos pela comisséo organizadora, e deve- 4° - 1 maquina de lavar roupas de 8 kg;
¢ao a exercicios anteriores podera participar do sdie ser amplamente divulgados pela Imprensa Oficial  5° - 1 fogéao de 6 bocas;
teio se efetuar o parcelamento dos débitos existeridsnicipal, pelo site da prefeitura na internet, pelamidia  6° ao 10° - 1 DVD Player

|! | 31\ e v >

20 col . "Uf;.in cavi il & °

TRl COMUNEEAD 0K by 3 (
Entrouem yigor.a partir de 01 de JU MO de 201g a L. ¢i_ '

/' Municipal' N7 3413 que dispoe sobre:a obrigatoriedade
do uso de madeira legalizada no Municipio. T
A Prefeitura de Capio Bonito orienta qu ¢ todas as N— .
g ' 8 AT hras nibilcas Eiaalib th o ros Papel social. Nio jogue o sen livo
. madeiras  usadas em obras pablicas ¢ particulares nas ruas e avenidas de Capdo Bonito,
*‘tenham certificade que comprove de que a madeira ndo é Mantenha a cidade limpa,

‘uﬂﬂm.lt id de desmatamento ilegal de florestas, CIDADE lIMPA
.;*5.!1 rincipalmente da Amiazéonia. ~
MA RESPONSABILIDADE DE TODOS

# Com a medida a Prefeitura vai passar a exigir que obras

a7

rlll-
L
K

S ¢ servi¢ os deé natureza ° publica on privada. - utilizem Uma campanha da:
e “Madeira Liegal, e que deverio obrigatorigménte anexa r e
*_copia da nota fiscal da compra de madeira nativa com @

< DOF (Documento de Origem Florestal) na solicitacio do Prefeitura do Municipia

de Capdio Bonito
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PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAODE
ESTAGIAROS

ABERTURADEINSCRIGOES

A Prefeitura Municipal de Capéao Bonito, por meio da
Secretaria Municipal de Administrac&o, torna publico que
serarealizado Processo Seletivo para preenchimento de
vagas e cadastro de reserva na contratacéo de estagiari-
os dos cursos relacionados no item 5, o qual reger-se-a4
pelas disposi¢des deste Edital.

CAPITULOI
DASDISPOSICOESPRELIMINARES

1.0 estagio serarealizado de acordo com as disposi-
cOesdalLeifederaln®11.788, de 25 de setembro de 2008,
da Lei Municipal n°3.190/09 e 3.214/09, do Decreto 042/10,
de 16 de abril de 2010 e das demais normas pertinentes.

2. O estagio tem a finalidade de proporcionar ao estu-
dante contato com o mercado de trabalho, possibilitando ao
mesmo adequada complementagao da formacao escolare
o desenvolvimento de seus talentos potenciais, experién-
cia e prética profissional, complemento de ensino e apren-
dizagem na promocao de aperfeicoamento técnico, cultural
e de relacionamento humano pela sua participacio em situ-
acOes reais de trabalho junto as diversas areas da prefei-
tura.

3. O estagio nao cria vinculo empregaticio de qual-
quer natureza com o Municipio e sua realiza¢éo dar-se-a
mediante termo de Compromisso de Estagio celebrado en-
tre 0 municipio e o0 estudante, com a participacao do agente
de integracao e a interveniéncia obrigatério da Instituicéo
de Ensino.

4. O processo seletivo sera realizado pelo Instituto
PROE, estabelecido nesta cidade a Rua Benjamin Constant,
555—Centro.

5. Os niveis de ensino, as vagas e o contetido
programatico serao as seguintes:
5.1- Niveis de ensino e vagas:
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5.2 Contetido programatico.
a)- Conhecimento comum atodas as modalidades.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio de texto. Acen-
tuacao grafica. Crase. Pontuag&o. Ortografia. Concordan-
cianominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.Pronomes:
emprego, forma de tratamento e colocagéo. Termos inte-
grantes da orag&o: objeto direto e indireto, agente da pas-
siva e complemento nominal. Significacéo das palavras:
sindnimos, antdnimos. Sentido proprio e figurado das pala-
vras. Empregos de tempos e modos verbais. Emprego das
classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, prono-
me, verbo, advérbio, preposicao, conjuncéo (classificacdo
e sentido que imprimem as relagdes entre as oragdes).

ATUALIDADES: Noticias Nacionais e Internacionais,

EDITAL N°01/2010
veiculadas em jornais, revistas, programas de radio e televi-
sdo sobre Politica, Esportes, Economia, Meio Ambiente, Ecolo-
gia, Ciéncia e Tecnologia, veiculadas nos Ultimos 12 meses.

RACIOCINIO LOGICO: OperagBes comnimeros reais.
Grandeza (comprimento, massa, tempo, area e capacida-
de) e respectivas unidades de medida. Raz&o e Proporc&o:
porcentagem, grandezas diretamente e inversamente
proporcionais.(regra de trés simples). Nog¢des de: dizia,
arroba, metade, dobro, triplo, um quarto, ou quarta parte, um
tergo ou terga parte. Sistema Monetério Nacional —Real.

Perimetro e &rea de quadrado e retangulo. Juros sim-
ples e composto. Equagao de 1°e 2° graus. Progressdes
aritméticas e geomeétricas. Resolugao de situagdes proble-
ma

5.4 Poderao surgir novas vagas pelo eventual desli-
gamento de estagiarios, bem como eventuais disponibiliza-
¢Oes de vagas pelos diversos 6rgéos da prefeitura, as
quais serao preenchidas através do cadastro reserva e na
falta de candidato selecionado, através de novo processo
seletivo.

6. O estagiario recebera uma bolsa-auxilio, nabase de
20 h semanais de estagio correspondente a:

I—R$ 500,00 (Quinhentos reais) para os que estive-
rem cursando o nivel superior;

I1-R$ 300,00 (Trezentos reais), para os demais ni-
veis.

7. A carga horaria do estagio sera de 30h semanais,
em horario previamente acordado com o supervisor do es-
tagio, repeitando-se sempre o horario de estudo do estagia-
rio.

7.1 A Prefeitura Municipal de Capé&o Bonito
disponibilizara auxilio transporte, desde que o estagiario
comprove a necessidade para o deslocamento local de es-
tagiario/residéncia e vice-versa, observada a Lei Federal
7.418, regulamentada através do Decreto 95.247, de 17 de
novembro de 1987.

8. O pagamento da bolsa mensal sera feito por inter-
médio do Instituto PROE e a concessao do auxilio-transporte
sera feita diretamente pela Prefeitura Municipal de Capéo
Bonito.

9. As atribuices dos estagiarios serao definidas pe-
las respectivas areas de atuacéo, sempre estando relacio-
nadas com as atividades escolares dos mesmos.

10. Os candidatos aprovados somente serdo convo-
cados de acordo com a conveniéncia e interesse da admi-
nistragdo, ndo constituindo a aprovacéo em garantia de
convocacao, visto que esta dependera inclusive de disponi-
bilidade financeira, no decorrer do prazo de validade do
presente processo seletivo.

11. Os candidatos classificados como cadastro de
reservas poderao ser convocados para firmar Termo de
Compromisso de Estagio, de acordo com necessidade da
administracao, a depender da eventual existéncia de vagas
e davalidade do Processo Seletivo.

CAPITULOII

DASINSCRICOES

1. Ainscrigdo do candidato implicard no conhecimento
e natacita aceitagéo das normas e condi¢fes estabelecidas
neste edital, em relagao as quais ndo podera alegar desco-
nhecimento.

2. S0 poderéo se inscrever os alunos que:

a- Residam no Municipio de Capao Bonito;
b- Estejam matriculados no ano letivo de 2010.

c¢- Tenham freqiiéncia regular nas aulas;

d- Comidade minimade 16 anos;

e- Seja brasileiro ou estrangeiro com visto de perma-
néncia no pais.

3. As pessoas portadoras de necessidades especi-
ais serdo asseguradas 10% das vagas, devendo a mes-
ma no ato da inscri¢éo declarar ser portadora e solicitar
condigdes especiais para a realizacdo das provas, se
comprovadamente necessario.

4. Asinscrigdes serdo recebidas gratuitamente no
Instituto PROE, no periodo de 02/08/2010a  13/08/2010,
no horéario das 9h00 as 12h00 e das 13h30 as 17h00, &
Rua Benjamin Constant, 555—Centro.

5. Parainscrever-se o candidato devera:

a)Cadastrar-se no site do Instituto PROE,
www.proe.org.br, e comparecer ao Instituto PROE, forne-
cer seu login de acesso ao site do PROE e preencher a
ficha de inscrigao;

b) Anexar a ficha de inscricao cépia da sua cédula
deidentidade, e do comprovante de matricula da instituicao
de ensino em que conste 0 ano/curso que freqlienta;

6. Sera permitida a inscrig&o por procuragéo, medi-
ante entrega do original do instrumento, acompanhado de
copias dos documentos de identidade do candidato e do
procurador, devidamente autenticadas.

6.1 Devera ser apresentada uma procuragéo para
cada candidato, que ficara retida e anexada a ficha de
inscrigdo.

6.2 O candidato inscrito por procuragéo assumira
total responsabilidade pelas informagdes prestadas pelo
seu procurador naficha de inscri¢ao.

7.Néo sera aceito pedido de inscrigao por via postal,
fax, e-mail ou qualquer outro meio que ndo os previstos
neste Edital.

8. Nao seréo aceitos pedidos de inscri¢cdo que néo
atenderem rigorosamente as disposi¢des deste Edital.

9. Sera de inteira responsabilidade de o candidato
acompanhar os comunicados e os editais a serem publica-
dos no Site Oficial da Prefeitura Municipal de Cap&o Bonito
e no quadro de avisos da Secretaria e Administracéo.

10. O candidato devera manter seu enderego atuali-
zado junto ao Instituto PROE.

CAPITULOII
DOPROCESSOSELETVO

1.0 Processo Seletivo sera realizado mediante a
aplicacéo de prova, que serd composta por questdes de
multipla escolha, sendo:

a) Portugués: 10 (dez) questdes
b) Raciocinio Logico: 10 (questdes)
c¢) Atualidades: 20 (questdes)

2. Aprova sera aplicada na EM Jacyra Landim Stori,
sito a Rua Benjamin Constant, 631 —Centro no dia 21/08/
2010, &s 10h00.

3. SO sera admitido a sala de prova o candidato que
comparecer munido de seu protocolo de inscri¢ao, cédula
de identidade original (RG) e caneta esferogréfica azul ou
preta.

4. Nafalta da cédula de identidade original (RG) po-
der& ser admitido na sala de prova o candidato que apre-
sentar um dos seguintes documentos: Carteirade Traba-
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(Iho e Previdéncia Social, Carteira expedida por 6rgao
de classe, Certificado Militar ou Carteira Nacional de
Habilitacdo, todos obrigatoriamente com foto e des-
de que permitam, com clareza, a identificac&o do can-
didato. Nao serao aceitos quaisquer outros docu-
mentos além dos acima especificados.

5. A duragéo da prova sera de 2 (duas) horas, ja
incluido o tempo para preenchimento da folha de
respostas.

6. A prova sera individual, ndo sendo permitida a
comunicagdo com outro candidato.

7. Durante a aplicagdo da prova ndo serao per-
mitidas consultas bibliograficas de qualquer espé-
cie e nem a utilizagdo de livros, notas, impressos,
telefones celulares, calculadoras, agendas eletroni-
cas, bem como qualquer material que ndo seja o
estritamente necessario para a realizagdo da prova.

8. Nao serdo computadas as questfes nao res-
pondidas, as que contenham rasuras, as que te-
nham sido respondidas a lapis e as que contenham
mais de uma alternativa assinalada.

9. Nao havera, em nenhuma hipétese, segun-
da chamada para a realiza¢do da prova, sendo que
os candidatos deverdo comparecer com no minimo,
15 (quinze) minutos de antecedéncia do horario es-
tabelecido para o inicio da prova, ap6s o qual ndo
sera permitida a entrada de candidatos.

10. O candidato que ndo comparecer a aplica-
¢ao da prova sera automaticamente excluido do Pro-
cesso Seletivo.

CAPITULOIV

DO JULGAMENTO, DA HABILITACAO E DA
CLASSIFICACAO.

1. A prova sera avaliada de O (zero) a 100 (cem)
pontos, com carater classificatorio.

2. Os candidatos habilitados seréo classifica-
Glos por ordem decrescente, de acordo com o total de

pontos obtidos na lista de classificag&o.

3. Em caso de igualdade na nota final, o desem-
pate obedecera, sucessivamente, aos critérios abai-
x0 estabelecidos, tendo preferéncia o candidato que:

a)Maior idade;
b)Maior nimero de filhos;
¢) Casado, vilvo ou separado judicialmente.

4. A contratacéo dos candidatos habilitados obe-
decera rigorosamente a ordem de classificagéo.

5. Em relagdo as vagas destinadas a portadores
de necessidades especiais, ndo havendo candida-
tos pra preenchimento, as vagas remanescentes se-
rao preenchidas pelos demais candidatos, seguindo
a ordem de classificag&o.

CAPITULOV
DOS RECURSOS
1. Serdo cabiveis 0s seguintes recursos:

a) do gabarito oficial da prova, dentro do prazo de
2 (dois) dias Uteis, a contar da data da sua respectiva
publicacéo;

b) da classificacéo, dentro do prazo de 2 (dois )
dias Uteis, a contar da data da publicacdo dp resulta-
do final.

2. Os recursos deveréo ser protocolados na pre-
feitura Municipal de Capé&o Bonito, dirigidos ao Secre-
tario Municipal de Administrac&o.

CAPITULOVI

DOS REQUISITOS PARAACONTRATA(;AO

1.Convocado, o candidato deverd comparecer
ao Instituto PROE no prazo de 3 (trés) dias Uteis e
apresentar os seguintes documentos para a sua

contratacao:

a) Certiddo de nascimento ou de casamento,
conforme o caso;

b) Comprovante de residéncia; )

¢) Comprovante de matricula e de freqiéncia
efetiva na instituicdo de ensino de acordo com o Cur-
so, para o qual procedeu a sua inscrigdo.

2. Quando da convocacao, os portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar laudo
meédico atestando a situag@o, com o respectivo CID;

3. O ndo comparecimento no prazo fixado ou a
falta de apresentacdo dos documentos necessarios
implicaréo na perda do direito a vaga e na impossibi-
lidade de aproveitamento do candidato no Processo
Seletivo.

]CAPITULOVII

DAS DISPOSICOES FINAIS

1.0 presente Processo Seletivo sera valido por
01 (um) ano, podendo ser prorrogado por mais 01
(um).

2. A duragdo do estagio sera de até dois anos,
observadas as disposi¢fes especiais constantes
das legislagdes federal e municipal vigentes.

3. Ainexatidao das afirmativas e/ou as irregula-
ridades nos documentos apresentados pelo candi-
dato, verificados a qualquer tempo, acarretaréo a
nulidade da sua inscri¢do e de eventual contratacéo,
sem prejuizo das demais medidas de ordem admi-
nistrativas, civil e criminal cabiveis.

4. Os casos omissos serdo analisados e deci-
didos pela Secretaria Municipal de Administragéo.

5. O presente Edital sera publicado no Site Ofici-
al da Prefeitura Municipal de Capéo Bonito
(www.capaobo-nito.sp.gov.br) e afixado no quadro de
avisos da Secretaria Municipal de Capao Bonito, a
Rua Nove de Julho, 690 — Centro), sendo essas as
formas oficiais de comunicacédo dos atos do proces-
so Seletivo para todos os efeitos legais.

Prefeitura Municipal de Capéo Bonito, 30 de ju-
Iho de 2010

Secretario Municipal de Administracéo )

Vs

Sr. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS, Pre-
feito do Municipio de Capao Bonito, Estado de
Sao Paulo, torna publico o presente Edital de
Convocacgéo:

Ficam convocados (as) os (as) candidatos
(as) aprovados e classificados no Concurso Pu-
blico realizado nos termos do Edital de Concur-
so Publico n.° 01/2006, para o Cargo de VIGIA,
devendo o mesmo comparecer na DIVISAO DE
\PESSOAL até o dia 04 DE AGOSTO 2.010 até as

CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE CONVOCAGAO

16:00 horas. para anuéncia ao emprego vago,
obedecida a Classificacdo Final publicada em
02.12.2006.

NOMES R.G.

DIRNEI RODOLFO FERRAZ 41.175.539-0

Apos o comparecimento, os candidatos (as)
deverdo submeter-se a exame de saude pré
admissional no Centro de Salde | - Rua Mare-
chal Deodoro, 440 - Centro, no periodo supra re-

~N

ferido, das 08:00 as 18:00 horas.

O ndo comparecimento dos candidatos (as)
convocados (as) no horario, data e local acima
citado, implicara, automaticamente, na sua de-
sisténcia e perda de todos os direitos havidos
pelo referido Concurso Publico.

Paco Municipal Dr. “Jodo Pereira dos San-
tos Filho”, em 27 de Julho de 2.010.

SR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal )

Ve

LICENCA DE FUNCIONAMENTO—-CEVS—-ALIMENTOS

* Protocolo 170/10 — Processo 10203.019/10 — COMERCIAL RODRIGUES
CAPAO BONITO LTDA - EPP —Mercearia— Av. Elias Jorge Daniel, 484 — VI. Aparecida
— Capéao Bonito/SP — LF CEVS n °. 351020301-471-000103-1-6 (29/04/2010).

* Protocolo 169/10 — Processo 10203.018/10 — COMERCIAL RODRIGUES
CAPAO BONITO LTDA - EPP — Mercearia— Av. Massaichi Kakihara, 1070—VI. Bela
Vista — Capéao Bonito/SP — LF CEVS n °. 351020301-471-000102-1-9 (29/04/2010).

LICENCA DE FUNCIONAMENTO—-CEVS —ALIMENTOS - MEI

* Protocolo 235/10 — Processo 10203.027/10 — LUIZ ANTONIO MARIANO
DE OLIVEIRA — Bar — R. Jodo Marcelino Ferreira,11 — Jd. Vale Verde — Capéo
Bonito/SP — LF CEVS n °. 351020301-561-000266-1-1 (08/06/2010).

ALTERACAO DE DADOS CADASTRAIS - ENDERECO

VIGILANCIA SANITARIA

07/2010.

* Protocolo 264/10 — Processo 10203.001/10 — DEBORA KARINA SILVA
DE CAMPOS — Cabeleireiro — R. Ministro Jodo de Deus, 45 — Centro — Capao
Bonito/SP — LF CEVS n °. 351020301-960-000029-2-5 (17/06/2010).

AUTODE IMPOSIC,‘AO DE PENALIDADE -AIP

* Processo 10203.041/10 — PAULO ALES-SANDRO QUEIROZ SILVA —
R. Januario Roque Siqueira — Turvo dos Almeidas — Capé&o Bonito/SP — Proto-
colo n° 356/10 — Auto de Imposicéo de Penalidade de Multa / AIP n° 351 de 13/

AUTO DE INFRACAO-AIF

* Processo 10203.041/10 — PAULO ALES-SANDRO QUEIROZ SILVA —
R. Januario Roque Siqueira — Turvo dos Almeidas — Capé&o Bonito/SP — Proto-
colo n° 269/10 — Auto de Infragdo / AIF n° 380 de 15/06/2010.

~N
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Prefeitura criara Centro de
Atendimento Multifuncional

CAMP atendera alunos com necessidades educacionais especiais ja matriculados no ensinc

CAMP - A Camara de Capdao Bonito apro-atribuicdes que lhe sdo conferidas a articulamomo: diretor da divisdo, coordenador pedagt
vou recentemente o projeto de lei n°. 3.404, decdes educativas eficazes no acompanhamegtco, orientador educacional, psicéloga
30 de junho de 2010. dos problemas de aprendizagem das criangpasicopedagoga, fonoaudidloga, terapeut

O projeto cria e implanta o Centro de Ateneom condi¢c8es linguisticas, sensoriaispcupacional, fisioterapeuta, neurologista e ps
dimento Multifuncional Pedagdgico — CAMP. cognitivas, fisicas ou emocionais diferenciadastjuiatra, nomeados pela Secretaria Municipal

O CAMP atendera alunos com necessidaiestaca a prefeitura. Educacéo e Secretaria Municipal de Saude, at
des educacionais especiais ja matriculados no Os alunos serdo encaminhados ao CAMRgs do processo seletivo.
ensino regular, nos termos da Lei 9394, de 24p0s triagem feita pelo orientador pedagdgico A permanéncia de cada profissional n
de dezembro de 1996. de cada unidade escolar. CAMP sera de um ano, sendo permitida

“Compete ao CAMP o desempenho de suas O Centro sera composto por profissionaigeconducao por igual periodo.

Acado integrada entre Educacao e Saude realiza
formacao continuada aos monitores e auxiliares
de desenvolvimento infantil de Capao Bonito

EDUCACAO E SAUDE - Aconteceu no dia
23 de julho, na Creche Padre Henrique, através
acao integrada entre as Secretarias Municipais
Educacéo e Salde uma iniciativa de trabalho dif
renciado promovendo a Terapia Comunitaria, tef &
do como publico alvo os profissionais: Monitor
Auxiliar de Desenvolvimento Infantil que trabalha
constantemente com criancas nas Creches e
colas de Educacéo Infantil, o foco principal des A
acao é participar de vivéncias, expandir conhe —_—
mentos e pontos de vista sobre emocgoes, nas a% N
de incluséo social e diversidade cultural. .

A Terapia Comunitaria é caracterizada por urs
espaco de convivéncia social, representa uma op
tunidade das pessoas buscarem e encontrarem
rede social de apoio.

Trata-se de encontrar um grupo social d
acolhimento. As vivéncias terapéuticas séo base
das em partilhar emocdes que fazem parte da v
de todo ser humano.

Nesta formacdo continuada as secretarig
envolvidas acreditam e preconizam o trabalho @
humanizacéo, fortalecendo vinculos afetivos e Por ser um ato pedagogico faz-se-a necessaa identidade cultural, a fim de resgatar ou reste
iniciando a formacgéao de conceitos, que podem s@p propiciar a esses profissionais formas de coar a autoestima e a autonomia.
influenciados pela educacédo recebida e pelas imhecer a si mesmo para que possam desenvolver- “Educar € crescer. E crescer € viver. Educ:
formacdes que a crianca tem acesso no meio em produtivamente no mais diversos contextogdo é, assim, vida no sentido mais auténtico
gue vive. promovendo novos encontros interpessoais palavra”.

E um ato pedagdgico. intercomunitérios, valorizando a historia individual (Anisio Teixeira)

Destaques LEGISLATIVO

Actmpihe Serahinakt & 1airisho (e Séoadel (imbra b Cirere Momp 3 WWW.CamaraCb.Sp.gov.br

A Sl ' O X
Eﬂmara MUHICIl}E| d'E Capaﬂ E'Dn“ﬂ QR A e Acompanhe semanalmente a transmissao|da:
Sessdes Ordinarias da Camara Municipal [de
Capéo Bonito. Programe-se: segunda-feirg as
19:00h. Confira também o trabalho dos
vereadores, requerimentos, indicacdes e |os
principais projetos do Legislativo.

5é oo pode sl o rilecs G e simOE
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Secretaria de Educacao promove capacitacao

e entrega Kits para as merendeiras

INVESTIN'DO !EM EDUCACAO. - O Pro- Entrega dos kits ha
grama “Consciéncia Alimentar” projeto do Go- [ Creche Padre Henrique
verno do Estado de S&o Paulo em parceria com
o Fundo Social de Solidariedade, vem reunindo T
pessoas para discutir e promover acdes que pro-
paguem a importancia de educar e reeducalgses
alimentacao da populagéo desde a mais tenra id®
de. Capéo Bonito participou dessas reunides e
esta promovendo agfes significativas do Pro-
grama “Consciéncia Alimentar”, com capacitacéo
promovida através da Secretaria Municipal de
Educacéo, no dia 23 de julho, na Creche Padre
Henrique, para as Merendeiras com o objetivo
de conscientizar e sensibilizar sobre a importaf
cia de uma boa alimentacdo para se mante
salde e prevenir doengas; destacando 0s va
res sociais, culturais, afetivos e sensoriais
esté relacionado ao ato de comer.

A escola é um espaco adequado para i
plantar o desenvolvimento da Alimentacdo Sa
davel, dentro da tranversalidade das discipling
e na qualidade da merenda que recebem tod
os dias, para tanto as merendeiras que sao
ponsaveis pela preparagdo dos alimentos estdo Foram entregues nesta data os Kits do Prde sabor e cor, tornando a alimentacéo algo s
recebendo capacitacado para aprimorar seu faggama “Consciéncia Alimentar” para as merendavel e nutritiva. A Secretaria Municipal de Edu
culinério, garantindo por¢des com os nutrientedeiras municipais, que contém materiais cormagdo considera necessario resgatar e valori:
necessarios para o bom desenvolvimento dwientacdes, dicas e receitas de como aproveitacultura alimentar, valorizando também os al
organismo dos alunos. o produto na sua totalidade e com diversidadaentos saudaveis da regido.

Promover Saude também é promover diversao

JARDIM SANTA IZABEL - Aconteceu no ¢éo de presséo arterial pelo Aux. Enfermagem Matiesidador.”
ultimo dia 23, das 11:00 as 15:30, 0 “1° Agita Sani orientacgdes; realizacdo de brincadeiras diversas Agradecemos atodos pela colaboragéo e re:
Isabel”, no Espaco de Apoio a Crianca e Adolesce(eorda, bambolé, pula-pula, futebol), algoddo doceacdo do mesmol!
te N.Sra. Auxiliadora, sob coordenagdo da Enfecachorro quente, refrigerante e bolo de chocolate.  Agougue do Chicdo
meira Luana Daniel. Com a finalidade de incentivar ~ Participaram da organizacéo, o Coordenador Black White Fest
a prética de atividade fisica, envolvendo as criangds Eventos da S.M.S Mario Galdino e a Assessora Comercial CECAP
gue encontravam-se no periodo de férias; tambéielena Dias e colaboradores da comunidade Santa Cofesa Supermercados
orientagdes quanto a salde e prevencéo aos mdsabel. Segundo a Enfermeira Luana: “- O cuidarda Padaria Bechara
dores da comunidade de acordo com a problemd&aude vai além das consultas e administracdo de Padaria Sao José
ca do bairro. O evento contou com a presencga deedicamentos; necessita de interagdo, confianga, Super G
Unidade Movel da Saude, onde foi realizada afemparticipacdo e cumplicidade entre o cuidado e o  Secretaria de Esportes

Enfermeira Luana Daniel
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Primeiro campeonato interno CRAS

INSERCAO SOCIAL — O Centro de Re- conflitos internos que desviam valores e apremedos os locais de forma bastante organizads
feréncia de Assisténcia Social (CRAS) de Capatizagens antes obtidos. E neste processo qusexlutora”, destacou o professor de Educag
Bonito promoveu 0 seu primeiro campeonatesporte mostra sua grande contribuicdo a sociefsica Josemar Alves, que coordena as acgdes
interno. Foi mais uma ac¢éo voltada a insercatade. Cada esporte possui suas particularidadesporte e lazer do CRAS.
social dos jovens atendidos e os resultados fque envolvem as pessoas e as fazem optar por O grande campe&o foi uma equipe cor
ram considerados positivos. qgual praticar. Os esportes influenciam no deiome de grupo de pagode e que dentro de ca

“Na adolescéncia, as pessoas sao influesenvolvimento saudavel dessas e os distancigu teve bom desempenho — o Jeito Moleke
ciadas pelo consumismo, problemas psicol6gda mentalidade distorcida que hoje se prega goe comemorou muito a conquista.
cos, habitos prejudiciais e outros que tambémundo, e ainda faz com que as pessoas se dis- Em segundo ficou o time Tabajara e em te
influenciam as demais faixas etérias, gerandanciem da criminalidade que esta presente erriro o Nike.

Equipes recebendo troféus na sede do CRAS

Projeto Musica em trés escolas de Capao Bonito

MUSICANAESCOLA - A SecretariaMunicipal onada em 18 de agosto de 2008, que determina que a “A mUsica ndo sera necessariamente uma dis
de Educacao através da Oficina Pedagdgica comuniogsica devera ser contetido obrigatério em toda a Eghlina exclusiva. Ela integrara o Ensino de Arte, corr
a populacédo que esta sendo trabalhado musica wagéo Basica. explica Clélia Craveiro: "Antigamente, MUsica era um
escolas: Jacyra Landim Stori, Balanga e Bem-me-Quer, "O objetivo néo é formar musicos, mas desemisciplina. Hoje ndo. Ela é apenas uma das linguage
ministrada pela coordenadora pedagégica Maria Marelver a criatividade, a sensibilidade e a integracéo dda disciplina chamada Artes, que pode englobar ain
garida de Freitas Silva. alunos", diz Clélia Craveiro, presidente da Camara detes Plasticas e Cénicas. Cada escola tera autono

Escolas publicas e privadas de todo o Brasil téfducacao Basica do CNE (Conselho Nacional de Edpara decidir como incluir esse contetddo de acordo cc
até 2011 para incluir o ensino de Misica em sua graci;ao). seu projeto politico-pedagdgico", informou o CNE.
curricular. A exigéncia surgiu com alein®11.769, sanci-

Costureiras do bairro Proenca terao cursos

\
L
3

1 A8
i { N XES
voltados a qualificacéo profissional e anuncio -y . ' i
a realizacdo de um curso de costura para 3 | ’ '

bairro. “A meta é apoiar ao maximo as associ et b =
acOes organizadas com acdes voltadas a qua
ficacdo e geracao de renda, tanto na zona 1yra -
como urbana”, afirmou a administragdo mu Costureiras no Paco Municipal:

cipal. ' ' curso de qualificacdo

APOIO - Costureiras do bairro rural Pro-
encga foram recebidas no dia 21/07 no Pago
Municipal.

Elas participaram de um encontro com
representantes da administracdo municipal qug
pretende promover mais programas e projeto

L
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Matriculas abertas para o Curso de

Canto Coral Projeto Guri

As inscricdes podem ser realizadas de 26 de Julho a 7 de agosto e as aulas séo gratui

MUSICA - O Projeto Guri, que € gerido pela
Associacdo Amigos do Projeto Guri por meio di
uma alianca estratégica com a Secretaria de Est:
da Cultura, esta com vagas abertas para seus ¢
sos de musica no segundo semestre de 2010. F
participar ndo ha necessidade de selecao, basta
o interessado esteja matriculado em qualquer ing
tuicdo de ensino da rede publica ou particular. A
inscricdes podem ser realizadas de 26 de julho 4
de agosto, nos dias e horéarios de funcioname
dos Polos (unidades onde acontecem as aula
musica).

Podem participar criancas e jovens de 7 a
anos. Nos casos dos Polos Regionais*, que cont
com aulas de iniciacdo musical, aidade minima é
6 anos.

Para a matricula, os interessados devem

| _ N
dirigir diretamente ao Polo em que desejam estud / ‘
acompanhados por pais ou responsaveis, levar l : . ; g =
RG e comprovante de matricula escolar. As aul

serdo iniciadas em 9 de agosto, com uma semana

de atividades de integracdo entre novos e antigaslino, guitarra, violoncelo, viola, saxofone, flautaa sexta e esta com inscricbes abertas para curst

alunos. transversal, clarinete, bateria e percusséao, entre @anto Coral.

Os 383 Polos do Projeto Guri, distribuidos patros, além de aulas de canto coral, teoria e iniciacdo Maiores informagdes :Praga Cunha Bueno s

todo o estado de Sao Paulo, oferecem os cursosndesical. O polo Capéao Bonito funciona de segundaentro ,telefone 35424243

Torneio de Futebol de Areia no
Boa Esperanca redne 11 eqmpes

BOA ESPERANCA — A Associacao dos
Moradores do Bairro Boa Esperanca em parceira
com a prefeitura de Capao Bonito promoveu no
ultimo sébado, 24/07, o seu 1° Torneio de Futebol
de Areia. Onze equipes dos bairros Barro Preto= "2
Santa Isabel, Cruzeiro, Vila Maria, Boa Esperanca,
CECAP, Vale Verde e Operarios CDHU participa-
ram da competicdo. Uniformes, bolas, medalhag
redes foram disponibilizados pelo Centro de Ref
réncia de Assisténcia Social (CRAS).

A competicéo foi disputada em sistema dgE
mata-mata. Cada equipe com 5 jogadores.

O grande campedo foi o time do Boa Espeg

Equipe camped

- Operéarios CDHU.

Equipe terceira
colocada

Vice-campedes
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Cidade ja conquistou 14 medalhas

nos Jogos Regionais de ltu

Frala: 5
Bronze: 1
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ESPORTES — Capéo Bonito esta com umgernando esteve visitando a delegacdo capées e do aumento de equipes em diversas mod
6tima participagdo nos Jogos Regionais, em ltubonitense alojada na escola Carolina de Moraes dades.

Até a ultima quarta-feira, 28/07, a cidade jdairro Cidade Nova, em ltu. “Desde 2008, com os Jogos Regionais div
tinha conquistado 14 medalhas — 8 de ouro, 5 de Na visita, o prefeito ao lado do secretario ddidos em primeira e segunda divisdo, as cidad
prata e 1 de bronze. Cultura e Esportes Jodo Bosco de Sa elogiountenores que antes ndo tinham chances de ¢

A abertura oficial da competicdo aconteceesforco de todos atletas para projetar a cidade goistar medalhas e boas colocagdes comecaral
no dia 21/07 no Estadio Municipal Novelli Junior.esporte estadual. participar e investir nos Jogos. Os atletas vém m:
com desfile das delegacdes participantes, apresen- “Acreditamos muito de esporte e pretendemotivados e com chances de boas colocac¢oes
tacOes de danca, shows musicais, queima de foes investir mais neste setor. A prefeitura de Cap&egunda divisdo”, conclui Didi & assessoria de in
gos e 0 acendimento da Pira Olimpica. A festa ifBonito, através da Secretaria de Cultura e Esp@rensa da prefeitura de Capédo Bonito.
cluiu show musical com o grupo Negritude Juniotes investiu mais de R$ 16 mil na compra de uni- O sucesso da nova forma de disputa nos J

Na 54.2 edicao dos Jogos Regionais, Capdarmes para a delegacéo. Fica aqui meu reconhyss esta presente no nimero de cidades. Dos
Bonito foi representada em oito modalidades esimento a todos que representam Cap&o Bonitunicipios que fazem parte da 82 Regido Espor
portivas, totalizando uma delegacéo de 160 atletaseste importante evento”, destacou o prefeito. va, 62 estiveram competindo em alguma moda

O encerramento acontecera neste sabado, 31.
Prefeito visita delegacéo e refor¢a apoio

ao esporte

Aumento de equipes

O chefe do Comité Dirigente dos 54° Jogos
Regionais da 82 Regido, Henrique Simon (Didipantes € o futebol, que precisou de mais oito ari

dade.

No ultimo sabado a noite, o prefeito Juliodestacou o grande nimero de cidades participares para apitar as partidas.
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PREGAO PRESENCIAL N°62/2010 — Aquisicio de
500 (quinhentas) toneladas de asfalto usinado a quen-
te CBUQ, para utilizacéo em operacdes tapa buracos
em ruas desta cidade, pela Secretaria Municipal de
Obras, deste Municipio, conforme especificagdes cons-
tantes do Anexo | — Termo de Referéncia do presente
edital. O encerramento (credenciamento e entrega dos
envelopes) dar-se-a na data de 12 de agosto de 2010,
as 09:00 horas. Edital e melhores informag¢des median-
te o recolhimento da taxa de R$ 10,00 (dez reais), de
segunda a sexta-feira, das 08:00 as 11:30hs e das
13:00 as 17:00hs, no Setor de Licitagdes, sita 0 Paco
Municipal localizado a Rua Nove de Julho, n°690, Cen-
tro, ou pelo Tel: (15) 3543-9900 — ramal 9917. Capao
Bonito-SP, 30 de julho de 2010.
Dr. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
- Prefeito Municipal —

PREGAO PRESENCIAL N°63/2010 —Aquisicio de
01 (um) VEICULO ano/modelo 2010/2010, zero
quilometro, com motorizag¢&o bicombustivel (&lcool/ga-
solina), cilindrada minima de 1.6, transmissao manual
de cinco velocidades, direcéo hidraulica, compartimen-
to de carga com no minimo 437 litros, com 04 portas,
banco do motorista com regulagem de altura, bancos e
encostos totalmente rebativeis, desembagador do vi-
dro traseiro, ar condicionado, kit elétrico (vidros e tra-
vas elétricas em todas as portas), com pintura sélida
oumetélica; e, 01 (um) MICRO - ONIBUS EXECUTIVO,
ano/modelo 2010/2010, zero quilometro, com capaci-
dade para no minimo 27 passageiros mais motorista,
com motoriza¢&o minima de 150 cavalos, injecéo ele-
trénica, dire¢cdo hidraulica, poltronas executivas
reclinaveis, porta-pacotes internos, cortinas, ar condi-
cionado, geladeira, monitor de TV e DVD, poltrona hi-
draulica para o motorista, cabine, PTB de no minimo
8.500KG, tanque de combustivel com capacidade para
no minimo 150 litros, para a Secretaria Municipal de
Educacao, deste Municipio, conforme especificacfes
constantes do Anexo | — Termo de Referéncia do pre-
sente edital. O encerramento (credenciamento e entre-
@a dos envelopes) dar-se-a na data de 12 de agosto de
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2010, as 10:30 horas. Edital e melhores informacdes
mediante o recolhimento da taxa de R$ 10,00 (dez re-
ais), de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 11:30hs e
das 13:00 as 17:00hs, no Setor de LicitagGes, sita 0
Paco Municipal localizado & Rua Nove de Julho, n°690,
Centro, ou pelo Tel: (15) 3543-9900 —ramal 9917. Capéo
Bonito-SP, 30 de julho de 2010.
Dr. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
- Prefeito Municipal —

PREGAO PRESENCIAL N°64/2010 — Aquisicéo de
materiais e equipamentos esportivos para as unidades
escolares de Educacao Infantil, pertencentes a Secre-
taria Municipal de Educacéo, deste Municipio, conforme
especificagdes constantes do Anexo | — Termo de Refe-
réncia do presente edital. O encerramento (creden-
ciamento e entrega dos envelopes) dar-se-a na data de
12 de agosto de 2010, as 14:00 horas. Edital e melhores
informacgBes mediante o recolhimento da taxa de R$
10,00 (dez reais), de segunda a sexta-feira, das 08:00
as 11:30hs e das 13:00 as 17:00hs, no Setor de Licita-
¢0Oes, sita 0 Pago Municipal localizado a Rua Nove de
Julho, n°690, Centro, ou pelo Tel: (15) 3543-9900 —ra-
mal 9917. Capao Bonito-SP, 30 de julho de 2010.

Dr. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
- Prefeito Municipal —

PREGAO PRESENCIAL N°65/2010— Contratac&o
de empresa(s) de transporte coletivo de passageiros
para a realizacdo de viagens de segunda as sextas-
feiras, de transporte de pacientes da rede publica muni-
cipal de saude, de Capao Bonito, para as cidades de
Itapetininga, Itu, Sorocaba e S&o Paulo e vice-versa,
para a Secretaria Municipal de Saude, deste Municipio,
conforme especificagdes constantes do Anexo | — Ter-
mo de Referéncia do presente edital. O encerramento
(credenciamento e entrega dos envelopes) dar-se-a na
data de 13 de agosto de 2010, as 09:00 horas. Edital
melhores informagdes mediante o recolhimento da taxa
de R$ 10,00 (dez reais), de segunda a sexta-feira, das
08:00 as 11:30hs e das 13:00 as 17:00hs, no Setor de
LicitacGes, sita 0 Pago Municipal localizado & Rua Nove
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de Julho, n°690, Centro, ou pelo Tel: (15) 3543-9900 —
ramal 9917. Capé&o Bonito-SP, 30 de julho de 2010.
Dr. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
- Prefeito Municipal —

PREGAO PRESENCIAL N°66/2010 —Aquisicio de
materiais de limpeza e higiene para atendimento de alunos
das unidades escolares de Educacao Infantil e de Ensino
Fundamental, pertencentes a Secretaria Municipal de Edu-
cacao, deste Municipio, conforme especificagdes cons-
tantes do Anexo | — Termo de Referéncia do presente
edital. O encerramento (credenciamento e entrega dos
envelopes) dar-se-4 na data de 16 de agosto de 2010, as
09:00 horas. Edital e melhores informagtes mediante o
recolhimento da taxa de R$ 10,00 (dez reais), de segunda
asexta-feira, das 08:00 as 11:30hs e das 13:00 &s 17:00hs,
no Setor de Licitagdes, sita 0 Paco Municipal localizado a
Rua Nove de Julho, n°690, Centro, ou pelo Tel: (15) 3543-
9900—ramal 9917. Capao Bonito-SP, 30 de julho de 2010.

Dr. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
- Prefeito Municipal —

TOMADA DE PRECOS N°27/2010— Contra-tagao
de empresa especializada para a realizacéo dos servi-
¢os de construgao de cabeceira de ponte em viga me-
talica na Estrada Municipal CPB 186, Km 02, no Bairro
Agua Quente, sobre o0 Cérrego dos Gomes — 06 metros,
neste Municipio, conforme especificagdes constantes
do Memorial Descritivo, da Planilha Sintética, do
Cronograma Fisico Financeiro e dos 04 (quatro) proje-
tos que seguem como Anexo |, ao presente edital. O
encerramento (protocolizacdo dos envelopes n°01 e
02) dar-se-a na data de 17 de julho de 2010, até as
09:00 horas. Edital e melhores informagdes mediante o
recolhimento da taxa de R$ 10,00 (dez reais), de se-
gunda a sexta-feira, das 08:00 as 11:30hs e das 13:00
as 17:00hs, no Setor de Licitagdes, sita 0 Pago Munici-
pal localizado a Rua Nove de Julho, n°690, Centro, ou
pelo Tel: (15) 3543-9900 — ramal 9917. Capao Bonito-
SP, 30 de julho de 2010.

Dr. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
- Prefeito Municipal -

Um exemplo do aumento de equipes partic
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f -~ IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO
Pro-Vicinais val recuperar os
principais acessos de Capao Bonito

Pré-vicinais investira aproximadamente R$ 7,5 milhdes em Capéo Bonito

PRO-VICINAIS - Quando o Pré-Vicinais centes aos municipios. milhdes de pessoas - equivalentes a 70% da |
foi langcado em 2000, dezenas de prefeitos, ve- Nas etapas 1 e 2 do Pr6-Vicinais, lancadpulacéo do Estado. A malha rodoviaria do Est:
readores e liderancas dos municipios da regiio ano passado, foram destinados R$ 1 bilh@m de Sdo Paulo possui 197,7 mil quildmetro:
reivindicaram o programa. para a recuperacado de 4,6 mil quildometros. sendo que 175,8 mil quildbmetros sdo de estr

Todos eles queriam ver asfaltadas ou recu- As obras vdo melhorar a vida de quase 35das municipais.
peradas as vias que ligam seus municipios aos
seus vizinhos ou a importantes rodovias do nos
complexo viario.

Atualmente trinta municipios foram direta-
mente beneficiados pelo Pré-Vicinais segundo
governo do Estado.

S&do centenas de quildmetros que ja est@§
mudando a vida de muitos agricultores, est
dante, comerciante, trabalhador e das pessq
gue usam as estradas municipais.

De acordo com o deputados, o govern
estadual reconheceu a grande importancia
interior na economia do Estado e por isso resd
veu bancar a recuperacdo das nossas estrag

As obras incluem desde a recuperacao &
todo o asfaltamento novo.

O coordenador do Pro-Vicinais, Evandrd
Losacco, explica que muitas vicinais estédo se
do totalmente refeitas.

A ma-conservacao era tdo grande que tog
o asfalto velho foi removido, o tracado refeito
toda a sinalizagao reelaborada e construida u
nova estrada.

Capdo Bonito - O processo de recuperacj
de trés estradas de Capéo Bonito: vicinal Buri
Capéo Bonito — 9,4 km; Vila Sdo José (zona ur- Maquinas trabalhando na Vila Sdo José (zona urbana) até a ponte sobre o Rio das Almas
bana) até a ponte sobre o Rio das Almas, liga g
do a sede do municipio ao bairro Taquaral — &
quildmetros; Capao Bonito SP-250 x bairrg
Ferreira dos Matos — 3,5 km ja esta em and
mento e vem sendo acompanhado pelos téc
cos da prefeitura.

O valor orgado pelo governo do Estado
de R$ 7,5 milhdes aproximadamente. A prefe
tura também reivindica obras de recuperacgéo
acesso ao distrito do Turvo dos Almeidas.

“Essas obras irdo melhorar as condi¢oes (
acesso na nossa zona rural. Vamos cobrar ta
bém a realizacdo de outras”, destacou o govg
no municipal.

Até o final de 2010, somadas as etapas
2 do programa, seréo reformados 12 mil quil@
metros de estradas. Incluindo-se o conjunto ¢
Pré-Vicinais com o Programa de Pavimentaca
o Estado de S&o Paulo tera 15 mil quildmetrg
de estradas vicinais pavimentadas.

Com agéo, o governo cumprird uma de sug
metas de governo: a de recuperar 12 mil quil¢ =
metros de vicinais no Estado de S&o Paulo.

Até o final do préximo ano, o governo do
Estado terd investido aproximadamente R$ Mt
bilhdes para a recuperacédo de estradas perten- Programa recuperara as principais acessos




