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Novotec Expresso abre mais de 30 mil vagas em SP

com direito a bolsa-auxilio

Sdo 37 cursos para alunos do ensino médio de escolas estaduais, Ftecs e jovens de até 24 anos de idade com ensino
fundamental completo,; as aulas sao realizadas no contraturno, nos formatos presencial e remoto

NOVOTEC - O Governo
do Estado de Sao Paulo, por meio
da Secretaria de Desenvolvimento
EconOGmico, abre nesta terca-fei-
ra (19) inscrigbes para mais de
30 mil vagas em cursos de qua-
lificagao profissional do programa
Novotec Expresso em todas as
regides do estado. Os estudantes
matriculados no ensino médio da
rede estadual terdo direito a um
auxilio de até R$ 600, divididos
em quatro parcelas mensais, ao
longo do curso.

As 37 opgbes de cursos
tém duracdo de 120 horas e po-
derdo ser realizadas ao longo de
quatro meses nos formatos pre-
sencial e online. As aulas online
sdo feitas ao vivo, por meio de
plataformas digitais, e os encon-
tros presenciais, na unidade de
ensino escolhida durante a inscri-
gao.

Os cursos foram desen-
volvidos para atender as deman-
das atuais do mundo do trabalho
e aos interesses dos jovens que
querem se destacar na hora de
buscar seu primeiro emprego.

"Ofertar cursos gratuitos

que contribuam na qualificacdo

dos jovens de Sdo Paulo é um de-
ver que o estado tem cumprido,
ampliando as competéncias dos
estudantes e atendendo as neces-
sidades do mercado de trabalho”,
comentou Zeina Latif, secretaria
de Desenvolvimento Econémico.

Para se inscrever, os in-
teressados devem acessar o site
www.novotec.sp.gov.br, fazer um
cadastro e selecionar o municipio
para verificar quais cursos estdo
disponiveis. As inscricbes come-
cam no dia 19 de julho e vao até o
dia 15 de agosto.

A comunicagdo com os
inscritos é feita unicamente por
e-mail, utilizando-se os dados
pessoais de cada candidato infor-
mados no ato do cadastro no site
do Novotec. As aulas tém previsdo
de inicio entre os dias 1° e 17 de
setembro.

O Novotec Expresso nao
possui processo seletivo. Jovens
entre 14 e 24 anos com ensino
fundamental completo estao aptos
a participar. O programa prioriza
estudantes matriculados no ensi-
no médio e em Etecs da rede es-
tadual.

Para receber a bolsa, os

jovens elegiveis deverdo ter 75%
de frequéncia no curso e ndo po-
dem ser beneficidrios de seguro-
-desemprego. No caso dos estu-
dantes de 14 e 15 anos, a renda
familiar devera ser de até trés sa-
larios minimos, e o pagamento da
bolsa sera feito para o responsavel
legal indicado nos dados escola-
res.

O pagamento de até qua-
tro parcelas de R$ 150 sera inicia-
do no més subsequente do inicio
das aulas, por meio do programa
Bolsa do Povo, com cartdo magné-
tico do Bolsa do Povo.

Cursos nas areas Gestdo
e Negdcios, Produgdo Cultural e
Design, Tecnologia da Informagao
e Comunicagdo, e Meio Ambiente:
Tecnologia e Eletricidade Automo-
tiva, Agente Cultural, Ajudante de
Logistica, Assistente Financeiro,
Auxiliar de Vendas, Comunicagao
e Projeto de Vida para o Mercado
de Trabalho, Excel Aplicado & Area
Administrativa, Gestao de Peque-
nos Negdcios, Gestdo de Projetos
Sociais, Marketing Digital e Vendas
em Redes Sociais, Office 2019, Ro-
tinas de Recursos Humanos, Téc-

nicas de Atendimento, Edicdo de

Video para Youtube, Introducdo a

Animacgao Digital, Photoshop e Co-
reIDRAW - Tratamento de Imagem
e Ilustragdo Digital, Introdugdo a
Jardinagem, Paisagismo - Técnica
e Projeto, Atendente de Farmacia,
Administracdo de Redes Linux,
Administragdo de Redes Windows,
Aprenda a Programar em C#, Au-
xiliar de Projetos Graficos, Com-
putagdo em Nuvem, Criacdo de
Aplicativos, Criacdo de Sites com
Marketing Digital, Criacdao de Sites
e Plataformas Digitais, Desenho
no AutoCAD, Desenvolvimento de
E-commerce, Desenvolvimento de
Software para web e celular, De-
sign de Plataforma Digitais e Ex-
periéncia do Usuario, Introdugdo
a Banco de Dados, Introdugdo a
Robdtica Utilizando Arduino, In-
trodugdo ao Desenvolvimento em
Java, Jogos Digitais, Programacao
Basica para Android e Seguranca

Cibernética Fundamental.
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NOVO ESQUEMA VACINAL - Atengdo pessoas com 18
anos ou mais que tenham esquema primario com Janssen (Dose
Unica), ou seja, que tomaram a Primeira Dose da vacina contra
Covid com a Vacina Janssen, segue novo esquema para Dose adi-
cional:

- Imunossuprimidos de 18 a 39 anos: Primeira, segunda e
terceira Dose Adicional (Dose de reforgo);

- Imunossuprimidos de 40 anos ou mais: Primeira, segun-
da, terceira e quarta Dose Adicional (Dose de reforco);

- Populacdao em geral de 18 a 39 anos: Primeira e segunda
Dose Adicional (Dose de reforgo);

- Populagdo em geral de 40 anos ou mais: Primeira, se-
gunda e terceira Dose Adicional (Dose de reforgo).

Em caso de duvida, procure a sala de vacina mais préxima

da sua residéncia.

PESSOAS QUE TOMARAM
A DOSE UNICA (JANSSEN)

IMUNOSSUPRIMIDOS

18 a39anos

SEGUNDA HCIOMAL ON
TERCEIRA DOSE ADFIONAL TE R LAL
QUARTA DOSE ADICONAL

18 a39anos

PRIMEIRA DOSE ADICEONAL

SEGUNDA DOSE ADMIOMNAL SEC Al
TERCEIRA DOSE ADICIONAL
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EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGCAO COM OR-
GANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL EXERCICIO 2022.

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGCAO COM OR-
GANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL EXERCICIO 2022
TERMO DE COLABORAGAO N° 74/2022

EMENDA IMPOSITIVA N° 72

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Capao Boni-
to

CONTRATADO: CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL
OBJETO: Contratacdo de prestador de servico e aquisi-
cao de material para oficinas.

PRAZO: A contar de 20/07/2022 A 20/07/2023.
ASSINATURA: 19/07/2022.

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA E TELEFONES UTEIS

Julio Fernando Galvéo Dias
Prefeito Municipal - Gestdo 2021/2024

Ana Luiza Marques Souto Dias (interina)
Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Esporte e Turismo

José Toshio Saito

Secretaria Municipal de Governo Jaderson Nogueira Braga

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Gilberto Tobias Domingues

Secretaria Municipal de Agropecuaria,
Obras e Meio Ambiente

Carlos Pereira Barbosa Filho
Secretaria Municipal dos Negécios Juridicos

Roberto Kazushi Tamura
Secretaria Municipal de Saude

Ana Luiza Marques Souto Dias
Presidente Fundo Social de Solidariedade

Matheus Anténio Enei Francatto
Relagdes Institucionais

Carla Jeanice Batista Silveira Sales
Secretaria Municipal de Finangas

Marcelo Batista da Silva
Secretaria Municipal de Planejamento

Administragdo Regional
Vila Aparecida (Arva)- Tel.: 3542-6449

Ouvidoria / Corregedoria
Tel.: 08007743104 / 3542-1023

Departamento de Tributagdo
Ramal 9937

Fiscalizagdo
3542-2411

Departamento de Compras
Tel.: 3542-1176

. . . Vigilancia Sanitaria
Vigilancia Patrimonial Tel - 3542-4005

3542-3069

Camara Municipal

Junta Militar Tel.: 3543-8190

Tel.: 3542-3724

PAT (Posto de Atendimento

Departamento Pessoal do Trabalhador) - Tel.: 3542-4713

Ramal 9920
Departamento de Transito Procon - Tel.: 3542-2101
Ramal 9907

Conselho Tutelar - Tel.: 3543-1479
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO - SP
Rua 09 de Julho, 690 - CEP 18300-380 — Fone: (15) 3543-9900 - Capao Bonito SP
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Rua 24 de Fevereiro, n° 579 - Capao Bonito/SP - Centro - Fone (015) 3542- 2955
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA CMDPcD
Lei Municipal - N° 3.079, de 21/02/2008 - alterada pela Lei Municipal N° 4.297, de  17/03/ 2017 )

EDITAL DE CONVOCACAO DA ELEICAO PARA CONSELHEIROS DA SOCIEDADE CIVIL DO
CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO -
GESTAO 2022 A 2024

Dispoe sobre a Lei do Processo de Escolha dos representantes da Sociedade Civil do CMDPcD do
municipio de Capdo Bonito/SP para a gestao 2022 — 2024, e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA — CMDPcD, dispoe
sobre a Convocagdo da Eleicdo da Sociedade Civil , usando das atribui¢cdes que lhe ¢ conferida pela Lei
Municipal n° 1.043, de 15 de outubro de 2003, alterada pelas Leis Municipais 1892/10 e 2.271/16, e do
Regimento Interno dos Conselheiros presentes na Assembléia Extraordinaria realizada no dia 28 de marco
de 2018.

FAZ PUBLICO, PARA CONHECIMENTO DOS (AS) INTERESSADOS (AS), QUE SE ACHAM
INICIADOS O PROCESSO DE ESCOLHA PARA PROVIMENTO DE 11 (ONZE) VAGAS DE
CONSELHEIROS DA SOCIEDADE CIVIL, A SABER:

Para cada representante titular, devera ser escolhido um suplente nas mesmas condi¢des de escolha de seu
titular, definida na legislagao e o presente edital.

1. DA COMISSAO ELEITORAL E SUAS COMPETENCIAS

1.1 -A Comissao Eleitoral sera responsavel pela operacionalizagao do processo de escolha dos Conselheiros,
incluindo recebimento de inscricdes e eleicdo. Esta comissdo paritiria foi constituida na Reunido
Ordinaria do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia de Capao Bonito/SP realizada no dia
05/07/2022, com a seguinte composi¢ao:

e Eliza Ayumi Morita
e Euripedes Teixeira Mendes Junior
e Adalberto Luis Rorato

1.2 - A Comissio Eleitoral sera assistida pelo Servidor Diego Augusto Martins de Matos, que exerce fungdo no setor de
apoio aos Conselhos na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social , que adotardo todas as providéncias
necessarias ao bom andamento do processo eleitoral.

Paragrafo unico: A comissdo acima mencionada contard com a colaboragdo dos conselheiros membros do
CMDPcD que serdo requisitados por ato de seu Presidente.

1.3 - A Comissao Eleitoral, em reunido ocorrida no dia 05/07/2022, elegeram como Coordenador o

Servidor Diego Augusto Martins de Matos.

1.3.1- As Competéncias da Comissao Eleitoral e do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia no
processo de eleicdo de representantes da sociedade civil sdo aquelas definidas no novo Regimento Interno.

Paragrafo unico- Todos os avisos € comunicados relativos ao Processo Eleitoral serdo objeto de divulgacao e
fixacdo na sede da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social situada na Rua 24 de fevereiro, 579 —
Centro de Capao Bonito/SP. Os editais serdo publicados no Didrio Oficial do Municipio, sendo de inteira
responsabilidade do candidato (a) o acompanhamento dessas publicacdes.

CONTINUA =>
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CMDPcD

- s31 1079

1.4. Na impossibilidade, por forca maior ou caso fortuito, de publicacio no DOM: Didrio Oficial do
Municipio dos comunicados oficiais fica definido o local elencado no paragrafo tnico do item 1.3.1.

2. DOS REQUISITOS

2.1. - Sdo requisitos para se candidatar aos cargos de Conselheiro Municipal da Pessoa com Deficiéncia:

DOCUMENTOS
a) CPF/MF com situacdo regular;

REQUISITOS

Ter idade igual ou superior a 18
(dezoito) anos. b) Preenchimento do formulario de inscrigao.
Esse requisito é para o candidato(a)
Pessoa com Deficiéncia ou
Representante da Pessoa com
Deficiéncia ( no caso do representante
ter igual ou maior de 18 anos, mas a
Pessoa com Deficiéncia podera ter
quaquer idade).

IT — Residir no Municipio de
Capao Bonito/SP

- Devera ser comprovado através de:

a) Comprovante de residéncia recente, tais como: fotocopia da conta de
luz, agua, etc.

III — Estar em pleno gozo de
seus direitos civis;

Devera ser comprovado por meio de:
a) Comprovante de votagao da ultima eleigao e/ou Certidao de Quitagdo
Eleitoral na Comarca de Capao Bonito/SP

b) o prazo para entrega destes documentos tem inicio a partir da data
mencionada no protocolo de requerimento de inscri¢ao de candidaturas.

VI — Representante — Pessoa | Apresentar laudo médico em que figure a deficéncia informando o CID — Cédigo

Fisica, de Pessoa com
Deficiéncia

Internacional de Doenca da pessoa a ser representada - ou Declaragdo Médica
que ateste a condicdo da Pessoa representada ser Pessoa com Deficiéncia, ou
Declaragdo de proprio punho declarando a representagdo da Pessoa com
Deficiéncia.

V —Se for Pessoa com
Deficiéncia (art, II da Lei
Brasileira de inclusao n°
13.146/15)

Apresentar laudo médico em que figure a deficiéncia informando o CID-
Codigo Internacional de Doenga ou Declaragio Médica que ateste a
condicdo de Pessoa com Deficiéncia ou Declaragdo de Proprio punho
se declarando Pessoa com Deficiéncia

CONTINUA =)
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VII - Para as Vagas de Entidades/Associagdes Civis devem estar Regularmente constituidas,
Associacdo Civil que tenha | com inscricdo renovada comprovada e atualizada através da apresentacao
interesse nas acoes de defesa | de originais e copias simples dos seguintes documentos:

de direitos da pessoa com
deficiéncia e de sua politica | a) Contrato Social e/ou Estatuto Social, registrado em Cartdrio.
publica, fixadas na b) CNPJ ativo.

Comarca de Capao c) Ata de Constituigdo da atual Diretoria;
Bonito/SP e que conste em | d) Indicar através de oficio dois representantes dentro de seu corpo
seu Estatuto finalidade de diretor, associados e/ou técnicos com vinculo junto a entidade.

atendimento as pessoas com
deficiéncia prioritariamente
ou indiretamente

3.INSCRICAO

3.1. As inscri¢des serdo realizadas na sede da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social de Capao
Bonito/SP, a partir do dia 12 julho de 2022 a 29 de julho de 2022 de segunda a sexta-feira, das 09h00 as
11h00, e as 13h30 as 16h00, situada na Rua 24 de fevereiro, n° 579 — Centro de Capao Bonito/SP.

3.2. Nao serao aceitos requerimentos de inscri¢des por via postal, internet, fax ou por procuracao.

3.3. O requerimento de inscri¢do devera ser dirigido ao Presidente do Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia CMDPcD e, estard disponivel na sede da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e,
devera ser entregue no mesmo enderego e prazos contidos neste edital.

3.4 A sede da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ( Sala da Secretaria Executiva dos
Conselhos Municipais ) , ¢ o Unico local autorizado para recebimento via protocolo dos requerimentos de
inscri¢do para o processo de escolha dos conselheiros da pessoa com deficiéncia do Municipio de Capao
Bonito/SP.

3.5. A candidatura ¢ individual, vedada a formacdo de chapa. O (a) candidato (a), pessoa fisica e/ou
candidato (a) de entidade/associacao civil, podera registrar, além do nome, um apelido e/ou nome social e
nimeros atribuidos aos candidatos (as) que figurardo na cédula eleitoral, que, sera a realizada conforme
ordem alfabética. A Comissdao Eleitoral atribuira apds ordem alfabética, numeros aos candidatos
homologados em ordem crescente, respectivamente.

3.6. A ndo inscri¢do do candidato(a) no periodo fixado no edital , eliminard o (a) candidato (a), pessoa
fisica e ou candidato de entidades/associagdes civis ao pleito.

3.7. Na data de 13 de Agosto de 2022 , as 13:00 hs, na sede da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social ou lugar designado para as elei¢des ( caso o local das elei¢cdes seja outro diferente do local sede
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social- serd o mesmo divulgado com antecedéncia 08 (oito )
dias antes do pleito.

3.8. Sera realizado na data e local determinado pela Comissdo Eleitoral uma reunido com os candidatos
homologados e aptos a disputa do pleito, sendo obrigatéria a presenca de todos os candidatos para
orientacdo sobre como se dara o processo eleitoral, divulgacao de suas candidaturas e para credenciamento de 01(um)
fiscal e 01 (um) suplente por candidato, caso optem pela indicagdo, para atuar no dia da eleigdo.

CONTINUA =)
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4. DAS IMPUGNACOES DAS INSCRICOES

4.1. Encerradas as inscricdes o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia divulgara a
lista de candidatos inscritos, (deferidos e indeferidos) no Diério Oficial do Municipio, bem como fixara
listagem na sede da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social de Capao Bonito/SP.

4.2. Os casos de impugnagao da candidatura, da entidade/associacdao ou da pessoa fisica se dardo quando do
nao preenchimento da Inscri¢do e condigdes de inscrigdo.

4.3. O prazo para impugnacdes sera de 05 (cinco) dias da publicagdo do resultado do final do Pleito,
devidamente fundamentadas e acompanhadas de provas, podem ser apresentadas pelo Ministério Publico ou
por qualquer cidaddo ao Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia. Caso ndo haja ocorréncia de
impugnagdes, todos os eleitos serao homologados.

4.4. O (a) candidato (a)/entidade que tiver sua inscricdo impugnada sera notificado (a) através de e-mails,
listagem via publicacdo e fixada na Secretaria dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia. O prazo de recurso
sera de 02 (dois) dias uteis, sendo a defesa escrito, e protocolado no CMDPcD.

4.5. Apresentada a defesa e as provas pelo candidato, os autos serdao submetidos a Comissdo Eleitoral para
decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias, a qual serda fixada na sede da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social

4.6. Da decisdo da Comissdo Eleitoral referida no item 4.5, cabera recurso ao Colegiado do Conselho
Municipal da Pessoa com Deficiéncia no prazo de 10 (dez) dias, que decidird em igual prazo, publicando-se
decisdo final no Diario Oficial do Municipio e fixado na sede da Secretaria Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia.

4.7. Julgadas em definitivo todas as impugnac¢des, o Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia,
divulgard no dia na sede da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e no Didrio Oficial do
Municipio a relagdo dos candidatos habilitados e aptos a concorrer ao certame.

5. DA REMUNERACAO

5.1. A fun¢do de CONSELHEIRO (A) ¢ considerada servigo publico relevante, portanto ndo cabe
remuneragao.

6. DO PLEITO

6.1. Estardo aptos a concorrerem ao processo de escolha de representantes da Sociedade Civil no Conselho
Municipal da Pessoa com Deficiéncia os (as) candidatos(as)/entidades homologados pela Comissao
Eleitoral.

6.2. O Edital de Publicacio com os nomes dos (a) candidatos (a) e entidades aptos a concorrerem ao
processo de escolha dos representantes da sociedade civil no Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia de Capao Bonito/SP, sera publicado na sede da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social , bem como sera providenciada publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Capao Bonito/SP;

6.3. A eleicio acontecera no dia 13 de Agosto de 2022 , com inicio as 13:00h local: Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social ( ou outro local designado) — com término de votacao as
16:00 horas.

CONTINUA =
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6.4. A apuracdo dos votos sera realizada imediatamente apos o término do prazo regulamentar, dando
conhecimento do resultado a todos (as) os interessados(as) através do Jornal Oficial do Municipio e fixado
na sede da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social .

6.5. Para a conducao dos trabalhos do pleito, o Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia ira requisitar
ao Municipio servidores publicos, entidades assistenciais e organizacdes da sociedade civil como
colaboradores no processo.

6.6. Consideram-se habilitados para exercicio do voto, os que portem documento oficial de identificacao
atualizado com foto. Titulo de Eleitor do Municipio de Capao Bonito/SP.

6.7. O (a) eleitor (a) habilitado no local da votagdo recebera a cédula eleitoral em papel no modelo aprovado
pelo Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia, ja rubricadas por um membro da Comissdo Eleitoral,
pelo Presidente da mesa receptora e por um mesario.

6.8. O (a) eleitor (a) podera votar em 01 (um/uma) candidato(a) por representacdo, somando-se 03 (trés)
votos, na forma seguinte:

a) 01 (um) voto para candidato (a) de associagdes civis, que tenham interesse na politica de atendimento as
pessoas com deficiéncia;

b) 01 (um) voto para candidato (a) pessoa fisica, com deficiéncia, devidamente identificada (as) na cédula
eleitoral.

¢) 01 (um) voto para candidato (a) representante da pessoa fisica com deficiéncia, devidamente
identificada (as) na cédula eleitoral.

6.9. Em caso de empate de candidatos valera a seguinte regra:

a) Para associagdes com interesse na Politica de Atendimento a Pessoa com Deficiéncia, seréd identificado o
registro do estatuto e/ou contrato social nos respectivos Cartorio e Secretaria da Fazenda, considerando a
data de emissdo destes registros em ordem decrescente do maior tempo ao menor, sendo concedida a vaga
ao candidato da associac¢do que estiver inscrita a mais tempo.

b) Para o segmento pessoa fisica com deficiéncia ou pessoa fisica representante da pessoa com
deficiéncia, sera utilizado o critério de idade, em ordem decrescente, ou seja, do candidato de maior idade ao
de menor idade para atribuicdo as vagas.

6.10. No local de votagdo serdo afixadas listas com relacdo de nomes, apelidos e nimeros dos candidatos
(as), meios acessiveis disponiveis tendo em vista a dar conhecimento aos votantes.

6.11. O Presidente do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia, por indicagdo da Comissdo Eleitoral,
nomeara:

- 01 (um) Presidente, 01 (um) Secretdrio e 02 (dois) Mesarios para compor cada mesa receptora de votos; e

- 01 (um) Presidente, 01 (um) Secretario e 03 (trés) Escrutinadores para compor a Junta Apuradora de
votos.

6.12. Cada candidato podera credenciar 01 (um) fiscal € 01 (um) suplente para cada mesa receptora;

6.13. Nao serd permitida a presenga de candidatos junto a mesa de recepcao de votos.

CONTINUA =>
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7. DA APURACAO DOS VOTOS

7.1. Encerrada a votag¢do, a contagem dos votos sera iniciada imediatamente, sob a responsabilidade do
Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia e representantes designados para compor a mesa apuradora
de votos. Serao considerados votos validos os que apresentarem apenas 01(um) por bloco de representagdes
identificado na cédula eleitoral. Serao considerados votos invalidos os que contenham rasura em seu teor, 0s
que identifiquem mais de 01 (um) candidato marcado por segmento, ou os que ndo possibilitem a
identificacao da intengdo de voto do eleitor.

Paragrafo unico - Cabe ao Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia a divulgag@o do resultado, bem
como a lavratura da ata do certame que devera ser assinada pelos presentes ao término do processo.

7.2. Concluida a apurag@o dos votos e decididos os eventuais recursos, o0 Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia proclamaréa o resultado, enviando para publicagdo no Diario Oficial do Municipio da lista dos
candidatos eleitos, e respectivos nimeros de votos recebidos.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A inscricdo do (a) candidato (a), bem como das Entidades /Associagdes implicara conhecimento das
presentes instrugdes e tacita aceitagdo das normas e condi¢cdes do processo de escolha, tais como se acham
estabelecidas neste Edital; nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados
e instrugdes especificas para realizagdo do processo de escolha dos representantes da Sociedade Civil,
Conselheiro do Conselho da Pessoa com Deficiéncia de Capao Bonito a gestdao 2022/2024 , acerca das quais
ndo podera alegar desconhecimento.

8.2. O acompanhamento das publicagdes, editais, resolucdes, avisos e comunicados referentes ao processo
de escolha ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato pessoa fisica e/ou Associacdes Civis. Nota: Nao
serdo prestadas informagdes por telefone ou outra forma de midia, todas as informagdes serdo prestadas
pessoalmente.

8.3. E de responsabilidade do candidato (a) e das associagdes civil a manutengio do seu endereco
residencial, de funcionamento, e-mail e, telefone atualizados, até o término do processo de escolha.

8.4. A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscri¢do e/ou tornar sem efeito a nomeagdo do (a) candidato(a)
se constatadas fraudes ou simulagdo nas declaragdes, nos documentos, na inscricdo. Em todo processo
sera assegurada ampla defesa.

8.5. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Eleitoral, ad referendum, do Conselho
Municipal da Pessoa com Deficiéncia — CMDPcD

Assinatura da Comissao Eleitoral:

Capao Bonito, 05 de Julho de 2022

Mario Rodolfo
Presidente do CMDPcD

CONTINUA =>
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ANEXO1
REQUERIMENTO DE INSCRICAO DE CANDIDATURAS AO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM
DEFICIENCIA PROCESSO ELEITORAL DA SOCIEDADE CIVIL A GESTAO 2022/2024

REQUEIRO AO SR PRESIDENTE DO CMDPcD , MINHA INSCRICAO PARA PARTICIPAR DO PROCESSO DE
ESCOLHA DE CONSELHEIROS DA SOCIEDADE CIVIL A GESTAO 2022-2024

N° de Inscrigdo: Data: / /2022.

Nome:

() PessoaFisica com Deficiencia
Citar a Deficiéncia ( ) Fisica () Auditiva () Visual ( ) Intelectual ( ) Autista
() Representante de Pessoa Fisica com Deficiéncia * Se representante citar abaixo:

Nome do Representado(a)

Citar a Deficiéncia: () Fisica () Auditiva () Visual ( ) Intelectual ( ) Autista
() Representante da Associagao Civil, com interesse na Politica de Atendimento a Pessoa com Deficiéncia
Citar a Associagao:

CNPJ

Endereco: n°

Bairro: Cidade:

Telefones para Contato:

E-mail:

1- Documentos:

Entregue documentos constantes a saber:

I- Prova de idade: RG /CPF ou Carta de Motorista ( XEROX)
II- Prova de Residéncia no Municipio: XEROX - conta Agua/Luz/Telefone
I1I- Para Associa¢do - documentagdo que comprove.

DECLARO QUE AS INFORMACOES PRESTADAS NESTE REQUERIMENTO SAO EXPRESSAO DA VERDADE E
QUE TENHO CONHECIMENTO DO TEOR DO EDITAL DO PROCESSO, RECEBENDO NESTE ATO
CRONOGRAMA COM AS DATAS E EVENTOS OS QUAIS DEVO FAZER PARTE.

Capao Bonito, de de 2022

Assinatura do Candidato:

CONTINUA =>
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REQUERIMENTO DE INSCRICAO DE CANDIDATURAS AO- CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM
DEFICIENCIA - PROCESSO ELEITORAL DA SOCIEDADE CIVIL A GESTAO 2022/2024

COMPROVANTE DE INSCRICAO

N° de Inscricao: /2022 Data: / /2022

Horario:

Funcionario que recebeu os documentos:

Nome:

Assinatura:

Consultar: CRONOGRAMA ANEXO IIT — DO EDITAL - COM AS DATAS DO PROCESSO E EVENTOS AOS
QUAIS DEVO FAZER PARTE.

ANEXO III - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROCESSO DE ELEICAO DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL
GESTAO 2022/2024

DATA ACAO

-Reunido Ordinaria do CMDPcD

05/07/2022 -Deliberar sobre processo eleitoral e enviar documentos para publicagio;

-Edital de Abertura do Pleito.

As inscri¢des serdo realizadas na sede da Secretaria Municipal de

12/07/2022 a Desenvolvimento Social, segunda a sexta-feira, das 09h as 11h00 e das 13h30
29/07/2022 as 16h00 sito a Rua 24 de fevereiro, n° 579 — Centro de Capao Bonito/SP.
(inscricoes)

Reuniao do CMDPcD Para deferimento de candidaturas, Indicacdo de Mesarios,
05/08/2022 Presidentes de Mesa receptora ¢ apuradora de votos.

Fixar Listagem de Candidatos Deferidos e Indeferidos;
08/08/2022 Inicio do prazo para indeferidos recorrer.

10/08/2022 Prazo final para recurso dos indeferimentos;

Publicacdo da lista final de candidatos(as) homologados aptos ao Pleito.
11/08/2022

11/08/2022 Reunido com Candidatos

Assembléia Eleitoral acontecera das 13h00 asa 16h00 na Rua 24 de fevereiro, n°
Eleicio Dia 579 — Centro de Capao Bonito/SP, para exercicio do voto, logo apos, sera
13/08/2022 realizada a apuracdo e divulgagdo de resultados no local.
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HOMOLOGAGCAO/LICITACAO

REF: PREGAO ELETRONICO N° 028/2022 - PROCESSO N°
4776/2022 - SISTEMA REGISTRO DE PRECOS.

Vistos, etc...

O Pregoeiro Municipal ADJUDICOU os lotes n° 02 e 06, com pro-
posta no valor global de R$ 33.500,00 (trinta e trés mil e qui-
nhentos reais), a empresa licitante A.L.V DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI - CNPJ: 37.140.339/0001-
01, e os lotes n° 03, 04, 05, 07, 08, 09 e 10, restaram DESER-
TOS, ja o lote n° 02 restou FRACASSADO.

Em consequéncia HOMOLOGO, para que produza seus efeitos, o
julgamento procedido pelo Pregoeiro, juntamente com a Equipe de
Apoio e Parecer Juridico do PE n° 028/2022 - Sistema Registro

de Precos.
Capao Bonito, 18 de junho de 2022.

Ana Luiza Marques Souto Dias

Secretaria Municipal de Educacao

EXTRATO DE DISPENSA
DE LICITACAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 213/2022

Objeto: Aquisicao de materiais de limpeza e consumo para utiliza-
cao nas unidades escolares, em atendimento a Secretaria Munici-
pal de Educacao.

Vistos, etc...

ADJUDICO e HOMOLOGO o objeto da DISPENSA DE LICITACAO
N° 213/2022, confeccionada de acordo com o Art. 24, Inciso II, da
Lei n® 8.666/93, a empresa STS COMERCIO E DISTRIBUICAO EI-
RELI, inscrita no CNPJ sob n° 19.448.616/0001-58, no valor total
de R$ 15.467,90 (quinze mil, quatrocentos e sessenta e sete
reais e noventa centavos).

Capao Bonito, 14/07/2022.

Ana Luiza Marques Souto Dias

Secretaria Municipal de Educacao

ERRATA

ONDE SE LE:

DISPENSA DE LICITAQAO N° 174/2022

Objeto: Contratacdo de empresa para conserto de veiculo ambulan-
cia, placa FKQ7A95, da Secretaria Municipal de Saude.

Vistos, etc...

ADJUDICO e HOMOLOGO o objeto da DISPENSA DE LICITACAO
N° 174 /2022, confeccionada de acordo com o Art. 24, Inciso II, da
Lei n°® 8.666/93, a empresa SOMA FRANCE AUTOMOVEIS LTDA,
inscrita no CNPJ sob n° 25.080.836/0001-74, no valor total de R$
9.966,73 (nove mil, novecentos e sessenta e seis reais e setenta
e trés centavos).

Capéo Bonito, 07/06/2022.

Roberto Kazushi Tamura

Secretario Municipal de Saide

LEIA-SE:

DISPENSA DE LICITACAO N° 174/2022

Objeto: Contratacdo de empresa para conserto de veiculo ambulan-
cia, placa FUE-7J26, da Secretaria Municipal de Saude.

Vistos, etc...

ADJUDICO e HOMOLOGO o objeto da DISPENSA DE LICITACAO
N° 174 /2022, confeccionada de acordo com o Art. 24, Inciso II, da
Lei n°® 8.666/93, a empresa SOMA FRANCE AUTOMOVEIS LTDA,
inscrita no CNPJ sob n° 25.080.836/0001-74, no valor total de R$
9.966,73 (nove mil, novecentos e sessenta e seis reais e setenta
e trés centavos).

Capéo Bonito, 07/06/2022.

Roberto Kazushi Tamura

Secretario Municipal de Saide

ONDE SE LE:

CONTRATO N° 108/2022

DISPENSA DE LICITAGCAO N° 174/2022

CONTRATADO: SOMA FRANCE AUTOMOVEIS LTDA

OBJETO: Contratacdo de empresa para Conserto de Veiculo tipo
Ambulancia, placa FKQ7A95, para a Secretaria Municipal de Sau-
de, deste Municipio.

VALOR GLOBAL: R$ 9.966,73 (nove mil, novecentos e sessenta
e seis reais e setenta e trés centavos).

ASSINATURA: 04/07/2022.

LEIA-SE:

CONTRATO N° 108/2022

DISPENSA DE LICITAQAO N° 174/2022

CONTRATADO: SOMA FRANCE AUTOMOVEIS LTDA

OBJETO: Contratacdo de empresa para Conserto de Veiculo tipo
Ambulancia, placa FUE-7J26, para a Secretaria Municipal de Sau-
de, deste Municipio.

VALOR GLOBAL: R$ 9.966,73 (nove mil, novecentos e sessenta
e seis reais e setenta e trés centavos).

ASSINATURA: 04/07/2022.

CONTINUA =)
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EXTRATO DE CONTRATO,
ADITAMENTO E ATA

CONTRATO N° 127/2022

DISPENSA DE LICITACAO N° 194/2022

CONTRATADO: ALINE FERREIRA MENDES 37695530808
OBJETO: Contratacdo de empresa para Ministrar Oficina de Te-
atro aos alunos da Rede Municipal de Ensino, para a Secretaria
Municipal de Educacéao, deste Municipio.

VALOR GLOBAL: R$ 12.000,00 (doze mil reais).

ASSINATURA: 13/07/2022.

CONTRATO N° 129/2022

DISPENSA DE LICITACAO N° 209/2022

CONTRATADO: HELIO TEIXEIRA DE SOUZA 16759076842
OBJETO: Contratacao de empresa para Ministrar Oficina de Dan-
ca & Animacao de Eventos, em atendimento a Divisdo Municipal
de Esportes, para a Secretaria Municipal de Administracédo e Finan-
cas, deste Municipio.

VALOR GLOBAL: R$ 9.120,00 (nove mil, cento e vinte reais).
ASSINATURA: 14/07/2022.

CONTRATO N° 130/2022

DISPENSA DE LICITACAO N° 200/2022

CONTRATADO: PHABRICA DE PRODUCOES E SERVICOS DE
PROPAGANDA E PUBLICIDADE LTDA EPP

OBJETO: Prestacdo de servicos de Veiculacao dos extratos de
editais e demais atos da Administracao Pablica em jornal de
circulacio regional e junto ao Diario Oficial da Uniao, para a Se-
cretaria Municipal de Administracdo e Financas, deste Municipio.
VALOR GLOBAL: R$ 16.910,00 (dezesseis mil, novecentos e
dez reais).

ASSINATURA: 14/07/2022.

QUINTO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N° 079/2020
(Protocolo n°® 7567/2022)

CONCORRENCIA PUBLICA N° 004/2020

CONTRATADA: TCL TECNOLOGIA E CONSTRUCOES LTDA
OBJETO: Contratacao de empresa para execucdo de Pavimenta-
cdo e Drenagem em Ruas do Distrito Industrial “José Ermirio
de Moraes”, para Secretaria Municipal de Planejamento, deste Mu-
nicipio.

“DO PRAZO”: Prorrogado até a data de 04/08/2022.
ASSINATURA: 14/07/2022.

SEXTO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N° 077/2021
(Protocolo n°® 7429/2022)

PREGAO PRESENCIAL N° 011/2021

CONTRATADA: ANTUNES TRANSPORTES LTDA - ME

OBJETO: Contratacdo de empresa de Transporte Coletivo de Pa-
cientes da Rede Publica Municipal de Saude de Capao Bonito/SP,
para a Secretaria Municipal de Satude, deste Municipio.

“DO PRAZO”: Prorrogando por mais 30 dias, contados de
30/06/2022.

ASSINATURA: 07/07/2022.

PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N°
033/2022 (Protocolo n° 6014/2022)

TOMADA DE PRECOS N° 006/2022

CONTRATADA: RM EMPREENDIMENTOS EIRELI

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada visando a presta-
cao de Servicos e Fornecimentos de Material para Iluminacao
Piblica (Substituicio de Luminarias, Extensao de Rede e Ilumi-
nacao Ornamental) para a Av. Laudelino de Lima Rolim, Av. Dona
Nené e Bairro dos Tomés, Secretaria Municipal de Planejamento,
deste Municipio.

“DO VALOR”: R$ 20.212,24 (vinte mil e duzentos e doze reais
e vinte e quatro centavos).

ASSINATURA: 15/07/2022.

PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N°
069/2022 (Protocolo n°® 7457/2022)

DISPENSA DE LICITACAO N° 138/2022

CONTRATADA: GIOVANI BENEDITO FERREIRA

OBJETO: Contratacao de Operador de Maquinas Pesadas, para
a Secretaria Municipal de Agropecuaria, Obras e Meio Ambiente,
deste Municipio.

“DO PRAZO”: Prorrogado até a data de 15/07/2022

“DO VALOR”: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
ASSINATURA: 14/07/2022.

PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N°
070/2022 (Protocolo n°® 7457/2022)

DISPENSA DE LICITACAO N° 138/2022

CONTRATADA: MARCOS FERNANDO MENDES

OBJETO: Contratacao de Operador de Maquinas Pesadas, para
a Secretaria Municipal de Agropecuaria, Obras e Meio Ambiente,
deste Municipio.

“DO PRAZO”: Prorrogado até a data de 15/07/2022

“DO VALOR”: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
ASSINATURA: 14/07/2022.

PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N°
071/2022 (Protocolo n°® 7457/2022)

DISPENSA DE LICITACAO N° 138/2022

CONTRATADA: SERGIO LUIZ DE CARVALHO JUNIOR

OBJETO: Contratacdo de Operador de Maquinas Pesadas, para

a Secretaria Municipal de Agropecuaria, Obras e Meio Ambiente,

CONTINUA =Y
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deste Municipio.

“DO PRAZO”: Prorrogado até a data de 15/07/2022

“DO VALOR”: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
ASSINATURA: 14/07/2022.

PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N°
072/2022 (Protocolo n° 7457/2022)

DISPENSA DE LICITAGCAO N° 138/2022

CONTRATADA: LOURIVAL CRISTIANO ROSA

OBJETO: Contratacdo de Operador de Maquinas Pesadas, para
a Secretaria Municipal de Agropecuaria, Obras e Meio Ambiente,
deste Municipio.

“DO PRAZO”: Prorrogado até a data de 15/07/2022

“DO VALOR”: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
ASSINATURA: 14/07/2022.

PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N°
097/2022 (Protocolo n° 7735/2022)

DISPENSA DE LICITAQAO N° 132/2022

CONTRATADA: COOPERATIVA AGRICOLA PARA O DESENVOL-
VIMENTO SUSTENTAVEL - COADS.

OBJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a SUPRESSAO
e ACRESCIMO sobre itens especificado conforme ANEXO I, para
atendimento das necessidades do CONTRATANTE, conforme Pro-
cesso n® 7735/22

ASSINATURA: 14/07/2022.

PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO DA ATA N° 033/2021
(Protocolo n° 3831/2022)

PREGAO PRESENCIAL N° 023/2021

CONTRATADA: J.C. BARBIERI E CIA LTDA - EPP

OBJETO: Troca de Modelo do item 43, em decorréncia do Pro-
cesso n° 3831/2022, para a Secretaria Municipal de Saiude, des-

te Municipio.
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ASSINATURA: 06/07/2022.

TERMO DE RESCISAO PARCIAL DA ATA DE REGISTRO N°
022/2022. (Protocolo n° 7126/22)

CONTRATADA: ACACIA COMERCIO DE MEDICAMENTOS EIRE-
LI

OBJETO: Rescisio PARCIAL da ATA n° 022/2022, Pregio Ele-
tronico n° 019/2022, referente a aquisicio de Medicamentos,
conforme justificativas constantes no Processo n°® 7126/22.

ASSINATURA: 08/07/2022.

- PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO -

Raiva em Herbivoros

ot AcricuLTor
DE CAPAO BONITO
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CMDPcD
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§

Elei¢ées do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Venha se candidatar!!
Inscri¢des abertas: 12/07/2022 a 29/07/2022
09h00. as TThOO e 13h30 as 1600

Local de Inscricdo: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Rua 24 de fevereiro, 579 - Centro de Capdo Bonito/SP
Fone: 3542-2955
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MUNICIPIO DE CAPAO BONITO/SP
m Rua Nove de Julho, n° 690, Centro - CEP 18300 - 900 - Fone (015) 3543.9900 - RAMAL 9924

=z Email: juridico@capaobonito.sp.gov.br

SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS

LEl COMPLEMENTAR N° 281, DE 15 DE JULHO DE 2022.

Dispoe sobre alteragdes nos
Anexos I, Il, V e XXI, da Lei
Complementar n2 045/2005, e da
outras providéncias.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS, Prefeito Municipal de Capdo Bonito, Estado
de S3o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais;

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Capao Bonito aprovou e é sancionada a
seguinte Lei Complementar:

Art. 12 Fica alterado o Anexo Il — Quadro Permanente — Empregos
Permanentes, da Lei Complementar n2 045, de 03 de novembro de 2005, para criar
vagas destinadas aos empregos permanentes de: “Coordenador Pedagdgico,
Engenheiro Civil e de Técnico de Seguranca do Trabalho”, que passa a constar da
seguinte forma:

ANEXO Il
QUADRO PERMANENTE — EMPREGOS PERMANENTES

DENOMINAGCAO CHS | GRUPO | GRAU QUANT.
COORDENADOR PEDAGOGICO 40 [ 10 19
ENGENHEIRO CIVIL 20 H 7 4
TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO 40 E 14 3

Paragrafo unico. Fica alterada a carga hordria semanal do emprego de
“Técnico de Seguranca do Trabalho, que passa vigorar com 40 horas semanais.

Art. 22 Altera-se a redacao das funcgdes do Cargo de “Técnico de Seguranca do
Trabalho”, constante do Anexo XXI| — Descricao de cargos do Anexo Il — Empregos
Permanentes, que passa a vigorar da seguinte forma:

Cargo: Técnico de Seguranca do Trabalho
Orientar e coordenar o sistema de seguranca do Trabalho, investigando riscos e
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causas de acidentes, analisando politica de prevencgao. Inspecionar locais, instalagdes
e equipamentos da Instituicdo e determinar fatores de riscos e acidentes. Propor
normas e dispositivos de seguranga, sugerindo eventuais modificagdes nos
equipamentos e instalacdes e verificando sua observancia, para prevenir acidentes.
Inspecionar os sistemas de combate a incéndios e demais equipamentos de protegao.
Elaborar relatérios de inspecbes qualitativas e quantitativas, conforme o caso.
Investigar acidentes ocorridos, examinar as condi¢des, identificar suas causas e propor
as providéncias cabiveis. Orientar os funciondrios no que se refere a observancia das
normas de seguranga. Promover e ministrar treinamentos sobre seguranga e
gualidade de vida no trabalho. Promover campanhas e coordenar a publicacdo de
material educativo sobre seguranca. Participar de reunides de trabalho relativas a sua
area de atuacao, Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da fungao, preenchimento dos registros ambientais (informa¢des) no PPP
(Perfil Profissiografico Previdenciario).

Requisitos: Curso Técnico em Seguranc¢a do Trabalho, com Registro no Ministério do
Trabalho.

Art. 32 Modifica-se o Anexo Il - Quadro Permanente — Empregos Permanentes,
da Lei Complementar n2 045, de 03 de novembro de 2005, para criar os empregos de
“Cuidador de Idosos, Orientador Social e Recepcionista da Saude”, que passa a constar
da seguinte forma:

ANEXO Il
QUADRO PERMANENTE — EMPREGOS PERMANENTES

DENOMINACZ\O CHS | GRUPO | GRAU | QUANT.
CUIDADOR DE IDOSOS 40 A 3 4
ORIENTADOR SOCIAL 40 E 7 2
RECEPCIONISTA DA SAUDE 40 E 1 2

Art. 42 Altera-se o Anexo XX — Descrigao de cargos do Anexo Il — Empregos

Permanentes, para acrescentar os empregos de “cuidador de Idosos, Orientador
Social e Recepcionista da Saude”, que passa a vigorar da seguinte forma:

Cargo: Cuidador de Idosos
Descrigao: Fazer companhia; dar remédios de acordo com a prescrigao médica; Cuidar
da higiene pessoal do acompanhado (no caso deste ndo conseguir realizd-1a); Preparar
ou cuidar do preparo das refeigdes, para sejam de acordo com a orientagao
médica/nutricional; Servir as refei¢cdes; Levar o acompanhado para exercicios fisicos e
passeios autorizados pelo médico; Levar o acompanhado a consultas médicas,
fisioterapia, etc.; Prezar pelo bem-estar, lazer do acompanhado; Prestar auxilio em
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tarefas cotidianas do acompanhado; Observar por possiveis problemas de salde e
conhecer os procedimentos requeridos em cada caso; Manter-se em contato com os
familiares do acompanhado e informa-los do estado de saude e atividades realizadas.
Requisitos: Ensino Médio Completo.

Cargo: Orientador Social

Descricao: Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagao
visando a atenc¢ao, defesa e garantia de direitos e prote¢ao aos individuos e familias
em situa¢des de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o
fortalecimento da funcao protetiva da familia, desenvolver atividades instrumentais e
registro para assegurar direitos, construcao da autonomia, autoestima, convivio e
participacdo social dos usudrios, a partir de diferentes formas e metodologias,
contemplando as dimensdes individuais e coletivas, levando em consideracao o ciclo
de vida e agles intergeracionais, participar de reunides de equipe, de encontros,
seminarios e programas de treinamento, sempre que convocado, realizar atividades
administrativas junto ao Conselho Tutelar e Conselhos dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis
com a fungao, executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis
com a fungao.

Requisitos: Ensino Médio Completo.

Cargo:Recepcionista da Saude
Descrigcdao: O recepcionista da saude é o profissional responsavel por recepcionar e
atender de forma humanizada usuarios, visitantes, acompanhantes, profissionais de
diversas dreas do estabelecimento de saude e fornecedores, por meio de
informagdes, agendamentos e cadastros. Realiza toda rotina do servio de
atendimento, seja presencial ou por telefone; organiza agendas de consulta e exames,
organiza o processo de trabalho no setor de atendimento, prepara a documentagao
dos usuarios nas condi¢cdes de consultas, exames, etc. Coordena o ambiente de
recepcao e executa atividades de apoio a drea administrativa, inclusive com
informatica, tendo ainda a responsabilidade de manter sempre uma postura de apoio
e gentileza, j3 que o publico que frequenta estes locais se encontra fragilizado
emocionalmente. As funcdes de um recepcionista da saude devem ser executadas
com paciéncia e disposicao.
Requisitos: Ensino Médio Completo.

Art. 52 Modificia-se o Artigo 12 da Lei Complementar n2 274, de 16 de margo
de 2022, quanto ao emprego de “Assistente Social Educacional”, que passa a vigorar

da seguinte forma:

“Art. 12 ...
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ANEXO Il
QUADRO PERMANENTE — EMPREGOS PERMANENTES

DENOMINAGAO CHS | GRUPO | GRAU | QUANT.
ASSISTENTE SOCIAL EDUCACIONAL 30 H 14 03

Art. 62 Fica alterado o artigo 22 da Lei Complementar n2 276, de 01 de abril de
2022, que passa a vigorar da seguinte forma:

“Art. 29 ....

ANEXO V
QUADRO PERMANENTE DA FUNGCAO GRATIFICADA

DENOMINACAO GRUPO | GRAU | QUANT.
DIRETOR DA DIVISAO DE EDUCAGCAO INFANTIL I 12 1
DIRETOR DA DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL I 12 1
DIRETOR FORMADOR E ORIENTADOR DE PROJETOS DO H 14 1
CENTRO EDUCACIONAL, CULTURAL E ESPORTIVO PAULO
FREIRE (ATIVIDADES COMPLEMENTARES E OFICINA
PEDAGOGICA)
DIRETOR FORMADOR E ORIENTADOR DE EDUCAGCAO H 14 1
ESPECIAL
ORIENTADOR EDUCACIONAL I 10 8
PROFESSOR FORMADOR E ORIENTADOR DE PROJETOS I 10 10
DA OFICINA PEDAGOGICA
VICE DIRETOR H 14 15

Art. 72 Altera-se o Anexo | — Quadro Permanente — Empregos em Comissao,
da Lei Complementar n2 045, de 03 de Novembro de 2005, para modificar o grau do

emprego abaixo:

ANEXO |

QUADRO PERMANENTE - EMPREGOS EM COMISSAO

DENOMINACAO

GRUPO

GRAU

QUANT.

DIRETOR DA DIVISAO DE PLANEJAMENTO ESCOLAR |

12

1

Art. 82 Permanecem em pleno vigor os demais dispositivos das Leis

4
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Complementares n2s 045, de 03 de novembro de 2005 e da Lei Complementar n2 274,
de 16 de margo de 2022 e 276, de 01 de abril de 2022, ndo afetados pelas
modificagcdes introduzidas por esta Lei Complementar.

Art. 92 As despesas decorrentes da presente Lei Complementar correrao a
conta das dotacGes orcamentadrias proprias, com observacdo da legislacdo aplicdvel a
Educacdo, suplementadas se necessario.

Art. 10. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 01/04/2022.

Paco Municipal "Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho", 15 de julho de 2022.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.




