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Capao Bonito recebe duas ambulancias
0 Km para atendimento médico

Ambuléncias foram adquiridas através de recurso proprio somado a emendas parlamentares

TRANSPORTE DE PACIENTES - Para
reforcar a frota de veiculos da Secretaria
Municipal de Saude, Capéao Bonito recebeu
na ultima terga-feira, 18/01, duas ambu-
lancias 0 KM que estardo a disposicao da
populacdo para transferéncias intermuni-
cipais e urgéncias dentro do municipio.

As ambulancias foram adquiri-
das através de recurso proprio somado a
emendas parlamentares.

Conforme a Secretaria de Salde,
os veiculos concretizam mais uma etapa
do Plano de Reestruturacao da Frota que
foi encontrada extremamente deficitaria
em 2021.

“Desde janeiro de 2021 foram in-
tensificados esforgos visando recuperar
veiculos que estavam parados e com pro-

blemas mecanicos gerados até pela falta

de troca de dleo. A situacdo é bem dife-
rente e estamos conseguindo dar melho-
res condigbes de transporte aos pacien-

tes”, destacou a Secretaria.

www.capaobonito.sp.gov.br

Na ultima 42 feira, 19/01, o Go-

verno Municipal também recebeu outra
boa noticia sobre a conquista de mais

duas Vans e uma ambulancia.
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Bolsa Trabalho tera a maior expansao da
historia com oferta de 150 mil vagas

Foco é na populacdo desempregada, com prioridade para mulheres; investimento é de mais de
R$ 415 milhbes e inscricbes comecam dia 25

BOLSA TRABALHO - O Gover-
nador do Estado anunciou na
quarta-feira (19) o langamento
de 150 mil vagas para o progra-
ma Bolsa Trabalho, com foco na
populacdo desempregada, com
prioridade para mulheres. A ini-
ciativa do Governo de Sao Paulo,
desenvolvida pelas secretarias
de Desenvolvimento Econdémico
e de Governo em parceria com
municipios cadastrados no pro-
grama, tem objetivo de gerar
renda, ocupacdo, qualificacdao e
empregabilidade para a popula-
¢ao mais vulneravel, com apoio
das prefeituras.

"0 Bolsa Trabalho é uma
real oportunidade de emprego,
sdo R$ 540 por més, por um
periodo de cinco meses, para
atendimento a essa populagao
vulneravel aqui no estado de S&o
Paulo. A prioridade é para as mu-
lheres”, afirmou Doria.

Com mais de R$ 415 mi-
Ihdes em investimentos do Go-
verno de Sao Paulo, o programa
Bolsa Trabalho vai oferecer bol-
sas no valor de R$ 540 por més
aos cidadaos que realizarem ati-
vidades de trabalho em o6rgdos
publicos municipais e estaduais.

A carga horaria serd de 4 horas

didrias, cinco dias por semana,
e o beneficio podera ser pago
por cinco meses consecutivos.
Além disso, os participantes re-
alizardo um curso de qualificacao
profissional e receberdo apoio a
empregabilidade, por meio dos
Postos de Atendimento ao Traba-
Ihador (PATSs).

Os inscritos poderao
escolher seis opgdes de cursos
profissionalizantes virtuais da
Univesp (Universidade Virtual do
Estado de Sdo Paulo), com dura-
cao de 80 horas:

e Auxiliar de Controle de Produ-
cao e Estoque

e Gestdo Administrativa

e Gestdo de Pessoas

e Organizacdo de Eventos

e Rotinas e Servicos Administra-
tivos

e Secretariado e Recepcao

Inscrigbes - Serdo
aceitas inscricdes de moradores
do estado de Sao Paulo, desem-
pregados, maiores de 18 anos e
com renda familiar de até R$ 550
por pessoa (equivalente a meio
saldrio minimo). Os cidaddos
elegiveis devem se inscrever no
portal do Bolsa do Povo entre 25

de janeiro e 7 de fevereiro: www.

bolsadopovo.sp.gov.br. A convo-

cacdo sera feita por meio de pu-

blicagdo no Diario Oficial.
Municipios - As prefei-
turas participantes do programa
devem acessar o portal Bolsa do
Povo e selecionar o nimero de
vagas que desejam ter em seus
municipios. Esta etapa foi prorro-
gada até esta quinta-feira (20).
A distribuicdo de vagas
entre 0s municipios aderentes
considera a populacdo, indice de
vulnerabilidade social além do in-
teresse e capacidade da prefeitu-
ra local. Ja os cidaddos inscritos
sdo selecionados conforme para-
metros do questionario socioeco-
ndmico, com priorizagées de mu-
Iheres arrimo de familia, maiores

encargos familiares, tempo de

desemprego e maior idade.

Sobre o Bolsa Tra-
balho - Com a promulgacdo da
Lei n® 17.372, de 26 de maio de
2021, o Programa Emergencial
de Auxilio-Desemprego passou
a integrar o programa Bolsa do
Povo denominado Bolsa-Traba-
lho, que concentra a gestdo dos
beneficios, acdes e projetos, com
ou sem transferéncia de renda,
instituidos para atendimento de
pessoas em situacdo de vulnera-
bilidade social no estado de Sao
Paulo.

O resumo com as infor-
magdes anunciadas pelo Gover-
no de S&o Paulo esta disponivel
na pagina https://issuu.com/go-
vernosp/docs/bolsa_trabalho.
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Administragdo Regional
Vila Aparecida (Arva)- Tel.: 3542-6449

Ouvidoria / Corregedoria
Tel.: 08007743104 / 3542-1023

Departamento de Compras
Tel.: 3542-1176

Vigilancia Patrimonial
3542-3069

Junta Militar
Tel.: 3542-3724

Departamento Pessoal
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Departamento de Transito
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Departamento de Tributagdo
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3542-2411

Vigilancia Sanitaria
Tel.: 3542-4005
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PAT (Posto de Atendimento
do Trabalhador) - Tel.: 3542-4713

Procon - Tel.: 3542-2101
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COMBEAISO AALIRIC AL O
ARBERTRISCLA ROHCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CAPAO BONITO
LEI MUNICIPAL N2 4.221 de 20 DE OUTUBRO DE 2016

RESOLUGCAO N.02 DE 18 JANEIRO DE 2022

“Dispbe sobre a constituicdo de nova Diretoria”.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Capao Bonito —
C.M.AS., no uso de suas atribuicbes estabelecidas pela Lei Municipal n°
4.221, de 20 de outubro de 2016;

CONSIDERANDO as deliberagbes, dos membros do Conselho

presentes em Reunido Ordinaria, realizada no dia 18 de janeiro de 2022;

Considerando ainda a carta de renuncia da Sra. Presidente do
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

RESOLVE:

Art. 1° Constituir nova Diretoria, o qual fica constituido: Sra. Eliana
Aparecida de Campos Oliveira como Presidente e Sra. Rafaela de C. Teixeira
Guimaraes como Vice-presidente.

Art. 2° Esta resolucéo entrara em vigor na data da sua publicagao.

, [ ) N\
Uoma ok A Vn ) \.\t{l'iua.
liana A. de Campos Oliveira

Presidente do CMAS

Rua 24 de fevereiro 579 — Centro | Capéo Bonito — SP | CEP 18300-510
Fone (15) 3542.2955 ou 3542.5224- E-mail: cmas@capaobonito.sp.gov.br
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Carteira de Trabalho somente digital

Documento virtual substitui a versdo impressa

DIGITAL - O aplicativo da Car-
teira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) Digital existe desde 2017, contu-
do ele ndo substituia o documento fisico.

Isso ocorreu a partir de 2019,
guando a versdo digital passou a ser
equivalente a carteira em papel, aquele
livrinho de capa azul que muitos brasilei-
ros conhecem.

Ela veio para modernizar e facili-
tar o acesso as informagdes da vida la-
boral do trabalhador.

Com o documento digital, com
apenas um clique, todas as experiéncias
profissionais estardo disponiveis para o
empregado e o empregador. E menos
tempo médio de atendimento e mais
agilidade no acesso aos dados.

Mais de 303 milhdes de pessoas
ja acessaram a Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social Digital desde janeiro
de 2019.

Por causa da Covid-19, a versao
digital teve um aumento expressivo de
novos usuarios, acessos e downloads
desde o ano passado. Apenas em 2020
foram mais de 270 milhdes de acessos.

A carteira de trabalho registra a
vida profissional do trabalhador e ga-
rante o acesso dos direitos trabalhistas
previstos em lei. Nela, constam, por
exemplo, informacdes relacionadas a
admissao do empregado e registros de
alteragOes de salario e trabalho.

Quem pode utilizar este servigo?
Qualquer pessoa inscrita no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF).

Como obter a CTPS Digital?

Pelo celular: E sé baixar o app
Carteira de Trabalho Digital, disponivel
para Android e iOS. Na versdao Mobile,

tem a opcao de receber notificagbes so-

Carteira de Trabalho Digital

I.-‘-i-.

N e voC e

Ngil= fde Leaiifsssss
& Troabisdndeirs
bre as movimentacdes em seu Contrato

de Trabalho.

Pelo computador: No compu-
tador, acesse o portal gov.br, e busque
por Carteira de Trabalho Digital. Depois
clique em Solicitar. Por ultimo, em Que-
ro Me Cadastrar. Preencha os campos
com os seus dados, seguindo o passo a
passo.

Se o sistema informar que vocé
ja tem cadastro, volte para a tela da se-
nha de acesso, clique no botdo Ja Tenho
Cadastro, e siga as orientacoes.

Pronto. Vocé ja estd na Area do Traba-
Ihador. Clique agora no icone Carteira de
Trabalho Digital.

Informacoes - Baixar o aplicati-
vo carteira digital, Conforme legislacao
Portaria N°© 1.065, DE 23 DE SETEMBRO

]

CAFTEIA N THARAS HO

il Toki

DE 2019.

CARTEIRA DE TRABALHO DI-
GITAL - LINKS
Link Playstore:

https://play.google.com/store/apps/de-
tails...

Link IOS (Iphone)
https://apps.apple.com/.../carteira-

-de.../id1295257499

PROBLEMAS COM A SENHA
GOV.BR? ESQUECEU? NAO RECO-
NHECE E-MAIL? Deverd ser retirada a
senha de RESET no INSS para que os
procedimentos com a CARTEIRA DIGI-
TAL sejam conclusos ou pelo telefone
135.

Duvidas comparecer ao Posto de
Atendimento ao Trabalhador (PAT) de

Capao Bonito.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SECAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2021
4rtecnologia TRIBUTOS ARRECADADOS/RECURSOS RECEBIDOS - ARTIGO 162 DA CONSTITUICAO FEDERAL Pagina: 1/2
31/12/2021
Tributos Arrecadados/Recursos Recebidos
Previsdo Inicial Previsdo Atual. do Arrecadacdo até o
Discriminagdo do Exercicio Exercicio Periodo
A) RECEITAS TOTAIS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS
PROPRIOS 19.534.000,00 19.534.000,00 25.881.459,55
IMPOSTOS 16.615.000,00 16.615.000,00 22,535.593,43
1113.03.1.1.00.00 - IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO 1.800.000,00 1.800.000,00 2.474.607,65
1113.03.4.1.00.00 - IMPOSTO S/ A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS 210.000,00 210.000,00 168.033,96
1118.01.1.1.00.00 - IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA 3.500.000,00 3.500.000,00 3.131.787,76
1118.01.4.1.00.00 - IMPOSTO S/ TRANSMISSAO “INTER VIVOS” DE BENS IMOVEIS = 1.872.000,00 1.872.000,00 8.095.015,05
1118.02.3.1.00.00 - IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISS 6.500.000,00 6.500.000,00 6.813.073,93
1128.01.1.1.00.00 - TAXA DE FISCALIZACAO DE VIGILANCIA SANITARIA - PRINCIPAL 40.000,00 40.000,00 55.966,23
1128.01.9.1.01.00 - TAXA LIC P/ FUNC. ESTAB. COM. E INDUSTRIA 325.000,00 325.000,00 233.804,67
1128.01.9.1.02.00 - TAXA LIC COMERCIO AMBULANTE 10.000,00 10.000,00 3.444,31
1128.01.9.1.03.00 - TAXA DE ALVARA DE TAXI 10.000,00 10.000,00 7.751,46
1128.01.9.1.04.00 - TAXA DE PUBLICIDADE COMERCIAL 40.000,00 40.000,00 21.608,96
1128.01.9.1.05.00 - TAXA UTILIZ AREA DOMINIO PUBLICO/FEIRAS 120.000,00 120.000,00 60.245,98
1128.01.9.1.06.00 - TAXA APROV. PROJ. CONSTR. CIVIL 130.000,00 130.000,00 65.360,78
1128.01.9.1.07.00 - TAXA DIVERSAO PUBLICA 6.000,00 6.000,00 229,99
1128.01.9.1.08.00 - TAXA CERTIDOES DIVERSAS 70.000,00 70.000,00 45.994,63
1128.01.9.1.09.00 - TAXA UTILIZACAO ATERRO SANITARIO 12.000,00 12.000,00 6.792,00
1128.02.9.1.01.00 - TAXA DE LIMPEZA VIAS E LOGRADOUROS 320.000,00 320.000,00 211.277,74
1128.02.9.1.02.00 - TAXA DE REMOGAO LIXO DOMIC.ENTULHO 1.170.000,00 1.170.000,00 803.488,79
1128.02.9.1.03.00 - TAXA DE CONSERVAGAO VIAS E LOGRADOUROS 250.000,00 250.000,00 169.581,16
1128.02.9.1.04.00 - TAXA DE VISTORIAS DIVERSAS 8.000,00 8.000,00 7.551,54
1128.02.9.1.05.00 - TAXA HORAS MAQUINAS/ CAMINHOES 3.000,00 3.000,00 0,00
1128.02.9.1.06.00 - TAXA DE CORTES E PODAS DE ARVORES 3.000,00 3.000,00 3.970,00
1128.02.9.1.07.00 - OUTRAS TAXAS 215.000,00 215.000,00 156.006,84
1138.04.1.1.00.00 - CONTRIBUICAO DE MELHORIA PARA PAVIMENTAQ&O E OBRAS 1.000,00 1.000,00 0,00
DiVIDA ATIVA DE IMPOSTOS 2.591.000,00 2.591.000,00 3.032.451,34
1113.03.4.3.00.00 - IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS 1.000,00 1.000,00 0,00
1113.03.4.9.00.00 - IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS 1.000,00 1.000,00 0,00
1118.01.1.3.00.00 - IMPOSTO S/ PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - 1.670.000,00 1.670.000,00 1.864.404,93
1118.01.1.9.00.00 - IMPOSTO S/ PROPRIED. PREDIAL E TERRIT. URBANA- DIVIDA 80.000,00 80.000,00 30.099,89
1118.01.4.3.00.00 - IMP. S/ TRANSMISSAO “INTER VIVOS” DE BENS IMOVEIS = ITBI - 1.000,00 1.000,00 4.766,62
1118.01.4.9.00.00 - IMP. S/ TRANSM."INTER VIVOS” DE BENS IMOVEIS = ITBI- DIVIDA 1.000,00 1.000,00 62,05
1118.02.3.3.00.00 - IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA - 1SS - 100.000,00 100.000,00 86.027,29
1118.02.3.9.00.00 - IMPOSTO S/ SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - DIVIDA ATIVA - 8.000,00 8.000,00 5.781,02
1128.01.1.3.00.00 - TAXA DE FISCALIZAGAO DE VIGILANCIA SANITARIA - DIVIDA 2.000,00 2.000,00 566,00
1128.01.1.9.00.00 - TAXA DE FISCALIZAGAO DE VIGILANCIA SANITARIA - DIVIDA 1.000,00 1.000,00 0,00
1128.01.9.3.00.00 - TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO - OUTRAS - 160.000,00 160.000,00 216.516,26
1128.01.9.9.00.00 - TAXAS DE INSPE(;AO, CONTROLE E FISCALIZACAO - OUTRAS - 10.000,00 10.000,00 5.865,79
1128.02.9.3.00.00 - TAXAS PELA PRESTA(;AO DE SERVICOS - DIVIDA ATIVA 530.000,00 530.000,00 795.626,43
1128.02.9.9.00.00 - TAXAS PELA PRESTA(;AO DE SERVICOS - DIVIDA ATIVA - 20.000,00 20.000,00 14.227,84
1138.04.1.3.00.00 - CONTRIBUI(;AO DE MELHORIA PARA PAVIMENTA(;ﬂO E OBRAS 5.000,00 5.000,00 8.404,39
1138.04.1.9.00.00 - CONTRIBUICAO DE MELHORIA PARA PAVIMENTACAO E OBRAS 1.000,00 1.000,00 102,83
JUROS E MULTA DE IMPOSTOS E DE DIiVIDA ATIVA DE IMPOSTOS 328.000,00 328.000,00 313.414,78
1113.03.4.2.00.00 - IMPOSTO S/ A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUT. RENDIMENTOS - 1.000,00 1.000,00 0,00
1113.03.4.4.00.00 - IMPOSTO S/ A RENDA - RETIDO NA FONTE-OUT. RENDIMENTOS- 1.000,00 1.000,00 0,00
1118.01.1.2.00.00 - IMPOSTO S/ PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - 15.000,00 15.000,00 9.326,99
1118.01.1.4.00.00 - IMPOSTO S/ PROPRIEDADE PREDIAL E TERRIT. URBANA- DIVIDA 150.000,00 150.000,00 133.656,06
1118.01.4.2.00.00 - IMP. S/ TRANSMISSAO “INTER VIVOS” DE BENS IMOVEIS= ITBI - 1.000,00 1.000,00 405,01
1118.01.4.4.00.00 - IMP. S/ TRANSM."INTER VIVOS” DE BENS IMOVEIS = ITBI- DIVIDA 1.000,00 1.000,00 267,43
1118.02.3.2.00.00 - IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - 1ISS - 35.000,00 35.000,00 54.717,52
1118.02.3.4.00.00 - IMPOSTO S/ SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISS - DIVIDA 10.000,00 10.000,00 21.681,74
1128.01.1.2.00.00 - TAXA DE FISCALIZACAO DE VIGILANCIA SANITARIA - MULTAS E 1.000,00 1.000,00 237,51
1128.01.1.4.00.00 - TAXA DE FISCALIZACAO DE VIGILANCIA SANITARIA - DIVIDA 1.000,00 1.000,00 38,38
1128.01.9.2.00.00 - TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZACAO - OUTRAS - 4.000,00 4.000,00 2.125,13
1128.01.9.4.00.00 - TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZACAO - OUTRAS - 29.000,00 29.000,00 24.485,94
1128.02.9.2.00.00 - TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVIGOS - MULTAS E JUROS 5.000,00 5.000,00 3.939,64
1128.02.9.4.00.00 - TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS - DIVIDA ATIVA - MULTAS E 70.000,00 70.000,00 62.033,57
1138.04.1.2.00.00 - CONTRIBUICAO DE MELHORIA PARA PAVIMENTACAO E OBRAS 1.000,00 1.000,00 0,00
1138.04.1.4.00.00 - CONTRIBUICAO DE MELHORIA PARA PAVIMENTACAO E OBRAS 3.000,00 3.000,00 499,86

CONTINUA =3
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

SECAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2021

4rtecnologia TRIBUTOS ARRECADADOS/RECURSOS RECEBIDOS - ARTIGO 162 DA CONSTITUICAO FEDERAL Pagina: 2/2
31/12/2021
Tributos Arrecadados/Recursos Recebidos
Previsao Inicial Previsdo Atual. do Arrecadacao até o
Discriminagdo do Exercicio Exercicio Periodo
TRANSFERENCIAS 73.700.000,00 73.700.000,00 89.289.481,77
FEDERAIS 33.810.000,00 33.810.000,00 40.968.930,57

1718.01.2.1.01.00 - COTA-PARTE DO FPM - FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS

1718.01.3.1.00.00 - COTA-PARTE DO FPM - FUNDO DE PARTIC. MUNICIPIOS- 1% COTA

1718.01.4.1.00.00 - COTA-PARTE DO FPM - FUNDO DE PARTIC. MUNICIPIOS - 1% COTA

1718.01.5.1.00.00 - COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL

1718.06.1.1.00.00 - TRANSFERENCIA FINANCEIRA DO ICMS - DESONERAGAO - L.C. No
ESTADUAIS

1728.01.1.1.00.00 - COTA-PARTE DO ICMS

1728.01.2.1.00.00 - COTA-PARTE DO IPVA

1728.01.3.1.00.00 - COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS

1728.01.4.1.00.00 - COTA-PARTE DA CONTRIBUIGAO DE INTERVENGAO NO DOMINIO

28.500.000,00
1.300.000,00
1.270.000,00
2.600.000,00
140.000,00
39.890.000,00
32.000.000,00
7.600.000,00
220.000,00
70.000,00

28.500.000,00
1.300.000,00
1.270.000,00
2.600.000,00
140.000,00
39.890.000,00
32.000.000,00
7.600.000,00
220.000,00
70.000,00

35.577.523,39
1.559.406,29
1.377.497,72
2.454.503,17
0,00
48.320.551,20
42.143.058,31
5.833.951,50
315.382,05
28.159,34

TOTAL DAS RECEITAS

B) DEDUCOES PARA FORMACAO DO FUNDEB*
REDUCOES DE TRANSFERENCIAS

FEDERAIS
9100.00.0.0.01.01 - (-) DEDUGAO RECEITA P/ FORMAGAO DO FUNDEB = FPM
9100.00.0.0.01.02 - (-) DEDUGAO RECEITA P/ FORMAGAO DO FUNDEB = ITR
9100.00.0.0.01.03 - (-) DEDUGAO RECEITA P/ FORMACAO DO FUNDEB = ICMS DESON.

ESTADUAIS
9100.00.0.0.02.01 - (-) DEDUGAO RECEITA P/ FORMACAO DO FUNDEB = ICMS
9100.00.0.0.02.02 - (-) DEDUGAO RECEITA P/ FORMACAO DO FUNDEB = IPVA
9100.00.0.0.02.03 - (-) DEDUGAO RECEITA P/ FORMACAO DO FUNDEB = IPI -

93.234.000,00

14.212.000,00
6.248.000,00
5.700.000,00
520.000,00
28.000,00
7.964.000,00
6.400.000,00
1.520.000,00
44.000,00

93.234.000,00

14.212.000,00
6.248.000,00
5.700.000,00
520.000,00
28.000,00
7.964.000,00
6.400.000,00
1.520.000,00
44.000,00

115.170.941,32

17.264.801,60
7.606.404,92
7.115.504,41
490.900,51

0,00
9.658.396,68
8.428.611,46
1.166.708,79
63.076,43

TOTAL LIQUIDO

79.022.000,00

CAPAO BONITO, 20 de Janeiro de 2022.

JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal
072.113.748-29

NILSON TADEU DA SILVA
Controle Interno
278.221.638-41

79.022.000,00

RENILDA ALEXANDRE S. DE PROENCA
Coordenadora Div. Contabilidade

CRC 1SP 247748/0-8

97.906.139,72
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Em uma semana, SP registra meio milhao de
pré-cadastros infantis no Vacina Ja

PRE-CADASTRO - O site Va-
cina J]a, disponibilizado pelo
Governo de Sao Paulo para o
pré-cadastro para vacinagdo
contra a Covid-19 do publi-
co infantil, na faixa etaria de
5 a 11 anos, alcangou quase
meio milhdo de registros in-
fantis desde o ultimo dia 12,
quando o cadastramento foi
liberado.

A plataforma, desen-
volvida pela Prodesp - em-
presa de Tecnologia do Es-
tado de Sao Paulo - e as
Secretarias de Comunicacdo
e da Salde, registrou 492 mil
pré-cadastros até as 12h30
desta sexta-feira (21).

Nesse periodo, a pa-
gina foi visitada por mais de
1 milhdo de usuérios e foi
visualizada mais de 2,5 mi-
Ihdes de vezes. O pré-ca-
dastro é opcional e ndo é um
agendamento, mas agiliza
o atendimento nos locais de
imunizagao, evitando filas e
aglomeracgoes.

Para cadastrar os fi-
Ihos, os pais ou responsaveis
devem acessar o link https://
Www.vacinaja.sp.gov.br, cli-
car no botdo “Criancas até 11
anos” e preencher o formula-
rio online.

Na quinta-feira (20)

CRIANCAS DE 05 A 11 ANCS

DOCUMENTACAO NECESSARIA:

- CPF

- COMPROVANTE DE ENDERECC;

- CARTEIRA DE

VACINA,

REALIZE O PRE-CADASTRO NO SITE:

COM COMORBIDADES

&

COMORBIDADES CONSIDERADAS

PELO MINISTERIO DA SAUDE

foi iniciada a vacinacdo com a
Coronavac em criangas, apés
aprovacao do uso do imuni-
zante pela Anvisa (Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanita-
ria). O calendario do Governo
de Sao prevé o prazo de trés
semanas para aplicacdao da
dose inicial contra a Covid-19
em todas as 4,3 milhdes de
criangas do estado.
Vacinacao de crian-
Gas de 05 a 11 anos com

comorbidades - A Secre-

APRESEMNTAR COMPROVA

- EXAMES;

HTTPS:/ /VACINAJA.SP.GOV.BR

CRITERIOS DE COMPROVACAOQ
PARA COMORBIDADES

STE DA COMNDNCAD DF RISOD

RECEITAS:
RELATORIC MEDICO:;
- PRESCRICAO MEDICA.

taria Municipal da Saude de
Capdo Bonito informa que
desde o dia 19/01 iniciou a
vacinagdo de criangas com
idades entre 05 e 11 anos
com comorbidades.

A vacinacdo acontece-
ré em todas as Unidades de
Salide, das 09 as 16 horas,
para garantir sua dose sera
necessario fazer o pré-cadas-
tro no site https://vacinaja.
sp.gov.br e portar os seguin-

tes documentos:

- CPF;
- Comprovante de endereco;
- Carteira de vacinagao.
Para mais informa-
coes:
PSF Centro e Zona Rural
(15) 3542-1713, PSF Vila
Maria (15) 3542-1149, PSF
Nova Capao Bonito - (15)
3542-2958, PSF Vila Apa-
recida (15) 3542-3171, PSF
Jardim Alvorada (15) 3542-
1506, PSF Vila Sao Paulo -

(15) 3542-3182
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EXTRATO DE DISPENSA E _

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
DISPENSA DE LICITAGCAO N° 06/2022
Objeto: Locacéo de imédvel para instalacdes da Unidade Sentinela
COVID19, para a Secretaria Municipal de Satude.
Vistos, etc.
ADJUDICO e HOMOLOGO o objeto da DISPENSA DE LICITACAO
N° 06/2022, confeccionada de acordo com o Art. 24, Inciso X, da
Lei n° 8.663/93, 4 empresa: LEGIONARIOS DA DEFESA DO ME-
NOR DE CAPAO BONITO, inscrita no CNPJ n° 48.389.217/0001-
61, no valor total de R$ 4.000,00 (quatro mil reais).
Capao Bonito, 19/01/2022.

Roberto Kazushi Tamura

Secretario Municipal de Saide

DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2022

Objeto: Aquisicdo de medicamento OFEV NINTEDANIB 150mg,
para atendimento a paciente, para a Secretaria Municipal de Sau-
de.

Vistos, etc...

ADJUDICO e HOMOLOGO o objeto da DISPENSA DE LICITA-
CAO N° 07/2022, confeccionada de acordo com o Art. 24, Inciso
II, da Lei n° 8.663/93, 4 empresa: FUTURA COMERCIO DE PRO-
DUTOS MEDICOS E HOSPITALARES EIRELI, inscrita no CNPJ
n° 08.231.734/0001-93, no valor total de R$ 4.000,00 (quatro
mil reais).

Capao Bonito, 19/01/2022

Roberto Kazushi Tamura

Secretario Municipal de Saude

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 04/2022

Objeto: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos pos-
tais para atender as necessidades do municipio durante o exerci-
cio de 2022

Vistos, etc...

ADJUDICO e HOMOLOGO o objeto da INEXIGIBILIDADE DE LI-
CITACAO N° 04/2022, confeccionada de acordo com o Art. 25,
Inciso I, da Lei n°® 8.663/93, a empresa: EMPRESA BRASILEIRA
DE CORREIOS E TELEGRAFOS, no valor total de R$ 60.000,00
(sessenta mil reais).

Capao Bonito, 19/01/2022.

Carla Jeanice Batista Silveira Sales

Secretaria Municipal de Administracao e Financas

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 05/2022
Objeto: Contratacao de empresa pra fornecimento de passes esco-

lares em atendimento aos alunos do Centro Paula Souza e FATEC.

Vistos, etc...

ADJUDICO e HOMOLOGO o objeto da INEXIGIBILIDADE DE LI-
CITACAO N° 05/2022, confeccionada de acordo com o Art. 25,
da Lei n° 8.663/93, a empresa: ANA RITA DA SILVA BUENO
TRANSPORTES ME, inscrita no CNPJ n° 19.962.917/0001-03,
no valor total de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

Capao Bonito, 19/01/2022.

Ana Luiza Marques Souto Dias

Secretaria Municipal de Educacao

DISPENSA DE LICITACAO - ERRATA

ONDE SE LE:

SETIMO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N°
165/2015 (Protocolo n° 12784/2021)

DISPENSA DE LICITACAO N° 093/2015

CONTRATADA: JOAO KEIJI SASADA

OBJETO: Locacao de um imoével, para fins de funcionamento da
AGENCIA DOS CORREIOS, para a Secretaria Municipal de Go-
verno, deste Municipio.

“DO VALOR?”: Acrescentando o valor de R$ 10.800,00 (dez mil e
oitocentos reais) ao valor originario do contrato.

“DO PRAZO”: Prorrogando o prazo de vigéncia para 02/01/2023.
ASSINATURA: 11/01/2022

LEIA-SE:

SETIMO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N°
165/2015 (Protocolo n° 12784/2021)

DISPENSA DE LICITACAO N° 093/2015

CONTRATADA: JOAO KEIJI SASADA

OBJETO: Locacao de um imével, para fins de funcionamento da
AGENCIA DOS CORREIOS, para a Secretaria Municipal de Go-
verno, deste Municipio.

“DO VALOR?”: Acrescentando o valor de R$ 12.420,00 (doze mil
e quatrocentos e vinte reais) ao valor originario do contrato.
“DO PRAZO”: Prorrogando o prazo de vigéncia para 02/01/2023.
ASSINATURA: 11/01/2022

EXTRATO DE CONTRATO,
ADITAMENTO E ATA

PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N°
027/2021 (Protocolo n° 12786/2021)

DISPENSA DE LICITAGAO N° 035/2021

CONTRATADA: EMERSON DE JESUS SIQUEIRA

OBJETO: Locacao de um imoével, para acomodacao da Subprefei-
tura do Bairro Turvo dos Almeidas, para a Secretaria Municipal

de Governo, deste Municipio.

CONTINUA =¥
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“DO VALOR?”: Acrescentando o valor de R$ 4.830,00 (quatro mil
e oitocentos e trinta reais) ao valor originario do contrato.

“DO PRAZO”: Prorrogando o prazo de vigéncia para 04/01/2023.
ASSINATURA: 11/01/2022

PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N°
124/2021 (Protocolo n° 12771/2021)

PREGAO PRESENCIAL N° 021/2021

CONTRATADA: CLAUDINEI JOSE DA SILVA JUNIOR

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servico de
Transporte Escolar, para a Secretaria Municipal de Educacéo.
“DO VALOR”: Acrescentando o valor de R$ 1.351,68 (um mil,
trezentos e cinquenta e um reais e sessenta e oito centavos) ao
valor originario do contrato.

ASSINATURA: 19/01/2022.

PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 036/2021 (Protocolo n° 466/2022)

PREGAO PRESENCIAL N° 029/2021

CONTRATADA: MASTER DIAGNOSTIA PRODUTOS LABORATO-
RIAIS E HOSPITALARES LTDA

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS Aquisicao de Kits de Coleta e
Teste Rapido para Coronavirus IgG/IgM (Covid-19), para a Secreta-

ria Municipal de Saude.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FI-
NANCEIRO

2.1. As partes resolvem restabelecer, nos termos do art. 65, II,
d, da Lei Federal n2 8.666/93, a manutenc¢ao do equilibrio econé-
mico financeiro inicialmente pactuado para a justa remuneracio
da prestacdo de servicos, alterando os valores unitarios dos itens
constantes na tabela da “CLAUSULA PRIMEIRA” (DO OBJETO) do

referido contrato, passando a vigorar o seguinte:

Valor Unitario Percentual de Valor Unitario

ITEM PRODUTO Anterior a este Reai a partir deste
i eajuste o

termo aditivo termo aditivo
01 Coleta de amostra nasal- Covid19. R$ 40,00 -12,5% R$ 35,00

ASSINATURA: 20/01/2022.

REVOGAGAO DA DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2022 - PRO-
CESSO N° 204/2022

A Prefeitura do Municipio de Capao Bonito vem através deste in-
formar que a Dispensa de Licitacdo em epigrafe, que tem como ob-
jeto a Contratacao de empresa para fornecimento de 2.000 kits de
Teste Rapido Antigeno para Covid-19, para a Secretaria Municipal
de Satude, REVOGA A DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2022,
conforme processo administrativo n°® 204 /2021, que compreende o

valor global de R$ 43.000,00 (quarenta e trés mil reais).

- PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO -

PRE INSCRICOES ABERTAS
shorturl.at/owals
(1]

] falarcom
fie Seq. a Sex. das 8h as 11h30

apoio

No

realizacao

gt
4

For &
Lagal

COMBATER O MOSQUITO DA DENGUE
TAMBEM E SUA RESPONSABILIDADE.
NAO FACILITE!

* Perigo irigha: abim oo Dengee, o ARCET sy PO Ir st o doengss ks & Chkungunya

¥ perneba sy g sl pes " e ja s SRR
BB Ea P g frpareepad s =" RS B R

Paipmrenig g opaa g ppes e
e T

CAPAD BONITO

LA 19TE BEERE H R e
sumika wily ap=s duy arema

S

% e %
—_— -
= frwie d dejras b bisis i orm
U e AT B B R T aE 3 -,
i o i i :_ B e o e a8 e R —

wed i ey [ p——

R TP T IR T T
[F A B P e R e PR
EIEE B EALEIR IEL

* Wb e B Pt

#TodosContraADengue



10 | IMPRENSA OFICIAL =

Ano XIV e Edi¢do 934 « Capao Bonito, 21 de janeiro de 2022

CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO

AV. CAPITAO CALIXTO, 131 -

C.N.P.J. 57.054.793/0001-49

Relatério de Gestao Fiscal - Poder Legislativo - Periodo: 3° Quadrimestre / 2021

B° NOVA CAPAO BONITO

Data: 21/01/2022 17:03:53
Usuario: leila

(Pagina: 1/1)

Sistema CECAM

LRF, art 48

QUADRO COMPARATIVO COM LIMITES DA LRF

Receita Corrente Liquida

Despesas Totais com Pessoal

Limite Maximo (art. 20 LRF)

Limite Prudencial 95% (par.un.art.22 LRF)
Excesso a Regularizar

Divida Consolidada Liquida

Saldo Devedor

Limite Legal(arts. 3° e 4° Res. n° 40 Senado)
Excesso a Regularizar

Concessoes de Garantias

Montante

Limite Legal (art. 9° Res. n° 43 Senado)
Excesso a Regularizar

Operagoes de Crédito(exceto ARO)
Realizadas no Periodo

Limite Legal(inc. I, art. 7° Res. n° 43 Senado)
Excesso a Regularizar

Antecipagao de Rec. Orgcamentarias
Saldo Devedor

Limite Legal(art. 10 Res. n° 43 Senado)
Excesso a Regularizar

R$
180.779.859,99
2.499.768,48
10.846.791,60

10.304.452,02
0,00

CAPAO BONITO, 31 de Dezembro de 2021

3° Quadrimestre
%
100,0000

1,3828
6,0000
5,7000
0,0000

0,0000
0,0000
0,0000

0,0000
0,0000
0,0000

0,0000
0,0000
0,0000

0.0000
0.0000

LEILA MARIA FERREIRA DE ARAUJO GARBO
CRC 1SP 236.350/0-6

Contadora

PAULO EDUARDO DA SILVEIRA
CPF 183.420.828-90

Presidente

GUILHERME SANTOS AMERICO

Controle Interno




