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RESOLUGAO TERCEIRO SETOR PARA PUBLICIZAGAO

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — C.M.A.S.

o0 Lei n° 4.221 de 20 de outubro de 2016
) Rua 24 de Fevereiro, n°. 759 — Centro
CM AS Capao Bonito/SP

BT 2% UN E-mail: cmas@capaobonito.sp.gov.br

ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO N° 019/2020

Dispée sobre a aprovacdo de
projeto para construcdo de
piscina, atendendo a pessoa com
deficiéncia atendidos na entidade
APAE - Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais e CAMP.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Capao Bonito — C.M.A.S., no

uso de suas atribuicdes estabelecidas na Lei Municipal n°. 4.221, de 20 de outubro de

2016;
Considerando as deliberagdes dos membros do Conselho Municipal de Assisténcia

Social — C.M.A.S., ocorridas em reunido extraordinaria no dia 17/12/2020;

RESOLVE

Art. 1° Aprovar projeto para construcdo de piscina com finalidade de melhoria na
qualidade de vida da pessoa com deficiéncia atendidos através da entidade APAE —
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais e CAMP - Centro de Atendimento

Multifuncional Pedagdgico.

Art. 20 Esta resolucdo entrara em vigor na data da sua publicacdo.

Capao Bonito, 18 de dezembro de 2020.

Rafaela de Cassia T. Guimaraes
Presidente do Conselho Municipal
de Assisténcia Social
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SANTA CASA

de Misericordia

de Chavantes

CHAMAMENTO PUBLICO — 003/2020 - Recursos Humanos
Termo de Colaboragdo 003/2020

ESPECIALIDADES MEDICAS

1.DO PROCESSO

0.S.S. ASSOCIAGCAO IRMANDADE DA SANTA CASA DE CHAVANTES, responsavel pela
OPERACIONALIZACAO, ADMINISTRACAO E EXECUCAO DE SERVICOS MEDICOS DE FORMA
CONTINUA NO CENTRO DE ESPECIALIDADES DE CAPAO BONITO/SP, inscrita no CNPJ n°
73.027.690/0001-46, com sede na Rua Maria Ferreira, 21 - Centro, CEP 18.970-029, CHAVANTES/SP,
nos termos da legislacdo vigente e de seu Regulamento de Compras e Contratagdes, vem por meio
deste tornar publica a abertura do processo para "Contratacdo de Recursos Humanos", por

Chamamento Publico.

2. DO OBJETO
O objeto do eventual contrato consiste na prestagao de servicos de Coordenador Administrativo
para atuacdo no Centro de Especialidades no Municipio de Capdo Bonito. A contratacdo sera por

meio de regime de CLT e a carga horaria sera de 44 horas semanais.

Caracteristicas Minimas para Coordenador Administrativo: Ter experiéncia em Atuacdo,
conducao e orientagao dos trabalhos em equipe bem como em executar rotinas de contas a pagar,
contas a receber, recursos humanos e relacionamento com equipe médica (escalas e relatérios).
Imprescindivel ter bom relacionamento, étima comunicacdo verbal e escrita, ser proativo e se
identificar com a empresa e com rotinas dinamicas.

Experiéncia em rotina administrativa e assistencial em geral, conhecimentos em informatica
(Office), estatistica, faturamento e presta¢do de contas do terceiro setor.

Formacdo Necessdria nas areas: administracdo, enfermagem e/ou farmacia. Desejavel

especializacdo ou pds-graduacao.

Organizagdo Social de Saude da Santa Casa de Misericordia de Chavantes
Sede Administrativa: Rua Dep Jodo Sussumu Hirata, 940 - ¢j 44 Morumbi — Sdo Paulo — SP — CEP —05714-010
Sede Social: Rua Maria Ferreira, 22, Centro — Chavantes — SP — CEP 18970-000
Tel (11) 3739-0696 (14) 3342-2358 CNPJ 73.027.690/0001-46
www.santacasachavantes.org
E-mail: contato@santacasachavantes.org
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3. IMPEDIMENTOS

N3o poderdo participar deste processo, profissionais que tiveram vinculo SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE CHAVANTES ha menos de 180 dias.

Os bolsistas e estagiarios que tenham contrato com a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
CHAVANTES s6 poderdo ser contratados por regime de CLT no més subsequente a finalizacdo da
vigéncia ou cancelamento da bolsa, desde que o valor recebido anteriormente ndo seja maior do
gue o oferecido nesta chamada.

Os autdnomos que tenham contrato com a SANTA CASA de Misericdrdia de Chavantes sé poderdo
ser contratados por regime de CLT no més subsequente ao ultimo pagamento recebido.

As pessoas que estejam nos grupos de risco para Covid-19, conforme definicdo do Ministério da
Saude, a saber: pessoas com mais 60 anos; portadores de doengas crénicas, cardiovasculares,
pulmonares (bronquite e asma) e de diabetes ndo controlada (dependente insulinico); profissionais

em tratamento oncoldgico ou imunossuprimidos; gravidas; e lactantes.

4. LOCAL DE TRABALHO:

Capao Bonito

5. Vaga Destinada a Pessoas com Deficiéncia:

A SANTA CASA de Misericérdia de Chavantes garantird prioridade na contrata¢do do candidato
aprovado que se enquadre como pessoa com deficiéncia (PCD), desde que comprovada a

compatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo para o qual o candidato se inscreveu.

6. Do Processo Seletivo:

O processo seletivo serd composto de 03 (trés) etapas: 1° etapa: Inscricdo, 2° etapa: Analise
Curricular e 3° etapa: Entrevista Técnica. Todas as etapas do processo seletivo deverdo ser

acompanhadas pelo site da SANTA CASA de Misericordia de Chavantes:

a) Analise da documentaco serd realizada no dia 03/01/2020.

b) 1° Etapa - Inscricdo:

Organizagdo Social de Saude da Santa Casa de Misericérdia de Chavantes
Sede Administrativa: Rua Dep Jodo Sussumu Hirata, 940 - ¢j 44 Morumbi — S3o Paulo — SP — CEP — 05714-010
Sede Social: Rua Maria Ferreira, 22, Centro — Chavantes — SP — CEP 18970-000
Tel (11) 3739-0696 (14) 3342-2358 CNPJ 73.027.690/0001-46
www.santacasachavantes.org
E-mail: contato@santacasachavantes.org
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O candidato devera preencher o formuladrio de inscricdo disponivel no site da Santa Casa de
Misericordia de Chavantes https://santacasachavantes.org/ e enviar o curriculo para o e-mail
santacasa@santacasachavantes.org. E imprescindivel que o candidato preencha corretamente
todos os campos do formulario de inscricdo. Para comprovar a escolaridade declarada, o candidato
deverd apresentar declaragdo ou certificado de conclusao.

Link para inscrigao:

https://docs.google.com/forms/d/1MjvLzolfvqylokxAzl5akS4NjkRFqMj5dmgz1K5JrZs/edit

c) 22 etapa - Avaliagdo Curricular (AC):

Esta etapa serd de cardter eliminatdrio e classificatério, servindo a pontuagdo correspondente para
a apuracao da classificacdo para a entrevista técnica.

Serdo eliminados desta etapa os candidatos que ndo atenderem aos requisitos eliminatdrios.
Serdo convocados para a entrevista o nUmero de candidatos correspondentes ao nimero de vagas,

até que seja fechado todos os numeros de vagas.

d) 32 etapa: Entrevista técnica (ET)

A etapa de entrevista técnica tera carater classificatério e eliminatdrio, servindo a pontuacao
correspondente para a apuracao da classificacdo final.

As entrevistas ocorrerdo em horario comercial a ser divulgado aos candidatos na segunda etapa.
No momento da realizacdo da entrevista o candidato deverd demonstrar competéncias e
experiéncia nos seguintes temas:

e Capacidade de expressar de maneira clara, objetiva e consistente as experiéncias relatadas no
curriculo;

¢ Capacidade de argumentacdo sobre sua trajetdria profissional e a correlacdo com o Projeto;
Raciocinio Légico;
e Iniciativa, proatividade e comprometimento com as atividades na area social e dasaude;

¢ Capacidade de trabalhar em equipe.

Organizacgdo Social de Saude da Santa Casa de Misericérdia de Chavantes
Sede Administrativa: Rua Dep Jodo Sussumu Hirata, 940 - ¢j 44 Morumbi — Sdo Paulo — SP — CEP — 05714-010
Sede Social: Rua Maria Ferreira, 22, Centro — Chavantes — SP — CEP 18970-000
Tel (11) 3739-0696 (14) 3342-2358 CNPJ 73.027.690/0001-46
www.santacasachavantes.org
E-mail: contato@santacasachavantes.org
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7. RESULTADO FINAL

A classificagdo final serd a soma da Avaliagdao Curricular e da Entrevista Técnica, e serd em ordem
da maior para a menor pontuacao, considerando o nimero de vagas disponiveis. Em caso de
empate, serdo considerados os seguintes critérios:

e Maior nota na entrevista.

O resultado final sera divulgado no site da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES,

https://santacasachavantes.org/transparencia/

8. COMPROVAGAO DE REQUISITOS E CONTRATAGAO:

e Apresentar, na data da possivel contratacdo, a comprovacao dos requisitos exigidos para o cargo;
¢ A falsificagdo ou a ndo entrega dos documentos eliminard o candidato do Processo Seletivo
Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sancdes penais
aplicaveis;

e A convoca¢do para admissdo serd realizada através da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
CHAVANTES, mediante e-mail e/ou contato telefénico;

¢ O ndo comparecimento do candidato convocado terd carater eliminatdrio;

¢ Nao sera contratado o candidato que deixar de apresentar os documentos ou comprovar
qualquer dos requisitos estabelecidos pela SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES;

¢ Para a admissao sera imprescindivel que o candidato tenha a CTPS digital, para tanto, o candidato
aprovado tera de habilitar o documento com a criagdo de uma conta de acesso no endereco

www.gov.br/trabalho;

¢ N3o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

9. Disposi¢Oes Finais:

O candidato é responsavel pela atualizacdo de suas informacdes pessoais, endereco residencial e
e-mail, durante a validagdo desse Processo Seletivo, através do endereco eletronico:
santacasa@santacasachavantes.org

A ndo atualizagdo podera gerar prejuizos ao candidato, sem nenhuma responsabilidade para a

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES;

Organizagdo Social de Saude da Santa Casa de Misericordia de Chavantes
Sede Administrativa: Rua Dep Jodo Sussumu Hirata, 940 - ¢j 44 Morumbi — Sdo Paulo — SP — CEP —05714-010
Sede Social: Rua Maria Ferreira, 22, Centro — Chavantes — SP — CEP 18970-000
Tel (11) 3739-0696 (14) 3342-2358 CNPJ 73.027.690/0001-46
www.santacasachavantes.org
E-mail: contato@santacasachavantes.org

—
IR
e



6 | IMPRENSA OFICIAL @,?' Ano XII | Edigdo 763 | Capdo Bonito, 28 de dezembro de 2020

SANTA CASA

de Misericordia

de Chavantes

®

e SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES se reserva ao direito de promover as corre¢des
gue se fizerem necessarias, em qualquer fase do Processo Seletivo, em razdo de atos ou fatos ndo
previstos;

e Os casos omissos serdo analisados por uma comissdo formada pela SANTA CASA DE

MISERICORDIA DE CHAVANTES e a coordenacio do projeto.
S3o Paulo, SP, 23 de dezembro de 2020.

0.5.S. ASSOCIAGAO DA IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES

\'_qit:x:\,:‘s:m&
ANIS GHATTAS MITRI FILHO
PRESIDENTE

Organizagdo Social de Saude da Santa Casa de Misericordia de Chavantes
Sede Administrativa: Rua Dep Jodo Sussumu Hirata, 940 - ¢j 44 Morumbi — Sdo Paulo — SP — CEP —05714-010
Sede Social: Rua Maria Ferreira, 22, Centro — Chavantes — SP — CEP 18970-000
Tel (11) 3739-0696 (14) 3342-2358 CNPJ 73.027.690/0001-46
www.santacasachavantes.org
E-mail: contato@santacasachavantes.org
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CHAMAMENTO PUBLICO — 002/2020 - Recursos Humanos
Termo de Colaboracdo 049/2020

SERVICOS DE MANIPULAGAO DE MEDICAMENTOS PADRONIZADOS PELA COMISSAO DE
FARMACIA TERAPEUTICA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO

1.DO PROCESSO

0.5.S. ASSOCIAGAO IRMANDADE DA SANTA CASA DE CHAVANTES, Responsavel pelo
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DOS SERVICOS DE MANIPULACAO DE
MEDICAMENTOS PADRONIZADOS PELA COMISSAO DE FARMACIA TERAPEUTICA DO MUNICIPIO
DE CAPAO BONITO no CNPJ n° 73.027.690/0001-46, com sede na Rua Maria Ferreira, 21 - Centro,
CEP 18.970-029, CHAVANTES/SP, nos termos da legislagdo vigente e de seu Regulamento de
Compras e ContratagBes, vem por meio deste tornar publica a abertura do processo para

"Contratacao de Recursos Humanos".

2. DO OBJETO

O objeto do eventual contrato consiste na prestacdo de servicos de profissionais da salde e
administrativo para atuacdo na farmacia no Municipio de Capdo Bonito. A contratacdo sera por
meio de regime de CLT e a carga hordria serd de 40 horas semanais, Distribui¢do e tipos de
profissionais: Farmacéutico Responsavel (1), Auxiliar de Manipulacdo (10), Recepcionista (3),

Assistente Farmacéutico em manipulagao (2), Auxiliar de limpeza (2), total: 18 colaboradores.

Caracteristicas Minimas para Farmacéutico Responsdvel: Gestdao da documentagao da Farmacia,
manipulacdo de diferentes formas farmacéuticas, supervisdo e responsabilidade técnica da
farmacia e assisténcia farmacéutica. Superior Completo em farmdcia. Diferencial: Pés-graduacao.
Experiéncia Comprovada.

Caracteristicas Minimas para Auxiliar de Manipulagdo: Registrar temperatura dos laboratérios,
verificar balancgas, limpar bancadas, limpar capela e dessecador, contar capsulas , realizar peso
médio, conferir embalagens, conferir produtos semi-acabados, registrar aspecto fisico dos cremes,
lo¢cGes, envasar saches, rotular, conferir registros dos demais funciondrios, conferir listagens de
receitas, realizar teste de pH, ponto fusdo, viscosidade, densidade nas matérias-primas, receber
materiais (organizagdo almoxarifado), pesquisar e incluir especificacbes de matéria-prima,
organizacgdo das formulas e produtos da farmacia. Assessorar o farmacéutico para realizagdo de
registros. Formacgdo: 22 grau completo, auxiliar em farmacia de manipulagdo. Experiéncia
Organizacgdo Social de Sauide da Santa Casa de Misericordia de Chavantes
Sede Administrativa: Rua Dep Jodo Sussumu Hirata, 940 - ¢j 44 Morumbi — Sdo Paulo — SP — CEP —05714-010
Sede Social: Rua Maria Ferreira, 22, Centro — Chavantes — SP — CEP 18970-000
Tel (11) 3739-0696 (14) 3342-2358 CNPJ 73.027.690/0001-46
www.santacasachavantes.org
E-mail: contato@santacasachavantes.org
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Caracteristicas Minimas para Recepcionista de Farmacia de Manipulagdo: Atendimento ao cliente
via telefone, WhatsAPP, e mail e presencial, inclusdo do pedido.

Experiéncia como Atendente de Farmacia de Manipulagao. Conhecimento em informatica. Ser
proativo, cordial, educado, tratar bem o cliente, ser agil e disposto. - Formagado: 22 grau completo.

comprovada.

Caracteristicas Minimas para Assistente farmacéutico em manipulagdo: Atuar em todas as etapas
de produgdo e manipula¢dao de medicamentos, pesagem, encapsulagao, peso médio e conferéncia
inicial e final, producao de saches, gomas e chocolates. Formacgdo: 22 grau completo, técnico em
farmacia de manipulagao. Experiéncia comprovada.

Caracteristicas Minimas para Auxiliar de limpeza: Realizar a conservacdo e limpeza de ambientes
por meio de coleta de lixo, lavagens e organizacao.
Experiéncia em limpeza em area hospitalar.

3. IMPEDIMENTOS

N3o poderdo participar deste processo, profissionais que tiveram vinculo SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE CHAVANTES ha menos de 180 dias.

Os bolsistas e estagiarios que tenham contrato com a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
CHAVANTES s6 poderao ser contratados por regime de CLT no més subsequente a finalizagdo da
vigéncia ou cancelamento da bolsa, desde que o valor recebido anteriormente ndo seja maior do
gue o oferecido nesta chamada.

Os auténomos que tenham contrato com a SANTA CASA de Misericérdia de Chavantes s6 poderao
ser contratados por regime de CLT no més subsequente ao ultimo pagamento recebido.

As pessoas que estejam nos grupos de risco para Covid-19, conforme defini¢do do Ministério da
Saude, a saber: pessoas com mais 60 anos; portadores de doencas cronicas, cardiovasculares,
pulmonares (bronquite e asma) e de diabetes ndo controlada (dependente insulinico); profissionais

em tratamento oncoldgico ou imunossuprimidos; gravidas; e lactantes.

4. LOCAL DE TRABALHO:

Capao Bonito

5. Vaga Destinada a Pessoas com Deficiéncia:

Organizagdo Social de Saude da Santa Casa de Misericérdia de Chavantes
Sede Administrativa: Rua Dep Jodo Sussumu Hirata, 940 - ¢j 44 Morumbi — S3do Paulo — SP — CEP — 05714-010
Sede Social: Rua Maria Ferreira, 22, Centro — Chavantes — SP — CEP 18970-000
Tel (11) 3739-0696 (14) 3342-2358 CNPJ 73.027.690/0001-46
www.santacasachavantes.org
E-mail: contato@santacasachavantes.org
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A SANTA CASA de Misericérdia de Chavantes garantira prioridade na contratacdo do candidato
aprovado que se enquadre como pessoa com deficiéncia (PCD), desde que comprovada a

compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo para o qual o candidato se inscreveu.

6. Do Processo Seletivo:

O processo seletivo serd composto de 03 (trés) etapas: 1° etapa: Inscricdo, 2° etapa: Analise
Curricular e 3° etapa: Entrevista Técnica. Todas as etapas do processo seletivo deverdo ser

acompanhadas pelo site da SANTA CASA de Misericérdia de Chavantes:

a) Anélise da documentacdo serd realizada no dia 29/12/2020 a partir das 17h00min.

b) 1° Etapa - Inscrigdo:
O candidato devera preencher o formulario de inscricdo disponivel no site da Santa Casa de
Misericordia de Chavantes https://santacasachavantes.org/ e enviar o curriculo para o e-mail

santacasa@santacasachavantes.org . E imprescindivel que o candidato preencha corretamente

todos os campos do formuldrio de inscrigdo. Para comprovar a escolaridade declarada, o candidato
devera apresentar declaracdo ou certificado de conclusao.
Link para inscrigao:

https://docs.google.com/forms/d/178CpzLuhhXZKnl2yNeGbVK30ROrRYJC2x08Kol1zAY8/edit

c) 22 etapa - Avaliagdo Curricular (AC):

Esta etapa serd de carater eliminatdrio e classificatorio, servindo a pontuagdo correspondente para
a apuracdo da classificagdo para a entrevista técnica.

Serdo eliminados desta etapa os candidatos que ndo atenderem aos requisitos eliminatérios.
Serdo convocados para a entrevista o niumero de candidatos correspondentes ao nimero de vagas,

até que seja fechado todos os numeros de vagas.

d) 32 etapa: Entrevista técnica (ET)

A etapa de entrevista técnica terd carater classificatorio e eliminatério, servindo a pontuacao
correspondente para a apuragdo da classificagao final.

As entrevistas ocorrerdao em horario comercial a ser divulgado aos candidatos na segunda etapa.

Organizagdo Social de Saude da Santa Casa de Misericérdia de Chavantes
Sede Administrativa: Rua Dep Jodo Sussumu Hirata, 940 - ¢j 44 Morumbi — S3o Paulo — SP — CEP — 05714-010
Sede Social: Rua Maria Ferreira, 22, Centro — Chavantes — SP — CEP 18970-000
Tel (11) 3739-0696 (14) 3342-2358 CNPJ 73.027.690/0001-46
www.santacasachavantes.org
E-mail: contato@santacasachavantes.org
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No momento da realizagdo da entrevista o candidato devera demonstrar competéncias e

experiéncia nos seguintes temas:

¢ Capacidade de expressar de maneira clara, objetiva e consistente as experiéncias relatadas no
curriculo;

¢ Capacidade de argumentacado sobre sua trajetdria profissional e a correlacdo com o Projeto;
Raciocinio Légico;

¢ Iniciativa, proatividade e comprometimento com as atividades na area social e da saude;

¢ Capacidade de trabalhar em equipe.

7. RESULTADO FINAL

A classificagdo final serd a soma da Avaliagdo Curricular e da Entrevista Técnica, e serd em ordem
da maior para a menor pontuacdo, considerando o nimero de vagas disponiveis. Em caso de
empate, serdo considerados os seguintes critérios:

e Maior nota na entrevista.

O resultado final sera divulgado no site da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES,

https://santacasachavantes.org/transparencia/

8. COMPROVACAO DE REQUISITOS E CONTRATACAO:

e Apresentar, na data da possivel contratacdo, a comprovacao dos requisitos exigidos para o cargo;
¢ A falsificagdo ou a ndao entrega dos documentos eliminard o candidato do Processo Seletivo
Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo das san¢des penais
aplicaveis;

e A convocacdo para admissdo sera realizada através da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
CHAVANTES, mediante e-mail e/ou contato telefénico; ¢ O ndo comparecimento do candidato
convocado terd carater eliminatério;

¢ N3o sera contratado o candidato que deixar de apresentar os documentos ou comprovar
qualquer dos requisitos estabelecidos pela SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES;

¢ Para a admissdo sera imprescindivel que o candidato tenha a CTPS digital, para tanto, o candidato
aprovado tera de habilitar o documento com a criagdo de uma conta de acesso no endereco

www.gov.br/trabalho;

Organizagdo Social de Saude da Santa Casa de Misericérdia de Chavantes
Sede Administrativa: Rua Dep Jodo Sussumu Hirata, 940 - ¢j 44 Morumbi — S3o Paulo — SP — CEP — 05714-010
Sede Social: Rua Maria Ferreira, 22, Centro — Chavantes — SP — CEP 18970-000
Tel (11) 3739-0696 (14) 3342-2358 CNPJ 73.027.690/0001-46
www.santacasachavantes.org
E-mail: contato@santacasachavantes.org
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¢ N3o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

9. Disposi¢oes Finais:

O candidato é responsavel pela atualizacdo de suas informacdes pessoais, enderego residencial e
e-mail, durante a validacdo desse Processo Seletivo, através do endereco eletronico:
santacasa@santacasachavantes.org

A ndo atualizagdo podera gerar prejuizos ao candidato, sem nenhuma responsabilidade para a
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES;

e SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES se reserva ao direito de promover as corre¢des
gue se fizerem necessarias, em qualquer fase do Processo Seletivo, em razdo de atos ou fatos ndo
previstos;

e Os casos omissos serdao analisados por uma comissdo formada pela SANTA CASA DE

MISERICORDIA DE CHAVANTES e a coordenacio do projeto.
S3o Paulo, SP, 23 de dezembro de 2020.

0.5.S. ASSOCIACAO DA IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES

\\LQ%\;-,\,@%M

ANIS GHATTAS MITRI FILHO
PRESIDENTE

Organizacgdo Social de Saude da Santa Casa de Misericérdia de Chavantes
Sede Administrativa: Rua Dep Jodo Sussumu Hirata, 940 - ¢j 44 Morumbi — S3o Paulo — SP — CEP —05714-010
Sede Social: Rua Maria Ferreira, 22, Centro — Chavantes — SP — CEP 18970-000
Tel (11) 3739-0696 (14) 3342-2358 CNPJ 73.027.690/0001-46
www.santacasachavantes.org
E-mail: contato@santacasachavantes.org
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ERRATA - EXTRATO ADITIVO 2020

ONDE SE LE :

EXTRATO DO TERMO ADITIVO COM ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
EXERCICIO 2020

LEIA-SE:
EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO COM ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
EXERCICIO 2020

TERMO DE COLABORAGAO N° 51/2020

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Capao Bonito

CONTRATADO: Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Capao Bonito

OBJETO: Construcdo de uma piscina adaptada para implementacdo de servicos aos usuarios de
atendimento com deficiéncias intelectual, multipla e transtorno global do desenvolvimento associado
a deficiéncia intelectual, com faixa etdria entre 06 e 50 anos.

PRAZO: A contar de 01/01/2021 a 31/12/2021

ASSINATURA: 23/12/2020

DECRETOS

DECRETO N° 156/20, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2020.

i Dispoe sobre Revogacdo de Decreto de Doacao de
Area no Distrito Industrial, Comercial e Servigos, que especifica.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capao Bonito, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais,

Considerando, os termos do Protocolado n°© 4704/1/2020,

DECRETA:

Art. 1°, Fica REVOGADO o Decreto Municipal n® 017, de 20 de fevereiro de 2002, que doou a empresa
CONCRESUL CONCRETO USINADO E ARGAMASSA, uma area de 3.225,00 m2 (trés mil, duzentos e vinte e cinco metros
quadrados), lote 03, da Quadra “F”, situada no Distrito Industrial, Comercial e Servicos, sito a Rodovia SP-127.

Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 10 de dezembro de 2020.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

Publicado e afixado na SPG, registrado na data supra.
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DECRETO N° 157/20, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2020.

Dispde sobre Doacdo de Area no Distrito Industrial, Comercial e Servicos,
que especifica.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capao Bonito, Estado de Sdo Paulo, no uso de
suas atribuicOes legais,

Considerando o que dispde o artigo 4° da Lei Municipal n® 2.033, de 15 de setembro de 1999, o
cumprimento do disposto nos paragrafos Unicos dos artigos 2° e 3° da mesma Lei, e a aprovacao da Comissao Municipal
em reunido realizada em 02 de junho de 2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica doado a Empresa WANDERLEY KOOZO KASHIMA — ME, inscrita no CNPJ sob n©
09.048.098/0001-21, conforme Processo Administrativo n°® 4704/1/2020, area abaixo caracterizada, necessaria a
instalacdo de sua industria com 3.225,00 m? (trés mil, duzentos e vinte e cinco metros quadrados), situada no Distrito
Industrial, sito a Rodovia SP-127, com as seguintes caracteristicas:

LOTE 03 - QUADRA “F”

Pela frente com a rua “"Domingos Francisco Ribeiro”, mede 123,50 metros; Pelo lado esquerdo com a
rua “Orlando Venturelli”, mede 61,00 metros; Pelos fundos confronta com os lotes 01 e 02, mede 100,00
metros.

Art. 2° O donatério nao podera dar destino diverso a area objeto desta doacdo e, nem mesmo alterar o
objeto da atividade implantada, a que se propds, ou transferir a area a terceiros, sem anuéncia expressa da Chefia do
Executivo Municipal.

Art. 3° O donatario devera, sob pena de revogacao desta doacao, iniciar as obras de implantacao de
industria, e/ou prestacdo de servicos, dentro do prazo de trés meses, contados da expedicao do presente Decreto, e
conclui-las dentro de 12 (doze) meses.

Art. 4° Findo o prazo estabelecido na clausula anterior e apos vistoria do imdével, e constatacao do
cumprimento dos demais compromissos assumidos no requerimento constante do Processo Administrativo n®4704/1/2020,
sobretudo de criacdo de empregos no Municipio, o terreno serd, oportunamente, objeto de escritura de doacao, as
expensas da donataria.

Paragrafo unico. O ndo cumprimento das obrigacdes aqui indicadas, nos respectivos prazos, inclusive no
tocante a criacdo de empregos, fara com que a posse da area seja revertida a favor municipio, assim como as construcdes
e 0s respectivos materiais passarao a integrar o patrimonio publico, independentemente de qualquer indenizagao.

Art. 5° Os casos de omissao serao resolvidos pela Comissao de Avaliagao e pelas disposicoes legais a
respeito.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua Publicagao.

Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filhos”, 10 de dezembro de 2020.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

Publicado e afixado na SPG, registrado na data supra.
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EXTRATO DE TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO N° 048/2020

CHAMADA PUBLICA N° 002/2020 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8811/1/2020
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO

CONTRATADO: SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CHAVANTES

OBJETO: acelebracaode parceriacomentidadesemfinslucrativos paraatuardeformacomplementar
ao Servico Municipal de Saude através da execucao do Plano de Acao voltado ao atendimento
de pacientes com transtornos mentais severos e persistentes de 01 (um) Centro de Atendimento
Psicossocial — CAPS Tipo I.

PRAZO: A contar de 01/01/2021 a 31/12/2021.

ASSINATURA: 23/12/2020.
VALOR:- R$ 1.113.778,55

TERMO DE COLABORAGAO N° 050/2020

CHAMADA PUBLICA N° 003/2020 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8813/1/2020
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO

CONTRATADO: INSTITUTO DE GESTAO, ADMINISTRACAO E TREINAMENTO EM SAUDE - IGATS

OBJETO: Selecao de Projetos elaborados por entidades sem fins lucrativos, com o objetivo
de celebracao de parceria para execucao de Prestacao de Servicos nas moradias protegidas e
reabilitacao de pessoas com transtornos mentais graves e persistentes na modalidade de Servico
de Residéncia Terapéutica — Tipo II de forma complementar.

PRAZO: A contar de 01/01/2021 a 31/12/2021.

ASSINATURA: 23/12/2020.
VALOR:- R$ 957.103,44

Marco Antonio Citadini
- Prefeito Municipal -

EXTRATO DE CONTRATO, ADITAMENTO E ATA

CONTRATO N° 127/2020

PREGAO PRESENCIAL N° 048/2020

CONTRATADO: C A B MATERIAL E SUPRIMENTOS EIRELI — EPP

OBJETO: Aquisicao de Conjunto Educacional Colaborativo Mével Multimidia com Sistema de Recarga para 36
(trinta e seis) PosicOes, para a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Turismo, deste Municipio.
VALOR GLOBAL: R$ 2.750.000,00 (dois milhoes setecentos e cinquenta mil reais)

ASSINATURA: 28/12/2020.

ATA N°: 032/2020
VIGENCIA: 22/12/2021
MODALIDADE: Pregao Presencial n°® 046/2020
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PROCESSO N©°: 6668/2020
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS — Aquisicao de tintas para demarcacao viaria, cones, placas, tubos
e outros, para a Secretaria Municipal de Agropecuaria, Abastecimento, Meio ambiente e Obras —
Demutran, deste Municipio.

Detentora da Ata de Registro de Precos / Valor Maximo Registrado

BELLOTON COMERCIAL EIRELLI - EPP, CNPJ: 20.494.800/0001-13 / R$ 98.720,00 (noventa oito mil
setecentos e vinte reais)

MANORT INDUSTRIA E COMERCIO DE TINTAS LTDA, CNPJ: 07.889.115/0001-28 / R$ 90.475,00
(noventa mil quatrocentos e setenta cinco reais)

PORTO SINALIZAGCAO LTDA EIRELI, CNPJ: 05.240.677/0001-10 / R$ 12.000,00 (doze mil reais)
SANDRO MERIGUI - ME, CNPJ: 00.025.691/0001-88 / R$ 42.535,00 (quarenta dois mil quinhentos e
trinta cinco reais)

ATA N°: 033/2020

VIGENCIA: 22/12/2021

MODALIDADE: Pregao Presencial n® 047/2020

PROCESSO N©°: 7921/2020

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS — Contratacao de empresa para prestacao de servicos de borracharia
para a Secretaria Municipal de Educacao e Obras, deste Municipio.

Detentora da Ata de Registro de Precos / Valor Maximo Registrado

SAMUEL ANTUNES PEREIRA - ME, CNPJ: 54.330.741/0001-60 / R$ 474.460,00 (quatrocentos e setenta
quatro mil quatrocentos e sessenta reais)

VOYAGE COMERCIO DE PNEUS LTDA - ME, CNPJ: 02.356.634/0001-07 / R$ 426.800,00 (quatrocentos
e vinte seis mil e oitocentos reais)

Marco Antonio Citadini
- Prefeito Municipal —



