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Art. 1°.

DECRETO N° 047/20, DE 24 DE ABRIL DE 2020.

Dispoe sobre prorrogagao de prazos para pagamento de Carnés de
Tributos, que especifica.

DECRETA:

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capao Bonito, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais,

Fica PRORROGADO até 20 de junho proximo, o prazo para pagamento de |.P.T.U.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data sua publicacao.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

Publicado e afixado no SPG, registrado na data supra.

(Imposto Predial e Territorial Urbano), TLL — Taxa de Licenca e Localizagao (Profissional Liberal) e Taxas,
constantes dos Carnés do Exercicio de 2020, em cota unica, com descontos de 20% (vinte por cento).

Pacgo Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 24 de abril de 2020.
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LEI COMPLEMENTAR N° 248 DE 23 DE ABRIL DE 2020. (Projeto de
Lei Complementar do Executivo n° 0002-2020)

Dispode sobre criagao de empregos nos
Anexos | e V, do Quadro Permanente em
Comissao e de Fungao Gratificada, da Lei
Complementar n°® 045, de 03 de Novembro de
2005, que especifica.

ADINAN MARTINS, Presidente da Camara Municipal de Capao Bonito,
Estado de Sao Paulo:

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E, NOS TERMOS
DO ARTIGO 47, PARAGRAFO 3° DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, E
PROMULGADA A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° Fica criado no Anexo |, Quadro Permanente — Empregos em Comissao,
da Lei Complementar n° 045, de 03 de Novembro de 2005, o emprego abaixo:

ANEXO | - QUADRO PERMANENTE
EMPREGOS EM COMISSAO

DENOMINAGCAO GRUPO | GRAU QUANT.
GERENTE DE ATENGAO PRIMARIA DE SAUDE I 1 02

Art. 2° Fica incluida no Anexo XX — Descricao de Empregos do Anexo_l,. da.Lei
Complementar n° 045, de 03 de novembro de 2005, a descricao do Emprego criado-por
esta Lei Complementar, com a seguinte redagao:

DESCRIGAO DE EMPREGOS DO ANEXO |

ANEXO XX

Emprego: GERENTE DE ATENGAO PRIMARIA DE SAUDE
Descricao: Definir estratégias para unidades e/ou programas de saude, coordenar agcoes
de saude no territorio; coordenar interfaces com entidades sociais e
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profissionais, gerenciar recursos humanos, planejar agcoes de saude; avaliar agoes de
saude, demonstrar competéncias pessoais.

Requisitos: Profissional de nivel superior, preferencialmente com experiéncia em
Atencao Primaria a saude.

Carga Horaria de 40 horas semanais

Art. 3° REJEITADO EM DESTAQUE
Art. 4° REJEITADO EM DESTAQUE

Art. 5° As despesas decorrentes da execugao desta Lei Complementar, correrao
por conta de dotagdao orgcamentaria propria suplementadas se necessario.

Art. 6° Permanece em pleno vigor os demais dispositivos da Lei Complementar n°
045, de 03 de Novembro de 2005, nao afetados pelas modificagcoes introduzidas por esta
Lei Complementar.

Art. 7° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara do Municipio de Capao Bonito, 23 de abril de 2020.

ADINANMARTINS
- Presidente -

Publicada e afixada no local de costume da Camara Municipal, na data
supra.

ELIANA APARECIDA CABRAL
-Assistente Legislativo Administrativo -
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DECRETO LEGISLATIVO N° 003 - DE 23 DE ABRIL DE 2020.
(Projeto de Decreto Legislativo n® 003/2020) — do Vereador Alan de Souza Galvao

Outorga a Medalha Grande Meérito
“Chao Nascente do Paranapanema” ao
Ilustrissimo senhor Marcelo Clemines
de Araujo (Marcelo  Sapé), em
reconhecimento aos relevantes servicos
prestados a este Municipio na area do
esporte.

_ A MESA DA CAMARA DO MUNICiPIS) DE CAPAO BONITO, ESTADO DE
SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgado o seguinte
DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 1° Outorga a Medalha Grande Meérito “CHAO NASCENTE DO
PARANAPANEMA?” ao Iustrissimo senhor Marcelo Clemines de Araudjo (Marcelo
Sapé), em reconhecimento aos relevantes beneficios prestados a este Municipio na
area do esporte.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicacao.

Camara do Municipio de Capao Bonito, 23 de abril de 2020.

ADINAN MARTINS VALDEMIR DANIEL DE QUEIROZ
- Presidente - - 1° Secretario —

Publicado e afixado no local de costume da Camara Municipal, na data
supra.

ELIANA APARECIDA CABRAL
-Assistente Legislativo Administrativo-

Camara Municipal de Capéo Bonito - Avenida Capitdo Calixto, 131 — Caixa Postal 141 = CAPAO BONITO/SP 18304-046
Fone/Fax: (15) 3543-8190 — e-mail: camara@camaracb.sp.gov.br — www.camaracb.sp.gov.br
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RESOLUGAO SMECET N° 02/2020

Estabelece critérios para a organizagdo das estratégias
disponibilizadas pela Secretaria Municipal de Educagdo
de Capdo Bonito para assegurar a aprendizagem dos
estudantes da Rede Municipal de Ensino durante o
periodo de suspensdo do atendimento presencial em
decorréncia da necessidade de prevencdo de contagio
pelo COVID-19 (Novo Coronavirus) e da outras
providéncias.

O Secretario Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e
Turismo no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 37 da Lei n® 4.357/2017, torna publico;

CONSIDERANDO,

- 0 Decreto n° 026/20, de 16 de marco de 2020, que adota medidas administrativas emergenciais
de prevencdo de contagio pelo COVID-19 (Novo Coronavirus), bem como sobre recomendagdes ao
setor publico;

- 0 Decreto n° 032/20, de 22/03/2020, que declara situagéo de calamidade publica no municipio
de Capéo Bonito e define medidas de enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus;

- o disposto na Lei n°® 9.394/96 — L.D.B. em especial, 0 § 4° do artigo 32 que prevé, para o Ensino
Fundamental, a possibilidade de utilizar o ensino a distancia como complementagéo da
aprendizagem ou em situagdes emergenciais;

- manter e reforcar o vinculo com a escola;

- a necessidade de preservar a satde dos estudantes matriculados nas Unidades Educacionais da
Rede Municipal;

- a necessidade de assegurar a aprendizagem e promover a equidade, oferecendo oportunidades

educacionais a todos os estudantes e apoio emocional durante a suspensdo do atendimento
presencial nas Unidades Educacionais da Rede Municipal, conforme Medida Proviséria n® 934/2020;

- a necessidade de se assegurar as providéncias e as condi¢des imprescindiveis ao efetivo e
ininterrupto trabalho nas unidades escolares e administrativas;

- que a Organizacdo Mundial de Saide (OMS) declarou, em 11-03-2020, que a disseminagdo
comunitaria do COVID-19 em todos os Continentes caracteriza pandemia e que estudos recentes
demonstram a eficacia das medidas de afastamento social precoce para restringir a disseminagdo
da COVID-19, além da necessidade de se reduzir a circulagdo de pessoas e evitar aglomeragées em
toda a cidade, inclusive no transporte coletivo;

- 0 artigo 24 e, em especial, 0 artigo 23 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional que
dispde em seu § 2°, que o calendario escolar devera adequar-se as peculiaridades locais, inclusive
climaticas e econdmicas, a critério do respectivo sistema de ensino, sem com isso reduzir o nimero
de horas letivas previsto nesta Lei;

- 0 artigo 32 § 4° da L.D.B. que afirma que o ensino fundamental ser4 presencial, sendo o ensino a
distancia utilizada como complementagéo da aprendizagem ou em situacbes emergenciais;

- a mesma L.D.B. dispde em seu artigo 80, § 3°, que o Poder Publico incentivara o desenvolvimento
e a veiculagéo de programas de ensino a distancia, em todos os niveis e modalidades de ensino, e
de educacdo continuada, sendo que as normas para producdo, controle e avaliagdo de programas
de educagéo a distancia e a autorizagdo para sua implementacéo, caberdo aos respectivos sistemas
de ensino, podendo haver cooperacao e integragdo entre os diferentes sistemas;

- a autonomia e responsabilidade na conducdo de seus respectivos projetos pedagdgicos pelas
instituicdes ou redes de ensino de qualquer etapa ou nivel da educagéo nacional;

- e as implicagdes da pandemia do COVID-19 no fluxo do calendario escolar na Educagéo Basica,
bem como a perspectiva de que a duracdo das medidas de suspenséo das atividades escolares
presenciais a fim de minimizar a disseminagdo da COVID-19 possa ser de tal extensdo que
inviabilize a reposicdo das aulas dentro de condi¢es razoaveis,

RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer critérios de organizagdo das estratégias disponibilizadas pela Secretaria

Ca@@:ﬂﬁ_ﬂilﬁ
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Municipal de Educagéo para assegurar a aprendizagem dos estudantes da Rede Municipal durante
o periodo de suspensédo do atendimento presencial nas Unidades Educacionais.

Art. 2° - Compete ao Diretor de Escola e equipe escolar estabelecer aos docentes:

I - a mediagédo das atividades didatico-pedagogicas nos processos de ensino e aprendizagem com
a utilizagdo dos meios e tecnologias de informagdo e comunicagéo assessoradas pelos profissionais
do Centro de Apoio Pedagdgico Paulo Freire;

II - 0 acompanhamento da execucdo das atividades de que trata o item [;
IIT - os critérios e os prazos para entrega €;

1V - avaliagbes compativeis de ensino e aprendizagem em consonancia com as mediacoes didaticas
pedagdgicas;

V - Dar ciéncia da presente resolucdo aos docentes e demais funcionarios sobre sua
responsabilidade;

VI - organizar grupos virtuais, distribuir material, planos coletivos para atendimento dos estudantes
e documentos que comprovem a realizagdo das atividades pelos professores;

VII - disponibilizar na Unidade Educacional o acesso aos equipamentos tecnolégicos da escola aos
professores impossibilitados de realizar as atividades em outro local, respeitando um revezamento
de ndimero de profissionais no mesmo ambiente.

Art. 3° - A direcdo escolar devera organizar escala de trabalho, em carater de revezamento com
registros em livro ponto, garantindo o funcionamento das escolas no horario das 09h as 15h,
respeitando as orientagdes do Ministério da Satde.

Paragrafo Unico. Os demais servidores, como por exemplo, Merendeiras, ASDs, Monitores, AANEEs
entre outros, ficardo dispensados do trabalho, porém em regime de banco de horas, podendo ser
convocados em momentos oportunos, como reposicéo de aulas presenciais.

Art. 4° - O saldo de férias referente ao periodo aquisitivo de 2019 e o recesso do quadro do
magistério serdo conforme segue:

I - recesso escolar: de 20 de margo a 03 de abril e apds o encerramento do ano letivo;

11 - férias docentes: de 22 de abril a 06 de maio.

Art. 5° - Durante o periodo de férias docentes e de recesso escolar, previstos nos incisos I e II, da
presente Resolucdo, as unidades escolares funcionardo, conforme o artigo 3° da presente
resolugéo.

Art. 6° - O Sistema Municipal de Ensino, tendo em vista a importancia da gestdo do ensino e da
aprendizagem, dos espacos e dos tempos escolares, bem como a compreensdo de que as
atividades escolares ndo se resumem ao espaco de uma sala de aula, devera reorganizar seus
calendérios escolares nesta situagdo emergencial, podendo propor, para além de reposigéo de
aulas de forma presencial, formas de realizagdo de atividades escolares ndo presenciais.

Art. 7° - As premissas para a reorganizacdo dos calendarios escolares séo:

I - adotar providéncias que minimizem as perdas dos alunos com a suspensdo de atividades nos
prédios escolares;

II - assegurar que os objetivos educacionais de ensino e aprendizagem previstos nos planos de
cada escola, para cada um dos anos, etapas ou ciclos, sejam alcancados até o final do ano letivo;

Il - garantir que o calendario escolar seja adequado as peculiaridades locais, inclusive climaticas,
econdmicas e de salde, sem com isso reduzir o nimero de horas letivas previstos na Medida
Proviséria n® 934/2020, de 01 de abril de 2020, ou seja, sem redugdo do minimo das oitocentas
horas de atividade escolar obrigatdria, conforme previsto no § 2°, do art. 23, da LDB;

IV - computar nas horas de atividade escolar obrigatéria, as atividades programadas fora da escola,
caso atendam as normas vigentes sobre dia letivo e atividades escolares;

V - utilizar, para a programacdo da atividade escolar obrigatdria, todos os recursos disponiveis,
desde orientagdes impressas com textos e atividades, livros didaticos, estudo dirigido e avaliagdes
enviadas aos alunos/ familia, bem como outros meios remotos diversos;

VI - respeitar as especificidades, possibilidades e necessidades dos bebés e das criancas da
Educacdo Infantil, primeira etapa da Educagdo Basica, em seus processos de desenvolvimento e
aprendizagem;

VIII - utilizar os recursos oferecidos pelas Tecnologias de Informagéo e Comunicacdo para alunos

CONTINUA =
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do ensino fundamental, considerando como modalidade educacdo a distancia quaisquer atividades
didaticas, modulos ou unidades de ensino centrados na autoaprendizagem e com a mediagéo de
recursos didaticos organizados em diferentes suportes de informagéo que utilizem tecnologias de
informacdo, comunicagdo remota e outros meio que melhor se adéquam a realidade do aluno.

Paragrafo unico — No Ensino Fundamental, excepcionalmente, na atual situacdo emergencial,
quaisquer componentes curriculares poderdo ser trabalhados na modalidade educacdo a distancia.
A frequéncia dos alunos e as atividades deverdo ser registradas no Diario de Classe e comprovadas
(Exemplo: portfdlio, relatérios, semanarios, etc...) perante as autoridades competentes e fardo parte
da somatoria total das horas de atividades escolares obrigatorias.

Art. 8° - Apds retorno as aulas, caso surjam novos casos pontuais de alunos com o COVID-19, ou
outro motivo que impeca a frequéncia normal as aulas de um ou mais alunos, com atendimento e
exercicios domiciliares, quando possivel, ou garantir a reposicdo do contetido escolar quando do
retorno do aluno.

Paragrafo unico - As auséncias devidamente justificadas e atestadas por autoridade médica séo
supridas pela reposicdo de aulas indicadas, ndo entrando no computo de frequéncia final.

Art. 9° - As medidas concretas para a reorganizacdo e efetivacdo do calendario escolar cabem as
escolas, entendendo que situagdes diferenciadas irdo ocorrer, sob a homologagdo da SMECET.

§ 1° Todas as alteragdes ou adequagdes no Regimento Escolar, na Projeto Politico Pedagdgico da
escola ou no Calendario Escolar devem ser registradas, tendo em vista que as escolas do Sistema
de Ensino sdo responsaveis por formular seu P.P.P. indicando com clareza as aprendizagens a
serem asseguradas aos alunos, e elaborar o Regimento Escolar, especificando sua proposta
curricular, estratégias de implementagéo do curriculo e formas de avaliagdo dos alunos;

§ 2° As instituicdes de ensino devem informar as alteragdes e adequagdes que tenham sido
efetuadas, a SMECET para a supervisdo delegada.

§ 3° As escolas deverdo registrar de forma pormenorizada e arquivar as comprovagdes que
demonstram as atividades escolares realizadas fora da escola, a fim de que possam ser autorizadas
a compor carga horéria de atividade escolar obrigatéria a depender da extenséo da suspenséo das
aulas presenciais durante o presente periodo de emergéncia.

§ 4° A reorganizacdo dos calendarios escolares em todos os niveis, etapas e modalidades de
ensino, devem ser realizadas de forma a preservar o padrdo de qualidade, previsto no inciso IX do
artigo 3° da LDB e inciso VII do art. 206 da Constituicdo Federal.

Art. 10 - Todas as decisbes e informagdes decorrentes desta Resolugdo deverdo ser transmitidas
pelas instituicdes de ensino aos pais, professores e comunidade escolar.

Art. 11 - As escolas devem estabelecer projeto especial para atender alunos cujas condi¢des
especiais de salde comprometam o cumprimento das obrigagdes escolares, utilizando-se de
procedimentos pedagdgicos, tais como: compensagdo de auséncia, trabalhos de pesquisa,
avaliagbes especiais (escritas ou orais), procedimentos estes compativeis com a condigdo e a
disponibilidade de tempo desses estudantes.

Art. 12 - O processo de aprendizagem a partir de 12/05/2020, e enquanto durar o periodo de
suspensado, dar-se-4, obrigatoriamente, por meio de material impresso, livro didatico, meios digitais
e/ou ambiente virtual, plataformas de ensino e outros ambientes de EAD;

§ 1° A comunicagdo entre professores e estudantes sera definido pela equipe escolar respeitando a
realidade de cada turma/ano;

§ 2° As equipes gestoras e docentes poderdo utilizar diferentes tecnologias, desde que gratuitas,
para organizar reunides virtuais, bem como, planejar as atividades que serdo realizadas com os
estudantes.

§ 3° As equipes deverdo utilizar estratégias e ferramentas gratuitas disponiveis, utilizando as mais
adequadas aos estudantes matriculados na Unidade Educacional.

§ 4° As turmas/ano que se encontram sem professor titular deverdo ser orientadas por professores
readaptados, coordenadores pedagogicos, vice-diretor e/ou diretor escolar.

§ 5° As escolas de Educacdo Infantil deverdo reorganizar turmas e professores de Bergario, com
vistas a auxiliarem e a atender os anos finais da Educacdo Infantil, cujas classes encontram-se sem
professor.

Art. 13 - O material elaborado pela equipe escolar, alinhado com o Curriculo, devera ser
complementado com outras atividades planejadas tendo como ponto de partida o Projeto Politico
Pedagogico, e os resultados das avaliagdes internas em parceria com o Centro de Apoio

O BONITO
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Pedagégico Paulo Freire.

Paragrafo unico. Os materiais elaborados deverdo ser considerados o ponto central para o
desenvolvimento das estratégias e atividades durante o periodo de suspensdo, ndo havendo
prejuizo aos estudantes que ndo possuem acesso remoto, e devera ser utilizado como
reposicdo/reforco no retorno as atividades presenciais.

Art. 14 - Cada Unidade Educacional devera elaborar seu Plano para a Continuidade das Atividades
Escolares, priorizando as metas curriculares e definindo os objetivos a serem alcancados a cada
semana, em consonancia com o Projeto Politico Pedagégico.

Art. 15 - Durante a suspensdo das atividades presenciais, os professores deverdo estar disponiveis
online no periodo em que estariam na escola, cabendo:

I - Organizar grupos virtuais, plano de aula, garantindo o cumprimento da jornada e o contetido
previsto para a(s) sua(s) turma/ano, avaliagdo e manter os registros comprobatdrios da efetivagdo
das atividades de educagéo a distancia;

II - Ndo havendo possibilidade de o docente realizar suas atividades remotamente, o mesmo
podera realiza-las na unidade escolar, em seu horario de trabalho mediante a ciéncia e
acompanhamento da equipe escolar, sempre cumprindo com as exigéncias do Ministério da Saude;

Art. 16 - Compete ao Centro de Apoio Pedagégico;

I - apoiar os professores da Rede, quanto ao uso de tecnologia e apropriacdo dos recursos digitais
disponibilizados para o atendimento dos estudantes;

1T - desenvolver atividades, acompanhar, auxiliar, sugerir todo o Processo de aplicagdo do Curriculo
na Rede Municipal de Ensino;

Il - Orientar a equipe escolar, docentes e a comunidade escolar na execucdo da Plataforma de
Ensino do Municipio de Capéo Bonito.

Art. 17 - Compete ao CAMP - Centro de Atendimento Multifuncional Pedagdgico Professor
Zé6simo Castanho de Almeida;

I - a mediagéo das atividades didatico-pedagdgicas ao publico alvo de AEE;

II - organizar grupos virtuais, planos coletivos para atendimento dos estudantes de AEE;

III - estabelecer projeto especial para atender alunos, utilizando-se de procedimentos pedagdgicos
compativeis com a condicéo e a disponibilidade de tempo desses estudantes;

1V - apoiar os professores da Rede, com atividades especificas para os alunos de AEE;

V - desenvolver, aplicar, acompanhar, auxiliar, sugerir atividades por meio de recursos didaticos
diversos.

Art. 18 - Compete aos Diretores de Divisdo e Supervisores de Escola orientar e acompanhar a
execucdo do Plano para a Continuidade das Atividades Escolares, assegurando o fiel cumprimento
dos dispositivos estabelecidos mediante ciéncia e manifestacdo quanto as agdes realizadas pelas
Unidades Educacionais.

Art. 19 - Cabera a SMECET, quando do retorno as atividades presenciais, a edicdo de normas
complementares com vistas a adequacdo do Calendario de Atividades do ano de 2020.

Art.20 - Novas orientagdes poderao ser expedidas por esta Secretaria, dependendo da evolucdo da
situacdo atual, bem como de outras medidas que venham a ser adotadas pelas autoridades da
Saude ou governamentais.

Art. 21 - Os casos excepcionais ou omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagdo
e ficam revogadas as disposi¢des contrérias, incluindo a Instrugdo SMECET n°01/2020, de 18 de
marco de 2020.

Art. 22 - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo junto a Imprensa Oficial do
Municipio e demais meios de comunicagdo.

Capao Bonito-SP, 16 de abril de 2020.

Wagner Antonio dos Santos

Secretario Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Turismo
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Capas Bonite

RESOLUCAO SMECET N° 03/2020

ALTERA o ARTIGO 4° da Resolu¢do SMECET n°
02/2020 que estabelece critérios para a organizagao das
estratégias disponibilizadas pela Secretaria Municipal de
Educacdo de Capao Bonito para assegurar a
aprendizagem dos estudantes da Rede Municipal de
Ensino durante o periodo de suspensdao do atendimento
presencial em decorréncia da necessidade de prevencao
de contdgio pelo COVID-19 (Novo Coronavirus) e da
outras providéncias.

Art. 1° - O Secretario Municipal de Educa¢ao, Cultura, Esporte ¢ Turismo no uso das atribuigoes
que lhe confere o artigo 37 da Lei n® 4.357/2017, torna publico a alteracdo do Art. 4° da
Resolucao SMECET n° 02/2020 que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 4° - ...
I-..
II-...

Paragrafo Unico: As medidas adotadas nesse Artigo teve como base o disposto na medida
provisoria n® 927, de 22 de margo de 2020 — Medidas Trabalhistas para o enfrentamento da crise
decorrente do Coronavirus (COVID-19) no que se refere a concessao e antecipagao férias entre
outros.

Art. 2° - Esta Resolucao entrara em vigor na data de sua publicacdo junto a Imprensa Oficial do
Municipio e demais meios de comunicagio.

Capao Bonito-SP, 27 de abril de 2020.

Wagner Antonio dos Santos
Secretario Municipal de Educacio,Cultura, Esporte e Turismo




