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Prefeitura inaugura Unidade
de Saude da Vila Sao Paulo

Prefeitura Mu-
nicipal de Ca-
pao Bonito
inaugurou e
entregou a po-
pulacdao a Unidade Basica
de Saude da Familia (UBSF)
“Abib Elias Daniel”, da Vila
Sao Paulo, na manha desta
sexta-feira, dia 07.

A cerimébnia de inaugura-
¢do contou com a presenca
de autoridades do Executi-
vo e Legislativo, de familia-
res do saudoso ex-prefeito
Abib Elias Daniel, o Abilio
Turco e da populacao.

No evento, a irma de
Abilio, a professora Alice
Daniel Olivati narrou a bio-
grafia e a historia politica
do ex-prefeito, que faleceu
em acidente automobilisti-
co, em 1983, mas até hoje
é lembrado por muitos ca-
pao-bonitenses como um
dos politicos mais queridos
e populares do municipio.

A UBSF“Abib Elias Daniel”
conta com novos consul-
térios, almoxarifado, copa,
vestiarios, sala de esterili-
zagao, expurgo, administra-

¢ao Nucleos Ampliado de
Saude da Familia (NASF),
auditério com quase 60 m?,
depodsito, local especifico
para entrega de leite, sala
de recepgdo e espera com
acentos projetados, salas
de vacinas, procedimentos,
curativos, coletas de exa-
mes e observacao.

Segundo a Secretaria Mu-
nicipal de Saude, a UBSF fara
atendimentos por meio da
Estratégia Saude da Familia
(ESF), que busca promover
a qualidade de vida e inter-
vir nos fatores que colocam
a saude em risco. A ESF é a
porta de entrada do Sistema
Unico de Saude (SUS).

De acordo com a Secre-
taria de Planejamento, para
a construcao da UBSF, foi
investido mais de R$ 1,6 mi-
Ihdo, sendo que a Prefeitura
arcou com a maior parte do
valor. O convénio realizado
junto ao Ministério da Sau-
de liberou apenas R$ 500
mil para a obra.
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DIVISAO DE PESSOAL

CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE CONVOCAGCAO

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capdo Bonito,
Estado de Sao Paulo, torna publico o presente Edital de
Convocacao:

Ficam convocado (a) s o} (a) s candidato(a) s aprovado (a) s e
classificado(a) no Concurso Publico realizado nos termos do
Edital de Concurso Publico n.°® 001/2014, para o Cargo de
EARMACEUTICO, devendo o(a) mesmo (a) comparecer na DIVISAO DE
PESSOAL de 10/12/2018 & 12/12/2018 das 8:hs00 as 13:hs30, para
anuéncia ao emprego vago, obedecida a Classificacdo Final.

CL NOMES R.G. ASSINATURA
3° MARIA HELENA FIRMINO 462753220

O nao comparecimento dos candidatos (as) convocados (as) no
horario, data e local acima citado, implicara, automaticamente,
na sua desisténcia e perda de todos os direitos havidos pelo
referido Concurso Publico.

Apbs o comparecimento, os candidatos (as) deverdo submeter-se a
exame de salde pré admissional no Centro de Saude I - Rua
Marechal Deodoro, 440 - Centro, no periodo supra referido, das
08:00 as 17:00 horas.

Paco Municipal Dr. “Jodo Pereira dos Santos Filho”, em 03
de dezembro de 2.018

MARCO ANTONIO CITADINT
Prefeito Municipal
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07 de dezembro de

LEI N° 4.541, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2018.

Estima a Receita e fixa a Despesa
do Municipio de Capao Bonito - SP,
para o Exercicio de 2019, e da
outras providéncias.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Cap&o Bonito, Estado de S&o
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgada a seguinte Lei:
DO ORCAMENTO DO MUNICiPIO

Art. 1° O Orgamento Geral do Municipio de Capdo Bonito para o exercicio de 2019
estima a Receita e fixa a Despesa em R$ 147.200.000,00 (Cento e quarenta e sete milhdes e
duzentos mil reais).

DOS ORGCAMENTOS DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO

Art. 2° O Orcamento do Poder Executivo para o exercicio de 2019 estima a Receita em

R$ 147.200.000,00 (Cento e quarenta e sete milhdes e duzentos mil reais) e fixa a Despesa

para o Poder Legislativo em R$ 4.425.000,00 (Quatro milhdes, quatrocentos e vinte e cinco mil
reais) e em R$ 142.775.000,00 (Cento e quarenta e dois milhdes, setecentos e setenta e cinco

362. ENSINO MEDIO 810.000,00
363. ENSINO PROFISSIONAL 62.000,00
364. ENSINO SUPERIOR 329.000,00
365. EDUCAGAO INFANTIL 15.770.000,00
366. EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 193.000,00
392. DIFUSAO CULTURAL 753.500,00
452. SERVICOS URBANOS 14.141.320,00
482. HABITACAO URBANA 4.535.000,00
541. PRESERVAGAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 2.000,00
542. CONTROLE AMBIENTAL 245.000,00
606. EXTENSAO RURAL 1.216.000,00
695. TURISMO 100.000,00
782. TRANSPORTE RODOVIARIO 2.095.000,00
812. DESPORTO COMUNITARIO 267.000,00
843. SERVICO DA DIVIDA INTERNA 3.304.000,00
846. OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 4.195.000,00
999. RESERVA DE CONTINGENCIA 2.510.000,00

TOTAL 147.200.000,00

IV - CLASSIFICAGAO SEGUNDO A NATUREZA

ESPECIFICACAO

VALOR

3.0.00.00 — DESPESAS CORRENTES

115.629.180,00

3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais

69.244.900,00

mil reais) para o Poder Executivo.

§ 1°. A Receita da Prefeitura sera realizada mediante a arrecadagéo de tributos, rendas
e outras Receitas Correntes e de Capital, na forma da legislagdo em vigor, discriminada nos

quadros anexos, com o seguinte desdobramento.

ESPECIFICACAO

VALOR

RECEITAS CORRENTES

146.909.000,00

1.

1.1. Receita Tributéria 17.130.800,00
1.2. Receita de Contribuigdes 1.864.000,00
1.3. Receita Patrimonial 664.000,00
1.6. Receita de Servigos 247.000,00
1.7. Transferéncias Correntes 126.240.400,00
1.9. Outras Receitas Correntes 762.800,00
2. RECEITAS DE CAPITAL 13.581.000,00
2.1. Operagdes de Crédito 0,00
2.2. Alienagdo de Bens 200.000,00

ransferéncias de Capital

13.381.000,00

9.1. Dedugdes da Receita Fundeb

-13.290.000,00

TOTAL

147.200.000,00

8§ 2°. A Despesa dos Poderes Executivo e Legislativo serdo realizadas segundo a
apresentagdo dos anexos integrantes desta Lei, obedecendo a classificagdo institucional,
funcional-programatica e natureza econémica, distribuidas da seguinte maneira:

I - CLASSIFICAGCAO INSTITUCIONAL

ESPECIFICACAO VALOR
01.01 - CAMARA MUNICIPAL 4.425.000,00
02.01 - CHEFIA DO EXECUTIVO 4.119.200,00
02.02 - SECRETARIA MUN. GOVERNO, INDUSTRIA E COMERCIO 321.000,00
02.04 - SECRETARIA MUN. DOS NEGOCIOS JURIDICOS 1.271.000,00
02.05 - SECRETARIA MUN. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 4.891.980,00

02.06 - SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

14.177.000,00

02.07 - SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO

53.624.500,00

02.08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

37.982.000,00

02.09 - SECRETARIA MUN. DE AGROPECUARIA, OBRAS E MEIO AMBIENTE

19.564.320,00

02.10 - FUNDO MUN. DIREITOS CRIANCA/ADOLESCENTE 97.000,00
02.11 - FUNDO MUN. HABITACAO INTERESSE SOCIAL 4.535.000,00
02.12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO 2.192.000,00

TOTAL 147.200.000,00

II - CLASSIFICACAO POR FUNGAO
ESPECIFICAGAO VALOR

01. LEGISLATIVA 4.425.000,00
04. ADMINISTRACAO 11.718.200,00
06. SEGURANGA PUBLICA 70.000,00
08. ASSISTENCIA SOCIAL 5.341.980,00
10. SAUDE 37.982.000,00
12. EDUCACAO 52.504.000,00
13. CULTURA 753.500,00
15. URBANISMO 14.141.320,00
16. HABITAGCAO 4.535.000,00
18. GESTAO AMBIENTAL 247.000,00
20. AGRICULTURA 3.011.000,00
23. COMERCIO E SERVICOS 100.000,00
26. TRANSPORTE 2.095.000,00
27. DESPORTO E LAZER 267.000,00
28. ENCARGOS ESPECIAIS 7.499.000,00
99. RESERVA DE CONTINGENCIA 2.510.000,00

TOTAL 147.200.000,00

III - CLASSIFICAGAO POR SUBFUNGAO

ESPECIFICACAO VALOR
031. ACAO LEGISLATIVA 4.425.000,00
121. PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 2.192.000,00
122. ADMINISTRAGAO GERAL 11.141.000,00
123. ADMINISTRACAO FINANCEIRA 2.464.000,00
124. CONTROLE INTERNO 190.200,00
181. POLICIAMENTO 70.000,00
241. ASSISTENCIA AO IDOSO 249.380,00
242. ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA 125.000,00
243. ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 1.501.100,00
244, ASSISTENCIA COMUNITARIA 3.466.500,00

301. ATENCAO BASICA

19.557.000,00

302. ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

15.190.000,00

304. VIGILANCIA SANITARIA 306.000,00
305. VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 749.000,00
306. ALIMENTACAO E NUTRICAO 4.594.000,00

361. ENSINO FUNDAMENTAL

30.452.000,00

3.2.90.00 - Juros e Encargos da Divida 4.000,00
3.3.50.00 - Transf. a Inst. Privadas/ sem fins Lucrativos 15.429.780,00
3.3.71.00 - Transf. a Consoércios Publicos 30.000,00

3.3.90.00 - Aplicacbes Diretas

4.0.00.00 - DESPESAS DE CAPITAL

4.4.90.00 - Investimentos

4.6.90.00 - Amortizacdo da Divida

9.9.99.00 - RESERVA DE CONTINGENCIA
TOTAL

30.920.500,00
29.060.820,00
25.760.820,00
3.300.000,00
2.510.000,00
147.200.000,00

Art. 3° Os recursos de Reserva de Contingéncia serdo destinados ao atendimento de
riscos fiscais representados por passivos contingentes, outros riscos e eventos fiscais
imprevistos, abertura de créditos adicionais para despesas ndo orgadas ou orgadas a menor.

Paragrafo anico. N&o se efetivando até o dia 31/10/2019 os riscos fiscais relacionados
aos eventos: Processo de Desapropriagdo; Intempéries; Fatos ndo Previstos em Execugdo de
Obras e Servigos e Campanhas de Salde; ou se efetivando a Cobranga da Divida de acordo
com o previsto no Orgamento da Receita; os recursos a eles reservados poderédo ser utilizados
por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal para abertura de Créditos Adicionais
Suplementares nas dotagdes que se tornarem insuficientes ao longo da execugéo orgamentaria,
desde que o Orgamento 2019 tenha reservado recursos para riscos fiscais.

Art. 4° SUPRIMIDO.

I - SUPRIMIDO.

II - SUPRIMIDO.
III - SUPRIMIDO.

IV - SUPRIMIDO.

3

Art. 5° O Poder Executivo fica ainda, autorizado, por decreto, a desdobrar as fontes de
recursos das dotagdes, do orgamento de 2019, segundo a proposta do projeto AUDESP do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, bem como reintegra-las quando necessario desde
que preservado o valor global de cada dotag&o e, observado o equilibrio das contas, por fontes.

Paragrafo Unico A fonte 01 - Tesouro, poderd ser desdobrada em quantas fontes
forem necessarias, enquanto que os desdobramentos das fontes 02 - Transferéncias e
Convénios Estaduais - Vinculados e fonte 05 - Transferéncias e Convénios Federais -
Vinculados, somente poderdo ocorrer entre ambas.

Art. 6° Os Projetos, Atividades ou OperagGes Especiais priorizados nesta lei com
recursos de transferéncias voluntdrias da Unido e do Estado, OperagBes de Crédito, Alienagéo
de Ativos e outras, s6 serdo executados e utilizados a qualquer titulo, se ocorrer ou estiver
garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o montante ingressado ou
garantido.

Paragrafo Gnico. A apuragdo do excesso de arrecadagdo de que trata o art. 43, § 3°
da Lei 4.320/64 sera realizado em cada fonte de recursos e cddigos de aplicagdes identificados
nos orgamentos da Receita e Despesa para fins de abertura de créditos adicionais
suplementares ou especiais, conforme exigéncia contida nos arts. 8°, paragrafo Unico e 50, I
da LRF.

Art. 7° SUPRIMIDO.

Art. 8° Sera reservado na proposta orgamentaria do Executivo, o limite de um inteiro e
dois décimos por cento da receita corrente liquida para atender as emendas individuais dos
vereadores decorrentes do orgamento impositivo.

§ 19, Metade do percentual definido no caput serad destinada a agdes e servigos publicos
de salde.

§ 29, Excluem-se da receita corrente liquida as transferéncias voluntérias decorrentes
de convénios ou contratos.

§ 39. Os valores equivalentes a 1,2% da Receita corrente liquida serdo evidenciados no
orgamento a titulo de reserva de contingéncia - emendas impositivas.

Art. 9° A presente Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2019.

Pago Municipal Doutor “Jo&o Pereira dos Santos Filho”, 30 de novembro de 2018.

MARCO ANTONIO CITADINI
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.
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LEI N° 4.542, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2018.

(Projeto de Lei n° 0037-2018) - Autor Vereador
Domingos Francisco Ribeiro Neto.

Institui no ambito do Municipio de
Capao Bonito, a “SEMANA DO
Uso RACIONAL DE
MEDICAMENTOS”.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capao Bonito,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgada a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Semana Municipal do Uso Racional de
Medicamentos, a ser realizada, anualmente, no periodo de 05 a 11 de maio.

Art. 2° Na semana de que trata esta lei, serdo desenvolvidas agdes
pelos 6rgaos competentes, com a finalidade de incentivar estudos e experiéncias
inovadoras na area, conscientizar a populagao sobre os riscos da automedicacao, a
importancia do uso racional de medicamentos e do farmacéutico para a sua
promocgao.

Art. 3° A semana instituida por esta lei passa a integrar o calendario
oficial de eventos do municipio de Capao Bonito.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 03 de dezembro de
2018.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.
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LEI N° 4.543, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2018.

(Projeto de Lei n° 0039-2018) - Autores Vereadores
Marcio Souto de Proenca e Matheus Antonio Enei
Francatto.

Dispde sobre denominacgéo da
Rua “33”, no Jardim Santa Izabel,
deste Municipio, como “RUA JULIA
VITORIA DE OLIVEIRA FERREIRA” .

MARCO ANTONIO CITADINTI, Prefeito do Municipio de Capé&o
Bonito, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Cédmara Municipal aprovou e é promulgada
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada a Rua “33”, no Jardim Santa
Izabel, deste Municipio, como “RUA JULIA VITORIA DE OLIVEIRA
FERREIRA”, com inicio na Rua Jodo Ferreira da Cruz e término na
rua “347.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Pagco Municipal “Doutor Jo&o Pereira dos Santos Filho”,
03 de dezembro de 2018.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.
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LEI N° 4.544, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2018.

(Projeto de Lei n° 0045-2018) — Autor Vereador Antonio Roberto de
Siqueira.

Dispoe sobre denominagao da Rua “47”,
no Jardim Santa lzabel, deste Municipio,
como “RUA JOSE HONORIO
FERREIRA”, que especifica.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capao Bonito, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgada a seguinte Lei:

A'rt. 1° Eica denominada a Rua “47”, no Jardim Santa lzabel, deste Municipio,
como “RUA JOSE HONORIO FERREIRA”, com inicio na Praca G e término na rua “52”.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paco Municipal “Doutor Jo&do Pereira dos Santos Filho”, 03 de dezembro de 2018.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.

LEI N° 4.545, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2018.

(Projeto de Lei n° 0046-2018) — Autor Vereador Mario da Silva.

Dispboe sobre denominagdo da Rua “31”, no
Jardim Santa lzabel, deste Municipio, como “RUA
JOSE CARLOS FERNANDES DA SILVA”, que
especifica.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capao Bonito, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada a Rua “31", no Jardim Santa Izabel, deste Municipio,
como “RUA JOSE CARLOS FERNANDES DA SILVA”, com inicio na rua 53 e término na rua
“527.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 03 de dezembro de 2018.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.
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DECRETO N° 173/18, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2018.

Dispoe sobre revogacao do Decreto n® 113/17, de 09
de agosto de 2017, que especifica.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capao Bonito,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando os termos constantes do Protocolado n° 7762/1/2018;

Considerando os termos da Clausula Sétima — Da Revogacao da
Concessao, constante do Termo de Permissao de Direito de Uso de Imédvel, celebrado
em 09 de agosto de 2017,

DECRETA:

Art. 1°. Fica revogado em seu inteiro teor o Decreto n°® 113/17, de 09 de
agosto de 2017, que permitia o uso a titulo precario, nos termos do Art. 106, § 3° da Lei
Organica Municipal, ao Senhor ao Sr. Ricardo Safadi, portador do RG n° 19.932.501-7
e do CPF n° 026.952.038-45, residente e domiciliado a Rua Altino Arantes, n° 46,
Centro, Capao Bonito/SP, do espaco do Box n°® 04, do Terminal Rodoviario “Prefeito
Antonio Enei Neto”, para fins de atividade de Lanchonete.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco Municipal “Doutor Jo&do Pereira dos Santos Filho”, 03 de dezembro de
2018.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

Publicado e afixado na SPG, registrado na data supra.
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LEI N2 4.546, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2018.

(Projeto de Lei n? 0034-2018) — Autores Vereadores
Matheus Antonio Enei Francatto, Valdeci José
Rodrigues e Valdemir Daniel de Queiroz.

“DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DA FEIRA DO
PRODUTOR RURAL NO MUNICIPIO DE CAPAO
BONITO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capao Bonito, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicOes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgada a seguinte Lei:

Art. 12 Fica autorizada a criacao da Feira do Produtor Rural de Capao Bonito que
se realizara semanalmente.

Art. 22 A Feira do Produtor Rural se destina a oferecer a populacao diretamente e
sem intermediarios, produtos produzidos e oriundos da respectiva propriedade rural
previamente cadastrada pelo Sindicato Patronal Rural, como forma de proporcionar
condicOes de geracao de emprego e renda no municipio.

§ 12 A comercializacdao de produtos de origem animal e seus derivados, sera
permitida somente ao produtor rural que estiver previamente autorizado pela Vigilancia
Sanitaria do Municipio de Capao Bonito.

§ 22 Somente poderd ser integrante do rol de comerciantes da Feira do Produtor
Rural, o interessado que previamente venha participar do programa de treinamento e
capacitacao especifico, oferecido pelo Servico Nacional de Aprendizagem Rural -
SENAR/SP.

Art. 32 Cabera aos produtores rurais participantes da Feira, como forma de
contrapartida ao Municipio de Capao Bonito, a limpeza posterior do local onde serd
realizada a comercializacao, além da manutencao, guarda e conservacao dos bens e do
local, assumindo a responsabilidade por todos os atos decorrentes do uso da area publica.

CONTINUA —»
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Art. 42 N3o sera permitida em hipotese alguma a transferéncia de permissao
remunerada, ou seja, a venda do ponto para a comercializacao de produtos na referida
feira.

Art. 52 Fica criada a Comissao Gestora da Feira do Produtor Rural de Capao Bonito,
a qual serd responsavel pela gestao, regulamentacao, organizacao e fiscalizacao, que sera
composta da seguinte forma:

| - representantes dos Produtores Rurais;
Il - representante do Sindicato Patronal Rural;
Il — representantes da Prefeitura Municipal de Capao Bonito;

Paragrafo unico. Os membros da Comissdao Gestora exercerdo suas funcoes
gratuitamente, sem qualquer Onus para o poder pubico, sendo seus servicos
considerados de relevante interesse publico.

Art. 62 Inicialmente fica definido Calgaddao Vanessa Vaz Galvao do Municipio de
Capao Bonito, como local destinado ao funcionamento da Feira do Produtor Rural, que
ocorrerd nos dias de quarta-feira, cujo hordrio serd previamente determinado pela
Comissao Gestora da Feira, podendo haver alteracao de dia e local, desde que estipulado
pela Prefeitura Municipal em concordancia com a comissao gestora.

Art. 72 Fica proibida a venda de bebidas alcodlicas, cigarros ou mercadorias
originadas de descaminho ou contrabando no perimetro da feira tratada nesta Lei.

Art. 82 Os casos omissos ou nao previstos por esta Lei serdo apreciados e decididos
formalmente pela Comissao Gestora.

Art. 92 As despesas decorrentes da execuc¢ao desta lei correrdao por conta de
dotacgdes proprias do orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 10. Revogam-se as disposicdes contrarias.
Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Paco Municipal Doutor “Jodo Pereira dos Santos Filho”, 03 de dezembro de 2018.

MARCO ANTONIO CITADINI
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.
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CAMARA MUNICIPAL DE

CAPAO BONITO
SECRETARIA

DECRETO LEGISLATIVO N° 019/2018.

(Projeto de Decreto Legislativo n® 0023-2018) - Autor Vereador Romano José de Oliveira.

Outorga a Medalha Grande Mérito “CHAO
NASCENTE DO PARANAPANEMA” ao llustrissimo
Senhor  Alexandre Ferreira Mendes, em
reconhecimento aos relevantes beneficios
prestados a este Municipio na area da arte e
cultura.

A MESA DA CAMARA DO MUNICIPIO DE CAPAO BONITO, ESTADO DE SAO
PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUIGCOES LEGAIS;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgado o seguinte
DECRETO LEGISLATIVO:

0 Art. 1° Fica outorgado a Medalha Grande Mérito “CHAO NASCENTE
DO PARANAPANEMA” ao llustrissimo Senhor Alexandre Ferreira Mendes, em
reconhecimento aos relevantes beneficios prestados a este Municipio na area da
arte e cultura.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

O
Camara do Municipio de Capao Bonito, 04 de dezembro de 2018.
ANTONIO ROBERTO DE SIQUEIRA  HEITOR HENRIQUE SILVERIA ROLIM
- Presidente - - 1° Secretario -
Publicado e afixado no local de costume da Camara Municipal, na data
supra.

DIEGO HENRIQUE KUBO
-Assistente Legislativo Administrativo-

Camara Municipal de Capdo Bonito - Avenida Capitdo Calixto, 131 - Caixa Pastal*141 - CAPAO BONITO/SP
18304-046
Fone/Fax: (15) 3543-8190 - e-mail: camara@camaracb.sp.gov.br - www:camarach.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE

CAPAO BONITO
SECRETARIA

018 - DE 03 DE DEZEMBRO DE 2018.
Dispde sobre exoneracao de servidor

PORTARIA N°
que especifica.

ANTONIO ROBERTO DE SIQUEIRA, Presidente da Camara Municipal de
Capao Bonito, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar a pedido, o Senhor ANDRE LUIZ DE MELLO ALMEIDA

JUNIOR, portador do RG. n° 41.175.037-9 SSP-SP, CPF n° 228.668.408-10, do
cargo em Comissao de ASSESSOR DE IMPRENSA da Camara Municipal.
2° As despesas onerardo verbas proprias do orcamento vigente,

Art.

suplementadas se necessario.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Camara Municipal de Capao Bonito, 03 de dezembro de 2018.

ANTONIO ROBERTO DE SIQUEIRA
- Presidente -

Publicada e afixada no local de costume da Camara Municipal na-data supra

DARCI QUEIROZ DE FREITAS
- Gestor Administrativo -

18304-046
Fone/Fax: (15) 3543-8190 - e-mail: camara@camaracb.sp.gov.br - www:camarach.sp.gov.br

Camara Municipal de Cap&o Bonito - Avenida Capitdo Calixto, 131 - Caixa Pastal¥141 - CAPAO BONITO/SP.
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LEI N° 4.547, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2018.

Dispoe sobre doacao de Materiais a
Associacao das Costureiras do Bairro
Rural Paranapitanga, que especifica.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capao Bonito,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e € promulgada a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a
doacao dos Materiais abaixo relacionados a Associacao das Costureiras do Bairro
Rural Paranapitanga, inscrita no CNPJ sob n°® 23.039.737/0001-13, com sede no
Bairro Paranapitanga, Capao Bonito/SP, quais sejam:

| — 300 (trezentos) metros de mangueira preta 3/4;

Il — 600 (seiscentos) metros de fio flexivel de 10mm;
[l — 01 (uma) bomba d’agua;

IV — 500 (quinhentos) tijolos de 8 furos;

V — 05 (cinco) sacos de cimento;

VI — 01 (uma) caixa d’agua de 1000 litros.

Art. 2° As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo
por conta da dotacdo consignada no orcamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao.

Paco Municipal "Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho", 05 de
dezembro de 2018.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.
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LEI N° 4.548, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2018.

Disciplina a criagdo, construgdo, funcionamento e
reforma de cemitérios publicos e particulares no
municipio de Capao Bonito, e da outras providéncias.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capéo Bonito, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgada a seguinte Lei:

CAPITULO | - Principios Gerais Fundamentais
Secéo | - Disposigoes Preliminares

Art. 1° Esta Lei disciplina a criagdo, construgdo, funcionamento e reforma de cemitérios publicos
e particulares dos tipos tradicional, parque e vertical, estabelece normas para seu funcionamento e
administragdo no municipio de Cap&o Bonito e da outras providéncias.

Art. 2° O Municipio incumbir-se-a de:

| — tomar medidas tendentes ao melhoramento dos servigos funerarios e da administragdo dos
cemitérios publicos;

Il — fiscalizar os cemitérios particulares, zelando pela observancia das normas legais e
regulamentos sobre a matéria;

IIl — administrar os cemitérios publicos e fixar as tarifas dos servigos neles prestados;

IV - fiscalizar as empresas funerarias.

Secdo Il - Dos Conceitos
Art. 3° Para os efeitos legais sdo adotadas as seguintes definigdes:
| - cemitério: area destinada a sepultamentos;

a) cemitério horizontal: é aquele localizado em area descoberta compreendendo os
tradicionais e o do tipo parque ou jardim;

b) cemitério parque ou jardim: é aquele predominantemente recoberto por jardins, isento
de construgdes tumulares, e no qual as sepulturas séo identificadas por uma lapide, ao
nivel do chéo, e de pequenas dimensoes;

c) cemitério vertical: € um edificio de um ou mais pavimentos dotados de compartimentos
destinados a sepultamentos;

d) cemitério misto: é aquele com caracteristicas de cemitério horizontal e vertical; e,
e) cemitérios de animais: cemitérios destinados a sepultamentos de animais;

Il - sepultar ou inumar: é o ato de colocar pessoa falecida, membros amputados, restos mortais e
animais mortos em local adequado;

1]

Il - sepultura: é o jazigo sem revestimento lateral, que podera ter tamanhos distintos para adultos
e infantes;

IV - construgdo tumular: € uma construgdo erigida em uma sepultura, dotada ou ndo de
compartimentos para sepultamento, compreendendo-se:

a) jazigo: é o compartimento destinado a sepultamento contido, ou seja, € o local onde se
enterra a urna mortuaria, com o fundo constituido pelo terreno natural;

b) cova rasa: jazigo sem carneiro ou gaveta, em trecho plano do cemitério com
profundidade minima de 1,40m (um metro e quarenta centimetros), sejam para adultos,
adolescentes ou infantis.

c) carneiro ou gaveta: é o jazigo com revestimento lateral, tendo internamente as
dimensdes das sepulturas, constituindo uma unidade de cada um dos compartimentos
para sepultamentos existentes em uma construgdo tumular;

d) Carneiro geminado s&o dois carneiros e mais o terreno entre eles existente, formando
um Unico jazigo;

e) cripta ou mausoléu: compartimento destinado a sepultamento no interior de
edificacdes, templos ou suas dependéncias.

V - 16culo: é o compartimento destinado a sepultamento contido no cemitério vertical;

VI - produto da coliquagdo ou necrochorume: é o liquido biodegradavel oriundo do
processo de decomposigdo dos corpos ou partes;

VIl — inumar: sepultar, isto &, introduzir a pessoa falecida ou seus restos mortais. Podera
ocorrer a inumagdo de membros humanos decepados ou amputados;

VIII - exumar: retirar a pessoa falecida, partes ou restos mortais do local em que se acha
sepultado;

IX - reinumar: reintroduzir a pessoa falecida ou seus restos mortais, apés exumagéo, na
mesma sepultura ou em outra;

X - urna, caixdo, atalide ou esquife: é a caixa com formato adequado para conter pessoa
falecida ou partes;

XI - urna ossudria: é o recipiente de tamanho adequado para conter ossos ou partes de
corpos exumados;

XII - urna cineraria: é o recipiente destinado a cinzas de corpos cremados;

XIII - ossuario ou ossario: é o local para acomodagéo de ossos, contidos ou ndo em urna
ossuaria, de 0ssos retirados de sepulturas;

XIV - cinerario: é o local para acomodag&o de urnas cinerarias;

XV - columbario: é o local, constituido de depdsito individualizado, para guardar urnas e
cinzas funerarias, dispostos horizontal e verticalmente, com acesso coberto ou ndo, adjacente ao
fundo, com um muro ou outro conjunto de jazigos;

XVI - nicho: é o compartimento individual do columbario;

XVII — cenotafio: € um memorial funebre erguido para homenagear alguma pessoa ou grupo de
pessoas cujos restos mortais estdo em outro local ou estdo em local desconhecido;

[21

XVIII — camara ardente: compartimento destinado a exposigdo de cadaver até a hora do funeral;
e,

XIX - translado: ato de remover pessoa falecida ou restos mortais de um lugar para outro.

XX - As dimensdes das sepulturas bem como as dimensdes externas dos carneiros, serdo as
seguintes:

a) As sepulturas de adulto terdo que ter as seguintes medidas externas : 2,40 X 1,00= 2,40m?

b) As sepulturas de adulto terdo que ter as seguintes medidas internas: 0,80 cm de largura, 2,15
de comprimento e 0,60 cm de altura;

c) Para sepultamento em covas destinadas a crianga o tamanho limite do caixao é de 1,10 cm de
comprimento, 0,60 cm de largura;

d) O tamanho das sepulturas em carater perpétuo ¢ limitado a trés gavetas acima do solo;

e) O tamanho das sepulturas em carater provisério € limitado a uma sepultura simples com altura
de 0,40 cm de altura, ndo sendo permitido constru¢do de gavetas.

Segao lll - Normas Gerais

Art. 4° E vedado criar restricbes ao sepultamento com fundamento em crenga religiosa, por
discriminagdo de raga, sexo, cor, condigdo social ou econdmica ou por convicgdes politicas.

Paragrafo Unico. E permitida a todas as confissdes de fé a pratica de seus ritos nos cemitérios
municipais, respeitadas as normas de ordem e seguranga publica.

Art. 5° Nos cemitérios ndo se permitird a perturbagdo da ordem e tranquilidade, o desrespeito
aos sentimentos alheios e a credos religiosos ou qualquer outro comportamento ou ato que fira os
principios éticos e atente contra os costumes.

Art. 6° Os titulares de direitos sobre sepulturas ficam sujeitos a disciplina legal e regulamentar
referente a decéncia, seguranga e salubridade aplicaveis as construgdes funerarias.

Paragrafo unico. Toda Construgdo ou reforma devera ser informada & Administragdo dos
Cemitérios (Sede no Cemitério séo Jodo Batista) para analisar se ha condi¢des para tal procedimento

| - O Municipio ndo intervird nas obras de construgdo e melhoramento das construgdes
funerarias, salvo quando desconformes com a legislagdo pertinente, prejudiciais a higiene e
seguranga publica e agressivas ao meio ambiente.

a) Toda nova construgdo que obstruir a entrada de outras sepulturas poderao ser interrompidas
pela administragéo dos cemitérios.

Il - Sobras de materiais de obras, conservagao e limpeza das sepulturas devem ser removidos
imediatamente pelos responsaveis, sob pena de multa estabelecida pelo municipio.

Secgéao IV - Das Sepulturas

Art. 7° As sepulturas do Cemitério Municipal sdo bens publicos de uso, sob a forma de
concessao, como regulamenta esta lei.

13

Paragrafo unico. O prazo para construgdo para aquisicdo dos lotes sera de 120 dias (4
meses)cujo o ndo cumprimento desta a escritura tornaréd sem efeito voltando o lote a municipalidade,
nada tendo o proprietario a titulo de indenizagao.

| - A sepultura cujo titular de direitos seja pessoa fisica destinar-se-a ao sepultamento do cadaver
deste, das pessoas por ele indicadas a qualquer tempo ou por disposicao legal;

a) Os terrenos adquiridos serdo regularizados em nome de algum familiar da pessoa falecida
sepultada no local, constando como cessionario o nome do requerente juntamente com a
descrigéo e familiares.

b) No caso de sepulturas em que a familia ndo tenha documento de posse, podera um membro
da familia requerer o local e fazer a escritura, desde que os membros da familia concorde
com tal procedimento, este se responsabilizando em caso de possivel irregularidade em suas
informagdes para tal procedimento

Il - No caso de falecimento do titular, aquele a quem por disposi¢do legal ou testamentaria, for
transferido o direito sobre a sepultura, suceder-lhe-a na titularidade, podendo, apdés comunicagao
e comprovagao da transferéncia "causa-mortis" perante a administragdo do cemitério, ratificar ou
alterar, da mesma forma que o titular original, a designagéo das pessoas cujo sepultamento nela
podera ocorrer;

a) Em caso de desisténcia por parte do titular, o lote volta ao patriménio publico, nada tendo o
mesmo direito a indenizagéo, neste caso, o lote ficard a disponibilidade da municipalidade
para aquisicdo de outros proprietarios, conforme lista de interessados registrados na
administragao;

b) Os critérios para adquirir tal terreno, nesses casos atende pela sequéncia de:
1- Ressarcimento de érea;

2- Permuta (em caso de comprovagéo de inutilizagdo do lote);

3- Sequéncia de pedidos registrados.

4 - O CESSIONARIO Nzo podera vender ou negociar o terreno com terceiros,

Il - No caso de transferéncia de titularidade s6 podera ocorrer por parte do municipio caso haja
comprovado que no local onde o novo titular esteja adquirindo, esteja sepultado algum familiar do
mesmo.

a) Lotes onde nao seja comprovada escritura em caso de regularizagdo necessita de declaragdo
de anuéncia assinada pelos familiares juntamente com documentos de compromisso do
requerente se responsabilizando por todas as informagdes prestadas para a nova
documentagéo, entre outros documentos que se achar necessarios para a seguranga do
procedimento, como certiddes de 6bito, procuragdes, etc.

IV - Qualquer pessoa, fisica ou juridica, podera ser titular de direitos sobre area de terreno em
cemitério particular que, respeitadas as especificagdes legais, julgar necessaria a construgdo de
mausoléus, jazigos, ossarios, cenotafios e outras construgdes funerérias, aplicando-lhes as
regras concernentes a disciplina da titulagdo de direitos sobre sepulturas;

a) Em se tratando de associagdo, corporagdo, cooperativa ou entidade congénere, a
sepultura poderd ser destinada também ao sepultamento dos cadaveres de seus
associados, membros e respectivos familiares.

Art. 8° As sepulturas localizadas em cemitérios publicos poderdo ser temporarias ou perpétuas.

[4]

CONTINUA —»
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Art. 9° Para os fins previstos no artigo 9°, considera-se:
| - Concessao perpétua: aquela firmada por prazo indeterminado;

Il - No caso da concesséo perpétua ela pode ser revogada caso haja comprovagdo de mau uso
ou abandono do local por parte do proprietario e/ou familiares;

Ill - Concessao temporaria: aquela firmada pelo prazo de 5 anos, podendo ser prorrogado em
caso de ndo haver a necessidade de momento para utilizagdo do local.

IV - E condigdo de renovagdo da concessdo temporaria a boa conservagéo da sepultura pelo
concessionario.

V - Encerrando o prazo inicial da concessdo temporaria de uso sobre a sepultura ou carneiro, a
Administragdo Publica conferird prazo de, no maximo, 30 (trinta) dias para que o concessionario
manifeste interesse em renovar o contrato de concesséo.

VI - Em ndo havendo renovagéo da concessao, as sepulturas ou carneiros serdo abertos e os
restos mortais existentes incinerados ou removidos para o ossario, devidamente identificados.

VIl - Os hipossuficientes serdo colocados em sepulturas ou carneiros gratuitos pelo prazo de 5
(cinco) anos, ndo se admitindo prorrogagdo ou perpetuagéo.

Art. 10. A Administragdo Publica podera, a qualquer tempo, revogar a concessdo de uso da
sepultura ou carneiro, da concessao temporaria, em ato fundamentado.

| - No caso de revogagdo da concessdo da sepultura ou carneiro, a Administragdo Publica
concedera prazo de 90 (noventa) dias para a transladagéo dos restos mortais para outro local,
sob pena de incineragdo ou remogao para 0ssario;

Il - Podera ainda o Municipio, mediante convénios com anuéncia da Secretaria Municipal de
Salde, destinarem os ossos a instituigdes e estabelecimentos cientificos de ensino e pesquisa.

Art. 11. Nenhum concessionario de sepultura ou carneiro podera, a qualquer titulo, dispor de seu
direito, respeitados, contudo, os direitos decorrentes de disposigdes de Ultima vontade ou de sucessédo
legitima.

Art. 12. O concessionario de sepultura ou carneiro, assim como seu representante, é obrigado a
manté-lo limpo e a realizar as obras de conservacgéo e reparagdo do que tiver construido e que, a critério
do Municipio, forem necessarias para a estética, seguranga, salubridade e higiene publica.

| - Servicos onde necessitem fazer construgbes ndo poderdo deixar massas ou concreto
acumulado ao chao sendo o local lavado apés o uso.

Il - Os jazigos temporarios poderdo ser demolidos caso haja a necessidade de um alinhamento
correto para um caso de concessé&o perpétuo futuro, a ser comunicado por meio de publicagéo (3 vezes).

Il - Jazigo que ndo estiverem no alinhamento poderdo ser movidos para outros setores
juntamente com os restos mortais, caso haja comprovagédo de ma conservagdo e/ou abandono do
mesmo, sendo comunicado através de publicagao.

Art. 13. Na falta de limpeza, conservagdo e reparagéo julgadas necessarias, as sepulturas ou
carneiros serdo consideradas em abandono e/ou ruina.

| - Consideradas as sepulturas ou carneiros em abandono e/ou ruina, apds a sua identificagdo
seus concessionarios serdo convocados, por correspondéncia, com o respectivo aviso de
recebimento, ou ainda por edital, publicado em jornal de circulag&o local, para que procedam os
servicos necessarios dentro do prazo de 90 (Noventa) dias;
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Il - Esgotado o prazo estabelecido no inciso primeiro deste artigo, comprovado o estado da
sepultura em abandono e/ou ruina, voltaré a sepultura automaticamente ao patriménio publico,
independentemente de benfeitorias que existirem, ndo cabendo, no caso, qualquer reclamagao
elou indenizagdo, As sepulturas existente no local poderdo ser demolidas e, assim como os
carneiros, desocupadas, com a incineragao dos restos mortais existentes ou a transladagao dos
mesmos para o ossario, salvo nos casos em que ainda néo tiver decorrido os prazos previstos
nesta Lei.

Art. 14. No caso de concessdo perpétua de duas sepulturas contiguas, pelo mesmo
concessionario, este podera ocupar o espago livre entre as mesmas, formando uma sepultura geminada,
que sera considerada como espagco Unico para sepultamento de familiares.

Art. 15. Nao se admitira a existéncia de mais de um titular de direitos sobre cada sepultura.

Art. 16. Na hipdtese de se constatar a duplicidade de titularidade de direitos sobre sepulturas,
em se tratando de cemitério publico, o municipio, conforme o caso, proceder-se-a da seguinte forma:

| - se a verificagdo da duplicidade ocorrer no momento do sepultamento:

a) Caso ndo seja possivel identificar o de cujus, nem de seus herdeiros, e se restar
apenas 0ssos, no qual se podera inferir que o sepultamento ocorreu ha mais de 5 (cinco)
anos, devera o Municipio exumar os restos mortais e acondiciona-los em uma urna
ossuaria que devera ser depositada em um columbario, com a devida identificagdo, no
qual devera constar o jazigo de procedéncia e a data da exumagéo;

b) Caso o de cujus for identificado, ou se inferir que o sepultamento ocorreu nos 5 (cinco)
anos proximos, o novo sepultamento devera ser imediatamente transferido para outro
jazigo;

Il - Em qualquer caso, o fato deverd ser devidamente registrado no livro de ocorréncias de
duplicidade do cemitério, previsto no Artigo 34, V.

Il - Todas as despesas provenientes deste artigo deverao ser arcadas pelo municipio de Capao
Bonito, através da Secretaria de Obras.

IV - N&o sera, em hipétese alguma, imposto ao municipio qualquer énus adicional, mesmo em
sede de indenizagdo, a nenhuma das partes envolvidas, bem como aos seus familiares.

CAPITULO Il - DOS TIPOS DE CEMITERIO
Secao | - Dos Cemitérios Publicos

Art. 17. Os cemitérios a cargo da publicos, que sdo os pertencentes ao dominio municipal, terdo
carater secular e poderdo ser administrados pela Prefeitura, por autarquia municipal ou entregues a
iniciativa privada, mediante concessao.

| - A concesséo para a exploragédo de cemitérios publicos sera precedida de concorréncia publica;

Il - O termo de concessao devera prever obrigatoriamente o dever do concessionario de realizar a
manutencgdo das areas do cemitério onde as sepulturas ja estejam em uso quando do inicio da
concessao.

Art. 18. A implantagdo de novos cemitérios de administragdo publica dependera de Decreto do
Poder Executivo.
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Art. 19. Aplicam-se aos cemitérios de administragdo publica as disposi¢des desta Lei, bem como
as especificagdes técnicas aplicaveis aos cemitérios particulares tipos tradicional, parque e vertical.

Paragrafo unico. Os cemitérios publicos explorados mediante concessao deverao se adequar as
exigéncias técnicas desta Lei.

Art. 20. Os cemitérios publicos administrados por concessionarios deverdo obrigatoriamente
reservar area para o sepultamento de indigentes e destinatarios da assisténcia social.

Secao lll - Disposicdes Gerais a Todos os Cemitérios

Art. 21. Todos os novos cemitérios, publicos ou particulares, serdo inteiramente cercados com
muro de, no minimo, 2 (dois)metros de altura, e no seu interior serdo destinadas areas para ruas e
avenidas, além de reservados espagos para a instalagdo da administragdo, construgdo de capelas,
sanitarios, e area de estacionamento.

| - Os novos cemitérios publicos e particulares deverdo, ainda, reservar espago para a instalagéo
de ossario, sepultamento de carentes e forno para a queima dos restos de material (madeira,
vestes, etc), retirados das sepulturas;

Il - O cercamento previsto no caput deste artigo podera ser de tela ou arame, quando o cemitério
localizar-se no area rural do municipio ou que por sua localizagédo afastada do centro urbano ndo
acarretara incomodos a vizinhanca.

CAPITULO Ill - Da Administragao Dos Cemitérios

Secéao | - Normas Gerais

Art. 22. No cemitério publico objeto de concessdo ou cemitério particular havera um
administrador responsavel indicado pela concessionaria ou permissionaria a quem a autoridade Municipal
podera dirigir-se, no exercicio do seu poder de fiscalizagdo e intimar para as providéncias concernentes a
regularidade dos servigos, seguranca e conservagao do cemitério.

Paragrafo unico. No caso de cemitério publico o administrador serd um servidor publico
vinculado a Secretaria de Obras.

Art. 23. Competira ao administrador, além das disposi¢des expressas nas normas reguladoras
internas;

| - fiscalizar o pessoal administrativo e os trabalhadores servigais do cemitério;

Il - fiscalizar o pessoal encarregado das construgdes funerarias, bem como dos servigos
contratados com empreiteiros e tarefeiros.

IIl - manter a ordem e a regularidade nos servigos, cumprindo as normas em vigor;
IV - atender as requisigdes das autoridades publicas;

V - exercer rigoroso controle sobre os sepultamentos, exumagdes, cremagdes e demais
atividades funerarias.

VI - responsabilizar-se pelo material distribuido ao cemitério;

VII - enviar ao 6rgdo competente, no primeiro dia util seguinte ao encerramento do exercicio,
relatério das atividades.

71

Secao Il - Da Escrituragdo Dos Cemitérios
Art. 24. Sao obrigagdes comuns da administragdo dos cemitérios particulares ou publicos:

| — Manter um registro geral com numeragdo e mapeamento de todas as sepulturas, jazigos e
nichos existentes;

Il — manter livro geral para registro de sepultamento, com colunas para as seguintes anotagdes:
a) nimero de ordem;
b) nome, idade, sexo, estado civil, filiagdo e naturalidade do falecido;
c) data e lugar do 6bito;

d) nimero do registro de 6bito, pagina, livro, nome do cartério e do lugar onde esta
situado;

e) espécie de sepultura (temporaria ou perpétua);
f) categoria de sepultura (carneiro ou jazigo);
g) data ou motivo da exumagéo;
h) pagamentos de taxas e emolumentos;
i) nimero, pagina e data do taldo e importancia paga.
Il — livro para registro de carneiros ou jazigos, contendo colunas para as seguintes anotagdes:
a) numero de ordem do registro do livro geral;
b) niumero de ordem do sepultamento da espécie perpétua;
c) data do sepultamento;
d) nome, idade, sexo, estado civil, filiagao e naturalidade do falecido;
e) nimero da quadra e do carneiro ou jazigo;
f) nome de quem assinou a concessao;
g) patronimico das familias beneficiadas pela perpetuidade;
h) pagamento da concessao;
i) nimero, pagina, data do taldo e importancia paga;

IV — livro para registro de concesséo de nicho destinado ao depdsito de ossos ou restos mortais
decorrentes de exumag&o, contendo colunas para as seguintes anotagoes:

a) nimero de ordem do registro no livro geral;

b) data do sepultamento;

c) nome, idade, sexo, estado civil, filiagdo e naturalidade do falecido;
d) nimero do nicho;

e) data da concessé&o, numero e pagina do livro;
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f) data da exumagéo;
g) numero e/ou localizagao da sepultura anterior.

V — livro para registro de depdsito de ossos no ossario, contendo colunas para as seguintes
anotagdes:

a) nimero de ordem do registro no livro geral;

b) nome, idade, sexo, estado civil, filiagdo e naturalidade do falecido.
c) data do sepultamento;

d) data da exumagao.

VI — livro de ocorréncias de duplicidade do cemitério, contendo colunas para as seguintes
anotagdes:

a) numero de ordem do registro no livro geral;
b) possivel data do antigo sepultamento;
c) se possivel, identificagdo do de cujus que se encontrava no jazigo;
d) nimero do nicho;
e) data da concessé&o, numero e pagina do livro;
f) data da exumagéo;
g) numero e/ou localizagao da sepultura anterior;
h) identificagdo do de cujus inumado no locus.
VII - livro de registro de reclamagdes.

Art. 25. A administragdo de cemitério sera obrigada a manter os registros de ocorréncias nas
melhores condigdes de guarda e conservagéo, encadernados e guardados em cofres que oferegam os
necessarios requisitos de seguranca, principalmente contra incéndio e furto.

Art. 26. No livro de registro de sepultamento, exumagdes, ossarios e cremagdes serdo anotadas
todas as ocorréncias que lhes séo inerentes, observando-se a ordem rigorosa de hora, dia, més e ano.

Paragrafo Unico. Para a devida identificagdo da pessoa e do local onde foram efetuados
sepultamentos, exumagdes, enterramento de ossos e cremagdes, por ocasido do respectivo registro sera,
criteriosamente, relacionado o seguinte:

| - nome, sobrenome e apelido do falecido, bem como outros dados constantes da
documentacgéo apresentada;

Il - caracteristicas e indicagdes do local onde ocorreram os sepultamentos, enterramento
de ossos e exumagoes, respectivamente, a cada caso;

Il - a documentagéo apresentada (atestado de dbito, certiddes, guias, etc.).

Art. 27. Os livros de registro de sepultamento, exumagdes, ossarios e cremagdes serdo escritos
por extenso, sem abreviagdes, sem algarismos, neles ndo devendo haver emendas, rasuras, borrdes ou
substituicdes de qualquer natureza.
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Art. 28. No livro de registro das sepulturas indicar-se-d0 aquelas sobre as quais ja se
constituirem direitos, com o nome, qualificagdo e enderego de seu titular, bem como se anotardo as
transferéncias e alteragdes ocorridas.

Paragrafo tnico. A Secretaria Municipal de Agropecuaria, Obras e Meio Ambiente podera
autorizar, a seu juizo, e mediante requerimento da administragdo do cemitério, a substituicdo deste livro
por fichario préprio, cujas fichas serdo por ele igualmente aprovadas e autenticadas.

Art. 29. As concessiondrias de cemitérios publicos e as permissionarias de cemitérios
particulares deverado emitir notas fiscais dos servicos prestados, cujos taldes deverdo ter seus modelos
aprovados pela Secretaria Municipal de Fazenda.

Art. 30. O livro de registro de sugestdes e observagdes devera ficar a disposicao do publico, em
lugar visivel, com indicagdo de sua existéncia e servira para anotagdo das deficiéncias na prestagdo dos
servicos apontados pelos usuarios.

CAPITULO IV - Do Funcionamento Dos Cemitérios

Secgéo | - Normas Gerais

Art. 31. Os cemitérios e sua respectiva administragdo estarédo abertos diariamente ao publico, no
periodo das 08:00 as 17:30 horas, excetuados os casos excepcionais de sepultamento urgente e
ocorréncias similares. No mesmo periodo serdo atendidos os traslados, inumagdes e exumacgdes, bem
como os assuntos concernentes a concessao de jazigos e congéneres.

Paragrafo Gnico. Para o atendimento dos casos excepcionais, devera a administragdo do
cemitério disponibilizar, em local de facil visibilidade, o nome, endereco e numero de telefone do
plantonista.

Art. 32. E expressamente proibido nos cemitérios:

| - praticar atos que, de qualquer modo, prejudiquem ou danifiquem os timulos, canalizagdes,
sarjetas, pisos ou quaisquer outras partes do cemitério, ou que atentem contra a sua boa
conservagao e manutengao;

Il - lancar papéis, folhas, flores, pedras, objetos servidos ou quaisquer outros detritos nas
passagens, ruas, avenidas e outros locais, devendo, para isso, serem utilizados os depoésitos de
lixo distribuidos nessas areas;

Il - pregar anuincios, quadros ou 0 que quer que seja Nos Muros e nas portas;

IV - prejudicar, danificar ou sujar as sepulturas vizinhas daquela de cuja conservagéo estiver
alguém cuidando ou construindo;

V - gravar inscrigdes ou epitafios nas sepulturas sem autorizagdo da administragéo.

Segao Il - Das Inumagodes

Art. 33. Todo sepultamento a ser feito no Municipio, tanto na area urbana quanto na area rural
deverd, por parte do responsavel pelo sepultamento, assinar um Termo de Compromisso, junto a
administragdo dos Cemitérios se responsabilizando por todas as informagdes fornecidas para o
sepultamento.
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§ 1°. Nenhum Sepultamento podera ser realizado sem que algum responsavel assine tal termo de
compromisso, ndo sendo permitido que seja agendado sepultamentos por telefone, redes sociais e/ou
outro tipo de meio de comunicag&o.

§ 2°. Taxas de sepultamento serdo recolhidas de acordo com o plano funerario que o falecido se
encaixa e, no caso de enquadramento na isengdo da mesma, o responsavel pelo sepultamento devera
apresentar encaminhamento da promogao social.

§ 3°. Sera obrigatdrio a copia de certidao e/ou declaragédo de dbito para o sepultamento, ficando a
funeraria juntamente com os familiares responsaveis em apresentar tal documento e deixar uma copia na
sede dos cemitério, para fins de arquivamento.

§ 4°. O municipio ficard isento de qualquer problema que possa ocorrer pela auséncia de
documentos no procedimento da inumagéo No caso de sepultamentos em sepulturas perpétuas o prazo
para se usar uma mesma gaveta ou carneira e de cinco (5) anos, no qual tendo o tempo para poder ser
reutilizada, os restos mortais que se encontra no local, serdo acondicionados em um saco especifico e
colocados no mesmo local no ato do novo sepultamento

Art. 34. Nenhum sepultamento sera feito sem a respectiva certiddo de o6bito extraida pela
autoridade competente, ou documentagéo legal que a substitua.

| - Na falta de qualquer documento e até sua exibigéo, o cadaver ficara depositado, concedendo-
se a parte responsavel, o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas para a apresentagéo do
mesmo;

Il - Nao sendo apresentada a certiddo de 6bito, o administrador, logo que termine aquele prazo,
comunicara o fato a autoridade policial.

Art. 35. Quando o administrador suspeitar da existéncia de vicios nos documentos, falta de
concordancia entre estes e o cadaver ou por qualquer outra irregularidade, fara imediata comunicagéo a
autoridade policial.

Art. 36. Quando se tratar de cadaveres trazidos de fora do Estado serad exigido atestado da
autoridade competente do local do falecimento, em que se declara constatada a identidade do morto e a
respectiva "causa-mortis".

Art. 37. Os sepultamentos ndo poderdo ocorrer antes de decorridas 06 (seis) horas do
falecimento, salvo:

| - se a causa da morte for moléstia contagiosa ou epidémica;
Il - se o cadaver apresentar sinais inequivocos de putrefagéo; ou,
Il - se o cadaver houver sido submetido a autdpsia.

Art. 38. Em cada sepultura sé se enterrara um cadaver de cada vez em cada divisdo, salvo o de
natimorto com o da sua mae ou pai.

Art. 39. Os cadaveres que tiverem sido autopsiados serdo conduzidos aos cemitérios em caixao
de zinco ou em folhas de flandres, quando necessario.

Art. 40. Os membros ou visceras dos cadaveres que tenham servido para estudos de anatomia
serdo depositados em caixdo de zinco ou folhas de flandres feito a propésito, hermeticamente fechados,
soldados os tampos, e assim conduzidos ao cemitério.
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Art. 41. Nenhum cadaver podera permanecer insepulto nos cemitérios decorridas 36 (trinta e
seis) horas do momento em que se tenha dado a morte, salvo se o corpo estiver devidamente
embalsamado ou se houver neste sentido ordem expressa de autoridade judicial competente.

Art. 42. Entre duas inumagdes sucessivas no mesmo jazigo intermediara prazo minimo de 5
(cinco) anos, se a Ultima foi de adulto, e de 3 (trés) anos e seis meses , se menor de 5 (cinco) anos.

Secao lll - Das Inumagées de partes do corpo humano

Art. 43. Nos cemitérios podera existir area destinada ao sepultamento de partes do corpo
humano, resultante de amputagdes de qualquer natureza ou de estudos anatdmicos realizados por
estabelecimentos cientificos.

Art. 44. As sepulturas destinadas ao sepultamento de partes do corpo humano terdo as mesmas
condigdes exigidas para as comuns, exceto no tocante as dimensdes.

Secgédo IV - Das Exumacoes
Art. 45. Podera haver exumagao:

| - quando requisitada, por escrito e na forma da Lei, por autoridade competente ou pelos
familiares;

Il - quando se tratar de cadaver sepultado como indigente;

Il - a requerimento de pessoa habilitada em se tratando de cadaveres sepultados em sepultura
perpétua ou temporaria.

IV — Nos casos previstos no Artigo 17 desta Lei.

§ 1°. A exumag&o obedecera os prazos minimos de 5 (cinco) anos para adultos e de 3 (trés) anos
para menores de 5 (anos) anos;

§ 2°. O jazigo ndo podera ser reaberto antes de decorridos os prazos do artigo anterior, salvo
exumagcao por motivo de:

a) pedido da familia do de cujus;
b) investigagéo policial ou determinag&o judicial;
c) transferéncia dos despojos por desativacéo da necrépole.

| - No caso da alinea «a», a exumagao dependera de prévio pagamento do prego correspondente
e autorizagdo do administrador da necrépole, além do atendimento as regras sanitarias:

d) nos casos previstos pelo Artigo 17.

§ 3°. Quando a exumac&o ndo se der a pedido da familia do de cujus, sera ela comunicada com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, por edital no jornal oficial ou, se conhecido seu
endereco, por via postal, salvo nos casos previstos no Artigo 17.

Art. 46. A exumagao, nas condigdes previstas no inciso lll do artigo anterior, sera requerida por
escrito a administragdo do cemitério pelo interessado que provara:

| - qualidade que autoriza tal pedido;
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Il - a razéo do pedido;
IIl - a causa da morte;

IV - consentimento da autoridade policial se a exumagao for feita para transladagéo do cadaver
para outro local;

V - consentimento da autoridade consular respectiva se for feita para transladagdo do cadaver
para pais estrangeiro.

VI - local comprovado e assinado pelo cemitério a receber os restos mortais

Art. 47. Quando a exumagao for feita para a transladacdo de cadaveres para outro cemitério,
dentro ou fora do municipio de Capéao Bonito, o interessado devera apresentar previamente o caixdo para
tal fim.

§ 1°. O caixdo sera sempre de madeira, ou material similar, e sera revestido inteiramente de
zinco ou folha de flandres, perfeitamente soldados, de modo a ndo permitir escapamento de gases.

§ 2°. Fica requerente a exumacdo responsavel por todas as informagdes e documentos
apresentados para a exumagao.

Art. 48. O administrador do cemitério assistira & exumagao para verificar se foram satisfeita as
condigbes previstas em Lei, durante a semana, no periodo da manhd, acompanhado de duas
testemunhas que assinardo a ata de exumag&o juntamente com o administrador e o requerente a
exumagao

Paragrafo tnico. Recolhimento de taxas para tal procedimento sera feito no dia da exumagao

Art. 49. O administrador de cemitério fornecera certiddo de exumagao, sempre que requerida, em
qualquer circunstancia, mantendo sob sua guarda cépia devidamente recebida pelo requerente.

Paragrafo unico. Podera em ultimo caso ser cancelado o procedimento da exumagéo se no dia
néo estar constando a decomposigao total do falecido e/ou fatores climaticos.

Art. 50. As requisigées de exumacdes para diligéncias no interesse da justica podem ser feitas
diretamente ao administrador do cemitério, por escrito, com mengao de todos os caracteristicos.

| - O administrador providenciara a indicagéo de sepultura, a respectiva abertura, o transporte de
cadaver para a sala de necropsias e o novo sepultamento imediatamente apds terem terminado
as diligéncias requisitadas;

Il - Todos esses atos se fardo na presenga da autoridade que houver requisitado a diligéncia ou
por alguém por ele indicado;

Il - Se as diligéncias requisitadas forem feitas em virtude de requerimento de parte, devera esta
pagar todas as despesas ocasionadas com a exumagao.

Art. 51. Salvo as exumagdes requisitadas no interesse da justica, nenhuma sera feita em tempo
de epidemia.

Art. 52. Nos terrenos em que forem feitas exumagdes poderéo ser feitos novos sepultamentos.

Art. 53. A exumagdo pelo decurso do prazo dos restos mortais de pessoa falecida de moléstia
contagiosa, devera ser previamente autorizada pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente, com
anuéncia da Secretaria Municipal de Sautde.
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Segdo V - Dos Restos Mortais

Art. 54. Os ossos poderdo ser requisitados pelas pessoas autorizadas a requerer a exumagao
para serem depositados em ossario situado em local préprio do cemitério.

| - Nao sendo os ossos reclamados, podera a administragdo do cemitério incinera-los ou, se o
preferir, enterra-los em ossario publico existente no cemitério;

Il - Igual destino poderd dar a administragdo do cemitério aos restos mortais retirados das
sepulturas que tenham permanecido, sem conservagdo, pelo periodo de 15 (quinze) anos,
observado nos termos do Artigo 13 e 14;

Il - Podera ainda a administragdo do cemitério, mediante convénios, com anuéncia da Secretaria

Municipal de Salde, destinarem os ossos a instituicdes e estabelecimentos cientificos de ensino

e pesquisa.

Art. 55. As pessoas legalmente habilitadas a requerer a exumagéo poderdo também solicitar
sejam-lhes entregues as cinzas, em caso de incineragao de 0ssos.

Paragrafo unico. As cinzas s6 poderdo ser enterradas ou depositadas nos cemitérios em local
apropriado, com destinagdo especifica ou em sepulturas, jazigos, mausoléus e nichos.

Art. 56. Os 0ssos enterrados em ossarios publicos poderéo ser periodicamente incinerados.

Art. 57. Nos cemitérios, mediante o pagamento da tarifa devida, existirdo depdsitos em que as
ossadas poderdo ser conservadas temporariamente, por solicitagdo dos interessados, enquanto
constituem os jazigos a que devem ser recolhidos ou decidam o seu destino, ndo podendo esse depdsito
temporario exceder de seis meses, findo os quais, serdo os ossos recolhidos ao ossario geral ou
incinerados.

Paragrafo unico. Ossuarios Publicos serdo feitos em prateleiras individuais, a fim de
identificagdo do falecido, caso haja necessidade.

Art. 58. Nos cemitérios poderdo existir nichos perpétuos em columbidrio para depésito de
ossadas exumadas.

Secao VI - Das Transladagoes

Art. 59. As transladagoes de despojos de um para outro sepulcro dependera de requerimento dos
interessados a Administracéo do cemitério, acompanhado da certiddo de 6bito do de cujus, comprovagdo
da disponibilidade do local para onde sera feito o translado, e pagamento de taxa especial, salvo nos
casos previstos no artigo 17 desta Lei.

Paragrafo unico. O traslado dos ossos serdo feitos em urna especifica para exumagao.

CAPITULO V - Da Manutengéo e Conservagéo dos Cemitérios

Art. 60. Os servicos de embelezamento de sepulturas, bem como construgées de mausoléus,
jazigos, ornamentos fixos ou obras de arte sobre a pedra tumular, s6 poderdo ser executados apés a
anuéncia da administragdo do cemitério.

Art. 61. A administragdo do cemitério publico ou particular, que constatar a existéncia de
sepultura que ndo atenda aos preceitos de decéncia, seguranga e salubridade, fard comunicagdo a
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Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Secretaria de Saide que procederao a vistoria sobre o estado
da construgéo.

Art. 62. Feitas as vistorias e constatada a infragdo, a administragdo do cemitério notificara
imediatamente o titular de direitos sobre a sepultura, para, no prazo assinalado no laudo de vistoria, que
nao podera exceder a 30 (trinta) dias, executar as obras necessarias.

Art. 63. A notificagdo a que se refere o artigo anterior far-se-a nos termos do Cédigo de Processo
Civil, inclusive por editais quando nao havendo indicagdo de titular vivo, dirigida aos eventuais herdeiros
ou sucessores dos Ultimos sepultamentos ou terceiros interessados.

Paragrafo tnico. Todos os possiveis interessados comunicardo a administragdo do cemitério
qualquer alteragé@o ocorrida na titularidade de direitos sobre as sepulturas, atualizando, inclusive, os
respectivos enderegos, sob pena de a notificagéo ser efetuada na forma do caput.

Art. 64. Decorrido o prazo previsto na notificagdo sem que sejam executadas as obras indicadas
no laudo de vistoria, a administragdo do cemitério, publico ou particular, comunicara a Secretaria
Municipal de Obras que a sepultura se encontra sem conservagdo, devendo a administragcdo do
cemitério, quando imprescindivel a preservagdo da dependéncia ou nos casos de perigo iminente para a
seguranga e salde publica, realizar obras provisérias mesmo em desacordo como o plano artistico ou
arquiteténico de conservagdo funeraria, cobrando-as posteriormente do titular de direitos sobre a
sepultura.

Paragrafo unico. Permanecendo uma sepultura sem conservagé@o pelo prazo de 15 (quinze)
anos, a administragao do cemitério providenciara a declaragdo de caducidade dos direitos.

Art. 65. Declarada a caducidade ou o cancelamento dos direitos a sepultura, a administragdo do
cemitério, se ndo o fizerem os interessados no prazo de 30 (trinta) dias, devera, em igual e sucessivo
prazo, retirar os materiais da sepultura e os restos mortais nela existentes, conforme disposto nesta Lei,
apds o que podera se constituir novo direito sobre a sepultura.

CAPITULO V - Das Penalidades e da Extingdo da Concesséo

Art. 66. A inobservancia do disposto nesta Lei sujeitara o infrator as penalidades abaixo
elencadas, sem prejuizo das de natureza civil e penal, além das constantes nos Cédigos de Postura,
Sanitario, Ambiental e nas normas técnicas pertinentes:

| - notificagéo;

Il - interdig&o;

Il - cancelamento da licenga;
IV - caducidade da concesséo.

Art. 67. Sera expedida notificagdo prévia ao infrator para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, tomar
as providéncias necessarias para regularizar a situagdo perante a reparticgdo municipal competente.

| — Terrenos onde os jazigos ndo oferecam condigdes a salubridade e/ou condigdes para
sepultamentos ndo poderédo ser utilizados até que ocorra uma reforma do local;

Il - Esgotado o prazo de que trata este artigo, sem que o infrator tenha regularizado a situagéo, a
Notificagdo sera convertida em Auto de Infragdo, independentemente de nova intimagao,
podendo, nesse caso, o autuado impugnar a exigéncia no prazo de 15 (quinze) dias;

[15]

Il - A Notificagdo e o Auto de Infragdo e Multa serdo objetos de um Unico instrumento lavrado por
servidor competente, com preciséo e clareza, sem entrelinhas, emendas ou rasuras.

CAPITULO V - Do Cemitério para Animais

Art. 68. O Municipio podera instalar ou permitir que se instalem cemitérios destinados a
inumag&o de animais.

Art. 69. A inumagéo sera feita em sepultura, vedada a construgdo sobre ela, admitindo-se a
colocagéo de lapide ou placa, na qual podera constar o nome do adquirente da concess&o e o do animal.

Paragrafo tUnico. Decorridos 5 (cinco) anos da inumagdo, os ossos poderdo retirados e
colocados em nichos ou ossarios, com a indicagdo de que trata o caput.

Art. 70. O adquirente devera pagar os pregos correspondentes a inumagéo e a conservagéo da
sepultura, no caso de cemitério de animais municipais.

Paragrafo tnico. A falta do pagamento do jazigo por conservagdo por 3 (trés) anos,
consecutivos ou alternados, implicara a caducidade da concessao e consequente retirada dos ossos da
sepultura, dando-se-lhe o destino usual dos animais mortos no Municipio.

Art. 71. No caso de delegagéo de cemitério para animais, o delegatario é obrigado a cumprir o
disposto no caput do art. 40.

CAPITULO VI - Das Disposigdes Finais

Art. 72. Os cemitérios existentes em Capao Bonito, terdo prazo de 18 (dezoito) meses para a
devida adequagédo a esta Lei.

Art. 73. O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no que couber.
Art. 74. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 05 de dezembro de 2018.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.
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LEI N° 4.549, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2018.

Disp6e sobre autorizagcao para o Poder
Executivo Municipal receber um imével, em
Comodato, que especifica.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Cap&o Bonito, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e é promulgada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a receber em Comodato, do
IDEAS - Instituto de Desenvolvimento Ambiental Sustentavel, associacao civil, inscrita no CNPJ sob
n° 08.183.075/0001-67, Inscricdo Estadual n° 251.067.930.110, com sede a Av. Dr. Péricles de
Freitas, n° 156, Terras do Embirucu, Capdo Bonito/SP, um imodvel, localizado a Rua Denise, n°® 131,
Bairro Terras do Embirugcu, CEP 18304-700, Capao Bonito/SP, com area de 297 m? (Duzentos e
Noventa e Sete Metros Quadrados) do aludido CRA - Centro de Referéncia Ambiental, composto por
8 (oito) salas de trabalho, 5 (cinco) sanitarios e 1 (uma) cozinha e ainda, 100m? (cem metros
quadrados) de area livre de estacionamento.

Art. 2° O Contrato de Comodato, tera vigéncia de 02 (dois) anos, a partir da data de
sua assinatura, facultada a sua revisao, por acordo entre as partes, mediante termo aditivo, podendo
ser denunciado por qualquer das partes, mediante comunicagao por escrito, com antecedéncia
minima de 03 meses.

Paragrafo unico. O Contrato de Comodato faz parte integrante desta Lei.

Art. 3° A Comodataria assumira o compromisso de zelar pela manutencao do imével
e ao final devolver o mesmo e suas benfeitorias, inclusive as realizadas as suas expensas a
Comodante.

Art. 4° Fica igualmente o Executivo Municipal autorizado a ceder, a titulo gratuito a
CETESB, o imdvel citado no art. 1° desta Lei, objetivando a manutencéo das instalagdes da Agéncia
Ambiental.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdao desta Lei, correrdo por conta de
dotacdo orcamentaria prépria, suplementadas se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a
01/08/2018.

Paco Municipal "Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho", 05 de dezembro de 2018.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.
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LEI N° 4.550, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2018.

Dispde sobre autorizacio para o Executivo
Municipal proceder a abertura de um Crédito
Adicional por Transposi¢io, no valor de RS
1.520.000,00 (Um milhdo, quinhentos e vinte mil
reais), que especifica.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capdo Bonito,

Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ¢ promulgada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na Divisdo

de Contabilidade e Orgamento da Prefeitura Municipal de Capdo Bonito, Estado de Sdo Paulo, de
um Crédito Adicional por Transposi¢do no valor de R$ 1.520.000,00 (Um milhdo, quinhentos e
vinte mil reais), necessarios para atender despesas com: Principal da Divida Contratual Resgatada,
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil, Obrigacdes Patronais, Indenizagdes e
Restituigdes Trabalhistas, Contratagao por Tempo Determinado e Subvengdes Sociais, que onerara
as seguintes dotagdes do Orgamento vigente:

02.00.00
02.06.00
02.06.05
28.843.0008.0001

02.07.00
02.07.02
12.361.0009.2057

12.365.0009.2060

12.365.0009.2061

02.07.04
12.361.0009.2064

PODER EXECUTIVO (P. M)
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
ENCARGOS ESPECIAIS DA PREFEITURA
PAGAMENTO DA DiVIDA PUBLICA

4.6.90.71 PRINCIPAL DA DiVIDA CONTRATUAL RESGATADA
SUPLEMENTACAO. . ... F. 234 RS 213.000,00

SEC. MUN. EDUCACAO, CULTURA, ESP E TURISMO
DIVISAO DE EDUCACAO BASICA
GESTAO DA EDUCACAO BASICA = FUNDAMENTAL

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. . ... F. 262 RS 80.000,00
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. .. .. F. 263 RS 5.000,00
GESTAO DA EDUCACAO BASICA = PRE-ESCOLA
3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
SUPLEMENTACAO. . ... F. 287 RS 26.000,00
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. . ... F. 289 RS 45.000,00
GESTAO DA EDUCACAO BASICA / CRECHES
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. . ... F. 299 RS 100.000,00
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. . ... F. 300 RS 70.000,00
3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
SUPLEMENTACAO. . ... F. 302 RS 32.000,00

FUNDEB = FUNDO DESENV. EDUC.BASICA
GESTAO DO FUNDEB (60% PROF. MAGIST)

3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
SUPLEMENTACAO. . ... F. 320 RS 71.000,00
12.365.0009.2067 GESTAO DO FUNDEB PRE-ESCOLA (60% PROF. MAGIST)
3.1.90.04 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
SUPLEMENTAGAO. . ... F. 332 RS 53.000,00
3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
SUPLEMENTACAO. ... .. F. 336 RS 48.000,00
12.365.0009.2068 GESTAO DO FUNDEB PRE-ESCOLA (40% DEM. DESP — PESSOAL)
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. . ... F. 337 RS 4.000,00
12.365.0009.2071 GESTAO DO FUNDEB CRECHE (40% DEM.DESP-PESS)
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. ... .. F. 349 RS 4.000,00
12.366.0009.2073 GESTAO DO FUNDEB EJA (60% PROF. MAGISTERIO)
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. . ... F. 357 RS 15.000,00
12.366.0009.2074 GESTAO DO FUNDEB EJA (40% DEM. DESP. PESSOAL)
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
SUPLEMENTACAO. ... .. F. 359 RS  5.000,00
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. . ... F. 360 RS 2.000,00
02.08.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
02.08.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.122.0015.2091 FMS - GESTAO DA SEC. SAUDE E DEPENDENCIAS
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. . ... F. 428 RS 5.500,00
10.301.0015.2092 GESTAO DO FUNDO MUN. SAUDE/ATENCAO BASICA
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. ... .. F. 446 R$  35.000,00
10.301.0015.2093 EQUIPES DA SAUDE DA FAMILIA
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. . ... F. 461 (FR1) R$ 100.000,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. ... .. F.  462(FR5) R$ 355.000,00
3.1.90.13 OBRIGAGCOES PATRONAIS
SUPLEMENTAGAO. ..... F. 463 RS 36.000,00
10.302.0015.2098 ASSISTENCIA AMBULATORIAL E HOSPITALAR
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. ... .. F. 477 RS 77.000,00
10.303.0015.2101 TRANSF. INSTIT. PRIVADA / RESIDENCIAS TERAPEUTICAS
3.3.50.43 SUBVENCOES SOCIAIS
SUPLEMENTAGAO. ... .. F. 488 RS 46.000,00
10.304.0015.2102 VIGILANCIA SANITARIA
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. . ... F. 491 RS 24.000,00
3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. . ... F. 492 RS  13.000,00
10.305.0015.2103 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. ... .. F. 501 RS 11.000,00
10.305.0015.2104 ACOES DE COMBATE A ENDEMIAS = ACE
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTAGAO. . ... F. 512 RS 29.000,00
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. ... .. F. 513 RS 15.500,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAO. ........  evveiiiiinniiniinnens RS 1.520.000,00

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior sera coberto com recursos provenientes

das redugdes das seguintes dotagdes do Orgamento vigente:

02.00.00
02.06.00
02.06.05
28.846.0008.0005

28.846.0008.0006

02.07.00
02.07.02
12.361.0009.1016

12.361.0009.2057

12.361.0009.2058

12.365.0009.1021

12.365.0009.2060

02.07.04
12.361.0009.1022

12.361.0009.2064

12.361.0009.2066

12.365.0009.1025

12.365.0009.2069

12.365.0009.2072

02.08.00
02.08.01
10.122.0015.2091

10.301.0015.1034

10.301.0015.1035

10.301.0015.1036

10.301.0015.1037

10.301.0015.2092

10.301.0015.2094

10.301.0015.2095

10.302.0015.2098

10.303.0015.2100

10.303.0015.2101

10.304.0015.2119

10.305.0015.2103

10.306.0015.2105

TOTAL DA REDUCAO.

4.4.90.91

4.4.90.91

4.4.90.52

3.3.90.30

3.3.90.30

3.3.90.33

3.3.90.36

3.3.90.30

4.4.90.51

3.1.90.11

4.4.90.51

3.1.90.04

3.3.90.30

4.4.90.51

4.4.90.52

3.3.90.39

3.3.90.33

3.3.90.39

4.4.90.51

4.4.90.51

4.4.90.51

4.4.90.52

4.4.90.52

3.1.90.13
3.3.90.32
3.3.90.33
3.3.90.39
3.3.90.39

3.3.90.48

3.3.90.39

3.3.50.43

3.3.90.39

3.3.90.36

3.3.50.43

3.3.90.39

3.1.90.11

3.3.90.32

PODER EXECUTIVO (P. M)

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
ENCARGOS ESPECIAIS DA PREFEITURA

PAGAMENTOS DE PRECATORIOS DEMAIS INDENIZACOES

SENTENCAS JUDICIAIS
REDUGCAO. ............ F. 239 RS 170.000,00
PAGAMENTOS DE REQUISITORIOS DE PEQUENO VALOR
SETENCAS JUDICIAIS

REDUCAO. ............ F. 241 RS 43.000,00

SEC. MUN. EDUCACAOQ, CULTURA, ESP E TURISMO
DIVISAO DE EDUCACAO BASICA

AQUISICAO DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE

REDUCAO. ............ F. 259 RS 130.000,00
GESTAO DA EDUCACAO BASICA = FUNDAMENTAL
MATERIAL DE CONSUMO

REDUCAO............. 266 RS 100.000,00
MATERIAL DE CONSUMO

REDUCAO............. F. 268 R$ 70.000,00
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO

REDUCAO. ............ F. 269 R$ 20.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA
REDUCAO............. F. 270 RS 6.000,00
TRANSPORTE ESCOLAR

MATERIAL DE CONSUMO

JF. 274 R$ 3.000,00
REFORMAS E AMPLIACOES/CRECHES

OBRAS E INSTALACOES

F. 285 RS 9.000,00
GESTAO DA EDUCACAO BASICA / PRE-ESCOLA
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
REDUGAO............. F. 288 RS 20.000,00
FUNDEB = FUNDO DESENV. EDUC. BASICA
CONSTRUCAO DE PREDIOS ESCOLARES

OBRAS E INSTALAGOES

REDUCAO. ............ F. 312 RS 5.000,00
GESTAO DO FUNDEB (60% PROG. MAGIST)
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

REDUCAO............. F. 316 RS 19.000,00
GESTAO DO FUNDEB (40% DEMAIS DESPESAS)
MATERIAL DE CONSUMO

REDUCAO F.oo 325 RS 15.000,00

REFORMA E AMPLIACOES / PRE-ESCOLAS

OBRAS E INSTALAGOES

REDUCAO 330 R$ 37.000,00
GESTAO DO FUNDEB PRE-ESCOLA (40% DEM.DESPESAS)
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
REDUCAO............. F. 344 R$ 55.000,00
GESTAO DO FUNDEB CRECHE (40% DEM. DESPESAS)
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
REDUCAO. ............ F. 354 R$ 71.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FNS/GESTAO DA SEC. SAUDE E DEPENDENCIAS
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO

REDUGAO............. F. 431 RS 18.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
REDUGAO. .. .......... F. 433 RS 40.000,00

CONSTRUCAO DE UBS

OBRAS E INSTALACOES

REDUCAO............. F. 436 RS 100.000,00
REFORMA E AMPLIACAO DE UBS

OBRAS E INSTALAGOES

REDUCAO............. F. 438(FR.1) R$ 36.000,00
OBRAS E INSTALAGCOES
REDUCAO. ............ F. 439(FR.2) R$ 5.500,00

AQUISICAO DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

REDUGAO. ............ F. 442 RS 17.000,00
AQUISICAO DE VEICULOS

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

REDUCAO. ............ F. 443 RS 20.000,00

GESTAO DO FUNDO MUN. SAUDE/ATENGCAO BASICA
OBRIGACOES PATRONAIS

REDUCAO. ............ F. 447 RS 8.000,00
MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO
REDUCAO. . R$ 80.000,00
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO

REDUGAO. ............ F. 453 RS 19.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA JURIDICA
REDUCAO............. F. 456(FR.2) RS$ 35.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA JURIDICA
REDUGAO. ............ F. 457(FR.5) RS 35.000,00
OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA
REDUGAO. ............ F. 459 R$ 15.000,00

REGIME DE ADIANTAMENTOS .
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

REDUCAO. .. ..F. 468 R$ 15.000,00
TRANSF. INSTIT.PRIVADAS /ATENCAO BASICA
SUBVENCOES SOCIAIS

REDUCAO. ............ F. 469 R$ 50.000,00

ASSISTENCIA AMBULATORIAL E HOSPITALAR
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
REDUGAO. ............ F. 481 RS 49.000,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
REDUCAO. ............ F. 486 RS 46.000,00
TRANSF. INSTIT.PRIVADAS /RESIDENCIAS TERAPEUTICAS
SUBVENCOES SOCIAIS

REDUGAO. ............ F. 490 RS 32.000,00
REGIME DE ADIANTAMENTO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA JURIDICA
REDUCAO............. F. 499 RS 5.000,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXA - PESSOAL

REDUGAO. ............ F. 500 R$  106.000,00
ALIMENTAGAO E NUTRICAO

MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA D]STRIBUICAO
REDUCAO. .. F. 517 RS 15.500,00

R$  1.520.000,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pago Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 05 de dezembro de 2018.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.
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LEI N° 4.551, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2018.

Dispde sobre autorizagiio para o Executlvo Munmpal proceder
a abertura de um Crédito Adicional por R no
valor de R$ 3.248.000,00 (Trés milhdes, duzentos e quarenta e
oito mil reais), que especifica.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capdo Bonito, Estado de Sado
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ¢ promulgada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na Divisdo de
Contabilidade e Orgamento da Prefeitura Municipal de Capdo Bonito, Estado de Sdo Paulo, de um Crédito Adicional
por Remanejamento no valor de R$ 3.248.000,00 (Trés milhdes, duzentos e quarenta e oito mil reais), necessarios
para atender despesas com: Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal
Civil, Obrigagdes Patronais, Obriga¢des Tributarias e Contributivas, Principal da Divida Contratual Resgatada,
Pensdes, Sentencas Judiciais, que onerara as seguintes dotagdes do Orgamento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO (P. M)
02.01.00 CHEFIA DO EXECUTIVO
02.01.01 GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS
04.122.0002.2002 GESTAO DO GABINETE
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. ....F. 001 RS 258.000,00
3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. ... ... F. 002 RS 90.000,00
02.01.03 ADMINISTRACAO REGIONAL VILA APARECIDA
04.122.0002.2007 GESTAO DA ADM. REG. VILA APARECIDA
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. . . .. F. 019 RS 30.000,00
3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. .. .. F. 020 RS 14.000,00
02.01.04 CONTROLE INTERNO
04.124.0002.2008 GESTAO DO CONTROLE INTERNO
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. . ... F. 027 RS 17.000,00
3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. ....F. 028 RS 7.000,00
02.02.00 SEC. MUN. DE GOVERNO, IND. E COMERCIO
02.02.01 GAB. SECRETARIO E DEPENDENCIAS
04.122.0003.2011 GESTAO DA SEC. GOVERNO
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. . ... F. 040 R$  39.000,00
3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. ....F. 041 R$  12.000,00
02.03.00 SEC. MUN. PLANEJAMENTO E SERV. URBANOS
02.03.01 GABINETE DO SECRETARIO
04.121.0004.2012 GESTAO DO GABINETE=PLANEJAMENTO
3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. . . ... F. 048 RS  1.500,00
02.03.03 DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
15.452.0004.2015 GESTAO DA DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTAGAO. . . .. F. 076 RS 180.000,00
15.452.0004.2019 GESTAO DO TERMINAL RODOVIARIO
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. . ... F. 078 R$  11.000,00
3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. .. .. F. 079 RS 1.500,00
02.05.00 SEC. MUN. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
02.05.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0006.2026 GESTAO DO FUNDO MUN. ASSIST. SOCIAL
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. F. 142 RS 50.000,00
3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. ... F. 143 RS 24.000,00
08.244.0006.2038 SERV.PROT.SOC.ESPEC.MEDIA COMPLEX/ATEND.ES
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. . ... F. 168 RS 5.000,00
3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. . ... F. 169 RS 2.000,00
02.06.00 SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
02.06.01 GABINETE DO SECRETARIO
04.122.0007.2048 GESTAO DA SECRET.ADM. E FINANCAS
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO.....F. 192 RS 4.000,00
02.06.02 DIVISAO ADMINISTRATIVA
04.122.0007.2050 GESTAO DA DIVISAO ADMINISTRATIVA
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. . ... F. 199 RS 56.000,00
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. . ... F. 200 RS 12.000,00
02.06.03 DIVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
04.123.0007.2051 GESTAO DE COMPRAS E LICITACOES
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. . ... F. 209 RS 40.000,00
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. . ... . F. 210 RS  16.500,00
02.06.05 ENCARGOS ESPECIAIS DA PREFEITURA
28.843.0008.0001 PAGAMENTO DA DiVIDA PUBLICA
4.6.90.71 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADA
SUPLEMENTACAO. ....F. 234 RS 43.000,00
28.846.0008.0002 INATIVOS E PENSIONISTAS
3.1.90.03 PENSOES
SUPLEMENTACAO. . ... F. 236 RS 9.000,00
28.846.0008.0003 CONTRIBUICAO AO PASEP
3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
SUPLEMENTACAO. . .. . F. 237 R$  50.000,00
28.846.0008.0004 PAGAMENTO DA DE PRECATORIOS NATUREZA ALIMENTAR
3.1.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS
SUPLEMENTACAO. ... .. F. 238 R$  59.000,00
02.07.00 SEC. MUN. EDUCACAO, CULTURA, ESP E TURISMO
02.07.01 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS
12.122.0009.2055 GESTAO DO GABINETE EDUCACAO
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. F. 243 RS 22.000,00
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. . .. . F. 244 RS 10.000,00
02.07.02 DIVISAO DE EDUCACAO BASICA
12.361.0009.2057 GESTAO DA EDUCACAO BASICA = FUNDAMENTAL
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. . .. . F. 262 RS 547.000,00
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. . ... . F. 263 RS 446.000,00
12.365.0009.2060 GESTAO DA EDUCACAO BASICA / PRE-ESCOLA
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. . ... . F. 288 RS 154.000,00
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. ... . F. 289 RS 264.000,00
3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
SUPLEMENTACAO. . .. . F. 291 RS 18.000,00
12.365.0009.2061 GESTAO DA EDUCACAO BASICA / CRECHES
3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

02.07.04
12.365.0009.2067

02.07.05
12.306.0010.2076

02.07.10
27.812.0014.2087

02.09.00
02.09.01
20.122.0016.2106

02.09.02
20.606.0016.2107

02.09.03
18.542.0016.2108

02.09.06
26.782.0017.2111

TOTAL DA SUPLEMENTACAO.

02.00.00
02.01.00
02.01.01
04.122.0002.2002

02.01.05
08.243.0002.2009

08.243.0002.2010

02.02.00
02.02.01
04.122.0003.2011

02.03.00
02.03.01
04.121.0004.2012

02.03.02
04.121.0004.2013

02.03.03
15.452.0004.1002

15.452.0004.1003

15.452.0004.1004

15.452.0004.1005

15.452.0004.2015

15.452.0004.2019

15.452.0004.2020

15.452.0004.2021

15.452.0004.1007

15.452.0004.1011

02.03.04

15.452.0004.2016

15.452.0004.2017

15.452.0004.2018

02.04.00

3.1.90.11

3.1.90.13

3.1.90.11

3.1.90.11

3.1.90.13

3.1.90.11

3.1.90.13

3.1.90.11

3.1.90.13

3.1.90.11

31.90.13

31.90.11

3.1.90.13

31.90.11

3.1.90.13

3.3.90.33

3.1.90.11

3.3.90.39

4.4.90.52

3.1.90.11

3.1.90.11

3.1.90.13

3.3.90.36

4.4.90.52

4.4.90.51

4.4.90.51

4.4.90.51

4.4.90.52

3.1.90.11

3.3.90.33

3.3.90.30

3.3.90.39

3.3.90.30

3.3.90.39

3.3.90.30

3.3.90.39

4.4.90.52

4.4.90.52

3.3.90.36

3.3.90.39

3.3.90.39

SUPLEMENTACAO. ....F. 298 R$  41.000,00
VENCIMENTOS E VANTAG]:NS HXAS PESSOAL
SUPLEMENTAGAO. . ... F. RS 34.000,00
OBRIGAGOES PATRONAIS

SUPLEMENTACAO. ....F. 300 R$  40.000,00

FUNDEB = FUNDO DESENV. EDUC. BASICA

GESTAO DO FUNDEB PRE-ESCOLA (60% PROF. MAGIST.)
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAOQ. . ... F. 333 RS 160.000,00
DIVISAO CENTRAL ALIMENTICIA

GESTAO DA CENTRAL ALIMENTICIA

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

SUPLEMENTACAO. ... .F. 364 RS 17.000,00
OBRIGAGOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. ....F. 365 RS 3.000,00

DlVlS{\O DE ESPORTES E LAZER
GESTAO DA DIV. ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

SUPLEMENTACAO. . ... F. 406 R$ 14.000,00
OBRIGACOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. ... F. 407 R$ 5.000,00

SEC. MUN. AGROP. OBRAS E MEIO AMBIENTE

GABINETE DO SECRETARIO

GESTAO DO GABINETE AGROP. OBRAS E MEIO AMBIENTE
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO.....F. 518 RS 178.000,00
OBRIGACOES PATRONAIS

SUPLEMENTACAO. . ... F. 519 R$ 69.000,00

DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO AGRICOLA
GESTAO DA DIVISAO DE DESENV. AGRICOLA
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

SUPLEMENTACAOQ. . ... F. 527 RS 55.000,00
OBRIGACOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. ... F. 528 R$ 22.500,00

DIVISAO DO MEIO AMBIENTE

GESTAO DO MEIO AMBIENTE

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. ....F. 534 RS 22.000,00
OBRIGAGCOES PATRONAIS

SUPLEMENTACAO.....F. 535 RS 8.000,00
DIVISAO DE ESTRADAS RURAIS

GESTAO DA DIVISAO DE SERVICOS RURAIS
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

SUPLEMENTACAO. . ... F. 548 RS 63.000,00
OBRIGACOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. . . .. F. 549 RS 24.000,00

....................... RS 3.248.000,00

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior sera coberto com recursos provenientes das redugdes
das seguintes dotagdes do Orgamento vigente:

PODER EXECUTIVO (P. M)
CHEFIA DO EXECUTIVO N
GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS

GESTAO DO GABINETE

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO

REDUCAO. ............ F. 06 RS 4.000,00
CONSELHO TUTELAR

GESTAO DO CONSELHO TUTELAR

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS —~ PESSOAL
REDUCAO. ............ F. 33 RS 7.000,00
REGIME DE ADIANTAMENTO

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
REDUCAO. ............ F. 39 RS 2.000,00

SEC.MUN. DE GOVERNO, IND. E COMERCIO
GAB.SECRETARIO E DEPENDENCIAS
GESTAO DA SEC. GOVERNO

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
REDUCAO. ............ F. 46 R$ 2.000,00

SEC.MUN. PLANEJAMENTO E SERV. URBANOS
GABINETE DO SECRETARIO

GESTAO DO GABINETE= PLANEJAMENTO
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL
REDUCAO............. F. 47 RS 6.000,00

DIVIS‘_&O DE PLANEJAMENTO E FISCALIZACAO
GESTAO DA DIV. PLANEJAMENTO
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL

REDUCAO. ............ F. 54 RS 18.000,00
OBRIGAGCOES PATRONAIS

REDUCAO............. F. 55 RS 6.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA
REDUCAO. ............ F. 58 RS 2.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

REDUCAO. ............ F. 61 RS 12.000,00

DIVISAO DE SERVICOS URBANOS

INFRA-ESTRUTURA = RECAP E PAVIMENTACAO
OBRAS E INSTALACOES

REDUCAO............. F. 63 RS 17.000,00
CONSTRUCAO, REFORM. E/OU AMPLIACAO

OBRAS E INSTALACOES

REDUCAO. . F. 66 RS 460.000,00
INFRA-ESTRUTU EXTENS REDE AGUA, ENERG.
OBRAS E INSTALACOES

REDUGCAO............. F. 67 RS 130.000,00
AQUISICAO DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

LE 68 RS 5.000,00
GESTAO DA DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL

REDUGAO. . F. R$ 33.000,00
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
REDUCAO ............. F. 74 R$ 4.000,00

GESTAO DO TERMINAL RODOVIARIO
MATERIAL DE CONSUMO

REDUCAO. ............ F. 81 R$ 2.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA JURIDICA
REDUCAO. ............ F. 8 R$ 10.000,00
MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA

MATERIAL DE CONSUMO

REDUGAO. ............] F. 83 R$ 8.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
REDUCAO. . ........... F. 84 RS 303.000,00

MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA
MATERIAL DE CONSUMO

REDUGAO............. F. 85 RS 54.000,00
OUTROS SERVICOS DE TFRCFIROS PESSOA JURIDICA
REDUCAO ............. RS 46.000,00

AQUISICAO DE FQUIPAMENTOS PARA SINALIZAGAO
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
REDUCAO. F. 88 RS 4.000,00

AQUISICAO DE VEICULOS
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

REDUCAO. ............ F. 89 RS 3.000,00
DEMUTRAN

GESTAO DO DEMUTRAN

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA FISICA
REDUCAO. . ........... F. 94 RS 16.000,00

MANUTENCAO DA SINALIZACAO DE TRANSITO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
REDUCAO. ............ F. 98 RS 18.000,00
REGIME DE ADIANTAMENTO = DEMUTRAN

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
REDUGAO. ............ F. 99 RS 4.000,00

SECRETARIA MUN. DOS NEGOCIOS JURIDICOS

CONTINUA —»
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02.04.01 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS REDUGAO. ............ F. 325 RS 8.000,00
04.122.0005.2023 GESTAO DA SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS 33.9039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL REDUGAO............ F. 327 RS 59.000,00
REDUCAO. . ... .... F. 103 RS 22.000,00 12.365.0009.1024 CONSTRUCAO DE PREDIOS ESCOLARES / PRE-ESCOLA
04.122.0005.2025 REGIME DE ADIANTAMENTO 449051 OBRAS E INSTALACOES
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 12365.0009.1025 i‘;ggﬁﬁfm v iAbng ?iﬁ:u,_ Escol 1:2 210.000,00
REDUGAO. ............ F. 112 R$ 3.000,00 -365.0009.1025 449051 OBRAS B INSTALACOES
REDUCAO. ............ Fo 330 RS 32.000,00
02.05.00 SEC. MUN. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
" 12.365.0009.1027 REFORMA E AV[PL[ACGLQ / CRECHES
02.05.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ! 449051 OBRAS F INSTALACOES
08.243.0006.2031 SERV.PROT.SOCIAL BASICA / SCFV — C.ADOLESCENTE REDUCAO. ..o ... Fo331 RS 43500000
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS ~ PESSOAL 12.365.0009.2069 GESTAO DO FUNDEB PRE-ESCOLA (40% DEM.DESPESAS)
REDUCAO. ............ F. 126 R$ 12.000,00 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
08.244.0006.2028 SERV.PROT.SOCIAL BASICA / PRIMEIRA INFANCIA “CRI REDUCAO. . ... LE 342 RS 142.000,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL 02.07.05 DIVISAO CENTRAL ALIMENTICIA
REDU(,AO ............. F. 152 R$ 17.000,00 12.306.0010.2120 MERENDA ESCOLAR/QESE
3.1.90.13 ()BRI(;A(,()E§ PATRONAIS 33.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
RLDUC (0 J F. 153 RS 12.000,00 REDUCAO. IR F. 373 RS 196.000,00
02.07.06 ENSINO MEDIO E PROFISSIONALIZANTE
02.06.00 SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO E FINANCAS 12.362.0011.2079 TRANSPORTE ESCOLAR ENSINO MEDIO )
02.06.02 DIVISAO ADMINISTRATIVA 33.9039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA JURIDICA
04.122.0007.2050 GESTAO DA DIVISAO ADMINISTRATIVA REDUGAO. .o o383 RS 100.000,00
33.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA FISICA 02070 DIVISAO DA CULTURA
o LA ot rmacors ™ BBl
-06. A CO 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL
04.123.0007.2051 GESTAO DE COMPRAS E LICITACOES REDUCAO. . .. F 302 RS 20.000,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 33.9036 S DE TERCEIROS — PESSOA FISICA
REDUGAO. ............ F. 212 RS 12.000,00 F. RS 9.000,00
3.3.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA 33.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
REDUCAO............. F. 213 RS 45.000,00 REDUGAO. ............ F. 399 RS 50.000,00
02.06.04 DIVISAO DE CONTABILIDADE E TRIBUTOS 4490.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
04.123.0007.2052 GESTAO DA CONTABILIDADE E TRIBUTOS REDUGAO. ............ F. 401 RS 5.000,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL 13.392.0014.2084 TRANSF.INSTIT.PRIVADA
REDUCAO............. F. 219 RS 38.000,00 33.5043 SUBVENCOES SOCIAIS
33.9030 MATERIAL DE CONSUMO REDUGAO.............F. 402 RS 3.000,00
REDUC. AO. .. F. 222 RS 15.000,00 13.392.0014.2086 REGIME DE ADIANTAMENTO .
33.90.31 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENT{FICA 339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS —~ PESSOA JURIDICA
REDUGAO............. F. 223 R$ 5.000,00 REDUCAO............. F. 404 R$ 3.000,00
- . - o o o c i 02.07.10 DIVISAO DE ESPORTES E LAZER
449052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 27.812.0014.1031 REFORMA E AMPLIACAO DE QUADRAS
REDUGAO. ............ F. 230 RS 6.000,00 449051 OBRAS E INSTALACOES
04.123.0007.2054 REGIME DE ADIANTAMENTOS ) REDUCAO. .o F 405 RS 5.000.00
33.9039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 27.812.0014.2087 SPORTE, LAZER E JUVENTUDE
REDUCAO. .......... JE 232 RS 1.500,00 33.9030 MATERIAL DE CONSUMO
28.846.0008.0002 INATIVOS E PENSIONISTAS REDUCAO. ... . ...... F. 409 RS 25.000,00
3.1.90.01 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFORMA 27.812.0014.2088 REGIME DE ADIANTAMENTO
REDUGAO. ............ F. 235 RS 21.000,00 33.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
REDUGAO. ............ F. 415 RS 3.000,00
02.07.00 SEC.MUN.EDUCACAO, CULTURA, ESP E TURISMO
02.07.02 DIVISAO DE EDUCACAO BASICA 02.09.00 SEC. MUN. AGROPEC. OBRAS E MEIO AMBIENTE
12.361.0009.2058 TRANSPORTE ESCOLAR 02.09.02 DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO AGRICOLA
33.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 20.606.0016.2107 GESTAO DA DIVISAO DESENV. AGRICOLA
REDUCAO _____________ F. 274 RS 22.000,00 3.3.90.36 OUTRO§ SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA
12.365.0009.1019 REFORMAS E AMPLIACOES/PRE - ESCOLA - REDUCAO. ... B 531 R$ 2.000,00
44.90.51 OBRAS E INSTALACOES TOTAL DA REDUGAO. ............. .. RS  3.248.000,00
REDUGAO............. F. 282 _R$ 10.000,00 . . .
02.07.04 FUNDEB = FUNDO DESENV. EDUC. BASICA Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.
12.361.0009.1022 CONSTRUCAO DE PREDIOS ESCOLARES
4.4.90.51 DBRAS E INSTALAGOE A N . .
‘l:{LDU(sZAO. s _____ (’( 51 312 RS 11.000,00 Pago Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 05 de dezembro de 2018.
12.361.0009.1023 REFORMA E AMPLIACOES
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES
REDUCAO. ............ F. 313 RS 280.000,00
12.361.0009.1032 AQUISICAO DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS MARCO AN,TONIQ C,ITADINI
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Prefeito Municipal
REDUCAO. ............ F. 314 RS 94.000,00
12.361.0009.2064 GESTAO DO FUNDEB (60% PROF. MAGISTERIO)
3.1.90.04 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO . .
REDUCAO. C VVVVVVVVVV F. 316 RS 14.000.00 Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.
12.361.0009.2065 GESTAO DO FUNDEB (40% DEMAIS DESPESAS — PESSOAL)
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
REDUCAO. ............ F. 322 RS 123.000,00
12.361.0009.2066 GESTAO DO FUNDEB (40% DEMAIS DESPESAS )
33.9030 MATERIAL DE CONSUMO

Prefeitura do Municipio de Cap&o Bonito-SP PRO
Secretaria Municipal de Governo
PROCON MUNICIPAL

CAPAO BONITO

Notificacao

Tem este a finalidade de Notificar os Fornecedores indicados nos processos administrativos abaixo, que a partir da
publicagdo deste, iniciara o prazo de 15 (quinze) dias para contestacdo da decisdo final de que trata o artigo 14 da portaria
PROCON n° 21/2005, e que decorrido o prazo recursal sem manifestacdo, o Fornecedor serd inscrito no Cadastro de
Reclamac¢des Fundamentadas de que trata o artigo 44 da Lei 8.078/90.

N° Processo Data de abertura Fornecedor Area Baixa
35.093.001.18-0000518 03/10/18 PERNAMBUCANAS FINANCIADORA S/A ASSUNTOS FINANCEIROS ATENDIDA
35.093.001.18-0000542 15/10/18 LOJAS CEM S/A PRODUTOS ENCERRADA
35.093.001.18-0000542 15/10/18 PHILIPS DO BRASIL PRODUTOS ENCERRADA
35.093.001.18-0000566 18/10/18 SIND. DOS TRAB. RURAIS DE CAPAO BONITO | SERVICOS PRIVADOS | NAO ATENDIDA
35.093.001.18-0000567 18/10/18 TRAVEL ACE ASSISTENCE ASSUNTOS FINANCEIROS| ENCERRADA
35.093.001.18-0000598 01/10/18 PERNAMBUCANAS FINANCIADORA S/A ASSUNTOS FINANCEIROS| ENCERRADA
35.093.001.18-0000607 03/10/18 PERNAMBUCANAS FINANCIADORA S/A ASSUNTOS FINANCEIROS| NAO ATENDIDA

Ana Kétia de Oliveira Ren6
Coordenadora do Procon Municipal de Capéo Bonito
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DECRETO N° 172/2018, DE 29 DE NOVEMBRO 2018.

Dispde sobre autorizacio para o Executivo Municipal proceder a
abertura de um Crédito Adicional por Remanejamento, nos termos do
Art. 3°, Paragrafo inico da Lei n°® 4.374, de 29 de novembro de 2017, que
especifica.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capdo Bonito, Estado de Sdo Paulo, no uso
de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na Divisdo de Contabilidade e Or¢gamento
da Prefeitura Municipal de Capao Bonito, Estado de Sdo Paulo, de um Crédito Adicional por Remanejamento no valor de R$
106.000,00 (Cento e seis mil reais), necessarios para atender despesas com: Sentengas Judiciais, Contratagdo por Tempo
Determinado, Vencimentos e¢ Vantagens Fixas — Pessoal, Obrigacdes Patronais, que onerara as seguintes dotacdes do
orcamento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO
02.06.00 SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
02.06.05 ENCARGOS ESPECIAIS DA PREFEITURA
28.846.0008.0006 PAGAMENTOS DE REQUISITORIOS DE PEQUENO VA
3.1.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS
SUPLEMENTACAO ..F 240 R$  8.000,00
02.07.00 SEC. MUN. EDUCACAO, CULTURA, ESP. E TURISMO
02.07.02 DIVISAO DE EDUCACAO BASICA
12.365.0009.2060 GESTAO DA EDUCACAO BASICA /PRE-ESCOLA
3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
SUPLEMENTACAO ..F 287 R$  3.000,00
02.07.04 FUNDEB = FUNDO DESENV.EDUC. BASICA
12.365.0009.2067 GESTAO DO FUNDEB PRE-ESCOLA (60% PROF.MAGI
3.1.90.11 VENCIMENTO E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO ..F 333 R$  45.000,00
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO ..F 334 R$  31.000,00
12.365.0009.2070 GESTAO DO FUNDEB CRECHE(60% PROF.MAGIST)
3.1.90.11 VENCIMENTO E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO ..F 345 R$  6.000,00
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO ..F 346 R$  6.000,00
12.366.0009.2073 GESTAO DO FUNDEB CRECHE(60% PROF.MAGIST)
3.1.90.11 VENCIMENTO E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO ..F 357 R$  2.000,00
02.07.10 DIVISAO DE ESPORTES E LAZER
27.812.0014.2087 GESTAO DA DIV.ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE
3.1.90.11 VENCIMENTO E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO ..F 406 R$  3.000,00
02.08.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
02.08.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.305.0015.2104 ACOES DE COMBATE A EDEMIAS = ACE
3.1.90.11 VENCIMENTO E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO ..F 512 R$ 2.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAO .... ittt iiianaaaennns R$ 106.000,00

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior serd coberto com recurso proveniente da redugdo da
seguinte dotagdo do Or¢amento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO
02.06.00 SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
02.06.05 ENCARGOS ESPECIAIS DA PREFEITURA
99.999.0008.9999 RESERVA DE CONTINGENCIA
9.9.99.99 RESERVA DE CONTINGENCIA
REDUCAO........ .F. 242 R$ 106.000,00
TOTAL DA REDUCAO ............ e e R$ 106.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data sua publicagio.

Pago Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 29 de novembro de 2018.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

Publicado e afixado na SPG, registrado na data supra.
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o SUPLEMENTAGAO. ....F. 291 RS 18.000,00
DECRETO N°175/18, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2018. 12.365.0009.2061 GESTAO DA EDUCACAO BASICA / CRECHES
3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
isDG izaci i ici SUPLEMENTACAO. ....F. 298 RS 41.000,00
Dispde sob‘re autorizagdo para o lrix.ecutlvn. Mumclpal 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
proceder a abertura de um Crédito Adicional por SUPLEMENTACAO. . . .. F. 299 RS 34.000,00
Remanejamento, nos termos constantes da Lei Municipal 3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS
o ‘ SUPLEMENTACAO. ... ... F. 300 RS 40.000,00
n’ 4.551, de 05 de dezembro de 2018, que especifica. 02.07.04 FUNDEB = FUI(GI)O DESENYV. EDUC. BASICA
12.365.0009.2067 GESTAO DO FUNDEB PRE-ESCOLA (60% PROF. MAGIST.)
MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capdo Bonito, Estado de 3.1.90.11 ;/F.NC]MF_NTOE: E OVANTAGF.N;I;IXAS - PEssgAL 000000
5 PR . UPLEMENTACAO. . . ... F. R 160.000,
Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, 02.07.05 DIVISAO CENTRAL ALIMENTICIA
12.306.0010.2076 GESTAO DA CENTRAL ALIMENTICIA
DECRETA: 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTAGAO. ....F. 364 RS 17.000,00
3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS
Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na Divisdo de SUPLEMENTACAO. ....F. 365 RS 3.000,00
Contabilidade e Orgamento da Prefeitura Municipal de Capao Bonito, Estado de Sao Paulo, de um Crédito - . .
S - PO . . 02.07.10 DIVISAO DE ESPORTES E LAZER
Adicional por Remanejamento no valor de R$ 3.248.000,00 (Trés milhdes, duzentos e quarenta e oito mil 27.812.0014.2087 GESTAO DA DIV. ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE
reais), necessarios para atender despesas com: Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica, 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
Vencimentos ¢ Vantagens Fixas — Pessoal Civil, Obrigagdes Patronais, Obrigagdes Tributirias e 10013 g‘é%g’x‘ggg?gi% o 8 RS 14.000,00
Contributivas, Principal da Divida Contratual Resgatada, Pensdes, Sentengas Judiciais, que onerara as SUPLEMENTACAGO. . . .. F. 407 RS 5.000,00
seguintes dotagdes do Orgamento vigente:
02.09.00 SEC. MUN. AGROP. OBRAS E MEIO AMBIENTE
02.00.00 PODER EXECUTIVO (P. M) 02.09.01 GABINETE DO SECRETARIO
02.01.00 CHEFIA DO EXECUTIVO 20.122.0016.2106 GESTAO DO GABINETE AGROP. OBRAS E MEIO AMBIENTE
02.01.01 GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
04.122.0002.2002 GESTAO DO GABINETE SUPLEMENTACAO. . . .. F. 518 RS 178.000,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. . ... F. 001 RS 258.000,00 SUPLEMENTACAO. ....F. 519 RS 69.000,00
3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS _ .
SUPLEMENTACAO. ....F. 002 RS 90.000,00 02.09.02 DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO AGRiCOLA
20.606.0016.2107 GESTAO DA DIVISAO DE DESENV. AGRICOLA
02.01.03 ADMINISTRACAO REGIONAL VILA APARECIDA 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
04.122.0002.2007 GESTAO DA ADM. REG. VILA APARECIDA SUPLEMENTACAO. . ... F. 527 RS 55.000,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 31.90.13 OBRIGAGCOES PATRONAIS
SUPLEMENTACAO. . ... F. 019 RS 30.000,00 SUPLEMENTACAO. . ... F. 528 RS 22.500,00
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 02.09.03 DIVISAO DO MEIO AMBIENTE
SUPLEMENTACAO. . ... F. 020 RS 14.000,00 18.542.0016.2108 GESTAO DO MEIO AMBIENTE
31.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
02.01.04 CONTROLE INTERNO SUPLEMENTACAO. . ... F. 534 R$  22.000,00
04.124.0002.2008 GESTAO DO CONTROLE INTERNO 3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL SUPLEMENTACAO.....F. 535 RS 8.000,00
SUPLEMENTACAO. . ... F. 027 RS 17.000,00 02.09.06 DIVISAO DE ESTRADAS RURAIS
3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS 26.782.0017.2111 GESTAO DA DIVISAO DE SERVICOS RURAIS
SUPLEMENTACAO. ....F. 028 RS 7.000,00 31.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. . ... F. 548 R$ 63.000,00
02.02.00 SEC. MUN. DE GOVERNO, IND. E COMERCIO 3.1.90.13 OBRIGAGCOES PATRONAIS
02.02.01 GAB. SECRETARIO E DEPENDENCIAS SUPLEMENTACAO. ....F. 549 R$ 24.000,00
04.122.0003.2011 GESTAO DA SEC. GOVERNO TOTAL DA SUPLEMENTACAO. ........ RS 3.248.000,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. . . .. F. 040 RS 39.000,00 Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior sera coberto com recursos provenientes das redugdes
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS . - .
SUPLEMENTACAO. . .. . F. 041 RS 12.000,00 das seguintes dotagdes do Orgamento vigente:
02.03.00 SEC. MUN. PLANEJAMENTO E SERV. URBANOS 02.00.00 PODER EXECUTIVO (P. M)
02.03.01 GABINETE DO SECRETARIO 02.01.00 CHEFIA DO EXECUTIVO
04.121.0004.2012 GESTAO DO GABINETE=PLANEJAMENTO 02.01.01 GABINETE DO PREFEITO E DEPENDENCIAS
3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS 04.122.0002.2002 GESTAO DO GABINETE
SUPLEMENTACAO.....F. 048 RS 1.500,00 33.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
. REDUCAO............. F. 06 R$ 4.000,00
02.03.03 DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
15.452.0004.2015 GESTAO DA DIVISAO DE SERVICOS URBANOS 02.01.05 CONSELHO TUTELAR
33.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 08.243.0002.2009 GESTAO DO CONSELHO TUTELAR
SUPLEMENTACAO. . ... F. 076 RS 180.000,00 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL
B . REDUGAO............. F. 33 RS 7.000,00
15.452.0004.2019 GESTAO DO TERMINAL RODOVIARIO 08.243.0002.2010 REGIME DE ADIANTAMENTO
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 33.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTAGAO. ....F. 078 RS 11.000,00 REDUCAO. ............ F. 39 R$ 2.000,00
3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS 02.02.00 SEC.MUN. DE GOVERNO, IND. E COMERCIO
SUPLEMENTAGAO. . . .. F. 079 RS 1.500,00 02.02.01 GAB.SECRETARIO E DEPENDENCIAS
04.122.0003.2011 GESTAO DA SEC. GOVERNO
02.05.00 SEC. MUN. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 449052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
02.05.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL REDUCAO............. F. 46 RS 2.000,00
08.244.0006.2026 GESTAO DO FUNDO MUN. ASSIST. SOCIAL
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 02.03.00 SEC.MUN. PLANEJAMENTO E SERV. URBANOS
SUPLEMENTACAO. . . .. F. 142 RS 50.000,00 02.03.01 GABINETE DO SECRETARIO
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 04.121.0004.2012 GESTAO DO GABINETE= PLANEJAMENTO
SUPLEMENTACAO. ... ... F. 143 RS 24.000,00 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL
REDUGAO. ............ F. 47 RS 6.000,00
08.244.0006.2038 SERV.PROT.SOC.ESPEC.MEDIA COMPLEX/ATEND.ES
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 02.03.02 DIVISAO DE PLANEJAMENTO E FISCALIZAGCAO
SUPLEMENTACAO. . . ... F. 168 R$  5.000,00 04.121.0004.2013 GESTAO DA DIV. PLANEJAMENTO
3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL
SUPLEMENTACAO. ... ... F. 169 R$  2.000,00 A 54 RS 18.000,00
3.1.90.13
02.06.00 SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO E FINANCAS RS 6.000,00
02.06.01 GABINETE DO SECRETARIO 3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE lhRCthOS PESSOA FISICA
04.122.0007.2048 GESTAO DA SECRET.ADM. E FINANCAS REDUCAO. ............ F. 58 RS 2.000,00
3.1.90.13 OBRIGAGCOES PATRONAIS 4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
SUPLEMENTACAO. . . .. F. 192 R$  4.000,00 REDUGAO............. F. 6l RS 12.000,00
02.06.02 DIVISAO ADMINISTRATIVA 02.03.03 DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
04.122.0007.2050 GESTAO DA DIVISAO ADMINISTRATIVA 15.452.0004.1002 INFRA-ESTRUTURA = RECAP E PAVIMENTACAO
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES
SUPLEMENTACAO. . . ... F. 199 RS 56.000,00 REDUCAO............. F. 63 RS 17.000,00
3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRONAIS 15.452.0004.1003 CONSTRUCAO, REFORM. E/OU AMPLIACAO
SUPLEMENTACAO. . ... F. 200 R$  12.000,00 4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES
REDUCAO............. F. 66 RS 460.000,00
02.06.03 DIVISAO DE COMPRAS E LICITACOES 15.452.0004.1004 INFRA-ESTRUTURA = EXTENS REDE AGUA, ENERG.
04.123.0007.2051 GESTAO DE COMPRAS E LICITACOES 4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES
3.1.90.11 'VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL REDUCAO.............F. 67 RS 130.000,00
SUPLEMENTACAO. . . ... F. 209 RS 40.000,00 15.452.0004.1005 AQUISICAO DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
SUPLEMENTACAO. . . .. F. 210 R$  16.500,00 REDUCAO........... oo B 68 RS 5.000,00
15.452.0004.2015 GESTAO DA DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
02.06.05 ENCARGOS ESPECIAIS DA PREFEITURA 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL
28.843.0008.0001 PAGAMENTO DA DiVIDA PUBLICA REDUCAO. ............ F. 70 R$ 33.000,00
4.690.71 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADA 3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
SUPLEMENTACAO. . . ... F. 234 RS 43.000,00 REDUCAO. ............ F. 74 R$ 4.000,00
15.452.0004.2019 GESTAO DO TERMINAL RODOVIARIO
28.846.0008.0002 INATIVOS E PENSIONISTAS 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
3.1.90.03 PENSOES REDUCAO. ............ F. 81 RS 2.000,00
SUPLEMENTACAO. . ... F. 236 RS 9.000,00 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
REDUCAO. RS 10.000,00
28.846.0008.0003 CONTRIBUICAO AO PASEP 15.452.0004.2020 MANUTENGAO DA LIMPEZA PUBLICA
33.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 33.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
SUPLEMENTAGAO. ....F. 237 RS 50.000,00 REDUCAO. ............ F. 83 R$ 8.000.00
33.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA JURIDICA
28.846.0008.0004 PAGAMENTO DA DE PRECATORIOS NATUREZA ALIMENTAR REDUCAO. . ... F. 84 RS~ 303.000,00
3.1.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS 15.452.0004.2021 MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA
SUPLEMENTACAO. ....F. 238 RS 59.000,00 33.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
REDUGAO. ............ F. 85 RS 54.000,00
02.07.00 SEC. MUN. EDUCACAO, CULTURA, ESP E TURISMO 33.90.39 OUTROS SERVICOS DE Tl;RCl:IROS PESSOA JURIDICA
02.07.01 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS REDUCAO............. 86 R$ 46.000,00
12.122.0009.2055 GESTAO DO GABINETE EDUCACAO 15.452.0004.1007 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA SINALIZACAO
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
SUPLEMENTACAO. . ... F o83 RS 22.000,00 REDUCAO. ............ F. 88 RS 4.000,00
3.1.90.13 OBRIGAGCOES PATRONAIS - .
SUPLEMENTACAO. . .. . F. 244 RS 10.000,00 15.452.0004.1011 AQUISICAO DE VEICULOS
02.07.02 DIVISA0 DE EDUCACAO BASICA 4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
12.361.0009.2057 GESTAO DA EDUCACAO BASICA = FUNDAMENTAL REDUCAO............] F. 89 R$ 3.000,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
SUPLEMENTACAO. ....F. 262 RS 547.000,00 02.03.04 DEMUTRAN
31.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 15.452.0004.2016 GESTAO DO DEMUTRAN
SUPLEMENTACAO. . . ... F. 263 RS 446.000,00 3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA
12.365.0009.2060 GESTAO DA EDUCACAO BASICA / PRE-ESCOLA REDUCAQ.. ... F. 94 R§ 1600000
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 15.452.0004.2017 MANUTENCAO DA SINALIZACAO DE TRANSITO
SUPLEMENTACAO. . ... F. 288 RS 154.000,00 33.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA JURIDICA
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS REDUCAO. ............ F. 98 RS 18.000,00
SUPLEMENTAGAO. ... . F. 289 RS 264.000,00 15.452.0004.2018 REGIME DE ADIANTAMENTO = DEMUTRAN
3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA JURIDICA
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REDUGAO. ............ F. 9 RS 4.000,00 REDUCAO............] F. 322 RS 123.000,00
12.361.0009.2066 GESTAO DO FUNDEB (40% DEMAIS DESPESAS )
02.04.00 SECRETARIA MUN. DOS NEGOCIOS JURIDICOS 33.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
02.04.01 GABINETE DO SECRETARIO E DEPENDENCIAS REDUCAO. ... o325 RS 8.000,00
04.122.0005.2023 GESTAO DA SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS 339039 OUTROS SERVICOS DE TERCUROS PESSOA JURIDICA
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL REDUCAO. ............ RS 59.000,00
REDUCAO. ... Fo103 RS 22.000,00 12.365.0009.1024 CONSTRUCAO DE ?RE!)IOS ESCOLARES / PRE-ESCOLA
04.122.0005.2025 REGIVME DE ADIANTAMENTO ) 449051 ES'SGZX(;NS_T_{\_LA‘ OFSF 19 RS 21000000
339039 ggg{jgigﬁkwcos DE TFERC]FIIZROS P ESIS{?;A JU“?IOCO‘S 0 12.365.0009.1025 REFORMA E AMPLIACOES / PRE-ESCOLAS
------------- : -000, 4.4.90.51 OBRAS E INSTALAGOES
REDUGAO............. F. 330 RS 32.000,00
02.05.00 SEC. MUN. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 12.365.0009.1027 REFORMA E AMPLIACOES / CRECHES
02.05.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 449051 OBRAS E INSTALACOES
08.243.0006.2031 SERV.PROT.SOCIAL BASICA / SCFV — C.ADOLESCENTE REDUCAO............F. 331 RS 43500000
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL 12.365.0009.2069 GESTAO DO FUNDEB PRE-ESCOLA (40% DEM.I DESPESAS)
REDUCAO............. F. 126 RS 12.000,00 33.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
08.244.0006.2028 SERV.PROT.SOCIAL BASICA / PRIMEIRA INFANCIA “CRI REDUCAO............. F. 342 RS 142.000,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL 02.07.05 DIVISAO CENTRAL ALIMENTICIA
RFDUCAO ____________ F. 152 RS 17.000,00 12.306.0010.2120 MERENDA ESCOLAR/QESE
3.1.90.13 OBRIGAGOES PATRON. AIS 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
REDUCAO. ............ 153 R$ 12.000,00 REDUCAO. ............ F. 373 RS 196.000,00
02.07.06 ENSINO MEDIO E PROF]SSIONA],[Z,’ANTE
02.06.00 SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO E FINANCAS 12.362.0011.2079 TRANSPORTE ESCOLAR ENSINO MEDIO ;
z 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
02.06.02 DIVISAO ADMINISTRATIVA REDUCAO. ............F. 383 RS 100.000,00
04.122.0007.2050 GESTAO DA DIVISAO ADMINISTRATIVA .
33.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA 02.07.09 DIVISA0 DA CULTURA
REDUCAO. ............ F. 204 RS 1.500,00 13.392.0014.2083 GESTAO DA CULTURA
02.06.03 DIVISAO DE COMPRAS E LICITACOES 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL
04.123.0007.2051 GESTAO DE COMPRAS E LICITACOES REDUCAO. . RS 20.000,00
33.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 339036 OUTROS SERVICOS DE TER( EIROS PESSOA FISICA
REDUCAO. ............ F. 212 RS 12.000,00 REDUCAO. . ... F. 398 RS 9.000,00
33.9035 SERVICOS DE CONSULTORIA 33.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
REDUCAO. ............ F. 213 RS 45.000,00 REDUCAO. ... _E. 399 RS 50.000,00
02.06.04 DIVISAO DE CONTABILIDADE E TRIBUTOS 4.4.90.52 EQUIPAML]\TOS E MATLRIAL PERMANENTE
04.123.0007.2052 GESTAO DA CONTABILIDADE E TRIBUTOS REDUCAO............| . 4ol RS 5.000,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL 13.392.0014.2084 TRANSF.INSTIT.PRIVADA
REDUCAO............. F. 219 RS 38.000,00 3.3.50.43 SUBVENGOES SOCIAIS
3.3.9030 MATERIAL DE CONSUMO REDUCAO. ........ L F 402 RS 3.000,00
REDUCAO. ... ........ F RS 15.000,00 13.392.0014.2086 REGIME DE ADIANTAMENTO )
33,9031 PREMIACORS CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICA 33.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA JURIDICA
REDUCAO £ 223 RS 500000 REDUCAO. ...........F. 404 RS 3.000,00
e e g A o : ’ 02.07.10 DIVISAO DE ESPORTES E LAZER
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 27.812.0014.1031 REFORMA E AMPLIACAO DE QUADRAS
REDUCAO. ............ F. 230 R$ 6.000,00 449051 OBRAS E INSTALACOES
04.123.0007.2054 REGIME DE ADIANTAMENTOS ) REDUCAO. ........... F. 405 RS 5.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 27.812.0014.2087 GESTAO DA DIV.ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE
REDUCAO. ............ F. 232 R$ 1.500,00 33.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
28.846.0008.0002 INATIVOS E PENSIONISTAS REDUGAO............. F. 409 RS 25.000,00
3.1.90.01 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFORMA 27.812.0014.2088 REGIME DE ADIANTAMENTO )
REDUCAO. ............ F. 235 R$ 21.000,00 33.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA JURIDICA
REDUGAO............. F. 415 RS 3.000,00
02.07.00 SEC.MUN.EDUCACAO, CULTURA, ESP E TURISMO
02.07.02 DIVISAO DE EDUCACAO BASICA 02.09.00 SEC. MUN. AGROPEC. OBRAS E MEIO AMBIENTE
12.361.0009.2058 TRANSPORTE ESCOLAR 02.09.02 D]VIS/}O DE DESE]!VO],VIMENTO AQRICOLA
20.606.0016.2107 GESTAO DA DIVISAO DESENV. AGRICOLA
3:3.90.30 {‘{AEAJSS/I\%L_ DECONSUMFO 7y RS 22.000.00 33.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA FISICA
REFORMAS E ANFLIACORSPRE - ESCOLA AL DAREDLCRO e A I )
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES ’
REDUCAO. ............ F. 282 R$ 10.000,00 . .
02.07.04 FUNDEB = FUNDO DESENV. EDUC. BASICA Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
12.361.0009.1022 CONSTRUCAO DE PREDIOS ESCOLARES
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES T N . A
REDUCAO. . oo SN RS 11.000,00 Pago Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 05 de dezembro de 2018.
12.361.0009.1023 REFORMA E AMPLIACOES
4.4.90.51 MARCO ANTONIO CITADINI
O, 313 RS~ 280.000,00 Prefeito Municipal
12.361.0009.1032 AQUISICAO DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE . .
REDUCAO. ............ F. 314 RS 94.000,00 Publicado e afixado na SPG, registrado na data supra.
12.361.0009.2064 GESTAO DO FUNDEB (60% PROF. MAGISTERIO)
3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
REDUCAO. ...........] F. 316 RS 14.000,00
12.361.0009.2065 GESTAO DO FUNDEB (40% DEMAIS DESPESAS — PESSOAL)
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO

DISPENSA DE LICITACAO N° 023/2018.
Homologo a Dispensa de Licitagdo n° 023/18, nos termos do inciso Il, artigo 24, da Lei de Licitagdes, para a empresa R. M.
MARILIA INDUSTRIA E COMERCIO DE PLACAS E ARTEFATOS DE MATAIS LTDA EPP, CNPJ n° 64.703.622/0001-69,
para contratagao de empresa para prestar servigo de confecgao de uma placa em ago inox de baixo relevo, medindo 50cm
x 70cm, com parafusos e botdes, para reinauguragao e uma quadro de “titulo de cidaddo Capao Bonitense”, no valor total
de R$ 1.010,00 (um mil e dez reais), conforme Processo n° 1876/18. ANTONIO ROBERTO DE SIQUEIRA, Presidente da
Camara Municipal de Capao Bonito, 06 de dezembro de 2018.

DISPENSA DE LICITACAO N° 024/2018.
Homologo a Dispensa de Licitacdo n° 024/18, nos termos do inciso I, artigo 24, da Lei de Licitagbes, para a empresa
AMAURI ROBERTO DO NASCIMENTO ME, CNPJ n° 16.639.119/0001-49, contratagdo de empresa para recarga dos
extintores da Camara Municipal, no valor total de R$ 1.300,00 (um mil e trezentos reais), conforme Processo n°® 1873/18).
ANTONIO ROBERTO DE SIQUEIRA, Presidente da Camara Municipal de Capao Bonito, 06 de dezembro de 2018.

CAMARA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO
EXTRATO DE ADITAMENTO

CONTRATO N° 005/2018 — 4° Termo de Aditamento
MODALIDADE: Tomada de Preco n° 001/2018
CONTRATADO: TPD ENGENHARIA LTDA
DATA DE ASSINATURA: 07/12/2018
OBJETO: Prorrogagéo do prazo em dez dias.
PRAZO: 18/12/2018.
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DECRETO N° 177/18, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018.

Dispoe sobre denominacao de
prolongamento de via puablica, que
especifica.

MARCO ANTONIO CITADINI, Prefeito do Municipio de Capao
Bonito, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais,

Considerando estar presente o interesse publico;

DECRETA:

Art. 1°. A Rua localizada no Bairro Nova Capao Bonito, com
inicio na Praca Governador Mario Covas e término da Rua Mario Floréncio
dos Santos, com extensdo de 125,00 metros, continuard a denominar-se,
em seu prolongamento, Rua Joao Oliva do Amaral.

Art. 29, Este Decreto entra em vigor na data sua publicacao.

Paco Municipal “Doutor Joao Pereira dos Santos Filho”, 06 de
dezembro de 2018.

MARCO ANTONIO CITADINI
Prefeito Municipal

Publicado e afixado na SPG, registrado na data supra.
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PREFEITURA DE
CAPAO BONITO

NOTA DE ESCLARECIMENTO
PROCESSO SELETIVO N° 01/2018
Os membros da Comissao do Processo Seletivo N°

01/2018 tornam publico que os candidatos, cujas
inscricdes foram deferidas, compareceram a escola e
nao fizeram as provas no dia 02/12/2018, na E.M. "Prof.2
Maria da Conceicao Lucas Mieldazis” pelo motivo da

NAO APRESENTACAO DO PROTOCOLO DE

INSCRICAO deverdo comparecer na Secretaria

Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo, nos
dias 10 e 11/12/2018, das 8h as 14h15min, para assinar
o REQUERIMENTO PADRAO (que serd entregue ao
interessado) para que seja reagendada a aplicacao de
nova prova no dia 16/12/2018, as 9h, E.M. "Prof.2 Maria
da Conceicao Lucas Mieldazis”.

A COMISSAO
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LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

LICITACAQ/SUSPENSAQ

PREGAO PRESENCIAL N° 077/2018 -
PROCESSO N° 6739/2018 - SUSPENDE-
SEo presente certame licitatorio a “SINE
DIE”, com base no processo n° 9053/2018
solicitando a refificagdo do edital. Apds sera
designada nova data. As readequacdes e a
nova data de abertura serdo devidamente
comunicadas as empresas interessadas, bem
como, publicadas nos 6rgdos de costume.
Capao Bonito, 06 de dezembro de 2018.

Marco Antonio Citadini
- Prefeito Municipal -

ABERTURA DE LICITACOES

TOMADA DE PRECOS N° 001/2019 -
PROCESSO N° 8766/2018: O objeto da
presente licitagdo é a escolha da proposta
mais vantajosa, para Contratagdo de
empresa especializada para a construgao
de 01 (uma) Unidade Basica de Saude
na Vila Cruzeiro, com utilizagdo de
recursos federais e contrapartida da
Municipalidade, para a Secretaria Municipal
de Planejamento,deste Municipio, conforme
especificagdes constantes do Anexo | — Termo
de Referéncia. ABERTURA no dia 05 de
fevereiro de 2019, até as 09h00min. Capao
Bonito/SP, 06 de dezembro de 2018.

TOMADA DE PREGOS N° 002/2019 -
PROCESSO N° 8813/2018: O objeto da
presente licitagdo € a escolha da proposta
mais vantajosa, para Contratagdo de
empresa especializada para a construgao
de 01 (uma) Unidade Basica de Saude
noJardim Amizade, com utilizacdo de
recursos federais e contrapartida da
Municipalidade, para a Secretaria Municipal
de Planejamento,deste Municipio, conforme
especificagdes constantes do Anexo | — Termo
de Referéncia. ABERTURA no dia 05 de
fevereiro de 2019, até as 14h00min. Capéo
Bonito/SP, 06 de dezembro de 2018.

TOMADA DE PRECOS N° 003/2019 -
PROCESSO N° 8904/2018: O objeto da
presente licitagdo € a escolha da proposta
mais vantajosa, para Contratagdo de
empresa especializada para a construgao
de 01 (uma) Unidade Basica de Satde
noBairro da Ana Benta, com utilizagao

de recursos federais e contrapartida da
Municipalidade, para a Secretaria Municipal
de Planejamento,deste Municipio, conforme
especificagdes constantes do Anexo | — Termo
de Referéncia. ABERTURA no dia 06 de
fevereiro de 2019, até as 09h00min. Capao
Bonito/SP, 06 de dezembro de 2018.

TOMADA DE PRECOS N° 004/2019 -
PROCESSO N° 7568/2018: O objeto da
presente licitagdo € a escolha da proposta
mais vantajosa, para Contratagdo de
empresa especializada para execugao de
reforma no centro Odontolégico da Vila
Sao Paulo, para a Secretaria Municipal de
Planejamento,deste  Municipio, conforme
especificagdes constantes do Anexo | - Termo
de Referéncia. ABERTURA no dia 06 de
fevereiro de 2019, até as 14h00min. Capdo
Bonito/SP, 06 de dezembro de 2018.

Os Editais na integra poderdo ser obtidos
ou consultados gratuitamente através do
site  www.capaobonito.sp.gov.brno portal
Senvigos, clicar em Servigos/Editais e baixar.

Marco Antonio Citadini
- Prefeito Municipal -

LICITAGOES/HOMOLOGAGOES

REF: CONCORRENCIA PUBLICA N°
003/2018.

Vistos, etc...

ADJUDICO o objeto do presente certame
referente & Concessao dos Box do Mercado
Municipal: 0 Box n° 12, com a maior oferta no
valor de R$ 25,75 (vinte e cinco reais e setenta
e cinco centavos) o metro quadrado, aolicitante
JULIANO JOSE ANTUNES RODRIGUES,
0 Box n° 13, com a maior oferta no valor de
R$ 27,95 (vinte e sete reais e noventa e cinco
centavos) 0 metro quadrado, ao licitante
JULIANO JOSE ANTUNES RODRIGUES, o
Box n°06-B e Box 10-B, com a maior oferta no
valor de R$ 27,70 (vinte e sete reais e setenta
centavos) 0 metro quadrado, ao licitante LUIZ
CARLOS DE FREITAS JUNIOR e quanto aos
Box 10-A, 10-C e 15 restaram DESERTOS.
Em consequéncia HOMOLOGO, para que
produza seus efeitos, o julgamento procedido
pela Comissdo Permanente de Licitagdes
da modalidade Concorréncia Publica n°
003/2018.Capéo Bonito, 04 de dezembro de
2018.

REF: TOMADA DE PRECOS N° 018/2018 -
PROCESSO N° 7569/2018.

Vistos, efc...

ADJUDICO o objeto, com proposta no
valor global de R$ 258.081,73 (duzentos
e cinquenta e oito mil e oitenta e um reais e
setenta e trés centavos), a empresa licitante
RGM CONSTRUGAO E COMERCIO LTDA/
ME - CNPJ: 11.781.746/0001-04.

Em conseqiéncia HOMOLOGO, para que
produza seus efeitos, o julgamento procedido
pela COPEL (Comissdo Permanente de
Licitagdes) da TP n° 018/2018.Capéo Bonito,
07 de dezembro de 2018.

REF: PREGAO PRESENCIAL N° 069/2018 -
PROCESSO N° 5961/2018 — REGISTRO DE
PRECOS.

Vistos, etc...

O Pregoeiro Municipal ADJUDICOU os itens
n°29 e 32, com proposta no valor global de
R$ 156.610,00 (cento e cinquenta e seis mil
e seiscentos e dez reais), a empresa licitante
INTERLAB FARMACEITICA LTDA - CNPJ:
43.295.831/0001-40, os itens n° 03, 04, 06,
13 e 20, com a proposta no valor global de R$
15.387,00 (quinze mil e trezentos e oitenta
e sete reais), a empresa licitante CRISTALIA
PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS
LTDA — CNPJ: 44.734.671/0001-51, o item
n°® 26, com a proposta no valor global de
R$ 3.060,00 (trés mil e sessenta reais), a
empresa licitante FUTURA COMERCIO DE
PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES
LTDA/IME - CNPJ: 08.231.734/0001-93,
os itens n° 05, 07, 08, 09, 21, 27 e
31, com a proposta no valor global de R$
49.292,00 (quarenta e nove mil e duzentos
e noventa e dois reais), a empresa
licitante R.A.P. APRECIDA COMERCIO
DE MEDICAMENTOS LTDA - CNPJ:
06.968.107/0001-04, o item n° 17, com a
proposta no valor global de R$ 53.590,00
(cinquenta e trés mil e quinhentos e noventa
reais), a empresa licitante CM HOSPITALAR
S/A - CNPJ: 12.420.164/0001-57, os itens n°
02, 10, 19, 22, 23 e 24, com a proposta
no valor global de R$ 37.523,10 (trinta e
sete mil e quinhentos e vinte e trés reais
e dez centavos), a empresa licitante CM
HOSPITALAR S/A-CNPJ: 12.420.164/0003-
19,0item n®01, coma propostanovalorglobal
de R$ 3.138,00 (trés mil e cento e trinta e oito
reais), a empresa licitante VALINPHARMA
COMERCIO E REPRESENTAGAO LTDA

CONTINUA =>
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- CNPJ: 01.857.076/0001-09, o item n°® 15,
coma proposta no valor global de R$ 27.000,00
(vinte e sete mil reais), a empresa licitante
ANBIOTON IMPORTADORA/LTDA - CNPJ:
11.260.846/0001-87, ositens n° 28 e 30, com
a proposta no valor global de R$ 152.900,00
(cento e cinquenta e dois mil e novecentos
reais), a empresa licitante KATIA CILENE
DIAS QUARANTA DISTRIBUIDORA
DE MEDICAMENTOS LTDA—- CNPJ:
24.614.797/0001-85, os itens n° 11,
12, 18 e 25, com a proposta no valor
global de R$ 89.255,00 (oitenta e nove mil
e duzentos e cinquenta e cinco reais), a
empresa licitante LUMAR COMERCIO DE
PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA
- CNPJ: 49.228.695/0001-52, o item n°
16, com a proposta no valor global de R$
29.660,00 (vinte e nove mil e seiscentos e
sessenta reais), a empresa licitante DUPATRI
HOSPITALAR COMERCIO E IMPORTAGAO
LTDA - CNPJ: 04.027.894/0001-64 e quanto
ao item n° 14, restou DESERTO.

Em conseqiiéncia HOMOLOGO, para que
produza seus efeitos, 0 julgamento procedido
pelo Pregoeiro, juntamente com a Equipe de
Apoio e parecer juridico do PP n° 069/2018
— Registro de Pregos.Capdo Bonito, 07 de
dezembro de 2018.

Marco Antonio Citadini
- Prefeito Municipal -

EXTRATO DE CONTRATO, ADITAMENTO
EATA

CONTRATO N° 154/2018

PREGAO PRESENCIAL N° 072/2018
CONTRATADO: JOSIANE APARECIDA
ALIAGA DA SILVA FERRAZ - ME
OBJETO:Aquisicao de Materiais de Higiene,
para Secretaria Municipal de Educacéo, Cultu-
ra, Esporte e Turismo, deste Municipio.
VALOR GLOBAL: R$ 13.045,48 (treze mil,
quarenta e cinco reais e quarenta e oito
centavos).

ASSINATURA: 19/11/2018

TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO
N° 371/2014

DISPENSA DE LICITACAO N° 108/2014 -
Processo n° 6470/2014

CONTRATADA: COMPANHIA DE
PROCESSAMENTO DE DADOS DO
ESTADO DE SAO PAULO - PRODESP
OBJETO: Prestagdo dos  servigos
técnicos de informatica relativos a cessao de

informagdes do banco de dados do DETRAN,
para 0 processamento de multas de transito
referentes ao municipio de Capéo Bonito/SP.
“DO VALOR”: Acrescentando o valor de R$
60.480,00 (sessenta mil, quatrocentos e
oitenta reais) ao valor originario do contrato.
“DO PRAZO”: Prorrogando 0 prazo de
vigéncia do contrato até a data de 21 de
Outubro de 2019.

ASSINATURA: 17/10/2018.

SEGUNDO TERMO DE ADITAMENTO DO
CONTRATO N° 077/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 028/2017 -
Processo n° 7833/2018

CONTRATADA: MIGUEL ANTUNES DA
COSTA CAPAO BONITO - ME

OBJETO: Contratagdo de empresa de
transporte coletivo de passageiros para
realizagdo de servicos de fransporte de
pacientes da rede publica municipal de salde,
para hemodialise na cidade de Itapetininga/SP,
para a Secretaria Municipal de Salde, deste
Municipio.

“DO VALOR”: Acrescentando o valor de R$
31.752,00 (trinta e um mil, setecentos e
cinquenta e dois reais) ao valor originario do
contrato.

“DO PRAZO”: Prorrogando 0 prazo de
vigéncia do contrato até a data de 31 de
Dezembro de 2018.

ASSINATURA: 28/11/2018.

TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO
N°031/2018

DISPENSA DE LICITAGAO N° 033/2018 -
Processo n° 8878/2018
CONTRATADA: MARIA
RODRIGUES 14161288832
OBJETO:Contratagdo de empresa para
monitoramento de 612 (seiscentas e doze)
horas de curso de manicure e pedicura, para
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, deste Municipio.

“DO PRAZO”: Prorrogando 0 prazo de
vigéncia do contrato até a data de 19 de
Dezembro de 2018.

ASSINATURA: 04/12/2018.

VANICE

ATA N°: 048/2018
VIGENCIA: 25/10/2019
MODALIDADE: Pregdo
064/2018

PROCESSO N°: 2435/2018
OBJETO:REGISTRO DE PRECOS -
Aquisicdo de Equipamentos de Informatica
e Cadeiras Secretaria, para a Secretaria

Presencial n°

Municipal de Administragao e Finangas - CPD,
deste Municipio.

Detentora da Ata de Registro de Pregos /
Valor Maximo Registrado

ELOTECH TECNOLOGIA E COMERCIO
LTDA- ME/R$ 357.215,00

KLEBER ARRABAGA BARBOSA EPP / R$
56.572,90

MARIO AUGUSTO SILVA PEREIRA EPP /
R$ 7.450,00

ROGERIO APARECIDO VAZ - MEI / R$
6.995,00

SANDRO JOSE DE PAIVA & CIA LTDA EPP
/R$ 1.840,00

SERVICES AND BIDS COMERCIO E
SERVICOS EIRELI - EPP / R$ 83.799,00
VIVIANE APARECIDA GLAUSER - ME / R$
206.650,00

ZUMGIRAMPH COMERCIO DE PRODUTOS
ELETRONICOS EIRELI - EPP / R$ 750,00

ATA N°: 050/2018
VIGENCIA: 27/11/2019
MODALIDADE: Pregédo
074/2018

PROCESSO N°: 7461/2018
OBJETO:REGISTRO DE PRECOS -
Aquisicao de Cestas Basicas, paraa Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e
Vigilancia Epidemioldgica, deste Municipio.

Presencial n°

Detentora da Ata de Registro de Pregos /
Valor Maximo Registrado

COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA / R$
88.860,00

STS COMERCIO E DISTRIBUIGAO EIRELI-
ME / R$5.220,00

ATA N°: 051/2018
VIGENCIA: 28/11/2019
MODALIDADE: Pregédo
0752018

PROCESSO N°: 7549/2018
OBJETO:REGISTRO DE PRECOS -
Aquisi¢éo de Lanches, Salgados e Doces, para
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, deste Municipio.

Presencial n°

Detentora da Ata de Registro de Pregos /
Valor Maximo Registrado

LUIZ AUGUSTO FADINO / R$ 106.830,00
MARIANO GOMES CIA LTDA EPP / R$
131.825,00

Marco Antonio Citadini
- Prefeito Municipal -
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PREFEITURA DE
CAPAO BONITO

EDITAL DE CONVOCACAO

O Secretario Municipal de Educagdo no uso de suas atribuicbes legais, COMUNICA aos Srs.
Professores de Educacdo Basica — Educacdo Infantil, Ensino Fundamental (Ciclo Il), do quadro efetivo,
interessados em desempenhar sua Fungdo de Coordenador Pedagogico nas Atividades Educacionais em
Escola de Tempo Integral: EM Prof?® Sumie Tereza Matsuura Baldissera, EM Prof® Maria Conceigdo Lucas
Mieldazis, EM Prof° Faustino Cesarino Barreto, EM Monsenhor Pedro José Vieira ou nas Atividades
Educacionais Complementares no Centro Educacional Paulo Freire, que se encontram abertas as inscri¢cdes
para o Processo Seletivo, conforme segue:

PERIODO DE INSCRIGAO e ENTREGA DO PLANO DE TRABALHO:
e Data: 11 de dezembro 2018
e Horario: das 08h30 as 11h e das 13h00 min.
o Local: Secretaria Municipal de Educagao

REQUISITOS NECESSARIOS PARA DESEMPENHAR FUNGAO DE COORDENADOR PEDAGOGICO
NAS ATIVIDADES EDUCACIONAIS DA ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL E ATIVIDADES EDUCACIONAIS
COMPLEMENTARES DO CENTRO DE APOIO PAULO FREIRE:

e Diploma de Licenciatura de nivel Superior em Pedagogia ;

e Contar no minimo 03 (trés) anos de experiéncia no Magistério Municipal;

e Entrega de Plano de Trabalho ;

e Disponibilidade para desempenhar suas fungdes nos horarios estabelecidos para desenvolvimento

educacionais nas escolas de Tempo Integral e atividades complementares do Centro Educacional.

A SELEGAO DAR-SE A MEDIANTE:

e Apresentacdo do Plano de Trabalho denotando conhecimento das atribuicbes , atuando
como formador ,orientando o trabalho coletivo no ambiente escolar , e atuando como mediador
entre o Projeto Politico Pedagdgico da Escola de Tempo Integral e Atividades Educacionais
Complementares do Centro de Apoio Paulo Freire.

CRONOGRAMA

o 12/12/2018-Analise do Plano de Trabalho pela Comissao responsavel
e 13/12/2018- Publicagédo da Classificagdo na SMECET;
PERIODO DE EXERCICIO DA FUNCAO

e No corrente ano letivo, podendo ser reavaliado de acordo com o desenvolvimento do trabalho
realizado e pela freqliiéncia / assiduidade nas atividades educacionais.

OBS: Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo formada por profissionais da Educacgao
Municipal.

Capao Bonito, 05 de dezembro de 2018.

MARCELO FARTO VARELA
Secretario Municipal de Educacéao, Cultura, Esporte e Turismo




	_GoBack

